PL ISSN 0033-202X

STOWARZYSZENIE BIBLIOTEKARZY POLSKICH

przeglad
biblioteczn

zatozenia 1927

ROCZNIK 73

zeszyt

Warszawa 2005



RADA REDAKCYJNA

Elzbieta Barbara Zybert —przewodniczgca, Sabina Cisek, Ewa Gtowacka,
Elzbieta Gondek, Henryk Hollender, Artur Jazdon, Maria Lenartowicz,
Marek Nahotko, Alina Nowinska, Joanna Pasztaleniec-Jarzynska,
Jadwiga Sadowska, Marta Skalska-Zlat, Elzbieta Stefanczyk,
Jolanta Stepniak, Jacek WojciechowskKi

REDAKCJA

Barbara SOSINSKA-KALATA - redaktor naczelny
Marianna BANACKA - sekretarz redakcji
Agnieszka KASPRZYK - ttumaczenie na jezyk angielski
Anna LIS - redakcja techniczna i korekta

Stali wspotpracownicy: Barbara KORYS -P rzeglad pismiennictwa krajowego,
Jacek WOJCIECHOWSKI - Z lektur zagranicznych, Hanna Lt ASKARZEWSKA
-Kronika krajowa, Zdzistaw GEBOLYS - Kronika zagraniczna

Staty dodatek do ,,Przegladu Bibliotecznego”

BIBLIOGRAFIA ANALITYCZNA BIBLIOTEKOZNAWSTWA
I INFORMACJI NAUKOWEJ

Opracowanie: Instytut Bibliograficzny Biblioteki Narodowej
Redaktor: Alina NOWINSKA

Adres redakcji i wydawcy:
Wydawnictwo Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich
00-335 Warszawa, ul. Konopczynskiego 5/7
tel.: (48 22) 827-52-96
e-mail: przeglad.biblioteczny.iinsb@uw.edu.pl

Zawartosc,,Przegladu Bibliotecznego”jest cytowana w czasopismie
abstraktowym ,,Library and Information Science Abstracts”

Wydawnictwo SBP. Warszawa 2005
Naktad 800 egz. Ark. wyd. 7,00. Ark. druk. 7,75.
tamanie: Renard Hawryszko. Druk i oprawa:
Zaktad Poligraficzny PRIMUM
Kozerki 17a, 05-825 Grodzisk Mazowiecki, tel. (48 22) 724-18-76


mailto:przeglad.biblioteczny.iinsb@uw.edu.pl

PRZEGLAD BIBLIOTECZNY

LIBRARY REVIEW

Rocznik 73 2005 zeszyt 2
TRESC

Od redakcji (Barbara Sosinska-Kalata) ..........ccccccoiiiiiiiiiii et 153

Kodeks etyki bibliotekarza i pracownika iNformacji.....ccccccovciiiie i, 155

Artykuty

REMIGIUSZ SAPA: Oferta edukacyjna brytyjskich uczelni ksztatcgcych biblio-
tekarzy i pracownikOW iNFOrMacCji....cccoiiiiiiiiiii e e
BOZENA JASKOWSKA: Kultura organizacyjna wspierajgca procesy uczenia sie
biblioteKi aKademMICKIE ... e e e e s r e e e e e e annes
MALGORZATA KOWALSKA: Cyfrowa ochrona dorobku dokumentalnego ludz-
kosci w programach i wytycznych Europejskiej Komisji Ochrony i Dostepu,
IFLA T UNE S C O ottt ettt te e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aeaeaesans
MARIUSZ LUTEREK: Wrota Polski - wrota do urzedu?........ccccoocoiiniiiniiiinennn

Opinie. Poglady. Propozycje

Komentarz do artykutu Ewy Dobrzynskiej-Lankosz pt. ,, Jak do tego doszto? Ge-
neza katalogu NUKAT?” (Elzbieta Rozniakowska, Btazej Feret)

Sprawozdania

Profesjonalizm informacji w Internecie. X Jubileuszowa Miedzynarodowa Konfe-
rencja Instytutu Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa Uniwersytetu
Jagiellonskiego (Krakéw, 31 maja - 1 czerwca 2004 r.) (Maria Kocdéjowa) . .

Recenzje i przeglady pismiennictwa

Miedzy postulatami a rzeczywistoscia

Marcin Drzewiecki: Edukacja biblioteczna i informacyjna w polskich szkotach.
Warszawa 2005 (Jadwiga KotodziejSKa)......occooiieiiiiiiiii e

Polska ksigzka dla dzieci do 1864 r. w zbiorach Biblioteki Rosyjskiej Akademii
Nauk w Sankt Petersburgu

Olga Gusjewa: Polskaja detskaja kniga do 1864 goda. Annotirovannyj katalog
sobranija Slavjanskogo fonda Biblioteki. Sankt-Petersburg 2003 (Andrzej
=T 0 01 0 1= ) TSRS TSP

Przeglad pismiennictwa krajowego (Barbara Korys)

Z lektur zagranicznych {Jacek Wojciechowski)

Z zycia SBP

Sprawozdanie z dziatalnosci ZG SBP w kadencji 2001-2005 (Elzbieta Stefan-

161

176

186
201

213

217

223

226
228
232



150 TRESC

Kronika krajowa {Hanna LaskarzewWskKa)........ieie e e o 257
Kronika zagraniczna (Zdzistaw Gebotys$) ... 263
WyYdawWniCtWa OLrZY M AN € ittt et e e e et an e e e e e s s naaaeeaaa e aan 267

WSKAzZOWKI Ala @ U T O T O W oottt e e e e e e ae b s e e e e asaees oe 268



PRZEGLAD BIBLIOTECZNY

LIBRARY REVIEW

Volume 73 2005 Number 2

TABLE OF CONTENTS

Editorial (Barbara Sosinska-Kalata).........ciiiiiiie e
Librarian and Information Specialist Code of EthicCS......ccoocciiiiiiiie e,

Articles

REMIGIUSZ SAPA: Education Opportunities for Librarians and Information
Specialists at British UnNIVerSitiesS ..o
BOZENA JASKOWSKA: Organizational Culture to Support the Process of
Learning in AcademiC Librari@S. ...t e e
MALGORZATA KOWALSKA: Digital Preservation of World Documentary
Heritage in Programs and Guidelines of European Commission on Pre-
servation and Access, IFLA and UNESCO ..ot
MARIUSZ LUTEREK: Gateway to Poland —Gateway to Public Services? ...

Opinions. Proposals

A Commentary on Ewa Dobrzynska-Lankosz's Article ,How Did It Begin? Ori-
gins of NUKAT?"” (Elzbieta Rozniakowska, Btazej Feret) ......cccccvvveviiniinnnnnnn,

Reports

Professional Information on Internet. 10th Jubilee International Conference of
the Institute of Information and Library Science, Jagiellonian University,
Cracow, May 31 - June 1, 2004 (Maria KoOCOjOWaA)....ccccvivviveiieiiie e

Reviews and |literature surveys

Between postulates and reality
Drzewiecki Marcin: Edukacja biblioteczna i informacyjna w polskich szkotach.
Warszawa 2005 (Jadwiga KotodzZIiejSKa).....ocoviiiiiiiiiiiie i

Polish books for children before 1864 in the collections of Russian Academy of
Science Library in Sankt Petersburg

Olga Gusjewa: Pol’'skaja detskaja kniga do 1864 goda. Annotirovannyj katalog
sobranija Slavjanskogo fonda Biblioteki. - Sankt-Peterburg 2003. {Andrzej
=T 0 01 o 1= ) ISP

Polish literature survey (Barbara KOFYS$) .t ree s

Foreign publications (Jacek WoOJCIeChOWSKI) ...oooooviiiiiiii i

News from SBP (Polish Librarians Association)

The report on the activities of SBP Executive Board (2001-2005) (Elzbieta
Y =N =N 0 o474 @ PSSP OSOPPPSN

153
155

161

176

186
201

213

217

223

226
228
232



152 CONTENTS

National chronicle (Hanna Laskarzewska) ........coiiiiiiiiiieiiiieeeeinn o 257
Foreign <chronicle (Zdzistaw Gebotys$) ... e 263
Publications = o = Y = o SRR 267

Guidelines L T o N U A o T o T i 268



PRZEGLAD BIBLIOTECZNY 2005z 2
PL ISSN 0033-202X

OD REDAKCJI

Przekazujemy czytelnikom kolejny, drugi zeszyt ,,Przegladu Bibliotecz-
Nnego” za rok 2005. Otwiera go tekst Kodeksu etyki bibliotekarza ipracow-
nika informacji, ktory 15 kwietnia br. zostat zatwierdzony przez Zarzad
Giéwny SBP jako dokument Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich. Dys-
kusja publiczna, przeprowadzona w prasie bibliotekarskiej oraz na forum
serwisu internetowego EBIB po publikacji projektu Kodeksu we wrzesniu
2004 r. (por. ,,Bibliotekarz” 2004 nr 9; ,,Poradnik Bibliotekarza” 2004 nr 9
i ,,Przeglad Biblioteczny 2004 nr 1/2), pokazata, ze zainteresowanie proble-
mami etyki zawodowej jest w srodowisku polskich bibliotekarzy dos¢ duze.
WSréd opinii wyrazonych w tej dyskusji do nielicznych nalezaty stanowiska
w ogole kwestionujace sens tworzenia kodeksu etyki dla naszego zawodu,
jakkolwiek wiekszos¢ dyskutantow demonstrowata sceptycyzm co do sku-
tecznosci oddziatywania tego typu opracowan w praktyce. Mimo to wyraz-
nie przewazat poglad, iz istnienie dokumentu, expressis verbis prezentuja-
cego zasady profesjonalnego postepowania w zgodzie z podstawowymi
wartosciami etycznymi bibliotekarstwa i dziatalnosci informacyjnej upra-
wianych we wspétczesnej Polsce, moze przyczynic¢ sie do doskonalenia
zawodowej praktyki poprzez upowszechnianie i utrwalanie postaw, ktore
uznajemy za pozadane. Powtarzajac zasady, ktore stanowig fundament pro-
fesjonalizmu - i przez to dla wszystkich profesjonalistow powinny bycC oczy-
wiste - Kodeks moze tez przyczynic sie do budowania wewnetrznej wiezi
Srodowiska zawodowego, opartej na uznawaniu wspolnych wartosci i prze-
strzeganiu wynikajgcych z nich regut postepowania. Taka wiez zdaje sie
by¢ dzi$ nazbyt czesto lekcewazona, a przeciez bez niej srodowisko zawodo-
we jest zdezintegrowane i pozostanie niezdolne zarowno do skutecznej obro-
ny swoich ideatow, jak i ochrony wiasnych interesow.

Uchwalenie Kodeksu przez SBP jest wydarzeniem waznym takze dla-
tego, ze moze stac sie impulsem dla rozwoju etycznej refleksji o uprawia-
nym zawodzie. Taka wiasnie refleksja stanowitaby rzeczywisty wyraz
doskonalenia zaréwno praktyki zawodowej, jak i glebszego poznawania
wspotczesnych uwarunkowan funkcjonowania zawodu. Kodeks bedzie pet-
nit swa role wtedy, gdy skioni do zastanowienia nad etycznym wymiarem
problemow spotykanych w praktyce i Swiadomego szukania rozwigzan zgod-
nych z systemem wartosci przyjetym przez srodowisko zawodowe. Ksztal-
towanie swiadomosci istnienia dylematow etycznych w uprawianej dziatal-
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nosci zawodowej, umiejetnosci identyfikowania problemow o wymiarze
etycznym, zachecanie do wymiany w sSrodowisku opinii o wiasciwym ich
rozstrzyganiu - to zadania, ktore Kodeks moze zainicjowac z pozytkiem dla
zawodu.

Bibliotekarstwo i ustugi informacyjne w Polsce rozwijajg sie dzis w bar-
dzo zréznicowanym Ssrodowisku, oddziatujg na nie rozmaite czynniki, nie
zawsze W pelni rozpoznane i dobrze rozumiane. Przyjety Kodeks zapewne
nie wszystkie te czynniki uwzglednit, choc jego autorzy starali sie formuto-
wac go w sposob mozliwie najbardziej adekwatny do réznorodnych rol za-
wodowych i sytuacji, w ktorych obecnie wykonywany jest zawod bibliote-
karza i pracownika informacji. Chcemy zatem zaproponowac podjecie na
tamach ,,Przegladu Bibliotecznego” dyskusji o etyce zawodowej, dylema-
tach etycznych, przed ktorymi stajg bibliotekarze i pracownicy informacji
wykonujacy swoj zawod w roznych srodowiskach oraz ich rozwigzywaniu,
o stosowaniu uchwalonego Kodeksu w praktyce. W kolejnym zeszycie ,,Prze-
gladu” dyskusje te zainicjujgwypowiedzi, ktore juz otrzymata nasza redak-
cja. Zapraszamy do przekazywania nam nastepnych w przekonaniu, ze
madra i rzeczowa dyskusja o etyce zawodowej moze stuzyC rozwigzaniu wielu
problemow wspotczesnej bibliotecznej i informacyjnej praktykKi.

Barbara Sosinska-Kalata
Warszawa, 20 maja 2005 r.
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KODEKS ETYKI
BIBLIOTEKARZA | PRACOWNIKA
INFORMACJI

WPROWADZENIE

Podstawowymi wartosciami moralnymi, okreslajacymi misje zawodu
sg ochrona wolnosci intelektualnej, prawa do swobodnego wyrazania mysli,
prawa do swobodnego dostepu do wiedzy, informacji i kultury oraz prze-
strzeganie zasady neutralnosci w sprawach ideologii, zycia politycznego
i religii. Bibliotekarze i pracownicy informacji winni by¢ osobami godnymi
zaufania publicznego, ekspertami posredniczgcymi pomiedzy czytelnikami
I uzytkownikami informacji a zasobami pisSmienniczymi i informacyjnymi,
ktérych uzytkownicy ci potrzebuja do realizacji swoich réznorodnych za-
dan i celow.

Kodeks etyki bibliotekarza i pracownika informacji okresla podstawowe
zasady, ktore uznajemy za wigzace dla wszystkich przedstawicieli zawodu,
oraz ktore identyfikuja misje spoteczng i odpowiedzialnos¢ etyczng we wszyst-
kich srodowiskach jego wykonywania. Sg one ujete w trzech czeSciach.
W pierwszej zgromadzone zostaty zasady o charakterze ogélnym. W czesci
drugiej, w kolejnych pieciu grupach zawarte sg normy etyczne okreslajace
odpowiedzialnos¢ zawodu wobec spoteczenstwa, uzytkownikow bibliotek
I informacji, zasobow bibliotecznych i informacyjnych, wiasnego srodowi-
ska zawodowego oraz pracodawcow i macierzystych instytucji. W trzeciej
czesci umieszczono zobowigzania dotyczace popularyzacji etyki zawodowej
ijej przestrzegania.

CZESC PIERWSZA

I. ZASADY OGOLNE

1. Bibliotekarze i pracownicy informacji tworzg grupe zawodowa, ktora
wywodzi sie z tradycji zawodu bibliotekarza, ma swoj etos, organizacje, sto-
warzyszenia, system ksztatcenia i rekrutacji. Przyjmuja na siebie zobowia-
zania wynikajgce z wikasciwego bibliotekarstwu i profesjonalnym ustugom
informacyjnym postannictwa spotecznego oraz zawsze doktadajg staran do
ksztattowania i utrwalania pozytywnego wizerunku swojego zawodu.

2. Bibliotekarze i pracownicy informacji majg za zadanie rozpoznawac,
zaspokajac i rozwijac potrzeby informacyjne, edukacyjne, naukowe, kultu-
ralne, estetyczne i rozrywkowe. Szczegolng ich powinnoscigjest stwarzanie
mozliwosci swobodnego i powszechnego dostepu do narodowych i Swiato-

wych zasoboéw informacyjnych oraz ochrona i transmisja spoteczna dzie-
dzictwa kultury i nauki.
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3. Bibliotekarze i pracownicy informacji przeciwstawiajg sie cenzurze
I ograniczaniu dostepu do informacji, wiedzy i kultury, odwotujgc sie do
racjonalnosci, zdrowego rozsadku i najlepszych wzorcow profesjonalnych.

4. Biblioteki i osrodki informacji sg instytucjami zaufania spotecznego, dla
ktorych naczelng dewizgjest dbatos¢ o dobro publiczne we wszystkich kwe-
stiach pozostajacych w ich gestii. W zakresie zadan i obowigzkow instytucji
macierzystych oraz wykorzystania ich zbioréw i zasobow informacyjnych, bi-
bliotekarze i pracownicy informacji zobowigzani sg do Swiadczenia ustug naj-
wyzszej jakosci zjednakowa sumiennoscig na rzecz kazdego uzytkownika.

5. Bibliotekarze i pracownicy informacji, szanujac roznice cechujace
uzytkownikow, zawsze Kierujg sie zasada rownych szans i poszanowania
praw cztowieka, w tym szczegolnie prawa do wolnosci intelektualnej oraz
swobodnego dostepu do wiedzy, informacji i kultury. Dazg do poznania za-
sad etycznych obowigzujacych w grupach, ktére obstuguja lub, z ktorymi
wspotpracujg petnigc swoje obowigzki oraz starajasie je respektowac.

6. Bibliotekarze i pracownicy informacji przestrzegajg prawa uzytkow-
Nnikow do prywatnosci i dyskrecji.

7. Bibliotekarze i pracownicy informacji pracujac w bibliotekach i osrod-
kach informacji finansowanych ze srodkow publicznych dgzg do zapewnie-
nia bezptatnego swiadczenia podstawowej czesci swoich ustug, w tym w szcze-
golnosci udostepniania petnowartosciowych materiatow o charakterze
poznawczym, uzytkowym lub rekreacyjnym na terenie wiasnej instytucji,
poza nig oraz wjej przestrzeni cyfrowej.

8. Bibliotekarze i pracownicy informacji respektujg prawo autorskie
Iwlasnosci intelektualnej.

9. Bibliotekarze i pracownicy informacji, dbajgc o zapewnienie wyso-
kiej jakosci swiadczonych ustug stale doskonalg swojgwiedze i umiejetnosci
oraz staraja sie w petni wykorzystywac profesjonalne kompetencje w pracy
zawodowvej.

CZESC DRUGA

Il. BIBLIOTEKARZE | PRACOWNICY INFORMACJI
WOBEC SPOLECZENSTWA

1. Swoja praca przyczyniajg sie do rozwoju zarowno jednostek, jak i ca-
tego spoteczenstwa.

2. AKktywnie uczestniczgw rozpowszechnianiu w spoteczenstwie swiado-
mosci znaczenia wiedzy 1 informacji oraz swobodnego do nich dostepu,
w celu poprawy jakosci zycia, rozwoju kulturalnego i cywilizacyjnego.

3. W pracy zawodowej nie stawiajg interesu osobistego ponad interes
publiczny.

I11. BIBLIOTEKARZE | PRACOWNICY INFORMACJI
WOBEC UZYTKOWNIKA

1 Bez wzgledu na charakter pracy, dziatajg zawsze na rzecz uzytkowni-
ka, traktujg go z szacunkiem i starajg sie poznac jego potrzeby. Utatwiajg
mu dotarcie do poszukiwanych materiatéw bez wzgledu na tresc¢, nosnik
I technike dostepu.
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2. Wszelkie wiadomosci o uzytkownikach, ich zainteresowaniach oraz
ich dane osobowe chronig i zachowujg dla siebie, wykorzystujac wytacznie
do celoéw okreslonych prawem. Zapewniajga uzytkownikom swobode
I prywatnosc korzystania z udostepnianych zasobow.

3. Stwarzajg uzytkownikowi jak najlepsze warunki pracy poprzez dba-
tos¢ o wysokajakos¢ warsztatu pracy, prostg, zrozumiatg i logiczng organi-
zacje gromadzonych i udostepnianych zbioréw oraz przygotowywanych ma-
teriatdw informacyjnych, realizowanych kwerend i projektéw. Dbaja
0 estetyke i funkcjonalnos¢ swojej instytucji, odpowiedni styl pracy oraz
przyjazng atmosfere.

4. Rozumiejg i respektuja fakt, ze nie wszyscy uzytkownicy sg w row-
nym stopniu zdolni do odbioru informacji i korzystania z biblioteki. Starajg
sie wyrownac ich szanse, dzialajac ze szczegolna troska na rzecz uzytkowni-
kow niepetnosprawnych i znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji spotecz-
nej oraz wspomagajac mniejszosci kulturowe (etniczne, narodowe, religijne
itp.). Jako uczestnicy procesu edukacji dzieci i mtodziezy dazg do rozwija-
nia ich potrzeb informacyjnych i kultury czytelniczej.

5. Dbajg o wysokajakos¢ swiadczonych ustug dazac do wyczerpujgcego
zaspokojenia potrzeb uzytkownikéw. Uczciwie informujg ich o petnym, re-
alnym zakresie tych ustug, o zawartosci udostepnianych zbioréw
1zasobow informacyjnych, jakosci wykorzystywanych narzedzi informacyj-
nych, a takze o mozliwosciach kompensowania ograniczen swiadczonych
ustug w ramach wspotpracy miedzy bibliotekami i oSrodkami informacji.

6. Dgza do tego, aby zasady korzystania z ustug bibliotek i1 oSrodkéw
informacji byty jasne i dobrze znane uzytkownikom, unikajg rozwigzan nie-
formalnych, ktore stwarzajg niejawne przywileje. Staraja sie dotrzec ze
swoimi ustugami do jak najwiekszej liczby uzytkownikow, jednakze majg
prawo do odmowy tym sposrod nich, ktérzy nie akceptujg przyjetych zasad,
naruszajg przepisy lub narazajg wspotkorzystajgcych na dyskomfort.

7. W e wszystkich swych dziataniach profesjonalnych zachowuja bezstron-
NnosC i unikajg tendencyjnego wartosciowania.

8. Pelnigc role stuzebng wobec uzytkownikow, z szacunkiem i otwarto-
Scig traktujg wszelkg wyrazang przez nich krytyke. Niezwtocznie i uczciwie
reaguja na zgtaszane skargi.

IV.BIBLIOTEKARZE I PRACOWNICY INFORMACJI
WOBEC ZASOBOW BIBLIOTECZNYCH
I INFORMACYJNYCH

1 Szanujg powierzone sobie zasoby. Nie ograniczajgc dostepu do nich,
daza do racjonalnego zachowania i1 ochrony zasobow bibliotecznych
I informacyjnych. Respektujg zasady postugiwania sie sprzetem
I oprogramowaniem komputerowym, w tym umowy licencyjne, oraz ety-
kiete sieciowg. Dbajg o przestrzeganie zasad obowigzujgcych przy korzy-
staniu ze zbiorow, w tym szczegolnie wynikajgcych z obowigzujacego prawa
autorskiego, nie dopuszczajgc do nielegalnego powielania lub przeksztatca-
nia autorskich utworow.

2. Zgodnie ze swoja najlepszg wiedzg dgza do zapewnienia najwyzszej
jakosci wykorzystywanych lub tworzonych przez siebie systemow i serwi-
sow informacyjnych.
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3. Dostosowujg zasoby biblioteczne i informacyjne wiasnej instytucji do
potrzeb publicznosci i sSrodowiska, dbajgc o stosowny standard merytorycz-
ny i statg ich aktualizacje. W zakresie doboru i selekcji zasobow przestrze-
gaja regut bezstronnosci, obiektywnego a kompetentnego wartosciowania,
informujac uzytkownikow o przyjetych zasadach ksztattowania zasobow.

4. Majac swiadomosc, ze nie wszystkie materiaty biblioteczne 1 infor-
macyjne sgjednakowej wartosci, staraja sie poznac rézne sposoby ich oce-
ny, zwracajac uwage na opinie krytyki naukowej i literackiej. Przy doborze
i opracowaniu zbiorow Kieruja sie przede wszystkim potrzebami uzytkowni-
kow i zasada udzielania priorytetu materiatom najwyzszej jakosSci.

5. Gromadzac zbiory biblioteczne i informacyjne, opisujacje, organizu-
jac 1 selekcjonujgc oraz oceniajac i udostepniajgc, przeciwstawiajg sie wszel-
kim przejawom dyskryminacji i zachowujg bezstronnos¢; starajg sie stoso-
wac takie narzedzia charakterystyki dokumentow i organizacji ich zbiorow,
ktore wykluczajg uprzedzanie uzytkownika do konkretnych tekstow lub
zrodet.

6. Jesli materiaty biblioteczne lub Zzrédia informacyjne ze wzgledu na ich
rzadkos$¢, cennosc¢, poufnosc¢ lub szkodliwosé spoteczng sa wylaczone
z powszechnego udostepniania, informujg uzytkownikow o fakcie ich posia-
dania i ogtaszajg zasady, najakich mozna z nich skorzystac.

V. BIBLIOTEKARZE I PRACOWNICY INFORMACJI
WOBEC KOLEGOW | ZAWODU

1. Pracuja rzetelnie, poznajg najlepsze praktyki stosowane w bibliote-
karstwie i ustugach informacyjnych, dgza do ulepszania swiadczonych ustug.
Przestrzegaja stosowanej w swojej instytucji pragmatyki stuzbowej.

2. Doktadajg wysitku, by stac sie czescig kolezenskiego zespotu, w kto-
rym nie tworzy sie sztucznych hierarchii, autorytetow i rytuatdéw oraz prze-
strzega zasad dobrej organizacji pracy. Sg Swiadomi, ze ich praca jest stuzbg
wymagajacg sumiennosci, punktualnosci, porzadku i taktu oraz dbatosci
o estetyke wygladu i kulture bycia. Z petnym zaangazowaniem wykorzy-
stujg wszystkie swoje kompetencje w tych tylko dziedzinach dziatalnosci
bibliotecznej i informacyjnej, w ktorych ich wiedza i umiejetnosci sg wy-
starczajace.

3. Kieruja sie dobrze rozumianymi zasadami solidarnosci zawodowej,
dbajac o pozytywny wizerunek zawodu.

4. Szanujac i1 rozumiejgc osiggniecia swoich wspotpracownikow, w wy-
mianie opinii postuguja sie wylacznie argumentami merytorycznymi - tak-
ze w stosunku do przetozonych oraz podwitadnych. Pozostawanie w rela-
cjach stuzbowych nie zwalnia od przestrzegania norm prawnych oraz etyki
zawodowvej.

5. Dbajac o staty rozwodj swoich umiejetnosci i wiedzy, dgaza do doskona-
lenia Srodowiska zawodowego ijakosci ustug macierzystych instytucji oraz
wspierajg swoich kolegoéw, zwilaszcza podwiadnych, w rozwijaniu kompe-
tencji zawodowych. Wspierajg organizacje i stowarzyszenia zawodowe.

6. Petnigc funkcje kierownicze przyjmuja na siebie szczegolng odpowie-
dzialnos¢ za przestrzeganie zasad profesjonalnego i etycznego postepowania
przez swoich podwiadnych, dajac wzor wiasng postawa.
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7. Tworzac narzedzia dostepu do zasobow bibliotecznych i informacyj-

nych oraz tworzac informacje wkasne, dbajg o rzetelnos¢, zrozumiatosc, ko-
munikatywnos¢ i precyzje transmitowanych tresci oraz swoich wypo-
wiedzi.

VI. BIBLIOTEKARZE | PRACOWNICY INFORMACJI
WOBEC PRACODAWCY

1 S3g lojalnymi pracownikami. Dbajg o dobre imie swojej instytucji,
zmierzajg do wykreowania i utrwalenia w spoteczenstwie jej pozytywnego
wizerunku.

2. Dazag do rozumienia i pogtebiania wiedzy o zadaniach i celach macie-
rzystej instytucji oraz wspierania ich prowadzong dziatalnoscia.

3. Wykorzystujg swoj potencjat wiedzy i umiejetnosci zawodowych, da-
zac do rozwoju wiasnej placowki, jej warsztatu, zasobow informacyjnych,
metod i narzedzi pracy.

4. Maja prawo oczekiwac, wymagac i upominac sie o godne wynagro-
dzenie, odpowiadajace ich kwalifikacjom i trudnosci pracy, nie powinni jed-
nak uzalezniac jakosci wykonywania swych zadan od ptacy.

5. Unikaja zaangazowania w jakiekolwiek praktyki nieetyczne, ktore
moga by¢ im sugerowane lub zalecane.

CZESC TRZECIA

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Bibliotekarze i pracownicy informacji we wszystkich swoich dziata-
niach zwigzanych z wykonywang praca przestrzegajg zasad etyki zawodo-
wej okreslonych w niniejszym Kodeksie.

2. Daza do pogtebienia i upowszechnienia Swiadomosci etycznych i praw-
nych aspektow dziatalnosci bibliotecznej i informacyjnej.

3. Przeciwstawiajg sie nieetycznym zachowaniom cztonkéw swojego Sro-
dowiska zawodowego.

Zespot autorski: Sabina Cisek, Zdzistaw Gebotys, Henryk Hollender,
ArturJazdon, Barbara Sosinska-Kalata (przewodniczaca).
Zespot oceniajgcy: Marcin Drzewiecki, Bolestaw Howorka,
KrzysztofMigon, Hanna Tadeusiewicz, Jacek Wojciechowski,
Jan Wotosz, Zbigniew Zmigrodzki.

Kodeks zostatprzyjety w dniu 15 kwietnia 2005 r. przez Zarzad Gtowny
SBPjako oficjalny dokument Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich.
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Dr Remigiusz Sapa pracuje na stanowisku asystenta w Insty-
tucie Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa Uniwersytetu
Jagiellonskiego. Specjalizuje sie w zagadnieniach informacji
w Internecie i komunikacji naukowej oraz funkcjonowania bi-
bliotek akademickich w srodowisku WW W . Najwazniejsze pu-
blikacje: Benchmarking w doskonaleniu serwiséw WWW bi-
bliotek akademickich. Krakéw: Wydaw. UJ 2005; The Roles
of American and Polish Academic Library Web Sites:
a Comparative Study. Libri. InternationalJournal of Libraries
and Information Services, 2005 vol. 55, no. 1, pp. 1-20.

W artykule przeanalizowano oferte edukacyjna wybranych brytyjskich osrodkéw ksztat-
cacych bibliotekarzy i pracownikéw informacji naukowej na poziomie uniwersyteckim.
Analizie poddano oferte studiow, ditugos¢ i relacje miedzy réznymi trybami, relacje ilo-
Sciowe miedzy przedmiotami obowigzkowymi i fakultatywnymi, wymagania wstepne na
studia magisterskie oraz przedmioty wyktadane w ramach Kkierunkéw studiéw, ktdrych
nazwy zawierajg bezposrednie odniesienia zaréwno do bibliotekoznawstwa, jak i infor-
macji naukowej. Sformutowane na tej podstawie refleksje koncentrujg sie na strategii
rozwoju polskich osrodkéw.

WPROWADZENIE

Zmiany wprowadzone w ostatnich latach w systemie i programach ksztat-
cenia uniwersyteckiego w zakresie informacji naukowej i bibliotekoznaw-
stwa (dalej INB) nie moga byC traktowane jako ostateczne. Zmienne sg
bowiem czynniki oddziatujgce na ich ksztatt, w tym szczegolnie rynek edu-
kacji na poziomie wyzszym, rynek pracy dla absolwentéw, wiedza, umie-
jetnosci i motywacja kandydatow na studia. Osrodki oferujgce studia INB,
jesli chca sie rozwija¢, muszg szybko reagowac na te zmiany i weryfikowac
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wczesniej przyjete strategie. Celem tego artykutu jest poszukiwanie inspi-
racji dla ksztattowania oferty edukacyjnej polskich uczelni oraz zmian pro-
gramow ksztatcenia bibliotekarzy i pracownikow informacji.

Temat ten nalezy do zagadnien budzacych od lat duze zainteresowanie
polskiego srodowiska. Tendencje Swiatowe w potgczeniu z preferencjami
polskimi - sukcesywnie od dziesieciu lat - znajdujg odbicie w corocznych
miedzynarodowych konferencjach organizowanych przez Instytut Informa-
cji Naukowej i Bibliotekoznawstwa UJ i dziesieciu tomach opublikowanych
od 1995 r. w ramach redagowanej przez Marie Kocojowa serii ,,Materiaty
z Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej”. Poniewaz autora interesuje
przede wszystkim biezgca sytuacja w tym zakresie, w artykule skupiono sie
na aktualnych zasobach W W W wybranych instytucji (luty 2005), publika-
cjach wydanych po 2000 r. i refleksjach wynikajacych z sekretarzowania
(od 1998 r.) na wspomnianych wczesniej konferencjach podejmujacych te
tematyke. Do najchetniej ostatnio podejmowanych tematow nalezg kwe-
stie podnoszenia kwalifikacjijuz pracujacych bibliotekarzy {Ksztatcenie usta-
wiczne bibliotekarzy, 2002), edukacja na odlegto$¢ (Midura, 2004), potrze-
by edukacyjne srodowiska bibliotekarskiego (Tedd, 2001, s. 91-100; Zioto,
2001, s. 149-154), zagadnienia zwigzane z akredytacjg (Kocojowa, 2003,
s. 133-146), czy wreszcie badania samych studentow INB dotyczgce moty-
wow podjecia studiow, planowanej kariery, oceny programow ksztatcenia
czy prestizu zawodu bibliotekarza (Zybert, 2003, s. 88-99). Wspoitczesne
koncepcje uniwersyteckiego ksztatcenia bibliotekarzy analizie poddata nie-
dawno Barbara Sosinska-Kalata (Sosinska-Kalata, 2003, s. 115-132),
a pewnych informacji na temat ksztatcenia bibliotekarzy i pracownikoéw
informacji w Wielkiej Brytanii dostarcza ksigzka przedstawiajgca proces
reformy studiéw w IINiSB UW (Drzewiecki, Puchalski, Sosinska-Kalata
iin., 2002). Sytuacje w Wielkiej Brytanii, poza artykutem lana Johnsona
(1. Johnson, 2001) na temat wirtualnego kampusu dziatajgcego w ramach
The Robert Gordon University, przyblizajgtez opublikowane po polsku stan-
dardy wiedzy i umiejetnosci (oraz prowadzenia zajec i oceniania) zalecane
dla kierunku ,,Library and Information Management”, przygotowane przez
Quality Assurance Agency for Higher Education (Academic standarts..., 2001,
s.123-131) oraz relacjaz 68. konferencji IFLA w Glasgow (Kisilowska, 2002,
s. 17-21). W najnowszej polskiej literaturze brakuje opracowan blizej anali-
zujacych sytuacje i oferte edukacyjna osrodkéw uniwersyteckich (w tym tez
brytyjskich) ksztatcgcych bibliotekarzy i pracownikow informacji.

ZRODLA IPRZEDMIOT BADAN

Punkt wyjscia dla wyboru osrodkéw do analizy stanowit wykaz kierun-
kow studiow akredytowanych przez CILIP —The Chartered Institute of
Library and Information Professionals (Courses in library..., 2005). Ze wzgle-
du na cel artykutu, sposrod 16 osrodkow brytyjskich ujetych na tej liscie
wybrano te, ktore zachowaty odrebnosc¢ organizacyjngjako osrodki ksztat-
cenia bibliotekarzy i szeroko rozumianych pracownikéw informacji. Opie-
rano sie na informacjach zamieszczonych w serwisachW W W samych osrod-
kow i ich macierzystych uczelni. Nie wzieto zatem pod uwage osrodkow,
w ktorych obecnie studia z zakresu INB stanowigjedynie pewien margines
dziatalnosci (lub zniknety z oferty edukacyjnej): Aberdeen Business School
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(The Robert Gordon University), School of Computing (Napier University,
Edinburgh), Graduate School of Informatics (Glasgow), Graduate School
of Education (University of Bristol - dawniej Department of Continuing
Education) lub w ogole przestaty istniecC: School of Information Studies (Uni-
versity of Central England in Birmingham), Department of Communica-
tion and Information Studies (Queen Margaret University College) oraz
School of Information Management (University of Brighton). Poza tym, brak
dostatecznie szczegotowych informacji uniemozliwit uwzglednienie w anali-
zach School of Information Management (Leeds Metropolitan University).
Ostatecznie analizie poddano oferte edukacyjng 8 osrodkow:

1. School of Library, Archive, and Information Studies, Faculty of Arts
and Humanities, University College London (dalej SLAIS UCL; http://
www.slais.ucl.ac.uk

2. Department of Information Studies, Faculty of Pure Science i Facul-
ty of Social Sciences, The University of Sheffield (dalej DIS Sheffield);
http://www.shef.ac.uk/is’lhome.html

3. Department of Information and Communications, Faculty of Huma-
nities, Law and Social Science, Manchester Metropolitan University (dalej
DIC MMU); http://mww.hlss.mmu.ac.uk/infocomms

4. Department of Information Science, Faculty of Science, Loughborough
University (dalej DIS Loughborough); http://info.lut.ac.uk/departments/Is

5. Department of Information Studies, Faculty of Social Sciences, Uni-
versity of Wales Aberystwyth (dalej DIS Aberystwyth); http://
www.dil.aber.ac.uk/

6. School of Business Information, Faculty of Business and Law, Liver-
pool John Moores University (dalej SBI Liverpool); http://cwis.livim.ac.uk/
bus/cilm

7. Department of Information Science, School of Informatics, The City
University London (dalej DIS London); http://www.soi.city.ac.uk/organi-
sation/is/index.html

8. Division of Information and Communication Studies, School of Informa-
tics, Engineering and Technology, Northumbria University (dalej DICS Nor-
thumbria) ; http://online.northumbria.ac.uk/faculties/art/information_studies.

W sumie w badaniach uwzgledniono 43 programy studiow licencjackich
141 programow studiow magisterskich. Analizie poddano oferte studiow,
dtugosc i relacje miedzy roznymi trybami studiowania, relacje ilosciowe
miedzy przedmiotami obowigzkowymi i fakultatywnymi, wymagania wstep-
ne na studia magisterskie oraz przedmioty wykiadane w ramach kierun-
kow studidw, ktorych nazwy zawierajg bezposrednie odniesienia zarowno
do bibliotekoznawstwa, jak i informacji naukowej (jako najblizsze polskiej
rzeczywistosci).

OFERTA STUDIOW
STUDIA LICENCJACKIE

Oferta studiow licencjackich badanych osrodkéw okazata sie bardzo sze-
roka. W sumie skiada sie na nig41 réznych kierunkoéw studiéw realizowa-

nych w ramach 43 programow. Kierunek ,,BSc Information Management”
proponowanyjestw SLAIS UCL, DIS Sheffield iDIC MMU. Najbogatszag
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oferte przedstawiajg dwa osrodki: DIS Aberystwyth (22 kierunki) iDIC
M MU (9 kierunkéw). Przewazajgw niej studia tgczace rozne kierunki (jo-
int honours), np. ,,BA in Information and Library Studies and History”
(w sumie 25 kierunkéw w obu tych osrodkach tgcznie). Z kolei DIS London
w ogole nie oferuje studiow licencjackich, SLAIS UCL tylko 1 kierunek na
tym poziomie, DIS Sheffield 3, aDIS Loughborough 4.

Okazato sie, ze analizowane kierunki mozna zaklasyfikowac do 4 pod-
stawowych grup tematycznych: zarzadzanie informacja, informacja nauko-
wa, informacja naukowa i bibliotekoznawstwo (1gcznie - tu klasyfikowano
wszystkie kierunki, w ktorych tytule wystgpity oba terminy jednoczesnie),
komunikacja. Poza tym podzialem zostaty jedynie dwa kierunki studiéw
(zob. tab. 1). Oddzielng grupe stanowigwspomniane juz studia tgczone.

Tabela 1
Kierunki studiéw licencjackich wedtug grup tematycznych
Grupa tematyczna Kierunki studiow
Zarzadzanie informacja BSc Information Management (3 razy), BSc Econ Informa-

tion Management, BSc Econ Information Systems Manage-
ment, BSc Web Content Management

Informacja naukowa BSc Information Science, BSc Information Studies, BSc In-
formation Architecture

Informacja naukowa BSc Econ Information and Library Studies, BA Information

i bibliotekoznawstwo an Library Management

Komunikacja BSc Communication, BSc E-Business Communication

Inne BA Historical and Archival Studies, BA Business and Infor-
mation

taczone z jezykami BA French and Internet Management, BA German and

Internet Management, BA Italian and Internet Management,
BA Spanish and Internet Management, BA Kurs z jezykiem
walijskim, BA Information and library studies and Irish,
BA Information and library studies and English, BA Infor
mation an library studies and French, BA Information and
library studies and German, BA Information and library
studies and Spanish

pozostate BSc Information Management and Business Studies, BSc
Information Management and Computing, BSc Information
and Communications, BA Accounting & Financial Manage-
ment/Information Management, BA Business Management
/Information Management, BA American studies and infor-
mation and library studies, BA Education and information
and library studies, BA Film & television studies and infor-
mation and library studies, BA Lnformation and library
studies and art history, BA Information and library studies
and history, BA Information and library studies and Welsh
history, BA Information and library studies and fine art, BA
Information and library studies and drama, BA Information
and library studies and Geography, BA Museum and Gallery
Studies and Information and library studies, BSc Econ Infor-
mation and library studies and international politics, BSc
Econ Politics and information and library studies, BA Pub-
lishing with English
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Juz pierwszy rzut oka na to zestawienie pozwala stwierdzi¢ catkowity
brak programow ograniczajacych sie wytgacznie do zagadnien bibliotekar-
skich i bibliotekoznawczych oraz koncentrujgcych sie na problematyce pu-
blikowania czy rynku ksiegarskiego. Jesli jednak pierwsze z wymienionych
zagadnien wydaja sie by¢ dobrze reprezentowane w innych grupach tema-
tycznych jako element szerszych programow studiow, to zagadnienia wy-
dawnicze stanowig istotny element jedynie jednego programu tgczonego -
»BA Publishing with English” w DIS Loughborough. Stosunkowo rzadko
oferowane sgjednokierunkowe studia odwotujgce sie do catego obszaru INB,
natomiast wyrazne jest cigzenie oferty edukacyjnej badanych osrodkow
w kierunku zarzadzania informacjg oraz informacji naukowej traktowanej
oddzielnie od bibliotekoznawstwa. Widac tez pewne zainteresowanie komu-
nikacjgjako jeszcze innym kierunkiem rozwijania oferty edukacyjnej. Przy
zatozeniu indywidualnego wyboru przedmiotow przez studentow otwartajest
tez mozliwosc¢ tworzenia tgczonych programow studidw, najczesciej przy
wspotpracy z innymi osSrodkami w ramach tej samej uczelni. Tego typu
studia licencjackie organizowane sag przez 4 z 8 badanych osrodkoéw (DIS
Sheffield, DIC MMU, DIS Loughborough, DIS Aberystwyth). W grupie tej
dominujg zwiazki ze studiami jezykowymi (10 programoéw na 28 odnalezio-
nych).

STUDIA MAGISTERSKIE

Oferta studidow magisterskich rowniez zaskakuje bogactwem. Osiem
badanych osrodkow proponuje w sumie 32 rozne kierunki studiow realizo-
wanych w ramach 41 programow. Co wiecej, inaczej niz w przypadku stu-
diow licencjackich, na te liczbe skiadajg sie w podobnych proporcjach
wszystkie szkoty. Przecietna liczba oferowanych kierunkéw studiow wynosi
w tej grupie 5 1 waha sie od 1 w SBI Liverpool do 10 w DIS London.
W poréwnaniu ze studiami licencjackimi pojawity sie dwie nowe grupy
tematyczne: zarzgdzanie rekordami i archiwistyka oraz zagadnienia wy-
dawnicze i ksiegarskie, znikneta natomiast komunikacja traktowana jako
oddzielny przedmiot studiow. Miejsce studiow tgczonych, ktére na tym
poziomie nie wystepuja, zajety programy specjalistyczne (zob. tab. 2).
W przypadku 3 kierunkéw: ,,MSc Information Systems”, ,,MSc Informa-
tion Management” oraz ,,M A Librarianship”, DIS Sheffield oferuje odreb-
ne programy studiéw w ramach ,,Continuing Professional Development”
(dalej CPD) dla absolwentow studiéw licencjackich z zakresu INB i dla
praktykow z tych dziedzin oraz w ramach ,,First Professional Programme”
(dalej FPP) dla absolwentow innych kierunkow.

Wsraod tytutdw magisterskich oferowanych przez badane osrodki brytyj-
skie cztery pierwsze grupy tematyczne sg reprezentowane mniej wiecej
w rownym stopniu. Nawet nie analizujac szczegétowo zawartosci progra-
mow mozna zauwazyc, ze zdecydowana wiekszos¢ nazw studiow magister-
skich zawiera stowo ,,informacja” oraz, ze rownie czesto uzywanym termi-
nem jest ,,zarzadzanie”. Wydaje sie, ze wkasnie te dwa terminy wskazujg
podstawowy Kierunek ksztattowania oferty edukacyjnej na tym poziomie
w badanych osrodkach brytyjskich (analogicznie do studiow licencjackich).
Na studiach magisterskich, czesciej jednak niz na licencjackich, pojawiajg
sie kierunki tgczgce zagadnienia bibliotekarskie i informacyjne w jednym
programie. Poddane zostang one analizie w dalszej czesci artykutu.
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Tabela 2
Kierunki studiéw magisterskich wedlug grup tematycznych
Grupa tematyczna Kierunki studiéw
Informacja naukowa MSc Information Science (2 razy), MSc Information Systems

(2 razy w tym jednym przypadku FPP i CPD), MSc Econ
Information Systems, MA/M Sc Information Studies,
MA/MSc International Information Studies, MSc Informa-
tion Systems and Technology

Informacja naukowa MA Library and Information Studies, MA Library and

i bibliotekoznawstwo Information Management, MA/MSc Information and Libra-
ry Management (2 razy), MSc Econ Information and Library
Studies, MSc Econ Management of Libraries and Informa-
tion Services, MA Information and Library Management,
MA/MSc Library and Information Studies

Zarzadzanie informacija MSc Information Management (3 razy, w tym w jednym
przypadku FPP i CPD), MSc Econ Information Manage-
ment, MSc Information and Knowledge Management, MSc
Web Information Management, MA/MSc Information Ma-
nagement in the Cultural Sector

Specjalistyczne MSc Chemoinformatics, MSc Health Informatics, MSc Econ
Health Information Management, MSc Geographic Infor-
mation Systems, MSc Geographic Information Management,
MSc Pharmaceutical Information Management, MA Multi-
lingual Information Management

Zarzadzanie rekordami MA Archives and Records Management MSc Econ Archive

i archiwistyka Administration, MSc Econ Records Management, MSc Re-
cords Management

Zagadnienia wydawnicze MSc Electronic Publishing (2 razy), MA Electronic Com-

i ksiegarskie munication and Publishing

Bibliotekarstwo MA Librarianship (FPP i CPD)

Takze dopiero na poziomie magisterskim pojawiajg sie programy kon-
centrujgce sie na zagadnieniach wydawniczych (2), bogatsza jest tez oferta
studiow z zakresu zarzadzania rekordami i archiwistyki. Co ciekawe, stwier-
dzono jeden przypadek wyodrebnienia bibliotekarstwa jako osobnego, sa-
modzielnego kierunku studiéw (,,M A Librarianship” w DIS Sheffield w ra-
mach programow FPP i CPD). Jesli na poziomie licencjatu wyraznie wi-
doczna byta tendencja do tgczenia wjednym programie studiow zagadnien
INB z jezykami, tak w ofercie studiow magisterskich takich rozwigzan
w ogole nie stwierdzono. Studia specjalistyczne zwigzane sg gtdwnie z me-
dycyna i ochrong zdrowia.

DEUGOSC STUDIOW I RELACJE MIEDZY ROZNYMI
TRYBAMI STUDIOWANIA (DZIENNE, ZAOCZNE)

Analiza informacji o studiach licencjackich oferowanych przez uczelnie
brytyjskie prowadzi do wniosku, ze na tym poziomie organizowane sg przede
wszystkim studia dzienne. W zasadzie tylko DIC M M U informuje, ze stu-
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dia moga by takze realizowane w trybie studiow zaocznych {part time).
Juz jednak zupetnie inaczej wyglada sytuacja w odniesieniu do studiow
magisterskich. Standardem jest mozliwosc ich odbycia zaréwno w trybie
dziennym jak i zaocznym, aw kilku przypadkach dodatkowo jeszcze w try-
bie edukacji na odlegtosc. Sposrod 32 kierunkow magisterskich - 7 realizo-
wanych jest wytgcznie w ostatnim z wymienionych trybow: ,MA/MSc In-
formation Studies”, ,,MSc Web Information Management”, ,,MSc Records
Management” i,,MA/MSc International Information Studies” (DICS Nor-
thumbria), ,,MSc Health Informatics” (DIS Sheffield) oraz ,,MSc Econ
Management of Libraries and Information Services” i ,,MSc Econ Health
Information Management” (DIS Aberystwyth). Wydaje sig, ze takie duze
i1jakosciowo wazne roznice miedzy studiami licencjackimi 1 magisterskimi
w tym wzgledzie wynikajg z faktu kierowania oferty do przynajmniej cze-
sciowo odmiennych grup potencjalnych studentow. Studia magisterskie,
W znacznie wiekszym stopniu niz licencjackie, przeznaczone sg dla osob pra-
cujacych. Wniosek ten znajduje takze czesciowe potwierdzenie w wymaga-
niach stawianych kandydatom na studia magisterskie w odniesieniu do prak-
tyki i doswiadczenia zawodowego (omowione w dalszej czesci artykutu).
Dzienne studia licencjackie w badanych szkotach brytyjskich trwajag 3
lata, a studenci z reguty zobligowani sg do uzyskania w sumie 360 punktow
(po 120 w ciagu jednego roku, co odpowiada 60 ECTS). Odstepstwo od tej
reguty stanowig programy fgczone ze studiami filologicznymi, ktore oprocz
normalnego trzyletniego programu nauczania zaktadajg koniecznos¢ odby-
cia dodatkowo rocznych studiéw zagranicznych po ukorniczeniu drugiego roku.
Takie rozwigzanie przyjeto zarownow DIC MM U, jak i DIS Aberystwyth.
W kolejnym przypadku (,,BSc Information Management and Computing”
w DIS Loughborough), studenci moga zdecydowac sie na wybor dtuzszych,
czteroletnich wersji programoéw, w celu uzyskania dodatkowych kwalifika-
cji. Wyjatkiem sg takze oferowane przez DIS Loughborough roczne, prze-
kwalifikowujgce studia ,,BSc Information Science”, ktdre przeznaczone sg
przede wszystkim dla absolwentéw dwuletnich studiéw bibliotekarskich
z okreslonych szkét z Francji 1 Afryki, ktorzy nie posiadajg stopni licencjata.
Wszystkie badane osrodki brytyjskie oferujg roczne studia magisterskie,
przy czym juz samo pojecie roku jest dosy¢ wzgledne. Jesli w SLAIS UCL
oznacza 12 miesiecy studiow i koniecznosc¢ zdobycia 120 punktéw wigcznie
z pracg magisterska, w DIS Sheffield i DIS Aberystwyth tez 12 miesiecy,
ale juz 180 punktéw (co zresztgjest standardem w pozostatych badanych
osrodkach), to w DIS Loughborough program z gory jest podzielony na 9
miesiecy nauki i 3 miesigce samodzielnych wysitkdw nad pracg magisterska.
Podobnie zresztg postepuje DIC M MU, okreslajgc dtugos¢ studiéw magi-
sterskich na 1 rok plus 3 miesigce na napisanie pracy magisterskiej.
W rzeczywistosci zatem zdecydowana wiekszos¢ oferowanych studiéw ma-
gisterskich przewidziana jest do realizacji w ciggu przynajmniej 3 seme-
strow (45 tygodni). ,,Zmieszczenie” ichwjednym roku kalendarzowym jest
mozliwe tylko przy organizowaniu latem trzeciego semestru.
Standardowym rozwigzaniem przyjetym przez wszystkie badane osrod-
Ki jest rownowaznos¢ programow nauczania bez wzgledu na tryb, wjakim
sg realizowane. Zasada ta wyraza sie w koniecznosci uzyskania na studiach
zaocznych i prowadzonych w trybie edukacji na odlegtosc tej samej liczby
punktow oraz w identycznej ofercie przedmiotéw w ramach danego progra-
mu. Inaczej mowigc reguig jest, ze program jest jeden, a rozne sa tylko
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formy jego realizacji. Takie podejscie skutkuje wydtuzeniem studiéw zaocz-
nych. Jesli studia dzienne licencjackie z reguty trwajag 3 lata, to ten sam
programw trybie studiow zaocznych roztozonyjestjuz na 5 lat studiow (DIC
M MU). Podobnie jest w przypadku studiow magisterskich, ktore w trybie
dziennym trwajga 1 rok (z uwzglednieniem wczesniejszych zastrzezen),
aw trybie zaocznym 2 do 3 lat. W takim uktadzie najczesciej dwa pierwsze
lata przeznaczone sga na nauke, a trzeci na pisanie pracy magisterskiej.
Trzeba zaznaczyc¢, ze zarowno studia dzienne, jak i realizowane w innych
trybach, sg ptatne.

RELACJE ILOSCIOWE MIEDZY PRZEDMIOTAMI
OBOWIAZKOWYMI | FAKULTATYWNYMI

Na programy studiow licencjackich i magisterskich w badanych osrod-
kach brytyjskich sktadaja sie przedmioty obowigzkowe (core) oraz fakulta-
tywne (options), czyli takie, ktére moga byc¢ wybrane z podanej przez dany
osrodek listy. W zasadzie tylko w jednym przypadku (,,BSc Information
Management” w DIS Sheffield) zostawiono studentom wiecej swobody, po-
zwalajgc im wybrac jakiekolwiek przedmioty z oferty uczelni, zachecajac
jednoczesnie do wyboru jezykdw obcych.

Zbadanie relacji ilosciowych miedzy przedmiotami obowigzkowymi
I fakultatywnymi wymagato dotarcia do szczegétowych danych, co szcze-
golnie w przypadku studiow licencjackich nie zawsze byto mozliwe. W od-
niesieniu do nich nie uwzgledniono tez kierunkéw tgczonych, ktore jako
realizowane wspolnie przez rozne osrodki, rzadza sie odmiennymi prawa-
mi. W efekcie analizie poddano przedmioty oferowane w ramach 11 pro-
gramow studiow licencjackich i 33 programow studiéw magisterskich.

Okazato sie, ze w przypadku studiow licencjackich przecietna relacja
miedzy liczbg punktéw, ktore nalezy zdoby¢, uczeszczajgc na przedmio-
ty obowigzkowe 1 fakultatywne, wynosi w niewielkim przyblizeniu 4 : 1
(80,6 : 19,4% wymaganej liczby punktoéw). Zresztg takie proporcje zostaty
rowniez przyjete w opracowanych, w ramach JEP, programach IINiSB
UW (Drzewiecki iin., s. 54). Do przedmiotoéw obowigzkowych zalicza sie
tez z reguty (10 na 11 przypadkow) przygotowanie pracy licencjackiej (dis-
sertation) lub projektu konncowego (project). Tylko program studiow na kie-
runku ,,BSc Econ Information Systems Management” w DIS Aberystwyth
nie zawierat takiego wymagania. Przygladajac sie jednak poszczegoélnym
programom zauwazy¢ mozna duze rozbieznosci. W skrajnych przypadkach
przedmioty fakultatywne stanowig zaledwie niecate 5,9% (,,BSc Econ In-
formation Management” w DIS Aberystwyth) wszystkich oferowanych
przedmiotéw. Sg tez przykitady odwrotnych skrajnosci. DIS Sheffield w ra-
mach ,,BSc Information Management” tylko okoto 60% przedmiotow wcho-
dzacych w jego skiad okresla jako obowigzkowe. Kolejng zaobserwowang
regutgjest zwiekszanie sie mozliwosci wyboru przedmiotéw na wyzszych
latach studiéw licencjackich.

Na studiach magisterskich przedmioty fakultatywne rowniez pozwalajg
na zdobycie okoto 20% wymaganej liczby punktow (przecietnie 19,4%). Jed-
nak w grupie przedmiotoéw obowigzkowych duzg role odgrywajg punkty za
prace magisterska (przecietnie 31,3% {acznej liczby punktéw za cate stu-
dia). Poszczegolne osrodki roznie wyceniajgjej wartosc: na przykiad SLA-
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IS UCL na 40 punktéw, DIS Sheffield na 45 lub 55 w zaleznosci od progra-
mu, a DIS Loughborough, DIS Aberystwyth, DIS London i SBI Liverpool
na 60 punktow. Niemniej, w sumie z analizy 33 programow studiow magi-
sterskich wytania sie wyrazisty schemat, pozwalajacy okreslic relacje ilo-
Sciowe miedzy przedmiotami obowigzkowymi, pracg magisterska i przed-
miotami fakultatywnymi jako stosunek: 5:3:2.

Podobnie jak w przypadku studiéw licencjackich, mamy tu do czynienia
z dos¢ duzymi odchyleniami od tego schematu w poszczegolnych progra-
mach studiow. Na przykiad, DIS Loughborough w jednym programie
w ogole nie przewiduje przedmiotow fakultatywnych. Obserwacja ta doty-
czy tez programow studiow na kierunkach ,,M Sc Geographic Information
Management” w DIS London oraz ,,M A Information and Library Mana-
gement” w SBI Liverpool. Z drugiej strony liczba punktéow do zdobycia
w ramach tych przedmiotéw wyraznie przewaza w programach przezna-
czonych dla absolwentéw INB lub kierunkéw pokrewnych oferowanych przez
DIS Sheffield: ,,MA Librarianship” (odpowiednio 120 i 15 punktow), ,,MSc
Information Management” (odpowiednio 105 i 30 punktow). To zjawisko
odwrdcenia typowych proporcji dotyczy tez jednego z trzech programoéw re-
alizowanych w trybie edukacji na odlegto$¢ - ,,MSc Econ Management of
Libraries and Information Services” w DIS Aberystwyth.

WYMAGANIAWSTEPNE NASTUDIA MAGISTERSKIE

Analiza wymagan stawianych kandydatom na studia magisterskie
z koniecznosci ograniczona zostata do 7 osrodkéw (w sumie 33 kierunki stu-
diow), gdyz DIS Aberystwyth nie podaje takich informacji w swoim serwi-
sieWWW.

Warunkiem podstawowym jest posiadanie wyksztatcenia na poziomie
studiow licencjackich, przy czym w przypadku az 18 kierunkow oczekuje
sie dobrego stopnia, aw 3 oferowanych przez DIS Sheffield w ramach CPD,
stopnia najwyzszego. W 12 przypadkach dopuszcza sie jednak posiadanie,
jak to zostato okreslone, ekwiwalentnych kwalifikacji zawodowych (potwier-
dzonych odpowiednimi $wiadectwami i dyplomami). W przypadku 6 Kie-
runkéw oferowanych przez DIS London mozna ubiegac sie o przyjecie na
studia magisterskie nawet bez dyplomu licencjata czy kwalifikacji zawodo-
wych - warunkiem wystarczajacymjest 5 lat praktyki. Co wydaje sie szcze-
golnie ciekawe z punktu widzenia polskich doswiadczen we wdrazaniu sys-
temu dwustopniowego, to fakt, ze w badanych osrodkach, z wyjatkiem DIS
Sheffield, nie ma réznic przy naborze miedzy absolwentami kierunkow zwia-
zanych z INB a absolwentami innych kierunkow studiow. Chociaz w DICS
Northumbria przy okresleniu warunkow przyjecia na kierunki ,,MA/MSc
International Information Studies” i ,,MA/M Sc Information Studies” suge-
ruje sie koniecznos¢ legitymowania sie dyplomem licencjata z zakresu In-
formation/Library Management, tojeszcze w tym samym zdaniu kandyda-
ci sg informowani, ze rozpatrywane bedg tez podania osOb z innym wy-
ksztatceniem.

Nie ma reguty jesli chodzi o wymagania dotyczace praktyki zawodowej.
W 12 przypadkach warunkiem przyjecia na studia magisterskie jest przy-
najmniej roczna praktyka zawodowa na stanowiskach odpowiednich w sto-
sunku do wybranego kierunku studiow. Najwieksze wymagania w tym wzgle-
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dzie stawiane sg przed kandydatami na studia magisterskie w ramach CPD
w DIS Sheffield. Kandydaci oprécz ukonczonych studiéw licencjackich
w zakresie INB muszg wykazac sie przynajmniej dwuletnig praktykag
w tym sektorze, ajesli sg absolwentami innych kierunkoéw i nie posiadajg
ekwiwalentnych kwalifikacji zawodowych w zakresie informacji lub biblio-
tekoznawstwa, muszg udokumentowac az piecioletni staz pracy. W pieciu
przypadkach wczesniejsza praktyka zawodowa kandydatow jest mile
widziana, ale jej brak nie eliminuje automatycznie ze studiéw magister-
skich. W pozostatych przypadkach praktyka w ogole nie jest wymieniana
wsrod warunkow wstepnych. Trzeba tu jednak zaznaczy€, ze z reguty
stanowi ona istotny element studiow licencjackich. Znajomos¢ oprogramo-
wania czy umiejetnosci z zakresu technologii informacyjnej wymagane sg
tylko w czterech przypadkach, aw trzech dalszych podstawowa znajomosc
matematyki.

Generalnie, zdecydowana wiekszos¢ formutowanych wymagan nie jest
traktowana bezwarunkowo - badane osrodki z reguty informuja, ze kazde
podanie traktowane bedzie indywidualnie i 0 przyjecie na studia magister-
skie mogag ubiegac sie tez osoby nie spelniajgce wszystkich podanych kryte-
riow.

PRZEDMIOTY WYKELADANE W RAMACH PROGRAMOW INB

Ze wzgledu na cel niniejszego artykutu zdecydowano sie na blizszg ana-
lize tych programow studidw, ktore uzyskaty akredytacje CILIP ijedno-
czesnie w nazwie kierunku studiow zawierajg zarowno jakas forme terminu
~informacja”,jak i ,,biblioteka”. Niestety okazato sie, ze nie liczac progra-
mow tgczonych oferowanych przez DIS Aberystwyth, jedynie programy
kierunkow ,,BA Information and Library Management”w DIC MM U oraz
,BSc Econ Information and Library Studies” w DIS Aberystwyth spet-
niajg te warunki. Brak jednak szczeg6towych danych o przedmiotach ofero-
wanych w ramach pierwszego z wymienionych programow uniemozliwit
jakies szersze analizy, a proste zacytowanie drugiego z nich uznano tutaj za
bezcelowe, gdyz jest on publicznie dostepny pod adresem: http://
www.aber.ac.uk/schemes/current/Pl 10-BSCEC.html. Dlatego do analizy
wybrano tylko 8 sposréd 41 programow studiow magisterskich:

1 ,MA Library and Information Studies”, SLAIS UCL,

2. ,MA Library and Information Management”, DIC MMU,

3. ,MA/MSc Information and Library Management”, DIS Loughborough,

4. ,MSc Econ Information and Library Studies”, DIS Aberystwyth,

5. ,,MSc Econ Management of Libraries and Information Services”, DIS
Aberystwyth,

6. ,,MA Information and Library Management”, SBI Liverpool,

7. ,MA/MSc Library and Information Studies”, DIS London,

8. ,MA/MSc Information and Library Management”, DICS Northum-
bria.

Nie liczac pracy magisterskiej, liczba przedmiotow obowigzkowych
w ramach tych kursow waha sie od 5 do 12 z wyjatkiem realizowanego
wyltgcznie w trybie edukacji na odlegtos¢ programu ,,MSc Econ Manage-
ment of Libraries and Information Services”, w ktérym przewidziano tylko
jeden przedmiot obowigzkowy: ,,Studies in management”. W celu doko-


http://www.aber.ac.uk/schemes/current/Pl

OFERTA EDUKACYJNA BRYTYJSKICH UCZELNI 171

nania analizy tematyki obowigzkowej czesci studiow magisterskich,
w sumie 52 przedmioty oferowane w ramach badanych programoéw podzie-
lono na 5 grup tematycznych; 2 pozostaty poza przyjetym podziatem
(zob. tab. 3).

Tabela 3
Przedmioty obowigzkowe oferowane w ramach studiéw magisterskich INB
w Wielkiej Brytanii w 2005 r.

Grupy tematyczne Przedmioty

Studia o informacji Online information retrieval, Principles of information re-
trieval, information retrieval and systems design, Information
sources and retrieval, Information sources, use and searching,
Information sources and services, Information sources, Elec-
tronic information sources, Information storage and retrie-
val, Information resources and organisation, Information
and society (2 razy), Information environments, Information
handling, Design and authoring for the World Wide Web,
Information industry, Organisation of bibliographic data,
Human resources, training and user education, Cataloguing
and classification, Subject analysis and indexing

Zarzadzanie (w tym w odnie- Management (2 razy), Management techniques and people
sieniu do informacji i biblio- skills, Studies in management (2 razy), Marketing for infor-
tekarstwa) mation professionals (2 razy), Materials management, Infor-

mation and library management, Collection management
(2 razy), Collection management and preservation, Library
resource management, Strategic information management,
Knowledge management

Zagadnienia metodologiczne Research methodology in ILS, Research methods and inte-
grative study, Research methodology, Research planning, Re-
search methods, Research, evaluation and communication
skills

Zagadnienia techniczne ICT applications, Principles of computing and information
technology, Computing applications, Network management,
Managing data, Digital information technologies and archi-
tectures

Zagadnienia prawnozawodowe  Legal and professional issues, Professional awareness, Infor-
mation law and policy

Inne Libraries past, present and future, Digital libraries

Okazato sig, ze w badanych osrodkach brytyjskich nacisk potozony jest
przede wszystkim na obowigzek edukacji w zakresie szeroko rozumianej
informacji. Uwage zwraca sie gtdwnie na znajomos¢ zrodet informacji, za-
sad, technik i narzedzi jej wyszukiwania, opisu i indeksowania. Nacisk po-
tozony jest na szerszy kontekst spoteczny informacji, ktory inaczej niz kon-
tekst instytucjonalny (np. IN w bibliotekach), oznacza ksztatcenie kompe-
tencji, ktére mogag by¢ wykorzystane w réznych organizacjach. W drugiej
kolejnosci proponowane sg zagadnienia zwigzane z zarzadzaniem, wsrod
ktorych przewazaja przedmioty zorientowane na specyficzne aspekty za-
rzadzania informacja i bibliotekami. Juz nieco rzadziej w programach INB
pojawia sie problematyka metodologii badan (wjednym przypadku fgczo-
na z elementami metodyki pracy z uzytkownikiem). Znikajg przedmioty
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czysto techniczne, ktore sgtgczone obecnie z zagadnieniami wykorzystania
informacji. Podkresli¢ nalezy fakt, ze wsrod przedmiotéw obowigzkowych
ani razu nie pojawita sie praktyka (bywa, jak wspomniano wczesniej, sta-
wiana jako warunek dla kandydatdéw na studia magisterskie). Autor ma
Swiadomos¢, ze zastosowany podzial, jak zresztg kazda klasyfikacja, i nie-
ktore przyporzadkowania, moga by¢ dyskusyjne. Starat sie jednak uchwy-
ciC roztozenie akcentdéw w ramach obowiagzkowej czesci programow studiow
magisterskich w zakresie INB w Wielkiej Brytanii.

W grupie przedmiotéw do wyboru (64) z oczywistych wzgledow stabiej
reprezentowane sg te, ktore dominowaty wsrod obowigzkowych, a szczegol-
nie wyszukiwanie i zrodia informacji czy zarzadzanie, chociaz w tym ostat-
nim przypadku mamy do czynienia z pewnym uszczegoétowieniem tema-
tycznym oferty (np. ,,Competitor intelligence” czy ,,Culture and change
management”). Wyjatek stanowig zagadnienia metodologiczne, ktore sto-
sunkowo czesto pojawiaja sie tez wsrod przedmiotéw fakultatywnych. Moz-
na przyjac, ze znajomosc podstaw i zagadnien najbardziej typowych jest
obligatoryjna, natomiast przedmioty oferowane do wyboru majg charakter
bardziej wyspecjalizowany. Znajduje to potwierdzenie w stosunkowo duzej
liczbie przedmiotow informacji specjalistycznej (10), gltdwnie z dziedziny
biznesu i ochrony zdrowia. Chociaz od tej reguty istniejg wyjatki, na przy-
kiad w postaci dwoch przedmiotéw ogolnych z zakresu ustug informacyj-
nych oferowanych przez DIS Loughborough (,,Information services and li-
braries” 1i2). W ofercie badanych osrodkoéw dobrze reprezentowane jest
takze publikowanie elektroniczne (6 przedmiotow). Réwnie czesto propono-
wane sg przedmioty koncentrujace sie na zastosowaniu informatyki w INB.
WsSrod szczegotowych zagadnien z zakresu INB, nie eksploatowanych
w ramach przedmiotow obowigzkowych, nalezy wymienic jeszcze: zarzg-
dzanie rekordami i archiwistyke, konserwacje, systemy informacyjne, bazy
danych, zagadnienia ksiegarskie oraz studia historyczne poswiecone biblio-
grafii historycznej oraz rekopisom. Na uwage zastuguje fakt stosunkowo
bogatej reprezentacji przedmiotow poswieconych zagadnieniom bibliotekar-
stwa szkolnego i szerzej - dziecka w bibliotece. Odmiennie niz w obowigzko-
wej czesci programow, pojawiajg sie tu przedmioty, ktorych nazwa sugeru-
je zdecydowane zorientowanie na problematyke uzytkownika, jak: ,,Infor-
mation Consultancy”, ,,Human Information Processing”, ,,Interaction De-
sign”, ,,Marketing of Services”, ,,Consumer Health Information”, ,,Gender
and information studies” oraz naturalnie zwigzanych ze specyfikg mtodego
uzytkownika, zwiaszcza dzieci.

KILKA REFLEKSJI ZAMIAST ZAKONCZENIA

Dominujgca czesc oferty osrodkow brytyjskich kierowanajest do absol-
wentow dowolnych kierunkéw. Wskazuje to na istnienie odmiennego niz
w Polsce modelu zdobywania kwalifikacji w zakresie INB oraz na inne po-
dejscie do edukacji na poziomie wyzszym. Rozwigzania brytyjskie wyraz-
nie stuzg spoteczenstwu, ktére nie stawia ostrej granicy miedzy okresem
edukacji a pracy zawodowej, ktore wigze zdobywanie wyksztatcenia z po-
siadang praca i sktonne jest podejmowac trud przekwalifikowania. Wydaje
sie, ze przyjecie koncepcji studiow dwustopniowych w Polsce wyprzedzito
odpowiednie przemiany spoteczne. Stad dla ogromnej rzeszy studentow INB
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de facto studia nadal trwajg piec lat, a podziat na czes€ licencjacka i magi-
sterskga w wiekszosci osrodkéw ma charakter formalny. Z tego tez wynika
koniecznos¢ uwzglednienia w programach wszystkich elementéw zwigza-
nych z wykonywanym w przysztosci zawodem, ktorych nie ma w progra-
mach brytyjskich. Trudno dzisiaj przesadzac, kiedy (i czy w ogole) w Polsce
przemiany spoteczne i mentalnosci doprowadzg do sytuacji podobnej jak
w Wielkiej Brytanii. Na pewno warto te przemiany monitorowac, by na
czas dostosowac do nich oferte edukacyjna.

Kolejna kwestia to problem nazwy, a raczej nazw, oferowanego wyksztat-
cenia. Badania potwierdzity wnioski sformutowane przez B. Sosinskg-Ka-
late 0 wyraznej ucieczce od nazw zwigzanych z bibliotekg czy ksigzka
I dominacje terminow zwigzanych z informacjg i komunikacjg (Sosinska-
Kalata, 2003, s. 120-122), choc¢ trudno nie dostrzec duzej popularnosci
zagadnien z zakresu zarzadzania. Analiza oferty osrodkoéw brytyjskich au-
tomatycznie prowadzi do pytania- czy ksztatci¢ bibliotekarza pod katem
czynnosci wykonywanych w bibliotece, czy pracownika, ktory bedzie mogt
podjac rézne obowigzki w réznych organizacjach? Rynek pracy w bibliote-
kach i osrodkach informacji ulega szybkim przemianom: tworzy sie nowe
stanowiska, pojawiaja sie nowe zawody - inaczej hazywane i wymagajgce
innych kompetencji. By¢ moze, coraz liczniejsi specjalisci beda wspierac
coraz mniegj licznych bibliotekarzy (Jazdon, 2003, 97-114). Wydaje sieg, ze
osrodki brytyjskie, kladac duzy nacisk na zréznicowanie swojej oferty pro-
gramowej, ryzykujg utrate tozsamosci, co wydaje sie znajdowac potwier-
dzenie w zjawisku wchianiania czesci osrodkow przez jednostki reprezentu-
jace inne kierunki studiéw i zainteresowane nauczaniem IN w ramach
innych dyscyplin. Mozna tez przyjac inng interpretacje tego zjawiska: jest
to reakcja na kurczenie sie rynku edukacji w zakresie INB, a poszerzenie
zakresu tematycznego ofert i przesuniecie ciezaru w Kierunku informacji
I zarzgdzania ma zapewnicC przynajmniej niektorym osrodkom przetrwanie
1 umozliwicC dalsze ksztatcenie takze w zakresie bibliotekarstwa (czy biblio-
tekoznawstwa). Ograniczanie sie wytgcznie do oferowaniajednego zawodu
moze nadmiernie ograniczy¢ pole manewru w przypadku zmniejszenia sie
naptywu kandydatow i oddania pola osrodkom reprezentujgcym inne dys-
cypliny. Nie mozna tez zapominac, ze absolwenci INB coraz czesciej znaj-
duja zatrudnienie takze poza bibliotekami (Gtowacka, 2004, s. 19-22), gdzie
wsrod pracodawcow swiadomos¢é kompetencji nabytych na studiach INB
moze bycC nikla. Nawet najlepszy towar moze sie zZle sprzedawac, jesli jest
nie najlepiej opakowany. Pewne szanse na uczynienie kompetencji absol-
wentow INB bardziej oczywistymi dla szerokiej publicznosci, stwarza, zda-
niem autora, suplement do dyplomu, ktory pozwoli ,,dookresli¢” nazwe
kierunku studiow poprzez ,,obudowanie” jej jednoznacznymi, powszechnie
zrozumiatymi i atrakcyjnymi tytutami przedmiotow. Jesli, jak pisze Maria
Kocojowa, mamy ksztatcic liderow, ajednym z warunkow powodzenia jest
nabor odpowiednich kandydatéw (Kocojowa, 2002), to by¢ moze nalezato-
by zachecaC najlepszych maturzystow w wiekszym stopniu eksponujgc
wiasnie atrakcyjne nazwy zawodow (w tym réznych specjalnosci bibliote-
karskich). Zresztg taka koncepcja wyraznie wytania sie takze z artykutu
Marcina Drzewieckiego, ktory wymienit wsrod zawodow, do ktérych przy-
gotowuja studia z zakresu INB, miedzy innymi: brokera informacji, projek-
tanta systemow informacyjnych czy menedzera zasobéw informacji (zresztg
o ksztatcenie bibliotekarzy w zakresie organizacji i zarzadzania apeluja tez
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inni autorzy (Drzewiecki, 2004, s. 70; Sobielga, 2004, s. 10-13). Moze choc¢
troche pozwoli to uciec od stereotypu, ktory kaze postrzegac bibliotekarza
jako osobe, ktorej praca polega na podawaniu ksigzek.

Wydaje sig, ze refleksji wymagajg tez relacje miedzy studiami dzienny-
mi i zaocznymi w Polsce. By¢ moze w nieodlegtej przysztosci staniemy wo-
bec kwestii wydtuzenia studiow zaocznych, choCby w celu zapewnienia ich
petnej uznawalnosci poza naszym krajem, czy w zwigzku z rozwojem syste-
mu akredytacji. Zdaniem autora rozwigzania takie winny wynikac z cato-
Sciowej zmiany koncepcji studiow zaocznych w Polsce, bowiem indywi-
dualne dziatania w tym wzgledzie moga skutkowac zmniejszeniem naboru.
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pod kierunkiem prof. UJ dr hab. Wandy Pindlowej. Zaintere-
sowania naukowe skupia wokét problematyki kultury organiza-
cyjnej w stuzbach informacyjnych, zarzadzania kapitatem inte-
lektualnym w bibliotekach i placéwkach informacji oraz zmian
dokonujacych sie w otoczeniu bibliotek i w nich samych. Opu-
blikowata m.in.: Kultura organizacyjna stuzb informacyjnych
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Naukowej i Technicznej 2004 nr 2 s. 3-9, Kultura organizacyj-
na w placéwkach informacyjnych. Zagadnienia Informacji Na-
ukowej 2004 nr 2 s. 41-47.

W artykule ukazano wptyw kultury organizacyjnej na procesy uczenia sie biblioteki
akademickiej. Scharakteryzowano biblioteke akademicka jako organizacje uczaca sie
i wskazano warunki, jakie musza by¢ spetnione, aby procesy uczenia sie przebiegaty
w sposOb efektywny. Za pomocg wymiarow: hierarchicznosé - réwnoscé, indywidualizm
- kolektywizm oraz niska - wysoka tolerancja niepewnosci, opisano kulture organiza-
cyjna sprzyjajaca procesom uczenia sie i doskonalenia biblioteki akademickiej. Posta-
wiono teze, ze w wieku wiedzy i informacji biblioteki akademickie muszg przeistoczy¢
sie w organizacje uczace sie, a bibliotekarze i pracownicy informacji w pracownikéw
wiedzy.

WPROWADZENIE

Koncepcja organizacji uczacej sie powstata w potowie lat dziewiecdzie-
sigtych jako odpowiedz i sposdb na efektywny rozwoj i zarzadzanie wspot-
czesnymi przedsiebiorstwami. Dynamiczne i ciggle zmiany w otoczeniu spo-
wodowaty bowiem potrzebe statego przeksztatcania sie i dostosowywania
do wymagan klienta i rynku oraz sprostania wysokim wymaganiom dykto-
wanym przez konkurencje. By¢ moze nie tak turbulentne otoczenie i wa-
runki dziatania towarzyszg pracy bibliotek akademickich, nie nalezy jed-
nak negowac i lekcewazyC zmiennosci srodowiska, w ktoérym przyszito dzia-
tac¢ bibliotekom akademickim w X X 1 wieku. Biblioteki akademickie muszg
obserwowac otoczenie, swych potencjalnych i faktycznych uzytkownikow,
badac ich potrzeby i przede wszystkim wykorzystywac efekty tych obser-
wacji w codziennej pracy. Muszg rowniez umiejetnie przeksztatcac sie
I dostosowywac do tych zmiennych warunkow dziatania, sprawdzac¢ nowe
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sposoby realizowania swych ustug, poszukiwac innowacji lub - jesli okaze
sig, ze faktycznie w danej sytuacji sg one efektywne - wracac do starych
I tradycyjnych sposobéw organizowania dziatalnosci informacyjno-biblio-
tecznej. A zatem, biblioteki akademickie muszg stale sie uczy¢ i doskonalic,
tak aby Swiadczone przez nie ustugi bytly faktycznie najwyzszej jakosci,
a potrzeby informacyjne uzytkownikéw zaspokajane w profesjonalny i szyb-
Ki sposob.

BIBLIOTEKA AKADEMICKA JAKO ORGANIZACJA UCZACA SIE

Koncepcje organizacyjnego uczenia sie (ang. organizational learning)
I organizacji uczacej sie (ang. learning organization) staty sie popularnymi
nurtami zarzgdzania rozwijanymi od potowy lat dziewiecdziesigtych. Ist-
nieje wiele definicji organizacji uczacej sie.

Wedtug znanego teoretyka i tworcy koncepcji - Petera M. Senge’a, or-
ganizacja uczgca sie to organizacja, ktora ciggle rozszerza swoje mozliwosci
kreowania wlasnej przysztosci, a techniki adaptacyjne taczy z uczeniem sie
znajdowania nowych rozwigzan, tj. uczeniem rozszerzajacym ich mozliwo-
Sci tworcze (Senge, 2002, s. 26).

Wick i Lean organizacje uczaca sie definiujgjako organizacje, ktora sta-
le sie udoskonala poprzez tworzenie i zwiekszanie mozliwosci niezbednych
do osiggania w przysztosci sukcesowl.

Leszek Panasiewicz podkresla, ze akceptacja procesu organizacyjnego
uczenia sie nie oznacza, ze skoro organizacja sie uczy - automatycznie staje
sie organizacjg uczaca sie. Aby tak sie stato, musi ona w peini wykorzysty-
wac potencjat organizacyjnego uczenia sie (Panasiewicz, 2002, s. 12).

P. M. Senge wyroznit piec dyscyplin, ktére swiadomie powinny byc¢ roz-
wijane przez cztonkdw organizacji uczgcej sie: (1) myslenie systemowe -
postrzeganie wszystkich pojedynczych zjawisk w kategorii catosci procesow
lub struktur, dostrzeganie wspotzaleznosci i sprzezen zwrotnych (Kiedy zja-
wisko wptywa na wlasng przysztosc€); (2) mistrzostwo osobiste - proces sta-
tego doskonalenia sie zarowno w formalnych umiejetnosciach zawodowych,
jak 1w zdolnosciach moralnych, psychicznych, dzieki ktérym mozna wyty-
czac cele 1wizje swojego zycia; (3) modele myslowe - umiejetnosc krytycz-
Nnego podejscia do zakorzenionych przekonan, wartosci, stereotypow czy sche-
matow myslenia i dziatania oraz uswiadamiania ich sobie, analizowania
ich, zmieniania ich bgdz odrzucania; (4) budowanie wspolnej wizji przyszto-
Sci - stworzenie jasnego i konkretnego celu organizacji, prawdziwej i fak-
tycznej wizji, ktérajest znana wszystkim cztonkom organizacji i ktora sprzyja
procesom uczenia sig; (5) zespotowe uczenie sie - to zespoty, a nie jednostki,
sg podstawowymi komorkami uczgcymi sie; zespot jest wiekszym nosni-
kiem potencjatu intelektualnego niz tgczny potencjatjego pojedynczych cziton-
kéw (Senge, 2002, s. 19-24).

Uczenie sie organizacji jest to wiec staty, permanentny proces, polegaja-
cy na adaptacji do zmian, uczeniu sie w trakcie dziatania, praktycznym
wdrozeniu wiedzy oraz powszechnym dzieleniu sie wiedzg, ktora powraca
W przetworzonej postaci i powoduje tworzenie nowej wiedzy. Metody i tech-

1 C. W. Wick, L. S. Lean: Creating learning organization: from ideas to action ,Human Resource
Management” lato 1995 s. 299-311 (za: Armstrong, 2000 s. 438).
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niki wykorzystywania i rozwijania wiedzy nabytej w procesach uczenia sie
sg dostarczane przez teorie 1 praktyczne osiggniecia nurtu zarzgdzania
wiedza.

Jaki ksztalt cechy organizacji uczacej sie przybieratyby w bibliotece
akademickiej? Diane Worrell pisze, ze w bibliotece traktowanej jako orga-
nizacja uczgca sie w praktyce moga wystepowac nastepujgce zjawiska:
wzmochienie aktywnosci pracownikow w ksztattowaniu wizji biblioteki i ich
partycypacja w podejmowaniu decyzji, praca zespotowa, planowanie stra-
tegiczne, podjecie wysitkow w zakresie mysSlenia systemowego, przywigzy-
wanie wiekszej uwagi do innowacyjnosci, wspotpracy i podejmowania ryzy-
ka przez pracownikoéw (Worrell, 1995, s. 355). Na podstawie cech charak-
teryzujacych organizacje uczaca sie, ktére wyréznili R. Kandola iJ. Fuller-
ton2 mozna rozszerzyc i usystematyzowac te liste w odniesieniu do bibliote-
ki akademickiej w nastepujgcy sposob. Cechy, ktdore powinny zaistnieC
w uczacej sie bibliotece akademickiej to:

-wspolna wizja i misja umozliwiajgce bibliotece okresSlanie, reagowanie
i odnoszenie korzysci z nadarzajgcych sie okazji. Wizja (czyli to, co pracow-
nicy noszg w swojej swiadomosci jako marzenia, plany, ambicje i aspiracje
zawodowe) oraz misja (czyli przestanie organizacji adresowane zarowno do
jej klientéw zewnetrznych, jak i wewnetrznych (Zbiegien-Maciag, 2002,
s. 78, 87) akademickiej biblioteki uczacej sie powinny uwzgledniac potrze-
be statego uczenia sie, doskonalenia oraz pojawianie sie ewentualnych bite-
dow, ktore wystepuja przeciez w przypadku kazdego procesu uczenia sie
I zdobywania wiedzy czy umiejetnosci;

-zachecajgca struktura utatwiajgca uczenie sie. Tradycyjny, funkcjo-
nalny sposob organizowania pracy biblioteczno-informacyjnej nie sprzyja
aktywnym procesom uczenia sie, niezmienne obowiagzki i zakresy powinno-
Sci oraz brak wyzwan zwalniajg pracownikow od potrzeby samorozwoju
I poszerzania swej wiedzy, a teoretycznie kolektywnie zorganizowane sposo-
by pracy w oddziatach, faktycznie rzadko stosujg zespotowe rozwigzywanie
problemoéw w praktyce. Indywidualnemu i grupowemu uczeniu sie bibliote-
ki wydaje sie sprzyja¢ macierzowa struktura organizacyjna lub pewne jej
elementy wprowadzone do tradycyjnie zorganizowanych metod pracy.
Tworzenie roboczych badz statych grup doradczych lub decyzyjnych, ma-
cierzowe przyporzgadkowanie specjalistow dziedzinowych do kilku agend,
praca konsultantéw, mediatorow, nawigatorow wiedzy i animatorow ofert
(zob. Wojciechowski, 2002) bedzie warunkowana statymi, aktywnymi pro-
cesami uczenia sie, i to zarowno na ptaszczyznie indywidualnej, jak i zbioro-
wej;

J-kierownictwo delegujace uprawnienia. Z jednej strony dyrekcja biblio-
teki powinna godzic¢ sie na ograniczenie zakresu odgornego kierowania i za-
siegu kontroli, z drugiej strony pracownicy biblioteki powinni chciec czes¢
Z tych uprawnien przejac i samodzielnie, z wkasnej inicjatywy podejmowac
dziatania. Jesli proces delegowania uprawnien nie przebiega sprawnie, na-
lezy przynajmniej wigczy¢ pracownikow we wspotdecydowanie i1 podejmo-
wanie waznych decyzji. Podkresla sie potrzebe zespotowego rozwigzywania
problemoéw, wraz z zastrzezeniem aktywnego (a nie biernego i milczgcego)
uczestnictwa wszystkich cztonkéw w tym tworczym zespole. Otwarte dialo-

2 R. Kandola, J. Fullerton: Managing the mosaic: diversity in action, institute of personnel and
development London 1994 (za: Armstrong, 2000, s. 439-440).
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gi, dyskusje, negocjacje powinny stac sie technikami wspdlnego podejmo-
wania decyzji;

—umotywowanipracownicy, ktorzy chca sie uczy¢. Systemy motywa-
cyjne w bibliotece akademickiej, coz... W przypadku matej liczby motywa-
toréw zewnetrznych w postaci podwyzKi, nagrody czy awansu, uczgcym sie
bibliotekarzom pozostaje motywacja wewnetrzna, samozadowolenie i sa-
tysfakcja z osigganych celéw, zdobywanej wiedzy i umiejetnosci, ktore stuzg
podwyzszaniu jakosci ustug i zadowoleniu uzytkownikow. Wazne jest bo-
wiem, zeby pracownicy swiadomi byli, iz procesy uczenia sie sprzyjaja nie
tylko ich indywidualnej samorealizacji, ale rowniez —sktadajac sie na cato-
Sciowy proces uczenia sie organizacji i innych wspotpracownikow - wpty-
wajg na efektywnosc ijakos¢ ustug informacyjno-bibliotecznych;

—wspierajgca kultura, ktéra sktania dopodejmowania wyzwan, kwestio-
nowanie zatozen i ustalonych sposobow dziatania; kultura sprzyjajgca proce-
som uczenia sie zostanie scharakteryzowana w dalszej czesci artykutu;

—ksztatcenie, istnienie procesow i zatozen, ktére zachecajg wszystkich
pracownikéw biblioteki do uczenia sie.

Uczenie sie biblioteki akademickiej moze przebiegac kilkutorowo (Penc,
2004, s. 11):

—uczenie sie przez studiowanie: bibliotekarze poznajg nowe zasoby wie-
dzy, osiggniecia techniki i kierunki badan, biorg udziat w szkoleniach, kur-
sach zawodowych i pozazawodowych (mistrzostwo osobiste), aktywnie uczag
sie jezykow obcych i starajg sie ,,by¢ na biezaco” z nowymi osiggnieciami
technologicznymi i specjalistyczng lekturg, zdobywaja stopnie naukowe
I tytuty zawodowe,

—uczenie sie od innych (innych bibliotek, placéwek informacji, komer-
cyjnych dostarczycieli ustug informacyjnych): monitoring otoczenia, bench-
marking (czyli analizowanie najlepszych organizacji oraz tego, wjakim za-
kresie stosowane przez nie zasady moga by¢ z odpowiednimi zmianami,
przeniesione na wiasny grunt), uczestnictwo (bierne i czynne) w konferen-
cjach, listach i grupach dyskusyjnych, systematyczna lektura prasy zawo-
dowej, specjalistycznych portali internetowych i wydawnictw,

—uczenie sie z innymi: preferowane formy rozwigzywania problemow to
otwarte dialogi, wspolne dyskusje, negocjacje, delegowanie uprawnien, dzie-
lenie sie wiedzg z innymi i korzystanie z wiedzy, ktorg udostepniajg inni,
uczestnictwo w listach i grupach dyskusyjnych oraz konferencjach, publi-
kacje naukowe,

-uczenie sie od otoczenia: sledzenie srodkow masowego przekazu, Inter-
netu, korzystanie z ustug profesjonalnych firm szkoleniowych i szkdt,

—uczenie sie napodstawie doswiadczen (i ewentualnie eksperymentow);
nalezy dokiadnie analizowac i sukcesy i porazki wg tzw. zasady San-
tayany, ktéra brzmi ,,Ci, ktorzy nie pamietajg o przesztosci, sa skazani na
jej powtarzanie” (Armstrong, 2000, s. 439).

Ewa Glowacka podkresla, ze procesy uczenia sie biblioteki powinny prze-
biegac na trzech poziomach: indywidualnym, zespotowym i calej organiza-
cji. Indywidualne dgzenia do poszerzania i zdobywania wiedzy przez pra-
cownikow biblioteki powinny by¢ wspierane (organizacyjnie, finansowo) przez
instytucje, a wypracowanie wizji generalnych celoéw funkcjonowania biblio-
teki i sposobow wspdlnego uczenia sie winny miescic sie na poziomie powin-
nosci catej organizacji (Gtowacka, 1999, s. 83).
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Dzieki uczeniu sie biblioteka zdobywa rézne pozytywne i przydatne
W zmiennym otoczeniu cechy, m.in.:

- zdolnos¢ unikania btedow i zapobiegania ich powstawaniu,

-zdolnos$¢ pozytywnego patrzenia na przemiany i usprawnienia; zamiast
reagowac po czasie najakie$ zjawiska, bibliotekaje stale monitoruje i ana-
lizuje,

- zdolnosc¢ szybkiego korygowania struktur i reagowania na potrzeby
uzytkownikow, zmniejszanie biurokracji,

- zdolnosc¢ wprowadzania szybkich korekt przez podejmowanie drobnych
krokow i wyprobowywanie nowych mozliwosci, zamiast czekania na wiel-
kie skoki,

- zdolnos¢ unikania marnotrawstwa i niepotrzebnych wysitkow,

- podnoszenie efektywnosci ijakosci ustug biblioteczno-informacyjnych
poprzez elastyczne dostosowywanie sie do zmiennych warunkow (por. Penc,
2004, s. 11-12),

- zdolnos¢ do umiejetnego wykorzystywania zdobytej wiedzy i przekazy-
wania jej innym, np. uzytkownikom; uczgca sie biblioteka staje sie wiec
rowniez bibliotekg uczaca, w ktorej duzg wage przykiada sie do szkolenia
uzytkownikowv.

Niejako ,,ubocznymi” skutkami uczenia sie biblioteki jest wzrostjej pre-
stizu w Srodowisku zawodowym, nawigzywanie badz zaciesSnianie wspot-
pracy z innymi bibliotekami i placoéwkami informacji, rozwijanie i podno-
szenie ogolnego poziomu wiedzy pracownikéw i ich merytorycznego wyksztat-
cenia oraz wkiad bibliotekarzy w rozwoj dyscypliny bibliotekoznawstwa
I informacji naukowej poprzez publikowanie teoretycznych i praktycznych
spostrzezen i doswiadczen swej codziennej dziatalnosci. Nie zapominajmy

jednak, ze podstawowymi funkcjami biblioteki akademickiej jest wspiera-
nie nauki i samoedukacji, zapewnienie dostepu do informacji, transmisja
wiedzy, posrednictwo pomiedzy czytelnikami i uzytkownikami informacji
a zasobami pismienniczymi i informacyjnymi - i to nikt inny jak wiasnie
uzytkownicy najpetniej bedg mogli odczuc¢ pozytywne efekty uczenia sie bi-
blioteki akademickiej.

KULTURA BIBLIOTEKI UCZACEJ SIE

W literaturze przedmiotu podkresla sie duzg zalezno$¢ pomiedzy kul-
turg organizacyjng panujgca w instytucji, a jej zdolnosciami do uczenia
sie i doskonalenia. Kultura organizacyjna to zespot nieformalnie utrwalo-
nych, podzielanych, oddziatujacych na siebie i wspolnych dla cztonkéw
organizacji wzorow mysSlenia, postrzegania i dziatania, ktore znajdujg
odzwierciedlenie w sferze symboli. Na wspdlne wzory myslenia skiadajg sie
podstawowe zatozenia, wartosci i normy; wzory zachowan ksztattujg sie
na skutek upowszechniania postaw bedacych wynikiem okreslonych wzo-
row myslenia; sfera symboli obejmuje symbole fizyczne, jezykowe i beha-
wioralnes.

Kultura organizacyjna ma szeroki wptyw na zycie organizacji oraz ksztatt
jej kontaktow z otoczeniem. Kultura oddziatuje bowiem na jakos¢ stosun-

3Wiecej na temat kultury organizacyjnej w bibliotece zob. Zybert, 2004; Jaskowska, 2004.
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kow miedzy pracownikami i zwierzchnikiem, na sposoby rozwigzywania
problemow, na postrzeganie otoczenia i reagowanie na zmiany. Dzieki kul-
turze pracownicy wypracowujgwspolny sposéb obserwowania rzeczywisto-
Sci i reagowania na zjawiska wewnatrz i zewnagtrzorganizacyjne, majg za-
pewniong potrzebe bezpieczenstwa dzieki przynaleznosci do grupy i identy-
fikowanie sie z nia.

Klasyk teorii organizacji uczacej sie, P. M. Senge uwaza, ze kluczowym
okresleniem organizacji uczacej sie jest stowo - metanoia (grec. meta -
ponad, poza; noia - odious - umyst). Metanoia oznacza zmiane sposobu
myslenia. Prawdziwe uczenie - pisze autor - siega do sedna tego, co to zna-
czy byc¢ cztowiekiem, dzieki uczeniu sie przeobrazamy samych siebie (Sen-
ge, 2002, s.26). Procesy organizacyjnego uczenia sie oznaczajgwiec zmiane
dotychczasowych wzoréw myslenia i tym samym zmiane schematow dzia-
tania - tj. zmiane kultury organizacyjnej. Bez kultury sprzyjajacej proce-
som uczenia sie wszelkie proby doskonalenia indywidualnego i grupowego
zakoncza sie niepowodzeniem.

Kultura organizacyjna jest charakteryzowana za pomocag tzw. wymia-
row kulturowych, ktére grupujg cechy odrézniajgce jedng organizacje od
innych. W niniejszym artykule do opisu kultury uczgcej sie biblioteki aka-
demickiej zostang wykorzystane wymiary kulturowe zaproponowane przez
tukasza Sutkowskiego: hierarchicznos¢ - rownosé, indywidualizm - kolek-
tywizm oraz niska - wysoka tolerancja niepewnosci (Sutkowski, 2002,
S. 60-68). Nalezy zaznaczy¢, iz wymiary te dotyczga modeli idealnych,
w rzeczywistosci kultury wykazujgjedynie podobienstwa do tychze modeli,
stuprocentowa zgodnos¢ z tym teoretycznym zatozeniemjest w zasadzie nie-
mozliwa.

WYMIAR HIERARCHICZNOSC - ROWNOSC

Wymiar ten charakteryzuje ksztatt zaleznosci pomiedzy podwiadnymi
a przetozonymi i okresSla tzw. dystans wkadzy. Orientacja hierarchiczna ozna-
cza duzy dystans pomiedzy przetozonym i podwiadnymi, utrzymywanie
dyscypliny i wzmacnianie autorytetu wiadzy. Orientacja rownosciowa to
zmniejszony (i decyzyjny, i emocjonalny) dystans wiadzy, wieksza swoboda
I elastycznos$¢ dziatania.

Procesom uczenia sie w bibliotece akademickiej wydaje sie sprzyjac orien-
tacja rownosciowa. W literaturze podkreSla sie potrzebe delegowania upraw-
nien i wlkgczenia pracownikoéw w procesy przygotowania i realizacji decyzji
(Panasiewicz, 2002, s. 12). Inicjatywa powinna wyptywac od pracowni-
kow, ktorzy sg proaktywni i chetni do wspotdecydowania o losach swoich
I biblioteki. J6zef Penc uwaza, ze uczgca sie organizacja powinna przypomi-
nac ,,konsorcjum matych bizneséw”, gdzie kazdy traktuje prace jako swoj
interes z charakterystyczng zywotnosciag, energig i wysitkiem, powodzenie
organizacji rozumianej jako wspolny rynek lezy woéwczas w interesie kazde-
go pracownika (Penc, 2004, s. 10).

Procesom uczenia sie sprzyja rowniez charakterystyczny dla orientacji
rownosciowej niewielki dystans emocjonalny miedzy podwiadnymi i prze-
tozonymi. Pracownicy biblioteki bez strachu i obaw powinni zwracac sie do
dyrekcji z propozycjami, sugestiami, opiniami, rowniez i tymi kwestionuja-
cymi pewne nieefektywne juz sposoby dziatania. W kulturze wspierajgcej



182 ARTYKULY

procesy uczenia sie bardzo wazna jest otwarta komunikacja, usprawniajg-
ca przeptyw informacji i przekazywanie wiedzy. Bardzo wazne jest rowniez
zachecanie pracownikow do procesow uczenia sie i popularyzowanie ducha
samorozwoju, wyjasnianie kierunku, w ktorym biblioteka ma zmierzac
I uSwiadamianie jej wizji i misji. Dyrekcja biblioteki musi znalez¢ odpo-
wiednig metode, aby zjednej strony by¢ koordynatorem procesow uczenia
sie (Szaban, 2003), a z drugiej umiec€ skutecznie kontrolowac i nadzorowac
wyniki uczenia sie i doskonalenia organizacji.

WYMIAR INDYWIDUALIZM - KOLEKTYWIZM

Zrédlem tego wymiaru jest przekonanie, ze podstawa zachowania : po-
staw ludzkichjest dziatanie indywidualne lub zbiorowe, kolektywne. W kul-
turze o orientacji indywidualistycznej dobro jednostki stawia sie na pierw-
szym miejscu, orientacja kolektywna priorytetowo traktuje dobro ogotu,
grupy czy zespotu.

Wydaje sie, ze procesom uczenia sie sprzyja zarowno orientacja indywi-
dualistycznajak i kolektywna. P. M. Senge pisze przeciez o dgzeniu jedno-
stek do mistrzostwa osobistego, o ciggtym doskonaleniu zaréwno umiejetno-
sci zawodowych, jak i moralnych (Senge, 2002, s. 145-177). Z drugiej stro-
ny w literaturze wyraznie podkresla sie, ze podstawag istnienia organizacji
uczacej sie jest zespotowe uczenie. Chodzi tujednak o zespoty ztozone z wy-
bitnych jednostek i odpowiednio ukierunkowane. Ukierunkowanie zespotu
oznacza stan, w ktorym grupa funkcjonuje jako catosc i zmierza w jednym
kierunku, w zespole wystepuje woéwczas wspolnota celéw, wspdlna wizja
(powstata z rozwiniecia wizji osobistych) i rozumienie, jak swoja dziatalno-
Scig uzupetni¢ wysitek innych (Senge, 2002, s. 231-234). W bibliotece aka-
demickiej tradycyjna struktura organizacyjna (podziat na oddziaty, sekcje)
sprzyja oczywiscie orientacjom kolektywnym. Bywa jednak, ze poprzez przy-
naleznos¢ do okreslonego oddziatu pracownik czuje sie zwolniony z potrzeby
doskonalenia sig, wykazywania inicjatywy (,,moga to zrobicC inni”) i przyj-
muje tatwa postawe dostosowywania sie do zdania ogotu. Tak rozumiany
kolektywizm na pewno nie sprzyja procesom uczenia sie. Chodzi wiec
o tworzenie kreatywnych i tworczych zespotéw, ktére oprocz tego, ze sg zbio-
rem wybitnych i odpowiedzialnych jednostek posiadajgjeszcze wartosc¢ do-
danag w postaci umiejetnosci wspotdziatania i wspotpracy oraz kreowania
nowej wiedzy.

Marek M. Gorski wskazuje na nastepujace korzysci ptynace z pracy
zespotowej w bibliotece: zwiekszenie innowacyjnosci poprzez wspolne my-
Slenie, utatwienie wspodlnego wyszukiwania talentéw poprzez wzajemne
poznanie i uzewnetrznianie roznych cech osobowosci oraz kreatywnos¢, zmia-
na sformalizowanej struktury organizacyjnej na bardziej kooperatywng,
zastgpienie biurokracji i eliminacja hierarchii, zmniejszenie monotonii pra-
cy i poczucia izolacji poprzez wymiennosc¢ funkcji i1 zadan, zwiekszenie
poczucia przydatnosci i pewnosci siebie oraz zwiekszenie mozliwosci wypo-
wiadania sie, samorozwoju, awansowania, partycypacji w efektach (Gor-
ski, 2004, s. 203). Wazne réwniez, aby pracownicy biblioteki potrafili tatwo
integrowac sie z innymi grupami (wchodzenie i wychodzenie z réznych
zespotow, np. kot doradczych, zespotdéw zadaniowych, macierzowe przypo-
rzadkowanie pracownikow do kilku agend), a poczucie bezpieczenstwa uzy-
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skiwane do tej pory z przynaleznosci dojednej grupy, czerpali z innych zrodet,
Nnp. swojej wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia.

WYMIAR NISKA - WYSOKA TOLERANCJA NIEPEWNOSCI

Wymiar ten okresla stopien zagrozenia odczuwany przez cztonkow da-
nej kultury w obliczu sytuacji nowych, nieznanych i niepewnych.

Wydaje sig, iz procesom uczenia sie biblioteki sprzyja wysoka tolerancja
niepewnosci. Uczenie siejest przeciez poznawaniem rzeczy nowych i do tej
pory nieznanych. W kulturze wysokiej tolerancji niepewnosci panuje ogolna
akceptacja zmian, a innowacje sg czesto postrzegane jako szansa na rozwoj
organizacji. Nalezy jednak zaznaczyc, iz ze wzgledu na specyfike biblioteki
akademickiej (potrzeba standaryzacji pracy i stosowania pewnych przepi-
sOw i procedur) mozemy mowic o pozadanej kulturze, charakteryzujacej sie
znaczna (a nie wysoka) tolerancjg niepewnosci. Kultura ta powinna przeja-
wiac sie brakiem obaw przed samodzielnym dziataniem, przed wspdétudzia-
tem w procesach decyzyjnych i procesami uczenia sie (rowniez na btedach)
oraz przede wszystkim przed wprowadzaniem zmian i technologii do dzia-
talnosci informacyjno-bibliotecznej.

Podsumowujac niniejsze rozwazania nalezy wskaza¢ na podstawowe
czynniki kulturowe sprzyjajace uczeniu sie biblioteki akademickiej: zmniej-
szony dystans wiadzy, gotowosc¢ pracownikéw do wigczenia sie w procesy
przygotowywania i realizowania decyzji, panujgcy w organizacji duch sa-
morozwoju i checi zdobywania wiedzy, zaangazowanie i inicjatywa w po-
dejmowaniu procesow uczenia sie, odpowiedzialnos¢, otwarta komunika-
cja, dgzenie do mistrzostwa osobistego, zespotowe dziatanie, akceptacja
zmian oraz brak obaw przed sytuacjami nowymi, niepewnymi i nieznany-
mi.

Czynniki kulturowe nie sg oczywiscie jedynymi stymulatorami proce-
sOw uczenia sie organizacji. Obok nich wskazuje sie m.in. na czynniki tech-
nologiczno-techniczne (normy, np. 1SO, standardy, systemy, np. TQM4;
procedury, komputeryzacja) i czynniki organizacyjne (nowe - bardziej pta-
skie - struktury, zespoty robocze, grupy projektowe, samoorganizacja, wir-
tualizacja) (Penc, 2004, s. 11). Kultura organizacyjnajestjednak jedynym
czynnikiem, na ktory dyrekcja i pracownicy biblioteki moga mie¢ wptyw
bez wzgledu na zasoby finansowe czy techniczne. Kulture organizacyjna
mozna bowiem odpowiednio ksztattowac i zmieniac. Piszac, ze koncepcja
organizacji uczacej sie ze wzgledu na swojg kompleksowosc jest trudna do
wprowadzenia w bibliotece, E. Glowacka wskazuje na nastepujace bariery
utrudniajgce tworzenie kultury sprzyjajacej procesom uczenia sie: potrzeba
poswiecenia duzej ilosci czasu 1 wysitku ze strony zarzadzajgcych placowka,
trudnosci we wdrozeniu technik zespotowego rozwigzywania problemow,
silna zhierarchizowana struktura organizacyjna i struktura zarzadzania,
tendencja do oddzielania podstawowej dziatalnosci biblioteki od proceséw
uczenia (a zjawiska te trzeba traktowac tgcznie) oraz staba penetracja zmian
jakie zachodzg w otoczeniu (Gtowacka, 1999, s. 85). Zdolny przywddca,

4 Skutecznym sposobem na tworzenie kultury organizacji uczgcej sie jest, wedtug E. Glowackiej,

wdrozenie kompleksowego zarzgdzaniajakoscigTOM, co autorka szczego6lnie podkresla w publikacjach:
Gtowacka, 1999; 2004.
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zdajacy sobie sprawe z roli, jakg kultura organizacyjna odgrywa w funkcjo-
nowaniu catej organizacji, potrafi jednak te bariery zlikwidowac lub zmini-
malizowac i rozpoczac¢ dtugi - trwajacy nawet od 5 do 10 lat (Glinska-Newes,
1999, s.57) - skomplikowany (bo wieloetapowy), ale w dtuzszej perspekty-
wie ,,optacalny” proces zmiany kultury, tak by sprzyjata ona i wspierata
procesy uczenia sie biblioteki akademickiej.

Biblioteka akademicka, ktora do tej pory stuzyta procesom uczenia sie
I doskonalenia - teraz sama musi stac sie organizacjg uczaca sie. Bibliote-
karze, do tej pory udostepniajgcy wiedze - muszg przeobraziC sie w pra-
cownikow wiedzy, czyli wyspecjalizowanych w swojej profesji, posiadaja-
cych unikalne kompetencje, dobrze poinformowanych, aktywnych i odpo-
wiedzialnych, swiadomych roli i wkasnej wartosci uczestnikdéw organizacji
(Morawski, 2003, s. 19). Indywidualne i zespotowe uczenie sie jest sposo-
bem na te transformacje. W wieku wiedzy i informacji zmiana ta jest nie-
zbedna, jesli biblioteka akademicka nadal chce pozosta¢ w centrum zycia
naukowego i stac sie inteligentng organizacjg opartg na wiedzy.
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ORGANIZATIONAL CULTURE TO SUPPORT THE PROCESS
OF LEARNING IN ACADEMIC LIBRARIES

The aim of this study is to describe the impact of the organizational culture on the
process of learning in academic libraries. The academic library is characterized as
a learning organization which has to meet specific requirements to make the process of
learning efficient and effective. The organizational culture that may have the positive
influence on the learning process in the academic library is analysed in terms of power
distance, individualism vs collectivism and the level of tolerance to uncertainty. In the
era of information and knowledge academic libraries have to be transformed into learn-
ing organizations and librarians - into knowledge professionals.

Artykut wptynat do redakcji 17 stycznia 2005 r.
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Matgorzata Kowalska jest asystentem w Zaktadzie Informacji
Naukowej Instytutu Informacji Naukowej i Bibliologii UMK.
Jej zainteresowania naukowe koncentrujg na zagadnieniach dzia-
talnosci informacyjnej bibliotek i osrodkéw informacji, digitali-
zacji zasoboéw bibliotecznych oraz zastosowania nowoczesnych
technologii informatycznych w informacji naukowej. Wazniej-
sze publikacje: Informacja naukowa i dziatalnos¢ informacyjna
w stuzbie dla biznesu. W: Acta Universitatis Nicolai Copernici
2000, Bihliologia 1V, z. 340, s. 349-369; Archiwizacja i digita-
lizacja zasobow bibliotecznych - propozycja programu naucza-
nia przedmiotu na studiach z zakresu informacji naukowej
i bibliotekoznawstwa. W: Biblioteki wobec nowych zadan. Pod
red. E. Glowackiej. Torun: Wydaw. UMK, 2004, s. 45-62;
Polskie naukowe czasopisma elektroniczne w wersji petnotek-
stowej. W: W Kregu prasy: przesztos¢ - terazniejszos¢ - przy-
szto$€. T. 3. Pod red. G. Gzelli i J. Gzelli. Torun 2004: Wy-
daw. UMK, s. 215-232.

Zywiotowy rozwdj technik cyfrowych, a przede wszystkim postepujgca digitalizacja ko-
lekcji bibliotecznych, stawia ogromne wyzwania przed osobami decydujgcymi o roli
i Kierunkach rozwoju bibliotek. Ochrona dziedzictwa dokumentalnego w postaci cyfro-
wej staje sie przedmiotem zainteresowania licznych instytucji. Do organizacji, ktére od
wielu lat zajmujg sie tg problematyka nalezg ECPA, IFLA i UNESCO. Opracowywane
przez nie dyrektywy i wytyczne stanowig fundament rozwoju zasobow cyfrowych na
Swiecie, a inicjowane programy —przyczyniajg sie do intensyfikowania dziatann na rzecz
koordynacji i ciggtego podnoszenia jakosci proceséw digitalizacji. Artykut prezentuje
wybrane projekty, realizowane przez te organizacje, oraz omawia najwazniejsze progra-
my, wytyczne i rozporzadzenia dotyczgce wielu praktycznych aspektéw ochrony i za-
chowywania dziedzictwa dokumentalnego w postaci cyfrowej.

WPROWADZENIE

Potrzebe ochrony dziedzictwa dokumentalnego dostrzegano od dawna.
W wyniku wojen, przewrotow, kataklizmow naturalnych i klesk zywioto-
wych, a nierzadko réwniez na skutek swiadomej, celowej dziatalnosci czto-
wieka wiele wartosciowych dziet i materiatow zostato zniszczonych. Nieste-
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ty, efektywne zabezpieczanie i udostepnianie cennych kolekcji byto az do
drugiej potowy X X wieku znacznie utrudnione, gtdwnie z powodu braku
odpowiednich srodkow technicznych, pozwalajgcych na kompleksowag
realizacje tego typu przedsiewziec€. Przetom nastgpit wraz z rozwojem sys-
temow cyfrowych, aw szczegolnosci komputerdw i urzadzen peryferyjnych
pozwalajgcych na pozyskiwanie, przechowywanie, reprodukowanie i udo-
stepnianie uzytkownikom zasobow elektronicznych (Lesniewski, b.d.).

Obecnie na catym swiecie odnotowa¢ mozna wiele inicjatyw zwigza-
nych z ochrong i konserwacjg najcenniejszych zasoboéw bibliotecznych i ar-
chiwalnych oraz zachowywaniem ich w postaci kopii elektronicznych. Tech-
nologia, ktéra pozwala na przetwarzanie tradycyjnie zachowanych doku-
mentow (m.in. materiatdw drukowanych, filméw, tasm dzwiekowych, zdjec)
na ich cyfrowe surogaty jest digitalizacja. To dzieki temu procesowi mozli-
we staje sie zardwno zabezpieczanie zbioréw zagrozonych, jak
I upowszechnianie réznego typu dokumentow.

Jako forma ochrony zbioréw bibliotecznych i archiwalnych, digitaliza-
cjawykorzystywana jest na Swiecie od ponad 20 lat. Z bibliotek, szczegodlnie
zaawansowanych w tym procesie, wymienic¢ nalezy przede wszystkim bi-
blioteki amerykanskie, posiadajgce dtugoletnie doswiadczenia w tym za-
kresie, a takze biblioteki francuskie, hiszpanskie czy niemieckie, ktore dla
potrzeb tworzenia wielkich zasobow cyfrowych i pozyskiwania naktadéw
finansowych na ten cel organizujg sie w konsorcja. Rowniez wiele polskich
bibliotek coraz pewniej podejmuje digitalizacje wybranych pozycji swoich
ksiegozbiorow, traktujac te dziatalnosc¢ jako realizacje podstawowej funkcji
spotecznej bibliotek: biblioteki i ich zbiory stanowig dobro narodowe, stuzg
zachowaniu dziedzictwa narodowego oraz organizujg i zapewniajg dostep
do zasobow dorobku nauki i kultury polskiej oraz Swiatowej (Ustawa z dnia
27 czerwca 1997 r. o bibliotekach), a tym samym jako przejaw aktywnego
wigczania sie w strategie rozwoju spoteczenstwa informacyjnego.

Naturalnym obowigzkiem kazdego pokoleniajest ochrona dorobku do-
kumentalnego minionych pokolen, a takze prowadzenie badan nad najcen-
niejszymi zabytkami tej spuscizny, dlatego digitalizacja jako jedna z form
ochrony dokumentow jest przedmiotem zainteresowania licznych instytu-
¢ji. WSraod organizacji miedzynarodowych na szczegolng uwage w tym aspek-
cie zastuguje m.in. dziatalno$¢ UNESCO, ECPA i IFLA. To wiasnie im
zawdzieczac nalezy wypracowywanie pewnych ogélnych wytycznych doty-
czgcych strategii digitalizacji zbiorow, uruchamianie konkretnych progra-
mow, czy wreszcie tworzenie i udostepnianie serwisow informacyjnych po-
Swieconych wielu teoretycznym i praktycznym aspektom digitalizacji zbio-
row.

EUROPEJSKA KOMISJA OCHRONY IDOSTEPU

Europejska Komisja Ochrony i Dostepu (European Commission on Pre-
servation and Access, dalej: ECPA; http://www.knaw.nl/ecpa/) - utworzo-
na 17 marca 1994 r. w Amsterdamie dla wspierania i rozwoju wspotpracy
miedzy bibliotekami, archiwami i innymi instytucjami, w celu zapewnienia
ochrony wszelkich form dokumentéw oraz podejmowania dziatan zoriento-
wanych na zwiekszanie dostepnosci europejskich archiwoéw i bibliotek - od
poczatku swojego istnienia funkcjonuje jako europejska platforma dyskus;ji


http://www.knaw.nl/ecpa/

188 ARTYKULY

I wspotpracy organizacji zajmujacych sie dziedzictwem narodowym w za-
kresie zachowania i udostepniania. Cztonkami Komisji sg przedstawiciele
srodowisk naukowych, bibliotek, archiwow i Swiata wydawcow. Komisja
wspotpracuje z Amerykanskg Komisjg Ochrony i Dostepu (US Commis-
sion on Preservation and Access in Washington, D.C.), z organizacjami
rzadowymi i pozarzadowymi w Europie (m.in. Komisjg Europejska,
UNESCO, Miedzynarodowag Federacjg Stowarzyszen i Instytucji Bibliote-
karskich - IFLA, Miedzynarodowg Radg ds. Archiwow) oraz z innymi
publicznymi organizacjami zainteresowanymi problemami ochrony i zacho-
wania dziedzictwa dokumentalnego. W kregu zainteresowan i dziatan ECPA
znajdujasie (European ..., b.d.):

1. Informacje dla specjalistow:

- gromadzenie i rozpowszechnianie informacji specjalistycznej dotycza-
cej nowych tendencji i innowacyjnych rozwigzan w zakresie ochrony i do-
stepu,

- upowszechnianie ww. informacji na tamach réznego typu publikacji,
zarowno konwencjonalnych, jak i elektronicznych.

2. Informacje do uzytku publicznego:

- podnoszenie swiadomosci spotecznej na temat zagrozen wynikajacych
z degradacji materiatdw drukowanych oraz informowanie o mozliwosciach
ich ochrony poprzez media elektroniczne,

- promocja elektronicznej wymiany informacji w odniesieniu do zagad-
nien ochrony i dostepu oraz poszukiwanie mozliwosci kooperacji z mediami
w tym zakresie,

- zachecanie do tworzenia prezentacji medialnych na wysokim poziomie.

3. Konsultacje 1 koordynacja:

- rozwijanie wspotpracy pomiedzy specjalistami w celu udoskonalania
metod ochrony i dostepu,

- prowadzenie publicznych konsultacji z zainteresowanymi podmiotami
w kwestiach dotyczacych zasadniczych zagadnien zwigzanych z ochrong
I dostepem (np. implementacja standardow),

- pomoc instytucjom w eliminowaniu btedow w zakresie ochrony doku-
mentow i ich udostepniania.

4. Dyskusje, wymiana spostrzezen i szkolenia:

- organizacja spotkan i konferencji, zarowno na poziomie narodowym,
jak i miedzynarodowym, w celu utatwiania i wymiany doswiadczen zwig-
zanych z ochrong i dostepem oraz zdobywania wiedzy, niezbednej do uru-
chamiania stosownych szkolen,

- zaopatrywanie w materiaty i pakiety szkoleniowe.

5. Badania naukowe:

- poszukiwanie nowych i innowacyjnych obszaréw badawczych,

- upowszechnianie nowego znaczenia ochrony i dostepu.

Nadrzednym celem dziatalnosci ECPA jest zatem podnoszenie poziomu
Swiadomosci spotecznej na temat mozliwosci ochrony dokumentéw druko-
wanych, utatwianie dostepu do nich oraz wywieranie wptywu na dziatal-
Nnos¢ osob odpowiedzialnych za wiasciwe decyzje w tym zakresie. Z uwagi
na fakt, ze ksigzki, dokumenty archiwalne, filmy, tasmy i dyski podlegajg
niszczacemu dziataniu czasu, w celu ich zachowania i ochrony - zdaniem
Komisji - muszg by¢ uruchamiane odpowiednie programy i stosowne pro-
jekty. Praktycznymi przykiadami tego typu przedsiewziec, w odniesieniu
do ECPA, satrzy projekty:
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- SEPIA (Safeguarding European Photographic Images for Access;
http://www.knaw.nl/ecpa/sepia/index.html),

- EVA (European Visual Archive; http://www.eva-eu.org/en),

- EVAMP (European Visual Archives Market Validation Project;
http://www.evamp.org/).

Kazdy z projektow realizowany jest przez EC PA we wspotpracy z Ko-
misjg Europejska oraz wieloma instytucjami zaangazowanymi w ochrone
dorobku archiwalnego. Celem projektowjest digitalizacja historycznie cen-
nych kolekcji fotograficznych, znajdujgcych sie w archiwach europejskich
oraz ich udostepnianie w postaci cyfrowej. Na stronach W W W poszczegol-
nych projektéw, poza informacjami ogoélnymi omawiajacymi dany projekt,
jakjego cele, dane techniczne czy wykazy instytucji kooperujacych, znalez¢
mozna takze szczegotowe informacje dotyczace zdigitalizowanych pozycji
(ich proweniencje czy liczbe woluminéw) oraz obejrzec¢ wybrane czesci ko-
lekcji.

Za inne cenne przedsiewziecie ECPA - w kontekscie upowszechniania
informacji na temat zachowania i ochrony dziedzictwa dokumentalnego
w Europie - uznac nalezy stworzenie na stronach domowych Komisji tzw.
Mapy ochrony Europy (Preservation map ofEurope) - bazy danych reje-
strujacej dziatania i projekty podejmowane na rzecz zachowania dziedzic-
twa dokumentalnego w 42 krajach europejskich. W rekordach poswieco-
nych poszczegolnym krajom, poza informacjami na temat narodowych stra-
tegii ochrony dokumentéw oraz wykazami realizowanych projektow i szko-
len w tym zakresie, odnalez¢ mozna takze adresy kontaktowe organizaciji,
instytucji i osOb prywatnych zajmujgacych sie tg problematyka w teorii
i praktyce.

Inicjatywag o podobnym charakterze jest takze udostepnienie ze stron
WWW ECPA w peini przeszukiwalnej bazy danych GRIP (Gateway for
Resources and Information on Preservation), bedgacej wspolnym projektem
Archiwum Narodowego Holandii (Nationaal Archief) i ECPA. Gidwnym
celem bazy jest upowszechnianie informacji na temat zachowywania i ochro-
ny dokumentéw. Zawiera ona wybrane i adnotowane pozycje bibliograficz-
ne poswiecone zagadnieniom ochrony zbiorow. Prezentowane sg tu zarowno
najbardziej aktualne, powszechnie dostepne i wybrane przez ekspertéw
materiaty, stanowigce swoiste wprowadzenie w problematyke ochrony doku-
mentow, jak i materiaty dotyczace specjalnych aspektow tego zagadnienia
(np.: SEPIA - Safeguarding European Photographic Images for Access; To
Have and to Hold website on preservation ofphotographic collections; Ink
Gall Ink Corrosion website; Preservation Science Survey. An Overview of
Recent Developments in Research on the Conservation ofSelected Analog
Library and Archival Materials autorstwa Henka J. Porck i Rene Teyge-
ler). Poniewaz projekt GRIP pretenduje do miana rzetelnego i kompletnego
zrodia informacji, podaje sie tu liczne odsytacze do stron W W W poszczegol-
nych projektéw i odnosniki do portali tematycznych, tworzonych przez
wiele organizacji wyspecjalizowanych w konkretnych aspektach ochrony
zbioréw (np.: CoOL (Conservation Online) - zagadnienia konserwacji
dokumentéw; PADI (Preserving Access to Digital Information) - proble-
matyka digitalizacji dokumentoéw i cyfrowego dostepu). GRIP stanowi
doskonale i kompleksowo opracowany zaséb informacji, ktory przeszuki-
wac mozna wg kategorii tematycznych, stow kluczowych i swobodnie, tj.
wg dowolnych potaczen cech (ang. free search).
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Mowiac o dziatalnosci ECP A nie sposob nie wspomniec takze o publika-
cjach wydawanych (ECPA reports) badz dystrybuowanych przez Komisje
(CLIR reports - organ prasowy Council on Library and Information Re-
sources w Waszyngtonie; RAMP studies - materiaty UNESCO dotyczace
programu The Records and Archives Management Programme), a takze
0 licznie organizowanych warsztatach szkoleniowych (np.: Successful Sum-
mer Schools on Preservation Management) i miedzynarodowych konferen-
cjach poswieconych problematyce ochrony i dostepu.

Liczba i r6znorodnosc¢ podejmowanych przez ECPA dziatan wyraznie
Swiadczy o tym, ze organizacja ta dziata i rozwija sie preznie. Pomimo tego,
ze nie zajmuje sie ona bezposrednio ani opracowywaniem wytycznych
1kryteriow dotyczgcych ochrony dokumentéw, ani publikowaniem stosow-
nych aktow normatywnych, to z catg pewnoscig przedsiewziecia ECPA
uznac nalezy za cenne miedzynarodowe inicjatywy stuzgce zaréwno rozpo-
wszechnianiu informacji na temat mozliwosci ochrony dokumentow druko-
wanych, a przez to podnoszeniu poziomu Swiadomosci spotecznej w tym
zakresie, jak i wymianie pogladow i doswiadczen specjalistow zaintereso-
wanych tg tematyka na catym sSwiecie (w tym celu uruchomiona zostata
takze lista dyskusyjna EPIC-LST).

IFLA

IFLA (The International Federation of Library Associations and Insti-
tutions - Miedzynarodowa Federacja Stowarzyszen i Instytucji Bibliote-
karskich) zostata zarejestrowana w Holandii w 1971 r. ijest wiodaca, mie-
dzynarodowa organizacjg reprezentujgca interesy bibliotekarzy, pracowni-
kow informacji i uzytkownikow w skali globalnej. Obecnie organizacja liczy
ponad 1700 cztonkoéw w 155 krajach (w Polsce cztonkami IFLA sgam.in.
Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich i Biblioteka Narodowa). IFLA jest
niezalezng, miedzynarodowsa, pozarzadowa organizacjgtypu non profit. Jej
gtowne cele to (About IFLA, 2004; zob. tez Radwanski, 2003):

- promowanie wysokiego standardu ustug bibliotecznych i informacyj-
nych,

- upowszechnianie rozumienia wartosci dobrej biblioteki i serwisu infor-
macyjnego,

- reprezentowanie interesow cztonkéw na catym Swiecie.

Cztonkiem IFLA moze by¢ organizacja, stowarzyszenie, instytucja (np.
biblioteka) lub indywidualny bibliotekarz czy student. Istnieje wiele form
cztonkostwa, ktore pozwalajg na dziatanie w ramach IFLA kazdej formie
organizacyjnej - ostatnio rowniez np. jednoosobowym centrom lub bibliote-
kom szkolnym. Dwoma gtownymi typami cztonkow, ktorzy posiadajg pra-
wo gltosu, sg cztonkowie-stowarzyszenia i cztonkowie-instytucje.

Problemy wspolne dla bibliotek na catym Swiecie sg przedmiotem pod-
stawowych dziatan IFLA, okreSlonych przyjetg strategig tej organizacji.
WsSraéd nich wymienia sie programy (IFLA..., 2004a):

- ALP (Advancement of Librarianship Programme) zwigzany z rozwo-
jem profesji bibliotekarskiej w krajach rozwinietych,

- FAIFE (Free Access to Information and Freedom of Expression) do-
tyczacy wolnosci dostepu do informacji i wolnosci ekspresii,
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—CLM (The Copyright and other Legal Matters Committee) poswieco-
ny prawu autorskiemu i innymi aspektom prawnym,

—PAC (Preservation and Conservation) skoncentrowany na inicjaty-
wach zwigzanych z konserwacja i zabezpieczaniem materiatow bibliotecz-
nych.

W aspekcie omawianego zagadnienia szczegolnej uwagi wymaga .zwtasz-
cza program ostatni, zainicjowany podczas konferencji IFLA w 1984 r.
w Nairobi, a oficjalnie uruchomiony podczas konferencji poswieconej ochro-
nie materiatdw bibliotecznych, zorganizowanej przez Konferencje Dyrekto-
row Bibliotek Narodowych, IFLA iUNESCO w Wiedniu, w 1986 r. Celem
nadrzednym programu jest ksztalcenie profesjonalistow w zakresie dziatan
zwigzanych z ochrong dziedzictwa dokumentalnego, a przede wszystkim
zabezpieczania roznego typu materiatow bibliotecznych i archiwalnych oraz
podnoszenie publicznej Swiadomosci na ten temat na Swiecie. Praktycznym
wymiarem programu jest tworzenie cyfrowych kopii dokumentéw, dtugo-
trwate ich zachowywanie oraz udostepnianie ich we wszystkich mozliwych
formach.

W przeciwienstwie do innych programow IFLA, PAC zarzadzany jest
W sposob zdecentralizowany. Centralny Miedzynarodowy Punkt - odpo-
wiedzialny za rozwgj i implementacje strategii globalnej - usytuowany jest
w Bibliotece Narodowej Francji, a Punkty Regionalne - zarzadzajgce dzia-
taniami w poszczegolnych krajach - w bibliotekach tych krajow (m.in.
w Waszyngtonie - Library of Congress, Caracas - Biblioteca Nacional de
Venezuela, Rio de Janeiro - Fundaeao Biblioteca Nacional de Brasil, San-
tiago - Biblioteca Nacional de Chile, Port of Spain - National Library and
Information System Authority of Trinidad and Tobago, Tokyo - National
Diet Library, Canberra - National Library of Australia, Moskwa - Libra-
ry for Foreign Literature) (por. IFLA..., 2004c). Centrum Miedzynarodo-
we wraz z Centrami Regionalnymi tworzg swoista sieC organizacji wspot-
pracujacych z IFLA. Kazde centrum jest niezalezng instytucja i samodziel-
nie okresla priorytety dla obszaru geograficznego, za ktéry odpowiada.
Profil dziatalnosci i kierunki wytyczanych dziatarn muszag by¢ jednak zgod-
ne z gtownymi zatozeniami PAC oraz umozliwiac¢ wspotprace z podobnymi
osrodkami w zakresie roznych form aktywnosci (np. publikowanie sprawoz-
dan i raportow, organizacja seminariow i konferencji, itp.). Dzieki Scistej
kooperacji Centrow Regionalnych program PAC realizowany jest na ca-
tym swiecie, na poziomach narodowym, regionalnym i lokalnym, i to za-
rowno przy udziale organizacji 1 instytucji specjalizujgcych sie w ochronie
I zabezpieczaniu dokumentow w ogole, jak 1 bibliotek, a zwtaszcza ich pra-
cowni konserwacji zbiorow.

Biorgc pod uwage rézne formy degradacji grozace dziedzictwu doku-
mentalnemu oraz majgc na uwadze roznorodne mozliwosci technik cyfro-
wych, IFLA postanowita - w ramach programu PAC - zintensyfikowac
swoj udziat w programach zwigzanych z ochrong dorobku kulturalnego,
a inicjowanych przez liczne organizacje miedzynarodowe, takie jak m.in.:
UNESCO, ECPA, CLIR czy Blue Shield Committees. Lista zawierajgca
wykaz organizacji wraz z inicjatywami uruchamianymi we wspotpracy
z IFLA jest dostepna w jej witrynie (zob. IFLA..., 2004a, 2004b). Wymier-
nymi przykiadami tej wspotpracy sgm.in.:

—drukowane corocznie raporty IFLA Core Activity On Preservation
and Conservation. Annual Report, bedgace doniesieniami na temat inicja-
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tyw przeprowadzonych w poszczegolnych krajach na przetomie danego roku
kalendarzowego,

- publikowane CD-ROM-y, zawierajgce cyfrowe kopie dokumentéw
i kolekcji wybranych bibliotek (np. La Fotografia en America Latinay el
Caribe en el Siglo X I Xy Comienzos del X X czy dysk Safeguarding our
Documentary Heritage / Conservation preventive du patrimoine docu-
[72e/2¢aire/>pracowany we wspotpracy z UNESCO w ramach programu
~,Pamie¢ Swiata”),

- wydawane materiaty i studia tematyczne, poswiecone wielu teore-
tycznym zagadnieniom i praktycznym aspektom ochrony materiatéw bi-
bliotecznych i archiwalnych (np. International Preservation News, Inter-
national Preservation Issues).

Nadrzednym celem wspotpracy podejmowanej przez IFLA z wieloma
miedzynarodowymi organizacjami jest zatem tworzenie i rozpowszechnia-
nie informacji dotyczacych dziatan podejmowanych na Swiecie na rzecz
ochrony dziedzictwa dokumentalnego. Celowi temu stuzg zaréwno wyzej
wspomniane inicjatywy wydawnicze, jak i organizacja konferencji, warsz-
tatoéw, szkolen, wspolne inicjowanie projektow czy prowadzenie badan
I wypracowywanie nowych standardow ochrony zbiorow. Tak sformutowa-
ne cele znajdujg swoje odzwierciedlenie takze w corocznie przygotowywa-
nych globalnych strategiach dziatania. W ich ramach IFLA wytycza piec
gtéwnych priorytetow, tj.:

- rozbudowe i reorganizacje istniejacej sieci osrodkow zajmujacych sie
ochrong i konserwacjg zbiorow,

- podnoszenie Swiadomosci spotecznej na temat ochrony i konserwacji
materiatow bibliotecznych, szkolenie pracownikow bibliotek i stuzb tech-
nicznych w tym zakresie, tworzenie 1 rozpowszechnianie informacji oraz
zachecanie spoteczenstw do poszanowania dziedzictwa dokumentalnego,

- ocene potrzeb w zakresie ochrony i konserwacji poprzez prowadzenie
badan ankietowych i promowanie narodowych i miedzynarodowych stan-
dardow, wytycznych i wzorcowych rozwigzan na polu ochrony i konserwa-
cji dokumentéw,

- prowadzenie badan naukowych nad przyczynami degradacji materia-
tow bibliotecznych i wspieranie digitalizacji zasobowjako jednej z mozliwo-
Sci ochrony zbiorow,

- rozwoj jednolitej i skoordynowanej strategii dziatania przy udziale
instytucji narodowych i1 miedzynarodowych oraz organizacji zawodowo
zaangazowanych w problemy ochrony dziedzictwa dokumentalnego (por.
IFLA..., 2004d).

Za realizacje ww. zadan odpowiedzialne sg Centra Regionalne. Kon-
kretnym bibliotekom i instytucjom wytycza sie dodatkowo bardziej szcze-
gotowe cele oraz ustala okres, wjakim dane inicjatywy powinny zostac prze-
prowadzone. Nadzor merytoryczny nad realizacjg planow strategicznych
sprawuje Centrum Miedzynarodowe z Paryza wspolnie z IFLA.

Obecnie program PAC to jedyny program IFLA ukierunkowany na
tworzenie zasobow cyfrowych. Do konca marca 2003 r. podobne zadanie
spetniat takze program na rzecz powszechnej dostepnosci dokumentow,
w tym digitalizacji - UAP (Universal Availability of Publications Core Pro-
gramme). Celem tego, uruchomionego pod koniec lat siedemdziesigtych,
programu byto zapewnienie wszystkim uzytkownikom powszechnej dostep-
nosci publikowanych materiatéw. Pod pojeciem materiatow publikowanych
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rozumiane byty jednak nie tylko materiaty drukowane, ale takze tzw. ,,sza-
ra literatura”, materiaty audiowizualne oraz publikacje elektroniczne (cy-
frowe i analogowe). Nadzor nad realizacjg programu sprawowata Bibliote-
ka Brytyjska, w ktoérej uruchomiono Biuro IFLA ds. Programu UAP i Biu-
ro Wypozyczen Miedzynarodowych (The IFLA Universal Availability of
Publications Core Activity (UAP); Office for International Lending (OIL),
odpowiedzialne za udoskonalanie standardow wypozyczen miedzynarodo-
wych poprzez udzielanie praktycznych wskazéwek osobom bezposrednio
zaangazowanym w ten proces, gromadzenie i publikowanie informacji
o korzysciach ptynacych z tej formy wypozyczen oraz prowadzenie i zache-
canie do prowadzenia badan zwigzanych z problematyka wypozyczen
miedzynarodowych (zob. Universal..., 2004).

Praktycznym wymiarem programu UAP byta realizacja trzech naste-
pujacych projektow:

1. ,IFLA/UNESCO survey of digitised collections in major cultural
institutions” - przeglad zdigitalizowanych zasobéw najwiekszych instytucji
kulturalnych swiata.

2. ,,IFLA Loan/Photocopy Request Forms” - projekt zorientowany na
opracowywanie formularzy dla potrzeb wypozyczen i tworzenia fotokopii
dokumentow.

3. ,,Twinning Between Libraries” - inicjatywa ukierunkowana na part-
nerska wspotprace miedzy bibliotekami.

Szczegolnego omdéwienia wymaga zwhaszcza projekt pierwszy, realizo-
wany w ramach programow IFLA PAC i UAP oraz we wspotpracy
zUNESCO. Juz sama nazwa projektu wskazuje najego cel gtéwny, tj. two-
rzenie biblioteki wirtualnej zawierajacej przeglad zdigitalizowanych kolek-
¢ji najwiekszych instytucji kulturalnych swiata. Stworzenie takiego wyka-
zu wydawato sie niezwykle cenne z uwagi na fakt, ze wiele bibliotek realizu-
je badz planuje digitalizacje czesci lub catosci swoich kolekcji, by w ten
sposob chroni¢ dziedzictwo dokumentalne lub, by zasadniczo poprawic do-
step do dokumentéw. Poniewaz jednak podobnyprzeglad powstawac zaczat
juz w ramach programu UNESCO ,Pamie¢ Swiata” (,,Memory of the
World”) obie inicjatywy postanowiono potgczyC¢ w jedng catosc. W 1998 r.
do wielu bibliotek i instytucji kulturalnych rozestano ankiety dotyczace pro-
cesow digitalizacyjnych (Questionnaire..., 1999). Zebrane na tej podstawie
dane postuzytly nastepnie do uruchomienia bazy, zawierajgcej liste zdigita-
lizowanych zasob6w wraz z odnosnikami przenoszacymi uzytkownikoéw bez-
posrednio na strony WW W poszczegolnych kolekcji. Poczagtkowo zaktada-
no, ze katalog zdigitalizowanych kolekcji udostepniany bedzie zaréwno ze
stron WWW IFLA, jak i UNESCO. Zamkniecie programu IFLA UAP
dnia 30 marca 2003 r. spowodowato, ze obecnie ta w pelni przeszukiwalna
baza danych dostepna jest wylacznie poprzez portal UNESCO (zob. ponizej
- bazy danych UNESCO).

Pomimo zakonczenia programu IFLA oraz likwidacji Biura Wypozy-
czen Miedzynarodowych czes¢ inicjatyw realizowanych w ramach UAP

jest nadal kontynuowana. | tak, za biezgcg aktualizacje Katalogu zdigitali-
zowanych kolekcji odpowiada UNESCO we wspotpracy z IFLA (w ramach
programu PAC), a za tworzenie formularzy wypozyczen i fotokopii doku-
mentow - Biblioteka Brytyjskal Jak nietrudno dostrzec, zaréwno program

1 Informacje zebrane na podstawie publikacji UAP Newsletter; The IFLA Fax Guidelines-Univer-

sal Availability of Publications Core Programme; Annual Reports, dostepnych na stronach WWW IFLA
(zob. Universal..., 2004).
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UAP, jak i PAC towazne przedsiewziecia miedzynarodowe angazujgce liczne
srodowiska w problemy ochrony i cyfrowego udostepniania dziedzictwa do-
kumentalnego. Obydwa programy traktowac nalezy przy tym nie tylko jako
programy czy zatozenia teoretyczne, ale przede wszystkimjako pewne idee,
znajdujace swoj praktyczny wymiar w tworzeniu bibliotek w Srodowisku
cyfrowym. Pomoc udzielana przez IFLA wszystkim zaangazowanym w te
procesy instytucjom, gromadzenie i publikowanie informacji na temat po-
dejmowanych inicjatyw, tworzenie wyspecjalizowanych serwisow, promo-
cjawzorcowych rozwigzan czy prowadzenie badan naukowych to z pewno-
Scig dodatkowe argumenty przemawiajace za dalszg pozagdang dziatalno-
Scig IFLA w tym zakresie.

UNESCO

UNESCO (the United Nations Educational, Scientific and Cultural Or-
ganization) jako miedzynarodowa organizacja wspierajgca dziatalnos¢ oswia-
towa, naukowa i kulturowa powstata 16 listopada 1945 r. i do dzis funkcjonu-
je jako platforma wymiany pogladéw i wypracowywania wielu standardow
oraz jako instytucja posredniczgca zarowno w tworzeniu zasobow informa-
cyjnych, jak i ich rozpowszechnianiu. Obecnie UNESCO promuje i wspiera
miedzynarodowagwspotprace 191 krajow czionkowskich i 0 stowarzyszonych
na polach edukacji, nauki, kultury i komunikacji oraz probuje stworzyc¢ do-
godne warunki do dialogu, bazujgcego na wzajemnym poszanowaniu rézno-
rodnosci kulturowych i cywilizacyjnych (Edmondson, 2002).

Jednym ze statutowych obowigzkéw UNESCO jest pomoc w zachowy-
waniu i rozpowszechnianiu wiedzy poprzez zapewnienie ochrony dziedzic-
twa dokumentalnego. W 1992 r. do realizacji tych zadan utworzony zostat
specjalny miedzynarodowy program ,,Pamieé¢ Swiata”, ktérego celem jest
zarowno ochrona najbardziej narazonych na zniszczenie rekopisow, drukow,
materiatéw audiowizualnych, jak i utatwienie dostepu do nich poprzez spo-
rzadzenie ich kopii na nosnikach cyfrowych. Ochronie takiej podlegaja naj-
cenniejsze zasoby bibliotek i archiwow.

W celu realizacji programu przy Sekretariacie Generalnym UNESCO
powotano Komitet Doradczy wspotpracujacy z IFLA i Miedzynarodowg
Rada ds. Archiwow oraz komitety wspotpracy regionalnej i Komitety Na-
rodowe, mieszczace sie w 64 krajach swiata. Aktywnie do tego programu
wiaczyia sie takze Polska.

Na pierwszym posiedzeniu Miedzynarodowego Komitetu Programu
~Pamiec¢ Swiata”, ktére odbyto sie w dniach 12-14 marca 1993 r. w Puttu-
sku, ustalono siedem kryteriow gitéwnych i1 dwa uzupeitniajgce, ktérym po-
winny podlegac obiekty, by znalez¢ sie pod opiekag programu. Kryteria te
zwracajg uwage na szczegolne znaczenie elementow dziedzictwa dokumen-
talnego pod wzgledem:

- wptywu na historie,
znaczenia dla okresu historycznego,
miejsca,
dokonan wybitnej osoby,
szczegOlnie waznego tematu,

- wyjatkowej formy i stylu dziela,
-wartosci spotecznych i humanistycznych (Gtowacka, 2001).
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Kryteria uzupetniajgce to kompletnos¢ zachowania materialnego dziela
ijego unikatowo$¢. Na liste programu ,,Pamieé¢ Swiata” moga trafié tylko
dziela niepowtarzalne, jedyne w swoim rodzaju. Wybo6r dokumentéw doko-
Nnywany jest przez specjalistow danego kraju, a propozycje uzgadniane przez
komitety narodowe i regionalne przedstawiane sg Miedzynarodowemu Ko-
mitetowi Doradczemu. Po zatwierdzeniu dokumenty sg digitalizowane
I zapisywane w formacie HTML lub SGML.

W ramach programu ,,Pamieé¢ Swiata” tworzone sa takze dwie bazy
danych2

- Pamiec zagrozona (Endangered memory) - powstajacy od 1995 r.
Swiatowy spis zbiorow narazonych na zniszczenie, sporzadzony na podsta-
wie wynikow badania ankietowego prowadzonego w wielu bibliotekach
I archiwach swiata.

- Katalog zdigitalizowanych kolekcji (UNESCO/IFLA DirectoryofDi-
gitized Collections) - wykaz rejestrujacy 282 zdigitalizowane kolekcje i pro-
jekty digitalizacyjne (uporzadkowane wg kategorii tematycznych, typow
dokumentow i instytucji zajmujacych sie ich realizacjg) (UNESCO/
IFLA..., 2004).

Kolejne posiedzenia Miedzynarodowego Komitetu programu ,,Pamiec
Swiataprzyniosty rozstrzygniecia w kwestiach zwigzanych z planowaniem
i finansowaniem programu. Dyskutowano na nich takze projekt Ogolnych
wytycznych ochrony dziedzictwa intelektualnego. W wielu panstwach
powstaty Komitety Narodowe, gromadzace informacje o obiektach wyma-
gajacych ochrony i podejmowanych inicjatywach. Catosciowo rozmiary
potrzeb miata ukazac¢ przygotowywana od momentu zainicjowania progra-
mu Swiatowa Lista Pamieci {Memory..., 1999).

W dniach 3-5 czerwca 1996”r. odbyita sie pierwsza miedzynarodowa
konferencja programu ,,Pamie¢ Swiata”, awe wrzesniu 1997 r. rozwazano
nominacje do Swiatowej Listy oraz rekomendowano pierwsze propozycje3s.

Pierwsza $wiatowa lista ,,Pamieci Swiata” ogjoszona zostata w czerwcu
1999 r. Znalazty sie na niej m.in.: najpiekniejsze inkunabuty i rekopisy cze-
skie, najcenniejsze cymelia i wykopaliska Sofii, stare druki i rekopisy ze
zbiorow Rosyijskiej Biblioteki Panstwowej w Moskwie, chinska muzyka lu-
dowa, afrykanskie pocztowki z lat 1890-1930, dziewietnastowieczna prasa
Ameryki tacinskiej i inne4.

2Wczesniej istniata takze baza Pamie¢ utracona - wykaz zbioréw bibliotecznych i archiwalnych,
ktore dotknety zniszczenia w X X wieku, zwlaszcza podczas Il wojny Swiatowej we Francji, Polsce,
Niemczech i Wtoszech. Wykaz obejmowat 100 panstw. Podaje za: Gtowacka, 2001, s. 20.

3Warto w tym miejscu wspomnie¢, ze w Warszawie w tym samym czasie (czerwiec 1996) miato
miejsce zebranie wstepne Komitetu Krajowego UNESCO. W marcu 1997 r. Polski Komitet programu
-Pamie¢ Swiata”, na czele z przewodniczaca - doc. dr hab. Darig Natecz, naczelnym dyrektorem Archi-
wow Panstwowych, i wiceprzewodniczacym - doc. dr hab. Krzysztofem Zamorskim, dyrektorem Biblio-
teki Jagielloniskiej w Krakowie, na podstawie 350 zgtoszen i po uzyskaniu opinii wielu ekspertow,
zaproponowat wpisanie na liste Swiatowg 25 pozycji, pojedynczych dokumentéw i zespotéw archiwaliow
znajdujgcych sie w archiwach i bibliotekach. W typowaniu ich Komitet wziagt przede wszystkim pod
uwage siedem kryteriow gtdwnych i dwa uzupetniajace, ktdére zostaty opracowane przez UNESCO {Ar-
chiwalia..., b.d.).

4Z polskich propozycji ostatecznie na liscie znalazly sie trzy pozycje: rekopis dzieta Kopernika De
revolutionibus libri sex ze zbioréw Biblioteki Jagiellonskiej, dzieta Fryderyka Chopina ze zbioréow Towa-
rzystwa im. F. Chopina w Warszawie i Biblioteki Narodowej, archiwum getta warszawskiego zwane
Archiwum Emanuela Ringelbluma z Zydowskiego Instytutu Historycznego. W dniu 28 pazdziernika
2002 r., w siedzibie Archiwum Gtéwnego Akt Dawnych w Warszawie, odbyta sie promocja ptyty CD-
ROM Pamiec¢ Polski - Pamieé¢ swiata, prezentujacej polskie obiekty archiwalne i biblioteczne wpisane
na $Swiatowg liste Programu UNESCO ,Memory of the World”, potaczona ze zgtoszeniem na liste
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W 1997 r. UNESCO zawarto porozumienie z IFLA zobowigzujace Fe-
deracje do opracowania indeksu dziet dostepnych w Internecie (wspomnia-
ny wyzej Katalog zdigitalizowanych kolekcji). Przygotowano takze serwis
dla profesjonalistéw zwigzanych z zagadnieniami ochrony dziedzictwa, be-
dacy wykazem obecnych dziatan w tym zakresie i rejestrujacy adresy stron
W W W (ponad 300 odsytaczy) najwazniejszych organizacji (archiwow, bi-
bliotek i organizacji miedzynarodowych), zajmujacych sie wspomniang pro-
blematykag (Preservation..., 2004).

Dostep do Swiatowej Listy UNESCO oraz wspomnianych juz baz da-
nych mozliwy jest ze strony internetowej UNESCO. Poza informacjami na
temat zatozen i celéw samego programu znalez¢ mozna tu takze materiaty
konferencyjne, wzmianki o nowych projektach oraz dane dotyczace przygo-
towanych przez UNESCO dyskéw CD-ROM:

- 24, zwybranymi zdigitalizowanymi kolekcjami bibliotecznymi pocho-
dzacymi z roznych krajow swiata (np. Memory ofPoland),

—I,0 charakterze ogélnym, z informacjami dotyczacymi ochrony zaso-
bow swiatowych, opracowany we wspotpracy z IFLA (UNESCO/IFLA CD-
R O M Safeguarding our documentary heritage / conservation preventive du
patrimoine documentaire).

Przyrost dziel na Swiatowej Liscie, zwiekszajaca sie liczba kooperuja-
cych w ramach programu panstw (w 2001 r. 23, obecnie 66) oraz wielo$¢
i r6znorodnosc¢ realizowanych projektéw (ponad 300) Swiadczg o tym, ze
program ,,Pamie¢ Swiata” to preznie rozwijajaca sie miedzynarodowa ini-
cjatywa stuzgca ochronie zasobow bibliotecznych i archiwalnych. Pomimo
tego, ze kryteria opracowane przez UNESCO sg w zasadzie kryteriami
kwalifikujgcymi dokumenty do digitalizacji w ramach konkretnego progra-
mu, to z catg pewnoscig mogtyby one pretendowac do tego, by uznac je za
ogolnie obowigzujace w digitalizacji zasobow bibliotek. Nietrudno zauwa-
zyc€, ze m.in. dzieki tak precyzyjnie sformutowanym kryteriom digitalizacji
w poszczegolnych krajach temu procesowi poddaje sie tylko najcenniejsze
i najbardziej narazone na zniszczenie dokumenty, unikajgc w ten sposob
dowolnosci i dublowania prac w tym zakresie.

Z innych inicjatyw UNESCO podejmowanych na rzecz ochrony dzie-
dzictwa kulturalnego warto odnotowac¢ w tym miejscu takze uruchomienie
Miedzynarodowego Centrum Studiéw nad Ochrong i Renowacjg Dziedzic-
twa Kulturowego (International Centre for the Study of the Preservation
and Restoration of Cultural Property, dalej: ICCROM (http://www.ic-

kolejnego polskiego obiektu - aktu Konfederacji Warszawskiej z 1573 r. W dniach od 28 do 30 sierpnia
2003 r. w Gdansku odbyto sie VI Spotkanie Miedzynarodowego Komitetu Doradczego Programu. Na
posiedzeniu postanowiono zaproponowac¢ do nominacji naListe Swiatoyvq dwie kolejne polskie pozycje:
Akt konfederacji warszawskiej z 1573 r. (certyfikat wpisu na Liste Swiatowag Programu UNESCO
-Pamieé¢ Swiata” wystawiono 16 pazdziernika 2003 r.); Porozumienia gdanskie z sierpnia 1980 r. (tzw.
21 postulatéw) - (certyfikat wpisu na Liste wystawiono wedtug nastepujgcych danych: numer kolejny,
nazwa i data powstania (lub stulecie), nazwa instytucji, w ktérej znajduja sie archiwalia lub dokumenty,
najistotniejsze cechy, krétka charakterystyka, kryteria i stan zachowania. Propozycje zestawione sg
chronologicznie, w kolejnosci powstawania dokumentéw i dziet. Wspomnianemu spotkaniu, w dniu 30
sierpnia, towarzyszyta takze Pierwsza Konferencja Regionalna Morza Baltyckiego programu UNESCO
~Memory of the World”. Na tej konferencji, zgodnie z zatozeniami UNESCO, omawiano problemy
dziedzictwa dokumentacyjnego krajow Basenu Morza Battyckiego. Uznano za sensowne i wskazane
stworzenie wspélnej listy dokumentéw Regionu Battyckiego. Niestety, w czasie obrad nie okreslono
zasiegu terytorialnego, jaki ma obejmowac ta lista. Postulowano natomiast, zeby razem zgtasza¢ swoje
propozycje (m.in. Metryka Litewska). Postanowiono takze zorganizowa¢ wspélny tymczasowy sekreta-
riat pomocniczy, ktéry bedzie petnit role punktu kontaktowego. Na siedzibe sekretariatu wybrano
Gdansk (Archiwum Panstwowe w Gdansku). Informacje na podstawie: Archiwalia..., b.d.
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crom.org/en”™news/iccrom.htm). Centrum powstato w Rzymie w 1959 r.
na podstawie decyzji UNESCO ijestjedyng tego typu instytucjg posiada-
jaca miedzynarodowe petnomocnictwo w zakresie propagowania problema-
tyki konserwacji i renowacji w odniesieniu do wszystkich typow dziedzic-
twa kulturalnego (zarowno obiektéw ruchomych, jak i nieruchomych). Obec-
nie cztonkami Centrum sg przedstawiciele pochodzacy z ponad 100 krajow
Swiata. Celem ICCROM jest udoskonalanie jakosci dziatalnosci konserwa-
torskiej na swiecie, a takze podnoszenie poziomu swiadomosci spotecznej na
temat koniecznosci ochrony dziedzictwa kulturalnego. Do gitéwnych zadan
ICCROM w tym zakresie naleza:

- organizacja szkolen i1 kursow, pozwalajgcych na zdobywanie nowych
umiejetnosci w zakresie konserwacji zbiorow,

- prowadzenie biblioteki (gromadzacej ponad 80 tys. materiatow w 40
jezykach $wiata, 1200 czasopism specjalistycznych oraz bank zdjeé¢
z tysigcem pozycji) oraz udzielanie informacji na temat réznych aspektow
zwigzanych z konserwacja,

- organizacja miedzynarodowych spotkan i konferencji, stuzacych wy-
pracowywaniu kryteriow i standardow technicznych zwigzanych z dziatal-
noscig konserwatorska,

- popieranie wspotpracy miedzynarodowej, na poziomie instytucjonal-
nym i prywatnym,

- popularyzacja proceséw konserwacji oraz podnoszenie swiadomosci
publicznej na ten temat poprzez rozpowszechnianie materiatéw informacyj-
nych i organizacje warsztatow (ICCROM, b.d.).

Zaprezentowany przeglad inicjatyw i programow zwigzanych z ochrong
I zachowywaniem dziedzictwa dokumentalnego w postaci cyfrowej wyraz-
nie Swiadczy o tym, ze zagadnienie to jest przedmiotem zainteresowania
wielu instytucji i organizacji, dziatajgcych na catym Swiecie. Wsrod pod-
miotow tych wymieni¢ mozna zaréwno organy o ogolnym profilu dziatalno-
&ci, jak UNESCO, oraz organizacje zawodowo zajmujgce sie problematykag
biblioteczna, jak IFLA czy ECPA. Zadna ze wspomnianych instytucji nie
rosci sobie praw do wytyczania ogolnych kryteriow wyboru dokumentéw do
digitalizacji czy decydowania o technicznych aspektach tego procesu. Sy-
tuacja taka nie oznacza oczywiscie, ze na poziomie miedzynarodowym nie
podejmuje sie zadnych préb zmierzajgcych do standaryzacji procesow digi-
talizacji. Wystarczy w tym miejscu wskazac¢ choCby omowione powyzej kry-
teria UNESCO czy inicjatywy ECPA. Znamienng cecha wszelkich wspo-
mnianych propozycji jest ich swoista ,,elastycznos¢”. W wielu dokumen-
tach bardzo ogoélnie moéwi sie bowiem o mozliwosciach i zatozeniach procesu
digitalizacji, pozostawiajac jednak ostateczne rozstrzygniecia natury mery-
torycznej czy technicznej w gestiach wiadz krajowych i lokalnych czy tez
zainteresowanych podmiotow, wychodzac z zatozenia, ze konkretne decyzje
zawsze uzaleznione byc¢ powinny od kontekstow spotecznych, politycznych
I kulturowych danego kraju. Stuszne wydaje sie takie podejscie, gdzie to wia-
Snie depozytariusze dorobku dokumentalnego danego kraju decydujag
o0 metodach ochrony zbioréw i rozmiarach podejmowanych dziatar w zalezno-
sci od pewnych uwarunkowan lokalnych, a przede wszystkim- finansowych.
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Tak ogolne itagodnie formutowane przez rézne organizacje miedzynaro-
dowe wytyczne do digitalizacji majg wiec przede wszystkim pomagac po-
szczegolnym krajom w podejmowaniu konkretnych decyzji, rozstrzyganiu
kwestii problematycznych zwigzanych z digitalizacjg czy udoskonalaniu
wiasnych dziatan w oparciu o najlepsze rozwigzania Swiatotoeb.

Omowione powyzej propozycje pragmatycznego podejscia do wielu aspek-
tow digitalizacji zbiorow bibliotecznych to tylko wybrane przykiady tego
typu inicjatyw na swiecie. Prezentacja wszystkich istniejgcych projektow
I zatozen programowych zwigzanych z ochrong dziedzictwa dokumentalne-
go znacznie przekroczytaby rozmiary niniejszego artykutu, tym bardziej, ze
w kazdym kraju wskaza¢ mozna by przynajmniej kilkanascie instytucji czy
organizacji zdajacych sobie sprawe z rangi problemu. W tym przypadku
bardziej obrazowa wydaje sie zatem charakterystyka procesow digitaliza-
cji w wybranych krajach swiata, a nastepnie wskazanie ewentualnych po-
dobienstw i réznic zaréwno w odniesieniu do przyjetych kryteriow i metod
pracy, jak iwymiernych efektow podjetych dziatan.
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DIGITAL PRESERVATION OF WORLD DOCUMENTARY HERITAGE
IN PROGRAMS AND GUIDELINES OF EUROPEAN COMMISSION
ON PRESERVATION AND ACCESS, UNESCO AND IFLA

The expansion of digital technology and digitization of library collections is one of the
greatest challenges currently faced by people who decide on the role and development
of contemporary libraries. Digital preservation of world documentary heritage has be-
come the subject of considerable interest to numerous institutions, including heavily
involved ECPA, IFLA and UNESCO. Their guidelines build a strong basis for the
development of digital collections in the world and programs they initiate help to coordi-
nate and improve on the quality of digitization projects and technology. This paper
discusses some projects run by the afore-mentioned organizations and presents the most
important programs, guidelines and rules concerning practical aspects of digital preser-
vation of the documentary heritage.
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Mariusz Luterek jest absolwentem Instytutu Informacji Na-
ukowej i Studiéw Bibliologicznych Uniwersytetu Warszawskiego,
a obecnie stuchaczem studium doktoranckiego na Wydziale
Historycznym UW oraz asystentem w Instytucie Spoteczen-
stwa Wiedzy. Specjalizuje sie w problematyce rozwoju spote-
czenstwa informacyjnego, w szczegolnosci w zagadnieniach sys-
teméw informacji publicznej. Opublikowat m.in.: Informacja
0 rozszerzeniu Unii Europejskiej w systemie elektronicznej in-
formacji publicznej UE. Zagadnienia Informacji Naukowej 2003
nr 2 s. 63-79; Systemy informacji publicznej. Praktyka i Teo-
ria Informacji Naukowej i Technicznej 2004 nr 3-4 s. 3-6.

Artykut przedstawia analize strategii ,,Wrota Polski” w wersji z grudnia 2002 r. Omoé-
wieniu genezy projektu towarzyszy préba zdefiniowania i zréznicowania znaczen termi-
néw e-urzad, e-administracja oraz e-government. Analiza systemu priorytetyzacji ustug
w strategii pozwolita na okreslenie gtéwnych wad i zalet wdrazanego rozwigzania z punk-
tu widzenia catego systemu e-government - w aspekcie budowania sieci paneuropejskiej
(program IDA), a takze wykazanie fragmentarycznosci implementowanych rozwigzan
oraz braku celéw dtugookresowych. Wnioski ptyngace z analizy umozliwity sformutowa-
nie palety oczekiwan wobec nowej wersji projektu przygotowywanej przez Infovide SA
oraz McKinsey & Company: standaryzacji ustug spoza grupy ustug priorytetowych,
uwzglednienia roli informacji publicznej w tworzeniu zintegrowanego systemu ustug pu-
blicznych, réwnolegtego zdefiniowania celéw czgstkowych i koncowych oraz uwzglednie-
nia wyzwan implikowanych przez postepujacg integracje europejskiego systemu admini-
stracji publicznej.

WPROWADZENIE

Wrota Polski to rzgdowa strategia, ktéra ma zapewnic¢ przeniesienie ustug
administracji centralnej i samorzadowej na platforme cyfrowa. Dzieki temu
wszystkie interakcje pomiedzy administracjg a obywatelami (G2C) oraz
administracjg a przedsiebiorstwami (G2B) bedg mogty odbywac sie droga
elektroniczna. Pierwsza wersja strategii, opublikowana w grudniu 2002 r.,
stata sie podstawa dla wdrozenia dwoch projektow pilotazowych: Wrot Ma-
topolski oraz Wroét Podlasia. W drugiej potowie 2004 r. Ministerstwo Nauki
I Informatyzacji ogtosito konkurs na przygotowanie jednolitej platformy e-
government w Polsce. Zwyciezcy tego konkursu - firmy Infovide SA oraz
McKinsey & Company - byli zobowigzani do ztozenia projektu korcowego
do 31 grudnia 2004 r. (Wrota Polski..., 2004).

Wyniki prac Infovide SA - McKinsey & Company zostaty opublikowa-
ne 7 stycznia 2005 r., jednak wydaje sig, ze jest to dobry moment na doko-
nanie analizy wstepnego projektu z 2002 r. Pozwoli ona okresli¢ palete ocze-
kiwan, ktora bedzie dobrym punktem wyjscia dla analizy ostatecznej wer-
sji strategii Wrota Polski.
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GENEZA STRATEGII WROTA POLSKI

e-Governmentjest jednym z czterech filarow strategii e-Europe, (eEu-
rope 2002, 2000, s. 3), w skiad ktorej wchodza rowniez e-Learning, e-Com-
merce oraz e-Health. Strategia ta, przyjetaw 2000 r., ma za zadanie pobu-
dzi¢ informatyzacje réznych obszarow zycia spotecznego od edukacji po
stuzbe zdrowia. Generalnym jej zatozeniem jest rozwoj infrastruktury infor-
macyjno-komunikacyjnej - jednego z narzedzi budowania spoteczenstwa in-
formacyjnego, bez ktérego niemozliwe jest budowanie spoteczenstwa wie-
dzy. Oba pojecia (spoteczenstwo informacyjne, spoteczenstwo wiedzy)
zostaty nierozerwalnie zwigzane w przyjetej na szczycie Unii Europejskiej
w Lizbonie w 2000 r. tzw. Strategii Lizbonskiej, (Lizbon European Coun-
cil. .., 2000), ktora stawiata za cel osiggniecie do 2010 r. przez Unie statusu
najbardziej konkurencyjnej na Swiecie gospodarki opartej na wiedzy m.in.
dzieki zastosowaniom ICT.

Opublikowany niedawno Raport Koka (Facing the challenge..., 2004,
s. 8-10) stwierdza co prawda, ze przeksztatcenia nakreslone przez Strategie
Lizbonska wdrazane sg zbyt wolno i niekiedy zbyt fragmentarycznie, jedno-
czesnie podkresla sie jednak istnienie wyraznej woli politycznej i potrzeby
ekonomicznej dla fundamentalnych zmian w funkcjonowaniu Unii - pan-
stwa cztonkowskie sg znacznie silniejsze razem, niz kazde z osobna. Dlatego
konieczne jest wdrozenie wspolnych standardow i umocnienie wspotpracy,
rowniez w zakresie kooperacji administracji poszczegolnych krajow.

W 2000 r., kiedy tworzono strategie e-Europe oraz definiowano zatoze-
nia Strategii Lizbonskiej, panstwa Europy Srodkowo-Wschodniej prowa-
dzity dopiero negocjacje akcesyjne, tak wiec formalnie nie mogty stac
sie sygnatariuszami zadnego z tych dokumentow. Dlatego stworzono strate-
gie pod nazwag e-Europe +, ktora zostata podpisana przez wszystkie pan-
stwa ubiegajgce sie o cztonkostwo, a ktora jest odpowiednikiem strategii
e-Europe.

Kontynuacja tego procesu byto przyjecie w dniu 14 czerwca 2001 r. do-
kumentu pod nazwaePolska - Plan dziatan na rzecz rozwoju spoteczen-
stwa informacyjnego w Polsce na lata 2001-2006, ktory jako pierwszy
zdefiniowalt cele rozwoju e-government w Polsce.

E-GOVERNMENT

W jezyku polskim termin e-government czesto ttumaczony jest jako
e-administracja (cyfrowa administracja) bgadz tez e-urzad (cyfrowy urzad).
W rzeczywistosci zaden z tych termindw nie odwzorowuje znaczenia angiel-
skiego terminu e-government. Nazwa ta, szczegolnie wjej europejskim ro-
zumieniul, obejmuje szereg ustug oferowanych przez jednostki sektora bu-
dzetowego, ktore wychodzg poza szeroko rozumiang administracje publiczna.
Dotyczy to np. policji, bibliotek publicznych, uniwersytetow czy stuzby zdro-
wia. Dlatego termin e-government nalezy rozumiecjako ,,elektroniczny sys-
tem informacji i ustug publicznych”, a niejako e-administracje, czy e-urzad.
W niniejszym artykule terminye-govemment, e-administracja oraze-urzad
uzywane bedg w nastepujgcym znaczeniu:

1Przedstawionym w strategii e-Europe.
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- e-government: elektroniczny system informacji i ustug publicznych
(oferowanych przez jednostki sektora budzetowego, w tym uniwersytety,
stuzbe zdrowia, biblioteki),

—e-administracja: elektroniczny system informacji i ustug oferowanych
przez administracje publiczna,

—e-urzad: platforma cyfrowa pojedynczego urzedu umozliwiajgca do-
step do oferowanych przez niego informacji i ustug.

Ze wzgledu na nierdbwnomierny poziom rozwoju systemow elektronicz-
nych, konieczne jest wprowadzenie pewnej typologii w zakresie rozwoju
e-administracji. Najczesciej wykorzystywany jest system obejmujgacy na-
stepujace poziomy:

1. Informacja ojednostkach administracji publicznej (komunikacjajed-
nokierunkowa, od urzedu).

2. Informacja zorientowana na obywatela - co wymaga udostepnienia
na stronach poszczegolnych jednostek administracji publicznej informacji
o okreslonych, istotnych dla obywateli zagadnieniach (w tym informacji
0 ustugach publicznych).

3. Udostepnienie ustug publicznych (mozliwosc pobrania formularzy, zto-
zenia ich online, uzyskiwania informacji o stanie realizacji sprawy, uzyska-
nie decyzji).

4. Ustugi zintegrowane - zintegrowane punkty dostepu do informacji
lustug online (portale tematyczne i nakierowane na okreslone grupy od-
biorcow, o charakterze miedzyinstytucjonalnym).

Pierwszym filarem e-governmentjest informacja. W Polsce z terminem
e-administracja zwigzany jest termin informacja publiczna, definiowany
przez Ustawe o dostepie do informacji publicznej (Ustawa..., 2001) jako
informacja publicznajawna, awiec taka, ktorej odbiorcg koncowym moze
by¢ kazdy obywatel. W odroznieniu od niej informacja sektora publicznego
obejmuje informacje publiczngjawna i niejawna. Oba rodzaje informacji sg
istotne z punktu widzenia rozwoju systemow e-govemment. Informacjajaw-
na dostepna jest na przykiad na stronach internetowych, z reguty ma cha-
rakter jednokierunkowy (przeptywa do odbiorcy koncowego). Informacja
publiczna niejawna jest jednym z filaréw ustug publicznych i opiera sie na
dwustronnej komunikacji (np. miedzy urzedem a obywatelem, miedzy dwo-
ma urzedami).

Stopien informatyzacji systemow obejmujacych zbiory informacji nie-
jawnej wptywa na efektywnos¢ realizacji ustug publicznych. Tym samym
informacja niejawna, cho¢ niedostepna bezposrednio, jest istotnym elemen-
tem w relacjach uzytkownikoéw zewnetrznych z urzedami.

Informacja publicznajawna moze przyjac forme:

-informacji ojednostkach administracji publicznej (ich dziataniach, or-
ganizacji, pracownikach, sposobie wykorzystania funduszy publicznych itp.),

- informacji nakierowanej na okreslone grupy odbiorcow.

Sposob prezentowania informacji ojednostkach administracji publicz-
nej jest w Polsce scisle okreslony co do formy i tresci - kazda jednostka
sektora publicznego zobowigzana jest do wydzielenia w ramach swojej stro-
ny internetowej sekcji pod nazwa ,,Biuletyn Informacji Publicznej”.

Drugim filarem systemoéw typu e-government sg ustugi publiczne, ktore,
podobnie jak informacja publiczna, powinny byC dostepne online. W strate-
gii e-Polska nie porusza sie kwestii ustug publicznych - dokument koncen-
truje sie na elektronizacji informacji publicznej oraz informatyzacji samych
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urzedow. Problematyka digitalizacji ustug pojawia sie dopiero we Wrotach
Polski.

WROTA POLSKI (GRUDZIEN 2002)

Jak deklarujg autorzy projektu, misja strategii Wrota Polski jest: ,,zwiek-
szenie 0 10 procent rzeczywistej, a 0 40 procent potencjalnej efektywnosci
administracji publicznej, zwigzanej ze swiadczeniem ustug publicznych oraz
z realizacjg innych zadan publicznych przy jednoczesnym polepszeniu przej-
rzystosci pracy administracji ijej elastycznosci” (Wrota..., 2002, s. 20).
Tak wiec kluczowa role w strategii petnig ustugi publiczne rozumiane jako
,»ustugi Swiadczone przez organy administracji publicznej na rzecz obywa-
teli oraz organizacji, a takze inne formy komunikacji pomiedzy organami
administracji publicznej a obywatelami i organizacjami, stuzace realizacji
zadan administracji publicznej lub wywigzywaniu sie obywateli i organiza-
cji z obowigzkdéw wobec panstwa” (Wrota..., 2002, s. 13).

Zastosowana w projekcie klasyfikacja ustug, zgodnie z przyjetg w Unii
Europejskiej zasadg, opiera sie na podziale wedle grup docelowych: obywa-
teli (G2C: govemment-to-citizen) oraz przedstawicieli Swiata biznesu (G2B:
govemment-to-business) (tab. 1).

Tabela 1
Ustugi e-government dla uzytkownikéw zewnetrznych na podstawie: Wrota...,, 2002, s. 71-72

G2C G2B
- rozliczenia z urzedem skarbowym - rozliczenia z urzedem skarbowym
- ushugi oferowane przez urzedy pracy - podatek dochodowy od oséb prawnych
- uzyskanie $wiadczenn socjalnych, rent, - VAT
emerytur
- uzyskanie dokumentéw osobistych - rejestracja dziatalnos$ci gospodarczej
(dowdd paszport, prawo jazdy)
- rejestracja pojazdu - przekazanie danych statystycznych
- uzyskanie pozwolenia na budowe - zgloszenia celne
- zapisanie sie na wizyte do lekarza - zezwolenia zwigzane z ochrong $rodowiska
- dostep do katalogow bibliotecznych - zamoéwienia publiczne
- zgtoszenia na policje - rejestracja i rozliczenia w zakresie $wiad-
- zmiana zameldowania czeh na rzecz pracownikow
- ushugi oferowane przez urzedy stanu
cywilnego

- zlozenie dokumentéw na studia

Warto zaznaczyc¢, ze rodzaje ustug, okreslanych mianem publicznych,
przedstawione w projekcie Wrot Polski, wychodzg poza ramy definicji ustug
publicznych skonstruowanej na potrzeby tego dokumentu: dostep online do
katalogow bibliotecznych moze bycC okreslony jako ustuga publiczna, jed-
nak z pewnoscig nie jest to ustuga oferowana przez administracje publiczna.
Sg dwa mozliwe wyjasnienia tej rozbieznosci:

1 Lista ustug publicznych przedstawiona we Wrotach Polski zostata bez-
krytycznie przeniesiona z dokumentow Unii Europejskiej (identyczna lista
prezentowanajest np. w strategii e-Europe), bez sprawdzenia jej zgodnosci
z przyjeta definicjg. Dowodem na takie wyttlumaczenie sg pojawiajgce sie
w Kilku miejscach w dokumencie kalki jezykowe, np. termin zezwolenia na
Srodowiskojest wyraznym ttumaczeniem ang. environment-relatedpermits.
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Jednoczes$nie w innej czesci strategii {Wrota..., 2002, s. 41) uzywa sie sfor-
mutowania ,,zezwolenia i raporty dotyczgce ochrony srodowiska”. Taka ter-
minologiczna niespdjnosc¢ pozwala przypuszczac, ze cata strategia zostata
stworzona poprzez ztgczenie opracowan przygotowanych przez rézne osoby,
ktore pracowaty niezaleznie od siebie.

2. Przyjecie takiej listy dato twdrcom strategii mozliwos¢ inkorporowa-
nia elementéw, ktoérych informatyzacja (w tym obecnosc¢ w Internecie) fi-
nansowana jest spoza budzetu centralnego, a w najgorszych przypadkach -
koszt ich digitalizacji pokrywany jest w ramach budzetéw przewidzianych
na codzienng dziatalnos¢. Co wiecej, na przykiad w przypadku bibliotek,
trudno jest moéwic¢ o mozliwosciach wpltywu administracji publicznej na spo-
s6b ich informatyzacji, w tym rowniez kompatybilnosci systemow. Tak wiec
mozliwe jest, ze inicjatywy podejmowane i realizowane oddolnie zostaty
objete wspolnym dokumentem, ktory pozwala przypisaC zewnetrzne
osiggniecia samej strategii.

PRIORYTETYZACJA USLUG

PriorytetyzacjaZ przedstawionych w tabeli 1 ustug publicznych zostata
dokonana w dwadch aspektach: analizy formalnej oraz preferencji potencjal-
nych uzytkownikow. W przypadku analizy formalnej wykorzystano dwa
podstawowe kryteria: efektywnosc¢ i tatwosc realizacji. W kazdym z nich
wyrozniono kilka podkryteriow:.

1. Efektywnosc:

a) wolumen (liczba swiadczonych ustug w ciggu roku —im wieksza tym
bardziej efektywne bedzie zinformatyzowanie danej ustugi),

b) zainteresowanie informatyzacjawsrod ustugobiorcow (okreslenie licz-
by potencjalnych uzytkownikow),

c) pracochtonnosg,

d) liczba interakcji ustugobiorcy z urzedem (jes$li realizacji okreslonej
ustugi wymaga kilkakrotnego kontaktowania sie z urzedem tym efektyw-
niejszym rozwigzaniemjest informatyzacja tej ustugi),

e) komunikacja z innymi urzedami (interoperacyjnosc),

f) czas trwania procesu (poziom jego skrocenia).

2. Latwosc realizacji:

a) komunikacja z innymi urzedami (interoperacyjnosc),

b) wymagany poziom zabezpieczen (konieczno$¢ wdrozenia okreslonych
protokotow bezpieczenstwa),

C) obecne zaawansowanie informatyzacji (np. w przypadkach, gdy reali-
zacja danej ustugi w urzedzie odbywa sie w srodowisku elektronicznym roz-
wigzaniem wystarczajagcym moze byc¢ dodanie modutu online).

Na podstawie tych kryteriow wskazano ustugi, ktore w pierwszej kolej-
nosci powinny by¢ zinformatyzowane. W przypadku ustug dla obywateli
proces ten miatby dotyczyc¢: uzyskania dokumentoéw osobistych (dowadd,
paszport, prawo jazdy), uzyskania zasitkow, dostepu do ustug oferowanych
przez urzedy pracy, rozliczen z urzedem skarbowym, zapisywania sie na
wizyte do lekarza oraz korzystania z katalogéw bibliotecznych (rys. 1).

2 Priorytetyzacja ustug - okreslenie ustug, ktére powinny by¢ przeniesione na platforme cyfrowa
w pierwszej kolejnosci.
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Druglm etapem procesu priorytetyzacji ustug by’ro przeprowadzenle ba-
dan opinii publicznej. Wyniki badania w znacznej czesci pokrywa’ry sie
z rezultatami analizy formalnej. Jedyng ustuga, ktdrg respondenci nie wy-
razili zainteresowania, a ktorej priorytetowos¢ wskazano w pierwszym eta-
pie, byt dostep do katalogoéw bibliotecznych3. Jednoczesnie badani wskazali
trzy ustugi, ktore nie zostaty wyroznione w trakcie przeprowadzania analizy
formalnej: zgltoszenia na policje, uzyskanie emerytury oraz uzyskanie zasit-
ku dla bezrobotnych (rys. 2). Pierwsza z nich odrzucono ze wzgledu na niski
wolumen (informatyzacja mogtyby byc¢ objete tylko zgtoszenia o kradzie-
zach), natomiast wysokie zainteresowanie respondentow uzyskaniem do-
stepu do emerytur i zasitkow dla bezrobotnych uznano za wyraz niezado-
wolenia z funkcjonowania catego systemu, a nie tylko procesu uzyskiwania
Swiadczen. Ostatecznie jako wigzgce przyjeto rezultaty analizy formalnej.
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Rys. 3. Priorytetyzacja ustug publicznych dla przedsiebiorstw - analiza formalna. Zro-
dto: Wrota..., 2002, s. 76

Analiza formalna w przypadku ustug dla przedsiebiorstw doprowadzita
do wskazania 5 ustug priorytetowych: rozliczen z urzedem skarbowym (VAT,
CIT), udziatu w zamowieniach publicznych, zgtoszen celnych, przekazywa-
nia danych statystycznych oraz ustug zwigzanych z ubezpieczeniami spo-
tecznymi pracownikéw. Oznacza to, ze jedynie rejestracja dziatalnosci go-

3 Brak wskazan ustug zwigzanych z dziatalnoscig biblioteczng moze wynika¢ po pierwsze - z faktu
dostepnosci online katalogéw wszystkich wiekszych bibliotek w kraju (respondenci nie widzieli potrzeby
wskazywania ustug dostepnych juz online), a po drugie - inne ustugi, o ktére pytano, mogty by¢ wazniej-
sze z punktu widzenia respondentéw niz ustugi biblioteczne. Duzy wolumin ustug bibliotecznych, wska-
zany w analizie formalnej, najwyrazniej nie moze by¢ utozsamiany z najpilniejszymi potrzebami respon-
dentdéw.
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spodarczej oraz zezwolenia zwigzane z ochrong srodowiska nie znalazty sie
w grupie ustug priorytetowych (rys. 3).

Odwrotnie niz to byto w przypadku ustug dla obywateli, badanie opinii
publicznej spowodowato wytonienie znacznie mniejszej liczby ustug priory-
tetowych dla przedsiebiorstw niz analiza formalna. W zasadzie badani wska-
zywali na potrzebe informatyzacji tylko trzech ustug: rozliczen z urzedami,
udziatu w zamoéwieniach publicznych oraz ubezpieczenia spotecznego pra-
cownikow (rys. 4). Rezultaty kompilacji wynikéw analizy formalnej oraz
badania opinii publicznej (ustugi ostatecznie wskazane jako priorytetowe)
przedstawiono w tabeli 2.

KLUCZOWE UStUGI PUBLICZNE DLA FIRM W SWIETLE BADANIA OPINII
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Rys. 4. Priorytetyzacja ustug publicznych dla przedsiebiorstw - badanie opinii publicz-
nej Zrodio: Wrota..., 2002, s. 81

Tabela 2

Ustugi e-government dla uzytkownikéw zewnetrznych uznane za priorytetowe
na podstawie: Wrota..., 2002, s. 83-84

G2C G2B
- rozliczenia z urzedem skarbowym - rozliczenia z urzedem skarbowym (VAT, CIT)
- ushugi oferowane przez urzedy pracy - przekazanie danych statystycznych
- uzyskanie zasitkéw - zamoOwienia publiczne
- uzyskanie dokumentéw osobistych - rejestracja dziatalnosci gospodarczej
(dowdd paszport, prawo jazdy) - zgloszenia celne
- zapisanie sie na wizyte do lekarza - rejestracja i rozliczenia w zakresie sSwiad-

- dostep do katalogéw bibliotecznych czen na rzecz pracownikéw
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WROTA POLSKIW INNYCH DOKUMENTACH

W grudniu 2003 r. przyjeto Strategie informatyzacji Rzeczypospolitej
Polskiej - e-Polskanalata2004-2006. W dziale poswieconymWrotom Polski
omawia sie gltdwnie wewnetrzng informatyzacje urzeddéw centralnych.
W zakresie ustug zewnetrznych zaplanowano standaryzacje prezentacji stron
internetowych administracji rzadowej, przeniesienie priorytetowych ustug
publicznych na platforme elektronicznag (I potowa 2005 r.) oraz stworzenie
w |1 potowie 2005 r. platformy cyfrowej umozliwiajacej dostep do zintegro-
wanego systemu ustug dla podmiotéw korzystajacych ze sSrodowiska (ustugi
tej, rozpatrywanej jako ,,zezwolenia zwigzane z ochrong srodowiska” nie
zaliczono do grupy ustug priorytetowych we Wrotach Polski). Od potowy
2005 r. zaplanowana jest realizacja dziatania, ktore enigmatycznie okreslo-
nojako ,,poszerzenie oferty elektronicznej” (Strategia..., 2003, s 25-26).

W e wrzesniu 2004 r. ogltoszono Plan dziatan na rzecz rozwoju elektro-
nicznej administracji (e-Government) na lata 2005-2006 (Plan..., 2004).
Warto zaznaczy¢, ze zapowiedz tego Planu, ktory miat by¢ przyjety
w | potowie 2004 r., znalazta sie w ogtoszonej w grudniu 2003 r. strategii e-
Polska (przy czym miat on obejmowac szerszy horyzont czasowy - lata 2004-
2006). Jeszcze 31 sierpnia 2004 r., w trakcie omawiania go przez Komitet
Europejski Rady Ministrow zakitadano, ze obejmuje on lata 2004-2006 (Ko-
munikat..., 2004).

Plan utrzymat zatozenie utworzeniaw Il potowie 2005 r. platformy ustug
dla podmiotdéw korzystajacych ze sSrodowiska ijest to jedyna zmiana w sto-
sunku do zatozen przedstawionych we Wrotach Polski.

WNIOSKI

Analiza wstepnej wersji projektu Wrota Polski prowadzi do kilku kry-
tycznych wnioskow:

1. Watpliwosci moze budzi¢ to, czy w projekcie uwzgledniono wymaga-
niawspotpracy na platformie cyfrowej polskiej administracji z administracja
innych panstw Unii Europejskiej; w zasadzie nie uwzglednia sie zatozen
programu IDA (Interchange of Data between Administration), ktéry defi-
niuje zasady wspotpracy administracji publicznej wszystkich panstw czion-
kowskich w zakresie przekazywania informacji i integracji ustug publicz-
nych (np. przesytanie informacji dotyczacych ubezpieczern zdrowotnych
w $lad za obywatelem przenoszgcym sie do innego kraju cztonkowskiego).
Nadmienia sie tu tylko fakt istnienia programu IDA, (Wrota..., 2002,
s. 40), a sam program omowiony jest jedynie w zatgczniku A.

2. Zatozenie, ze najlepszym rozwigzaniem ma by¢ zapewnienie, aby ,,naj-
wazniejsze ustugi publiczne byty pojedynczo wprowadzane na platforme elek-
troniczng, a [dopiero] w nastepnej fazie nastgpitaby integracja ustug umoz-
liwiajaca petna interoperacyjnosé” (Wrota..., 2002, s. 68) oznacza brak
jasno okreslonych, dtugoterminowych celéw, ktére wyznaczatyby ramy dzia-
tan na najblizsze lata. Informatyzacja okreslonych proceséw zachodzacych
w administracji publicznej powinna byc¢ realizowana na podstawie przyje-
tych celéw koncowych, a nie czastkowych. Udostepnienie online wybranej
ustugi (wybranych ustug) to tylko jeden z wielu krokdw, jakie nalezy poczy-
ni¢ w celu stworzenia spdjnego, zintegrowanego systemu e-govemment. Brak
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celow koncowych i okreslenia sposobow ich osiggania moze owocowac przyj-
mowaniem roznych sposobow realizacji celow czgstkowych, ktére w mo-
mencie rozpoczecia integracji moga okazac sie niekompatybilne.

3. Priorytetyzacja ustug nie moze oznaczac braku standardoéw dla ustug,
ktoére nie zostaty wskazane jako warte informatyzacji w pierwszej kolejno-
Sci. W tym przypadku rowniez mozna dostrzec brak jasno okreslonego mo-
delu koncowego w postaci spojnego systemu e-government. Poszczegodlne
jednostki administracji publicznej majg mozliwosc¢ informatyzacji innych
ustug niz tylko tych, ktére zostaty przedstawione w tabeli 2 (np. rejestracja
dziatalnosci gospodarczej). Wynika to z uwarunkowan charakterystycznych
dla poszczegolnych regionow, sposobu funkcjonowania danego urzedu, az
wreszcie jego typu (czy jest to np. urzad skarbowy, urzad powiatowy itd.).
Brak okreslonego celu koncowego moze oznacza¢ hamowanie potencjatu
rozwojowego urzedow przodujgacych we wdrazaniu rozwigzan informatycz-
nych.

4. Zintegrowane systemy e-government to platformy umozliwiajace do-
step nie tylko do ustug publicznych, ale réwniez do informacji publicznej.
Nie wystarczy tu odwotywac sie do Ustawy o informacji publicznej, ani
zalecacC poszerzenie znaczenia terminu informacja publiczna w ramach tej
ustawy. Wrota Polski, koncentrujac sie na informatyzacji ustug publicz-
nych, pomijaja drugi filar e-government - informacje publiczna.

Przedstawiona analiza wstepnej koncepcji strategii Wrota Polski z grud-
nia 2002 r. uwidacznia fragmentaryczno$é wybranych rozwiazan, aw szcze-
golnosci brak spodjnej, jednolitej polityki w zakresie informatyzacji urzedow
oraz digitalizacji informacji i ustug. Od kolejnej wersji strategii, przygoto-
wanej przez Infovide S.A i McKinsey &Company, nalezy zatem oczeki-
wac: uwzglednienia wymiaru europejskiego, przedstawienia mechanizmow
zapewnienia interoperacyjnosci urzedow oraz zintegrowanych rozwigzan obej-
mujacych zarowno ustugi jak i informacje.
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GATEWAY TO POLAND - GATEWAY TO PUBLIC SERVICES?

The author of this article provides an analysis of ,,Gateway to Poland” strategy as
presented in December 2002. He discusses the origins of the project and makes an
attempt to define terms such as e-office/services, e-administration and e-government.
The analysis of the strategy system for service prioritization allows the author to define
main advantages and drawbacks of the project being implemented while taking a look at
the whole e-goverment system (including the implementation of a paneuropean net-
work - IDA project). The author points to the fragmentary character of implemented
solutions and lack of long-term goals. The results of this analysis
allowed to build a scope of demands for the new version of the project being prepared
by Infovide SA and McKinsey & Company: the standardization of services other than
priority services, the integration of public information into the construction of an inte-
grated system of public services, the coherent definition of partial and final goals, the
recognition of challenges resulting from the growing integration of European public
administration system.
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Biblioteka Gtéwna Politechniki Lodzkiej

KOMENTARZ
do artykutu Ewy Dobrzynskiej-Lankosz
Jak do tego doszto? Geneza katalogu NUKAT3

Gitéwnym motywem powstania niniejszego komentarza jest fragment ww.
artykutu, ktéry na stronie 116 moéwi o: ,,dziataniach blokujacych postep prac
nad projektem i opdzniajacych decyzje prowadzace do uruchomienia katalogu
centralnego NUKAT, co mogto przynies¢ jedynie negatywne skutki, a w skraj-
nym przypadku fiasko catego przedsiewziecia”. Lektura tej czesci artykutu
nasuneta nam na mysl, iz autorka nie w pelni zrozumiata intencje grupy bi-
bliotek (w szczegdlnosci bibliotek korzystajacych z systemu HORIZON), ktore
miaty wspoéttworzy¢ koncepcje NUKAT. Z pewnoscig zadna biblioteka nie dazyta
do blokowania inicjatywy NUKAT, poniewaz wszystkie strony i biblioteki bio-
race udziat w tej inicjatywie byty gorgcymi zwolennikami utworzenia katalogu
narodowego. Czynnikiem, ktéry doprowadzit do opdéznien byta rdznica pogla-
dow na temat ksztattu katalogu oraz niechec stron konfliktu do zmian w przy-
jetych stanowiskach. Ale zacznijmy od skrdéconego przytoczenia faktow:

- w 1996 r. powstat pod nazwg WuKa projekt wspoélnego katalogu biblio-
tek wykorzystujgcych system VTLS;

- w koncu 1997 r. zaistniata mozliwos$¢ uzyskania z Fundacji A. W. Mello-
na funduszy na budowe centralnego katalogu narodowego pod warunkiem
udziatu w przedsiewzieciu zaroéwno bibliotek VTLS, bibliotek ,,horizonowych”,
jak i Biblioteki Narodoweyj;

- dla realizacji ww. celu powotano Zesp6t Koordynacyjny.

Po rozpoczeciu dyskusji o ksztalcie polskiego katalogu centralnego okazato
sie, ze grupa bibliotek uzytkujacych system VTLS dazy do realizacji NUKAT
zgodnie z wczesniej opracowanym modelem WuKa, ktéry utworzony przeciez

1Elzbieta Rozniakowska, zastepca dyrektora BGPL, byta zastepcg kierownika Project Manage-
ment Team wdrazajgcego system HORIZON w bibliotekach akademickich todzi i z ramienia bibliotek
- cztonkdéw konsorcjum t6dzkiego uczestniczyta w ocenie prac Zespotu Koordynacyjnego NUKAT.

2Btazej Feret, obecny dyrektor Biblioteki Gtdwnej Politechniki £édzkiej, a wczesniej zastepca
dyrektora i kierownik Project Management Team, wdrazajgcego system HORIZON w bibliotekach
akademickich todzi, byt cztonkiem Zespotu Koordynacyjnego NUKAT.

3,Przeglad Biblioteczny” 2004 R. 72 z. 3/4 s. 111-119.
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z mys$la o bibliotekach VTLS nie przewidywat wspotpracy katalogu centralne-
go z innymi niz ten systemami, a poza tym sprowadzat sie gtdwnie do funkcji
wspotkatalogowania (z pewnoscig korzystnej dla bibliotekarzy), pozostawiajac
na drugim planie warto$¢ informacyjng korzystng dla uzytkownikéw polskich
bibliotek. Biblioteki uzytkujgce system HORIZON zmierzaty natomiast do
utworzenia systemu otwartego, jednakowo tatwo uzytkowanego z poziomu sys-
temu VTLS, HORIZON jak i innych istniejacych (lub mogacych sie pojawic)
w Polsce systemoéw bibliotecznych. Takze informacyjna warto$¢ katalogu cen-
tralnego byta dla bibliotek ,,horizonowych” réwnie istotna, jak perfekcyjna czy-
sto$¢ katalogu i oszczednosci finansowe z powodu wspoétkatalogowania.

Ostatecznie, z réznych powodéw, przyjeto dla realizacji NUKAT system
VTLS/Virtua, a w fazie poczatkowej wszystkim bibliotekom zaproponowano
zasady wspotpracy okreslone w projekcie WuKa. Zasady te, stworzone i ko-
rzystne dla bibliotek VTLS, zaprezentowane w sposéb nieprzewidujgcy zmian,
byty nie w petni korzystne dla wielu innych bibliotek. Ponadto ich zastosowa-
nie marginalizowato funkcje informacyjng katalogu narodowego, poniewaz nie
uwzgledniato istniejgcych juz w wielu ksigznicach zasobéw katalogéw elektro-
nicznych. A przeciez znaczenie dostepu do tych zasobéw byto nie do przece-
nienia dla uczelni, w ktorych doceniano nie tylko jak najwiekszg kompletnosc¢
informacji, ale i szybkos¢ dotarcia do niej (nawet kosztem obarczenia jej pew-
nym szumem informacyjnym).

Po pewnym czasie, w sytuacji dtugotrwatego braku porozumienia i przed-
tuzajacego sie impasu, biblioteki prezentujgace stanowisko odmienne od stano-
wiska bibliotek VTLS zdecydowaty dla dobra sprawy o zmianie strategii i uzna-
ty, ze celem, do ktérego nalezy dazyc, jest:

- uelastycznienie wspotpracy bibliotek (przede wszystkim bibliotek niepo-
siadajacych systemu VLTS) z katalogiem NUKAT w poréwnaniu z ostrymi,
poczatkowymi rygorami modelu WuKa,

- stworzenie drugiej, alternatywnej bazy katalogu centralnego, zawieraja-
cej zespolone zasoby istniejgcych dotychczas katalogéw elektronicznych
bibliotek i dopuszczajgcej wprowadzanie rekordéw z pominieciem rygorystycz-
nych zasad gtobwnej bazy NUKAT. Stworzenie takiej bazy wydawato sie
bardzo korzystne zaréwno ze wzgledu na szybki efekt informacyjny (choc¢
z pewnoscig obarczony btedami), jak i mozliwo$¢ wkiadu tych bibliotek, ktére
z réznych przyczyn nie mogty podjaé¢ wspodtpracy z gtdbwng bazg NUKAT, ale
posiadaty katalogi elektroniczne.

Z pewnoscig trwanie czesci bibliotek przy postulatach wiekszej ,,otwarto-
sci” NUKAT wplyneto nieco na opdznienie realizacji projektu. Nie nalezy jed-
nak przecenia¢ tego wptywu. Nieprzejednana postawa bibliotek VTLS takze
nie utatwiata szybkiego powstania zadowalajgcej wiekszo$¢ koncepcji katalogu
narodowego.

Dtugotrwate rozmowy i prace licznych komisji, w sktad ktoérych weszli przed-
stawiciele réznych bibliotek (w tym i BGPL) spowodowaty, ze postawa inicja-
torow NUKAT stata sie bardziej elastyczna, co z ulga przyjeli potencjalni
i pozniejsi wspotltworcy tego katalogu.

Po diugich pertraktacjach, w efekcie powstat projekt utworzenia obok bazy
NUKAT (zrédia rekordow bibliograficznych) - drugiej bazy pomocniczej (2ré6-
dia informacji o pozycjach katalogowych). Wspdlnie uznano, ze funkcje tej dru-
giej bazy moégitby przeja¢ katalog rozproszony. Oprogramowanie dla takiego
katalogu (KaRo) zaproponowat Tomasz Wolniewicz z Biblioteki Uniwersytec-
kiej w Toruniu (z grupy bibliotek eksploatujgcych HORIZON). KaRo okazato
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sie na tyle dobrym narzedziem, ze zastgpit projekt drugiej bazy, a na jego
realizacje skierowano fundusze z grantu przeznaczone pierwotnie na druga baze
pomocnicza.

Zatem obydwa cele wytyczone przez biblioteki, rzekomo blokujgce inicja-
tywe NUKAT, zostaty zrealizowane. Uelastycznienie wspotpracy zaowocowa-
to przytaczeniem do NUKAT wiekszej liczby bibliotek (w tym BGPL). System
KaRo powstat i funkcjonuje Swietnie (polecamy go serdecznie wraz z artyku-
tem T.Wolniewicza w tym samym ,Przegladzie Bibliotecznym”). NUKAT,
jak wiadomo, jest dzi$ niezastgpionym zrédiem rekordéw bibliograficznych,
a jego funkcja informacyjna, cho¢ wciaz mata, bedzie sie zwiekszata w miare
uptywu kolejnych lat pracy. Udato sie pogodzi¢ rézne opcje. Wystarczyto tylko
troche dobrej woli. Nie kazde odmienne zdanie nalezy uwazac¢ za blokowanie
inicjatywy.

Komentarz wptynat do redakcji 28 kwietnia 2005 r.
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PROFESJONALIZM INFORMACJI W INTERNECIE.

X JUBILEUSZOWA MIEDZYNARODOWA KONFERENCJA
INSTYTUTU INFORMACJI NAUKOWEJ
IBIBLIOTEKOZNAWSTWA
UNIWERSYTETU JAGIELLONSKIEGO
(Krakoéw, 31 maja- 1czerwca 2004 r.)

Miedzynarodowa, Srodowiskowa konferencja Instytutu Informacji Nauko-
wej i Bibliotekoznawstwa Uniwersytetu Jagiellonskiego organizowana jest przez
krakowski Instytut corocznie od 1995 r., przy wsparciu finansowym MENIS.
W 2004 r. tematyka X jubileuszowej konferencji byta przekrojowa, kumuluja-
ca zasadniczg problematyke tych spotkan: ,,Profesjonalna informacja w Inter-
necie: projektowanie i realizacja serwisow, dostep, jakos¢, etyka, wiasnosc¢
intelektualna” (,,Professional information on the Internet. design and deve-
lopment, access, quality, etics in cyberspace and intellectual property”, orga-
nizator merytoryczny: prof. UJ, dr hab. Maria Kocdéjowa; sekretarz: dr Remi-
giusz Sapa). Tytut ten poswiadcza metamorfoze jakag przeszty zainteresowania
krajowego S$rodowiska profesjonalnego w ciggu ostatnich dziesieciu lat
w odpowiedzi na potrzeby uzytkownikéw. Anonsuje tez poczucie profesjonal-
nej odpowiedzialnosci bibliotekarzy, pracownikéw informacji naukowej, jak
i kadry kierunku studiow informacja naukowa i bibliotekoznawstwo, za stan
Internetu w tej mierze.

INTEGRACYJNE ZNACZENIE INFORMACJI PROFESJONALNEJ
W INTERNECIE

Spotkania krakowskie przed laty zainspirowata potrzeba poznania stanu,
zaplecza i przygotowania krajowego Srodowiska akademickiego do edukacji
z udziatem nowoczesnych technologii. Wowczas przedstawiciele wszystkich
uczelni ksztatcgcych w zakresie bibliotekoznawstwa i informacji naukowej
w Polsce spotkali sie po raz pierwszy w Katedrze Bibliotekoznawstwa i Infor-
macji Naukowej UJ i opracowali Raport wskazujgacy na ubdostwo wyposazenia
umozliwiajgcego nowoczesne ksztatcenie. O szybkosci i zaangazowaniu w mo-
dernizacje studidéw, jak i o potrzebie takiego statego forum dyskusyjnego Swiad-
czy to, ze juz dwa lata po6zniej konferencja stata sie wydarzeniem na skale
miedzynarodowa, a do grona uczestnikow przybyli na state pracownicy biblio-
tek z kraju i z zagranicy.

Sprawy Internetu i jego rola dla bibliotek oraz spoteczenstwa zaczety zaj-
mowac coraz wazniejsze miejsce w programach konferencji, aby od 1998 r. sta¢
sie ich motywem przewodnim. Uzytecznos$¢ Internetu niewatpliwie zintegro-
wata zainteresowania uczestnikow konferencji, zblizyta nauczycieli akademic-
kich i bibliotekarzy we wspdélnym dazeniu do stworzenia warunkéw sprzyjaja-
cych zwiekszeniu satysfakcji z pracy bibliotek i propagowaniu nowej roli
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pracownikéw bibliotek w srodowisku elektronicznym. ldea ta i postep w jej
realizacji wypetnity ,,gorace” tematy kolejnych konferencji. Przede wszystkim
uzytkownik koncowy Internetu i jego potrzeby zostaty wysuniete na pierwsze
miejsce jako watek zasadniczy probleméw rozwazanych w kolejnych latach:
.-Edukacja permanentna bibliotekarzy i pracownikéw informacji naukowej
w kontekscie badan nad potrzebami spoteczenstwa informacyjnego Unii Eu-
ropejskiej’'~ 1998), ,,Spoteczenstwo informacyjne - uzytkownicy informacji elek-
tronicznej: przygotowanie, prawa, ograniczenia” (1999), ,,Ocena jakosci: edu-
kacja, biblioteki, ustugi informacyjne w kontekscie potrzeb spoteczenstwa in-
formacyjnego” (2000), ,Elektroniczne publikacje w bibliotekach i osrodkach
informacji: teoria i praktyka” (2001), ,Edukacja na odlegtos¢ dla spoteczen-
stwa informacyjnego - potrzeby bibliotek: praktyka i teoria” (2002), ,,Public
Relations bibliotek, wydawcéw i centréw informacji” (2003) i wreszcie oma-
wiana ,Profesjonalna informacja w Internecie: projektowanie i realizacja ser-
wisow, dostep, jakos¢, etyka, wilasnos$¢ intelektualna” (2004). Mozna sadzic
po liczbie uczestnikow kazdej z tych konferencji - od 80 do ponad 100 oséb
z roznych Kkrajow, jak i obszarow Polski, ze pomyst wyszed} naprzeciw potrze-
bom $rodowiska i spotkat sie z zywym oddzZzwiekiem.

Omawiana konferencja w tym cyklu - miata za zadanie w roku wstgpienia
Polski do Unii Europejskiej, ukazac¢ i poréwna¢ w skali miedzynarodowej
zainteresowania, potrzeby, mozliwosci zwigzane z nowa rolg bibliotek i infor-
macji naukowej w wykorzystaniu Internetu dla dobra spoteczenstwa. Poszuki-
wana byla odpowiedz na pytania: Na ile Polska w zakresie informacji profesjo-
nalnej moze sta¢ sie réwnoprawnym partnerem z innymi krajami UE? Jakie
braki, konieczne do usuniecia, ujawni dyskusja na tematy zwigzane z rolg
bibliotek i informacji w magicznym dla wielu odbiorcéw $Swiecie cybernetycz-
nym?

Range dyskusji podwyzszyt, jak w kazdym roku, udziat specjalistéw o zna-
nych na sSwiecie nazwiskach, czynnie uczestniczacych w kreowaniu wirtual-
nych przedsiewzie¢. Przyjechali bowiem do Krakowa doswiadczeni, cenieni
nauczyciele akademiccy informacji naukowej i bibliotekoznawstwa oraz Kie-
rownictwo bibliotek. Z UE przybyli goscie z Danii, Francji, Szwecji, Niemiec,
Wielkiej Brytanii; takze z Norwegii, a nawet z USA oraz naturalnie z kraju -
z uczelni warszawskich, wroctawskich, poznanskich, krakowskich. Byty tez
reprezentowane redakcje profesjonalnych czasopism: angielskiego Journal of
Librarianship and Information Science oraz krajowego serwisu elektroniczne-
go EBIB.

TEMATYKA KONFERENCJI UJW 2004 ROKU

W 33 referatach i komunikatach 40 autoréw (w tym 10 zagranicznych),
wygtoszonych w jezyku angielskim badz polskim - ujawnity sie gtdwne watki
rozwazan nad profesjonalng informacjg w Internecie. Wieloaspektowo omo-
wione korzysci, badz zauwazone niedostatki, mozna zmiesci¢ w czterech gru-
pach: 1. Tendencje globalne, 2. Jakos¢ i integracja, 3. Budowanie i dostep,
4. Dystrybucja przez biblioteki.

W pierwszym nurcie dyskusji podjete zostaty tematy wazne dla przyszio-
sci: ,,Czy wystarczy miejsca dla bibliotek? Funkcje biblioteki w sieciowym
Swiecie” (Tord Hoivik, Oslo University College, Norwegia), ,Edukacja dla
potrzeb bibliotek cyfrowych i informacji” (Elena Maceviciute, University Col-
lege of Boras, Szwecja), ,,FAIFE (Committee on Freedom of Access to Infor-
mation and Freedom of Expression) i etyka profesjonalnej informacji w cyber-
przestrzeni” (Paul Sturges, Loughborough University, UK), , Postepujaca tra-
gedia wspadlnoty: kontrola miedzynarodowych korporacji nad publikowaniem
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rezultatow badan naukowych” (Gary Byrd, Health Sciences Library, USA),
~Komercyjne i bezptatne serwisy informacyjne w Internecie - szansa czy za-
grozenie dla bibliotek?” (Marek Sroka, University of Illinois at Urbana-Cham-
paign, USA). Dotaczyly tu wypowiedzi na wazne aktualnie tematy profesoréw
z Instytutu Informacji Naukowej i Studiow Bibliologicznych oraz Centrum
Europejskiego Uniwersytetu Warszawskiego - Marty Grabowskiej ,,ENISA -
Agencja Bezpieczenstwa Europejskich Sieci i Informacji” oraz Barbary Sosin-
skiej-Kalaty ,Internet 1 nowoczesna technologia komputerowa a etyka
pracownika informacji naukowej”, jak i z Instytutu Informacji Naukowej i Bi-
bliotekoznawstwa UJ - Wandy Pindlowej ,,Cybermetria”.

Drugi kierunek rozwazan dotyczyt jakosci. Znalazty sie tu francuskie anali-
zy stanu obecnego: ,,Ocena funkcjonalnosci serwisow informacyjnych: powsta-
wanie i utrwalanie sie spotecznych praktyk uzytkowych nowoczesnych me-
diow (Jean-Marc Francony, Universite Pierre Mendes Grenoble, Francja),
»Elektroniczny dostep do twdrczosci naukowej i waloryzacja wynikéw badan
naukowych” (Joanna Janik, Bibliotheque de I'Institut d’'Informatique et de
Mathematiques Appliquees oraz Christine Aubry, Maison des Science de
THomme - Alpes, Francja), a takze polskie komunikaty: , Informacja o pol-
skim srodowisku naturalnym w Internecie” (Matlgorzata Jaskowska, INiB UJ),
»Jakos¢ stron WW W : znaczenie informacji ,,O serwisie” (Maria Kocojowa, INiB
UJ), ,,Architektura informacji w internetowych serwisach edukacyjnych” (Bar-
bara Kaminska-Czubatowa, AP, Krakdéw).

Trzecia, liczna grupa referatow dotyczyta kluczowych zagadnien zwigza-
nych z dostepem do informacji w Internecie: ,,Utatwianie dostepu do Interne-
tu: rola personelu brytyjskich bibliotek publicznych” (Anne Goulding, Rachel
Spacey, UK), ,Witasnos$¢ intelektualna i Internet: do kogo w rzeczywistosci
nalezy informacja?” (Helge Clausen, The State and University Library, Aar-
hus, Dania). ,,Metadane i ontologie w systemach zarzadzania wiedzg” (Marek
Nahotko, INiB UJ), ,,Systemy zarzadzania trescig - mozliwosci i wykorzysta-
nie” (Anna Firlej-Buzon, Instytut INiB UWr), ,.Serwisy tematyczne w Inter-
necie na przykiadzie portalu Elektroniczna Biblioteka (EBIB)” (Anna Kom-
perda, Biblioteka Gtéwna i OINT, Politechnika Wroctawska), ,WWW-ISIS -
tatwy sposob publikowania baz danych w Internecie dla bibliotekarzy i profe-
sjonalistow informacji” (Wiestaw Glinski, INiSB UW), ,Systemy nawigacji
a strategie nawigowania na przykiadzie edukacyjnego serwisu internetowego”
(Stanistaw Skorka, INiB US).

Grupa czwarta referatéw ukazata koncepcje kreowania i dystrybucji infor-
macji na podstawie przykiadow, gtownie wiasnych stron WW W bibliotek: ,,In-
ternet w bibliotekach amerykanskich - wspoétczesne trendy” (Holly Murten,
Amerykanskie Centrum Informacji w Ambasadzie USA w Berlinie), ,,Kreowanie
serwisow informacyjnych w hybrydowej bibliotece uczelnianej” (Grazyna Pio-
trowicz, Biblioteka Uniwersytecka Wroctaw), ,,Strona domowa biblioteki czy
biblioteka wirtualna? Koncepcja, tworcy, zasoby, ustugi, uzytkownik” (kLucja
Maciejewska, Barbara Urbanczyk, Jolanta Wrébel, BG i OINT, Politechnika
Wroctawska), ,Doswiadczenia projektowania i modernizacji strony domowej
Biblioteki Gtownej Politechniki Warszawskiej” (Grazyna Kiwata, Agata Wie-
techa, BG PW), ,Strona WW W Biblioteki Uniwersytetu Slaskiego: do$wiad-
czenia "dotyczace tworzenia serwisu bibliotecznego” (Mariusz Tomaszewski,
BG US), ,Portal internetowy Biblioteki Medycznej CM UJ jako narzedzie
realizacji ustug bibliotecznych” (Michat Hanasiewicz, Anna Uryga, CM UJ),
~Internetowy Serwis Informacyjny OIN Biblioteki Gtéwnej Akademii Pedago-
gicznej w Krakowie jako zZrédio informacji naukowej z pedagogiki i psycholo-
gii” (Ewa Piotrowska, Renata M. Zajac, BG AP, Krakdéw), ,,Funkcjonalnosc¢
informacyjnej witryny internetowej (na podstawie doswiadczen AGAD
w Warszawie)” (Piotr Tafitowski, Biblioteka SGH, Warszawa).
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Pordéwnania miedzy doswiadczeniami i pytaniami stawianymi przez auto-
row zagranicznych i polskich ujawnity wspdélnote intereséw bibliotecznych, jak
tez analogiczne kitopoty i pozytki z informacji online. W zwiazku z rozszerzaja-
cymi sie zasobami serwisdw informacyjnych, coraz czesciej przekraczajacym
wiasny obszar biblioteki, przedstawione na konferencji referaty i komunikaty
wskazaty na koniecznos$¢ starannej analizy profesjonalnej informacji w Interne-
cie oraz zintensyfikowania badan naukowych na tym polu. Obok aktualnosci,
funkcjonalnosci, etyki, aspektow prawnych i komercyjnych informacji nauko-
wej, szczegblna uwaga zostata zwrécona na odpowiedzialnos¢ za tresci zamiesz-
czane w Internecie i sposob ich formutowania w bibliotekach z wykorzysta-
niem nowoczesnych programoéw, utatwiajgcych powszechny dostep.

WYSTAPIENIA TOWARZYSZACE NA KONFERENCJI UJW 2004 ROKU

Znaczenie konferencji podkres$lito otwarcie jej przez prof, dr hab. Marie
Nowakowska - prorektora Uniwersytetu Jagielloriskiego oraz przez Williama
Bellisa - konsula ds. prasy i kultury Generalnego Konsulatu USA w Krako-
wie. Dzieki wspotpracy Instytutu INIiB UJ z amerykanskim konsulatem do
programu zostata wigczona wideokonferencja w American Information Reso-
urces Center, zorganizowana przez kierownika Centrum - mgr Janine Galas w
Konsulacie USA w Krakowie. Rozmdwcg ze strony amerykanskiej byta Trisha
Davis, kierownik wydziatu Zrédet periodycznych w bibliotekach Uniwersytetu
Stanowego Ohio, USA. Po 20-minutowej prelekcji tematem dyskusji byty li-
cencje baz danych dla bibliotek elektronicznych: aspekty prawne i porady prak-
tyczne. Nagranie z wideokonferencji mozna obejrze¢ w AIRC, Konsulat Gene-
ralny USA w Krakowie (ul. Stolarska 9) oraz na CD-ROM-ie towarzyszacym
konferenciji.

Waznym wydarzeniem byla rowniez promocja brytyjskiego czasopisma
profesjonalnegoJournal ofLibrarianship and Information Science przez dr Anne
Goulding, sekretarza redakcji. Wizualnym akcentem byta jubileuszowa wy-
stawa posterow na tematy zwigzane z konferencjami w Instytucie INiB UJ,
przygotowana przez tutejszych studentéw informacji naukowej i biblioteko-
znawstwa - efekt zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez mgr Danute Bro-
mowicz. Pokaz Jana Zajgca, dyrektora Wydawnictwa Pergamena, potaczony
z prelekcjg i sprzedazg map (stylizowanych na historyczne) dopetnit dodatko-
we atrakcje konferencji.

NAUKOWA DOKUMENTACJA KONFERENCJI UJW 2004 ROKU

Naukowa dokumentacja konferencji INiB UJ w Krakowie w 2004 r. ma
posta¢ hybrydowa - elektroniczng w dostepie offline i online oraz drukowana.
Jest to zarazem pierwsza elektroniczna dokumentacja konferencji szkét wyz-
szych kierunku informacja naukowa i bibliotekoznawstwo w Polsce, a wiec
kolejny symptom i oferta wazna dla spoteczenstwa informacyjnego. Uczestnicy
konferencji otrzymali CD-ROM z tekstami referatow i wystgpieniem Trishy
Davis na wideokonferencji (w jezyku angielskim), komunikaty w jezyku pol-
skim oraz specjalnie przygotowang informacje o samym Instytucie INIB UJ,
bogato ilustrowang. Teksty artykutow autoréw zagranicznych w wersji jezyko-
wej oryginalnej sg tez dostepne online na stronie domowej IINIB UJ. W zwigz-
ku ze zmiang serwera trzeba zaanonsowac¢ nowy adres elektroniczny Instytutu
INIB UJ, funkcjonujacy od przetomu stycznia i lutego 2005 r.:. http://www.in-
ib.uj.edu.pl.

Teksty w wersji drukowanej zostaty zamieszczone, zgodnie z dziesieciolet-
nig praktyka publikowania ciekawych wypowiedzi w serii INiB UJ pt. Mate-
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riaty z Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej, ISSN 1505-9286. Tom
ten, z kolei 16 w serii, nosi tytut: Profesjonalna informacja w Internecie '.Ksigz-
ka zawiera m.in. ttumaczenia na jezyk polski artykuléw zagranicznych oraz
artykuty w jezyku polskim autoréw krajowych, informacje o konferencji oraz
spis publikacji pracownikéw Instytutu INiIiB UJ za lata 2003-2004.

Mana Kocojowa
Instytut Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa

Uniwersytet Jagiellonski

Sprawozdanie wptyneto do redakcji 31 marca 2004 r.

1Profesjonalna informacja w Internecie. Praca zbiér, pod red. naukowa Marii Kocojowej. Krakéw:
Wydaw. Uniwersytetu Jagielloriskiego 2005, 250 s.
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Marcin Drzewiecki. Edukacja biblioteczna i informacyjna w polskich
szkotach. Warszawa: Wydaw. SBP, 2005, 135 s. (Ser. Nauka - Dydaktyka -
Praktyka, 75)

Ksigzka Marcina Drzewieckiego jest napisana oszczednie i stanowi zbior
aktualnych i zgodnych z tytutem informacji o tym, co dzieje sie w oswiacie. Dla
recenzenta i jednoczesnego czytelnika jest to wrecz wyjatkowa okazja sprzyja-
jaca dorzuceniu swoich trzech groszy do spraw waznych, z ktorymi boryka sie
polska szkota. Mam tu na mysli przede wszystkim efekty ksztatcenia i to
w calym systemie edukacyjnym. Tak, jak go autor traktuje w swojej ksigzce.

Badania czytelnictwa studentdw sa nieliczne, ale publikowane na tamach
prasy wypowiedzi nauczycieli akademickich nie napawajg optymizmem. Od-
wrotnie, wskazujg na ogromne braki lekturowe i to wsrod studentéw Kkierun-
koéw humanistycznych. Niedostatek lektur wsrod studentéw wyzszych uczelni
warszawskich (rozprawa doktorska Romana Chymkowskiego) wskazuje, ze ma
on swoje zrodita w szkole Sredniej, a moze jeszcze wczes$niej. Powierzchownej
znajomosci literatury klasycznej oraz wspoétczesnej (w tym utwordéw noblistéw)
towarzyszg trudnosci werbalizacji mysli, pogladéw, nieumiejetnosci uogodlnie-
nia zjawisk, ubéstwo stownictwa, btedy gramatyczne itp. Prowadzacy semina-
ria magisterskie stojg wobec tych zasztosci bezradni. Wielokrotnie poprawiajg
teksty bez przekonania, ze w ten sposdb nadrabiajg luki, ktore powstaty
w szkole Sredniej.

Marcin Drzewiecki ma podobne doswiadczenia i to z nich ptynie sformuto-
wany w ksigzce postulat, by edukacja biblioteczna i informacyjna stanowita
zintegrowany system obejmujacy wszystkie szczeble ksztatcenia. Ten ze wszech
miar stuszny poglad jest wyjatkowo na czasie. Poswiadczajg go nie tylko wyni-
ki badan, ale potoczne obserwacje Swiadczace o tym, ze umiejetnosci korzysta-
nia z informacji zaczynajg sie juz w szkole Sredniej i wyzszej. Naturalng pod-
stawg warunkujgca powstawanie, rozwoj i utrwalanie nawykéw korzystania ze
zrodet informacyjnych jest pismiennos¢. Nauka czytania i pisania oraz rozu-
mienia tekstu obojetnie czy drukowanego, czy na ekranie komputera ma licz-
ne bariery technologiczne i spoteczne, ktore uczen i nauczyciel muszg wspol-
nie pokonywac¢. W tym nietatwym wysitku dydaktycznym, mieszczg sie zada-
nia biblioteki szkolnej. Miedzy innymi dlatego, ze postugiwanie sie informacja,
tak jak sieganie po lekture ptynie z ciekawosci, z niewymuszonej checi pozna-
wania siebie, blizszego i dalszego otoczenia. Mioda dziewczyna z palmag
w reku zapytana przez dziennikarza telewizyjnego, z czym sie jej ta palma
kojarzy powiedziata szczerze, ze nie wie, ale, ze to jest taka tradycja. Totez ma
racje M. Drzewiecki piszac, ze ,Biblioteka szkolna jest w tym samym stopniu
bibliotekg stuzacg nauce, co zainteresowaniom pozaprofesjonalnym jak hobby
czy rekreacja. Wynika to ze specyficznego charakteru szkoty, wigzacego dy-
daktyke z wychowaniem. Innymi stowy, biblioteki te stuzg integralnemu
rozwojowi umystu i charakteru: one to jako cze$¢ szkoty majg wspodtuczestni-
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czy¢ w intelektualnym przygotowaniu absolwenta szkoty do zycia w spote-
czenstwie” (s. 42).

Wypada dodac, ze to w szkole podstawowej, od momentu skiladania liter
rozpoczyna sie proces wprowadzajacy go do uczestnictwa w kulturze narodo-
wej i uniwersalnej i tworzone sg podwaliny dla przysztych studiow akademic-
kich. To w byle jakiej bibliotece szkolnej tkwi niejednokrotnie nieche¢ do
lektury, do poszukiwan w zrodtach informacyjnych, do udziatlu w dyskusji
i aktywnosci intelektualnej. Dzielgc biblioteki na szkolne, akademickie, pu-
bliczne, traktujac je jako zupelnie rozne instytucje, bibliotekarze sami stwo-
rzyli sztuczne bariery, uniemozliwiajgce traktowanie ich jako instytucji miesz-
czacych sie we wspolnym obszarze przestrzennym. Dobrze wiec, ze M. Drze-
wiecki postuluje w swojej pracy zmniejszenie dystansu miedzy bibliotekami
szkot Srednich, pomaturalnych i akademickich poprzez nawigzywanie wspo6t-
pracy miedzy innymi w ukiadach regionalnych. Nie o instytucje wszak chodzi
ale o korzysci, jakie z tej wspotpracy moze odnies¢ uczen i student, (s. 44).

Wyizolowanie ksztatcenia akademickiego z catego systemu oswiatowego
powoduje, ze student wnosi do uczelni wyzszej caty nie najlepszy bagaz prak-
tyk ze szkoty. Dotyczy to ubdstwa jezykowego, kitopotéw z gramatyka, a nawet
z ortografig, nieumiejetnoscig konstruowania tekstu, formutowania pytan, uogol-
nianiem opisywanych faktéw, poprawnego wnioskowania itp. Te liste brakow
mozna wydtuzaé, dorzucajac do niej ktopoty w poszukiwaniu zZrodet, chociazby
w katalogach bibliotek uczelnianych, bibliografiach narodowych itp.

Ma racje autor, zwracajgc uwage na koniecznos¢ przystosowania polskich
bibliotek szkolnych do standardéw IFLA UNESCO, cho¢ barierg bedzie jesz-
cze dhlugo niedostatek srodkéw finansowych przeznaczanych na oswiate. Mimo
tych niedoboréw szkota podstawowa musi uczy¢ poprawnej polszczyzny, czy-
tania i pisania oraz rozumienia najprostszych tekstéw. To dlatego wspodtczesna
pedagogika tak wielkg wage przywigzuje do nauczania poczgtkowego w pierw-
szych trzech latach nauki. Stad tez coraz wieksza uwaga poswiecana jest przed-
szkolnym formom pracy z najmtodszymi.

Aktualnos¢ ksigzki M. Drzewieckiego polega na tym, ze ukazuje ona sie
w kilka lat po reformie systemu oswiaty, ktdéra wprowadzita nowg strukture
systemu szkolnego. Skitadajag sie na nia:

a) placowki wychowania przedszkolnego;

b) szescioklasowe szkoty podstawowe, podzielone na dwa cykle dydak-
tyczne: nauczanie zintegrowane w klasach I-11l1, oraz nauczanie blokowe
w klasach 1V-VI,

c) trzyletnie gimnazja,;

d) trzyletnie licea profilowane i dwuletnie szkoty zawodowe.

Przewiduje sie rowniez powotanie szkét policealnych oraz dwuletnich lice-
ow uzupeiniajgcych dla absolwentéw szkdt zawodowych. Dla bibliotekarzy
najwazniejsze jest sformutowanie zasad ksztatcenia, gtdwnie umiejetnosci czy-
tania, pisania i liczenia, ale tez umiejetnosci wspoétzycia z innymi dzie¢mi,
dorostymi, osobami niepetnosprawnymi, przedstawicielami innych narodowo-
&ci i rasy, poczucia przynaleznosci do spotecznosci szkolnej, sSrodowiska lokal-
nego, regionu i Kraju. Jest to najistotniejszy program, wokot ktérego powinna
skupi¢ sie praca szkoty i biblioteki; réwniez biblioteki publicznej. Dobrze wiec,
ze autor dostrzega koniecznos$¢ wspoipracy miedzy tymi dwiema placéwkami.
Zwiaszcza, ze okoto 60% ogotu czytelnikow bibliotek publicznych stanowiag
dzieci 1 mtodziez uczaca sie. W niejednej miejscowosci, gtéwnie na wsi, biblio-
teka publiczna jest wieksza i zasobniejsza niz szkolna.

Nasza orientacja w sytuacji bibliotek publicznych w kraju jest nieporéwny-
walnie peiniejsza niz o bibliotekach szkolnych. ,Biblioteki Publiczne w Licz-
bach” pozwalaja orientowac sie nie tylko w podstawowych wskaznikach doty-
czacych struktury zbiorowosci czytelniczej, wielkosci zbioréw i wypozyczen,
ale réwniez w doptywie nowosci wydawniczych, komputeryzacji i wyksztatce-
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niu bibliotekarzy. Biblioteki szkolne nie majga podobnej publikacji, co utrud-
nia dokonywanie jakichkolwiek porownan. Brakuje réwniez prac badawczych,
0 szerszym wymiarze (nad czym autor ubolewa), a dotyczacych wspétdziatania
bibliotek szkolnych z bibliotekami pedagogicznymi, fachowymi, osrodkami
informacji naukowej, archiwami itp. (s. 24). Jakie$ skromne zmiany w tym
obszarze stajg sie widoczne. Prowadzone przez autora seminaria magisterskie,
podejmowane tematy prac dostarczajg sporo informacji o dokonaniach w po-
szczegolnych placéwkach. Nie mozna wykluczyé¢, ze w niedalekiej przysztosci
suma tych obserwacji i opiséw postuzy jako inspiracja do podejmowania szerzej
pomyslanych badann w skali regiondw, a nawet o zasiegu ogolnokrajowym.

R6znice miedzy bibliotekarzami szkolnymi a pracownikami bibliotek pu-
blicznych sg efektem usytuowania organizacyjnego obu tych placéwek. Biblio-
teka publiczna jest jednostkg samodzielng podlegtg bezposrednio samorzadowi
lokalnemu. To on jg powotuje i nadaje jej statut, okresla rozmiary budzetu,
zatrudnia bibliotekarza, zatwierdza plan pracy i przyjmuje sprawozdania z dzia-
talnosci. W takim ukiadzie bibliotekarz jest zarowno organizatorem, jak i lokal-
nym politykiem. Powinien tez orientowac sie w potrzebach kulturalnych srodo-
wiska, gldbwnie czytelniczych i informacyjnych. Totez ze studiow akademickich
powinien wynie$¢ zaréwno umiejetnosci organizacyjne, jak i badawcze.

Biblioteka szkolna jest integralng czescig szkoty. Bibliotekarz nauczyciel
jest wiec z natury rzeczy cztonkiem zespotu pedagogicznego i podlega ocenie
dyrektora szkoty. W teorii odpowiedzialny za edukacje czytelniczg i medialna,
w praktyce jest ograniczany sytuacjg materialng danej szkoty. Réwniez goto-
woscig nauczycieli poszczegélnych przedmiotéw do wspoéipracy w zakresie
kreowania kultury czytelniczej i informacyjnej uczniow. Dotyczy to réwniez
realizacji miedzyprzedmiotowej S$ciezki wprowadzonej w 1999 r. pod nazwa;
.Edukacja czytelnicza i medialna”, ktéra zastgpita dotychczasowe przysposo-
bienie czytelnicze i informacyjne. Zmiany nazwy nie majg wiekszego znacze-
nia. Wazne jest, do jakiego stopnia bibliotekarze szkolni poradzg sobie z jej
realizacjg. M. Drzewiecki jest realistg i zdaje sobie sprawe, ze postulaty pro-
gramowe i wyposazenie materialne bibliotek szkolnych dzieli przepas¢. Nie-
dostatek lokali, brak czytelni, niklty doptyw nowosci wydawniczych, ksigzko-
wych, czasopismienniczych i audiowizualnych wszystko to jest odlegte od wizji
spoteczenstwa informacyjnego. Przydanie bibliotekarzom szkolnym tytutow na-
uczycielskich, poza uregulowaniem statusu zawodowego tez niewiele zmienia.
Na razie przybyto im obowigzkow, ale narzedzia umozliwiajgce prace sg nadal
ubogie. Istnieje obawa, ze zyskujac tytut bibliotekarza-nauczyciela bedzie sie
on bardziej identyfikowat z personelem nauczajacym niz dbat o zachowanie
bibliotekarskiej odrebnosci i specyfiki.

Szkota jako instytucja oswiatowa kojarzy sie, co oczywiste, z przymusem.
Nauczyciel ten przymus egzekwuje i1 nie moze byc¢ inaczej. Biblioteka, nawet
jesli okreslimy ja jako jedng z pracowni szkolnych, tworzy pewien obszar azylu
intelektualnego, z ktérego uczern moze skorzysta¢. Bytoby Zle, gdyby bibliote-
karz kojarzyt mu sie z jeszcze jednym oceniajgcym go nauczycielem. Tych bi-
bliotekarzy, ktorzy chcieliby demonstrowac swojg wiadze nad uczniami wypa-
da odesta¢ do fragmentu wypowiedzi Isaaka Bashevisa Singera, podczas wre-
czania mu w 1978 r. literackiej Nagrody Nobla. ,Nieraz pytajg mnie dlaczego
pisze ksigzki dla dzieci. Mam na to tysigc powodow, ale wymienie tylko dzie-
sieC. Po pierwsze - bo dzieci czytajg literature, a nie krytyke literackg czy eseje
na temat literatury. Po drugie - jesli jakis utwdr im sie podoba, maja z tego
przyjemnos¢ i gwizdza na to, co o nim piszg krytycy. Po trzecie - dzieci nie
szukajg w literaturze samookreslenia. Po czwarte - czytanie nie stuzy im jako
Srodek wyzwolenia sie z poczucia winy, czy przezwyciezenia uczucia wyobco-
wania. Po pigte - nie lubig one psychologii i nienawidzg socjologii. Po széste -
nie probujg zrozumie¢ Kafki czy Joyce'a i wierzg na razie w interpunkcje. Po
siodme - dzieci wierzg w Boga, w rodzine, w duchy i zjawy i rézne przestarzate
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rzeczy. Po 6sme - dzieci lubig ciekawe opowiesci, bez uwag na marginesie
i odsytaczy. Po dziewiate - gdy ksigzka ich nudzi nie wahaja sie odtozyc¢ jg na
bok, nie obawiajgc sie reakcji jakiegos literackiego autorytetu. | wreszcie po
dziesigte - dzieci nie oczekujg od swego ulubionego pisarza, aby zbawit Swiat.
Tylko dorosli majg takie dziecinne iluzje”l

Ten swoisty dekalog kazdy bibliotekarz powinien zachowac¢ w pamieci,
a specjalnie bibliotekarz-nauczyciel. Powinien on chronic¢ go przed rygoryzmem,
apodyktycznoscig i zdawkowym traktowaniem czytelnikow.

Waznym dopetnieniem ksigzki M. Drzewieckiego jest literatura zalecana.
Zwilaszcza dla piszacych prace dyplomowe. Wielu kandydatéw na magistrow
poprzestaje na lekturze kilku pozycji ksigzkowych, omijajgc liczne artykuty
w bibliotekarskich czasopismach fachowych oraz materiaty z licznych konfe-
rencji i seminaridw regionalnych i ogélnokrajowych. Dobér pozycji, ktore warto
przeczyta¢ wskazuje niezbicie, ze edukacja biblioteczna i informacyjna
w szkole jest SciSle powigzana z catym systemem nauczania, w ktorym miesci
sie metodyka, efekty dydaktyczne, stosowanie nowych technologii, zwtaszcza
elektronicznych oraz standardy. To sg problemy zwigzane gtownie z pedago-
gikg, o ktorych bibliotekarz-nauczyciel powinien wiedzie¢. 1 cho¢ znajomosc¢
jezykoéw obcych, gtéwnie angielskiego, wéréd studentdw jest nadal staba, to
zamieszczenie przegladu internetowego na temat bibliotekarstwa szkolnego
w Swiecie moze zacheci¢ do skorzystania z tego coraz popularniejszego zrodia.

Jadwiga Kotodziejska
Instytut Ksigzki 1 Czytelnictwa®
Biblioteka Narodowa

Recenzja wptyneta do redakcji 29 kwietnia 2005 r.

POLSKA KSIAZKA DLA DZIECI DO 1864 ROKU
W SANKT PETERSBURGU

OlgaV. G usjewa. Pol'skaja detskaja kniga do 1864 goda. Annotirovan-
nyj katalog sobranija Slavjanskogo fonda Biblioteki. Sankt-Peterburg: Biblio-
teka Rossijskoj Akademii Nauk, 2003, 265, [1] s.

Ten niezmiernie interesujacy katalog adnotowany przynosi rewelacyjne
wiadomosci o zasobach Biblioteki Rosyjskiej Akademii Nauk w zakresie pol-
skiej ksigzki dzieciecej. Termin ,,polska ksigzka dziecieca” przyjety przez au-
torke, Olge Waleriewne Gusjewsq, odnosi sie do edukacyjnej i rozrywkowej funk-
cji odnotowanych w katalogu ksigg. Stad tez prezentowane w katalogu ksigzki
usystematyzowano w nastepujacych dziatach: Encyklopedyczne ipublicystyczne
dzieta XV 111 w.; Literatura piekna, Periodyki dla dzieci i mtodziezy; Literatu-
ra popularnonaukowa-, Literatura religijna; Nauka czytania i elementarze;
Antologie 1 wypisy z literatury.

W katalogu na ogdlng liczbe 415 zarejestrowanych pozycji katalogowych
znalazto sie 31 starych drukéw, wsrdod nich cztery nieznane Estreicherowi.
Podstawe zbiordéw bibliotecznych przetomu X1X i XX wieku stanowity zbiory
prywatne. W katalogu jest kilka ksigzek z polskimi proweniencjami, m.in.
Konstancji z RadziwiHow Sapiezyny, |. A. Baudouina de Courtenay, bibliote-

11. Zamir: Méj ojciec Bashevis Singer. Warszawa Oficyna Wydawnicza MOST 1995, s. 172-173.
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ki nieswieskiej RadziwiHow, szkot departamentowych ptockich, za$ ponad
dwadziescia ksigzek pochodzi z ksiegozbioru Jozefa Zaby herbu Kosciesza.
Rekopismienng adnotacje na tych ksigzkach nalezy odczytywac: Z ksiegozbio-
rudézefa Zabyh. Kosciesza, anie, jak sugeruje Gusjewa: Z ksiegozbioruJdzefa
Zaby z Kosciesza (s. 4). Wiekszo$¢ dziet znajdujacych sie w zbiorach Bibliote-
ki Rosyjskiej Akademii Nauk uzyskano dzieki posiadanemu przez Biblioteke
od 1783 r. prawu do egzemplarza obowigzkowego. Prawo to, nie zawsze sku-
teczne, zapewne nie obowiazywato poczatkowo drukarzy i wydawcoéw z Krole-
stwa Polskiego, stato sie zas obligatoryjne po upadku powstania styczniowego.

Z przegladu pozycji zawartych w katalogu wynika niewatpliwy pozytek dla
polskiej bibliografii narodowej, bo autorka ujawnia unikatowe publikacje, nie
odnotowane w bibliografii Estreichera lub niedokiadnie w niej opisane (doty-
czy to rowniez drukoéw dziewietnastowiecznych). Przykitadem jest chocby szes¢
zeszytow serii ,,Biblioteka religijna” (Ryga 1863-1864), niefigurujgcych w Es-
treicherowym kompendium wiedzy bibliograficznej. Wielu ksigzek znajduja-
cych sie w Bibliotece Rosyjskiej Akademii Nauk nie posiada zadna biblioteka
w Polsce, wiele zas jest zapewne znakomicie zachowanych.

Wyobrazam sobie zaskoczenie mojego przyjaciela, prof. Janusza Dunina,
ktoéry przygotowujac reedycje stynnej swego czasu ksigzki dla dzieci Ztota r6zdz-
ka Heinricha Hoffmanna daremnie poszukiwat jej pierwszego polskiego prze-
kiadu w polskich i rosyjskich bibliotekach, gdy przegladajac katalog Gusjewej
przekonat sie, iz poszukiwana ksigzka znajduje sie na potce petersburskiej
ksigznicy.

Chronologiczny ukitad katalogu pozwala na przesledzenie dydaktyczno-
moralizatorskiego nurtu literatury dzieciecej schytku XVIII w. i pierwszych
dziesiecioleci X1X stulecia. Oczywiscie dominujg dzieta Klementyny z Tan-
skich Hoffmanowej (az 32 razy reprezentowane w katalogu), Stanistawa Ja-
chowicza (25 pozycji) i przektady moralizatorskich powiastek Karola Schmida,
ale sg tez w zbiorze utwory Konstancji z Matachowskich Biernackiej, Aleksan-
dry z Chometowskich Borkowskiej, J6zefy Prusieckiej, Tymoteusza Rodziszew-
skiego.

ngkoda, ze autorce katalogu nie udato sie rozszyfrowa¢ kryptonimow i pseu-
donimoéw, pod jakimi ukrywali sie autorzy niektérych wymienionych w katalo-
gu ksigzek. | tak autorka Koledy dlaJuleczka, Leopoldka i Ludki (poz. 93),
wystepujaca pod imieniem Jadwiga, to Jadwiga Ochorowiezowa, L. A. J. (poz.
184) to kryptonim Ludwika Adama Jucewicza, R. W. K. (poz. 180) to krypto-
nim Rocha Wincentego Karczewskiego, Z. S-a (poz. 90) to Zofia Scistowska,
Adam Pordj (poz. 197) to Adam Antoni Chodynski, pod pseudonimem
K. Wesotowska (poz. 122) ukrywat sie wydawca ksigzki - warszawski ksiegarz
Karol Bernstein, Pawet Ratuld (poz. 87) to w rzeczywistosci Maria Zbyszew-
ska, za$ Stary przyjaciel dzieci (poz. 374) to oczywiscie Stanistaw Jachowicz.
Powiastki Anna, czyli Dziecie z domu dobroczynnosci (poz. 51) nie napisata
pani Eugenia Niogret lecz pan Eugene Nigoret.

Niewatpliwie wazna, a nieporéwnywalnie obficiej reprezentowang w rosyj-
skich zbiorach, grupe ksigzek stanowig elementarze i podreczniki nauki czyta-
nia, ktéorych w katalogu znajduje sie az 111, a potowy z nich nie wymienia
niedawno opublikowana praca Franciszka Pilarczyka Elementarze polskie od
ich XVI-wiecznych poczatkéw do Il wojny Swiatowej. Proba monografii ksiego-
znawczej (Zielona Gdéra 2003), liczaca, bagatela, 1843 pozycje.

Sporg kolekcje w Bibliotece Rosyjskiej AN tworzg niemal kompletnie za-
chowane polskie wydawnictwa periodyczne dla dzieci. Sg tu wiec ,,Rozrywki
dla Dzieci” Hoffmanowej, ,,Zorza” Krakowowej i Trojanowskiej, trzy serie ,,R0z-
rywek dla Mtodocianego Wieku” Pruszakowej, ,Zabawy Przyjemne i Pozy-
teczne” Smigielskiej i warszawski ,,Przyjaciel Dzieci” Lewestama.

Poprzedzajacy katalog krétki zarys rozwoju polskiej literatury dzieciecej
i obszerne adnotacje pod opisywanymi pozycjami bibliograficznymi $wiadcza



228 RECENZJE | PRZEGLADY PISMIENNICTWA

o wielkiej erudycji autorki, jej znajomosci pismiennictwa polskiego, ale i umie-
jetnosci wydobycia i podkreslenia szczegélnych waloréw niektérych ksigzek.

Autorka dotaczyta do katalogu przekiady niektorych charakterystycznych
fragmentéw polskich ksigzek dzieciecych, co powinno zainteresowac rosyjskich
czytelnikow. Publikacje zamykajg indeksy nazwisk i tytutéw, indeks przed-
miotowy, wykaz serii oraz wykaz miejsc druku i nazw drukarni. W indeksie
nazwisk z zazenowaniem odczytujemy dziwnie zapisane nazwisko naszego wiel-
kiego astronoma - Kopiernik, jakis poczciwy Mikotaj Zubrz powinien nazywac
sie po prostu Zubr. Moze by nieznoény Zoil wytknat jeszcze te i owe potkniecia
Olgi V. Gusjewej, ale nie umniejsza to w niczym jej zastugi, bo dobrze przystu-
zyla sie naszej wiedzy ksiegoznawczej i w zasadniczy sposéb wzbogacita stan
wiedzy o polskiej ksigzce dzieciecej minionych stuleci. Tym bardziej, ze przy
znacznie lepszej niz niegdy$ komunikacji spotecznej, obecnie nie tyle wazne
jest miejsce przechowywania interesujgcej nas ksigzki, ile gdzie to miejsce sie
znajduje.

Andrzej Kempa
Recenzja wptyneta do redakcji 21 marca 2005 r.
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W serii ,,Acta Universitatis Wratislaviensis” ukazata sie praca zbiorowa
pt. Oblicza kultury ksigzki (Oblicza kultury..., 2005), ktérej autorami sg mto-
dzi pracownicy Instytutu Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa Uniwer-
sytetu Wroctawskiego. Rozprawy zaprezentowano w czterech rozdziatach, od-
zwierciedlajacych gtéwne kierunki badawcze realizowane w Instytucie: Teoria
i typologia dokumentow - nauka o ksigzce, Wizualizacja przekazu - poglady,
projekty, realizacje, Biblioteka ijej uzytkownicy, Z przesztosci kultury ksigzki.

Z kolei w publikacji Ksiega - nauka - wiara w Sredniowiecznej Europie (Ra-
tajczak, red., 2004), zawierajacej artykuly bedace pokitosiem seminariéw me-
diewistycznych organizowanych przez Poznanskie Towarzystwo Przyjaciot Nauk,
w czesci pierwszej znajduja sie prace poswiecone Sredniowiecznej ksigzce jako
dzietu sztuki, przemieszczaniu sie ksigzek w czasie i przestrzeni, znaczeniu po-
szczegoblnych dziet, czy ksiegozbiorow dla kultury rodéw, miast, panstw.

Badania nad ksigzka maja nieraz charakter regionalny, czego przykitadem
moga byc¢ cykliczne konferencje Krakow-Lwow. Referaty z sidmej konferencji
(Koseka, red., 2005) poruszajg gtownie problematyke historii ksigzki, dziejow
prasy, zycia literackiego i kulturalnego, ruchu wydawniczego XIX 1 XX w.
w Krakowie i we Lwowie. Akademia Bydgoska wydata prace zbiorowa doty-
czaca niektorych aspektow bibliotekarstwa, archiwow, czasopismiennictwa na
Pomorzu i Mazowszu Pétnocnym (Kropidtowski, red., 2005). Z kolei bogata
panorame zwigzkoéw Lublina z ksigzka na przestrzeni dziejow przedstawia wy-
dawnictwo zbiorowe Lublin a ksigzka (Krawczyk i Jézefowicz, red., 2004),
zawierajgce materiaty z konferencji naukowej zorganizowanej w dniach 6-7 li-
stopada 2002 r. z okazji 50-lecia Wydziatu Humanistycznego UMCS 1 95-
lecia Biblioteki im. H. topacinskiego w Lublinie. Znajdziemy tu obszerne
artykuty monograficzne m. in. Anny Wnuk: nt. Mieszczanie lubelscy przeto-
mu XV I/XV Il wieku a ksigzka, jak i szkice, przyczynki, stany badan czy do-
niesienia o zbiorach dokumentéw znajdujgacych sie w bibliotekach Lublina,
np. artykut Ewy Zielinskiej pt. Inkunabuly w Bibliotece Metropolitalnego
Seminarium Duchownego w Lublinie.

W Polsce udziat os6b niepetnosprawnych w zyciu spotecznym jest wcigz
niewielki, stad warte poparcia sg wszelkie dziatania na rzecz poprawy ich sy-



PRZEGLAD PISMIENNICTWA KRAJOWEGO 229

tuacji. Publikacja Biblioterapia. Z zagadniern pomocy niepetnosprawnym uzyt-
kownikom ksigzki powstata w wyniku badan prowadzonych przez pracowni-
kow naukowo-dydaktycznych ksztatcgcych bibliotekoznawcow, pedagogow
i animatoréw kultury (Fedorowicz i Kruszewski, red., 2005). Praca sktada sie
z dziesieciu artykutdéw, ukazujacych rézne aspekty i mozliwosci wykorzystania
biblioterapii.

Zastosowanie prawa w dobie Internetu to temat pracy Elzbiety Roguckiej-
Mojsik Wybrane aspekty prawnego otoczenia wspoétczesnej biblioteki (Roguc-
ka-Mojsik, 2004). Publikacja jest analizg kilku wybranych aktéw z otoczenia
prawnego bibliotek obowigzujgcych od 1989 r., przeprowadzong w trzech roz-
dziatach: Biblioteki w spoteczenstwie informacyjnym, Prawo autorskie w dzia-
talnosci bibliotecznej, Ochrona danych osobowych w bibliotekach.

W dniach 11-12 wrzes$nia 2003 r. odbyta sie V Ogélnopolska Konferencja
Bibliotek Szkdét Wyzszych Niepanstwowych. Artykuty pokonferencyjne opu-
blikowane w ksigzce Zarzgadzanie strategiczne w bibliotekach poswiecone sg
zarzadzaniu i planowaniu strategicznemu, zarzadzaniu marka i jakoscig (No-
wak 1 in., red.,, 2004). Czes¢ artykutbw ma charakter teoretyczny, czes¢ zas
stanowi zapis doswiadczen w zarzadzaniu konkretnymi bibliotekami. Intere-
sujacy jest artykut Marioli Antczak, przedstawiajacy wdrazanie przez studen-
tow i pracownikow pod jej opiekg merytoryczno-metodyczng, planu marketin-
gowego, utworzonego dla jednej z bibliotek publicznych w todzi.

Biblioteka Jagiellonnska opublikowata materiaty z 26. Stalej Konferencji
Muzedbw, Archiwoéw i Bibliotek Polskich na Zachodzie (Sesja Statej..., 2004),
ktéra odbyta sie w BJ w dniach 9-12 wrzesnia 2004 r. Publikacja zawiera 19
referatéw przedstawionych na publicznej sesji naukowej, ktorej tematem prze-
wodnim byt sposéb dziatania instytucji cztonkowskich oraz wspotpraca z kra-
jem.
Literatura prasoznawcza wzbogacita sie m. in. o dwie publikacje dotyczace
dziejoéw najnowszych. Ksigzka Adama Szynola pt. Prasa codzienna na Dolnym
Slasku w latach 1989-2003 (Szynol, 2004) szczeg6towo dokumentuje waz-
niejsze przemiany, jakie dokonaty sie w sektorze regionalnej prasy codziennej
na Dolnym Slasku od przetomu politycznego w 1989 do 2003 r. W zakoncze-
niu autor wyraza poglad, ze monopolizacja sektora prasowego, jaka dokonata
sie m.in. na Dolnym Slasku, moze byé zagrozeniem dla pluralizmu prezento-
wanych pogladéw i opinii.

W obszarze zainteresowan Wiadystawa Marka Kolasy, autora ksigzki Pra-
sa Krakowa w dekadzie przemian 1989-1998 (Kolasa, 2004) znalazty sie
wszystkie wydawnictwa periodyczne, ktore wydawano w Krakowie lub przez
krakowskich wydawcéw w tych latach. W pracy zaprezentowano przemiany
krakowskiego osrodka prasowo-wydawniczego w latach 1989-1998, ze szcze-
golnym uwzglednieniem aspektéw rynkowych i kulturowych oraz ukazano re-
lacje miedzy prasg a otoczeniem instytucjonalnym i spotecznym.

W kregu badan z zakresu historii drukarstwa i wydawnictw znajduje sie
publikacja Prawostawne oficyny wydawnicze w Rzeczypospolitej, bedaca po-
ktosiem konferencji naukowej zorganizowanej przez Zaktad Historii Kultur
Pogranicza Instytutu Historii Uniwersytetu w Bialymstoku (Mironowicz i in.,
Prawostawne..., 2004). Prawostawne oficyny wydawnicze odgrywaty waznag role
w dziejach kultury Rzeczypospolitej, poczawszy od powstatej w koncu XV w.
w Krakowie drukarni cyrylickiej Szwajpolta Fiota, poprzez prawostawne oficy-
ny wydawnicze powstajace przy monasterach, bractwach cerkiewnych i rezy-
dencjach magnackich do oficyn wydawniczych zakiadanych w XI1X 1 XX w.,
gtébwnie przez instytucje cerkiewne.

Pojawity sie kolejne ksigzki o cenzurze. Matgorzata Rowicka zrekonstru-
owata stosunek cenzury carskiej do Pana Tadeusza (Rowicka, 2004). Autorka
pokazata skomplikowany obraz funkcjonowania literatury polskiej pod zabo-
rami w sytuacji, gdy sposéb cenzurowania stale sie zmieniat, zas miedzy tworca
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a czytelnikami szczegdlng role odgrywali rozmaici posrednicy, gtéwnie ksiega-
rze, bedacy najczesciej takze naktadcami drukdw.

Druga ksigzka o cenzurze dotyczy zaboru pruskiego (Rajch, 2004). Autor
analizuje najwazniejsze aspekty funkcjonowania cenzury pruskiej w Wielko-
polsce w latach 1848-1918. Po Wiosnie Luddéw rozpoczat sie proces przejscia
od cenzury prewencyjnej do cenzury represyjnej. Autor opisuje uwarunkowa-
nia prawne cenzury, wykorzystywanie jej w walce z polskimi elitami przywdd-
czymi, kryteria cenzury, metody, $rodki i techniki.

Zbiory specjalne w bibliotekach polskich zyskujg kolejne szczegétowe opra-
cowania w formie katalogéw, opracowan monograficznych, informatoréw.

Katalog drukow cyrylickich XV-XV 11 wieku w zbiorach Biblioteki Naro-
dowej (Zurawinska i Jaroszewicz-Pierestawcew, oprac., 2004) przedstawia naj-
wiekszy w Polsce zbiér drukéw ttoczonych cyrylica. Natomiast Biblioteka
Uniwersytecka w Warszawie opublikowata ksigzke Ksiegozbiory szlacheckie
XVI-XVII wieku (Ksiegozbiory szlacheckie..., 2004) zawierajacg rozprawy:
Elzbiety Bylinowej Renesansowy ksiegozbidr rodziny Strzemboszéw oraz Kry-
styny Opalinskiej Instygator koronny Andrzej Lisiecki ijego ksiegozbiér. Pu-
blikacja jest efektem badarn proweniencyjnych prowadzonych od wielu lat
w Gabinecie Starych Drukow BUW. Rozprawy uzupetnione sg katalogami ksiag-
zek znajdujacych sie obecnie w poszczegolnych kolekcjach.

Swoje zbiory specjalne zaprezentowata Biblioteka Uniwersytecka KUL
w starannie wydanej, bogato ilustrowanej publikacji (Trojnacka, red., 2004).
W e wprowadzeniu czytamy: Przygotowujgc publikacje i wybierajac dokumen-
ty do zaprezentowania ich zaréwno w formie opisowej, jak i w formie ilustracyj-
nej, autorzy kierowali sie nastepujgcymi kryteriami: unikatowg wartoscia, wa-
lorami artystycznymi i dokumentacyjnymi zbioréw, ich pochodzeniem, czesto
z historycznych kolekcji, tematycznym powigzaniem z Lublinem i Lubelsz-
czyzng oraz ich specyfikg zwigzang z charakterem katolickiej uczelni (s. 10).

Pozostajac w kregu zbioréw specjalnych warto zasygnalizowac¢ kolejny tom
Katalogu Gabinetu Rycin PAUiI PAN w Krakowie. Szkota niderlandzka XV,
XVIIL, XVIII w., ktory obejmuje ryciny Henryka Goltziusa, najwybitniejszego
niderlandzkiego peintre-graveure’a Il potlowy XV w. oraz rytownikéw z jego
warsztatu (Pokorska-Primus, oprac¢., 2004). Publikacja zawiera takze omoé-
wienie zycia i twoérczosci artysty oraz komentarze do wielu pojedynczych rycin.
Katalog ilustruja reprodukcje siedemdziesieciu rycin.
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Zeby wiedzie¢ wiecej niz sie wie, trzeba stale $ledzié¢ co majg do napisania
i do powiedzenia inni. To oczywistos¢, ale w wykonaniu jest mnéstwo trudno-
Sci, nietatwo bowiem trafi¢ na to, co rzeczywiscie warte jest przeczytania albo
wystuchania. Za duzo krazy opinii pustych, nijakich, a identyfikatory zewnetrz-
ne nie sg wystarczajgco klarowne. Dopdki jednak da sie w koncu znalez¢ cos
ciekawego, to jeszcze nie jest tak Zle.

SZTUKA W SIECI

Udato mi sie trafi¢ na publikacje (Digital resources from cultural institu-
tions for use in teaching.., 2004) wyjatkowo interesujacg, mimo odstreczajgce-
go, diugiego tytutu i mato nosnej formuty sprawozdania z konferencji, w dodat-
ku - z konferencji roboczej. Zorganizowaty ja amerykanska Fundacja Mellona
i niemiecka Fundacja Dziedzictwa Pruskiego, a przedmiotem wypowiedzi byta
elektroniczna prezentacja dziet (w szerokim sensie) sztuki wizualnej oraz (troj-
wymiarowych) obiektéw architektonicznych. | - jak rzadko - wszyscy Swietnie
wiedzieli o czym mowia.

Nikt wiec nie mylit sztuki z informacjg, chociaz rozwazano informacje
0 sztuce, nikt nie sugerowat zeby digitalna prezentacja miata zastgpic¢
prezentacje oryginalng i nie byto gaworzenia, ze ta digitalizacja to przedsie-
wziecie proste i tatwe. Przeciwnie - wyciggnieto na Swiatto dzienne wszystkie
mozliwe a liczne trudnosci, réwniez techniczne, jak tez poinformowano sie
o gigantycznych kosztach takich operacji.

Rozwazania odnosity sie gldwnie do praktyki oraz do zamierzern w Niem-
czech, ale z odniesieniem do inicjatyw miedzynarodowych tez. Potrzebe inter-
netowej prezentacji dziet sztuki wizualnej uznano za bezdyskusyjng, a powo-
dzenie idei uzalezniono od zgodnej i racjonalnej wspotpracy muzedw, archi-
woOw oraz bibliotek.

Uczestnicy spotkania scharakteryzowali kilka projektéw juz istniejacych,
0 réznym stopniu zaawansowania lub wiasnie przygotowanych i wdrazanych.
Muzeum Narodowe w Berlinie - obejmujgce tez Biblioteke Pruska i Pruskie
Archiwum - przystgpito do digitalizacji i nastepnie prezentacji przez siec, tej
czesci dorobku sztuki Swiatowej, ktéra pozostaje w zasobach wiasnych. Z kolei
Biblioteka Narodowa w Berlinie realizuje program KALIOPE: digitalizacji
posiadanych manuskryptow.

Sg tez inne projekty - o zbieznym zakresie, cho¢ rdéznigce sie szczegota-
mi - wiec CENSUS, PROMETHEUS, DISKUS oraz edukacyjny program
VIRTUAL WUNDERKAMMER, realizowany przez Uniwersytet Humboldta
w Berlinie, a finansowany przez Fundacje Volkswagena. Na niektdre progra-
my miedzymuzealne i miedzyuniwersyteckie spore Srodki tozy tez federalne
ministerstwo nauki. We wszystkich zamierzeniach dominuja cele edukacyjne,
totez norma jest tgczenie materialéw wizualnych oraz tekstowych, jak tez po-
niechanie optat. W niektérych programach - obok reprodukcji dziet dawnych
- pojawia sie tez mozliwos¢ wprowadzenia dzietl, przygotowanych specjalnie
dla sieci (oczywiscie po weryfikacji), wiec tego, co u nas nosi nazwe Net-Artu.

Amerykanska Fundacja Mellona wspiera program ARTStor, zmierzajacy
do utworzenia digitalnej galerii historii sztuk pieknych i architektury, dostep-
nej dla edukacji uniwersyteckiej. Z kolei w Europie powstaje miedzynarodowy
portal EUROMUSE, z udziatlem 86 muzedw narodowych, prezentujacy naj-
wazniejsze dzieta malarstwa europejskiego - ze stosownym komentarzem
w jezyku angielskim. Obok aktualnosci, bedzie tam réwniez ilustrowany ka-
lendarz ekspozycji i prezentacja wlasna muzedw oraz rekomendacja innych
programow i materiatdw elektronicznych.
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Weryfikujg sie dwa odmienne rozwigzania organizacyjne. Amerykanie wolg
centralizacje prac w jednym miejscu, w Niemczech natomiast przyjat sie model
federalny - mianowicie kazdy kooperant wnosi do catosci wlasng czastke ko-
lekcji wirtualnej. Obydwa warianty majg swoje zalety i mankamenty, a w kaz-
dym koszty realizacyjne sg bardzo wysokie.

Na ogot przewaza nastawienie na cele dydaktyczne, stad preferowana za-
sada tgczenia obrazu i tekstu, a takze eksplikowana potrzeba poréwnawczego
wsparcia materiatami o charakterze interdyscyplinarnym. To z kolei narzuca
potrzebe wspodipracy z bibliotekami wiasnie. Trzeba uzna¢ za pewnik, ze pra-
ce muszg potrwac dhtugo i wobec tego za finalizacje kazdego etapu czgstkowego
przyjeto uznawac digitalizacje materiatdw z catego nurtu, pradu lub z calej
epoki.

Nieuchronny jest wybdér materiatéw, dokonywany przez znawcow, ale tez
dostosowany do oczekiwan adresatow, na razie gtéwnie uczelni. Jednak auto-
rzy koncepcji przyjmuja tez mozliwo$¢ tworzenia digitalnych kolekcji dla po-
trzeb komercyjnych oraz - edycje internetowg katalogéw ekspozycji muzeal-
nych.

Wedtug niektorych opinii - klopotéw nastrecza niekiedy legalizacja zamie-
rzen digitalizacyjnych. Poza tym nie warto zabiega¢ o minimalizacje kosztéw
za wszelkg cene. Przy duzych zmianach technologicznych trzeba wigzac sie
Zz najlepsza technologia, nawet jesli drozsza, bo tylko wtedy efekty digitalizacji
przetrwajg dtugo i duze wydatki nie pdjdg na marne.

Pracownicy muzedéw poktadajg w czesciowej digitalizacji zasobow wizual-
nych spore nadzieje na zdynamizowanie dziatalnosci ekspozycyjnej; przeciwni-
cy tej koncepcji, chociaz ich nie brak, sg w mniejszosci. Mowi sig, ze wspotcze-
snos¢ muzealna przypomina troche egzystencje na wyspach, digitalizacja
natomiast moze stworzy¢ system mostow.

W TYGLU ZMIAN

Bez entuzjazmu postrzegam rosngcg lawine bibliotekarskich tekstéow
naukowych, niby naukowych i nienaukowych na temat zarzadzania (z przyle-
gtosciami, bo np. organizacja jest funkcjg zarzadzania), sygnowanych przez osoby
bez stosownego a pelnego rozeznania. Nauka o zarzadzaniu ma bowiem swoj
paradygmat, zakres, metodologie i terminologie oraz historie, wiec wyrywanie
z kontekstu fragmencikow tej wiedzy pachnie amatorszczyzng. Pojawiajg sie
w efekcie opinie niekompetentne, archaiczne i w dodatku bezuzyteczne, do-
brze bytoby wiec zredukowa¢ te mnogosc.

Bywa tez odwrotnie. Oto tekst na temat innowacyjnosci w bibliotekar-
stwie (Olson i Singer, 2004) napisany przez specjalistki z dziedziny zarzadza-
nia, wiec w obszarze tej wiedzy akceptowalny, ale z kolei orientacja w proble-
matyce bibliologicznej jest zadna. Przykiady odnoszone do bibliotecznej prak-
tyki sg tak infantylne, ze az zabawne, a i opinie autorek o rozsadku bibliote-
karzy nie wydaja sie wygorowane, skoro te same sugestie powtarzajg sie
w tekscie wielokrotnie. Poza tym nie cierpie protekcjonalnej stylizacji wypo-
wiedzi przez my, jak i kajetowego, nieporecznego formatu ksigzki A3. Ale bez
przesady: merytoryczna zawartos¢ rozwazan jest warta uwagi, a sposéb ekspli-
kacji —ciekawy i obudowany mnogim materiatem testowym.

Mowa tam o statej innowacyjnosci w praktyce bibliotecznej i o nastawio-
Nnym na nig zarzadzaniu przywodczym, czyli o tzw. liderowaniu. A wszystko
w uzasadnionym przeswiadczeniu, ze Swiat wkroczyt w okres nieustannych
zmian i wobec tego bibliotek zmiany takze nie omina.

Za punkt wyjscia autorki przyjmujg konserwatywny, spetryfikowany model
zarzadzania, mianowicie autorytarno-centralistyczny (chociaz taka nazwa nie
pada), ze sztywna standaryzacjg procedur i struktur - co akurat w bibliotekach
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wystepuje czesto - i negujg jego uzytecznosc¢. State nastawienie na zmiany
wymaga elastycznosci, otwarcia sie na otoczenie, a zwlaszcza na bezposrednie
Srodowisko oraz wspodétudziatu koncepcyjnego i realizacyjnego mozliwie licz-
nych wspodtpracownikédw. Trzeba wiec zaczg¢ od takiej przebudowy struktur,
obyczajow i praktyk, ktora to umozliwi. Biblioteka, ktdra takich krokow do-
stosowawczych nie podejmie, predzej czy pdzniej stanie sie bezuzyteczna.

Jednak gtéwna uwaga autorek skupia sie na dyrektorze/kierowniku biblio-
teki jako przywoddcy i liderze dziatann innowacyjnych. Wedtug nich, kierownik
musi mie¢ klarowne wyobrazenie, co zmienié¢, po co i jak, a takze: jakie sa
ewentualne konsekwencje zmian, ajakie - ich braku. No i niezbedna jest jesz-
cze umiejetnos¢ wyboru cudzych, a dobrych pomystéw progresywnych oraz
zdolnos$¢ wdrozenia ich do praktyki. W takim ujeciu jest oczywiste, ze nie moze
dobrze kierowac bibliotekg ktos, kto nie ma o niej petnej wiedzy.

Program innowacyjny, poprzedzony analizg SWOT, trzeba opracowac¢ na
konkretny okres (ustali¢ daty), organizujac personel wokét planowanych zmian,
ktoére nalezy zresztg wdrazac¢ stopniowo, miekko, zeby nie potegowa¢ pracow-
niczej niecheci, natomiast wszystko musi by¢ dla wszystkich klarowne. Kazdy
powinien wiedzie¢, coma w tym programie do zrobienia.

Istotnym warunkiem powodzenia jest umotywowanie i zorganizowanie
wspotpracy personelu: trzeba wykorzysta¢ wszystkie talenty i nastawic sie
wzajemnie na produktywnos¢, mozliwie natomiast redukujgc ograniczenia,
wynikajace ze sztywnych struktur formalnych. Trzeba tez umiejetnie postepo-
wac z innowatorami, ktorzy sa niezbedni, ale nie powinno powsta¢ deprymuja-
ce dla innych wrazenie, ze nikt poza nimi nie ma udziatlu w tworzeniu innowa-
cyjnych koncepcji.

Autorki doradzaja, zeby kierownicy koncentrowali sie na swoim poziomie
zarzadzania, nie wnikajac nadmiernie w te szczegdly, za ktdére odpowiadaja
inni. Wsrod powinnosci miesci sie natomiast kalkulacja, czy struktura biblio-
teki jest dostatecznie elastyczna oraz - czy wystarczy srodkéw i umiejetnosci
dla realizacji zamierzen. Trzeba poza tym liczy¢ sie z oporem tych wspodtpra-
cownikow, ktorzy nie sprzyjaja innowacyjnosci, wymaga wiec przetamania, ale
racjonalnego —przez rozwazenie i ewentualne usuniecie przyczyn tej rezerwy.
Bywa wszak, ze nie jest bezzasadna.

W sumie autorki sygnalizujg, ze bibliotekom - jak wszystkim instytucjom
- potrzeba przywdédcéw sprawnych. Radza tez co robi¢, kiedy tak nie jest. ale
akurat te rady sg absolutnie beznadziejne.

Innowacje wymuszajg na bibliotekach zmiany w otoczeniu spotecznym oraz
w komunikacji publicznej - zwlaszcza jej multimedialnosé, wielosemiotycznoscé.
W zatozeniu wiec: trzeba szerzej otworzyc¢ biblioteczne wrota, odZzwiernego za-
stepujac zyczliwym doradcyg i zréwnujgac sprawnos$¢ wszystkich bibliotek, du-
zych oraz matych.

Autorki twierdzg tez - co sie Panstwu nie spodoba - ze biblioteki trzeba
otwiera¢ przez 7 dni w tygodniu i przez 24 godziny na dobe. Jest to bowiem
szok w kraju, gdzie wiekszos$¢ bibliotek funkcjonuje przez 4 lub 5 dni w tygo-
dniu, najczesciej nie dtuzej niz po 5 godzin dziennie i zamyka sie je pod byle
pretekstem, a nawet bez. Natomiast trzeba zgodzi¢ sie bezdyskusyjnie z au-
torskg opinia, ze oto przysztos¢ juz nas dopadta - juz tu jest.

DOSKONALENIE ZAWODOWEJ WIEDZY

Jeszcze mniej entuzjazmu, mimo waznosci problemu, wywotuje lektura
ksiazki o zawodowym doskonaleniu bibliotekarzy (Massis, 2004). Jej autor,
Bruce E. Massis, napisat byt przedtem znacznie lepszy tekst - The practical
library manager - ktéry tu nie tak dawno sygnalizowatem (PB 2004 nr 1/2
s. 51-52). Tym razem troche zawiodta go wyobraznia i wdat sie w rozwazania
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tak detaliczne, ze az zabawne. Ale przeczytac to warto, cho¢by dla konfrontacji
opinii, bo okazuje sig, ze poglady mamy zbiezne.

Massis wychodzi z zatozenia, ze skoro praca w tym zawodzie wymaga state-
go doskonalenia, to pracodawca powinien umozliwic¢ bibliotekarzom to dosko-
nalenie i ulatwié, bo sami sobie nie poradzga, wymaga to bowiem czasu i spo-
rych wydatkéw. To zapewne dlatego Laura Bush (w koncu bibliotekarka) obie-
cata na bibliotekarskie doskonalenie 20 milionéw dolarow.

Tak wiec - chcac nie chcac - dyrektorzy bibliotek powinni wzigé¢ na siebie
(cho¢ nie osobiscie) trud organizacji zawodowego doskonalenia. Traktujac to
rowniez jako wazny czynnik poprawy wartosci personelu w sytuacji, kiedy
w USA (czy tylko?) Srednia wieku bibliotekarzy bardzo szybko rosnie, a mio-
dych adeptéw zawodu brakuje.

W kazdej duzej bibliotece (radzi autor) trzeba powota¢ organizatora/koor-
dynatora programoéw doskonalenia i wspélnie ustali¢, co jest w tym zakresie
potrzebne, dla kogo i po co, jakie to pociggnie koszty i jaki bedzie pozytek.
Jako formy zas$ pozostajg do wyboru: instrukcje wedtug doraznych potrzeb,
przysposobienie do konkretnych zadan, konferencje, kursy, wlasne szkolenia
krétkoterminowe oraz dtugotrwate, a takze wykorzystanie ofert zewnetrznych,
przedstawianych przez uczelnie i przez wyspecjalizowane osrodki doskona-
lace.

Za uzyteczne uwaza Massis takze internetowe formy doskonalenia (e-lear-
ning), ale z kolei nie akceptuje ich 2/3 bibliotekarzy, trzeba zatem uciekac sie
do rozwigzan mieszanych. A poza tym jest jeszcze mozliwos¢ zawodowego sa-
moksztatcenia, acz przy zatozeniu, ze pracodawca zapewni niezbedne piSmien-
nictwo oraz czasopismiennictwo, a takze ewentualne programy doskonalenia
na CD-ROM, ktére w USA istniegja.

Najwiecej uwagi - za duzo i zbyt szczegétowo - poswieca autor programom
wiasnych (bibliotek) szkolen i doksztatcen. Doradza, zeby w miare mozliwosci
na prowadzacych zajecia desygnowac¢ swoich pracownikoéw, poniewaz dobrze
znajg specyfike wiasnej biblioteki, a nawet stan wiedzy wspotpracujacych ko-
lezanek i kolegow. Tematy szkolen dyktuje za$ praktyka: kazdy proces biblio-
teczny moze wymagac pogiebionej i zaktualizowanej prezentacji - chociaz jak
wszyscy (to juz manial!), wymienia Massis przede wszystkim zarzadzanie oraz
uzytkowanie Internetu.

Jest tez przykitadowa kalkulacja kosztéw, ktorg tu przytocze, ku ogolnej
uciesze. Mianowicie pieciodniowe szkolenie, po 7,5 godziny dziennie, musi
wedtug autora kosztowac¢ 750 dolaréw za osobe. Nic, tylko ptacic!

Skoro za$ sa koszty, to musi by¢ réwniez ocena efektéw. Jest w tekscie opis
takiej procedury i sg nawet kwestionariusze do wywiadoéw sprawdzajgcych.
Natomiast przecieram ze zdumienia oczy, kiedy przypomina sie tam krzywag
Ehbinghausa, wedtug ktorej po 24 godzinach zapomina sie 50% wyuczonego
materiatu, a w ciggu 30 dni - nawet do 90%.

Juz samo napisanie czego$ podobnego w takim tekscie to piramidalna
bzdura. Dla ogolnej zachety? Rzecz jednak w tym, ze Hermann Ebbinghaus
(1850-1909) uprawiat psychologie, ktéra dzisiaj ma wartos¢ juz tylko histo-
ryczng. Nikt obecnie takich sugestii nie potwierdza.

Dla pozytku czytelnikow Massis dotaczyt do tekstu podstawowego rejestr
kurséw dla bibliotekarzy, oferowanych przez réznych realizatoréw oraz suge-
stie lekturowe, jak tez rozmaite kwestionariusze analityczne. Zestawiona zas
literatura przedmiotu - wytgcznie angielskojezyczna, natomiast obfita - stano-
wi ciekawy rejestr tematycznych publikacji najswiezszych.
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SPRAWOZDANIE
Z DZIAELALNOSCI ZARZADU GEOWNEGO
STOWARZYSZENIA BIBLIOTEKARZY POLSKICH
ZA LATA 2001-2005

W dniach 9-10 czerwca 2001 r. obradowat w Miedzeszynie k. Warszawy
Krajowy Zjazd Delegatow SBP. Uczestnicy Zjazdu przyjeli uchwate ,,Program
dziatania SBP na lata 2001-2005” oraz zmiany w Statucie SBP, wynikajgce
z reformy administracyjnej kraju, a takze wybrali nowe wiadze SBP na lata
2001-2005. Ponadto podjeto uchwaty w sprawie nadania godnosci Honorowe-
go Przewodniczgcego SBP i Honorowego Cztonka SBP.

Podstawag dziatania ZG SBP w latach 2001-2005 byt program przyjety na
Zjezdzie, uwzgledniajacy potrzeby srodowiska bibliotekarskiego.

I. SPRAWY ORGANIZACYJNE

1. Sktad Zarzadu Giéwnego i podziat kompetencji.

W dniu 10 czerwca 2001 r. na pierwszym posiedzeniu Zarzadu Giéwnego
SBP dokonano wyboru Prezydium w skiadzie:

- kol. Jan Wotosz, przewodniczacy,

- kol. Jerzy Krawczyk, wiceprzewodniczacy (od 30.11.2001 r.),

- kol. Piotr Bierczynski, wiceprzewodniczacy,

- kol. Elzbieta Stefanczyk, sekretarz generalny,

- kol. Andrzej Jopkiewicz, skarbnik,

- kol. Sylwia Btaszczyk, cztonek, wspotpraca z okregami,

- kol. Ewa Stachowska-Musiat, cztonek, wspotpraca z komisjami, sekcjami
i zespotami problemowymi.

Poza wymienionymi osobami, cztonkami Zarzgdu Glownego zostali:
- kol. Janusz Ambrozy,

- kol. Bozena Bartoszewicz-Fabianska,

- kol. Maria Janowska,

- kol. Stanistawa Mazur,

- kol. Joanna Pasztaleniec-Jarzynska,

- kol. Witold Sulimierski,

- kol. Ryszard Turkiewicz.

Gitowna Komisja Rewizyjna pracowata w skiadzie:

- kol. Maria Bochan, przewodniczaca,

- kol. Lech Hejman, wiceprzewodniczacy,

- kol. Janina Patysiak, sekretarz.

Cztonkowie: kol. kol. Maria Berent, Irena Czarnecka, Teresa Gawlik, Fran-
ciszek tozowski.

Zastepcy czionkow: kol. kol. Regina Sakrajda, Halina Zielinska.
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Gltowny Sad Kolezenski pracowat w skiadzie:

- kol. Janina Cyganska - przewodniczgca (zmarta 17.10.2003 r.),
- kol. Bolestaw Howorka - wiceprzewodniczacy,

- kol. Wihadystawa Wasilewska - sekretarz (zmarta 12.02.2004 r.).
Cztonkowie: kol. kol. J6zef Zajgc, Barbara Murlikowska.

2. Forum SBP

W mijajgcej kadencji odbyto sie V. Forum SBP - potaczone z konferencjg
naukows ,,Dzi$ 1 jutro zawodu bibliotekarza”. Forum obradowato w Nateczo-
wie w dniach 19-20 wrze$nia 2003 r.

W czasie obrad Forum podjeto trzy uchwaty ijedng decyzje w sprawach:

- przyjecia tekstu ,,Manifestu Internetu IFLA”.

- przyjecia tekstu ,.Deklaracji w sprawie Bibliotek, Osrodkow Informacji
i Wolnosci Intelektualnej IFLA”.

- przyjecia tekstu ,,W sprawie najwazniejszych problemow polskiego biblio-
tekarstwa”.

- decyzji o powotaniu zespotu ds. przygotowania kodeksu etycznego biblio-
tekarza.

3. Posiedzenia Zarzadu Giéwnego

Posiedzenia Zarzadu Gioéwnego odbywaty sie zgodnie z wymogami statuto-
wymi. Zwotywane byty regularnie w terminach umozliwiajacych przyjecie pla-
NOw pracy na poszczegolne lata lub ocene pracy za dany rok, zawartg w spra-
wozdaniach Zarzadu Giownego.

Posiedzenia Zarzadu Gitownego odbywaly sie w nastepujgcych terminach:

2001 r. - 10.06., 20-21.09., 30.11

2002 r. - 22.03., 17.06., 6-7.12.

2003 r. - 27.03., 9.06., 12.12.

2004 r. - 5.04., 18.06., 10.12.

2005 r. - 15.04.

Ze wzgledu na range podejmowanych decyzji na wyroéznienie zastuguja na-
stepujace posiedzenia Zarzadu Giéwnego:

- Dwudniowe robocze posiedzenie, ktore odbyto sie w dniach 20-21.09.
2001 r. w Sekocinie k. Warszawy, z udziatem cztonkéw ZG poprzedniej ka-
dencji oraz Honorowego Przewodniczgacego SBP, kol. Stanistawa Czajki. Po-
Swiecone omowieniu sposobdéw realizacji wnioskow zgtoszonych na KzZD
w dniach 9-10 czerwca 2001 r. Przyjeto regulaminy dziatania Prezydium
i Zarzadu Gtéwnego w kadencji 2001-2005 oraz protokot z KZD SBP.

Uscislono zakres zadan i obowigzkéw cztonkéw ZG oraz Prezydium. Przyje-
to Plan pracy na Il p6troczne 2001 r. Omowiono i przedyskutowano ,,Program
dziatania SBP na lata 2001-2005”. W dyskusji duzo miejsca poswiecono prze-
ksztatceniom struktury SBP. Podjeto uchwate w sprawie wprowadzenia nowej
struktury SBP.

- W dniu 30.11.2001 r. - poswiecone omowieniu projektu Planu pracy ZG
SBP na 2002 r., reaktywowania Nagrody Naukowej SBP im. A. Lysakowskie-
go; przeksztatcen struktury organizacyjnej SBP - dokonano zmian w uchwale
z 21.09.2001 r. dotyczacej nowej struktury SBP (tekst ujednolicony); powie-
rzenie funkcji trzeciemu wiceprzewodniczacemu ZG SBP, kol. Jerzemu Kraw-
czykowi, wicedyrektorowi BG AGH.

- W dniach 6-7.12.2002 r. z udziatem przewodniczacych okregow SBP po-
Swiecone przysztosci SBP oraz sprawnosci i organizacji w dziatalnosci Stowa-
rzyszenia. Przewodniczacy J. Wotosz zreferowat tezy do dyskusji nt. Dzis iju-
tro Stowarzyszenia.

- W dniu 9.06.2003 r. poswiecone przygotowaniom do V. Forum SBP
i towarzyszacej mu ogolnopolskiej konferencji ,,Dzi$ i jutro zawodu bibliote-
karza”.
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- W dniu 12.12.2003 r. dotyczgce omdéwienia prac Prezydium ZG SBP
w okresie po V. Forum SBP, zaawansowaniu prac nad dokumentem ,Rola
i przysztos¢ SBP” oraz inicjatywie ZG zorganizowania w 2004 r. ,,Tygodnia
Bibliotek” oraz ustawie o pozytku publicznym i wolontariacie.

- W dniu 5.04.2004 r. ZG przyjat i zatwierdzit przedstawiony wstepny har-
monogram przygotowan do Krajowego Zjazdu Delegatow SBP w 2005 r. oraz
zaproponowat powotanie roboczych komitetéw zjazdowych: programowego, or-
ganizacyjnego, statutowego. Omowiono stan przygotowan do obchodéw ,,Ty-
godnia Bibliotek”. Przyjeto materiat ,,Rola i przysztos¢ SBP”.

- W dniu 18.06.2004 r. w trakcie posiedzenia przedstawiono informacje
0 przebiegu ,, Tygodnia Bibliotek” i konkursie towarzyszacym obchodom Ty-
godnia; przyjeto Uchwate o zwotaniu KZD SBP w 2005 r., harmonogram przy-
gotowan do KZD oraz ustalono zasady wyboru delegatéw na KZD; omdéwiono
sprawe statusu SBP jako organizacji pozytku publicznego oraz powotano Rade
Programowag Wydawnictwa SBP. Dyskutowano nad przejeciem z Polskiej Aka-
demii Nauk ,,Przegladu Bibliotecznego” do samodzielnego wydawania oraz nad
pracami Zespotu ds. ,,Kodeksu etyki bibliotekarza i pracownika informacji”.

- W dniu 10.12.2004 r. przedstawiono informacje z prac Komisji Zjazdo-
wych, m.in. ,,Projekt programu dziatania SBP na lata 2005-2009”. Zaprezen-
towano wstepny projekt organizacji ,,Tygodnia Bibliotek” w 2005 r. oraz stan
prac nad rejestracjg SBP jako organizacji pozytku publicznego.

- W dniu 15.04.2005 r. ZG przyjat do wiadomosci i zatwierdzit sprawozda-
nia za rok 2004 przedstawione przez sekretarza generalnego, skarbnika, spra-
wozdania z pracy Sekcji, Komisji i Zespotu oraz Zarzadéw Okregow. Przyjeto
takze , Kodeks etyki bibliotekarza i pracownika informacji”. Omoéwiono stan
przygotowan do Krajowego Zjazdu Delegatéw, m.in. zmiany w statucie, ,,Pro-
jekt programu dziatania na lata 2005-2009” oraz role okregéw i oddziatow
w dziatalnosci SBP. W posiedzeniu uczestniczyli przewodniczacy okregow SBP
wybrani w 2005 r. Przedstawiono szczegotowe informacje dotyczace SBP jako
organizacji pozytku publicznego. W lutym 2005 r. Krajowy Sad Rejestrowy
dokonat wpisu Stowarzyszenia do organizacji pozytku publicznego. Dyskuto-
wano nad , Tygodniem Bibliotek” 2005.

4. Posiedzenia Prezydium ZG

Posiedzenia Prezydium ZG SBP zwotywane byty w nastepujacych termi-
nach:

2001 r. - 29.06., 20.09., 30.11., 7.11. (grupa warszawska),

2002 r. - 25.01., 22.03., 18.04., 20.06. (grupa warszawska), 19.07. (grupa
warszawska), 8.10., 6.12.

2003 r. - 28.01., 27.03., 7.05., 9.06., 18.09. (wspodlne posiedzenie z komi-
tetami programowym i organizacyjnymi V. Forum SBP) 17.10., 12.12.

2004 r. - 30.01., 4.03., 5.04., 18.06., 12.10.,, 10.12,,

2005 r. - 28.01, 4.03., 15.04.

Ze wzgledu na range poruszanych zagadnien na szczegbélng uwage zastuguja
posiedzenia:

- W dniu 29.06.2001 r. powotujgce grupe roboczg ds. wdrazania nowej struk-
tury SBP. Omowiono wspotprace z komisjami, sekcjami i zespotem roboczym
ZG SBP oraz Plan pracy na Il p6trocze 2001 r.

- W dniu 20.09.2001 r. - poswiecone omowieniu informacji elektronicznej o
SBP, problematyce dziatan SBP po KZD i realizacji podjetych wnioskow
1 uchwat.

- W dniu 7.11.2001 r. odbyto sie spotkanie grupy warszawskiej w Bibliote-
ce Publicznej m.st. Warszawy poswiecone omoéwieniu ksztattowania sie nowej
struktury SBP, w tym na przykitadzie woj. mazowieckiego.

- W dniu 25.01.2002 r., poswiecone dyskusji na temat gromadzenia infor-
macji o bibliotekach z wykorzystaniem bazy danych BN, o legitymacjach czton-
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kowskich SBP, o przygotowaniu programu Forum SBP w 2003 r. oraz o pro-
gramie obchodéw w 2002 r. - 85-lecia SBP, a takze spotkania przedstawicieli
organizacji z kregu bibliotekarstwa i informacji naukowej tzw. Konwentu.

- W dniu 18.04.2002 r. dotyczace: koncepcji Forum SBP i organizacji kon-
ferencji nt. zawodu bibliotekarza, planowanych w 2003 r., spotkan z okazji
Dnia Bibliotekarza i Bibliotek, informacji o przebiegu prac nad Nagroda Na-
ukowag im. A. Lysakowskiego i Nagrodag Mtodych SBP, informacje o pracach
Grupy Roboczej ds. Wspbipracy z Zagranicg SBP. Omoéwiono takze Ramowy
Regulamin dziatania Sekcji, Komisji i Zespotow Problemowych ZG i ZO SBP.
Podstawowym tematem posiedzenia Prezydium bylo spotkanie z przewodni-
czacymi Sekcji, Komisji i Zespotu dziatajgcych przy ZG SBP. Celem spotkania
byto przedstawienie zadan i zamierzen gremiéw fachowych SBP oraz zakreso-
wi ich dziatania w ramach SBP.

- W dniu 8.10.2002 r. poswiecone omowieniu stanu przeksztatcen struktur
organizacyjnych SBP; organizacji Forum SBP w 2003 r., organizacji INFO-
BIBNET, sprawom organizacyjnym dotyczacym ZG SBP, w tym Biura (reali-
zacja wnioskow Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, zmiany w strukturze organizacyj-
nej Biura), udzialowi SBP w konferencji IFLA w 2003 r. oraz legitymacjom
cztonkowskim SBP (w tym projekt ,Instrukcji przyznawania i postepowania
z legitymacjami cztonkowskimi”).

- W dniu 7.05.2003 r. poswiecone omowieniu stanu przygotowan do V.
Forum SBP i towarzyszacej mu konferencji nt. ,,Dzi$ i jutro zawodu bibliote-
karza”. Przedstawiono informacje o przygotowaniach w okregach, oddziatach
i kotach do Dnia Bibliotekarza oraz pracy zespotu roboczego ds. opracowania
wizji 1 przysztosci SBP w nowej strukturze organizacyjnej.

- W dniu 18.09.2003 r. wspdlne posiedzenie Prezydium oraz cztonkéw Ko-
mitetéw Programowego i Organizacyjnego V. Forum SBP, na ktorym dokona-
Nno oceny stanu przygotowan do Forum i konferencji. Zaaprobowano program
obrad V. Forum i konferencji oraz przygotowane materiaty.

-W dniu 12.10.2004 r. omoéwiono dziatalnos¢ Prezydium ZG SBP od czerwca
br., stan przygotowan dokumentéw na Krajowy Zjazd Delegatéw, w tym mate-
riatbw dla zarzadow okregéw i zarzadow oddziatéw oraz rejestracji Stowarzy-
szenia jako organizacji pozytku publicznego.

- W dniu 28.01.2005 r. przedstawiono informacje dot. , Tygodnia Biblio-
tek” 2005. Przewodniczacy Komisji Zjazdowych przedstawili stan prac nad
projektem ,Programu dziatania SBP na lata 2005-2009” oraz propozycjami
zmian w Statucie SBP. Zaprezentowano stan prac nad realizacjg harmono-
gramu do Krajowego Zjazdu Delegatow SBP. Dyskutowano nad stanem ztozo-
nego w 2004 r. wniosku o nadanie SBP statusu organizacji pozytku publicz-
nego.

- W dniu 4.03.2005 r. przedstawiono stan przygotowan i zatozenia progra-
mowe ,, Tygodnia Bibliotek” 2005 r. Oméwiono przebieg kampanii sprawoz-
dawczo-wyborczej przed KZD oraz wstepny program konferencji towarzyszacej
Zjazdowi.

1. DZIALALNOSC EDUKACYJNO-SZKOLENIOWA

ZG SBP organizowat we wspotpracy z bibliotekami publicznymi i nauko-
wymi rézne formy edukacji i doskonalenia zawodowego bibliotekarzy - konfe-
rencje, seminaria i warsztaty szkoleniowe. W okresie od 11 czerwca do 31
grudnia 2001 r. odbyto sie 6 konferencji i 1 miedzynarodowe warsztaty szkole-
niowe.

1. »X Ogoélnopolska konferencja bibliotekarzy muzycznych” w dniach 24-
26.09.2001 r. w Katowicach w Bibliotece Slgskiej, zorganizowana przez BG
Akademii Muzycznej im. K. Szymanowskiego, Sekcje Bibliotek Muzycznych
ZG SBP.
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2. ,Biblioteka otwarta dla czytelnikbw z niepetnosprawnoscia intelektu-
alng” - konferencja zorganizowana w dniach 24-26.09.2001 r. przez Bibliote-
ke Miejskg i Koto SBP w Grudzigdzu.

3. ,,.Dokumenty zycia spotecznego w bibliotece” - konferencja zorganizowa-
na w dniach 26-27.09.2001 r. we Wroctawiu przez WiMBP we Wroctawiu
i ZG SBP.

4. ,Formutowanie charakterystyk wyszukiwawczych literatury pieknej dla
dorostych oraz dla dzieci” - ogolnopolska konferencja zorganizowana w BN
w dniach 29-30.11.2001 r. przez Zarzad Komisji Opracowania Rzeczowego
Zbioréw ZG SBP, BN, IINiS BUW.

5. ,,Koordynacja akcji mikrofilmowania i innych metod zabezpieczania zbio-
row bibliotecznych” - konferencja zorganizowana przez Komisje Ochrony i Kon-
serwacji Zbioréw ZG SBP w dniu 4.12.2001 r. w Bibliotece Narodowej.

6. ,Internet w bibliotekach” - konferencja zorganizowana przez Komisje
Wydawnictw Elektronicznych ZG SBP 1 ZG SBP w dniach 10-11.12.2001 r.
we Wroctawiu.

7. ,Aktualne zagadnienia prawa autorskiego w mediach elektronicznych” -
miedzynarodowe warsztaty EBLIDA, zorganizowane przez ZG SBP, BN
w dniach 20-21.09.2001 .

W 2002 r. odbyto sie 12 konferencji, seminariéw i warsztatow szkolenio-
wych oraz konkursy.

1. ,.Biblioteki wspdtczesne wobec czytelnikow niepetnosprawnych - budow-
nictwo i wyposazenie” - ogoélnopolska konferencja zorganizowana w Bibliote-
ce Uniwersytetu Warszawskiego w dniu 18.01.2002 r.

2. ,,Aktualne problemy i nowe formy wypozyczern miedzybibliotecznych” -
ogolnopolska konferencja we Wroctawiu, zorganizowana przez WiMBP i ZG
SBP w dniach 22-23.05.2002 .

3. ,,Jezyk haset przedmiotowych Biblioteki Narodowej - nowe stownictwo,
najnowsze ustalenia metodyczne, stosowanie w katalogach bibliotek” - og6l-
nopolskie warsztaty w Bibliotece Narodowej, 3-5.06.2002 r.

4. ,Aktualne tendencje ochrony zbioréw bibliotecznych i archiwalnych” - ogoél-
nopolskie warsztaty konserwatorskie w Bibliotece Narodowej, 13-14.06.2002 r.

5. Sesja Jubileuszowa z okazji 85-lecia SBP i 50-lecia Smierci A. Lysakow-
skiego — 10 wrzesnia 2002 r., Biblioteka Narodowa.

6. ,,Rola biblioteki w edukacji czytelniczej i wychowaniu w rodzinach oséb
niepetnosprawnych”. Muszyna 15-17 wrze$nia 2002 r. zorganizowana przez
Sekcje Czytelnictwa Chorych i Niepetnosprawnych.

7. ,.Digitalizacja zbioréw bibliotecznych” - ogélnopolskie seminarium. War-
szawa 20 wrzesnia 2002 r., ZG SBP, BN, Komisja Wydawnictw Elektronicz-
nych.

8. ,,Standaryzacja kosztow bibliotek publicznych”, Chetm - Okuninka, 19-
21 wrzes$nia 2000 r., ZG SBP, Chetmska Biblioteka Publiczna.

9. ,,0gd6lnopolska konferencja bibliotekarzy muzycznych z bibliotek publicz-
nych”, Warszawa 7-9 pazdziernika 2002 r., SBP, Sekcja Bibliotek Muzycz-
nych, Sekcja Fonotek, BUW, BN, Biblioteka Publiczna m.st. Warszawy.

10. ,,Harmonizacja terminologii w nauce o bibliotece i informacji w perspek-
tywie spoteczenstwa informacyjnego”, Warszawa, 24 pazdziernika 2002 r., ZG
SBP, Biblioteka PAN.

11. ,.Biblioteki publiczne wielkich miast. Perspektywy rozwoju i Kierunki
zmian” - ogolnopolska konferencja, Wroctaw 5-7 listopada 2002 r., ZG SBP,
MBP we Wroctawiu.

12. ,, Automatyzacja bibliotek publicznych” - ogdélnopolska konferencja 20-
22 listopada 2002 r., ZG SBP, Biblioteka Publiczna m.st. Warszawy.

W marcu 2002 r. ogtoszono konkurs na najlepsze strony internetowe biblio-
tek polskich. Organizatorem bylty Komisja Wydawnictw Elektronicznych
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i Komisja Automatyzacji przy ZG SBP. Honorowy patronat objat ZG SBP.
Zgtoszono 56 witryn. Laureatami konkursu zostali:

W kategorii bibliotek publicznych:

1. Biblioteka Publiczna m.st. Warszawy.

2. Wojewddzka i Miejska Biblioteka Publiczna im. Jézefa Pitsudskiego
w todzi.

3. Miejska Biblioteka Publiczna im. Stanistawa Grochowiaka w Lesznie.

W kategorii bibliotek naukowych:

4. Biblioteka Gtobwna Akademii Goérniczo-Hutniczej w Krakowie.

5. Biblioteka Gitoéwna Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku
Biatej.

6. Ex aequo Biblioteka Gtéwna Politechniki Poznanskiej, Biblioteka Uni-
wersytecka w Toruniu.

W grupie bibliotek szkolnych i pedagogicznych:

7. Szkolne Centrum Biblioteczno-Informacyjne w Augustowie.

8. Ex aequo Biblioteka Liceum i Gimnazjum Siéstr Urszulanek w Rybniku,
Publiczna Biblioteka Pedagogiczna w Poznaniu.

Nagrode specjalng Przewodniczacego SBP dla biblioteki polskiej dziatajacej
poza granicami Kkraju, otrzymata Biblioteka Polska im. W. Stachiewicza
w Montrealu.

W dniach 17 wrzesnia do 21 pazdziernika 2002 r. na liscie dyskusyjnej
SBP przeprowadzony zostal konkurs wiedzy o SBP. Przygotowano 25 pytan
ze znajomosci Statutu SBP oraz wybranych faktéw z 85-letniej dziatalnosci
Stowarzyszenia.

I  miejsce zajety ex aequo kol. Grazyna Bilska z PiMBP w Kiodzku i Matgo-
rzata Janczak z Zespotu Szkoét Poligraficznych w Warszawie.

W 2003 r. zorganizowano 7 konferencji, w tym 1 miedzynarodowsg, 2 warsz-
taty ogolnopolskie oraz konkursy:

1. ,,.Samorzady i biblioteki” - ogdélnopolska konferencja zorganizowana 28
marca 2003 r. w Bibliotece Narodowej, przy wspoétudziale SBP, BN i Dun-
skiego Instytutu Kultury.

2. ,,Jezyk haset przedmiotowych BN - najnowsze stownictwo i ustalenia
metodyczne, stosowanie w katalogach bibliotek” —ogdélnopolskie warsztaty
zorganizowane w BN przez Komisje Opracowania Rzeczowego Zbioréw ZG SBP
w dniach 20-22 maja 2003 r.

3. ,.Bibliografia - stuzba informacyjna i powinnos$¢ historyczna” - V. ogol-
nokrajowa narada bibliograféw, Warszawa 11-13.06.2003 r., BN, ZG SBP.

4. ,Projektowanie i planowanie budynkoéw bibliotecznych - aspekty tech-
niczne i funkcjonalne” - ogdélnopolskie warsztaty zorganizowane przez ZG SBP
we wspotpracy z BUW w Warszawie, w dniach 16-17.06.2003 r.

5. ,,Dzi$ ijutro zawodu bibliotekarza” - ogoélnopolska konferencja towarzy-
szaca V Forum SBP, ktéra odbyta sie w Nateczowie w dniach 19-20 wrzes$nia
2003 r. Organizatorem konferencji byli ZG SBP, Zarzad Okregu SBP w Lubli-
nie oraz Biblioteka Gitowna Politechniki Lubelskiej.

6. ,, Internet w bibliotekach - tgcznos¢, wspotpraca, digitalizacja” - 1. ogol-
nopolska konferencja zorganizowana we Wroctawiu 23-26.09.03 r. przez Ko-
misje Wydawnictw Elektronicznych SBP, ZG SBP, BGIOINT Politechniki Wro-
ctawskiej, BN, Zakitad Narodowy im. Ossolinskich.

7. ,Uzytkownik —jezyki informacyjno-wyszukiwawcze” - konferencja ogol-
nopolska, zorganizowana w BN w dniach 14-16 pazdziernika 2003 r. przez
Komisje Opracowania Rzeczowego Zbiorow SBP, BN i IINiSB UW.

8. .Biblioteki publiczne i strategie ich rozwoju po rozszerzeniu UE” -
6 miedzynarodowa konferencja zorganizowana w BN w dniach 20-21 listopa-
da 2003 r. przez SBP, BN, BUW, BP m.st. Warszawy, Instytut Francuski,
Instytut Goethego.



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI ZG SBP 243

9. ~Standardy biblioteczne - wzorce i doswiadczenia Unii Europejskiej” -
ogolnopolska konferencja zorganizowana w BN w dniu 11 grudnia 2003 r.
przez ZG SBP i BN.

10. W czasie trwania 48. Miedzynarodowych Targéw Ksigzki w dniu 16
maja 2003 r. odbylo sie spotkanie informacyjne nt. ,,Co nowego w bibliote-
kach polskich” zorganizowane przez SBP, Polski Zwigzek Bibliotek 1 Konfe-
rencje Dyrektoréw Bibliotek Szkél Wyzszych.

11. W dniach 2-15 stycznia 2003 r. na stronach internetowych SBP prze-
prowadzono konkurs wiedzy o Unii Europejskiej dla pracownikéw bibliotek.
Organizatorem byt ZG SBP, we wspotpracy z Urzedem Komitetu Integracji
Europejskiej. Pierwsze miejsce i gtébwng nagrode zdobyta Teresa Prokowska
(Biblioteka Szkoty Podstawowej w Bolestawcu), drugie miejsce uzyskata Mat-
gorzata Janczak (Biblioteka Zespotu Szkét Poligraficznych w Warszawie), trze-
cie miejsce przypadio Ewie Hatadaj (Biblioteka Liceum Ogodlnoksztatcgcego w
Gréjcu).

Kolejne miejsca zajeli: czwarte - Wiestawa Krawczynska-Blacha (Bibliote-
ka Szkolna Przy Zespole Szkd6t Ponadgimnazjalnych w Barlewiczkach), piate -
Justyna Stachura (Biblioteka Publicznego Gimnazjum nr 1 w Potancu),
sz6ste - Justyna Stoltmann-Predka (Wojewddzka Biblioteka Publiczna i Cen-
trum Animacji Kultury w Poznaniu), siédme miejsce ex aequo: Halina Koryt-
ko (Gminna Biblioteka Publiczna w Pruchniku) i Waldemar Tychek (Miejska
Biblioteka Publiczna w Olsztynie), 6sme miejsce - Justyna Kowalska
(Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Gdansku), dziewigte miejsce - zespot
w skiadzie: Matgorzata Szpek, Helena Woronko, Ewa Podkéwka (Biblioteka
Wydziatu Nauk Spotecznych Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach), dziesia-
te miejsce - Renata Koziorowska (Ksigznica Ptocka).

Wreczenie nagrdd nastgpito 13 marca 2003 r. w Bibliotece Narodowej,
w trakcie uroczystego otwarcia wystawy Biblioteki Narodowej ,,Z bibliotekag
do Unii Europejskiej”.

12. Od 15 wrze$nia do 31 pazdziernika 2003 r. trwat konkurs ,,Biblioteka -
lokalne centrum informacji, kultury i edukacji” skierowany do publicznych
bibliotek miejskich i miejsko-gminnych. Organizatorami konkursu byli: Sto-
warzyszenie Bibliotekarzy Polskich, tygodnik ,,Przeglad”, Biblioteka Narodo-
wa oraz Porozumienie Wydawcow.

Celem konkursu byto promowanie nowoczesnych bibliotek dziatajacych ak-
tywnie na rzecz $rodowiska lokalnego. Laureatami konkursu zostali:

I miejsce: Miejska Biblioteka Publiczna im. J. Wybickiego w Sopocie,

Il miejsce: Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Debnie,

111 miejsce: Miejska Biblioteka Publiczna w Jasle.

Wyrdznienia otrzymaty:

- Gminna Biblioteka Publiczna im. J. Kochanowskiego w Przechlewie,

- Miejska Biblioteka Publiczna im. J. Stowackiego w Tarnowie,

- Miejska Biblioteka Publiczna w Olsztynie.

W 2004 r. zorganizowano 7 konferencji, 1 warsztaty szkoleniowe i konkur-
sy:
y1. ,Nowe media w bibliotekach” - ogdlnopolska konferencja zorganizowana
w dniach 14-16 kwietnia br. w Zielonej Gorze w WiMBP im. C. Norwida przy
wspoétudziale ZG SBP.

2. ,Biblioteki w Europie byly zawsze” - ogoélnopolska konferencja inaugu-
rujgca Tydzien Bibliotek zorganizowana 10 maja w Bibliotece Narodowej przez
ZG SBP i BN, z udziatem i pod patronatem ministra kultury, W. Dabrow-
skiego.

3. ,,Dziedzictwo kultury wobec zagrozen czasu wojny i pokoju” - miedzyna-
rodowa konferencja zorganizowana w Bibliotece Narodowej przez Biuro Spraw
Obronnych Ministerstwa Kultury, ZG SBP w dniach 13-15 maja 2004 r.
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4- Jezyk haset przedmiotowych Biblioteki Narodowej - nowe stownictwo,
najnowsze ustalenia metodyczne, stosowanie w katalogach bibliotek. Uniwer-
salna Klasyfikacja Dziesietna w bazach bibliograficznych i katalogowych” -
ogolnopolskie warsztaty zorganizowane w BN przez Komisje Opracowania Rze-
czowego Zbioréw ZG SBP w dniach 17-19 maja.

5. ,.Biblioteki w Europie - nowe mozliwosci” - miedzynarodowa konferen-
cja zorganizowana 21 wrzesnia 2004 r. w Bibliotece Narodowej przez ZG SBP,
Reprezentacje Komisji Europejskiej w Polsce. Konferencja stanowita czes¢ pro-
jektu informacyjnego realizowanego przez Reprezentacje Komisji Europejskiej
w Polsce. W trakcie konferencji wreczono nagrody laureatom konkursu ,,Na
najlepszy projekt programu dziatan w Tygodniu Bibliotek”, ufundowane przez
Reprezentacje Komisji Europejskiej w Polsce.

6. ,,Opracowanie rzeczowe zbioréw w bibliotekach amerykanskich i angiel-
skich: bibliotekarstwo amerykanskie i angielskie zrodiem wiedzy i inspiracjg
dla bibliotekarstwa polskiego” - ogdlnopolska konferencja zorganizowana
w Bibliotece Narodowej w dniach 6-7 pazdziernika 2004 r. przez Komisje
Opracowania Rzeczowego ZG SBP, Instytut Informacji Naukowej i Studiow
Bibliologicznych UW.

7. ,Jubileusz 40-lecia Sekcji Bibliotek Muzycznych SBP” - ogdlnopolska
konferencja bibliotekarzy muzycznych zorganizowana w Bibliotece Narodowej
w dniach 20-22 pazdziernika 2004 r.

8. ,,Automatyzacja bibliotek publicznych” - VI. ogdélnopolska konferencja
zorganizowana w Bibliotece Narodowej w dniach 24-26 listopada 2004 r. przez
ZG SBP, Biblioteke Publiczng m.st. Warszawy oraz BN.

9. Ogtoszono konkurs ,Najlepsze witryny internetowe bibliotek polskich” -
Il edycja 2004 r. pod patronatem ZG SBP, zorganizowany przez Komisje Wy-
dawnictw Elektronicznych i Komisje Automatyzacji przy ZG SBP.

Zgtoszono 79 bibliotek, w tym 20 bibliotek szkdét wyzszych, instytutéw na-
ukowych oraz instytucji centralnych, 42 biblioteki publiczne i pedagogiczne,
17 bibliotek szkolnych.

Nagrody otrzymali:

W kategorii: biblioteki szkdt wyzszych, instytutéw naukowych oraz instytu-
cji centralnych:

I miejsce - Biblioteka Uniwersytecka we Wroctawiu,

Il miejsce - Biblioteka Gtéwna Akademii Medycznej w Gdansku,

Il miejsce - Biblioteka Uniwersytecka w Toruniu.

W kategorii: biblioteki publiczne i pedagogiczne:

I miejsce - Miejska Biblioteka Publiczna im. J. Stowackiego w Tarnowie,

Il miejsce - Wojewddzka i Miejska Biblioteka Publiczna im. J. Conrada-
Korzeniowskiego w Gdansku,

111 miejsce - Ksigznica Kopernikanska - Wojewodzka Biblioteka Publiczna
w Toruniu.

W kategorii: biblioteki szkolne:

I miejsce - Biblioteka Zespotu Szkét Zawodowych w Starym Saczu,

Il miejsce - Biblioteka Zespotu Szkét Samochodowych nr 2 w Lublinie,

Il miejsce - Biblioteka Gimnazjum nr 2 w Mielcu.

W 2004 r. kontynuowano prowadzenie kursu internetowego dla biblioteka-
rzy BIBWEB, organizowanego przez Fundacje Bertelsmanna, serwis infor-
macyjny EBIB i Biblioteke Uniwersyteckg w Warszawie.

W 2005 r. zorganizowano 1 seminarium miedzynarodowe i 1 konferencje:

1. ,,Ochrona zbioréw bibliotecznych w trosce o zachowanie wspoélnego dzie-
dzictwa europejskiego” - miedzynarodowe seminarium zorganizowane w Bi-
bliotece Narodowej i Bibliotece Uniwersyteckiej w Warszawie w dn. 18-20
kwietnia 2005 r. przez Institut Goethe, ZG SBP i Biblioteke Narodowa.

2. ,Biblioteki Publiczne w otoczeniu prawnym” - ogoélnopolska konferencja
zorganizowana w dn. 26-28 kwietnia 2005 r. w Opolu-Turawie przez ZG SBP,
CEBID i WBP im. S. Smotki w Opolu.
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Tydzienn Bibliotek

W dniach 8-15 maja 2004 r. w bibliotekach réznych typow w Polsce obcho-
dzono po raz pierwszy ,,Tydzien Bibliotek” pod hastem ,Biblioteki w Europie
byly zawsze”. Celem akcji byta promocja bibliotek i czytelnictwa oraz propa-
gowanie informacji o roli bibliotek w polskim spoteczenstwie. Z tej okazji wy-
dalismy plakat, autorstwa Katarzyny Stanny oraz zorganizowalismy ogdlno-
polskg konferencje. W Kkraju zorganizowano w ramach , Tygodnia Bibliotek”
ponad 2500 przedsiewzie¢. Ich pomystodawcami i animatorami byty bibliote-
ki oraz struktury SBP.

ZG SBP ogtosit konkurs na najlepszy projekt programu dziatan w ,, Tygo-
dniu Bibliotek” dla bibliotek i struktur SBP uczestniczacych w jego realizacji.

Laureatami konkursu zostali:

Kategoria: biblioteki:

I nagroda - Rawicka Biblioteka Publiczna,

Il Nagroda - Namystowski Osrodek Kultury - Biblioteka Publiczna im.
S. Wasylewskiego,

Il Nagroda ex aequo - Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna w Brod-
nicy im. |. Lyskowskiego, Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy Stubice.

Wyréznienie: Miejska Biblioteka Publiczna w Tarnowie im. J. Stowackiego,
Pedagogiczna Biblioteka Wojewdédzka im. KEN w Warszawie - filia w Socha-
czewie, Wojewoddzka Biblioteka Publiczna w Opolu im. E. Smoéitki, Biblioteka
Szkoty Filialnej w Salomonach.

Kategoria: organizacja stowarzyszeniowa:

I Nagroda - Zarzad Oddziatu SBP w Lodzi,

Il Nagroda - Zarzad Okregu Zachodniopomorskiego SBP w Szczecinie,

Il Nagroda - Zarzad Oddziatu SBP w Siedlcach (program przygotowany
razem z Miejska Bibliotekga Publiczng).

Wyrdéznienie: Rada Oddziatu Towarzystwa Nauczycieli Bibliotekarzy Szkét
Polskich w Lublinie, Zarzad Oddziatu SBP w Tarnobrzegu.

Nagrody laureatom wreczono w dniu 21 wrze$nia 2004 r. w trakcie konfe-
rencji ,,.Biblioteki w Europie - nowe mozliwosci”.

1. DZIALALNOSC WYDAWNICZA

Podstawag dziatalnosci wydawniczej Stowarzyszenia sg czasopisma. W okre-
sie sprawozdawczym publikowane byty terminowo: ,Bibliotekarz”, ,Porad-
nik Bibliotekarza”, ,,Biuletyn Informacyjny ZG SBP”, ,Zagadnienia Informa-
cji Naukowej” - pétrocznik wydawany wspoélnie Instytutem Informacji Nauko-
wej i Studidéw Bibliologicznych UW, ,Przeglad Biblioteczny” - kwartalnik (wy-
dawany od 2004 r. samodzielnie, a do 2003 r. wspdlnie z PAN), ,,Expres ZG
SBP” - miesiecznik (od grudnia 2002 r. wersja papierowa i elektroniczna),
ukazuje sie od kwietnia 1999 r. ,Elektroniczny Biuletyn Informacyjny Biblio-
tekarzy - EBIB - miesiecznik (http://ebib.oss.wroc.pl). Nastepnie rozpoczat
dziatalnos¢ w Internecie ,,Serwis informacyjny dla bibliotekarzy i specjalistéw
informacji” - Elektroniczna Biblioteka, w ramach serwisu powstato takze Fo-
rum dyskusyjne. W 2002 r. uruchomiono w Internecie elektroniczny serwis
SBP. Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich nawigzato w 2003 r. wspotpracy
z portalem internetowym TVP - Ksigzka. Jeden z dziatéw portalu ,,Wstep do
biblioteki” przygotowuje redakcja EBIB-u. Od lipca 2001 r. dziata w serwisie
informacyjnym SBP lista dyskusyjna dla bibliotekarzy. W 2003 r. wydano
wspolny numer ,Notesu Wydawniczego” i ,,Bibliotekarza”. Na mocy zawartej
umowy Biblioteka Publiczna m.st. Warszawy uczestniczy w kosztach wyda-
wania miesiecznika ,,Bibliotekarz”. Na podkre$lenie zastuguje fakt przejecia
z PAN do samodzielnego wydawania ,,Przegladu Bibliotecznego”, powotania
nowej redakcji i Rady Redakcyjnej. Ksztatcenie i doskonalenie zawodowe bi-
bliotekarzy wspierane jest poprzez dziatalnos¢ wydawnicza. Jest ona skorelo-
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wana z konferencjami i seminariami organizowanymi przez SBP. Dziatalnos¢
ta stuzy potrzebom srodowiska bibliotekarskiego i pracownikom informacji
naukowej. Coroczne plany wydawnicze zatwierdzane sg przez ZG SBP.
Wydawanie publikacji mozliwe jest dzieki pozyskiwaniu przez SBP wspar-
cia finansowego z Komitetu Badan Naukowych Instytutu Informacji Nauko-
wej i Studiéw Bibliologicznych UW, a takze Ministerstwa Kultury.
Prace wydawnicze prowadzono w ramach nastepujacej serii wydawniczych:
- «Nauka - Dydaktyka - Praktyka»
«Propozycje i Materiaty»
«FO-KA»
«Bibliotekarze Polscy we Wspomnieniach Wspotczesnych»
«Biblioteczka Poradnika Bibliotekarza» (od 2002 r.).

W okresie sprawozdawczym opublikowano:
w serii wydawniczej «Propozycje i Materiaty» - razem 18 tytutéw.

W 2001 r.: J. Wotosz:Jak automatyzujemy biblioteki publiczne; I. Borecka:
Biblioterapia. Teoria i nauka; J. Wotosz: Jaka biblioteka publiczna; M. Szysz-
ko (red.): Polskie bibliotekarstwo w perspektywie wejscia do UE.

W 2002 r.: Biblioteka otwarta dla czytelnikow niepetnosprawnych; Obstuga
informacyjna w bibliotekach warszawskich; Biblioteki powiatowe w Polsce:
informator; Aktualne tendencje ochrony zbioréw bibliotecznych i archiwalnych;
Wypozyczenia miedzybiblioteczne.

W 2003 r.: Standaryzacja kosztow w bibliotekach publicznych; Biblioteka
aniepetnosprawnos¢ w rodzinie; Adaptacja formatu MARC 21 dla bibliografii
regionalnej; K. Janiszewska: Elektroniczne dostarczanie dokumentéw; Kom-
puteryzacja i informacja elektroniczna w bibliotekach publicznych.

W 2004 r.: Standardy biblioteczne. Wzorce i doswiadczenia Unii Europej-
skiej; L. Bilinski: Selekcja materiatéw bibliotecznych; Biblioteki publiczne
w erze cyfrowej (wydanie wspélne z WBP im. E. Sukertowej-Biedrawiny
w Olsztynie).

W 2005 r.: A. Zielak: Niepetnosprawni w Swiecie Internetu.
W serii «Nauka - Dydaktyka - Praktyka» - razem 33 tytuty.

W 2001 r.: D. Nicholas: Ocena potrzeb informacyjnych w dobie Internetu;
L. Bilinski: Biblioteki Publiczne konca X X wieku; B. Ortowski: Zarys dziejéw
nauk matematyczno-przyrodniczych; D. Grygrowski: Dokumenty nieksigzko-
we w bibliotece; M. Banacka: Zatuski i inicjatywy artystyczne; W. Januszko:
Systemy informacji gospodarczej; M. Drzewiecki: Biblioteka i informacja
w Srodowisku wspétczesnej szkoty.

W 2002 r.: A. Firlej-Buzon: Dokumenty zycia spotecznego; E. B. Zybert
(red.): Ksigzka i biblioteka w srodowisku edukacyjnym; Dziatalno$¢ bibliotek
publicznych: wytyczne IFLA/UNESCO; A. Ltysakowski: Katalogprzedmioto-
wy; J. Ratajewski: Wprowadzenie do bibliotekoznawstwa; J. Wojciechowski:
Idee i rzeczywistos$¢: bibliotekarstwo pragmatyczne; B. Sosinska-Kalata: Kla-
syfikacja; W. J. Podgorski: Poeci na tutaczce; D. Kuzmina: Katechizmy w Rze-
czypospolitej XV I ipoczatku XV 11 wieku; Stownik encyklopedyczny informa-
cji,jezykow i systemow informacyjno-wyszukiwawczych.



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI ZG SBP 247

W 2003 r.: H. Radlinska: Ksigzka ws$rdéd ludzi; J. Kotodziejska: Drukowany
Swiat; Biblioteki szkolne. Wytyczne IFLA/UNESCO; B. Taraszkiewicz: Ksigz-
ka multimedialna w Polsce; J. S. Bystron: Cztowiek i ksigzka; Zawaod bibliote-

karza. Dzis ijutro; Nauka o ksigzce, bibliotece i informacji we wspoétczesnym
Swiecie.

W 2004 r.: K. Wodniak: Wspétczesna prasa kobieca a sprawy ksigzki; Spo-
teczenstwo informacyjne ijego technologie; E. B. Zybert: Kultura organizacyj-
na w bibliotekach; D. Kuzmina: Jakub Wujek (1541-1597) pisarz, ttumacz
i misjonarz; W. Glinski, H. Rybinski: Tworzenie i udostepnianie baz danych
w sieci WWW. Podrecznik dla bibliotekarzy i dokumentalistéw; UKD w $ro-
dowisku komputerowym.

W 2005 r.: Bibliologia, biblioteki, bibliotekarze; B. Bojar:Jezykoznawstwo
dla studentéw informacji naukowej; M. Drzewiecki: Edukacja biblioteczna
i informacja w polskich szkotach.

W serii «kFO-KA» - razem 5 tytutéw.

W 2001 r.. A. Padzinski, E. Chrzan: Format MARC 21 rekordu zasobu;
B. Natecz: Format MARC 21 rekordu bibliograficznego wydawnictwa ciggtego.

W 2002 r.: A. Drozdz, M. Stachyra: Format MARC 21 rekordu bibliogra-
ficznego dla dokumentu dzwiekowego.

W 2003 r.. K. Sanetra: Format MARC 21 rekordu bibliograficznego dla

dokumentu elektronicznego; T. Gitowacka: Katalogowanie przedmiotowe
wjezyku KABA. Cz. 1.

W serii «Bibliotekarze Polscy we Wspomnieniach Wspdiczesnych» - razem
3 tytuty.

W 2002 r.: Znawcy rekopiséw.

W 2004 r.: Kustosze zbiordow specjalnych.

W 2005 r.: Zastuzeni dla Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich.

W serii «Biblioteczka Poradnika Bibliotekarza» - razem 6 tytutow.

W 2002 r.: C. Markowiak-Luty: Scenariusze wystaw; |. Zukowska: Praca
z aktywem bibliotecznym; K. Baranska: Uroczystosci szkolne w edukacji hu-

manistycznej.

W 2003 r.: J. Andrzejewska: Edukacja czytelnicza i medialna; Edukacja czy-
telnicza. Wybdr konspektow.

W 2004 r.: M. Pietrzak: Teatrzyk na caty rok.
Poza seriami - razem 12 tytutow.
W 2001 r.. A. Kempa (red.): Kronika SBP 1917-2000; M. Dembowska:

Metoda Bibliografii Polskiej Karola Estraichera; K. Satacinski (red.): Ochro-
na narodowego zasobu bibliotecznego.

W 2002 r.: A. Lysakowski: M6j pamietnik 1911-1919; A. Kempa: Bibliofil-
skie Silva Rerum, Statut SBP.
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W 2003 r.: Informator organizacyjny SBP.

W 2004 r.: S. Demby: Listy; D. Rymsza-Zalewska: Archiwum Stefana Dem-
bego; D. Rymsza-Zalewska: Stefan Demby - ksiegarz i wydawca; Biblioteka
Muzyczna 1996-1999; Dziedzictwo kultury wobec zagrozen czasu wojny ipo-
koju - dwa tomy: polski i angielski; Plakat na ,, Tydzien Bibliotek”.

W 2005 r.: Kodeks etyki bibliotekarza i pracownika informacji naukowej,
Plakat na , Tydzien Bibliotek”.

tacznie w okresie sprawozdawczym wydalismy 68 tytutdéw, 2 plakaty oraz
ulotki promujace SBP i EBIB.

Tak znaczny dorobek wydawniczy umocnit pozycje Stowarzyszenia w opinii
Srodowiska bibliotekarskiego, a takze zapewnit naszemu Stowarzyszeniu ma-
terialne podstawy dziatalnosci.

IV. SEKCJE, KOMISJE, ZESPOL PROBLEMOWY ZG SBP

W strukturze organizacyjnej SBP wazne miejsce zajmujg zespoty tworzone
z myS$lg o biezacych i perspektywicznych potrzebach bibliotekarzy. Praca tych
zespotow stuzy rozwigzywaniu konkretnych problemoéw teorii i praktyki bi-
bliotekarskiej. Rezultatem ich pracy sg opinie, ekspertyzy i analizy, opisujace
rzeczywistos¢ polskich bibliotek, ale tez stuzgace rozwigzywaniu waznych za-
gadnien z réznych obszaréw bibliotekarstwa. Organizowane przez zespoty spe-
cjalistéw konferencje i warsztaty problemowe sprzyjajg rozwojowi i propagowa-
niu wiedzy teoretycznej i praktycznej.

Aktualnie przy dziata ZG 14 gremidéw specjalistébw. W 2001 r. powotano
dwie nowe sekcje - Sekcje Bibliotek Niepanstwowych Szkdét Wyzszych i Sek-
cje Bibliotek Pedagogicznych i Szkolnych oraz reaktywowano dziatalnos¢ Ko-
misji Automatyzacji. W 2002 r. powotano Sekcje Fonotek. W 2003 r. prze-
wodniczacg Sekcji Bibliotek Naukowych zostata Barbara Dybicz, dyrektor
Giownej Biblioteki Komunikacyjnej. Andrzej Jagodziniski, dyrektor MiPBP
w Kolbuszowej objat funkcje przewodniczgcego Sekcji Bibliotek Publicznych.
W 2004 r. utworzono, w miejsce Komisji Wydawniczej - Rade Programowa
Wydawnictwa SBP.

W okresie sprawozdawczym w Krakowie pracowat zespo6t roboczy powotany
w 2003 r. w celu przygotowania zatozen nowej ustawy o bibliotekach.

Skitad zespotu: dr Karolina Grodziska - dyr. Biblioteki PAU/PAN, mgr Ja-
dwiga Kosek - przew. Oddzialu SBP w Krakowie, ks. dr Jan Bednarczyk -
dyr. Biblioteki PAT, dr Jozef Zajgc - em. dyr. WBP w Krakowie, dr Jerzy
Krawczyk - wiceprzewodniczacy ZG SBP.

Zespot w 2005 r. przedstawit podsumowanie dyskusji prowadzonych w trak-
cie spotkan, odnoszace sie do ksztattu przysziej ustawy o bibliotekach.

Od wrze$nia 2003 r. pracowat powotany na V. Forum SBP zespd6t roboczy
ds. przygotowania ,Kodeksu etyki bibliotekarza i pracownika informacji”
w skiadzie: Sabina Cisek, Zdzistaw Gebotys, Henryk Hollender, Artur Jaz-
don, Barbara Sosinniska-Kalata (przewodniczgaca). Opracowany projekt Kodek-
su zostal zrecenzowany przez zesp6t oceniajacy w skiadzie: Marcin Drzewiec-
ki, Bolestaw Howorka, Krzysztof Migonn, Hanna Tadeusiewicz, Jacek Wojcie-
chowski, Jan Wotosz i Zbigniew Zmigrodzki. Tekst zostat opublikowany
w czerwcu 2004 r. w prasie bibliotekarskiej i poddany dyskusji. W lutym
2005 r. zespo6t roboczy zakonczyt prace i przekazat projekt Kodeksu ZG SBP,
ktéry na posiedzeniu 15 kwietnia 2005 r. zaakceptowat dokument.
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V. KONTAKTY Z OKREGAMI

Na posiedzeniu Prezydium ZG SBP w dniu 20.09.2001 r. oraz w trakcie
spotkania ZG SBP w dniach 20-21.09.2001 r. oméwiono sprawe opieki czton-
kow ZG nad okregami. Postanowiono, ze wszyscy cztonkowie Zarzadu Giow-
nego, poza przewodniczacym, ktéry kieruje catoksztaltem prac SBP, sprawo-
wac bedg opieke nad wybranymi okregami poprzez: biezacy kontakt telefo-
niczny, za pomocg poczty elektronicznej, udziatu w zjazdach, spotkaniach, kon-
ferencjach oraz pomoc merytoryczng w biezgacej dziatalnosci okregéw.

Opieke nad poszczegdlnymi okregami przyjeli nastepujacy cztonkowie Za-
rzadu Giéwnego:

Okreg dolnos$laski - Piotr Bierczynski

Okreg kujawsko-pomorski - Joanna Pasztaleniec-Jarzyrniska

Okreg lubelski - Ewa Stachowska-Musiat

Okreg lubuski - Stanistaw Krzywicki

Okreg todzki - Elzbieta Stefanczyk

Okreg matopolski - Sylwia Btaszczyk

Okreg mazowiecki - Jerzy Krawczyk

Okreg opolski - Sylwia Btaszczyk

Okreg podkarpacki - Maria Janowska

Okreg podlaski - Witold Sulimierski

Okreg pomorski - Stanistaw Krzywicki

Okreg Slaski - Ryszard Turkiewicz

Okreg swietokrzyski - Stanistaw Mazur

Okreg warminsko-mazurski - Bozena Bartoszewicz-Fabianska

Okreg wielkopolski - Andrzej Jopkiewicz

Okreg zachodniopomorski - Janusz Ambrozy

VI. WYSTAPIENIA ZG SBP DO WLADZ PANSTWOWYCH
| SAMORZADOWYCH

Stowarzyszenie reprezentujgc interesy polskiego bibliotekarstwa i informa-
cji naukowej oraz problemy srodowiska pracownikoéw bibliotek, podejmowato
dziatania dotyczace funkcjonowania i przysziosci bibliotekarstwa, w szczegol-
nosci publicznego. Wystepowano do Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodo-
wego (czerwiec 2001 r., lipiec 2003 r.) w sprawie zakupow nowosci ksigzko-
wych dla bibliotek publicznych, komputeryzacji bibliotek, obstugi czytelni-
kow niepetnosprawnych i ochrony dziedzictwa narodowego. W 2003 r. prze-
kazano do Ministerstwa Kultury uwagi dot. projektu nowelizacji ustawy o pra-
wie autorskim i prawach pokrewnych. W 2004 r. przekazano ministrowi kul-
tury stanowisko SBP wobec Narodowego Programu Kultury ,,Promocja czytel-
nictwa i rozwoj sektora ksigzki na lata 2004-2013”. Wystosowano do Sejmo-
wej Komisji Kultury i Ministerstwa Kultury list SBP wyrazajacy opinie srodo-
wiska bibliotekarskiego w sprawie zwiekszenia budzetu resortu kultury na
2005 r. Zgtaszano propozycje do Prezesa Rady Ministrow Rzeczypospolitej
Polskiej w sprawie nowelizacji Ustawy o Zamdowieniach Publicznych (grudzien
2001 r.), list w sprawie braku polskiego specjalisty z dziedziny bibliotekar-
stwa i informacji naukowej w Swiatowym Szczycie Spoteczenstwa Informacyj-
nego w Genewie. Przestano do Ministerstwa Infrastruktury uwagi SBP do
programu ePolska (kwiecien 2002 r.), a do Ministerstwa Edukacji Narodowej
I Sportu uwagi do projektu ustawy ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym” (grudzien
2003 r.), a takze stanowisko dot. kwalifikacji zawodowych os6b zatrudnionych
w bibliotekach naukowych akademickich. Problematyka funkcjonowania bi-
bliotek publicznych i wspoétpraca w tym zakresie pomiedzy SBP a resortem
kultury omawiana byta na spotkaniach z wiceministrem kultury, R. Skgpskim
i dyrektorem Departamentu Ksiagzki, M. Slusarska (styczen, pazdziernik
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2002 r., luty 2003 r., luty 2004 r.). SBP przestalo takze do Ministerstwa
Kultury uwagi do projektu ,,Ustawy o dziatalnosci kulturalnej” oraz propozycje
do nowelizacji ,,Ustawy o bibliotekach”. W 2002 r. Komisja Automatyzacji ZG
SBP opracowata i przekazata do Ministerstwa Kultury raport ,.Stan i plany
komputeryzacji bibliotek publicznych”. SBP wielokrotnie w minionym okre-
sie wystepowato z opiniami w sprawie obsadzania stanowisk Kierowniczych
w bibliotekach oraz zamiarach podziatu wojewddzkich bibliotek publicznych
(m. in. Lublin, Gdansk, Ostréw Wielkopolski, Wyszkoéw, Warszawa). W grud-
niu 2003 r. wystosowano ,,Oswiadczenie ZG SBP” do wojewoddéw i urzedow
marszatkowskich, na temat nasilajgcego sie powotania na stanowiska dyrekto-
row bibliotek os6b bez odpowiednich kwalifikacji zawodowych.

W styczniu 2002 r. wystosowano wystgpienie do 16 wojewodoéw informujace
0 nowelizacji ustawy o bibliotekach z 27.07.2001 r., dodajacej ust. 7 w brzmie-
niu: Biblioteki publiczne nie moga by¢ taczone z innymi instytucjami oraz
z bibliotekami szkolnymi i pedagogicznymi.

Przygotowano wystgpienia do marszatka woj. Slaskiego (wrzesien 2001 r.)
w sprawie sytuacji finansowej Biblioteki Slaskiej w Katowicach oraz do Prezy-
denta Kielc (czerwiec 2003 r.) w sprawie pozyskania budynku na siedzibe
Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej. Wystosowano w styczniu 2002 r. , Apel
do parlamentarzystow” na temat polskiego bibliotekarstwa.

W lutym 2002 r. z inicjatywy przewodniczacego SBP odbyto sie w BN spo-
tkanie przedstawicieli stowarzyszen, organizacji i zwigzkéw zawodowych z ob-
szaru bibliotekarstwa - tzw. Konwentu. Uczestniczyli przedstawiciele Polskiego
Towarzystwa Bibliologicznego, Federacji Zwigzkéw Zawodowych Pracowni-
kow Kultury i Sztuki, Polskiego Towarzystwa Czytelniczego, Polskiego Zwigz-
ku Bibliotek, Polskiego Towarzystwa Informacji Naukowej, Konferencji Dy-
rektoréw Bibliotek Szkét Wyzszych, Krajowej Sekcji Zwigzkéw Zawodowych
Pracownikéw Bibliotek Publicznych NSZZ ,Solidarnos¢”, Stowarzyszenia Bi-
bliotekarzy Polskich. Dyskusja dotyczyta m.in. wyrazenia opinii uczestnikéw
w zakresie nawigzania statego porozumienia organizacji z obszaru ksigzki
1 informacji naukowej.

W roku nastepnym spotkania przedstawicieli organizacji byty kontynuowa-
ne (styczen, kwiecien 2003 r. luty, pazdziernik 2004 r.). W ostatnich uczest-
niczyli przedstawiciele Sekcji Bibliotekarskiej Zwigzku Nauczycielstwa Pol-
skiego oraz Rady Gtéwnej Towarzystwa Nauczycieli Bibliotekarzy Szkot Pol-
skich. Spotkania stuzyly wymianie informacji nt. biezgcej pracy i zamierzen
w zakresie dziatalnosci uczestniczacych organizacji. Uzgodniono i przyjeto wspol-
ne stanowisko w sprawie Polskiej Biblioteki Internetowej, pominiecia eksper-
tow bibliotekoznawstwa i informacji naukowej w sktadzie delegacji polskiej na
Swiatowy szczyt w Genewie poswiecony problemom spoteczenstwa informa-
cyjnego, nagtego odwotania ze stanowiska dyrektora Centralnej Biblioteki Rol-
niczej, ,,Kodeksu etyki bibliotekarza i pracownika informacji naukowej”, ,, Ty-
godnia Bibliotek” oraz Narodowej Strategii Rozwoju Kultury na lata 2004-
2013.

Z inicjatywy przewodniczgcego SBP odbyto sie w BN spotkanie przedstawi-
cieli bibliotek publicznych (Pita, Sieradz, Stupsk, Wroctaw, Zielona Goéra) nt.
potrzeby utworzenia konsorcjum skomputeryzowanych bibliotek publicznych,
zainteresowanych wspoétpracg w sieci. Punktem wyjscia do dyskusji byta kon-
cepcja INFOBIBNET. Podczas posiedzenia powotano zesp6t programowo-or-
ganizacyjny, ktdremu powierzono opracowanie programu Konsorcjum oraz utwo-
rzenie portalu internetowego.
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VII. NAGRODY I ODZNACZENIA
1. Nagroda Naukowa SBP im. Adama tysakowskiego.

W 2002 r. Zgodnie z postanowieniami ZG SBP z dnia 30.11.2001 r. reakty-
wowano Nagrode Naukowg SBP im. A. Lysakowskiego. Przyjety na posiedze-

niu regulamin okreslit, ze Nagroda przyznawana bedzie w nastepujgcych kate-
goriach:

a) prac o charakterze teoretyczno-metodologicznym,

b) prac o charakterze dokumentacyjno-zrodtowym,

Cc) prac o charakterze praktyczno-wdrozeniowym.

Postanowiono, ze procedurze nominowania oraz nagradzania w roku 2002
podlegaja publikacje za okres 1996-2000 (facznie) oraz za rok 2001.

Za lata 1996-2000 nagrodzono 8 prac.

W grupie prac o charakterze teoretyczno-metodolo-
giczny m:

- Ewa Gtowacka za publikacje: Studium zastosowania kompleksowego za-
rzadzaniajakoscig (TQM) w bibliotekoznawstwie i informacji naukowej. To-
run: Wydaw. UMK, 2000.

- Barbara Sosinska-Kalata za publikacje pt. Modele organizacji wiedzy
w systemach wyszukiwania informacji o dokumentach. Warszawa: Wydaw.
SBP, 1999.

W grupie prac o charakterze dokumentacyjno-zréd-
towym:

- Posmiertnie Konrad Zawadzki za publikacje pt. Bibliografia czaso-
pism warszawskich 1579-1981. T. 1-3, przygotowang w Dziale Bibliografii
Czasopism Warszawskich Biblioteki Publicznej m.st. Warszawa: BP BG 1994-
2001.

- Barbara Bienkowska, redaktor naukowy publikacji pt.: Biblioteki na
wschodnich ziemiach Il Rzeczypospolitej: informator, opracowanej w Biurze
Petnomocnika Rzgdu do spraw Polskiego Dziedzictwa Kulturalnego za Gra-
nicg przez zespot autorski w skiadzie: Urszula Paszkiewicz, Hanna taska-
rzewska, Janusz Szymanski, Stanistaw Waligérski. - Poznan: Bogucki Wy-
daw. Naukowe, 1998.

- Andreas Lawaty, redaktor ze strony niemieckiej oraz Wiestaw Mincer
i Anna Domanska jako redaktorzy ze strony polskiej publikacji pt. Deutsch-
polonische Beziehungen in Geschichte und Gegewart: Bibliographie 1900-
1998. T. 1-4. [Stosunki polsko-niemieckie w historii i terazniejszosci. Biblio-
grafia], opracowanej przez zesp6t w skitadzie: Henryk Baranowski, Waldemar
Grzybowski, Jan Kottowski, Krystyna Krzemieniowa, Andreas Lawaty, Ka-
mila Maj, Wiestaw Mincer, Danuta Poklewska, Janusz Tondel. Wiesbaden:
Harassovitz Verlag 2000.

- Urszula Paszkiewicz za prace pt.: Inwentarze i katalogi bibliotek z ziem
wschodnich Rzeczypospolitej. T. 1-3. Publikacja przygotowana w Biurze Pel-
nomocnika Rzadu do spraw Polskiego Dziedzictwa Kulturalnego za Granica.
Warszawa : ,,BIG”. 1996-2000.

W grupie prac o charakterze praktyczno-wdrozenio-
wym:

- Jadwiga Andrzejewska za opracowanie pt. Bibliotekarstwo szkolne: teoria
i praktyka. T. 1-2. Warszawa: Wydaw. SBP, 1996.

- Maria Lenartowicz i Anna Paluszkiewicz za opracowanie pt. Format
USMARC rekordu bibliograficznego dla ksigzki. Warszawa: Wydaw. SBP, 2000.

Za rok 2001 nagrodzono 2 prace.

W grupie prac o charakterze dokumentacyjno-zrédito-
wy m:
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— Stefania Skwirowska Bibliografia niezaleznych wydawnictw ciggtych
z lat 1976-1990. T. 1-2. Warszawa: BN, 2001. Publikacje przygotowano przy
znaczacym udziale Joanny Podurgiel i niezyjacego juz Wojciecha Jankowernego.

W grupie prac o charakterze praktyczno-wdrozenio-
wy m:

- Maria Janowska za prace pt.. Adaptacja formatu USMARC do polskich
zasad katalogowania: opis bibliograficzny i zasady wyboru haset. Warszawa:
BN, 2001.

Do Nagrody za rok 2002 zgtoszono 16 publikacji.

Nagrodzono nastepujace prace:

W kategorii prac teoretyczno-metodologicznych:

1. Bibliografia w Polsce 1945-1996: naukoznawcza analiza dyscypliny. Marta
Skalska-Zlat. —Wroclaw: Wydaw. Uniwersytetu Wroctawskiego, 2002. -
401 s.

2. Stownik encyklopedyczny informacji, jezykow i systemoéw informacyjno-
wyszukiwawczych opraé¢. Bozenna Bojar [wspoipraca: Wiestaw Babik, Jaro-
staw Bojar, Zina Jarmoszuk, Hanna Popowska, Jadwiga Sadowska, Barbara
Sosinska-Kalata, Barbara Wereszczynska-Cisto, Jadwiga Wozniak]. - War-
szawa: Wydaw. SBP, 2002. - 364 s.

W kategorii prac dokumentacyjno-zrédlowych:

3. Dyskopedia polonikéw do 1918 roku. Katarzyna Janczewska-Sotomko. -
Warszawa : Biblioteka Narodowa, 2002. - 3 t. (1794 s.)

W kategorii prac praktyczno-wdrozeniowych:

4. Mikrotezaurusy: Prawo, Prawo karne, Rolnictwo, opra¢. Ewa Chmielew-
ska-Gorczyca. - Warszawa: Wydawnictwo Sejmowe, 2002. - 226 s.

Wreczenie Nagrod odbyto sie 11 czerwca br. podczas V. Ogolnokrajowej Na-
rady Bibliograféw w Warszawie.

W 2004 r.

Do nagrody za 2003 r. zgtoszono 3 publikacje w kategorii prac dokumenta-
cyjno-zrodtowych. Do przyznania nagrody zaproponowano publikacje: Biblio-
teki naukowe w Generalnym Gubernatorstwie w latach 1939-1945: wybér
dokumentéw zrédtowych / wybdr i opracowanie Andrzej Mezynski; przy wspot-
pracy Hanny taskarzewskiej ; Polskie Towarzystwo Bibliologiczne. - Warsza-
wa: Wydawnictwo LTW, 2003. - 540 s.

ZG na posiedzeniu w dniu 18 czerwca 2004 r. zaakceptowat wniosek, na-
stepnie wreczono medal i dyplom nagrody laureatom.

2. Nagroda Mitodych SBP - konkurs ,Na najlepsze prace magisterskie
z zakresu bibliotekoznawstwa 1 informacji naukowej”.
Nagroda Mitodych przyznawana jest co dwa lata, od 1995 r.

W 2002 r.

Na konkurs zgtoszono 20 prac magisterskich i 1 prace licencjackg z 7 uni-
wersytetow.

Jury postanowito przyznac:

I nagrode Kamilii Janiszewskiej za prace ,,Elektroniczne dostarczanie doku-
mentoéw jako nowy kierunek wspodiczesnego bibliotekarstwa”, przygotowana
pod kierownictwem prof, dr hab. Zbigniewa Zmigrodzkiego (Uniwersytet Sla-
ski).

Il nagrode Ewie Raczynskiej za prace ,,Dysleksja - ksigzka - dziecko”, przy-
gotowang pod kierownictwem prof, dr hab. Elzbiety Barbary Zybert (Uniwer-
sytet Warszawski).

Il nagrode Marcinowi Czubarze za prace ,Ksigzka i biblioteka w zyciu
I dziatalnosci Jozefa Pitsudskiego 1867-1935”, przygotowang pod kierownic-
twem dr hab. Aliny Fitowej (Uniwersytet Jagiellonski).
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Wyroéznienie przyznano Dorocie Chmielarz za prace ,,Dziatalno$¢ Pracowni
Konserwacji Zabytkéw Biblioteki Uniwersyteckiej we Wroctawiu w zakresie
ochrony zbioréw specjalnych”, przygotowang pod kierownictwem prof, dr hab.
Anny Aleksiewicz (Uniwersytet Wroctawski).

Praca, ktora zdobyta | nagrode, zostata opublikowana w Wydawnictwie SBP,
a laureaci pozostatych nagréd otrzymali roczng prenumerate ,,Bibliotekarza”

oraz zestawy ksigzek wydanych przez Wydawnictwo Stowarzyszenia Bibliote-
karzy Polskich.

W 2005 r.:

Nadestano 9 prac z 6 uniwersytetéw. Jury postanowito przyznac:

I nagrode Annie Zielak - za prace pt. ,Niepelnosprawni w Swiecie Interne-
tu” (Uniwersytet £odzki, promotor - prof. B. Wozniczka-Paruzel). Nagrodag
jest publikacja pracy w Wydawnictwie SBP.

Il nagrode Agacie Sienczyk za prace pt. ,,Stowarzyszenie nauczycieli biblio-
tekarzy szkolnych w kraju i za granicg” (Uniwersytet Wroctawski, promotor -
dr B. Staniow).

111 nagrode Jézefowi Winogrodzkiemu za prace ,Automatyzacja statystyki
bibliotecznej. Gromadzenie i przetwarzanie danych statystycznych” (Uniwer-
sytet Warszawski, promotor - prof. B. Sosinska-Kalata).

Nagrodag jest publikacja w EBIB-ie.

3. Odznaczenia

ZG SBP wystepowat z wnioskami o przyznanie odznaczen panstwowych dla
zastuzonych cztonkéw Stowarzyszenia w latach 2001-2003.

W 2001 r. odznaczenia otrzymali:

Krzyz Komandorski Orderu Odrodzenia Polski - Franciszek tozowski; Krzyz
Kawalerski Orderu Odrodzenia Polski - Ewa Ciunkiewicz, Witadystaw Kem-
pa, Ewa Stachowska-Musiat, Jan Wotosz; Ztoty Krzyz Zastugi - Janusz Am-
brozy, Marcin Drzewiecki, Czestaw Janowicz, Jadwiga Pietraszek, Marian
Skomro, Witold Sulimierski; Srebrny Krzyz Zastugi - Piotr Bierczynski, Gwi-
dona Kempinska, Elzbieta Matusiak, Maria Szczuka-Kempa; Brgzowy Krzyz
Zastugi - Urszula Derendarz, Juliusz Wasilewski.

W 2003 r. odznaczenia otrzymali: Krzyz Komandorski z Gwiazda Orderu
Odrodzenia Polski —J6zef Lewicki; Krzyz Komandorski Odrodzenia Polski -
Stanistaw Czajka; Krzyz Kawalerski Orderu Odrodzenia Polski - Barbara Drew-
niewska-ldziak, Elzbieta Goérska, Andrzej Jopkiewicz, Elzbieta Zielinska; Zto-
ty Krzyz Zastugi - Magdalena Pilacinska, Zofia Umerska; Srebrny Krzyz Za-
stugi - Marianna Brachfogel, Joanna Janczak, Ewa Romanik, Elzbieta Sikora.

Ponadto w okresie sprawozdawczym z okazji Dnia Bibliotekarza i Bibliotek,
jubileuszy bibliotek 1 innych rocznic uhonorowano w 2001 r.. medalem
»W dowdd uznania” - 103 osoby, w tym 3 biblioteki, w 2002 r. - 117 o0s06b,
w tym 5 bibliotek, w 2003 r. - 96 os6b, w tym 3 biblioteki, w 2004 r. - 123
osoby w tym 8 bibliotek.

Honorowa Odznake SBP przyznano: w 2001 r. - 68 osobom, w 2002 r. - 53
osobom, w 2003 r. —47 osobom, w 2004 r. —28 osobom.

Medal ,Bibliotheca Magna Perennisque” otrzymali:

- w 2001 r. - Biblioteka Uniwersytecka w Warszawie, Pedagogiczna Biblio-
teka. Wojewddzka im. KEN w Warszawie, Miejska Biblioteka Publiczna im.
St. Zeromskiego w Zakopanem, Miejska Biblioteka Publiczna w Nowej Ru-
dzie, Wojewddzka i Miejska Biblioteka Publiczna im. C. Norwida w Zielonej
Gorze, Wojewoddzka Biblioteka Publiczna im. E. Smétki w Opolu, Powiatowa
i Miejska Biblioteka Publiczna im. J. Wiktora w Bochni, Biblioteka Gitéwna
Uniwersytetu Opolskiego w Opolu, Biblioteka Elblagska w Elblagu;

- w 2002 r. - Wojewddzka i Miejska Biblioteka Publiczna w Gorzowie Wiel-
kopolskim, Biblioteka Gldwna Akademii Medycznej im. Marcinkowskiego
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w Poznaniu, Koszalinska Biblioteka Publiczna w Koszalinie, Miejska Biblio-
teka Publiczna w Radomiu, Wojewoédzka i Miejska Biblioteka Publiczna im.
dr W. Belzy w Bydgoszczy, Biblioteka Gtowna i Osrodek Informacji Nauko-
wo-Technicznej Politechniki Wroctawskiej we Wroctawiu, Biblioteka Miejska
im. W. Kulerskiego w Grudzigdzu, Centralna Biblioteka Wojskowa w War-
szawie, Biblioteka Gtowna Uniwersytetu M. Kopernika w Toruniu, Ksigznica
Ptocka im. Wit. Broniewskiego w Ptocku, Biblioteka Uniwersytecka w Pozna-
niu, Miejska Biblioteka Publiczna im. G. Danitowskiego w Sosnowcu;

- w 2003 r. - Miejska Biblioteka Publiczna w Jasle, Krosniennska Bibliote-
ka Publiczna, Miejska Biblioteka Publiczna w Stupsku, Biblioteka Miejska
im. J. Kasprowicza w Inowroctawiu, Ksigznica Beskidzka w Bielsku-Biatej,
Biblioteka Gtéwna Akademii Muzycznej im. St. Moniuszki w Gdansku, Bi-
blioteka Publiczna we Wioctawku i1 Miejska Biblioteka Publiczna im. J. Sto-
wackiego w Tarnowie;

- w 2004 r. —Wojewobddzka Biblioteka Publiczna im. E. Sukertowej-Biedra-
winy w Olsztynie, Wojewddzka i Miejska Biblioteka Publiczna im. T. Mikul-
skiego we Wroctawiu.

VIIl. WSPOLPRACA MIEDZYNARODOWA

W programie dziatania SBP wazne miejsce zajmuje koniecznos¢ rozwijania
wspotpracy miedzynarodowej. Jednak jej rozwodj warunkuje sytuacja finansowa
SBP. W latach 2001-2004 przedstawiciele Stowarzyszenia uczestniczyli
w nastepujacych miedzynarodowych spotkaniach:

1. Wyjazd polskich bibliotekarzy do Gutersloh (Niemcy) w dniach 3-5.10.
2001 r., sponsorowany przez Fundacje Bertelsmanna. Uczestniczyli: Jan Wo-
tosz, Stanistaw Krzywicki, Sylwia Btaszczyk. Przedmiotem spotkania byto
przedstawienie propozycji Fundacji udzielenia pomocy polskim bibliotekarzom
publicznym. Ponadto uczestnicy spotkania zwiedzili nowg siedzibe Biblioteki
Publicznej w Gutersloh i zapoznali sie z jej dziatalnoscia.

2. Maria Janowska uczestniczyta w posiedzeniu Grupy Sterujacej Projek-
tem CELIP oraz konferencji Miedzynarodowej Koalicji Konsorcjow Bibliotecz-
nych, ktére odbyto sie w dniach 28.11.-1.12.2001 r. w Helsinkach.

3. Przedstawiciele Fundacji Bertelsmanna 12.12.2001 r. omawiali w War-
szawie z przedstawicielami Prezydium ZG SBP mozliwos¢ partnerskiej wspot-
pracy przy organizacji seminariow finansowanych przez Fundacje w zakresie
zarzadzania dla kadry kierowniczej bibliotek publicznych.

4. Joanna Pasztaleniec-Jdarzynska, Elzbieta Stefanczyk, Jan Wotosz uczest-
niczyli w 68. Generalnej Konferencji i Rady IFLA w Glasgow w dniach 18-24
sierpnia 2002 r., nt. , Libraries for life. democracy, diversity, delivery”.

5. Jan Wotosz uczestniczyt w dniach 14-15 wrzesnia 2002 r. na zaprosze-
nie Biatoruskiego Stowarzyszenia Bibliotekarzy w miedzynarodowym spotka-
niu nt. roli stowarzyszen bibliotekarskich w rozwoju spoteczernistwa profesjo-
nalnego i informacyjnego, 80-lecia Biblioteki Narodowej Biatorusi oraz w spo-
tkaniach Bibliotecznego Zgromadzenia Eurazji — organu koordynacyjnego
Wspdlnoty Niepodlegtych Panstw, a takze w seminarium poswieconym dzia-
talnosci stowarzyszen bibliotekarskich Biatorusi, Rosji i Ukrainy.

6. Jan Wotosz, Joanna Pasztaleniec-Jarzyriska uczestniczyli w dniach 13-
14 marca 2003 r. w miedzynarodowej konferencji strategicznej PULMAN
w Portugalii. Celem konferencji byto podsumowanie projektu Zaawansowanej
Sieci Aktywizacji Bibliotek Publicznych (PULMAN) realizowanego w Euro-
pie. W projekcie uczestniczyty polskie biblioteki: Wojewddzka Biblioteka Pu-
bliczna w Olsztynie i Biblioteka Publiczna m.st. Warszawy.

7. Joanna Pasztaleniec-Jarzyniska, Elzbieta Stefanczyk, Jan Wotosz uczest-
niczyli w 69. Generalnej Konferencji i Rady IFLA (Swiatowy Kongres Biblio-
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tek i Informacji) w Berlinie w dniach 2-8 sierpnia 2003 r. Tematem obrad
byta ,Biblioteka jako portal. Media - informacja - kultura”.
8. Elzbieta Stefanczyk, Elzbieta Gdérska uczestniczyly w dniach 18-20 marca
2004 r. w miedzynarodowej konferencji w Hadze pn. ,,Creating public para-dise”.
9. Barbara Szczepanska, cztonek redakcji Biuletynu EBIB zostata w mar-
cu 2004 r. wybrana na 3-letnig kadencje w IFLA Copyright and Matters Com-
mittee (CLM), gdzie reprezentowac bedzie SBP.

10. Barbara Szczepanska, Jan Wotosz uczestniczyli w dniach 22-28 sierpnia
2004 r. w 70. Generalnej Konferencji i posiedzeniu IFLA, pod nazwag Swiato-
wy Kongres Bibliotek i Informacji w Buenos Aires, w Argentynie.

Powotana Decyzjg nr 4 Prezydium ZG SBP z dnia 25.01.2002 r. grupa robo-
cza ds. wspotpracy z zagranicg w skiadzie: E. Stefanczyk (przewodniczaca),
B. Bednarek-Michalska, M. Marcinek, A. Majcher, G. Twardak, M. Janow-
ska, J. Pasztaleniec-Jarzynska koncentrowata sie w swoich pracach na naste-
pujacych tematach:

- pozyskanie srodkow finansowych, aby umozliwi¢ wyjazd bibliotekarzy pol-
skich na 69. Konferencje IFLA, ktora odbyta sie w 2003 r. w Berlinie (wysta-
pienia o granty, pozyskanie autordow i referatow, kontakty z IFLA),

- zbieranie i udostepnianie informacji dot. wspoétpracy bibliotek polskich
z zagranica (opracowanie ankiety do bibliotek, zebranie informacji dot. zakre-
su i zasiegu wspoipracy bibliotek polskich z bibliotekg lub organizacjg mie-
dzynarodowa oraz ich udostepnienie na stronie internetowej SBP.

IX. BIURO ZG SBP

W okresie sprawozdawczym Biuro ZG SBP wykonywato wszystkie niezbed-
ne prace wynikajace z regulaminowych zadan, zabezpieczato merytorycznie,
organizacyjnie i finansowo dziatalno$¢ statutowg, w tym posiedzenia Prezy-
dium i Zarzadu Gidéwnego.

Prowadzono obstuge organizacyjng konferencji, seminariow, konkursow,
Prezydium ZG i Zarzadu Gidwnego SBP, Sekcji i Komisji ZG SBP. Przygoto-
wywano dokumentacje i odznaczenia organizacyjne. Opracowano dokumenta-
cje dotyczacag Stowarzyszenia w celu uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego.

Prowadzono poprzez Wydawnictwo SBP dziatalno$¢ gospodarczg. Zajmowa-
no sie dystrybucjg wydawanych w Wydawnictwie SBP publikacji ksigzkowych
i czasopism.

Utrzymywano telefonicznie kontakty z okregami i oddziatami SBP w zakre-
sie przeksztalcen struktury SBP, wyborow nowych wiadz i delegatéw na KZD
oraz biezacego ich funkcjonowania (m.in. petnomocnictwa, wyciagi z rejestru
itp.), gromadzono na biezaco informacje dotyczgce sytuacji w bibliotekach, szcze-
goblnie publicznych. W ramach dziatalnosci informacyjnej sukcesywnie przygo-
towywano ,,Biuletyn ZG SBP” oraz ,Expres ZG SBP”.

Prowadzono obstuge finansowo-bankowa, skarbowa, podatkowg i ZUS,
a takze ksiegowo-rachunkowa.

X. UWAGI KONCOWE

W Il potowie 2001 r. ZG SBP podjat stosowne uchwaty umozliwiajace do-
konczenie prac sprawozdawczo-wyborczych w okregach i kotach oraz powota-
nie nowego ogniwa struktury organizacyjnej SBP - tj. oddziatéw. Prace zostaty
rozpoczete w 2001 r. Wybory w okregach zakonczono w pazdzierniku 2002 r.
Natomiast powotywanie oddziatéw trwato przez catg kadencje i nie we wszyst-
kich okregach zostalty one powotane.

Mam nadzieje, ze Kolezanki i Koledzy - delegaci ocenig prace i dziatalno$¢
Zarzadu Giéwnego SBP w latach 2001-2005 pozytywnie, szczegblnie w dzie-
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dzinie wymiany doswiadczen i opinii, prowadzonej w fachowych gremiach, po-
pularyzowania doswiadczen w zakresie nowych technologii i rozwigzan, w dzie-
dzinie szkoleniowo-edukacyjnej i dziatalnosci wydawniczej. SBP podejmowato
inicjatywy zwigzane z konsolidacjg srodowiska bibliotekarskiego w sprawach
najistotniejszych dla funkcjonowania bibliotek. Prezentowano stanowiska
w najbardziej istotnych sprawach wiadzom panstwowym i samorzgdowym.
Wiekszo$¢ zaplanowanych zadan zostata zrealizowana.

Nadal jednak wiele zadann przyjetych w ,Programie dziatania SBP na lata
2001-2005” a majacych charakter dtugofalowy wymaga intensywniejszej pra-
cy i dziatania ze strony cztonkdéw Stowarzyszenia oraz wspoétdziatania z kierow-
nictwem i pracownikami wszystkich typoéw bibliotek. Mam nadzieje, ze zaan-
gazowanie wszystkich cztonkéw i sympatykéw naszej organizacji przyblizy roz-
wigzanie najwazniejszych problemow catego srodowiska bibliotekarskiego.

Elzbieta Stefanczyk - sekretarz generalny ZG SBP

Sprawozdanie wptyneto do redakcji 9 maja 2005 r.
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Komisja Europejska zatwierdzita w lutym 2005 r. do realizacji projekt wiag-
czenia bibliotek narodowych nowych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej
do programu tatwego i bezpiecznego dostepu do najwazniejszych zasobow in-
formacyjnych zgromadzonych w réznorodnych europejskich instytucjach kul-
tury. Program nosi nazwe TEL-ME-MOR (TMM) - The European Library:
Modular Extensions for Mediating Online Resources (Biblioteka Europejska:
Modutowe Rozszerzenie Dostepu do Zasobdéw Sieciowych). Realizacja projek-
tu przewidziana jest na dwa lata. Uczestniczg w nim biblioteki narodowe -
Niemiec (koordynatora projektu), Holandii, Szwajcarii, Wielkiej Brytanii oraz
dziesieciu nowych panstw UE, w tym Polski, a takze m.in. Konferencja Dy-
rektoréw Europejskich Bibliotek Narodowych (CENL). Uzytkownicy biblio-
tek bioracych udziat w projekcie TEL bedg mogli korzysta¢ z tych samych
udogodnien, ktore posiadaty dotychczas biblioteki ,starych” panstw UE. Pro-
gram ma zintegrowac¢ narodowe serwisy informacyjne w ujednolicony Europej-
ski Serwis Biblioteczny. Witryna elektroniczna projektu, utworzona przez Bi-
blioteke Narodowa Estonii, znajduje sie na stronach WW W wszystkich uczest-
nikow (polska wersja: www.bn.org.pl/TMM_POL/home.htm).

LITERATURA EUROPEJSKA W INTERNECIE

Plan skopiowania wielojezycznej literatury europejskiej i udostepnienie jej
w Internecie, ogtosito siedem panstw UE: Francja, Hiszpania, Luksemburg,
Niemcy, Polska, Wegry i Wtochy. Propozycje poparli takze ministrowie kultu-
ry wielu innych panstw Unii. Idea ta ma by¢ przeciwwaga dla planéw spotki
Google, ktéra zamierza skopiowac i udostepni¢ w Internecie, poprzez swa wy-
szukiwarke, zasoby Kkilku bibliotek najwiekszych uniwersytetow amerykan-
skich oraz nowojorskiej biblioteki publicznej. Polska wiaczyta sie do akcji ochro-
ny bogactwa kultury europejskiej przed dominacjg w globalnej sieci literatury
anglojezycznej.

JUBILEUSZ INSTYTUTU KSIAZKI ICZYTELNICTWA BIBLIOTEKI
NARODOWEJ

W dniu 4.04.2005 r. w BN odbyto sie spotkanie z okazji 50. rocznicy utwo-
rzenia Instytutu Ksigzki i Czytelnictwa. Spotkanie prowadzit prof. Krzysztof
Migon, a otworzyt je dyrektor BN Michat JagieHo. Nastepnie glos zabrali:
wieloletni Kkierownik Instytutu, prof. Jadwiga Kotodziejska - ,Jak to byto na
poczatku” oraz obecny kierownik IKiCz, prof. Oskar S. Czarnik - ,Instytut
wczoraj i dzis”. Prace badawcze poszczegélnych Zakiadéw zaprezentowali: dr
Janusz Kostecki (Zak#t. Historii Czytelnictwa), dr Jerzy Maj (Zakt. Biblioteko-
znawstwa), dr Katarzyna Wolff (Zaki. Badan Czytelnictwa). , Instytut w oczach
innych” przedstawili: prof. Ewa Paczoska - ,, Tajemnica lektury. Czego litera-
turoznawca moze dowiedzie¢ sie od badacza czytelnictwa”; Andrzej Tyws -
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»lnstytut Ksigzki i Czytelnictwa wobec oczekiwan i potrzeb bibliotek publicz-
nych”; prof. Stanistaw Siekierski - ,,Ksigzka i literatura w kulturze wspoétcze-
snej w badaniach Instytutu Ksigzki i Czytelnictwa”.

50. MIEDZYNARODOWE TARGI KSIAZKIW WARSZAW IE

Jubileuszowe M TK odbyty sie w dn. 19-22.05.2005 r. Z tej okazji Biblio-
teka Analiz wydata ksigzke Krzysztofa Kalety Miedzynarodowe Targi Ksigzki
w Warszawie. Historia i terazniejszo$¢, ktorej promocja odbyta sie pierwszego
dnia imprezy. Ws$réd licznych spotkan, seminaridéw, paneli towarzyszacych
Targom, byty takie, ktére podsumowywaty doswiadczenia organizatorow M TK
w roznych krajach. ,,Ars Polona” zorganizowata debate pod hastem ,Ksigzka
paszportem obywatela Swiata”, w ktorej wskazywano, iz Targi moga np. prze-
tamywac¢ bariery miedzy narodami. Dyskutowali o tym byli i obecni dyrekto-
rzy MTK w Warszawie, Frankfurcie, Kairze, Jerozolimie.

Polska Izba Ksiazki (PIK) zorganizowata seminarium prezentujgce cieka-
we przyktady promocji czytelnictwa w réznych krajach, m.in. akcje ,,Przytapa-
Nni na czytaniu”, przeprowadzong w Polsce i we Wiloszech; dokumentowata ja
wystawa fotograficzna.

Odbyto sie takze miedzynarodowe spotkanie (The east european project)
dla pracownikow bibliotek, archiwow, muzedw i teatréw, z udziatem przedsta-
wicieli Belgii, St. Zjednoczonych, W. Brytanii. Dyskutowano réwniez o ,,Wal-
ce z piractwem ksigzkowym” (pod egidg PIK) i wspoétdziataniu wydawnictw
z organami Scigania. Zwiedzajacy mogli réwniez obejrze¢ wystawe ,,Elementa-
rze Swiata” (z piecdziesieciu krajow), ze zbioréw Renaty Zaborskiej. Polskie
Towarzystwo Wydawcow Ksigzek wreczylo nagrody 45. edycji konkursu na
~-Najpiekniejszg Ksigzke Roku 2004”.

30-LECIE INSTYTUTU BIBLIOTEKOZNAWSTWA I INFORMACJI
NAUKOWEJ W KATOWICACH

Z okazji jubileuszu 30-lecia IBIN US1. w dn. 21-22.04.2005 r. zorganizo-
wano w Katowicach konferencje naukowsg pn. ,Kultura ksigzki. Centra i po-
granicza”. Bogaty program realizowano podczas obrad plenarnych oraz w czte-
rech sekcjach: 1. Kultura ksigzki na kresach i pograniczach Rzeczypospolitej;
2. Ksigzka w kulturze globalnej, narodowej i regionalnej; 3. Ksigzka polska
za granicg; 4. Informacja naukowa - teoria i praktyka. Wygtoszono 50 refera-
tow, prelegentami byli m.in. pracownicy naukowi uczelni wyzszych i przedsta-
wiciele bibliotek krajowych. W ramach jubileuszu odbyt sie takze zjazd absol-
wentoéw Instytutu, w trakcie ktérego wspominano zmartych nauczycieli aka-
demickich; prof. Irena Socha zaprezentowata prébe oceny dotychczasowej dzia-
talnosci IBIN-u; prof. Elzbieta Gondek méwita o wspdtczesnych tendencjach
ksztatcenia w zakresie informacji naukowej i bibliotekoznawstwa w poréwna-
niu z programami studiéw IBIN US1.; dr Joanna Kaminska i dr Beata Zote-
dowska przedstawity wyniki ankiety dotyczacej loséw absolwentow katowic-
kiego Instytutu. Przewidziany jest druk materiatéw konferencyjnych.

ROLA KSIAZKI NA TERENACH POGRANICZA

W dniach 21-22.04.2005 r. WiMBP w Zielonej Gorze zorganizowata kon-
ferencje polsko-niemiecka ,,Historia ksigzki na terenach pogranicza i jej rola
w ksztatltowaniu spoteczenstw wielokulturowych”. Wygtoszono 12 referatow
i komunikatéw dotyczacych m.in.: przenikania sie kultur na polsko-niemiec-
kim pograniczu (Czestaw Osekowski), polonikéw w dawnych ksiegozbiorach
poinocnego Slaska (Franciszek Pilarczyk), silesiakéw w obecnych zbiorach zie-
lonogorskiej WiMBP (Anna Jesse, Alicja Lipinska). Przypomniano takze hi-
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storie biblioteki ksigzecej w Zaganiu w 1 1631-1944. Przedstawiciele obu kra-
jow mowili o wspotpracy bibliotecznej na przykiadzie Uniwersytetu Viadrina
we Frankfurcie nad Odrg i Collegium Polonicum w Stubicach (Hans Gerd
Happel i Grazyna Twardak) oraz pogranicza Saksonii (Christian Leutemann
z Drezna i Janusz Lokaj), Instytut Serbotuzycki w Budziszynie prezentowat

Franz Schén, ktory zapoznat stuchaczy z wybranymi elementami historii ksigzki
serbotuzyckiej.

OCHRONA ZBIOROW BIBLIOTECZNYCH

W dniach 18-20.04.2005 r. w BN toczyly sie obrady miedzynarodowego
seminarium ,,Ochrona zbioréw bibliotecznych w trosce o zachowanie wspdlne-
go dziedzictwa europejskiego”. Organizatorami byty: Instytut Goethego i BN.
Prelegenci przedstawili aktualng sytuacje w dziedzinie zabezpieczania i ochro-
ny zbiorow bibliotecznych oraz archiwalnych w Holandii, Niemczech, Polsce,
Szwajcarii, wskazujac jednoczes$nie zadania na najblizszg przysztos¢ (Reinhard
Feldman - Munster, Stanistaw Czajka, Barbara Drewniewska-ldziak - BN,
Ewa Stachowska-Musiat - BUW). Wiadystaw Sobucki (BN) przypomniat za-
tozenia programu rzadowego ,,Kwasny papier”. Kolejnym tematem byto ksztat-
cenie konserwatoréw w roéznych krajach europejskich (Renate van Issem -
Getynga, Marzenna Ciechannska —Warszawa). W trakcie seminarium konser-
watorzy z réznych osrodkéw w Polsce i Niemczech dzielili sie swoimi doswiad-
czeniami, czesto na przykitadzie restauracji konkretnych obiektéw ze zbioréw
bibliotecznych. Ostatniego dnia przeprowadzono warsztaty konserwatorskie

w BN i BUW. Obradom towarzyszyty pokazy i reklama nowoczesnego sprzetu
konserwatorskiego.

CZY W POLSCE ISTNIEJA BIBLIOTEKI NAUKOWE?

W dniu 30.03.2005 r. Zarzad Gtéwny Polskiego Towarzystwa Bibliotecz-
nego zorganizowat w BN konwersatorium, na ktorym prof. Andrzej Mezynski
wygtosit referat ,,Biblioteki naukowe w Polsce. Klopoty z definicjg i zadania-
mi”. Autor przedstawit rézne definicje biblioteki naukowej, wskazat, iz pojecie
to nie funkcjonuje w literaturze zachodniej w tym samym znaczeniu, co w Pol-
sce. Podat polskie rozwigzania normatywne dotyczgace bibliotek naukowych.
W ozywionej dyskusji zastanawiano sige, czym jest dziatalno$¢ naukowa i czy
biblioteki prowadzag takie prace, czy w Polsce mozna moéwi¢ o bibliotekach
naukowych, czy w bibliotekach powinno sie podejmowac dziatalno$¢ naukowa,
czy jest sens tworzenia i utrzymywania kategorii bibliotekarzy dyplomatycz-
nych. Na te, i inne jeszcze, pytania odpowiadali przedstawiciele bibliotek (uzna-
wanych dotychczas za naukowe) oraz przedstawiciele osrodkéw akademickich.

MENEDZER W BIBLIOTECE

Dolnoslaska Szkota Wyzsza Edukacji TWP zorganizowata w dn. 28-
29.04.2005 r. we Wroctawiu ogdolnopolska konferencje ,,Menedzer w bibliote-
ce - profesjonalista, aktor, lider”. Méwiono na niej m.in. o réznych stylach
zarzadzania w Kierowaniu bibliotekami, sposobach motywacji pracownikéw
bibliotek. Rozwazano takze wpltyw menedzera na rozwdj bibliotek uczelnia-
nych, analizowano dotychczasowe miejsce problematyki zarzgdzania i marke-
tingu w programie studiéw bibliotekoznawczych IBIN US1l. Poswiecono
rowniez uwage mobbingowi w instytucjach bibliotecznych. Dokonano proéby
charakterystyki kadry menedzerskiej bibliotek niepanstwowych szkét wyzszych.

Konferencji towarzyszyty warsztaty poswiecone profesjonalnej obstudze uzyt-
kownikow bibliotek.
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PRAWO BIBLIOTECZNE A.D. 2005

W dniach 26-28.04.2005 r. ZG SBP, CEBID oraz WBP w Opolu zorgani-
zowaty konferencje ,Biblioteki publiczne w otoczeniu prawnym”. W progra-
mie znalazty sie m.in.: przeglad najwazniejszych zmian w polskim prawie bi-
bliotecznym w 1 1990-2005 (S. Czajka); poroéwnanie go z prawem innych kra-
jow UE (Jan Gosiewski - UW); problemy zwigzane z realizacjg ustawy o0 eo
(Elzbieta Stefanczyk - BN, Regina Witostaw - Ksigznica Podlaska, Lucjan
Bilinski - CEBID). Kolejne wystgpienia poswiecono: prawu o zamowieniach
publicznych, prawu autorskiemu, orzecznictwu sgdowemu i administracyjne-
mu dotyczgacym bibliotek. Poruszano rowniez: kwestie odptatnosci za ustugi
biblioteczne, problemy kadrowe i ptacowe bibliotekarzy, potrzebe kodeksu
etyki bibliotekarskiej, zasad elektronicznego udostepniania danych.

EDUKACJA MEDIALNA SPOLECZENSTWA

Wyzsza Szkota Ekonomii i Administracji w Bytomiu wesp6t z nauczyciela-
mi-bibliotekarzami miejscowych szkét zorganizowaty w dn. 14.05.2005 r.
konferencje ,Biblioteka - Media - Edukacja”. Celem konferencji byto zain-
spirowanie bibliotek do udziatlu w ksztatceniu uzytkownikéw informacji. Wy-
gtoszono nastepujgce referaty: ,, Kreowanie kultury edukacyjnej, informacyjnej
i medialnej w bibliotekach” (Anna Tokarska); ,,Wptyw menedzera biblioteki
na rozwoj zawodowy pracownikow” (Stefan Kubéw); ,,WebQuest w edukacji
bibliotecznej” (M. Szafraniec). Ponadto uczestnicy wystuchali kilku odczytéw
i prelekcji na temat réznych uzytkownikdéw informacji oraz ich potrzeb.

BIBLIOTEKARZE WOBEC WSPOLCZESNOSCI

W dniu 17.03.2005 r. w Czestochowie zorganizowano Forum Biblioteka-
rzy Wojewodztwa Slaskiego pod hastem: ,,Bibliotekarz wobec wyzwan wspot-
czesnosci”. Organizatorami byty miejscowe Oddziaty Towarzystw Nauczycieli
Bibliotekarzy Szkdét Polskich i SBP. Na Forum poruszano zagadnienia: etykKi
bibliotekarskiej; nowych wyzwan dla bibliotekarzy, jak multimedia oraz Inter-
net; nowych form komunikacji z czytelnikami (bookcrossing, katalog interak-
tywny, marketing, e-book, blog, biblioteka internetowa itd.); potrzeb mitode-
go czytelnika, ktory jest zazwyczaj ,,produktem” kultury obrazkowej.

DOKAD ZMIERZA PRAWO AUTORSKIE?

W dniach 20-22.04.2005 r. Koto Naukowe Towarzystwa Biblioteki Stu-
chaczéw Prawa UJ zorganizowato w Krakowie miedzynarodowag konferencje
pn. ,,Dokad zmierza prawo autorskie we wspoétczesnym Swiecie?” W jej trakcie
dokonano prezentacji aktualnej problematyki réznorodnych dziedzin sztuki
i nauki. Szczegolnie uwzgledniono ewolucje pojecia utworu (np. programy kom-
puterowe, ktére sg czescig nowych typoéw zbioréw w bibliotekach) i proble-
moéw prawa autorskiego do wytwordéw nowoczesnych technologii. Tematyce tej
poswiecono specjalny panel ,Program komputerowy - prawo autorskie czy
patentowe? Europa na rozdrozu”, podczas ktérego zwrécono uwage na ko-
niecznos$¢ zapewnienia wiasciwego obiegu informacji technicznej, ktéra stano-
wi jeden z fundamentdédw nowoczesnego spoteczenstwa informacyjnego.

ODZYSKANE KARTY GRADUALU RACIBORSKIEGO
W dniu 7.12.2004 r. londyniski Dom Aukcyjny Sotheby’s planowat wysta-

wi¢ na sprzedaz za cene 6000 funtéw dwie karty graduatu z XV w., pochodzg-
cego z klasztoru dominikanéw w Raciborzu. Gradual prawdopodobnie do
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1945 r. byt przechowywany w raciborskim kosciele pw. Wniebowziecia Naj-
Swietszej Marii Panny. Po 1945 r. zagingt. Wiadomo, ze ulegly rozproszeniu
iluminowane karty Kodeksu. Cztery z nich znajdujg sie obecnie w jednym z
polskich muzedw.

Dzieki staraniom MSZ udato sie wycofac¢ z aukcji i odzyska¢ dwie ilumino-
wane karty wystawione w Londynie na sprzedaz. Los pozostatej czesci gra-
duatu do tej pory nie jest znany.

WSPOMNIENIA OBIBLIOTEKARZACH

W dniu 7.03.2005 r. Zespo6t Historyczno-Pamietnikarski przy Zarzadzie
Warszawskim SBP wraz z Il Liceum Ogdlnoksztatcagcym im. Stefana Batorego
zorganizowaly spotkanie poswiecone pamieci Wiadystawy Wasilewskiej (1922-
2004), ktéra byta wspdtorganizatorka i wieloletnig kierowniczka biblioteki
szkolnej, nastepnie red. naczelnym ,Poradnika Bibliotekarza” (1976-1998),
sekretarzem generalnym SBP (1981-1985), wieloletnim cztonkiem Zarzadu
Gitownego SBP, autorka licznych prac z zakresu bibliotekoznawstwa i literatu-
roznawstwa. W czasie spotkania W. Wasilewska wspominali m.in.: Janina
Jagielska, Krystyna Kuzminska, Witold Stankiewicz.

W dniu 11.03.2005 r. w Krakowie BJ i Polskie Towarzystwo Historyczne
zorganizowatly konferencje poswiecong pamieci prof. Jana Pirozynskiego (1936-
2004), historyka - badacza dziejow ksigzki, przez wiele lat dyrektora BJ,
przewodniczacego Rady Programowej Ksigznicy Cieszynskiej. Wielostronng
dziatalnos$¢ J. Pirozynskiego, jako bibliotekarza, profesora UJ, historyka ksigz-
ki, badacza dziejow renesansu i reformacji, wreszcie znawcy stosunkow pol-
sko-niemieckich, przedstawili: Zdzistaw Pietrzyk, Mariusz Markiewicz, Krzysz-
tof Migon, Jan Malicki, Robert Bartczak.

W dniu 12.04.2005 r. w BUW-ie wspominano Anne Paluszkiewicz (1941-
2004). Spotkanie zorganizowaty: Zesp6t Historyczno-Pamietnikarski ZW SBP
i BUW. Od lat 70. zwigzana byta, jako informatyk, z Bibliotekg Uniwersytec-
ka, a od 1990 r. pracowata w niej az do Smierci. Polskie bibliotekarstwo za-
wdziecza jej] m.in. uruchomienie katalogu centralnego NUKAT. Na spotkaniu
w BUW-ie A. Paluszkiewicz wspominaty: Anna Lankosz, Maria Burhard,
Halina Mieczkowska, Barbara Natecz, Maria Lenartowicz.

W dniu 9.05.2004 r. mineta setna rocznica urodzin, a 24.05.2005 r. - 40.
rocznica Smierci Bogdana Horodyskiego, kustosza Biblioteki Ordynacji Za-
mojskiej (1932-1944), a po wojnie wieloletniego pracownika BN - kierownika
dziatu rekopisow, p.o. dyrektora BN (1956-1962), a od 1962 r. do Smierci —
jej wicedyrektora. Biblioteka Narodowa uczcita te rocznice wydajac niepubli-
kowany dotad tekst B. Horodyskiego Biblioteka Ordynacji Zamojskiej w la-
tach wojny (Warszawa 2005) w opracowaniu Hanny taskarzewskiej.

NOWE REKOPISY MUZYCZNE W ZBIORACH BIBLIOTEKI
NARODOWEJ

Z okazji jubileuszu 60-lecia Polskiego Wydawnictwa Muzycznego w BN
odbyto sie uroczyste spotkanie srodowisk muzycznego i bibliotekarskiego. PW M
przekazato cenne rekopisy muzyczne ze swoich zbioréw do Biblioteki; wybra-
ne z nich byty reprezentowane na okolicznosciowej wystawie.

NOWE BAZY DANYCH W BIBLIOTEKACH

W dniu 31.03.2005 r. Ksigznica Cieszynska zorganizowala spotkanie pro-
mocyjne z okazji zakonczenia realizacji projektu ,Elektroniczny stownik bio-
graficzny Slgska Cieszynskiego” (ESBSC). Przy jego przygotowaniu wspotpra-
cowata Biblioteka Regionalna w Karwinie (Regionalni Knihovna Karvina).
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Projekt dofinansowata U E w ramach Programu Wspo&tpracy Przygranicznej PHA-
RE Polska-Czechy 2001 w Euroregionie Slask Cieszynski. ESBSC liczy obec-
nie ponad 4000 rekordéw, ale prace nad uzupeinieniem bazy trwajg nadal.
Materiat do Stownika zebrano z ponad 80 polskich, czeskich i niemieckich
leksykonbw. ESBSC na forme peilnotekstowej bazy danych, ktdéra dziata
w programie M AK i dostepna jest w internetowej witrynie Ksigznicy Cieszyn-
skiej: www.kc-cieszyn.pl/biografie. Promocji Stownika towarzyszyta wystawa
»Cieszynskie biografie”.

ROK ANDERSENA W POLSCE

W dniu 31.03.2005 r. w BN otwarto dwie wystawy: ,,Andersen w Polsce.
Recepcja tworczosci Hansa Christiana Andersena w kulturze polskiej”, przy-
gotowang przez BN i Dunski Instytut Kultury w Polsce, oraz ,Andersen -
cztowiek i pisarz”, przygotowang przez strone dunska. Wystawy zainauguro-
waty Rok Andersena w Polsce, obchodzony z okazji 200. rocznicy urodzin
i 130. rocznicy $mierci pisarza. Kuratorem wystawy polskiej byta Bogustawa
Sochanska, takze autorka folderu towarzyszacego ekspozycji.

Rowniez Muzeum Ksiazki Dzieciecej Biblioteki Publicznej m.st. Warsza-
wy przygotowato wystawe pn. ,,Hans Christian Andersen (1805-1875), wielki
ksigze basni”. Otwarto ja w dn. 28.04.2005 r.

O stynnym Dunczyku pamietano takze na tegorocznych Miedzynarodo-
wych Targach Ksigzki, gdzie mozna byto obejrze¢ dwie ekspozycje: ,,Zaczaro-
wany Swiat Andersena”, przygotowang przez Wydziat Kultury Dzielnicy W a-
wer oraz wystawe Dunskiego Instytutu Kultury w Polsce.

KSIAZKA W KREGU KROLA STANISLAWA LESZCZYNSKIEGO

W dniu 25.04.2005 r. na Zamku Kroélewskim w Warszawie otwarto wysta-
we ,,Stanistaw Leszczynski. Kroél Polski ksieciem Lotaryngii”, zorganizowang
w ramach sezonu kulturalnego Nova Polska we Francji. Wsrod licznych zami-
towan i pasji kolekcjonerskich krdéla nie zabrakto takze ksigzek. Na wystawie
zgromadzono egzemplarze pieknie oprawnych drukéw, m. in. z superekslibri-
sami krdla ijego rodziny, w tym matki Anny z Jabtonowskich, zony Katarzyny
z Opalinskich, corki - kroélowej Francji, Marii Leszczynskiej ijej meza kréla
Ludwika XV. Szczegdlnie rody Opalinskich i Jabtonowskich wydaty wielu
wybitnych kolekcjoneréw, znawcow i mitosnikéw ksigzek. Nie zabrakto takze
licznych wydan traktatu politycznego Leszczynskiego G/os wolny wolnos$¢ ubez-
pieczajacy (1749).

ROK ZAMOYSKICH W BIBLIOTECE NARODOWEJ

W 2005 r. przypada 400-lecie $mierci kanclerza Jana Zamoyskiego (1542-
1605), twdrcy m.in. Ordynacji Zamojskiej (1589) i Akademii w Zamosciu (1594).
Jego prywatna biblioteka i zbiory Akademii staly sie podwalinami Biblioteki
Ordynacji Zamojskich, powstatej z potaczonych na poczatku X1X w. kolekcji
wielu przedstawicieli rodu Zamoyskich, w jeden ksiegozbior. Biblioteka prze-
stata istnie¢ po zakonczeniu Il wojny swiatowej. Ocalate resztki jej zbioréw sg
w wiekszosci przechowywane w BN jako depozyt wieczysty ostatniego XVI
ordynata Jana Zamoyskiego (1912-2002). Biblioteka Narodowa uczcita pa-
mie¢ o Bibliotece Zamoyskich i jej twdorcach wystawag ,,Biblioteka Ordynacji
Zamojskiej. Od Jana do Jana”. Otwarto jg w dn. 17.05.2005 r. w Patacu Rze-
czypospolitej. Autorem jej jest Tomasz Makowski (BN). Zgromadzono na niej
wszystkie najcenniejsze i najpiekniejsze obiekty, ktére przetrwaly kataklizm
wojenny. Wystawie towarzysza liczne publikacje: katalog wystawy opisujacy
138 obiektéw wraz z bibliografia na CD-ROM-ie, przewodnik po wystawie,
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tematyczne zestawy pocztowek z ciekawymi elementami ikonograficznymi ze
zbiorow BOZ.

OFERTA DLA BIBLIOFILOW, BIBLIOTEK, MILOSNIKOW KRESOW

Profesor Janusz Dunin-Horkawicz, znany bibliolog i zarazem kolekcjoner,
oferuje na sprzedaz swoj - gromadzony przez pét wieku - zbidér ksigzek i in-
nych drukoéw, zwigzanych w rozny sposéb z Wilnem i Litwa. Opracowany przez
niego katalog kolekcji zawiera opisy ponad 800 pozycji (ksigzki, albumy, cza-
sopisma, grafika, pocztéwki itd.), wydanych zaréwno w Polsce, na Litwie, jak
i na emigracji. Niektdére pozycje opatrzone sg autografami ich tworcéw (np.
Karla Dedeciusa, Stasysa Eidrigeviciusa). Katalog oraz informacje o planowa-
nej na 24 wrzesnia br. aukcji sg od czerwca dostepne w Internecie: www.anty-
kwariat-verso.pl. W katalogu twoérca kolekcji opisat jej historie i zawart oso-
bista refleksje nad tym rodzajem zbieractwa.

Hanna taskarzewska
Biblioteka Narodowa

Kronika wptyneta do redakcji 22 maja 2005 r.
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MIEDZYNARODOWA KONFERENCJA BIBLIOTEK TECHNICZNYCH
SZKOL WYZSZYCH (IATUL) W KRAKOWIE

W dn. 30.05 - 3.06. 2004 r. miata miejsce w Krakowie 25. miedzynarodo-
wa konferencja IATUL (International Association of Technological University
Libraries) pod hastem przewodnim ,,Zarzadzanie bibliotekg w zmieniajgcym
sie sSrodowisku”. Wzieto w niej udziat 139 delegatow z 36 krajow. Obrady byty
prowadzone w Politechnice Krakowskiej. Podczas konferencji dyskutowane
byto bardzo szerokie spektrum problemoéw bibliotecznych. Miedzy innymi oma-
wiano aktualne kwestie organizacji i zarzadzania bibliotek, budownictwa bi-
bliotecznego, profili gromadzenia oraz wspoétpracy bibliotek. Anons o polskiej
konferencji o zasiegu miedzynarodowym w Kkronice zagranicznej jest nieprzy-
padkowy. Sprawita go nie tyle waga imprezy, co wyjagtkowo pozytywny rezo-
nans tego wydarzenia w zagranicznej prasie fachowej. Dr Rainer Kollenborn
w swym sprawozdaniu w ABI-Technik wiele miejsca i cieptych stéw skierowat
pod adresem polskich prelegentéw i organizatorow. Wsrod referentow wyroz-
nit dr. H. Hollendra za referat pt. ,,Radykalne zarzadzanie i nowoczesny Swiat
informacyjny” oraz matzenstwo Anne i Jacka Osiewalskich za referat pt. ,,Efek-
tywnos$¢ pomiaru kosztow w bibliotekach publicznych i akademickich - per-
spektywa metodologiczna i empiryczne doswiadczenie”. Zdaniem sprawozdawcy
powyzsze wystgpienie byto ,,w najwyzszym stopniu naukowe i réwnomiernie
interesujagce [...]” dzieki zastosowanej metodologii oraz wyjatkowo duzej pro-
bie badawczej (20 bibliotek naukowych i 240 bibliotek publicznych), spotkato
sie z zywym oddzwiekiem wséréd stuchaczy. Organizatorzy zebrali komplementy
nie tylko za tresc i prezentacje wyktadow i posterdow, ale rowniez za cala infra-
strukture. Krakéw ujat uczestnikéw konferencji nadzwyczajng atmosferg, do-
skonatymi hotelami, restauracjami, historycznym i kulturalnym otoczeniem,
w szczegolnosci niezapomnianym bankietem w sali balowej kopalni soli
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w Wieliczce. Nastepny, 26. kongres IATUL odbedzie sie w dniach 30.05-
2.06.2005 r. w Quebec.

R. Kallenborn, ABI-Technik 2004 nr 3 s. 221-224

GLOBALNA SIEC INFORMACJI PRAWNEJ (GLIN)

GLIN (Global Legal Information Network) - to autoryzowana baza danych
praw, regulacji, orzeczen sgadowych i innych uzupetniajgcych tekstéw praw-
nych (teksty i ich streszczenia) w formie elektronicznej (ogétem 130 203 stresz-
czenia i 82 298 dokumentéw pelnotekstowych), dostepna do przeszukiwania
w trybie online, mozliwa do przegladania i nawigowania w 4 jezykach: angiel-
skim, francuskim, hiszpanskim i portugalskim. Kazdemu dokumentowi towa-
rzyszy streszczenie w jezyku angielskim oraz wybrane hasta przedmiotowe,
pochodzace z wielojezycznego indeksu, bedacego czescig GLIN. Wyrazenia
wyszukiwawcze pochodzg z tytutu, streszczenia, aktu prawnego. Baza jest two-
rzona we wspotpracy federacyjnej ciat rzadowych, narodowych i wielonarodo-
wych. Wspottworzy jg 24 cztonkéw-udziatowcow, 2 cztonkdéw wspierajgcych i 3
cztonkéw wspomagajacych, ze wszystkich kontynentéw. W bazie dostepne sa
m.in. akty prawne z Kostaryki, Litwy, Korei Pid., Malty, Tunezji. Niestety
prézno w niej szukac, jak na razie, informacji dot. polskiego prawa. Stosowne
informacje dot. warunkéw cztonkostwa i udziatlu w tym projekcie mozna uzy-
ska¢ pod adresem: GLIN Law Library of Congress, 101 Independence Ave.,
SE Washington, DC 20540-3000, USA, glincen@loc.gov Centralg GLIN jest
Dziat Prawny (Law Library of Congress) Biblioteki Kongresu. Za motto syste-
mu obrano mysl Johna Locke: ,,Gdzie konczy sie prawo, zaczyna sie tyrania”.
Sie¢ GLIN funkcjonuje prawie od 12 lat (1993). W przysztosci planuje sie
rozszerzenie systemu o nowe moduty: statuty, decyzje prawne, pisma prawne.
Prototyp zaktualizowanej bazy danych zostat zaprezentowany podczas dorocz-
nego spotkania 14.09.2004 r. w Bibliotece Kongresu. Do petnego, réwniez
publicznego uzytku wejdzie baza w 2005 r.

Library Congress Information Bulletin, August 2004,
http://www.loc.gov/lpc/cib/0411/glin. html; http://www.glin.gov

PROJEKTY DIGITALIZACYJNE ZASOBOW BIBLIOTEKI
UNIWERSYTECKIEJ W PRESZOWIE (SLOWACJA)

U Zrodet projektéw digitalizacji zasobow biblioteki uniwersyteckiej w Pre-
szowie, leglty podobne przyczyny, co w innych o$srodkach uniwersyteckich, pod
roznymi szerokosciami i dtugosciami geograficznymi: zwiekszenie liczby stu-
diujacych (2-krotne), rosngce z roku na rok koszty wydawania drukowanych
zasoboéw informacyjnych; niewielki w stosunku do dokumentéw drukowanych
koszt wydania i aktualizacji oraz przewyzszajace je mozliwosci aktualizacji oraz
przeszukiwania. Programem digitalizacji objeto 3 grupy zasobéw informacyj-
nych:

1. Publikacje elektroniczne powstajace w uniwersytecie preszowskim.

2. Zasoby muzyczne biblioteki uniwersyteckiej.

3. Rejestracja prac prowadzacych do awansu zawodowego i haukowego.

Przedmiotem digitalizacji w pierwszym obszarze sg teksty naukowe, mo-
nografie oraz prace niesamodzielne pracownikéw uniwersytetu. Prace te sa
zamieszczane na stronie internetowej uniwersytetu. W zamysle tworcow bazy,
za przygotowanie dokumentu elektronicznego odpowiada autor i wydziat, na-
tomiast za umieszczenie go na stronie internetowej w formacie PDF, bibliote-
ka uczelniana. Dostep do bazy ma byc¢ bezptatny.
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Digitalna muzyczna baza danych (DHD) ma na celu zachowanie i restau-
rowanie nagran na ptytach winylowych, kasetach magnetofonowych i ich udo-
stepnianie studentom i wykiadowcom. Projekt ten jest realizowany przez Ka-
tedre Wychowania Muzycznego we wspotpracy z ksigznicg uniwersytecka.

Celem trzeciego z projektdow jest bibliograficzna rejestracja i archiwizacja
wszelkich prac powstajacych w toku procesu naukowo-dydaktycznego: baka-
larskich, dyplomowych, dysertacji, rygorowych i habilitacyjnych. Rejestracja
prac jest prowadzona od 2000 r. W 2004 r. rozpoczeto ich archiwizacje.

Przedsiewziecia podjete w bibliotece uniwersytetu w Preszowie sg intere-
sujacym i godnym nasladowania przykitadem wigczenia sie lokalnego srodowi-
ska naukowego w budowe i tworzenie wlasnych zasobéw informacyjnych.

Informacne technologie a kniznice 2004 nr 2;
http://www.cvtisr/itlibO42/halko.htm

BRAZYLIJSKIE CZASOPISMO ZZAKRESU INFORMACJI NAUKOWEJ

»Ciencia da Informaeao” to organ Narodowej Rady Rozwoju i Technologii

przy Ministrze Nauki i Technologii. Jego wydawcg jest Brazylijski Instytut
Informacji Naukowej i Technologii (IBCT). ,,Cdi” powstat w 1972 r. poczat-
kowo (1972-1975), czasopismo byto wydawane przez Brazylijski Instytut in-
formacji i Dokumentacji. Do 1991 r. czasopismo byto wydawane jako pétrocz-
nik, obecnie trzy razy w roku. ,,Cdi” publikuje oryginalne dzieta naukowe oraz
dzieta prezentujgce rezultaty studidow i badan przedstawiajacych aktywnos$c¢
w segmencie nauki i technologii informacyjnych. Informacja naukowa jest poj-
mowana tu jako obszar interdyscyplinarny, w ktorym prowadzone sg analizy
I dociekania zjawisk odnoszacych sie do produkcji, organizacji, dyfuzji i korzy-
stania z informacji we wszystkich obszarach wiedzy, zaréwno przez instytucje
publiczne, jak i osoby prywatne. Segment informacji obejmuje réwniez inne
sektory, np. edukacji, kultury i badan, przemystu wydawniczego itd.

Teksty poszczegdélnych zeszytéw ,,Cdi” sg dostepne w catosci w jezyku
portugalskim w formacie PDF. Do nich sg zatgczane abstrakty w jezyku an-
gielskim. Artykuty, jak pokazuje przeglad abstraktéw i tytutbw moga sie wy-
dac¢ interesujace rowniez dla polskich bibliologéw, tym bardziej, ze czasopismo
to nie jest jak dotad omawiane w BABIN-ie. Przytoczymy na dowdd kilka
tytutdw nr 1/2004:

- M. L. de Almeida Campos, Modelowanie wiedzy: dociekanie funda-
mentalnych zasad,

- E. M. Palhares Guimaraes, System informacyjny instrument do podej-
mowania decyzji w zarzadzaniu,

- S. Drumond Monteiro, Aspekty filozoficzne pracy wirtualnej i symbolicz-
nej w cyberprzestrzeni,

- R. Rocha Souza, L. Alvarenga, Semantyka web i jej wkiad do nauki
o informacji,

,Cdi” jest indeksowana oraz abstraktowana przez liczne wydawnictwa in-
formacyjne, m. in. przez LISA, Information Science Abstract, Library and Li-
terature, Referativnyj Zurnal. Informatika.

http://www.scielo.br/revistas/ci/iaboutj.htm

NAGRODA FUNDACJI GATES OW ZA ROK 2004

Dnia 24.07.2004 r. podczas 24. Miedzynarodowej Konferencji IFLA
w Buenos Aires zostala po raz pigty przyznana nagroda fundacji Billa i Melin-
dy Gates’ow.
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Beneficjentami nagrody zostali:

1. Biblioteki publiczne m. Aarhus w Danii za rekrutacje wolontariuszy (spo-
Sréd wspdlnot imigrantéw) do nauczania prawidet technologii informacyjnych
obcokrajowcow zamieszkatych w Danii. Nauka byta prowadzona w réznych jezy-
kach, m. in., w perskim, arabskim, somalijskim, francuskim i tureckim.

2. Centrum Ustug Bibliotecznych dla Wiecznie Zielonych Obszaréw Wiej-
skich w Chinach za pomoc dla bibliotek szkdt wyzszych w dostarczaniu bez-
ptatnych ustug informacyjnych bibliotekom zachodnich i pétnocnych prowincji
chinskich, gdzie biblioteki sg rzadkoscia.

Wartos$¢ nagrody, wynoszgca 1 min dolaréw amerykanskich, zostata po-
dzielona réwno miedzy laureatami. W latach poprzednich nagroda przypadta
organizacjom w Finlandii, Argentynie, Kolumbii i Republice Pid. Afryki. Ce-
lem nagrody jest wyrazenie uznania dla wyrdzniajgcych sie bibliotek, agencji
bibliotecznych lub matych organizacji, ktdére patronujg bezptatnemu dostepo-
wi do informacji w sposéb innowacyjny i tradycyjny. Nagroda jest przyznawana
wylgcznie organizacjom spoza obszaru USA. Do nagrody sg typowane przede
wszystkim organizacje zapewniajace wolny (bezptatny) dostep wszystkim czton-
kom danej spotecznosci, wigcznie z dzie¢mi i mtodziezg, zwhaszcza populacjom
upos$ledzonym, biednym oraz mniejszosciom. Drugim wyréznikiem uwzgled-
nianym przy ocenie programu bibliotecznego jest jego innowacyjnos¢, polega-
jaca m.in. na promowaniu programow nowych, diugoterminowych i szkolenio-
wych.

Wniosek aplikacyjny obejmuje informacje identyfikujaca dang organizacje,
w szczego6lnosci jej ustugi (w formie kwestionariusza). W czesci opisowej,
w 800 stowach nalezy opisaé¢: powdd kandydowania; przedsiewziecia zmierza-
jace do publicznego udostepnienia technologii informacyjnych; szkolenie per-
sonelu w tym zakresie. W maksymalnie 200 stowach nalezy wyjasnic¢, jak
zamierza sie wykorzysta¢ nagrode do rozszerzenia dostepu do technologii
informacyjnych oraz jak zamierza sie podtrzymac projekt. Szczegdty wniosku
akcesyjnego mozna znalez¢ na stronie internetowej:. http://64.233.183.104.
Wyniki konkursu z 2005 r. zostang ogtoszone podczas kongresu IFLA w Oslo.

Chinnese Librarianship: an International ElectronicJournal 2004 nr 18;
www.white-clouds.com/iclc/cliej/cl 18al.htm

DOSTEP DO PELNOTEKSTOWYCH BAZ DANYCH
AMERYKANSKIEGO TOWARZYSTWA CHEMICZNEGO

Serwisy informacyjne Swetsa powiadomity o zakoriczonych sukcesem per-
traktacjach z American Chemical Society (ACS) w sprawie integracji oferty
online ACS Web, Editions z SwetsWise, tj. bazujacym na Internecie serwisem
Swets Information Service, stuzgcym do tworzenia, przygotowywania i zarza-
dzania abonamentem oraz informacjg online. W wyniku porozumienia uzyt-
kownik otrzymat dostep do 7787 czasopism peitnotekstowych pochodzacych
od 295 wydawcow, tj. 90% najwazniejszych wydawnictw naukowych z zakresu
nauki, techniki i medycyny (STM publishers). ACS Web Edition odnotowat
w ubiegtym roku ponad 1 min dostepéw na tydzien i obejmuje ogétem 31
czasopism w trybie online, fgcznie z renomowanym ,, Journal of the American
Chemical Society”.

ABI-Technik 2004 H. 1 s. 33
CENTRUM INFORMACYJNE | KOMUNIKACYJNEUNIWERSYTETUW ULM

K1z (Komunikations- und Informationszentrum) to nowa jednostka orga-
nizacyjna uniwersytetu w Ulm, powstata w 2003 r. z samodzielnych jedno-


http://64.233.183.104
http://www.white-clouds.com/iclc/cliej/cl

KRONIKA KRAJOWA | ZAGRANICZNA 267

stek: centrum badawczego uniwersytetu, biblioteki uniwersyteckiej oraz Cen-
trali Reprografii, Reprodukcji i Grafiki. W ten oto sposéb zostaty scalone ob-
szary audio-wideo i komunikacji jezykowej dziatu VI administracji centralnej.
Podstawowym zadaniem KIZ bedzie integracja zaopatrzenia uniwersytetu
w literature 1 inne media, jak tez przeprowadzanie przetwarzania informacyj-
nego i komunikacyjnego w tychze jednostkach uniwersyteckich. Jak sie zakta-
da, w rezultacie efektu synergii nastgpi znaczna poprawa i powiazanie ustug
informacyjnych. KlZ skiada sie z 5 dzialow: systeméw informacyjnych; me-
diow; infrastruktury; zaopatrzenia w literature; zarzadzania literatura. Dziat
»Systemy informacyjne” stawia do dyspozycji srodki i narzedzia do istniejgce-
go sprzetu komputerowego, aby informacje samemu wytwarzac i okazjonalnie
udostepniac, albo tez juz istniejace informacje poszukiwac¢ i wykorzystywac do
wiasnej pracy naukowej. Ponadto dziat ten prowadzi kursy korzystania z da-
nych narzedzi, jak tez oferuje pomoc w rozwigzywaniu réznych probleméw.
Dziat ,Media” obejmuje stuzby funkcjonujgce poprzednio w strukturach cen-
trum badawczego uniwersytetu i biblioteki uniwersyteckiej. Jego zadaniem
jest operacyjne transponowanie tych ustug. Dziat ,Infrastruktura” obejmuje
caty kampus uniwersytecki, jak tez wiele urzadzen do przetwarzania danych.
Dziat ,,Zaopatrzenie w literature” obejmuje caty zbior biblioteczny znajdujgcy
sie na mediach drukowanych i niedrukowanych w czytelni, wypozyczalni,
magazynie oraz w bibliotekach wydziatlowych. Zajmuje sie zakupem w kraju
i za granica literatury wszelkiego rodzaju niedostepnej w Ulm, ponadto czyni
dostepne swoje zbiory do zewnetrznego wykorzystywania. Dziat ,,Zarzadzanie
literaturg” zajmuje sie zakupem mediow drukowanych i niedrukowanych oraz
katalogowaniem mediow zintegrowanym systemie bibliotecznym. Ustugi zo-
staly logicznie rozcztonkowane na 3 obszary serwisowe: Biblioteka, Technika
informacyjna, Media.

ABI-Technik 2004 H. 1 s. 55;
http://kiz.uni-ulm.de/organisation/kiz/index.html

Zdzistaw Gebotys
Instytut Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej
Uniwersytet Slgski

Kronika wptyneta do redakcji 10 maja 2005 r.
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Ksigzki o Matopolsce: bibliografia 1999-2003. Krakow: Wojewoddzka Biblio-
teka Publiczna 2004
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Komunikaty. Biblioteka Narodowa 2004 nr 12
Notes Biblioteczny 2004 nr 2

Rocznik Biblioteki Narodowej 2004 z. XXXV
Bibliotekarz 2005 nr 3
Bibliotekarz 2005 nr 4
Bibliotekarz 2005 nr 5
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WSKAZOWKI DLA AUTOROW

Redakcja ,,Przegladu Bibliotecznego” uprzejmie prosi autoréw o przestrzeganie przed-
stawionych ponizej zasad przygotowania i przesytania materiatéw do publikacji.

Teksty powinny by¢ napisane w programie WORD w formacie RTF. Artykut nie
powinien przekracza¢ 36 000 znakdéw, a recenzja, sprawozdanie itp. - 14 000 znakdw.
Teksty nalezy nadsyta¢ w formie elektronicznej na adres e-mail redakcji: przeglad.bi-
blioteczny.iinsb@uw.edu.pl, ewentualnie na dyskietce lub ptycie CD-ROM wraz
z jednym egzemplarzem wydruku na adres: Redakcja Przegladu Bibliotecznego, Wy-
dawnictwo SBP, 00-335 Warszawa, ul. Konopczynskiego 5/7.

Do kazdego artykutlu nalezy dotlgczy¢ streszczenie autorskie w jezyku polskim
0 objetosci ok. 100 wyrazéw (ok. 1000 znakdw) oraz przektad tytutu artykutu i stresz-
czenia na jezyk angielski.

Teksty artykutdw sg recenzowane zgodnie z zasadami obowigzujagcymi w czasopi-
smach naukowych. Autorzy artykuldw proszeni sg o przygotowanie odrebnej strony
tytutowej, zawierajacej tytut artykutu, nazwisko autora oraz adres do korespondencji
le-mail. Na pierwszej stronie artykutu powinien by¢ umieszczony jedynie tytut. Zapew-
nienie anonimowosci tekstow przekazywanych do recenzji wymaga, aby w tekscie arty-
kutu w zadnym miejscu nie byla umieszczona informacja umozliwiajaca identyfikacje
autora. Podstawowymi kryteriami akceptacji artykutu do druku w ,,Przegladzie Biblio-
tecznym” sa: zgodnos¢ tematu z profilem czasopisma, warto$¢ merytoryczna tekstu,
jego organizacja logiczna i forma jezykowa. O przyjeciu tekstu do publikacji autorzy
informowani sg w ciaggu 6-10 tygodni od otrzymania go przez redakcje.

Tekst artykutu powinien by¢ podzielony na nienumerowane podrozdzialy zaopa-
trzone w tytuty. W pierwszej czesci zaleca sie umiesci¢ informacje wprowadzajace
w problematyke prezentowang w artykule. W czesci ostatniej - wnioski kohcowe i pod-
sumowanie przedstawionych rozwazan.

Tytuty czasopism, wystaw, konferencji, programoéw itp. powinny by¢ zapisane
w cudzystowie; tytuty publikacji (ksigzek, artykutéw itp.) nalezy wyrdéznié kursywa.

Materiaty ilustracyjne (tabele, wykresy itp.) powinny by¢ przygotowane na osob-
nych ponumerowanych stronach, z zaznaczeniem ich miejsca w tekscie; wszystkie ilu-
stracje powinny mie¢ wlasng numeracje oraz tytuty.

Przypisy powinny by¢ umieszczone na dole strony i ponumerowane liczbami arab-
skimi; zaleca sie ograniczenie liczby przypiséw do niezbednego minimum.

Przypisy bibliograficzne zastepuje sie odestaniem do bibliografii zatgcznikowej; ode-
stanie w tekscie umieszcza sie w nawiasie okragtym wg ponizszych zasad.

Ogélne powotania na literature w tekscie nalezy podawaé¢ w formie:

- odestanie do jednego dzieta: (Kowalski, 1990) lub {Biblioteki..., 1976);

- odestanie do kilku dziet. (Abramowicz, 2001; Kowalski, 1990; 1995) lub (Biblio-
teki..., 1976; Jankowska i Majewski, 2004).

Odwotania do okreslonych stron cytowanych tekstéw nalezy podawaé¢ w formie:
(lyer, 1995, s.15) albo (Taradejna i Taradejna, 2004, s. 231-233) albo (Zybert, red.,
2004, s. 18).

Opisy bibliograficzne wykorzystanych zrdédet nalezy umiesci¢é na kornicu tekstu
w bibliografii zatacznikowej w uktadzie alfabetycznym autoréw. Prace zbiorowe nalezy
umieszczaé¢ pod nazwiskiem redaktora. Jesli brak w zZzrédle nazwy autora lub redaktora
pracy zbiorowej, na pierwszym miejscu umieszcza sie tytut. W opisach dziet wydanych
za granicg obowigzuje pisownia stron, numerow, skrotow w jezyku tekstu (np. ,W?”
w jezyku polskim = ,In” w jezyku angielskim, ,,s.” w jezyku polskim = ,p.” w jezyku
angielskim). Opisy prac tego samego autora powinny by¢ uporzgdkowane chronologicz-
nie, a w kazdym z nich nalezy powtdérzy¢ nazwisko i imie (imiona) autora. Prace tego
samego autora opublikowane w tym samym roku nalezy oznacza¢ wg zasady: Dembow-
ska, Maria (1976a) .... , Dembowska, Maria (1976b) ..., itd. Przykiady opiséw biblio-
graficznych przedstawiono ponizej.
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Ksigzka

Dembowska, Maria (1991). Nauka o informacji naukowej : organizacja i problematyka
badarn w Polsce. Warszawa: IINTE, 230 s.

lyer, Hamalata (1995). Classiticatory structures, concepts, relations and representa-
tion. Frankfurt/Main: Indeks Verlag, 229 p.

Taradejna, Malgorzata; Taradejna, Ryszard (2003). Dostep do informacji publicznej
a prawna ochrona informacji dotyczacych dziatalnosci gospodarczej, spotecznej
i zawodowej oraz zycia prywatnego. Torun: Wydaw. Adam Marszatek, 372 s.

Praca zbiorowa

Biblioteki publiczne wojewdédztwa torunskiego : informator. (1976). Torun: Wojewoédz-
ka Biblioteka Publiczna i Ksigznica Miejska im. M. Kopernika, 17 [k.]

Burgess, Robert G., ed. (1993). The research process in educational settings : ten case
studies. London: Falmer Press, 177 p.

Zybert, Elzbieta B., red. (2002). Ksiazka i biblioteka w $rodowisku edukacyjnym.
Warszawa: Wydaw. SBP, 246 s.

Artykut w czasopismie

Augustyniak, Anna (2004). Miedzynarodowa Federacja Informacji i Dokumentaciji.
Przeglad Biblioteczny, z.1/2, s.3-21.

Dervin, Brenda; Nilan, Michael (1986). Information Needs. Annual Review of Infor-
mation Science and Technology, vol. 21, pp. 3-31.

Artykut w pracy zbiorowej

Gawrysiak, Piotr (2000). W strone inteligentnych systemdéw wyszukiwawczych. W:
Multimedialne i sieciowe systemy informacyjne. Materiaty konferencyjne pod red.
Cz. Danitowicza. Wroctaw: Oficyna Politechniki Wroctawskiej, s. 59-69.

Hartley, Joellen T.; Harker, Judith O.; Walsh, David A. (1980). Contemporary issues
and new directions in adult development of learning and memory. In: Aging in the

1980’s : Psychological issues. Ed. by L. W. Poon. Washington, DC: American
Psychological Association, pp. 239-252.

Artykut w czasopismie elektronicznym

Berners-Lee, Tim; Hendler, James; Lassila, Ora (2001). The Semantic Web. Scienti-
fic American [online], May; [dostep: 30.06.2004]. Dostepny w World Wide Web:
< http ://Iwww .sciam.com/article. cfm?articlelD =00048144-10D2-1C70-
84A9809EC588EF21>

Frederickson, B.L. (2000). Cultivating positive emotions to optimize health and well-
being. Prevention & Treatment [online], vol. 3; [dostep: 11.12.2001]. Dostepny w
World Wide Web: < http://journals.apa.org/ prevention/volume3/pre0030001a.html>

Glapa, Janusz (2002). Informacja gospodarcza w Ksigznicy Pomorskiej. EBIB Elek-
troniczny Biuletyn Informacyjny Bibliotekarzy [online], nr 11 (40); [dostep:
11.03.2003]. Dostepny w Worl Wide Web: <http://lebib.oss.wroc.pl/2002/40/gla-
pa.php>

Dokument z witryny instytucji, organizacji lub osoby prywatnej

American Psychological Association. (1995). APA public policy action alert: Legisla-
tion would affect grant recipients [online]; [dostep: 25.01.1996]. Dostepny w World
Wide Web: < http://www.apa.org/ppo/istook.html>

Chou, Luyen; McClintock, Robbie; Moretti, Frank; Nix, Don. H. (1993). Technology
and education; Choosing pasts and imagining educational futures [online]. Colum-
bia University, Institute for Learning Technologies; [dostep: 25.11.1996]. Dostep-
ny w World Wide Web: < http://www.ilt.columbia.edu/publications/papers/newwi-
nel .html>

MENIiS. (2004). PISA 2003 - Informacja przygotowana przez OECD [online]. Mini-
sterstwo Edukacji Narodowej 1 Sportu; [dostep: 14.12.2004]. Dostepny w World
Wide Web: < http://www.men.waw.pl/wspolpraca/biezace/ pisa_oecd.php>

Smith, Brian (2004). Ontology and information systems [online]. The Buffalo Univer-
sity, Department of Philosophy; [dostep: 30.06.2004]. Dostepny w World Wide
Web: < http://ontology.buffalo.edu/ontology.doc>

US NLM. (2004). Unified Medical Language System [online]. US National Library of
Medicine. National Institutes of Health; [dostep: 30.06.2004]. Dostepny w World
Wide Web: < http://www.nlm.nih.gov/research/umls/ umlsmain.html>
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Po przyjeciu artykutu do druku autorzy proszeni sa o przestanie swojej fotografii
(elektronicznie w formie zeskanowanej z rozdzielczoscig minimum 600 dpi i zachowanej
w formacie TIF lub pocztg w formie odbitki o dobrej jakosci), danych potrzebnych do
oswiadczenia podatkowego oraz krétkiej informacji biograficznej (do 70 stéw), ktéra
powinna zawiera¢ nastepujace elementy: tytut/ stopien naukowy lub zawodowy autora,
aktualne miejsce pracy i zajmowane stanowisko; specjalnosci naukowe lub zawodowe,
najwazniejsze publikacje (maks. 3).

»Przeglad Biblioteczny” drukuje materiaty oryginalne i tylko takie, ktérych autor
nie zamierza opublikowaé¢ w innych czasopismach. Redakcja zastrzega sobie prawo skra-
cania tekstéw oraz wprowadzania zmian w uzgodnieniu z autorem. Redakcja nie zwraca
przesianych materiatow.
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Naszg najwazniejsza serig wydawnicza jest |
-NAUKA-DYDAKTYKA-PRAKTYKA”

Jest to najdtuzsza seria bibliologiczna, jaka kiedykolwiek ukazywata sie w Polsce (76
tomdw). W ostatnich latach wydaliSmy w jej ramach ksigzki cieszgce sie duzg popularno-
Scig nie tylko w srodowisku bibliotekarskim. Polecamy m.in.:

- Ochrona i konserwacja zbioréw bibliotecznych, t. 32 (IV Forum SBP, Warszawa
15-17.10.1998). Cena 25 zt

- Bibliografia. Metodyka i organizacja, t. 38 (red. Z. Zmigrodzki; 2000). Cena 47 z}
- Praca z uzytkownikiem w bibliotece, t. 41 (J. Wojciechowski; 2000). Cena 30 zt
- Biblioteki publiczne konca XX w., t. 44 (L. Bilinski; 2001). Cena 44 zi

- Zarys dziejow nauk matematyczno-przyrodniczych (dla bibliotekarzy), t. 45
(B. Ortowski; 2001). Cena 15 zt

- Dokumenty nieksigzkowe w bibliotece, t. 46 (D.Grygrowski; 2001). Cena 39 zt

- Biblioteka i informacja w sSrodowisku wspoétczesnej szkoty, t. 50 (M. Drzewiecki;
2001). Cena 41 zt

- Ksigzka ibiblioteka w sSrodowisku edukacyjnym, t. 49 (red. E. B. Zybert; 2002).
Cena 32 zi
-  Wstep do bibliotekoznawstwa, t. 51 (J. Ratajewski; 2002). Cena 41 zt

- Dziatalnos¢ bibliotek publicznych. Standardy miedzynarodowe IFLA-UNESCO,
t. 55 (red. M. Kisilowska; 2002). Cena 15 zt

- Stownik encyklopedyczny termindw ijezykdéw informacyjno-wyszukiwawczych,
t. 56 (B. Bojar; 2002). Cena 45 zi

- ldee a rzeczywisto$c¢: bibliotekarstwo pragmatyczne, t. 54 (J. Wojciechowski;
2002). Cena 22 zi

- Poeci natutaczce, t. 57 (W. J. Podgorski; 2002). Cena 38 zi

- Biblioteki szkolne. Wytyczne IFLA-UNESCO, t. 60. Pr. zbior. (red. E.B. Zybert;
2003). Cena 10 zt

- Wspobiczesna prasa kobieca a sprawy ksiazki, t. 66. (K. Wodniak; 2004)
Cena 35 zt

- Tworzenie i udostepnianie baz danych w sieci WWW, t. 68. (W. Glinski,
H. Rybinski; 2004). Cena 42 zt (z ptytg CD)

- Kultura organizacyjna w bibliotekach, t. 69 (E. B. Zybert; 2004). Cena 35 zi
- Jakub Wujek-pisarz, ttumacz, misjonarz, t. 71 (D. Kuzmina; 2004). Cena 28 zi

- UKD w $rodowisku komputerowym t. 72 Pr. zbiér. (red. B. Sosinskiej-Kalaty;
2004). Cena 35 zt



- Jezykoznawstwo dla studentéw informacji naukowej, t. 74 (B. Bojar; 2005)
Cena 40 zt

- Edukacja biblioteczna i informacyjna w polskich szkotach, t. 75 (M. Drzewiecki;
2005). Cena 20 zi

- Bibliologia, biblioteki, bibliotekarze, t. 76 (pr. zbi6r, pod red. D. Grygrowskiego,
E.B. Zybert; 2005). Cena 35 zi

Jakos$c¢ ustug bibliotecznych, t. 73 (M. Sidor; 2005). Cena 34 zi

Wydajemy tez pozycje z klasyki polskiego bibliotekarstwa:

« Katalog przedmiotowy, t 58 (A. Lysakowski; 2002). Cena 30 zi
» Ksigzka wsrod ludzi, t. 62 (H. Radlinska; 2003). Cena 30 zt
» Czlowiek i ksigzka, t. 65 (J. St. Bystron; 2003). Cena 19 zt

KUPUJAC NASZE KSIAZKI - WSPIERASZ
STOWARZYSZENIE BIBLIOTEKARZY POLSKICH



PRZEGLAD BIBLIOTECZNY
Warunki prenumeraty
Zamoéwienia na ,,Przeglad Biblioteczny” prosimy kierowac¢ na adres:

Wydawnictwo Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich
00-335 Warszawa, ul. Konopczynskiego 5/7
tel.: (+48 22) 827-52-96
e-mail: wyd.sbp-portal@wp.pl
Dziat Sprzedazy - e-mail: sprzedaz_sbp(« wp.pl

Konto SBP: Millennium 70 1160 2202 0000 0000 2814 5355

»Przeglad Biblioteczny” mozna otrzymywac:

- skiladajgc zaméwienie na pismie na dowolny okres lub na poszczegdlne ze-
szyty zaréwno archiwalne, jak i biezgce; odbiorca wnosi wéwczas optate po
otrzymaniu przesytki (zeszytu) wraz z rachunkiem;

- wysytajgc zamoéwienie i optacajgc roczng prenumerate na wyzej podane kon-
to do konica marca roku objetego prenumeratg; po tym terminie optacenie
rocznej prenumeraty nie bedzie mozliwe;

- za gotowke bezposrednio w Dziale Sprzedazy Wydawnictwa SBP.

Ponadto sprzedaz zeszytow biezgcych prowadza: ,KOLPORTER” S.A.
(02-255 Warszawa ul. Krakowiakéw 66/78); GARMOND PRESS S.A.
(01-106 Warszawa ul. Nakielska 3); Ksiegarnia Wysytkowa ,,LEXICON?”
(03-599 Warszawa ul Kielecka 16 m. 4); Ksiegarnia ,,Skarbnica”. Anna Wto-
darczyk (31-929 Krakéw o0$. Centrum C bl. 1); Czasopisma Polskie PRESS
(08-110 Siedlce ul. Poznanska 4); ,Kapitatka” Poznanska Ksiegarnia Nauko-
wa Piotr Slezak (61-725 Poznan ul. Mielzyniskiego 27/29); Dom Handlowy
Nauki Sp. z o0.0. Ksiegarnia Wysytkowa (02-352 Warszawa ul. Szczesliwi-
cka 2); INMEDIO Sp. z 0o.0. (90-446 to6dz al. Kosciuszki 132); ,RUCH?” S.A.
Oddziat Warszawa (00-728 Warszawa ul. Kierbedzia 8/10) i regionalne od-
dziaty ,RUCH” S.A.

Cena prenumeraty na 2005 r. - 90 z
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