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BIBLIOTEKARZ

CZASOPISMO WYDAWANE PRZEZ STOWARZYSZENIE BIBLIOTEKARZY
POLSKICH ORAZ BIBLIOTEKE PUBLICZNA M. ST. WARSZAWY

NR 6 WARSZAWA 1957 ROK XXIV

DOKSZTALCANIE PRACOWNIKOW BIBLIOTEK POWSZECHNYCH

Centralny" Zarzad Bibliotek przeprowadzit w dniach 16—18 maja
1957 r. konferencje poswiecong problemom, doksztatcania pracownikéw
bibliotek powszectmych. Byta to- narada odpowiedzialnych za te dziedzi-
ne dziatalnosci pracownikdw bibliotek wojewoidztéch i wielkomiejskich,
z udzialem przedstawicieli Ministerstwa OsSwiaty, Ministerstwa Kontroli
Panstwowej, Centralnego Zarzgadu Szkdt Artystycznych, CRZZ, Panstwo-
wego Osrodka Ksztatcenia Bibliotekarzy, Zw. Zawdd. Pracownikow Kul-
tury. Zainteresowanie Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskiej dla proble-
mow omawianych na naradzie podkreslit udziat prezesa SBP kol. doc.
Horodyskiego. W przygotowaniu i przeprowadzeniu konferencji wspot-
dziatat z CZB zesp6t Instytutu Ksigzki i Czytelnictwa.

Program narad plenarnych objat referat nacz. Wydziatlu Szkolenia
Bibliotekarzy kol. mgr E. Pawlikowskiej, przedstawiajacy ogolnie sy-
tuacje w zakresie ksztalcenia i doksztatcania bibliotekarzy w Polsce oraz
stan obsady personalnej publicznych bibliotek powszechnych pod wzgle-
dem kwalifikacji zawodowych i ogoélnych. Ogo6lng problematyke ksztat-
cenia bibliotekarzy oméwita tez kol. mgr Neuhiittler z Instytutu Ksigzki
i Czytelnictwa. Sprawy doksztatcania pracownikdéw poszczegdlnych ty-
pow bibliotek powszechnych omoéwili na tle swych regionalnych doswiad-
czen Y~dyrektorzy bibliotek woj. i miejskich: kol. J. Leja (Torun), kol.
E.Bucholczyk (Gdansk) i kol. mgr M. Gawarecka (Lublin). Kol. J. Wa-
dowski zreferowat obszernie proby analizy materiatléw dotyczacych zna-
jomosci literatury pieknej wsrod bibliotekai-zy (na podstawie ankiet prze-
prowadzonych przez Instytut Ksigzki i Czytelnictwa w POKB w Jaro-
cinie). Drugi dzienn po$swiecono pracom komisyjnym (grupy: bibl. wielko-
miejskiej, powiatowych, gromadzkich). W trzecim dniu przedyskutowano
wyniki prac komisji. Nadto porzadek obrad obejmowat referaty: prof.
dra J. Chalasinskiego o funkcjach spotecznych oswiaty dorostych oraz
prof. dra M. Zurawskiego o wspoiczesnej literaturze francuskiej. Oba
referaty, zwigzane posrednio 2z =zasadniozia tematyka konferencji,
wzbudzity wielkie zainteresowanie. Uczestnicy konferencji wypowiadali
sie gorgco za statym uzupetnianiem ,praktycznych" narad wypowiedzia-
mi ludzi nauki, pogtebiajgcymi teoretyczng strone zagadnienia, wigzg-
cymi sprawy bibliotekarskie z szeroka problematyka kulturalng i spo-
teczna.
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Gtosy uczestnikéw konferencji i spostrzezenia jej organizatoréw wska-
zuja, ze data ona znacznie wiecej pozytku, nizby to mozna wywnioskowac
z przedrukéwanycti ponizej opracowan poszczeg6lnych komisji. W swo-
bodnej, zywej a rzeczowej dyskusji (zwhaszcza na naradacti komisyjnycti)
naswietlono wiele interesujacych probleméw, wskazano doswiadczenia
i pomysty, nie dojrzate jeszcze do wyprowadzenia w skali og6lnokrajowej
(stad pominiete we wnioskach komisji), ale warte eksperymentalnego wy-
prébowania w niektérych osrodkach. Przebieg narad wykazal aktywng
postawe uczestnikdw, ich duzg pomystowo$¢, nalezyte zrozumienie waz-
nosci sprawy doksztatcamia bibliotekarzy dla rozwoju bibliotekarstwa.
W przeciwstawieniu do obserwowanej niejednokrotnie w ubiegtych la-
tach biernosci uczestnikéw centralnych narad, wypetnianych dtugimi
przemowieniami ,generalnych méwcow" obecna postawa zespotu moze
by¢ wpisana na dodatnie konto ,popazdziernikowych" zmian, rokujacych
pomysiny rozw6j naszej dziataln.osci w oparciu o wyzwalajgce sie sity
tworcze jednostek i zespotéw dziataczy bibliotekarskich.

W zwigzku z zagadnieniem doksztatcania, doskonalenia zawodowego bi-
bliotekarzy, nasuwa sie wiele spraw wymagajacych przemyslenia i prze-
dyskutowania na podstawie konkretnych doswiadczen, w oparciu o zna-
jomos¢ stanu faktycznego nie zaciemniong zastepowaniem faktéw postu-
latami. Zebrania bibliotekarzy i tamy naszych czasopism fachowych po-
winny sta¢ sie miejscem dociekan ‘(i moze sporéw) w tych tak waznych
dla dziatalnosci bibliotek sprawach.

Zachecajgc do dyskusji podajemy przyktadowo niektére zagadnienia;

1 Ro6zne formy doskonalenia zawodowego bibliotekarzy i mozliwosci
ich wzajemnego powigzania (seminaria, odprawy, kursy krétkoterminowe,
szkolenie wewnatrzzaktadowe, praktyki, wycieczki, planowe samoksztat-
cenie...).

2. Potrzeby i mozliwosci zréznicowania zaje¢ wedlug poziomu przy-
gotowania i zakresu dziatania uczestnikéw. Podziat na grupy terytorial-
ne i specjalistyczne. Zajecia ogélne i sekcyjne na seminariach i kursach,
w szkoleniu wewnatrzzaktadowym.

3. Zasady doboru materiatu programowego i konstruowania progra-
mu (w skali rocznej i na dalszg metg). Systematyczne zarysy catosci
przedmiotu czy ,wybrane zagadnienia". Krytyka dotychczasowych proéb
wtlaczania ,skréconego programu szkolnego" w programy seminariéw
(zwhaszcza w zakresie historii literatury, w pedagogice, psychologii, tech-
nice bibliotecznej).

4, Ro6zne rodzaje praktyk bibliotecznych i sposoby ich przeprowa-
dzania.

5. Organizacja hospitacji i wycieczek na seminariach, ich tematyka,
przeprowadzanie i wykorzystanie dydaktyczne.

6. Kogo ,warto" ksztatci¢ 1w jakim zakresie (zagadnienie pracowni-
koéw bez podstawowych kwalifikacji ogélnych).

7. Przeglady pismiennictwa fachowego na zajeciach szkoleniowych —
ich przygotowywanie i przeprowadzanie, ich rola w samoksztatceniu bi-
bliotekarzy.

8. Przeglady nowosci wydawniczych z réznych dziedzin pismiennic-
twa — dobdr tematyki i poziom, prelegenci, organizacja zajeé¢ zespoto-
wych.
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9 Najwazniejszym, podstawowym problemem jest wiasciwa metoda
pracy na seminariach i w innych zajeciach szkoleniowych, pobudzajaca
zainteresowanie uczestnikéw, sklaniajgca do samodzielnosci, do zywego
wspétudziatu w zajeciach, prowadzgca do pracy samoksztatceniowej, do
lektury i do Swiadomego analizowania doswiadczen z pracy bibliotecznej.
Jezeli nie zdotamy wyrobi¢ takiej postawy przynajmniej ws$réd czesci
uczestnikoéw zajeé szkoleniowych, trzeba by uwazaé takie zajecia za da-
remng sStrate czasu i energii. Konieczne jest wiec analizowanie dziatal-
nosci szkoleniowej na podstawie jej rezultatéw w dalszych losach uczest-
nikéw szkolenia, w ich 'dziatalnosci zawodowej i samoksztatceniu.

Mozliwosci doksztatcania bibliotekarzy zalezg oczywiscie w znacznym
stopniu od bodZzcéw materialnych i ambicjonalnych, od pozycji finanso-
wej i moralnej, jaka daje wykonanie zawodu bibliotekarskiego. A suk-
ces zabiegébw o podniesienie rangi spotecznej zaw'odu, o podwyzke upo-
sazen, zalezy znéw od tego, by jak najwiecej bylo w naszych szeregach
bibliotekarzy godnych tego miana, pracujacych umiejetnie i z zamito-
waniem. Dlatego sprawy doskonalenia zawodowego sg jednym z podsta-
wowych czynnikéw decydujacych o rozwoju bibliotek i losach biblio-
tekarzy.

Cz. K

WNIOSKI NARADY W SPRAWIE DOKSZTALCANIA
BIBLIOTEKARZY

(Opracowane komisyjnie na naradzie w CZB w dniach 16—18.V.1957 r.)

1 Szkolenie pracownikéw bibliotek wielkomiejskich

1) Komisja stwierdza, ze biblioteki wielkomiejskie wykonuijig prace w 3 kierun-
kach:
a) bibliioteiki dla dzieci i miodziezy,
b) bibliioteki dla doTostych,
c) biblioteki centralne, z ksiegozbiorami o chaTakterze naukowym.
Szkolende wewnatrzzaktadowe powinmo’ uwzglednia¢ wszystkie te Kkie'runki.
Ponadto w szkoleniu uczestniczy¢ moga pracownicy bibliotek zwigzkowych,

2) W programie doksztatcania pracownikéw filii bibliotecznych uwzgledni¢ sie
powinno: a) gruntowne opaniowande techniki bibliotecznej, b) opanowame za-
dan i metod pracy z czytelnikiem indywidualnjrm oraz c) poznanie literatury
pieknej klasycznej, powazna orientacja w literaturze wspoétczesnej i znajomos¢
literatury populamionaukowej w takim stopniu, aby bibliotekairz mogt stu-
zy¢ porada w doborze ksigzek zwigzanych z zawodem i specjalnymi zainte-
resowaniami czytelnika. Metoda realizacji tego programu opiera¢ si¢ powinna
na szkoleniu grupowym. Jako kryterium osiagnie¢ przyja¢ nalezy .gruntowne
opaniowanie wiadomosci z tego zakresu.

3) Sposrod réznych form doksztatcania komisja zaleca jiako najbardziej sku-
teczng forme pracy seminaryjnej i proseminaryjneij, tak aby uczestnicy nie
byli biernymi odbiorcami wiadomosci, lecz aby realizowali bezposrednio
i praktyczinie wyznaczony program.
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4)

5)

6)

7

8)

9

10)

11)
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Doksztatcanie pracowmiikéw bibliotek centealniych powiirmo uwzgledndaé roéz-
nolity charakter ich pracy. Tak np. pracownicy dziatéw (gromadzenia, opra-
cowywariia a informiacyjno-itaiblioigriaficzniego powinni po’zine¢ nauki pomoc-
nicze zwiaziane z tym 'rodziajem pr:acy (biblioginafie irefaraspektjrwne i biezace,
ogolhie i specjalne, encyklopedie, stowmté i wydawnictwa do'kumentacji hi-
stoirycznej). Ponadto pracownicy dziatldw opracowy-wania i infoainaacyjno-bi--
ibliograficzny-ch powinni by¢ przeszkoleni w zakresie klasyfikacji dziesietnej
i poana¢ z>agadni@nii.a diokuraenta.cji naukowo-technicznej. Dziat infermacyjno-
to-iblioigraficzny powinim by¢ nadto sakolony w umiejetnosci orgamzowania
poradnictwa ogoélnego i specjalnego oraz poradnictwa dla s™amoukéw. Pracow-
nicy zbioréw specjalnych powinni by¢ doksztatcani w swoich specjialnosciach.
W pirOgrami.e szkoleniia pracownikéw bibliotek centralnych nalezy konieczniie
Viwzglednie kursy jezykéw obcych.

Metody realizowania tego programu powinny by¢ oparte na bezposrednim
praktycznym przerabiianiu ¢wiczen naturalnych zwigzanych z normalnym to-
kiem biezacej pracy dziiatlu. Metody uzupeiniajgce stanowi¢ bedzie opracowy-
wanie samodzielne przez uczestaikéw szkolenia referatéw wprowadzajacych
oraz przerabianie literatury przedaniotu.

Dla utrzymania kontaktéw zespotu ws'zystkich pracownikéw i omawiania
proMemow akutalnych i ogélnych interesujacych w (jednakowym stopniu
bibliotekarzy komisja uwaza za stuszne kontynuowanie kwartailnych konfe-
rencji szkoleniowych z udziatem pracownikéw bibliotek miejs'kich i zwigzko-
wych. PrO'gram tych konferencji powinien uwzglednia¢: a) powazny referat
polityczny, b) odczyty wzglednie wyktady lakademicikie na tematy aktualne
zwigzane z pracg bibliotek oraz c) recenzje nowos$ci wydawniczych.

Przygotowaniem i realizacja programoéw szkolenia zajmuje sie w zasadziie! dziat
instrukcyjno-imetodyczny tub zaleznie od struktury organizacyjnej bibMotekd
specjialnie wyznaczony pracownik.

Jaiko jedna z nretod doksztatcania bibliotekarzy zaleca sie¢ kolejne zapozna-
wanie sie pracownikéw dziatalnosci poidstawowej na przestrzeni pewoiego®
czasu z pracg poszczegblnych dzialdw. Zasade te mozna ro.aszerzy¢ ma za-
poznawanie bibliotekarzy filii z pracg centrali i na odwrét. Nalezy ta“kze dazy¢
dO wymiany bibliotekarzy miedzy miastami dla odbycia praktyk w zakresie
ogoélnym i specjalnym.

W trosce o wymiane dioswiadczen miedzy bibliotekami wielkomiejskimi w ska-
li krajowej zaleca sie miedzybiblioteczne konferencje robocze jiednoikierun-
kowe, waskotematyczne, odlbywane w niewielkim gronie.

Przechodzac do zagadnien szkolenia kandydatéw do zawodu komisja wyraza
opinig, iz konieczne jest organizowanie szkolenia na. poziomie wyzszym niz
Srednie, przy zywym warsztacie pracy (wiielka biblioteka).

Komisja pos'tuluje, laby zobowiigza¢ Instytut Ksigzki i Cz3rtelnictwa do- inten-
sywnego wspoétdziatania przy ksztalceniu ibibliotekarzy, m. in. przez a) do-
starczanie typorwych pomocy dydaktycznych, odbijanych w odpowiedniej ilo-
Sci i w takich wymiarach, aby moigly stanowi¢ pomoce pogladowe podczas
wyktadéw lub éwiczen, b) udostepnienie ttumaiczen lub wycigigébw z zagranicz-
nej literatury fachowej.



2, Sakolenie bibliotekarzy powiatowych

J\a podstawie dotychczasowych doswiadczern w dziedzinie szikolenia biblioteka-
rzy powiatowydh Komisja wystepuj© z nastepujacymi wnioskami.

Zagadnienia ogolne-

1) Pragmatyka stuzbowa powinna przewidyiwa¢ s$rednie wyksztatcenie ogoélne
i zawodowe dla pracownikéw dziatalnosci podstawowej PBP i PiMBP.

2) Do czasu ukaz/anda sie praigmatj™ stuzbowej ustalajacej prawa i obowigzki
bibliotekarzy, nalezy juz oibecnie przyja¢ za zasade izatrudnienie nowych pra-
cownikow bibliotek powiatowych z pelnym ogélnym wyksztatceniem $rednim.

3) Szkolenie zawodowe dajace petne Srednie kwalifikacje bibliotekarskie po-
winno sie odbywaé¢ w Centralnych OsSrodkach Szkoleniowych. Kursy spe-
cjalistyczne, np. instrukcyjno-metodyczne, bibliograficzne itp. powinny w za-
sadzie by¢ prowadzone przez Centralne Osrodki Szkoleniowe.

4) W okresie przejsciowym pracownikéw PBP i PjMBP nie posiadajgcych pet-
nego wyksztatcenia ogélnego nalezy szkoli¢ przy warsztacie pracy pod Kkie-
runkiem WBP i WiMBP.

5) Dla praktycznego poznania potrzeb czytelniczych jest rzecza pozadang, by
wszyscy pracownicy dziatalnosci podstawowej powiatowych bibliotek brali
udzial w bezposredniej obstudze czytelnikow.

6) Celowe jest utrzymanie praktyk dla nowoprzyjmowanych pracownikéw, ktoé-
re powinny odlbywa¢ sie w WiMBP oraz w dobrze zorganizowanych bibiio-
kach powiatowych.

7) Nalezy utrzyma¢ nadal samoksztatcenie kierowane poprzez organizowanie
szkolenia wewnatrzzaktadowego w wymiarze 2—3 godzin tygodniowo.

8) Komisja apeluj© o przyspieszenie prac wydawniczych zamierzonych przez
Instytut Ksigzki i Czytelnictwa oraz zwiekszenia wydawnictw z zakresu bi-
bliotekarstwa ze szcizeg6lnym uwzglednieniem ttumaczern wydawnictw obcych-

9) Instytut Ksigzki i Czytelnictwa powinien zaija¢ sie przygotowaniem mate-
riatbw pomocniczych w zakresie pracy z czytelnikiem.

Zagadnienia organizacyjne.

Komisja uznaje stuszno$¢ utrzymania seminariow wojewddzkich jako podsta-
wowej formy doskonalenia zawodowego ogélnego bibliotekarzy powiatowych.

1) Seminairia piowinny odbywa¢ sie 4 razy doi roiku. Czas ich trwanda 2—3 dni.

2) SpraAvna oirgamzaicja seminariow oraz zapewnienie im wiascdwegO' poziomu
-wymagaja zagwaraotowanda odpowiednich kredytéw w budzetach wojewddz-
kich bibliotek.

Tres¢ szkolenia

1 Programy, temats™a oraz podziat na grupy szkoleniowe powinny wyptywac
z potrzeb poszczegélnych wojewod!z(tw. Stuszne jednak wydaje sie, aby sku-
piaty sie wokot nastepujacych grup zagadnien:
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a) anajomosci literatury z uwzgled.ni€.n.iem bibliografii jako ZzZrédia wiadomo-
Sci o ksigzce.

b) Formy i metody pracy z czytelinikiem i ksigzka w opairciu o zdobyte do-
Swiadczenia.

c) Systematyczne przeglady prasy literackiej i zawodowej oraz nowosci wy-
dawnicze.

d) Wybrane zagadni.einia z technika biblioteoznej ze szczegéLnym podkresle-
iniem nowych zdobyczy w tej d.ziedzinie.

e) Zagadnienie czytelnictwa dzieciecego i miodziezowego.

Nalezy podikres$li¢é komecznos$¢ wspoétudziaha uczestnikéw seminarium. Pomoca
w tym moze by¢ zlecanie prac na nastepne semiinairia.

3. Szkolenie bibliotekarzy gromadzkich

I. Zagadnienia ogélno-organizacyjne.

D

2
3

4

5)

6)

Catoksztalt spraw szkoleniowych (organizacja tacznie z rekrutacja, Kkie-
rownictwo pedagogiczne oraz dokumentacja) powinien naleze¢ catkowicie do
kompetencji WiMBPi(WBIiP), jako centralnego osrodka szkoleniowo-metodycz-
nego dla danego wojewddztwa. Dotychczasowe kompetencje SRB w tym za-
kresie nalezy przekaza¢ WiiMBPCWBP).

Dla racjonalnego i ekonomicznego wykorzystania kredytéw na cele szkole-
nia nalezy zabezpieczy¢ zatrzymanie wiasciwych funduszéw z PiM[BP(P!BP).
Nalezy przeprowadzi¢ szczegbtowa analize kadr pod katem przygotowania
ogdllnego i zawodowego dla odpowiedniego zréznicowania systemoéw szkolenia.
Szkoleniem nalezy obja¢ w pierwszeji kolejnosci tydh, ktérzy wykazujg wiel-
kie zamitowanie do pracy bibliotecznej i zwiazg sie na stale z zawodem bi-
bliotekarskim.

Nalezy doprowadzi¢ do tego, by PIMBIPfPDP) staly sie mocnym warsztatem
zdolnym do organizowania doszkalania bibliotekarzy powiatu.

Szkolenie bibliotekarzy gromadzkich winno by¢ planowe, ciggte i systema-
tyczne poprzez nastepujace formy:

a) kursy kroétkoterminowe,

b) seminaria (minimum 10—"92 dni w roku),

c) praktyki (okoto 2 tygodni).

Il. Metody szikolenia.

1) Skutecznos$¢ szkolenia nalezy zabezpieczy¢ przez zastosowanie odpowiednich

2)

3

4
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metod, ktdére pozwolag na wydobycie maksymalnej aktywnosci uczestnikow.
Wskazane ijest stosowanie zasady przewagi praktyki nad teorig, pogladowosci,
sprawdzania i egzekwowania wiadomosci, oceny i prowadzenia dokumentacji.
W tej metodzie pracy waznag role odgrywaé¢ powinny czynniki wychowawcze,
poznawcze i emocjonalne.

Zesp6t zgtasza postulat do redakcji ,,Poradnika Bibliotekarza”" o wprowa-
dzenie na tamy pisma cyklu tematéw przydatnych aktualnie do szkolenia.
W ramach samoksztatcenia podnoszacego poziom umystowy bibliotekarzy na-
lezy przewidzie¢ pewien 'Czas’ na zaznajomienie sig¢ z ksiazkami', a zwilaszcza
nowosciami wydawniczymi.



IIL Tres$¢ szkolenia.

1) W programie kurséw krétkoterminowych dominowac¢ powinna technika Dbi-
'blioteczna, przy uwziglednieniu imetod poznawania ksigzek oraz form pracy
z czytelnikiem.

2) Natomiast w seminariach .gtéwny nacisk nalezy potozy¢ na zagadnienie zna-
jomosci ksiegozbioru, jako punktu wyjscia do poznawania zagadnien lite-
ratury, wiedzy i zycia.

3) W zwigzku z duzym odsetkiem dzieci i miodziezy ws$réd czytelnikéw biblio-
tek powszechnych nalezy w szkoleniu uwzgledni¢ zagadnienia doboru lite-
ratury 'dla dzieci i pracy z czytelnikiem miodocianym.

4) W tresci szkolenia powinno sie znalez¢ zagadnienie znajomosci prasy facho-
wej i literackiej oraz réznego rodzaju informacje.

Szkolenie ibibliotekarzy gromadzkich powinno mie¢ plan roczny w ukladzie za-

gadnieniowym. Plany te przygotowuja PiMBP(PB!P) konsultujac je z WiMBPCWBP).

Instruktorzy WiMBP(WBP) sprawdzaja wyniki szkolenia bezposrednio w gro-

madzie.

J. LEJA
Torun

WEWNATRZZAKEADOWE | SEMINARYJNE DOKSZTALCANIE
BIBLIOTEKARZY W WOJEWODZTWIE BYDGOSKIM

Praca bibliotekarza (poidobnie jak praca nauczyciela) nie moze opieraé¢
sie tylko na podstawie raz zdobytego zasobu wiedzy i, umiejetnosci. Bi-
bliotekarz musi poszerza¢ i pogtebia¢ swojg wiedze, musi doskonali¢
swoje umiejetnosci zawodowe drogg systematycznego doksztatcania i sa-
moksztatcenia.

Organizowanie doksztatcania jest trudne ze wzgledu — miedzy in-
nymi na niejednolity poziom przygotowania ogolnego bibliotekarzy;
rozpieto$¢ tej niejednolitosci waha sie od ukonczonych studiéw wyzszych
do... 4—5 klas szkoly powszechnej; wyposrodkowanie jakiego$s $ciiSJej
okreslonego poziomu jest bardzo trudne, jesli nie wrecz niemozliwe. Do-
skonalenie kadr bibliotecznych musi mie¢ charakter trwaty. Obowigzkiem
naszym jest obmyslanie coraz to bardziej celowych i skutecznych form
szkoleniowych. Musimy tez zabiega¢ o stawianie wyzszych wymagan
kandydatom na stanowiska bibliotekarza; kandydaci majg sie wykazaé
00 najmniej dowodem ukonczenia liceum bibliotekarskiego lub ogé6lno-
ksztalcacego.

Uwagi moje ogranicze do dwoch form dosko-nalenia bibliotekarzy woj.
bydgoskiego: szkolenia wewnatrzzaktadowego oraz seminariow wojewddz-
kich i powiatowych.

Samoksztatcenie personelu systemem wewnatrzzaktadowym odbywa
sie w Wojewodzkiej Bibliotece Publicznej w Toruniu, w bibliotekach
miast wydzielonych oraz w bibliotekach miejskich i powiatowych.

Samoksztatcenie wewnatrzzaktadowe w WBP odbywa sie co tygodnia
w ramach 3—5 godzin; w szkoleniu tym uczestnicza w zasadzie wszyscy
pracownicy umystowi naszego zakiadu.
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Miejska Biblioteka Puibliczna w Bydgoszczy tudziez Ksigznica Miej-
ska w Toniniu zorganizowaty szkolenie w ramach 2 do 4 dni w miesia-
cu. W pozostatych bibliotekach mniejszych miast wydzielonych (Gru-
dzigdz, Inowroctaw, Wioctawek) odbywa sie ,sz'’kolenie co tygodnia,
a uczestnicza w nim roéwniez zespoty pracownikdéw bibliotek powiatowych.

W miejskich i powiatowych bibliote"kach w miastach niewydzielonych
szkolenie wewnatrzzaktadowe obejmuje 3—4 osoby i wiedzie zywot ane-
miczny.

Program szkolenia wewnatrzzaktadowego w WBP obejmuje: prze-
glad wazniejszych wydarzen politycznych, gospodarczych i oSwiatowo-
kulturalnych; krytyczna ocene osiagnie¢ i 'brakéw bibliotek terenowych
na podstawie sprawozdan instruktoréow; wskazanie najwazniejszych za-
dan stojgcych przed bibliotekami w najblizszym tygodniu; przeglad wy-
branych charakterystycznych utworéw literackich wspoiczesnego pi-
Smiennictwa oraz dyskusja na temat najbardziej typowych pozycji kul-
tury polskiej i obcej; oméwienie czasopism zawodowych.

Program ten odpowiada zainteresowaniom i potrzebom naszych pra-
cownikéw terenowych, gdyz d.aje im szeroki wglad w aktualng proble-
matyke wspotczesnego zycia, bez znajomosci ktérej nie mozna sobie wyo-
brazi¢ pracy terenowe;j.

Realizacja programu natrafia jednak na powazne trudnosci. Probowa-
lismy wprowadzi¢ seminaryjng forme pracy, lecz doszliSmy do wniosku,
ze pracownicy terenowi — przy 12 dniach wyjazdéw w miesigcu i opra-
cowywaniu sprawozdan — nie sg w stanie przygotowac sie do zespoto-
wego omawiania bogatej problematyki programu, wobec tego zmuszeni
byliSmy do przydzielenia poszczegélnym pracownikom zagadnien w for-
mie referatowej. Zamiast seminaryjnego omawiania, uzgadniania poglg-
dow, podporzadkowania wypowiedzi, dochodzenia dO wspdlnych wnio-
skow w drodze dyskusji — referenci omawiali tematy programu, poda-
wali bibliografie bez mozliwosci kontroli, .czy uczestnicy pogiebiajg zna-
jomos¢é omdéwionych zagadnien.

Stosunkowo duzo czasu poswieciliSmy dyskusjom na temat ,przebo-
jow* wspolczesnej literatury naszej (Htasko) i zachodni'ej (Steinbeck,
Caldwell, Hemingway, Sagan); w dyskusjach zarysowaty sie wyraznie dwa
stanowiska, mtodzi magistrzy polonistyki absolwenci UMK nie moga sie
pogodzi¢ z tym, ze w naszej dziatalnosci utwor literacki nie moze byé
traktowany jako zjawisko oderwane, ze bibliotekarze muszg oceniaé i do-
biera¢ ksigzke pod katem widzenia jej przydatnosci, jej pozytywnego
oddziatywania wychowawczego na czytelnika.

W bibliotekach miast wydzielonych omawia sie w godzinach szkole-
nia wewnatrzzaktadowego zagadnienia z dziedziny polityki, ekonomiki,
krytyki literackiej, psychologii, pedagogiki, omawia sie nowosci, orga-
nizuje sie zajecia praktyczne z dziedziny techniki bibliotecznej, omawia
sie kwestie organizacyjne, administracyjne, trudnosci itp.; dla omoéwie-
nia pewnych specjalnych probleméw (np. czytelnictwa dzieciecego) orga-
nizuje sie grupowe prace.

W bibliotekach miejskich i powiatowych szkolenie wewnatrzzaktado-
we ogranicza sie w zasadzie do zatatwiania biezgcych spraw porzadko-
wych oraz omawiania spraw zwiazanych z technika 'biblioteczna.
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Seminaria wojewdédzkie odbywaly sie zasadniczo w okresach kwar-
talnych, byty one z reguly trzydniowe. Brali w nich udziat: dyrektorzy
i kierownicy bibliotek wielkomiejskich i powiatowych, instruktorzy tych
bibliotek, kierownicy sieci oSwiatowej bibliotek wielkomiejskich, kierow-
nicy czytelnictwa dzieciecego.

Préby weciagniecia bibliotekarzy bibliotek Zwigzkéw Zawodowych za-
wiodty, powotywanie sie na uzgodnione stanowisko CRZZ i CZB pozo-
stato bez echa; tylko nieliczni bibliotekarze zwigzkowi uczestniczyli w ob-
radach. Jezeli wezmiemy pod uwage katastrofalny stan bibliotek przyza-
ktadowych tak pod wzgledem opracowania technicznego jak i dziatalnosci
oSwiatowej, stwierdzi¢ musimy, ze niecbecno$¢ bibliotekarzy Zw. Zawo-
dowych w naszych pracach doksztatceniowych jest karygodnym niedbal-
stwem, powodujacym nieobliczalne szkody moralne i straty materialne.

Byty proby organizowania wspoélnych wojewodzkich seminariow z pra-
cownikami tzw. ,Upowszechnienia Kultury". Préby te zawiodty — na ra-
zie pracownicy ci przejawiali zupetlny brak zainteresowania systematyczna
pracg bibliotek, za$ improwizowane przez nich wybrane pokazy prac
Swietlicowych nie byty porywajgcym przykiadem dla bibliotekarzy.

Ustalanie programoéw seminaréw wojewo6dzkich przechodzito rozne
koleje; od ustalania dos¢ Scistej problematyki przez CZB az do zupeinej
swobody wyboru zagadnien zwigzanych z zainteresowaniami i potrzebami
uczestnikéw seminaridéw tudziez $rodowisk ich pracy.

Po dtuzszym okresie poszukiwan doszliSmy dO wniosku, ze problema-
tyka seminariow wojewodzkich obejmowaé powinna: a) oméwienie naj-
wazniejszych wydarzen politycznych, gospodarczych i kulturalnych, wy-
ktady z dziedziny historii literatury, krytyki literackiej, psychologii, pe-
dagogiki, ekonomii i innych dyscyplin; b) dyskusje nad ~igzkg; ¢) wymia-
ne doswiadczen.

Projekt programu uklada u nas zespot, w sklad ktoérego wchodza:
wyznaczony przez wojew. Wydziat Kultury kierownik szkolenia biblio-
tekarzy, kierownicy dziatdw WBP, kilku (3—5) kierownikéw bibliotek
powiatowych oraz przewidziani wyktadowcy. Po zatwierdzeniu projektu
program seminarium przez wojew. Wydziat Kultury podajemy program
do wiadomosci zainteresowanym wskazujac jednoczesnie, co nalezy przy-
gotowac do seminarium.

Uczestnicy seminarium oceniajg programy seminariow dodatnio, twier-
dza, Ze opracowywane zagadnienia przyczyniajg sie do podniesienia kwa-
lifikacji ogdlnych i zawodowych...

Ale prowadzenie obrad metodg seminaryjng nie udaje sie, gdyz uczest-
nicy nie sg przygotowani do dyskusji, do wymiany sadéw, pogladéw. By-
waja chlubne wyjatki: na ostatnim seminarium ciekawg dyskusje wywo-
tata nowela lwaszkiewicza ,,Miyn nad Lutynig"; chociaz kierownik dy-
skusji zbyt szczegotowo zagait dyskusje, uczestnicy narady wykryli jesz-
cze duzo ciekawszych elementow i wybitnie pogtebili poznanie noweli
z punktu widzenia tresci i formy.

Wojewodzkie seminaria sa dla niektorych bibliotek powiatowych wzo-
rem, na podstawie ktoérego organizujg one seminaria powiatowe (np. Zmn).

Seminaria powiatowe daja — naszym zdaniem tudziez zgodnie z oceng
przyttaczajgcej wiekszosci kierownikéw bibliotek powiatowych — nie-
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wspotmiernie mate wynikli w poréwnaniu z wkiadem pracy w ich orga-
nizacje.

Seminaria te sa prawie z reguly kiepska odbitka seminarium woje-
wodzkiego (Znin) albo tez owocem ciezkiej pracy kierownika biblioteki
powiatowej, ktéry nie ma $rodkéw materialnych na zaangazowanie fa-
chowych referentéw, a na ,dobroczynnos¢" tych ostatnich nie mozna
liczy¢.

Jak widzimy, sg w naszej robocie szkoleniowej powazne trudnosci,.
Gloéwng przyczyng tych trudnosci jest bardzo niskie uposazenie praco-
wnikoéw bibliotek. Wielu czynnych pracownikdéw bibliotek traktuje swoja,
prace jako zto konieczne spowodowane brakiem lepiej ptatnych p'osad,
w ich pracy zauwazy¢ mozna nastroj tymczasowosci i niewigzania sie
gtebszego z zakladem pracy, a niekiedy nawet lekcewazenia swoich obo-
wigzkéw. Drugim nastepstwem niskiego uposazenia jest maty doptyw
kandydatéw z wyksztatceniem Srednim. Stosunek co najmniej obojetny
prezydiow rad narodowych, a nawet lekcewazenie tej waznej dziedziny
wychowania nowego pokolenia Polski Ludowej, réwniez nie wptywa
zachecajgco na pracownikow bibliotek tudziez kandydatéw do zawodu
bibliotekarskiego.

Wielu ideowych pracownikow bibliotek zatamuje sie na skutek nad-
miaru trosk materialnych, nie moga oni zaspokoi¢ elementarnych potrzeb
rodziny, zmuszeni sg szuka¢ dodatkowych prac, ktére ich wyczerpuja
i nie pozwalajg na catkowite oddanie sie tworczej dziatalnosci na polu.
upowszechniania kultury za posrednictwem ksigzki.

Postulaty

1) Wywalczy¢ dla ogotu bibliotekarzy uposazenie, ktore pozwoli im
na zaspokojenie elementarnych potrzeb rodziny.

2) Dla czynnych pracownikéw bibliotek, ktérzy nie majg wystarcza-
jacego przygotowania do pracy zorganizowaé¢ obowigzkowe doksztatcanie
ogolne i zawodowe, termin zdobycia tych studiéw powinien by¢ Scisle
ustalony i zawarowany rygorami w stosunku do opieszatych.

3) Od kandydatéw przyjmowanych do pracy w b-kach wymaga¢ do-
wodu ukonczenia szkoty $redniej.

4) Opracowaé ustawe normujgca prawa i obowigzki bibliotekarzy.

5) Utrzyma¢ w dotychczasowych formach szkolenie wewnatrzzakia-
dowe pracownikéw WBP tudziez b-tek wielkomiejskich, obmys$la¢ srodki
ulepszania tych form i metod,

6) W bibliotekach powiatéw i miast wydzielonych objg¢ szkoleniem
wewnatrzzaktadowym pracownikéw Oddziatu Kultury, Biblioteki Powia-
towej tudziez Powiatowego Domu Kultury.

7) Przyjmujac, ze bibliotekarze nasi osiagna w niedalekiej przyszto-
&ci co najmniej poziom wyksztalcenia Sredniego, ze doprowadzimy do
wyposazenia wszystkich bibliotek 'v podstawowe gazety i czasopisma,
postulujemy utrzymaé¢ dotychczasowg, bogatg problematyke seminariow
wojewodzkich. Bedziemy wymagaé, aby bibliotekarze przygotowywali
sie do czynnego udzialu w dyskusjach i aby nasze seminaria stosowaty
wiasciwe tej formie samoksztatceniowe metody pracy. Z drugiej strony
obmysla¢ bedziemy sposoby kontroli i oceny samoksztatcenia indywi-
dualnego.
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8) W powiatach zamierzamy zorganizowa¢ co miesigc jednodmowe od-
prawy biblioteczne z udziatem pracownikéw PBP i GBP, kierownika
Pow. Domu Kultury tudziez 'kierownika Oddziatu Kultury; na tych od-
prawach omawiane beda sprawy organizacyjnor-administracyjne, spostrze-
zenia zebrane w terenie, r6zne bolaczki przedstamone przez kierownicz-
ki bibliotek gromadzkich {trudnosci zwigzane z opracowaniem ksiego-
zbioréw i organizowaniem czytelnictwa).

9) Seminaria powiatowe nalezatoby zlikwidowaé, za$ na ich miejsce
zorganizowa¢ 12-dniowe kurso-konferencje, w ktorych obowigzkowy
udziat braliby bibliotekarze wszystkich bibliotek; takie przeszkolenie
przechodzitby kazdy bibliotekarz co roku na podstawie zrdznicowanych
programéw — w zaleznos$ci od poziomu przygotowania.

10) Nalezy ozywié¢ bezposrednie kontakty miedzy bibliotekami w celu
jak najszerszej wymiany doswiadczen.

11) Jezeli b-teki zwigzkéw zawodowych nie zostang przekazane b-te-
kom publicznym, nalezy rygorystycznie zobowigza¢ ich pracownikéw do
uczestnictwa w szkoleniu wewnatrzzaktadowym oraz w seminariach
organizowanych przez biblioteki publiczne.

12) Wojewodzki Wydziat Kultury opracuje nowag koncepcje wspol-
nego doskonalenia bibliotekarzy oraz pracownikéw upowszechnienia
kultury.

13) Wszystkie czynniki kompetentne nalezy zobowigza¢ do udzielania
pomocy i otaczania opiekg bibliotek publicznych.

14) Dla czynnych niiewykwalifikowanych bibliotekarzy zorganizowaé
nalezy wojewddzkie ognisko szkoleniowe przy WBP, w tym ognisku
przeszkolilibySmy dos$é szybko (3—5) lat wszystkich niewykwalifikowa-
nych bibliotekarzy.

15) Dla ulepszenia instruktazu nalezatoby przeszkoli¢ instruktorow
wojewddzkich i powiatowych.

Jozef Leja
K. NEUHUTTLER
Warszawa
Z PROBLEMATYKI SZKOLENIA BIBLIOTEKARZY DLA BIBLIOTEK

POWSZECHNYCH

Problem ksztalcenia bibliotekarzy pozostaje nadail otwarty. Jest to
sprawa niezmiernie wazna, znaczeniem swym zwigzana ze wszystkimi
odcinkami dziatalnosci bibliotecznej, ktérych wiasciwe funkcjonowanie
uzaleznione jest od odpowiednio wyszkolonych kadr bibliotecznych. Naj-
wyzszy wiec czas by uznaé ja za dostatecznie dojrzatg do powaznego prze-
myslenia i ostatecznego rozwigzania. W zwigzku z tym powstaje pytanie,
jaka forme powinien przyja¢ zdecydowanie ustabilizowany system ksztal-
cenia bibliotekarzy.

Odpowiedz na to pytanie nie jest rzeczg prostg. Nie da sie jej skwi-
towa¢ schematycznym zarysowaniem ram nowego ustroju szkolenia bez
powierzchownej choéby oceny dotychczasowego sposobu ksztatcenia, a za-
razem bez wszechstronnego rozpatrzenia aktualnych potrzeb i mozliwo-
sci w tym zakresie. Trzeba spoglgdajac na omawiane zagadnienie z re-
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trospektywnego punktu widzenia odnalezé ten caty kompleks przyczyn,
ktore uwarunkowaly istniejgcy stan, aby dopiero w aspekcie tak usta-
wionego problemu podjg¢ sie proby nakreslenia koncepcji zawodowego
ksztatcenia bibliotekarzy.

Artykut niniejszy nie ma ambicji wyczerpania catosci zagadnienia.
Za zadanie stawia sobie jedynie rzucenie kilku luznych, przyczynko-
wycti uwag, ktdre majg charakter dyskusyjny.

Dotychczasowa sytuacje w zakresie ksztalcenia bibliotekarzy w Pol-
sce Ludowej mozna okresli¢ jako poszukiwanie réznych rozwigzan dla
doraznego zaspokojenia potrzeb w zakresie przysposobienia pracowni-
kéw do petnienia funkcji bibliotecznych, przy jednoczesnych prébach
ustalenia pewnej normy obowigzujacej dla zawodowego ksztatcenia bi-
bliotekarzy. Na tej drodze idoszto u nas do dwutorowoisci szkolenia kadr,
wyrazajacej sie z jednej strony powotaniem do zycia doraznych form
szkoleniowych, ktére ze wzgleddw czysto praktycznydh byty niepet-
ne i fragmentaryczne, z drugiej za$ organizowaniem $redniego szkol-
nictwa zawodowego. Powstanie tych pierwszych zostalo podyktowane
gwattownym rozwojem sieci bibliotecznej, ktdérej chltonnosé pod wzgle-
dem zapotrzebowan kadrowych okazata sie niewspétmiernie wieksza od
mozliwosci, jakie istniaty dla jej zaspokojenia. Ten wyrazny nakaz chwi-
li spowodowat zrodzenie sie problemu jak najszybszego przygotowania
pracownikéw do petnienia funkcji bibliotecznych, dajgc podstawe roz-
wojowi réznych kurséw. W zatozeniu swoim miata to byé forma przej-
sciowa ,0 charakterze w pewnym stopniu eksperymentalnym. Niestety,
doswiadczenie pokazata, ze weszta ona do ogo6lnego systemu szkolenia
jako jego stata, zasadnicza czes¢ sktadowa i nic nie wskazuje na to, zeby
w najblizszej przysztosci miata znikna¢. Plany szkoleniowe szeregu wo-
jewodztw, jak réwniez wypowiedzi niektdrych uczestnikéw ostatniej kon-
ferencji w CZB poswieconej szkoleniu terenowemu, pozwalajg przypu-
szcza¢, ze ma ona w perspektywie szerokie mozliwosci rozwoju, ktéry —
jezeli jest hamowany — to brakiem dostatecznych $rodkéw finanso-
wych. Czyzby miato to oznaczaé, ze eksperyment sie udat i ten dorazny
system doksztalcania zdat swéj egzamin? Niewatpliwie w pewnym okre-
sie czasu byt to jedyny najstuszniejszy system, jaki musieliSmy przyjac.
Nie mozemy zresztag odmdéwié racji jego istnienia nawet dzi$, ale wytacz-
nie w takich warunkach, jakie stwarzaja stabe kadry zatrudnione w bi-
bliotekach gromadzkich, ktére z bardzo istotnych przyczyn nie dajg sie
zastgpi¢ kadrami wykwalifikowanymi. Czy jednak po tylu latach szko-
lenia metoda dorazng nie nalezatoby zrezygnowac z niej jako ze stalej,
w bardzo wielu przypadkach uwazanej za wystarczajgca forme przygo-
towywania do pracy bibliotecznej pracownikéw wyzszego szczebla niz
gromadzkie. Wydaje sie, ze argumenty ,jakie za tym przemawiajg, sa
dos¢ przekonywajgce, aby je wzia¢ pod uwage przy ostatecznym ustala-
niu zrebdw szkolenia bibliotekarskiego.

Jest to przede wszystkim sprawa programu szikolenia, ktéry z powo-
du skréconego trybu nauczania bierze iza podstawe materiat zbyt ogra-
niczony, aby mogt by¢ uznany za wystarczajagcy do osiggniecia kwalifi-
kacji zawodowych. Dostosowany do doraznego szkolenia zawiera jedynie
minimum wiadomos$ci niezbednych dla wykonywania pewnych funkcji
w bibliotece — wiadomosci z techniki bibliotecznej, organizacji biblio-
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tek, metodyki pracy z czytelnikiem. Stabo natomiast uwzglednia przed-
mioty podstawowego dla bibliotekarzy znaczenia, jak nauka o literatu-
rze, a nastepnie wybrane zagadnienia z psychologii i pedagogiki, bez zna-
jomosci ktorych, chocby w ujeciu elementarnym, trudno moéwié¢ o wia-
Sciwej pracy oswiatowej i wychowawczej.

Wiare w celowos¢ i stusznos¢ szkolenia drogg kurséw podwaza row-
niez niewatpliwie Scisty zwigzek, w jakim pozostaje ksztalceoiie biblio-
tekarzy ze sprawag uznania bibliotekarstwa za zawdd. Wobec faktu, ze
przekonanie o istnieniu tylko funkcji bibliotekarskiej, a nieistnieniu za-
wodu bibliotekarskiego jest do$¢ znacznie rozpowszechnione w naszym
spoteczenstwie, mozliwos¢ ,wyuczenia” sie zawodu w terminie kilkuty-
godniowym stawia go tym samym w sytuacji bardzo problematyczne;j.

Tendencja do zbijania stusznosci tych argumentéw dowodzeniem o ko-
niecznosci liczenia sie z takimi kadrami, jakie s — ze wzgledu na nie-
mozno$¢ wymiany ich na odpowiedniejsze — nie moze znajdowaé dzi$
w petni uzasadnionego' wyttumaczenia. Biorgc pod uwage wytwarzajgce
sie obecnie warunki, ktdre coraz bardziej pozwalajg na zastgpienie nie-
wyksztatconych pracownikéw ludZzmi majacymi $rednie wyksztatcenie —
co sprawe uzyskania kwalifikacji czyni znacznie prostszg — nalezy prze-
ciwstawié sie dazeniu do przysposobienia bibliotecznego pracownikéw,
ktérych nie petne wyksztatcenie Srednie wymaga specjalnego szkolenia
doraZnego, prowadzacego do obnizania poziomu szkolenia zawodowego.

@) sprawie stabych kadr bibliotecznych méwi. sie duzo i pizy kazdej
okazji. Dlatego niezrozumiate wydaje sie tolerowanie w bibliotekach
pracownikéw, ktérych brak odpowiedniego wyksztatcenia ogdlnego i za-
wodowego nie kwalifikuje d™ pracy w placéwkach bibliotecznych.

Dojrzat i utrwala sie corazi powszechniej poglad, ze bibliotekarstwo
jako zawdd wymaga gruntownego wyksztatcenia ogélnego, i odpowied-
nich kwalifikacji fachowych. Totelz za wielce niiepokojacy trzeba uznaé
fakt, ze np. przeszto 50R0 pracownikéw zatrudnionych w bibliotekach
powszechnych wojewoddztwa poznanskiego na stanowiskach instruktoréw
powiatowych nie ma petnego wyksztatcenia Sredniego. Wymowa tego
faktu jest niedwuznaczna, chociaz moze stwarza¢ przestanki do dwoch
bardzo réznych interpretacji: z jednej strony moze sugerowaé potrzebe
jeszcze intensywniejszego organizowania doraznego szkolenia, z drugigj
za$ podpowiada¢ konieczno$¢ rozpatrzenia przydatnosci powaznej czesci
kadr w bibliotekarstwie. Zrozumienie wymienionego faktu jako stale
aktualnego powrotu doraznego, doksztalcania odktadatoby stabilizacje
ksztatcenia bibliotekarzy na drugie kilkanascie lat. Nasuwa natomiast
wniosek o nieuniknionej potrzebie podniesienia ich kwalifikacji. Rzeczg
oczywisty jest, ze sprawe te nalezy potraktowac bardzo sumiennie iz umia-
rem. Nie wolno za wylgczne kryterium oceny przydatnosci pracownikdow
uznawac $Swiadectwa szkolne. iSezdusznoscia mogtoby sie okaza¢ baga-
telizowanie takich czynnikéw jak dtugoletnia praktyka, doswiadczenia
nabyte bezposrednio przy warsztacie pracy, zdolnosci i checi przejawia-
ne w kierunku uzupetniania stawianych bibliotekarzowi wymagan. Tym
pracownikom trzeba poméc. Wielu jednak bedzie musiato odejs¢. Dla
tych, ktérzy zostang i ,dla tych, ktérzy przyjda w wyniku nowej p'Olityki
obsadzenia powstajacych lub zwalnianych stanowisk, trzeba opracowaé
koncepcje nowego systemu szkolenia. Nalezy przy tym mie¢ na uwadze,
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ze jak diugo bedziemy roepatrywali sprawe szkolenia wytgcznie na ptasz-
czyZnie potrzeb dostosowanycti do takicti kadr, jakie obecnie posiadamy,
bez perspektywicznego p'Owigz.ania ksztatcenia z istotnymi potrzebami
i programem gwarantujacym icti zaspokojenie, tak dtugo bedziemy obra-
cali sie w granicach przejsciowego stanu szkolenia zapoczatkowanego
12 lat temu.

Kwestia wymagajaca gruntownego przemyslenia bytaby forma, jaka
w realizacji tej koncepcji powinno przyja¢ szkolnictwo bibliotekarskie.
Powierzchowne chocby obserwacje kadr rekrutujacych sie sposréd absol-
wentéw licedw bibliotekarskich, pozwolg na wysuniecie stwierdzen z jed-
nej strony podwazajacych celowos¢ istnienia sredniego szkolnictwa biblio-
tekarskiego w jego dotychczasowej formie, z drugiej zas — sugerujgcych
zasadnicze zmiany, jakie nalezatoby w nim wprowadzié. Przede wszyst-
kim zastrzezenie budzi mtody wiek absolwentéw: wynikajgca stad "yt
mata dojrzato$¢ zyciowa nie moz'e kwalifikowac ich do obejmowania sa-
modzielnych funkcji bibliotekarskich, jakie im sie zazwyczaj powierza
zgodnie z zatozeniem, ze Srednie sizkoly bibliotekarskie przygotowuja do
ich petnienia. Funkcje te bowiem wymagaja umiejetnego prowadzenia
bardzo powaznej i odpowiedzialnej dziatalnoisci oswiatowej w stosunku do
czytelnika, czy instruktorskiej w odniesieniu do bibliotekarza. Poza tym
licea bibliotekarskie, przy obecnym wymiiarze godzin dla poszczegélnych
przedmiotéw, nie sg w stanie zapewni¢ Kkoaiiecznego przygotowania za-
réwno ogélnego jak i zawodowego Z przedmiotéw o podstawowym zna-
czeniu dla bibliotekarzy. Nalezy do nich w pierwszym rzedzie nauka o li-
teraturze, ktoérej program zatwierdzony 'dla licedw bibliotekarsikich z.a-
sadhiczo nie rézni sie od realizowanego w liceach typu ogoélnoksztatca-
cego, a przeciez przyszta praca z czytelnikiem wymaga od ucznia szkoty
bibliotekarskiej wyrobienia swoistej dla (bibliotekarza postawy wobec li-
teratury. Nie moze wiec ona mie¢ ujecia jedynie historyczno-rozwojo-
wego; z punktu widzenia bibliotekarskiego nauka o literaturze musi braé
za podstawe ksigzke uzytkowa, powinna przygotowywaé¢ do operowania
zywym ksiegozbiorem i do kontaktéw z czytelnikami o bardzo szerokim
wachlarzu zainteresowan. Bardzo wazng, a traktowang po macoszemu
grupe zagadnieh stanowig psychologia, pedagogika, socjologia, ktérych
zadaniem jest zaznajomienie bibliotekarza z metodg poznawania $rodo-
wiska pozostajacego w zasiegu oddziatywania biblioteki, z umiejetno-
8cig orientowania sie w mozliwosciach i potrzebach czytelniczych tego
Srodowiska.

W Swietle powyzszych argumentéw projekt nowego systemu szkole-
nia powinien w kazdym przypadku znalez¢ rozwigzanie w szkotach wyz-
szego typu niz licea. Ksztatcenie bibliotekarzy-fachowcow powinno by¢
oparte na podtozu gruntownego wyksztatcenia og6lnego, a nastepnie za-
wodowego, na ktére muszg sie sktada¢ wiadomosci teoretyczne i prak-
tyka. Wydaje sie, ze kandydaci do szkoly bibliotekarskiej winni posia-
da¢ ukonczong szkote Srednig ogoélnoksztatcgca. Moze dwuletnia szkota
bibliotekarska, ktéra dawataby obok wiedzy teoretycznej i technicznej
sporo wiadomosci z zakresu wymienionych juz wyzej przedmiotéw, roz-
wigzataby te sprawe. Oczywiscie warunkiem nieodzownym bytotoy
uwzglednienie w programie szkoly praktyki, ktorg kandydat do zawodu
odbywatby badz w czasie trwania nauki, badz po jej zakonczeniu —
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przed uzyskaniem dyplomu. Moze przeksztatcenie POKB w Jarocinie
w tego rodzaju osrodek ksztatceniowy, przestawitoby .caty problem na
droge wiasciwego szkolenia, a nie jak dotychczas doksztalcania metodg
szybkosciowg. Warsztat pracy tego osrodka oraz oddanie i doswiadczenie
personelu nauczycielskiego w pracy nad ksztatceniem kadr w POKB
uprawniajg chyba do takiej propozycji.

Likwidacja liceow bibldotekarskich stwarza okazje do dyskuji. Za-
wieszenie obecnie w prozni tej bardzo waznej sprawy oznaczatoby prze-
kreslenie przysztosci szkolnictwa bibliotekarskiego, a tym samym prze-
kreslenie pracy bibliotek.

Krystyna Neuhuttler

AKCJA SZKOLENIOWA OSRODKA BIBLIOTECZNEGO LR SERBII
w 1955 ROKU

W 'Celu podniesieni;a kwalifikacji bibliotekarzy i pracownikéw biblio-
tek powszechnych Osrodek Biblioteczny LR Serbii przy Bibliotece Na-
rodowej w Belgradzie zorganizowat w 1955 r. trzy kursy dla pracowni-
kow bibliotek powszechnych.

Kursy dla bibliotekarzy i pracownikéw bibliotek powszechnych z Bel-
.gradu:

A) Kuirs dla biblioteikarzy bez egzaminu panstwowego.

Aby utatwi¢ bibliotekarzom nie posiadajagcym egzaminu panstwowego opano-
-wanie materiatu przewidzianego programem, Os$rodek Bibliograficzny “rganiizowat
«dla nicti ikurs. Wyktady obejmowaty nastepujace przedmiioity;

1 Historia i rola bibliotek w spoteczeristwie 6 godz.
2. Praca z iczytelnikiem oiraz rézne formy pracy dydaktycznej i propa-

gandy ksigzki 19
3. Podsitawowe wiadomosci z dziedaiiny intonoligatorstwa, magazynowania

i konsierwacji ksigzki 5,
4. Zakup teiazek 8 .,
b Tecihnika biblioteczna: limwenitairyzowaniie, sygnowanie, katelogowa-

nie i magazynowanie ksigzek 39
6. Dziatalno$¢ wydawnicza w FLRJ wraz z podstawowymi wiadomo-

Sciaimi z bibliografii 21 .

Kuirs obejmowat 148 godzin, stuchiaczy bylO' 29, ziajecia odbywaly sie co wtorek
po 6 godz. Wymagane Iad stuchaczy minimum — duza matura.

Roéwnolegle z tym kurs'em odbywat sie w innym dniu tygodnia:

B) Kurs dla bibliotekarzy i pracownikéw bibliotek powszechnych z Belgradu,
pod hastem ,Praca z czytelnikiem., propaganda ksiazki i polityka zakupu*.

Kurs ten byt przeznaczony dla wszystkich bez wyjatku bibliotekarzy i praco-
wnikéw bibliotek powszechnych bez wzgledu na ztozenie egzaminu panstwowego.

Wychodzac z zatozenia, ze w trakoiie reorganizacji bibliotek powszechnych ksie-
gozbiér zostat opracowany wg ‘klasyfikacji dziesietnej i lostawiony dziatowo, oraz
uwzgledaiiiajagc s.trukture ksiegozbioréw, oidpowiednio dobrano prziedmioty na te

* iNa podstawie czasopisma ,Bibliotekar“, organ Stow. Bibliotekarzy Serbskich,
1955 nr 3—4.
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temaity. Najwiecej uwa'gi poSAAdecono w programie poziiamu przede wsz.ystkim li-
teratury, zwiaszcza jugostowianskiej. Sziczegdlny nacisk potozono tez na popula-
ryzacje literatury dla. dzieci. Literatuna' obca podzielomia zostata wg marodowosci
auitoréw, z zale¢emema, aby wyktadowca omoéwit przede wszystkim uitwory, ktére
po wojniie ukazaly sie w przekladach jugostowianskicih.

Bibliotekarze i pracownicy bibliotek powszechnycli mieli- mozaio$¢ zapoznacé sie
z najwybitniejszymi pozycjami powojennymi z literaitury -wszystkich dziedzin wie-
dzy i nauki. ChcianO' w ten spos6b przyjs¢ z pomoca bibliotekasrzom, utatwié¢ im
wilasciwe prowadzenie polityki zakupu, prace z czytelniiki'em oraz propagande:
ksigzki.

Progiram kursu:
1. ~Literatura jugostowianska:

Okres do realizmu 16 godz.
Realizm 12
Literatura mi'edzywojeinna 9
Wspoiczesna literatura jugostowiianisika 12

2. Literatura obca:
Literatura angielska 10

Literatura amerykanska 4

Literatury romafK'kie 8

Literatura niemiecka 4

Literatura skandynawska 2
2a. Literatura stowianska

Literatura czeska 4
Literatura poteka 4
Literatura rosyjska 6
Poréwnawcza literatura dla dziedzi 17
Zyciorysy jako gatunek literacki 4
Dzi”a ogodlne (literatura podreczna) 6
Nauki spoteczno-polityczne:
Ekonomia polityczna 2
Materializm dialektyczny i historyczny 3
Hisitoiria iruchéw robotniczych 3
iMoralno$¢ socjalistyczna i religia 3
7. Wojsikowosc¢ 2
8. Pedagogiika 2
9. Literatura populaimonaukowa z dziedziny fizyki, chemii, techniki
i matematyki 2
10. Literatura popularnonaukowa z dziedziny astronomii 2
Il. sztuka 4
12. Muzyka 2
13. Przeglad historycznej literatury powojennej 4
Stuchacze ikurséw — bibliotekarze i pracownicy bibliotek powszechnych z Bel-

gradu byli) zwolnieni w dni wy”kladéw z zaje¢ w swoich .bibliotekach. Oibecnos¢
na kursie byta obowigzkowa.

Podobny kurs zorganizjowano niedawno dla bibliotekairzy i pracownikéw bi-
bibliotek ijowszechnych z terytorium Serbii, Dzielnicy Autonomicznej Wojwodiny
i Okregu Kosmetu i Metochii. Kurs trwal miesigc (lipiiec), obejmowat 148 godzin
wyktadowych, udziat wzieto 36 stuchaczy. Program zawierat z pewnymi: skrétami
podany wyzej material obu kurséw dla bibliotekarzy belgradzkich.
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Poza bibliotekairzami i pracownikami bibliotek powszechnych na kurs ten ucze-
szczala pewna liczba onauczycieli skierowanych przez Zwiazek Nauczycielstwa Serb-
skiego oraz bibliotekarze z lIniStyitutu Badan Zagadnien Szkolnych i Oswiatowych,
Instytutu Fizycznego Wydzialu Matematyczno-Pirzyrodniczego Uniwersytetu Bel-
gradzikiego. Minimunti wyksztatcenia stuchaczy stano™wita duza maturai.

W ramach kurséw urzadzono wycieczke do drukarni panstwowej oiraz do fabry-
ki papieanj. Stuchacze lipcowego' kursu zwiedzili dirukamie panstwowa, Biblioteke
Wojskowa, Biblioteke Narodowa oraz dwie (biblioteki dzielnicowe w Belgradzie.

Stuchacze kursu dla bibliotekarzy bez egzaminu panstwowego ni‘e skiadali egza-
minu koncowego, gdyz 'kurs ten byt uwazany za pomoc dla przygotowujacych si®
do egzaminu panstwowego. Otrzymali jedynie zaswiadczenia z ukonczenia kursu.

Ttum. z jez. serbochoirwackiego
Halina Cirli¢

A. WROBLEWSKI
Warszawa

ADNOTOWANE KARTY KATALOGOWE
(Na marginesie nowego sposobu zaopatrymanm bibliotek)

Likwidacja centralnego zakupu stwarza mozliwosci ksztattowania
ksiegozbioru 'bibliotek powszechnych wedle specyficznych cech i potrzeb
poszczegolnych Srodowisk i regionéw. Pocigga ona za sobg koniecznos¢
znalezienia nowego sposobu zaopatrywania bibliotek w adnotowane kar-
ty katalogowe. Okazuje sie bowiem po prawie poétrocznej probie, ze za-
wodzi ustalony w koricu ubiegtego roku sposob polegajacy na wykorzy-
staniu handlowego aparatu Domu Ksigzki. Karty wysytane przez DK
rozmijaja sie nadal z ksiazkami, a oprécz tego daje sie zaobserwowaé
bardzo nikte w stosunku do zakupéw bibliotek zapotrzebowanie DK za-
réowno na ilos¢ tjtutdw jak na wysokos$é¢ naktadéw kart.

Poszukujac wilasciwego rozwigzania tego zagadnienia Instytut Bi-
bliograficzny Biblioteki Narodowej rozwazat rézne jego warianty. Rzecz
jasna, chodzi o to, aby w mozliwie wysokim stopniu zaspokoi¢ istniejace
zapotrzebowanie bibliotek powszechnych na karty, z drugiej jednak stro-
ny, aby nie mierzy¢ sit na zamiary, nie wprowadza¢ w zycie projektow,
ktére w obecnych warunkach sg nierealne.

Najlepsze bytoby oczywiscie takie rozwigzanie, ktére pozwolitoby
dostarcza¢ bibliotece ksiazke wraz z kartg katalogowag. Bytoby ono
olbrzymim usprawnieniem pracy bibliotekarzy, z miejsca likwidowato-
by sporzadzanie kart prowizorycznych, diugie nieraz przetrzymywanie
ksigzki w opracowaniu, marnotrawstwo w postaci kart niewykorzysta-
nych itd. Teoretycznie rozwigzanie takie ma po swojej stronie wszelkie
plusy, nie budzi zastrzezen bibliotekarzy. Bibliotekarze oczekujg takie-
go rozwiagzania w przekonaniu, ze jest ono jedynie stuszne. Dlaczego wiec
dotychczas sprawy tej, obchodzacej w pewnej mierze wszystkie biblio-
teki powszechne a czeSciowo i innych sieci w catym kraju nie rozwigza-
no w sposéb wiasciwy i... tak prosty?

Talde i podobne pytania mozna stawia¢, znajdowac proste, sensow-
ne i sprawne rozwigzania zamiast obecnych zawitych — jesli sie oczy-
wiscie na chwile zapomni o istnieniu tylu powiazan, zaleznosci, intere-
sow réznych instancji, instytucji i szczebli.
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Zagadnienia, ktore w skrocie nazywamy centralnym drukiem kart
katalogowyeh, sa proste tylko z pozoru. W rzeczywistosci jest to dosy¢
bogaty zesp6t probleméw przede wszystkim organizacyjno-technicznych,
ktore nie tatwo rozwigza¢ tak, aby w ich prostym wyniku ksigzka do-
chodzita do biblioteki razem z karta.

Mimo ze karty rejestracyjne drukowane sg juz siodmy rok, a karty
adnotowane juz czwarty, sprawom z nimi zwigzanym nie poswiecano
w prasie zawodowei wiele uwagi. Wydaje mi sie, ze w tym lezy przy-
czyna dosy¢ licznych nieporozumieni, ktére polegajg przede wszystkim
na zbytnim upraszczaniu catego zagadnienia. Sadze, ze troche statysty-
ki i historii pozwoli nieco inaczej spojrze¢ na sprawy drukowanych Kari
katalogowych, lepiej zorientowaé sie, jakiego rzedu zagadnienia ekono-
miczne, organizacyjne i techniczne muszg tu by¢ rozwiazywane.

karty rejestracyjne karty adnotowane

iloss s ilos¢ ilos¢ L ilos¢

Rok  tyt. dru- ?ﬁﬁgfégi\? b-ek za- tyt, dru- :]O;E;:ég\s; b-ek za- ,t?,ff;ﬁ
kowa- Kart opatry- kowa- Kart opatry-

nych wanych nych wanych
1951 3546 600— 13540 4096 4462000
1952 5364 600—64370 4524 10014800
1953 5038 600-13500 4458 6247130
1954 5157 300— 1100 351 1984 300— 8500 4411 9188320
1955 4700 300— 1200 390 680 300—27500 25000 10939220
1956 4900 300— 1200 390 906 50—27500 30000 10952840

Tabela przetlozona na jezyk codzienny to: a) opracowanie w ciggu
6 lat tekstow kart rejestracyjnych do ca 29 tysiecy ksigzek; b) opraco-
wanie w ciggu 3 lat tekstéow kart adnotowanych do ca 3”2 tysigca ksia-
zek; ¢) druk ca 50 miliondéw egzemplarzy kart; d) ekspedycja tych kart do
ca 30 tysiecy bibliotek. Dodajmy, ze rzecz dziata sie w ,najciasniejszej
instytucji w Warszawie“ i w najmniejszej drukarni w Polsce.

Karty adnotowame sg fragmentem pracy podjetej przez Instytut Bi-
bliograficzny Biblioteki Narodowej po to, aby odcigzy¢ tysigce bibliotek
od zmudnej pracy katalogowej, dostarczy¢ bibliotekom materiatlu do
ré6znych katalogéw, karte pisang zastgpi¢ karta drukowana. Druk Kkart
adnotowanych podjeto z myslg przede wszystkim o bibliotekach gmin-
nych (dzisiaj gromadzkich). W ciggu trzech lat kilkakrotnie zmieniano
sposob rozprowadzania kart, dostosowujgc go do zakupu ksigzek dla bi-
bliotek. W nowej sytuacji musi ulec zmianie zaopatrzenie bibliotek
w karty adnotowane.

Obecna metoda polega na:

1) Stworzeniu kompletéw kart adnotowanych dla bibliotek gromadz-
kich i powiatowych;

2) Wspotpracy bibliotek powiatowych z Bibliotekg Narodowg w roz-
prowadzaniu kart;

3) Na odptatnosci za karty.

ad. 1 — Przewiduje sie, ze w skali- rocznej komplet kart dla biblio-
teki gromadzkiej obejmie 300 tytutdw: komplet dla biblioteki powiato-
wej — 500 tytutdw. W obydwu wypadkach komplety beda spetniaty role
a) informatora o wartosciowych nowosciach wydawniczych, b) kart ka-
talogowych w wypadkach zakupienia odpowiadajgcych im ksiazek. Takie
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postawienie sprawy — jeszcze jako projektu — wzbudzato obawy Kole-
gow z WiMBP w Toruniu. Sprawa wymaga wiec wyjasnienia. Komplety
w tej postaci niesg nowa forma centralnego zakupu
i nie maja ani jawnych ani ukrytych intencji odgrzebywania przekreslo-
nej koncepcji. Komplety opieraja sie na trzech przestankaclh; 1) ze cen-
tralnie drukowane karty katalogowe mogg uwzgledniaé jedynie typowe
potrzeby bibliotek, 2) ze liczebno$¢ kompletéow projektowana na rok bie-
zacy kilkakrotnie przewyzsza faktyczng przecietna zdolno$¢ zakupéw bi-
bliotek gromadzkich i powiatowych (daje wiec mozliwos¢ wyboru), 3) ze
liczebnos¢ kompletéw moze by¢é zmieniona, je$li sie okaze, ze zmiana
taka jest potrzebna.

Istota zagadnienia lezy nie w liczebnosci kompletéw, lecz przede
wszystkim w sprowadzeniu do minimum rozbieznosci pomiedzy tytu-
tami zakupywanymi a wchodzacymi do poszczegdlnych kompletéw kart
adnotowanych. Nalezy liczy¢ sie z tym, ze biblioteka gromadzka i po-
wiatowa nie otrzyma kart adnotowanych do wszystkich zakupionych
ksigzek. R6znice mogg tu powsta¢ z dwu powodow: 1) dlatego, ze przy
indywidualnych zakupach zainteresowania poszczegélnych bibliotek be-
da kierowaly sie na ksigzki potrzebne i pozgdane w obstugiwanych przez
nie srodowiskach, co wobec duzego zréznicowania nie zawsze pokryje sie
z kryteriami doboru tytutéw przydatnych w kazdej bibliotece gromadz-
kiej czy powiatowej; 2) dlatego, ze wzgledy ekonomiczne nie pozwolg na
druk kart o bardzo niskim nakladzie. Jest to niewagtpliwie pewien mi-
nus nie tyle systemu zaopatrywania bibliotek w karty — ile warunkév/,
z jakimi musi sie on liczy¢é. Omawiane tu rozbieznoSci mozna bedzie
oprowadzi¢ do rozmiaréw, ktére nie zakilocg toku normalnej pracy bi-
bliotecznej. Potrzebna bedzie tu jednak wspétpraca bibliotek powiato-
wych z Bibliotekg Narodowg. Jezeli biblioteM powiatowe bedg systema-
tycznie i szybko przesytaty do Instytutu Bibliograficznego Biblioteki Na-
rodowej wykazy I™igzek zamawianych wg AZ dla siebie i bibliotek gro-
madzkich, to wykazy takie w wielMej mierze pomoga tak dobieraé tytu-
ty do poszczegélnych kompletéw, ze rozbieznosci te z czasem nie beda
grozne. Zdaje sobie sprawe z tego, ze propozycja ta jest pewnym obcig-
zeniem bibliotek powiatowych, ale jest to w chwili obecnej jedyna mo-
zliwosé unikniecia wielu trudnosci i blteddw.

Drugim momentem niemniej istotnym jest termin dostarczania kart
do bibliotek powiatowych. Faktem powszechnie znanym jest, ze karty
adnotowane przychodzity stale ze znacznym opéznieniem. Jakie per-
spektywy ma to zagadnienie w najblizszym czasie?

Jak we wszystkich sprawach, ktérych rozwiazanie zalezy od wielu
czynnikéw, tak i tu nie jest wskazany bezkrytyczny optymizm. Istnieja
jednak mozliwosci znacznego przyspieszenia opracowania kart adnoto-
wanych. Dotychczas karty te opracowywano na podstawie ksiazek, ktdre
tytutem tzw. egzemplarzy obowigzkowych sa dostarczane Bibliotece Na-
rodowej. Egzemplarze te w bardzo wielu wypadkach przychodzity do
BN bardzo po6zno, czesto po zniknieciu ksigzki z witryn ksiegarskich.
Opracowanie adnotacji wymaga réwniez czasu niezbednego na zaznajo-
mienie sie z ksigzka i jej literaturg krytyczng. Dochodjzi do tego czas po-
trzebny na skiad, druk i ekspedycje. Ostatnio BN przyznano prawo do
tzw. ,.egzemplarzy sygnalnych”. Jesli wiec uda sie przetamaé liczne
opory wielu wydawnictw, jesli dadzg sie one przekona¢, ze szybkie prze-
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sylanie tych egzemplarzy do Biblioteki Narodowej jest potrzebne i lezy
w ich interesie — to BN uzyska podstawe do takiego opracowania adno-
towanych kart katalogowych, ze znajdg sie one w bibliotekach powia-
towych jeszcze przed pojawieniem sie ksiazek w ksiegarniach powiato-
wych, czyli przed dokonaniem zakupu i wtedy razem z ksigzkg powe-
drujg do bibliotek gromadzkich i powiatowych. Wowczas bedg one
spetniaty role informatora o nowych wydawnictwach.

Osiggniecie takiego stanu trzeba bedzie uzna¢ za duzy sukces, ktéry
bedzie przede wszystkim Swiadectwem przetomu w stosunku instytucji
wydawniczych do jjracy osSwiatowej prowadzonej przez biblioteki. Suk-
ces ten bedzie jeszcze petniejszy, jesli Zakitad Bibliografii Zalecajacej
zacznie otrzymywac od instytucji wydawniczych odbitki szczotkowe wy-
branych nowosci wydawniczych, da to bowiem podstawe do jeszcze
szybszego opracowania adnotacji. Starania o to sg w petlnym toku.

Wydaje mi sie, ze wskazane tu zabiegi sg jednoczesnie odpowiedziag
dla tych Kolegoéw, ktérzy snuja projekty takiego rozwiazania zagadnie-
nia, aby caly nakiad kazdej ksigzki byt zaopatrywany jeszcze w drukar-
ni w adnotowane karty katalogowe. Jesli pominiemy nawet nie blahe
w tym wypadku zagadnienia oszczednosci papieru, 'kosztéw dtuku i in-
troligatorni — wszaik tylko cze$¢ tytutdw i czes¢ naktadéw poszczegol-
nych tytutéw trafia do bibliotek — to pozostajg jeszcze takie problemy,
jak zdobycie podstaw do opracowania adnotacji do ksigzki bedacej
w toku produkcji oraz autorstwo adnotacji. Jedynie sensowng podstawa
moze tu by¢ gotowa ksigzka, nie maszynopis ani tym bardziej anons wy-
dawcy. Maszynopis jest zbyt daleki od formy ksiazki drukowanej, adno-
tacja wydawcy jest zwykle odbiciem nie potrzeb czytelniczych, lecz
aspektéw ekonomicznych instytucji wydawniczej. Decydujgc sie na
opracowywanie adnotacji przez bibliotekarzy, swiadomych celu i metod
pracy oswiatowej, musimy szuka¢ mozliwosci przetamania oporéw wy-
nikajigcych ze skomplikowanej, drogi, jaka wiedzie od autora do ksigzki,
i rozumie¢ trudnosci istniejgce na tej drodze.

Ad. 2. — Uwzgledniajgc fakt, ze zakup ksigzek dla bibliotek gro-
madzkich jest doikonywany przez biblioteki powiatowe oraz — mozliwosci
rozdzielni BN ustalona, ze biblioteki powiatowe beda rozprowadzaty
zaabonowane komplety kart do bibliotek gromadzkich. Przewiduje sie,
ze karty beda wysytane co 2 tygodnie, p6zniej w miare potrzeby i moz-
liwosci — co tydzien.

Ad. 3. — Odptatnos$é kart zostata wprowadzona ze wzgledéw ekono-
micznych i pedagogicznych. Ustalona na rok 1957 wysokos¢ odptaty —
0,03 zt za karte nie obcigzy zbytnio budzetéw bibliotek gromadzkich
i powiatowych.

Nowy system jest traktowany jako eksperyment. Jego powodzenie
zalezy od wielu czynnikéw, miedzy innymi od ustosunkowania sie io
niego bibliotek wojewdédzkich, powiatowych i gromadzkich. Niestety,
zrozumienia dla tej sprawy nie wida¢ nawet w niektérych dyrekcjach
bibliotek wojewddzkich, nie wszystkie bowiem znalazty czas, aby odpo-
wiedzie¢ na list zawierajgcy projekt omawianego tu systemu. Czy na-
prawde sprawa ta ich nie obchodzi? Dotychczasowy stosu™nek obojetnej
obserwacji i ,wspolnego narzekania" musi ulec zmianie. Karty sg spra-
wa, ktora lezy przede wszystkim w interesie bibliotek powszechnych.

Adam Wroblewski
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M. SKWARNICKI
Warszawa

O ZYCZENIACH BIBLIOTEKARZY WOBEC WYDAWCOW
LITERATURY PIEKNEJ

W ciggu ostatniego roku na rynku ksigzki nastgpity zasadnicze zmia-
ny. Wydawnictwa przeszty na inny system planowania produkcji ksigz-
kowej, oparty na optacalnosci publikacji, podniesiono ceny papieru
i ustug poligraficznych, co powiekszyto ceny ksigzek, tytuty zamieszczo-
ne w planach na rok biezagcy w wiekszym stopniu anizeli dawniej odpo-
wiadajg potrzebom czytelnictwa. Towarzyszy tym zmianom decentrali-
zacja zakupu Icsigzek w bibliotekach,' ulatwiajgca nabywanie najpo-
trzebniejszych w danym S$rodowisku nowosci. State rubryki recenzji
w czasopismach literackich, szczegélnie ,,Przegladzie Kulturalnym*,
powstanie ,Nowin Literackich" dwutygodnika poswieconego informacji
0 ksigzce, a takze duza poprawa ,Nowych Ksigzek*' pozwalajg na dosy¢
dobrg chociaz nadal spozniong orientacje w biezacym ruchu wydaw-
niczym.

Wszystkie te zmiany, z pewnoscig korzystne, wywotaty szereg zakio-
cen w pracy wydawnictw, ,,Domu Ksigzki" a takze bibliotek.

Wydawnictwa literatury pieknej stanety wobec trudnego problemu
wyboru tlumaczen literatury zachodnio-europejskiej, traktowanej dotad
po macoszemu. Wydawnictwa te w poprzednim okresie oddality sie od
odbiorcéw, stracity w pewnej mierze wyczucie ich potrzeb. Dodatkowo
pogtebia ten rozdziat ,Dom Ksigzki”*, monopolista dystrybucji ksigzek,
kupujacy cate nakiady ,na pniu“ wraz z odpowiedzialnoscig za dalsze
ich losy. Zbyt ciezka machina ,,Domu Ksigzki** nie potrafi dostarczy¢
wyczerpujacych wiadomosci na temat tego, ,,co trzeba by bylo wydac",
dysponuje on jedynie danymi, jak ksigzka rozchodzi sie w handlu. Tutaj
nalezy doszukiwacé sie przyczyny ciaglych wznowien niektérych pozycji.
Nie przyczynia sie to .oczywiscie do wzbogacenia liczby tytuléw i auto-
row ukazujgcych sie w druku.

Niewatpliwie wiele do Dowiedzenia maja w takiej sytuacji bibliote-
karze. Ich staly kontakt z czytelnikami, z potrzebami szerokich rzesz pu-
blicznosci bibliotecznej, rekrutujacej sie ze wszystkich Srodowisk spo-
tecznych kraju, ma tutaj duze znaczenie. Ale i w tym wypadku nowe
potrzeby chwili nie zawsze znajda zaspokojenie. Z jednej strony stanie
na przeszkodzie niski poziom naszej kadry bibliotekarskiej, z drugiej od-
wykniecie od gospodarskiego patrzenia na problem uzupetniania ksiego-
zbioru. Brak rozeznania w wspotczesnej literaturze obcej, to dodatkowy
hamulec dla wszystkich zgdarn pod adresem wydawcow. Wszystko to do-
prowadza obecnie do sytuacji, kiedy zapytywani o potrzeby bibliotek
(méwie o literaturze pieknej), krecimy sie w koétko na jednym miejscu,
recytujemy znanych od dziesigtkéw lat pisarzy i utwory, a za najbar-
dziej poszukiwane uwazamy ksigzki bardzo poczytne przed wojna,
a obecnie chyba nie zawsze najbardziej potrzebne. Nie przekresla to zna-
czenia tego typu zadania. MyiSle, ze wieksza aktywnos¢ bibliotekarzy
w zglaszaniu dezyderatow utatwitaby prace wydawcom i pomogta samym
bibliotekom. Drdég jest wiele. Mozna pisa¢ beziposrednio do wydawnictw,
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mozna nawigzywac stale kontakty z dziatami wspétpracy z czytelnikami,
(odbiorcami) na zasadzie stalej funkcji korespondentaj, mozna wreszcie
pisa¢ do redakcji czasopism zajmujacych sie oceng rudtiu wydawniczego.

Instytut Ksiazki i Czytelnictwa Biblioteki Narodowej w miare swoich
sit bada te sprawy. Jedng z ostatnich akcji zmierzajacych do zoriento-
wania sie w potrzebach czytelnikéw miejskich byta ankieta przeprav/a-
dzona w sieci wypozyczalni Biblioteki Publicznej Miasta Stot. Warsza-
wy. Giéwnym jej celem byta analiza przebiegu zakupu na terenie stolicy
w latach 1955—1956. Jeden z punktdéw ankiety zapytywat, jakie ksiazki
nalezatoby wydac¢ albo wznowi¢ w najblizszym czasie, zeby podnies¢
atrakcyjnosé i wartos¢ ksiegozbioréw bibliotecznych. Wyniki ankiety wy-
korzystano na Il Konferencji Czytelniczej Warszawy.

Na omawiany punkt ankiety odpowiedziaty 23 wypozyczalnie (na 43).
Nadestaly one 1270 zgtoszenn na 489 tytutéw 220 autordéw. Jak widzimy
liczha duza, ale pod wzgledem jednolitosci zgdan wyraznie zmierzajgca
w okreSlonym Kkierunku tematycznym. Duzg zbiezno$¢ pogladéw moze
zilustrowa¢ wstepne wyliczenie autor6w najsilniej reprezentowanych
w odpowiedziach. Sg to:

1. iElodzdewiczéwna 6. Galsiwoirtihy

2 Kndittel 7. iSenlMewicz

3. MakuszynsM 8. Targore

4. Przybonoweki 9. Hamsun

5. -Gulbrainiss-en 10. Ammens-Kiiller

Druga dziesigtka autorow stabiej juz reprezentowanych:

1. Buck 6. Oarzesizkowa
2. Gibbs 7. Dumas'

3. Sieroszewski 8. Kilplinig

4. Lagerlof 9 Mlss2ewska
6. Gasdoax)wsM 10. Munthiei.

Jeszcze jasniej wystgpig szczegoly obrazu zgtoszen bibliotek przy ich
uszeregowaniu wg tytutéw, ktore otrzymaty najwiekszg liczbe zgloszen:
ELnittel — EI Hakim
Kinittel — Via Mala
Ainmers-Kuhler — Kobiety z rodu Coornveltéw
iRodziiewiczéwna — Dewajtds

— Kadziel
. — Strasizny dziaduinici
Galswoirthy — OQistetini rozdziat
Ostenso — KLrzyk dzdkicih gesi
Rodziewiczéwna — Miedzy ustami' a brzegiem pucharu.

©CONgo s WD R

Dalsze najczesciej zadane, ale nie kwalifikujace sie do najliczniej-
szej grupy tytuly to:

1. Ammers-Kiiller — Patrioci
2. » — Taniec woko6t gitotyny
3. . — Wiernos$¢ rodu Tavelinckéw
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4. Buck . — Spowiediz Chinki

5. " — Ziemiia blogostawiona

6. Gasioarowskoi — Ksiezma towicka

7. » — Pani Walewsika

8. Gulbranssen — A lasy "wiecznie Spiewajg
9 " — Didedzictwo na Bjom'dal
10. Hamsun! — Btogostawienstwo ziemi
11. ,, — Giod

la. Knittel — Abd-el-Kader

13. Makuszynski* — I(Cztery ty™MukyO

14. Montgomery — Dalszy ciag ,,Ani z Zielonego Wzgérza"
15: Mitchel — Przemingto z wiatrem
16. Rodziewiczéwna — (13 tytutéw)

17. Tagore — Dom i Swiat

Pozostate zgtoszenia (ze wzgledu na matg liczbe nie kwalifikujgce sie
do podanych tabel) sg podobnego rodzaju. Znajdziemy czesto wsrod nich
Vicki Baum, Bjoernsena, Deepinga, Gjellerupa, Lagerlof, Maurois,
Ostenso, Sabattiniego, Wassermana.

Zadania bibliotekarzy warszawskich sg bardzo symptomatyczne..
Wskazujg one na potrzebe literatury wysokiej rangi artystycznej, wiel-
kichJkonfliktéow osobistych\, o gtebokim akcencie etycznym z wyraz-
nym rozgraniczeniem dobra od zla. To jedna cecha podanych tutaj tytu-
téw. Druga wystepuje z chwilg, kiedy ominie sie luminarzy literatury
Swiatowej; Hamsuna, Kiplinga czy Lagerlof. Odczytamy wtedy wyrazne
zadanie literatury drugorzednej, tatwej ksigzki, obliczonej na smak prze-
cietnego inteligenta.

Niektére tytuty podawane w wynikach ankiety juz sie ukazaly, jak
np. ,Btogostawienstwo ziemi", Hamsuna czy ,Krzyk dzikich gesi“ Osten-
so, inne, nie wszystkie, sg zapowiedziane, jeszcze inne nie ujrzg (chyba
stuszenie) Swiatta dziennego. Niemniej jezeli chodzi o dobrg literature
drugorzedng, to mimo wysitkéw ,,Pax’u” i Wydawnictwa Poznanskiego,
ukazuje sie ona i jest planowana w zbyt matej rozpietosci tytutéw i nie-
wystarczajacych naktadach. Sa to przy tym wznowienia, nie wiadomo,
jak zostang one w poszczegdlnych wypadkach przyjete.

Tak przedstawiajg sie w skrocie wyniki przeprowadzonej przez nas
ankiety. Zgtoszone w niej dezyderaty tkwig swoimi korzeniami w do-
Swiadczeniach lat przedwojennych. Sg one stuszne, w generalnej swojej
linii, ale... Czy przez tak dtugi okres niepublikowania najnowszych ksia-
zek Zachodu nie wzbogacita sie tamtejsza literatura o dziesigtki nowych,
cennych z artystycznego punktu widzenia i ciekawych pozycji? Gdziez
one sg? Wydawecy literatury pieknej zaczeli nadrabiaé stracony czas Kaf-
ka, Sartrem, Camusem i stusznie, ale gdziez rozumne zachowanie propor-
cji. Dwukrotne wydanie Sagan ,Witaj smutku", to takze pozycja o<bliczo-
na na gusta raczej inteligencji miejskiej. Tak wiec mamy z jednej strony
miliony czytajacych, spod znaku Kraszewskiego, a z drugiej tysigce
delektujgce sie z wieloletnim opéznieniem egzystencjalizmem.
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Mysle, ze to state ograniczenie sie przecietnego czytelnika do Kra-
szewskiego i Rodziewiczéwny wynika ze zbyt szczuplego zaopatrzenia
ksiegozbiorow w owg literature drugorzedna, o ktérej przed chwilg
mowitem. Nie upieram sie wylacznie przy tytutach, jiakie wymienitem.
Chodzi mi o pewien kierunek polityki wydawniczej, wyczulenie jej na
potrzeby naszych czytelnikow karmionych dziesigtkami lat tym samym
zasobem tytutéw, autoréw i dzietl.

Glosy bibl-.otekarzy, apele ich w prasie i radiu, udziat w dyskusjach,
korespondencja z wydawnictwami — to drogi do osiggniecia tego celu.

Marek Skwamicki

HALINA STEFANSKA
Warszawa

50-LECIE BIBLIOTEKI ZAKLADOW ZYRARDOWSKICH
1907—1957

Stare to dzieje, pamigta je na pewno tylko niewielu starszych mie-
szkancow Zyrardowa — czytelnikow Biblioteki Robotniczej. Jedyne $la-
dy jakie pozostaty z tego okresu, to pewna ilos¢ ksigzek opatrzonych na
karcie tytutowej przypiskiem: ,dozwolono cenzuroju“. Przechowato sie
do naszych czaséw kilka dokumentéw np. rachunki z zakupdéw ksigzek,
kopia dokumentu z 1906 roku, w ktéorym Generat Gubernator Warszaw-
ski taskawie zezwala na otwarcie w Zyrardowie biblioteki robotniczej,
oraz trzy sprawozdania statystyczne z roku 1925, 1935, 1937.

W roku 1907 Towarzystwo Akcyjne Zaktadow Zyrardowskich Hielle-
go i Dittricha zorganizowato w Zyrardowie dwie biblioteki. Jedna byta
przeznaczona dla urzednikéw — druga dla robotnikéw. Oczywiscie z od-
dzielnymi ksiegozbiorami. Zasadnicza réznica miedzy ksiegozbiorem dla
urzednikéw a przeznaczonym dla robotnikéw byla mniej wiecej taka:
W bibliotece urzedniczej znajdowata sie przede wszystkim literatura
techniczna z dzied™Niiny wiékiennictwa, poza tym przeklady beletrystyki
obcej; na pétkach biblioteki robotniczej mato wartosciowe powiescidia.

Z czasem sytuacja biblioteki robotniczej wyraznie sie zmienia. Znaj-
dowaly sie juz w niej ksigzki popularnonaukowe, techniczne i dzieta
og6lne, jak encyklopedia, stowniki, atlasy itp.

Biblioteka robotnicza w dniu otwarcia miata 2792 woluminéw. Do
30 czerwca 1908 roku czytelnikow byto 1123 — w tym 395 kobiet. W cig-
gu pierwszego roku istnienia biblioteka robotnicza wypozyczyla 12 465
woluminoéw. Przez okres od roku 1907 do 1914 byta ona otwarta kazdego
dnia. Co dzien nieomal przybywato ksigzek i czytelnikéw. Wertujac spra-
wozdania z tego okresu dojdziemy do wniosku, ze jak na owe czasy bi-
blioteka byta dobrze zorganizowana. W okresie pierwszej wojny Swiato-
wej (1914—1918) biblioteka byta zamknieta, od roku 1918 do 1939 (do
drugiej wojny Swiatowej) pracowata, ale w ztych warunkach. Nie byto
przede wszystkim funduszy na uzupeilnianie ksiegozbioru. W ciggu tego
okresu zakupiono do biblioteki dwadziescia kilka ksigzek. Okres mie-
dzywojenny nie sprzyjat rozwojowi biblioteki robotniczej, traktowano
ja po macoszemu, uwazano za co$ zbednego.

Trzy sprawozdania statystyczne biblioteki robotniczej do$¢ doktadnie
obrazuja jej rozwdj w tych latach. W r. 1925 biblioteka robotnicza byta
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czynna trzy razy w tygodniu — po 7V2 godzin dziennie. Ksigzek posia-
data 4500 vol. w tym: 400 — ksigzek popularnonaukowych, atlasow™
stownikéw, encyklopedii — oraz 60®0 beletrystyki. Czytelnikéw byto
850 — wypozyczen tygodniowo od 400 do 800 w zaleznos$ci od pory roku.
W r. 1935 ksigzek byto 4383, w tym 1658 z beletrystyki, 980 ksigzek dla
rhtodziezy — czytelnikéw 217, w tym kobiet 138; ksigzki wypozyczano
trzy razy w tygodniu — po 6 godzin dziennie. Liczba wypozyczen w ty-
godniu wynosita 160 w okresie lata; w okresie zimy 380 ksigzek. W r.
1937 — biblioteka robotnicza posiadata 4 401 ksigzek, wypozyczen w cig-

gu tygodnia byto od 60 (w okresie lata) do 120 (w okresie zimy). Czytel-
nikéw 215, w tym 135 kobiet.

Podane daty na tle ogo6lnych dziejow Zyrardowa charakteryzujg
prace biblioteki robotniczej w ciagu 30-lecia.

W okresie drugiej wojny Swiatowej biblioteka pomimo ciezkich wa-
runkéw lokalowych byta normalnie otwarta, wychowywata, ksztalcita
i dawata kulturalng rozrywke — byta wielkg pomocg dla tajnego nau-
czania. Wojna lat 1939—1Q45 wyrzgdzita w niej ogromne spustoszenia.

Po uzyskaniu niepodlegtosci dawniejszg biblioteke przeznaczong dla
urzednikéw zlikv/idowano, a resztki ksiegozbioru (nie rozgrabione w cza-
sie wojny) przekazano bibliotece robotniczej. Miescita sie ona woéwczas
w bardzo nieodpowiednich warunkach, w ciemnym, brudnym lokalu, bez
zadnego sprzetu bibliotecznego. W takich warunkach zaczeto prace. Nie
trwato to dtugo — bowiem Zwigzek Zawodowy Wibkniarzy oraz Dyrek-
cja Zaktadow Zyrardowskich nie zaprzepascili bogatych tradycji — do-
wodem tego byt fakt przydzielenia w 1948 roku 270 tysiecy zt na zakup
ksigzek — w roku 1950 pét miliona zlotych >w dawnej walucie). Po-
nadto Zarzad Gtowny Zwigzku Wibékniarzy niezaleznie od dotacji rocz-
nych przydzielat bibliotece 20 woluminéw w kazdym kwartale.

Obecnie siedzibg biblioteki Zaktadéw Zyrardowskich jest patacyk
(dawniejsze mieszkanie dyrektora fabryki), potozony w bardzo dogodnym
punkcie miasta w poblizu fabryki, w Srodku starego parku.

Lokal biblioteki sktada sie z kilku przestronnych pokoi. W Srodko-
wym miesci sie wypozyczalnia, szafki katalogowe i regaty z najbardziej
poczytnymi ksigzkami. Obok niej czytelnia czasopism, odwiedzana chet-
nie, zwlaszcza przez miodziez. W dawnym hallu umieszczono co$ w ro-
dzaju statej wystawy nowych nabytkéw — ,kacik nowosci”.

Piekne makaty, tkane specj'alnie dla biblioteki przez Zyrardowskie
tkaczki, barwne obicia i zastony do okien podnosza bardzo estetyke wne-
trza biblioteki, a otoczenie starych drzew izoluje jg od hataséw fabrycz-
nego miasta.

Ksiegozbiér Biblioteki obejmuje blistko 15 GGD woluminéw, korzysta
z niego okoto 4000 czytelnikdw. Najwieksze zainteresowanie wzbudzajg
ksiazki z dziedziny popularnonaukowej,, np. o pokojowym zastosowaniu
energii jadrowej, o astronomii, 0o powstaniu zycia na ziemi itp. W dziale
beletrystyki najchetniej czytani sa klasycy polscy: Kraszewski, Sienkie-
wicz, Prus itpi. Z polskiej literatury wspoiczesnej czytajg najczesciej:
Rudnickiego, Kruczkowskiego, Boguszewska, Htaske, Tyrmanda, a poza
tym rozchwytywana jest kazda nowos$¢ literatury obcej. Czytelnicy bar-
dzo czesto wymieniajg ksigzki.
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w obecnej sytuacji bibliotek zwigzkowych (decentralizacja funduszy
i reorganizacja prac kulturalno-oswiatowych w zwigzkach zawodowych)
dalszy rozwoj biblioteki Zaktadéw Zyrardowskich jest zapewniony (3 eta-
ty optacone do 31 grudnia 1956 roku przez Zarzad Okregu Zwigzku WiHok-
niarzy i czeSciowe dotacje na uzupetnianie ksiegozbioru). Od stycznia
1957 r. etaty optaca Zaktad pracy, umieszczono réwniez w budzecie za-
ktadowym fundusze na zakup ksigzek.

Oprocz cech wiasciwych dobrym bibliotekarzom — umitowania pra-
cy bibliotecznej i $rodowiska — bibliotekarki Zakladéw Zyrardowskich
(osoby starsze) obdarzone sa cierpliwoscia, pogoda ducha, co niewatpli-
wie przyczynia sie do ich dotychczasowych osiggnie¢ i bedzie nadal po-
mocg w pracy nad upowszechnieniem czytelnictwa.

Biblioteka bardzo tadnie pracuje z czytelnikiem — prowadzi rozne
formy wizualne i zywego stowa — najwiekszym powodzeniem ciesza
sde spotkania autorskie z czytelnikami. Dla tych, ktérym sprawia trud-
nos¢ przyjscie do biblioteki po ksiazke, biblioteka zatozyta na tere-
nie fabryki 15 punktéw bibliotecznych, 'ktére majg od 50 — 100 ksigzek.
Punkty biblioteczne obstugiwane sg przez bibliotekarzy spotecznych (pra-
cownikow Zakladow Zyrardowskich). Zorganizowano zespot ,ksiegono-
szy* (roznosicieli ksiazek do doméw) jest ich kilkunastu — maja duze tor-
by, w ktdre zabierajg od 10 — 15 ksigzek, poza tym mate specjalnie przy-
gotowane katalozki oraz karty czytelnikéw). Chorzy, kobiety zajete
dzie¢mi i gospodarstwem domowym witajg ,,ksiegonoszy“ z usmiechem.
,,Ksiegonosze* rozmawiajg ze swoimi czytelnikami o przeczytanej juz
ksigzce, informuja o przyniesionej.

Robotnicy Zyrardowa darzg swojg biblioteke sympatig i zaufaniem.
Ws$rdd bibliotek Zwigzku Zawodowego Widkniarzy zdoibyla sobie ona
jedno z pierwszych miejsc. W roku jubileuszowym — pieédziesieciolecia
zyczymy Bibliotece dalszej owocnej pracy i dalszego jeszcze pomyslniej-
Szego rozwoju.

Halina Stefanska

NARADA W SPRAWACH CZYTELNICTWA W STOLICY

Dnia 22,V.105i7 r. odbyta sde w sali posiedzenn Prezydium, Stoieczaiej Rady Naro-
dowej druga z kolei doroczna konferencja, poswieconia zagadnieniom czyitelniczym
im Warszawy (pierwsza odbyla sie w lutym 1956 r.). (Konfrerencjie zorganizowat Wy-
dziat Kultury Slot. Rady Narodowej wesp6t z Instytutem Ksigzki' i Czytelnictwa
przy Bibliotece Narodowej. Na konferencje przybyK przedstawiiciele wiadz cen-
tralnych i miejskich, instytucji kulturiaino-o$wiaitowych, wydawnictw i bibliotek.
'Konferenc'ji przewodniczyta ob. Kartasinska, zastepca przewodniczacego Prez. Sto-
tecznej Rady Narodowej'.

Referat przygotowany przez kol. M. Skwarnickiego, pracownika Instytutu Ksigz-
ki i Czytelnictwa, nosit tytut: ,Ksiegozlbiory sieci toilbliotek puibdicznych Warszawy,
ich stan, zakup i potrzeby" i pomyslany by} jako wystgpienie dyskus,yjne. Autor za-
jat siie najpierw sprawa ilosci ksigzek w wypozyczalniach i sitwierdzit, ze aczkol-
wiek przecietnie jest ich 5—6 na czytelnifca <norma pozadana wynosi 5), to jed-
nak roapietios¢ miedzy poszczegoélnjnirii placowkami jest duza; od 4 do 18 ksiazek
na czyteLnika. W stabiej zaopatrzonych wiec placéwkach obrét ksigzki jest bardzo
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duzy, oo graniczy nieraz z 'gospodarka rabunkowa, zwiaszcza, ze oiie caly ksiego-
zbidor jest tak wyczytywany: 90®0 wypiozyczenn dotyczy powiesci, unika Sie inato-
m'iast poezji, diraimatu, lateratury po”~pularnoniaukowej. Autor postawit teze, ze za-
kup ksigzek nalezatoby dostosowac¢ ilosciowo me ido iloSci czytelniikéw, lecz do
takich czyniniikéw, jak aktywno$¢ czytelnicza $rodowisika, proporcjonalnos$¢ dziatow
ksiazek, ilos¢ potencjalnych ~czytelnikéw wsréd miiesakaricow dzielnicy.

Struktuira czytelnikéw w placéwkacti Bibliioteki Publicznej w Warszawie przed-
stawia sie w swych gtébwnych grupach nastepujaco: inteligencja — 30,580, mio-
dziez — 3ll4®lo, robotnicy — I5®/(> Z 'tego uktadu wyniika tez praca .bibliotekarza
naisitawiona gtéwnie na odbiorce inteligenta, a przyjmujaca statog obecnos$¢ robotnika
w wypozyczialni za sprawe samg w sobie zrozumiiala i niezmiennag. Dlatego tez
i zakup nowosci w wypozyczalniach jest prowadzony raczej pod katem zaspoko-
jenia potrzeb czytelnika inteligenta.

Ankieta, ktoérg irozestal Instytut Ksigzki i Czytelnictw™a do wypozyczaln war-
szawskich, wykazata, ze bibliotekarze za mato kupuja poezji, co jest niestuszne ze
wzgledu ma potrzebe ksztaltowaniia smaku estetycznego czytelnikéw; ze jesli cho-
dzi o pozycje powiesciowe, jedne ,z biblioitekarek ktada gtéwny nacisk na ziakup
~bomb 'ryn'kowych” inne — przeciwnie unikajg tej literatury zdiecydowaniie, tylko
nieliczne stosujg jaki$ ztoty $rodek; ze wreszcie za mato- zakupywana jest obecnie
literatura popularnoinaukowa, a ws$réd niej spoteczno-polityczna, cho¢ ostatnio
podniosta ona znacznie swoj poziiiom

Autor potozyt nacisk na potrzebe wypracowania norm zaopatrzenia i ustalenia
szczeg6towej sitrulctury bibliotek w>i6lkomiiejsikion oraz ria brak rzetelnej i do-
ktadnej informacji o nowosciach wydawniczych, co wplywa na wskazywane po-
wyzej braki w zakupie. Ocena polityki wydawniczej .nie wypadia w -referacie po-
zytywnie. Brak jest ciagle literatury dla miodaiezy, zwilaszcza dla dziewczat, brak
ksigzek przygodowych, tlumaczen z literatur skandynaws<kiej i angielskiej, brak
wydawnictw z zakresu historii sztuki. Ogélnie biorac brak jest dobrej wypoczyn-
kowej literaituiry na poziomie $rednim, malujgacej osobiiste sp™rawy ludzkie bez
atmiosfery ponurej filozofii.

W dysikusji' po ‘referacie poddano krytyce podziat czytelnikéw na robotnikéw
i inteligencje wykazujac jego p'OWierzc'howno$¢ i proponujac ziastgpi¢ go podzia-
tem na c.zytelnikéw wyrobionych i mniej wyrobionych. Wskazano- na brak powig-
zania pracy bibliotek powszechnych ze szkolnymi; na zle czytelnictwo absiolwentéw
szk6t podstawowych. 'Najwiecej jednak -gloséw zajeto sie sprawg czytelnictwa ro-
botnikéw, funkcjonowania -bibliotek zwigzkowych, pozostawionych obecnie bez zad-
nej o-pieki. -Dlatego tez w podsumowaniu fcon-ferencji przewodniczaca Kartasdriska
zaznaczyta, ze nastgpna warszawska konferencja czytelnicza powinna sie zajaé czy-
telnictwem robotnikéw.

Powotana po konferencji Komisja Wnioskowa zajmie sie -opracowaniem wnios-
koéw i dopilnowaniem i-ch wykonania.

A. Sosinska

Z KRONIKI ROKU JUBILEUSZOWEGO BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ
M. ST. WARSZAWY

Stoneczna niedziela 9 czerwca byla dla czytelnikébw Warszawskiej Biblioteki
Publicznej -niezwyktym Swietem-.

Na Placu Konstytucji odbyto sie uroczyste zebirani-e: do licznie zgromadzonych
czytelnikéw, wsréd ktérych widziato sie zaréwno ,weteranéw", ktoérzy Kkorzystali
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z Biblioteki od chwili jej zalozenia, jaik d njaj(mtods'zycti gosci ibiibliotek dla dzieci —
przemowit Minister OsSwiaty W+t Bienkowsfci, Przewodniczacy Sitol. Rady Naro-
dowej — Z. Dworakowski oraz redaktor J. Gomulicki. Nawigzujagc do 50-lecia
istnienia Biblioteki Publicznej w Warszawie moéwili o znaczeniu ksiazki- w zyciu
ludZ'kosci, narodu, miasta, pojedynczego cztowieika. Podkreslali rolg Warszawskiej
Biblioteki Publicznej, zastugi jej pracowai'iikéw, 'ktérzy — jak moéwit Oto. Dwora-
kowski — nie szczedzili w swej pracy nie tylko trudu d zapatu, ale i krwi w ciez-
kich latach wojny i okupacjii. Przemawiajgcy zyczyli czyteanikom dalszego™ nozwoju
Bitolioteki d wzbogacenia jej zasobow. Czytelniicy za$ wyrazali Bibliotece swe uzna-
nie goracymi oklaskami. Uroczystos¢ na Placu Konstytucji zakonczyt wystep Re-
prezentacyjnej Orkiestry Wojsika Polskiego — nastgpniiie zebrani pochodieim udali
sie na ul. Koszykowg przed: gmach Biblioteki' Publiciznej, gd'zie odbyta sie dalsza
cze$¢ uroczystosci, tj. odstoniecie pamigtkowej tablicy ku czci Faustyna Czerwi-
jows'kiego.

Przemoéwienia Wiceminis.tra Kultury i Sztuki' T. Zaorskiego, przewodniczgcego
Stow. Bibliotekarzy Polskich doc. B). Horodyskiego' i jednej z dawnych uczenie
i wspotpracownic d3T:“ektora Czerwijowskiego — kol. Marii Gutry — odmalowaty
zebranym petng madrej dobroci, prostoty i duchowego bogactwa posta¢ organiza-
tora i pierwszego dj“rektora Biblio'tekd Publicznej.

»My zgroanadzeni tu uczniowie Faustyna Czerwijowsikiego i jego wspoétpracow-
nicy — moéwita kol. Maria Gutry — chcemy mu publicznie wyraizi¢ swe uczucie
wdziecznosci. Byt on naszym starszym, doswiadczonym kolega, byt naszym doradca,
byt naszym p~rzyjacielem’. Naszym podziekowaniem dotychczas byto- usitowanie rea™
lizowania wskazanych przez niego drdg i zadan, rozwij-anie pracy bibliotekarskiej
rozumianej jako stuzba spoteczna*'.

Piekny wystep chéru Liceum Pedagogicznego pod kierunkiem prof. Ochnio
zakonczyt uroczystosé.

W godzinach popotudniowych odtoyiy sie dwie imprezy ,na ktére zaproszeni
Z0Sitali liczni  czytelnicy, pracownicy i przyjaciele Biblioteki. Koncert w parku
Agricola, w ktérym wazieli udziat wybitni artysci scen warszawskich oraz wystep
..Mazowsza" w Patacu Kultury i Nauki.

Warszawscy czytelnicy i ibibliotekarze z wdziecznoscig powitali inicjatywe Ko-
mitetu Obchodu 50-lecia Biiblioteki Publicznej, ktéiry przy wydatnej pomocy Wy-
dziatu Kultury w tak nietoanalny sposéb zorganizowal uroczystos¢ jiulbileuszowa.
Dato to w wyniku pigjkne wrazenie i glebokie przezycia jej uczestnikom, ktérzy na
dtugo zapamietaja jubileuszowsg niedziele.

Z. R
SPRAWY BIBLIOTEK, KSIAZKI | CZYTELNICTWA W PRASIE
O nowy model zycia kulturalnego. — O skuteczny system powszechnej pedagogiki
spotecznej. — O ,Dniach os$wiaty, ksigzki i prasy“. — Czy grozi nam kryzys ksigz-
ki? — O wydawnictwach politycznych i rolniczych. — Alarm w sprawie wzno-

wien! — O bibliotekach pedagogicznych i innych.

Ogrom materiatu, jakiego dostarczyt ubieglty okres, bynajmniej nie ulatwia
opracowania tego pirzegladu. Trzeba wiec dOkona¢ selekcji i poprzesta¢ na spra-
wach najwazniejszych. Takim problemem zywo dyskutowanym jest sprawa nowe-
go modelu zycia kulturalnego. Przetom pazdzieraikowy ujawnit zaréwno btedy
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naszej polityki gospodiairczej, jak i wypaczenia polityka oswiiatowej i kulturalnej.
Zjazd OsSwiatowy,, zorganizowany w ipoczatkadh maja pirzez Zwigzek Nauiczycielstwa
Po-Iskiego, uprzytomnit w catej petni fatalne skutki btednej polityki oswiatowo-
wyctowiawczej, a itakze zaniiiedbania w dziedzinie oswiaty pozaszkolnej wsréd mio-
dziezy poszkolniej d dorostych. Zjazd byt nie tylko wrieikim wydarzeniem w zyciu
szkoty i' oauczyciielstwa, ale i mamifesitacja zdecydowanej woli odirodzienia auto-
lytetu szkoty i nauczycielstwa. Dzisiiaj kazdy juz rozumie, ze propaganda, a zwia-
szcza jedmostronna, wulgarna, nie iylko nie zastgpi wychowania, ale wywotuje
stkutki -wrecz odrwrotne od zamiierzonych. Na tym tle latwiejsze staje sie do zro-
zumienia grozne zjawiska piotegujacego”™ sie chuliganstwa wsrod bezczj®nnej mio-
dziezy donastajacej, nie znajdujacej drogi ani do szkoty ani do mwarsztatu pracy.
Trzeiba sig¢ nig zaja¢. Stad wotanie o pomoc szkoty i o inny model zycia kultural-
nego dla niej.

Ws$réd wielu komisji, jakie pracowaty na Zjezdzie, byta takze komisja oswiaty
doirostych, ktéira gteboko przeanalizowata bledy polityki kulturalno-oswiatowej
i wskazata Srodki zmierzajace do rozbudzenia spotecznej dziatalnosci kultuiralno-
oswiato,wej. Komenderowanie zyciem spotecznoi-kulturalnym i oswiata dorostych
nie dato dobrych rezultatéw. Dlatego powszechne jest wotanie o samorzad kul-
turalny. J. J. Lipski w art. Z rozwazan o tzw. p.olityce kulturalnej (Po prostu,
nr 17) pisz© wrecz: ,polityka kulturalna powinna sobie postawi¢ za cel zasadniczy
popieranie i inspirowanie wszelkiej sam'orzadnej inicjaitywy kulturalnej spote-
czenstwa — oraz usiamodziielnienie tych instytucji kulturalnych i artystycznych,
ktére swym dorobkiem dowiO'dly, ze sa dojirzate do sam'Odzielnosci”. Na poczatek
mchodzi jednak o reaktywowanie dnsitj*cji zlikwidowanych, ktorych zadne dtnsty-
tucje nie zastgpity. Dlatego solidaryzujemy sie z pogladem M. Czerwinskiego
w art. Po @ bijg dzwony... (Przegl. Kult. nr 18), ze ,reaktywizacja TUR-u, wszel-
ikiego rodziaju towarzystw “mitosnikéw, kétek amatordéw itp. przywiraca spontanicz-
nos$¢ inicjatywy, bez ktérej nie mozie by¢ rzeczywistego procesu kulturotwdérczego'™.

Ten sam publicysta w art. Proste zwigzki i trudne zabiegi (Przegl. Kult. nr 19)
zwraca uwage nha konieczno$¢ wypracowania w dziatalnosci placéwek spoteczno-
kulturalnych jakiego$ systemu powszechnej pedagogiki spotecznej, nasj™onej ideo-
wosécig, a zdolnej zasitgpi¢ wszedobylska propagande. Oczywiscie jiest tO zadanie
na wyrost, podobnie jak opracowanie zywej pedagogiki socjialistycznej, wysnutej
z postepowych tradycji pols>kiej mysli pedagogicznej'. Niestety diopuscilismy dO za-
stoju w masizej pedagogice *to jest jedna, z waznych przyczyn naszej nieporadno-
Scii w dziatalnosci' wychowawczej. A przeciez mieliSmy w tej dziedzinie dorobek
nie maty, zeby tylkO' wskaza¢ na cenne szkice z pedagogiki spotecznej H. iRadlin-
skiej. Totez z zywym zainteresowaniem $ledzimy poczynania wychowankéw daw-
nej Wolnej Wszechnicy Poilskiej, zmierzajagce do nawrotu do tych zamulonych idei
i koncepcji pracy spoteczno-o$wiatowej.

Dni Oswiaty, Ksigzki i' Prasy rozpoczety sie w tym raku 6-go maja i nawiazy-
waty do postepowych tradycji Konstytucji 3 maja. Miato to symboliczng wymowe
i tak zostato pojete przez naréd. Rezultaty byly niewatpliwie korzystne. ,Ta wspa-
niate rocznica przez dziesie¢ lat dyskretnie lomijana, jak wszystko u nas po Paz-
diziemiku, nabiera wilasciwej barwy i sensu“ — pisze poeta J. Hordynski.
w airt. ,Swieto czytelnika i pisarza" (Zi/cie Lit. nr 19). Wiasnie o tO chodzi, aby
rocznice i poczynania kulturalne nabieraly gtebszego sensu, a nie byty cz3*$ do
,odfajkowania". W Nowinach Literackich <nr 8) L. G-olinski w art. ,Wiec
jak — znie$¢ je czy zachowac?” zastanawia aie nad celowoscita tej wieloletniej
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imprezy, j*aka sa ,,.Dni Oswiaty". Dochodzi jednak do wnaosku, ze trzeba je utrzy-
maé. ,Utrzymac¢ trzeba kondecznie wszelkie oryganaline i zywe formy po€hodéw
bohateréw powiesci, owe maskarady d karnawaty literackie, zywe gazety, utrzy-
macé takze nalezy rozdawnictwo autograféw w czasie kiermaszow ksdazkowych.
Z zastrzezeniem jed,n.ak — jak sadizimy stusznym — aby ksigzki podpisywali auto-
rzy najbardziej znani, najbardziej popularni".

Obserwacja wielkiej popularnosci dorocznego kiermaszu ksigzek w Alejach
Ujazdowskich w Warszawie nasuneta J. Giebu 110w ibczowi (Przegl. Kult. nr 20)
niepokojaica refleksje ,czy rozwéj kultu.ry zostaje roztozony réwnomiernie, czy po-
ziom kuituiralny wzrasta przecietnie w catym spoteczenstwie, czy tylkc w warstwie
bezposrednioh konsumentéw ksigzek?“. Publicyste Przeglgdu — a takze i nas —
dreczy obawa, ,ze brak jest réwnomiernego rozktiadu, la w zwigzku z tym daje
sie zauwazy¢ rosnacy kontrast: zainteresowane dobrami kulturalnymi wysokiej
jakosci rosnie, a swojig drogg pozostaje ibez zmian, a moze i zmienia sie na gorsze
kultura zycia codziennego".

Z okazji ,Dni Oswiaty" ukazato sie w prasiie mnéstwo artykutéow okoliczno-
Sciowyoh, problemowych, a takze kilka wywiadéw. M. Ziemski' przeprowadzit
rozmiowe z przewodniczacym nowo powstatego Zwigzku Zaw;odowego Prac. Ksigz-
ki, Prasy i Radia R. Onichimowskim <Gtos Pracy nr 107), ktéry wypowiedziat
pare krytycznych uwag o dotychczasowej roli prasy w obchodach tegO' dorocznego
~Swdieta ksigzki- d prasy"! Jako fachowiec w dziedzinie wydawnictw i ksiegarstwa
podikreslit on fakt debrze znany bibliotekarzom, iz ,niestety, niewielkie zmiany
widzimy, jesli idzie o brakorébstwo poligraficzne. W dalszym cdagu wydajemy
cate stosy tzw. w jezyku ksiegarskim defektéw technicznych".

Btedem bylotoy jednak liie dostrzega¢ wyraznych objawéw poprawy zewnetrz-
nej szaty wydawnictw. Coraz czesciej wychodza ksigzki: pod obwoluta, co wplywa
na ich wyglad estetyczny. Jeszcze wazniejsze jest to, ze nastepuje poprawa struk-
tury i jakosci produkcji wydawniczej. Ukazuje sie sporo takich ksigzek, o ktérych
od lat juz bylo gtosno na Zaciiodzie. Mioznaby jednak mie¢ watpliwosci, czy odra-
bianie tych zalegtosci nie odbywa sie w tempie zbyt pirzyspieszonyml Nawigzujemy
wreszcie kontakty z pisarzami przebywajacymi na emigracji. O tej ,literaturze
nieobecnych" pisze Li. Golinski w Nowinach Literackich (nr 7).

Mimo to powaznie pisze sie o grozacym nam kryzysie ksigzki'. Kryzys ten istniat
w postaci utajonej od dawna, gdyz wielomilionowej wartosci naktady juz od diuz-
szego czasu posytano na przemiat. BylO' to wynikiem btednej polityki wydawni-
czej, zwolnienia wydawnictw z odpowiedzialnosci materialnej za sprzedaz 'ksigzek
a takze wprowadzenia monopolu Domu Ksigzki w dziedziniie handlu ksigzka, czyli
tolerowania ,fikcji uspotecznienia ruchu wydawniczego". Taki znawca rynku ksie-
garskiego jak Adam Klimowicz twierdzi wrecz (Przegl. Kult. nr 16), ze ,pod-
stawy ekonomiczne i organizacyjne ru¢hu wydawniczego sg w obecnej sytuacji jed-
nym wielkim nonsensem”, ze skutki paroletniego’ systemu organizacji produkcji
wydawniczej ,groza ciezkim kryzysem ksigzki". Apeluje on do ministra Kultury
o zwotanie narady najbiardziej kompetentnych pracownikéw ksigzki’' i dziataczy
oswiatowych dla przedyskutowania aktualnych zagadnien ruchu wydawniczego (na-
ktady, kalkulacja, cen ksigzki, organizacja sieci' ksiegarskiej, plany wydawnicze).

Ostra kirytyka prasowa kieruje sie przede wszystkimi przeciw polityce naktadow
Domu Ksigzki, niiegdy$ ustalanych za ‘'wysoko- ,0'becnie za$ zbyt ndSko. Sprawy te
osSwietla SZCzegétlowo' Monaka .Warnen&ka' w ‘'art Doim Ksigzki na rozdrozu
(Trybuna Ludu, inr 143). Zdaniem tej pisarski ,nalezy koniecznie I' jak najpredzej
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zlikwidowa¢ monopol tej instytucji i zasade jej wylacznych rzadéw na rynku wy-
diawind'czym“. Opowiada sie ona, podobaaie jak A. Klimowicz i A. Bromberg
{Zycie Warszawy, nr 105), za orga.mzowaniiem ksiggaimi wydawniczych, nde piodle-
gajacych Domowi Ksigzki. Dla nas bibliotekarzy, tak jak d dla pisarzy, jedno niie
ulega watpliwosci, ze ,kryiteria wydawnicze polskiej ksigzki wspoéiczesnej nie moga
byé sprowadzane tylko do zasad optacalnosci, albowiem zasada rentownosci ~Ny-
dawnictw nie moze dziata¢ na szkode kultury polskiej".

Przy tej okazji warto®™ zwréci¢ uwage na alarmujace sygnaty, odnosnie planéw
wznowienn na rok 1958, podane przez.. Glos Ksiegarza (nir 18). Stusznie zauwaza
W. Aluchna ze ,w ogoélnej sumie tytutdw proponowanych do planu znajduje
&le roéwniez niemato, miernoty a nawet szmiry, z kiryminalisityka watpliwego ga-
tunku na czele“. iNiektore nazwiska, podane przez Aludhne, sa prawdziwie szo-
kujace (Dell, Glyn, Stasko, Dekobra, iPitigrillii, Nasielski, Romans*ki). Chyba nde
na tym ma sie zasadza¢ nowa polityka wydawnicza.

Problem beletrystyki i innych rodzajéw literatury pieknej, ito problem deli-
katnej natury. 'Chodzi o to, aby nie ,przesoli¢". Ale znacznie trudniiejsza- jest spra-
wa literatury technicznej, rolniczej i politycznej. Przeglad Techniczny zgodnie

z tradycjg lait poprzeidndch, réwniez tegoroczny majowy zeszyt i(9 czasopisma po-
Swiecit w catosci sprawom pismiennictwa i prasy technicznej’. Na szczeg6Lng uwa-
ge zastuguje w nim airt H. Chmielewskiego.; ,Osiagniecia i perspektywy roz-
woju ksiazki technicznej w Polsce”, w ktérym domaga sie on powotania do zycia
samodzielnego przedsiebiorstwa zajmujacego sie wytacznie sprawg sprzeidazy ksig-
zek technicznych. P. Ka.l,tenberg w art. ,O0 ekonomiczng ksigzke rolniczg"
(Zycie Gosp. nr 18) domaga sie racjonalnego rozwigzania zagadnienia produkcji
i dystrybucji ksigzki naukowej w ogoéle, a ksigzki z dziiedzdny ekonomiki rolnictwa
w szczegd'lnoscd. Dodajmy od siebie, ze potrzebne sa przede wszystkim ksigzki dla
zespotdéw przysiposobienia rotoiczego. Glos Pracy (nr 108) w art. ,,Czy zmierzch
literatury politycznej?" — stusznie pisze, ze ,nastapit zmierzch ztej literatury po-
litycznej, 'bedacej na ustugach dogmatu, nie moéwigcej prawdy, petajacej mysl,
jednosteonnej, stuzalczej. Ale na pewno' nde zmierzch literatury dobrej zmuszaja-
cej do myslenia, do szukania najlepsizych rozwiazan teoretycznych i praktycznych".

A .teraz kilka stéw o biblioitekach. Pisano' o ich kitopotach w O'kresie ,Dni Oswia-
ty" nie mato. Glos Pracy i(nr 1a0) i inne gazety przynios'ty info:rmacje O konferencji
dziennikarzy z catej Polski' w Bibliotece Narodowej, na ktérej dyrektor Biblioteki
doo. B. Hor odyski raz jeszcze przedstawit alrmujacy stan. tej instytucji, ze-
pchnietej do iroli sublokatora Szkoly Gléwnej Planowania i Statystyki'. Stusznie
podkresla Glos® Pracy, ze musi znalezé sie w stolicy miejsce na gmach Biblioteki
Narodowej w $rédmiesciu, a nie w... Pyrach!

(e} katasitrofalnym stanie czytelnictwa ws$rdéd nauiczycieli pisze W. Pawlak
w art. ,Nauczyciel i ksigzka" (Glos Naucz, nr 21). Twierdzi ona, ze ,potraktowanie
kierownika pedagogicznej biblioteki jakO' iinsitruktora PODKO byto by pierwszym
krokiem zmierzajagcym da poprawy tego stanu'. O roli. i klopotach bibliotek pe-
dagogicznych pisze réwniez F. Swider w .rzeszowskich Nowinach Tygodnia {nr 18).

Interesujaca wiadomos$¢ o Centralnej Bibliotece Goérskiej w Krakowie zamie-
$cit K. Zimnal w 10 numerze Turysty. Biblioteka ta liczy ponad 6Q0 tomoéw
i stanowi jeden z najbogatszych ksiegozbioréw tego typu. Ostatnio podkomisja bi-
blioteczna PTTK opracowata katalog alfabetyczny tego ksigegozbioru, iktdiy powie-
lono i rozestanoi do wielu bibliotek.

J. Kor.
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KRONIKA ZAGRANICZNA

Ztmazek Radziecki

Aby utatwi¢ biblioitekiarzom stosowalnie jednej z najiatriakcyjniejszych metod. pro-
pagowama czytelnictwa — gtoSnego czytania, Bansitwowe Wydawnictwoi literatury
kultunalno-oswiiatowej przystgpito doi wydawania serii matych ksigzeczeik pod
wspolnym tytutem ,Dla glosnego ‘czytania“. Kazda ksigzeczika w sposéb ciekawy
i przystepny omawia jeden temat. WaTto$¢ jej po~dnosza barwne, pogladowe ilu-
stracje.

Niektore biblioteki dzieciece w obwodzie czelabinskim stosujg ciekawg forme
pracy biibliotecznej — kota mtodych initroligatoréw. Dzieci zdobywaja umiejetno-
Sci introligatoirskie, poznaja 'ksiazke, wdirazaja sie dO pracy spotecznej i pomagaja
biblioteikarzom. Rezultaty pracy kotek zachecajg iaine: biblioteki dO organizowania
podobnych na -swaim iterenie.

Analiza odpowieidzi na ankiete rozestang do ‘biibliotelk abonujjacych drukowane
karty adnotowane wykazuje, ze biblioteki, wykorzyistujig je wsizechstronnie, wysu-
wajia jednak zastrzezenie co do doboru diteratury do adno™acji, zbyt péznych ter-
minéw nadsytania kart, niedostatecznej przejrzysitoisci w formutowaniu haset, nie'-
prec3”zyjnej klasyfikacji.

mCzechostowacja

W 4-tym numerze Citatiel’a z ,1957 r. .ukazata sie notatka o wydaneij niedawno
w Polsce ksigzce iKaaimierza Wojciechowskiego ,Sztuka czytania™. Podikreslajac
waznos$¢ zagadnienia autor zaleca przettumaczenie jej na jezyk czeski.

Wsizechzwigzkowa Biblioteka Literatury Zagranicznej w M7”oskwie wspotpracuje
z 18 czechostowackimi kulturalnymi instytucjami’, m. lin. z Biblioteka Akademii
Naiuk, Stowianska Bibliotekg w Priadze, bibliotekami Uiniwersyteokimd w Pradze
i Bratystawie. W ostatnim roku z Czechostowacji wystano ok. S000 ksigizek.

Stany Zjednoczone

Stany Zjednoczone moga stuzy¢ aa wzér w dziedzinie urzadzen bibliotecznych.
Cecha charakterystyczng bibliotek amerykanskich sg formy udostepniania zbio-
row, a zwiaszcza wolny dostep do pétek. Ksiazki wolno wybiera¢ siamemu, nie wol-
no natomiast wstawia¢ je spowrotem na miejsce. W bdbliotekach uniwersyteckich
jest wolny dostep réwniez dO magazynéw. Czytelnie i magazyny budowane sg
w ten sposéb, by jak najbairdziej utatwié¢ prace czytelniikowi.

Czytelnictwo w Stanach Zjednoczonych nie osiagneto zadawalajacego poziomu.
30 mil. os6b nie ma dostepu do ksigzki’ ani przez biblioteki ani przez ksiegaimie.
Jeszcze wiekszg grupe S'tanowia ci, ktorzy z dostepu dO ksigzM koirzysta¢ nife chca.
Przys'zto$¢ ksigzki zalezy od wyrobienia w spoteczenstwie potrzeby czytania. Przy-
szto$¢ ksigzki naukowej ma lepsze perspektywy niz beiletrystycznej, ktérej groz-
nymi konkurentamii sg telewizja, radio i film.

W stanie New Yoirk, w poszczeg6lnych oikregiach rozwija sie federacyjny system
zrzeszania sie bibliotek w celu ulepszenia stuzby bibliotecznej dla danego okregu
m. in. przez skoordynowany zakup ksigzek, wymiane biblioteczng, scentralizowang
stuzbe informacyjna. Zrzeszone biblioteki zachowujg swojg autonomie i prawo do-
wolnosci nalezenia do systemu. Oharakterystyczny jest fakt, ze od czasu pow-
stania pierwszego systemu federacyjnego’ zadna biblioteika nife skorzystata z prawa
wystgpienia. Wyniki tej kolektywnej pracy sa wyzsze niz indywidualnej
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Cena 3,50 zt

Z dniem 1 stycznia 1957 r. zostaty zmienione ceny czasopism wy-
dawanych przez SBP, a mianowicie:

PORADNIK BIBLIOTEKARZA — 36 zt rocznie, cena nru poje-
dynczego 3 zi,

BIBLIOTEKARZ — 42 zt rocznie, cena nru pojedynczego 3,50 zi,

e PRZEGLAD BIBLIOTECZNY — 48 zt rocznie, cena numeru
pojedynczego 12 zt.

Zgloszenia na prenumerate przyjmuje Administracja Wydaw-
nictw Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich, Warszawa, Koszyko-
wa 26, konto PKO — 1-9-120056 lub NBP-YIlI O/M 1531-9-1383.

Adres Redakcji i Administracji: Warszawa, Koszykowa 26

Warszawska Drukarnia Naukowa. Zam. 2419, Pap. druk. sat. kl. V, 60 g. BI*. Naktad
5000 egz. Obj. 2 ark. druk. Druk. iikoriczono w lipcu 1957 r. B-66



