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PODRECZNIKOW

POLISH BOOK

PUBLISHING INOUSTRY
EDITION 2004

Biblioteka Analiz

tukasz Gotebiewski
Rynek ksigzki w Polsce 2004

Kompendium wiedzy o rynku wydawniczo-ksiegar-
skim. Analiza zmian, prognozy rozwoju poszczegol-
nych segmentéw rynku, szczegétowo omowione naj-
wieksze wydawnictwa, hurtownie i sieci ksiegarskie.
Charakterystyki firm, informacje o obrotach, sprzeda-
zy ksigzek, zatrudnieniu itp.

Cena; Rynek ksigzki w Polsce 2004. Wydawnictwa - 60 zt

Rynek ksiazki w Polsce 2004. Dystrybucja - 40 z4

Tadeusz Mosiek
Ranking najlepszych podrecznikow

Autor opisuje podreczniki na poziomie szkoty podstawowej,
gimnazjum i szkoly ponadgimnazjlanej. Nie zawsze sg to
podreczniki najbardziej popularne, nie zawsze dostosowane
do mozliwosci wiekszosci ucznidw na danym etapie ksztatce-
nia. Sg to jednak publikacje, na ktére - z ré6znych powoddéw
- warto zwréci¢ uwage przed podjeciem decyzji o wyborze
podrecznikéw.

Cena: 30 zt

tukasz Gotebiewski
Polish Book Publishing Industry. Edition 2004

Publikacja w jezyku angielskim. Omoéwienie najwazniejszych
tendencji oraz aktualnej sytuacji rynku wydawniczego w Pol-
sce. Najwazniejszg czescig opracowania jest lista stu najwiek-
szych polskich wydawnictw, tacznie z podaniem osiagnietych
przez nie obrotéw, liczby wydanych tytutéw, naktadéw, a tak-
ze — w niektorych wypadkach - wynikéw finansowych. Liste
uzupetnia adresografia oméwionych podmiotow.

Cena: 30 zt
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ul. Mazowiecka 2/4 pok. 116, 00-048 Warszawa,

el. (22) 828-36-31, fax (22) 827-93-50
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Mowigc miedzy nami

wdniu 4 lutego uczestniczytem w spotkaniu, ktére dolo mi, a zapewne takze pozostatym jego uczestnikom,
wiele satysfakcji. Chodzi o konferencje ,,Nowoczesno$¢ w bibliotekach a elektroniczne zbiory i technologie
ukierunkowane na klienta" zorganizowang przez Fundacje Bertelsmanna w Bibliotece Uniwersytetu Warszaw-
skiego, ktora stanowita swego rodzaju podsumowanie dwdch projektéw Fundacji realizowanych w Polsce:
,.Biblioteka dla mtodych klientow'" (*Mediateka we fWoctawtu i Planeta 11 w Olsztynie) oraz Bibweb, ktéry na
tym spotkaniu zostat oficjalnie przekazany polskim partnerom fBUfV i Komisji Wydawnictw Elektronicznych
SBP).

Dobra atmosfere i ciekawy program konferencji zawdzieczano Fundacji Bertelsmanna, cho¢ i jej partnerzy
polscy niewatpliwie przyczynili sie do jego wzbogacenia, wprowadzajac korespondujacy z projektami Fundacji
watek IKONKI. Dr. Christoferowi Eichertowi, cztonkowi zarzagdu Fundacji, ktéry swojg wiedze i doswiadczenie
zdobywat m.in. jako burmistrz jednego z niemieckich miast i prezes stowarzyszenia bibliotekarzy niemieckich,
udato sie — sadzac po reakcji sali obrad - przekaza¢ pewng ideg, ktdrg ujat obrazowo stwierdzajac, ze nie trzeba
kandydatow do podrézy morskich wyposaza¢ w statek, ale wystarczy im mocno wszczepi¢ potrzebe odbywania
takich podrézy, a reszty dokonajg sami. Uwypuklit w ten sposéb wage posiadania okreslonej wizji, odpowiedniej
motywacji oraz marzen i kierowania sie nimi w codziennej pracy.

Duze znaczenie tej konferencji postrzegam m.in. ze wzgledu na uczestnictwo w niej dyrektoréw wojewédzkich
bibliotek publicznych. Wraz z zespotami swoich wspétpracownikéw maja oni wiele do powiedzenia w sprawach
organizacji i dziatalnosci sieci bibliotek publicznych. Spotkanie byto dla nich tym wazniejsze, ze w miesigcach
poprzedzajacych konferencje na stanowiskach dyrektoréw bibliotek wojewddzkich podjeto prace wiete nowych
0s6b w wyniku zmian personalnych, w wiekszosci wynikajacych z osiggniecia wieku emerytalnego przez
poprzednikéw.

To, co jest chyba najwiekszym osiggnieciem konferencji, to przekazanie polskim uczestnikom w atrakcyjnej,
przekonujacej formie nowoczesnej, sprawdzonej empirycznie, takze w Niemczech i innych krajach, wiedzy, wizji
i know how w zakresie stosowania nowych metod i narzedzi unowocze$niania dziatalnosci bibliotek publicznych,
jej dostosowywania do réznicujgcych sie potrzeb uzytkownikéw, wynikajgcych min. z upowszechniania sie
nowych wzorcéw kulturowych, edukacji, z rozwoju nowych technologii i popularnosci nowych mediow.

Zapewne uczestnikom daty wiele do myslenia bardzo dobre prezentacje placéwek dla miodych klientow we
Wroctawiu i Olsztynie. Ich utworzenie, poprzedzone Scista wsp6tpracg samorzadéw z Fundacjg i rozpoznaniem
potrzeb potencjalnych klientéw przez fachowa firme badawcza, doprowadzito do otwarcia placoéwek, ktére po
trzech miesigcach pozyskaty po ok. 3 tys. uzytkownikéw, a dziennie kazda z nich gosci ponad 1000 czytelnikdw.
Magnesem sg bogate zbiory, w 50 procentach nieksigzkowe na nosnikach elektronicznych oraz wielostanowi-
skowy dostep do Internetu. Znamienne, ze miodzi ludzie, w czesci takze osoby w starszym wieku, gotowi sg
uiszcza¢ niewielkie optaty, byle tylko méc korzysta¢ z bogatej oferty ustugowej obydwu placéwek.

Juz od pewnego czasu obydwie placoéwki stanowig rodzaj poligonu do$wiadczalnego dla bibliotek publicznych
i sg chetnie odwiedzane przez bibliotekarzy i przedstawicieli samorzadéw z catego kraju. Niektorzy z nich, jak
wies¢ niesie planujg utworzenie u siebie podobnych placéwek.

Bardzo przekonujace byty wystgpienia bibliotekarzy, ktérzy skorzystali z kursu Bibweb, uczacego wykorzys-
tania Internetu w bibliotece. Duze wrazenie robito ich gtebokie przekonanie, ze bez Internetu, bez korzystania
z nowych technologii, nowych mediéw, biblioteki szczezng i przestang istniec.

Szczedliwie sie stato, ze na konferencji doszto do wymiany informacji i doswiadczer twércoéw projektu
IKONKA z bibliotekarzami, i to w sytuacji, gdy omawiane byty zagadnienia nowoczesnosci w bibliotekach
publicznych. Watmosferze wzajemnej zyczliwosci i wspétpracy podzielono sie doswiadczeniami i uwagami, takze
na temat popetnionych btedéw, mozliwosci ich usuniecia, kontynuacji i rozszerzenia projektu oraz zacie$nienia
wspotpracy, zwhaszcza w zakresie szkolen i petniejszego dostosowania projektu IKONKA do potrzeb bibliotek.

Odniostem pozytywne wrazenie, ze ta konferencja miata wyjatkowy charakter i ze zapoczatkowata co$
nowego i ozywczego w mysleniu o unowoczes$nianiu bibliotek.

Miatem niewatpliwy zaszczyt i honor przekaza¢ - w imieniu SBP - na rece dr. Ch. Eicherta dla Fundacji
Bertelsmanna medal SBP ,,,W dowd6d uznania™ za efekty jej dziatalnosci i pomoc bibliotekom publicznym
w Polsce.

LdJ'tif/a



Artykuty

Stefan Kubow

O potrzebie marketingu
Stowarzyszenia Bibliotekarzy
Polskich

Biblioteki w Polsce coraz bardziej przeko-
nuja sie do nowoczesnych metod zarzadzania
i marketingu, dostrzegajagc w nich narzedzie
efektywnego i skutecznego osiggania celdw.
Od kilku lat stale sie zwieksza zapotrzebowa-
nie na szkolenia, zajecia warsztatowe i treningi
z tego zakresu. Problematyka zarzadzania
i marketingu w bibliotekach staje sie tez coraz
czesciej przedmiotem publikacji oraz konferen-
cji naukowych.

Wyrazam przekonanie, ze zastosowanie sko-
ordynowanego systemu dziatar z zakresu mie-
szanki marketingowej mo”oby przynies¢ owo-
ce juz w ramach jednej kadencji wiadz SBP.

Wydaje sie, ze strategia wszystkich ogniw
SBP, ale przede wszystkim Zarzadu Gtéwnego,
dysponujacego najwiekszymi mozliwosciami
komunikowania si¢ z otoczeniem, powinna
zogniskowac sie wokot przyciagniecia wiek-
szych rzesz bibliotekarzy, zwlaszcza ze $rodo-
wisk pracownikéw bibliotek szkolnych i na-
ukowych oraz pracownikéw instytuqi ksztat-
cacych bibliotekarzy. Tym bardziej, ze w tych
dwdch ostatnich grupach tkwi najwiekszy po-
tencjat intelektualny, tak bardzo potrzebny, by
uczyni¢ Stowarzyszenie organizacjg bardziej
liczacg sie w roli reprezentacji Srodowiska
i atrakcyjniejsza z punktu widzenia bycia jej
cztonkiem.

Drugim najwazniejszym celem dziatann mar-
ketingowych jest wykreowanie wizerunku Sto-
warzyszenia jako organizacji wiarygodnej i re-
prezentatywnej dla catego Srodowiska zawodo-
wego bibliotekarzy. Zaprocentowaé to powin-
no wiekszym zaufaniem bibliotekarzy do SBP,
wstepowaniem w jego szeregi oraz wiekszym
stopniem liczenia si¢ organdw panstwa i samo-
rzadu lokalnego z opiniami wyrazanymi przez
jego ogniwa statutowe.

Cele te mogtyby by¢ poprzedzone jasno
sformutowang i pociggajaca dla og6tu misja
Stowarzyszenia. Mozna rzec, ze misja zawarta
jest w statucie organizacji. Owszem, jest ona
tam zawarta, ale w tej postaci nie nadaje sie
ona do wykorzystania w codziennej praktyce,
w materiatach promocyjnych czy nawet w pa-
peterii. Nie wdajac sie w préby sformutowan
ostatecznych, wydaje sie, ze powinna ona
wskazywac, ze Stowarzyszenie dziata w stuzbie
swoich cztonkéw i catego stanu bibliotekar-
skiego w Polsce, na rzecz kreowania systemu
biblioteczno-informacyjnego w kraju oraz na
rzecz rozwoju mysli naukowej i organizacyjnej
w bibliotekarstwie polskim.

Realizacji misji i celow strategicznych musza by¢
podporzadkowane nie tylko wszystkie instrumenty
i dziatania marketingowe, ale i tresci dziata wyni-
kajace ze statutu oraz uchwat programowych

Analizujagc po kolei wszystkie instrumen-
ty mieszanki marketingowej (marketing-mix),
nalezy zastanowic sig, co stanowi (lub stanowié
moze) produkt SBP i czy w zwigzku z tym
nalezy uzy¢ go do dziatan marketingowych.
O ile produktem firm produkcyjnych sg ich
wyroby, firm ustugowych swiadczone ustugi, to
w przypadku pozarzadowych organizacji non
profit jest nim ,specyficzny zbi6r korzysci
o charakterze spoteczno-psychologicznym (np.
cztonkostwo w organizacji lub okreslonej spo-
fecznodci, prestiz spoteczny, uznanie innych,
whasne bezpieczenstwo, samozadowolenie) al-
bo wszystko to, co zaspokaja okreslong po-
trzebe, a wiec idee (czyste powietrze, zaleczony
alkoholik)” .

W przypadku Stowarzyszenia Bibliotekarzy
Polskich z pewnoscig produktem sg wydawnic-
twa, ktore z jednej strony przynoszg dochdéd,
z drugiej za$ wydatnie przyczyniaja si¢ do
budowy wizerunku SBP jako organizacji
wspierajacej mysl naukowsg i dziatalnos$¢ prak-
tyczna w bibliotekarstwie i dziatalnosci infor-
macyjnej. Produktem sa dziatania i efekty
dziatan ogniw statutowych SBP - istotne dla
Srodowiska zawodowego bibliotekarzy i oséb
z ta profesjg zwigzanych oraz dla publicznosci
bibliotek, a wiec konferencje, szkolenia, semi-
naria, wstgpienia do wiadz, szczegélnie te,
ktére przyniosty jakis oczekiwany skutek.



Wydaje sie jednak, ze gtéwnym produktem
kazdego stowarzyszeiua o charakterze maso-
wym lub korporacyjnym (a SBP jest w jakims
stopniu i takim, i takim) jest czlonkostwo.
Z punktu widzenia organizacji jest ono bo-
wiem zrédtem przychoddw, ale tez i zrédiem
prestizu oraz mocy wystapien jako wyraziciela
opinii $rodowiska zawodowego. Z punktu wi-
dzenia stowarzyszonych bibliotekarzy czion-
kostwo zaspokaja potrzebe przynaleznosci do
grupy i akceptacji przez nig oraz realizuje
interesy zawodowe (czasem tez socjalne) czton-
kow.

Jest wiele powodow, zeby stwierdzi¢, ze ten
wiasnie produkt nie jest doceniany i nalezycie
wykorzystywany w dziatalnosci SBP. Nie sto-
suje sie wihasciwie zadnego instrumentu egzek-
wowania platnosci sktadek. Mozna rzec, ze jest
to kwestia catkowicie zalezna od sity perswazji
i akuratnos$ci skarbnikéw. Statut SBP przewi-
duje wprawdzie zaprzestanie ptacenia sktadek
jako jeden z powod6w ustania czionkostwa,
ale w praktyce mozna by¢ cztonkiem SBP cale
lata nie placac ani grosza. Wiekszg wartoscig
jest bowiem samo posiadanie okres$lonej liczby
cztonkdw przez okre$lone ogniwo statutowe,
niz wynikajgce stad przychody. Wskazujg na
to okresowe sprawozdania kot, oddziatow
i okregbw Stowarzyszenia.

Dzieje sie tak na skutek znikomej wysokosci
sktadek. Ale tez wysokos¢ ta jest nastepstwem
Swiadomosci znikomej atrakcyjnosci czton-
kostwa w SBP, sprowadzajacej sie wiasciwie
tylko do zaspokojenia potrzeby przynalezno-
ci, a tylko dla czesci ambitniejszych biblio-
tekarzy - mozliwosci dziatania na rzecz zawo-
du i ludzi go wykonujacych oraz szansy alter-
natywnej (poza miejscem pracy) kariery zawo-
dowe;j.

Tymczasem ludzie zrzeszajg si¢ w stowarzy-
szeniach zawodowych nie tylko w celu realiza-
cji celéw korporacyjnych, ale tez dla zaspo-
kajania potrzeb indywidualnych - bezpieczen-
stwa w roli pracownikdw (czasem nawet prawa
do wykonywania zawodu) oraz przywilejow
lub uprawnien wynikajacych z cztonkostwa
(ulgi w optatach za udziat w imprezach nauko-
wych lub szkoleniowych organizowanych
przez wiasne stowarzyszenie lub w zakupie
jego wydawnictw). Czilonkowie wielu stowa-
rzyszen bibliotekarskich za granicg w ramach
sktadki cztonkowskiej (oczywiscie jest ona od-
powiednio wysoka) majg zapewniong prenu-
merate czasopisma fachowego, zawierajaca
dos¢ duzy dziat informacji o zyciu stowarzysze-

nia (takie pofaczenie naszego ,,Bibliotekarza”
z ,,Biuletynem ZG SBP”).

A skoro tak, to nalezy oczekiwaé takiej
wiasnie oferty dla cztonkéw SBP. Z calg pew-
noscig nie zwiekszyloby to kosztéw funkcjo-
nowania organizacji, a mogtoby zwiekszyé
przychody w postaci regularnej platnosci
skfadek. Te za$ dzieki zwiekszeniu atrakcyj-
nosci cztonkostwa mozna byloby wydatnie
podnies¢.

Celowe wydaje sie dokonanie segmentacji
tego swoistego rynku, jakim sg potencjalni
cztonkowie SBP i dostosowac oferte dla po-
szczeg6lnych segmentéw. Wprawdzie o owej
ofercie decyduje w duzej mierze aktywno$é
cztonkédw, ale mozna choc¢by ukaza¢ mozli-
wos¢ dziatan w juz istniejacych strukturach lub
utworzenie nowych. Jak juz wspomniatem, do
najbardziej ,,zaniedbanych” przez SBP nalezg
pracownicy bibliotek szkolnych, naukowych
oraz pracownicy naukowi z zakresu biblio-
tekoznawstwa, a takze studenci szkét biblio-
tekarskich. Jesli zatozy¢, ze do SBP nalezy co
drugi pracownik bibliotek publicznych, to gdy-
by z pozostatych grup udato sie tez pozyskac
potowe pracownikdw, szeregi SBP wzrostyby
do 20 000 cztonkdw! No i znalaztoby sie w nim
duzo wiecej o0sob z tworczym dorobkiem, zdol-
nych do podniesienia poziomu wielu przed-
siewzie¢ Stowarzyszenia.

Role instrumentu marketingowego, ktory
mozna wykorzysta¢ dla zwigkszenia szeregéw
cztonkowskich, ale tez i dla skutecznosci dzia-
fari moga petni¢ ludzie. Mimo, ze wiekszo$¢
Srodowiska zawodowego znajduje sie poza
Stowarzyszeniem, to jednak w jego szeregach
nie brak ludzi wybitnych, aktywnych, posiada-
jacych osiagniecia zawodowe i organizacyjne.
Nalezy ich wiec eksponowac, prezentowaé ich
sylwetki na tamach czasopism bibliotekar-
skich, przeprowadzaé¢ z nimi wywiady, infor-
mowac o ich sukcesach oraz honorowac w roz-
ny sposéb. Tym sposobem mozna oddziatywac
gtéwnie na miodziez bibliotekarska, ktéra mo-
ze zechcie¢ z tymi autorytetami sta¢ w jednym
szeregu, zyska wzory osobowe oraz przekona-
nie, ze aktywno$¢ zawodowa i organizacyjna
jest doceniana. Mogg one wiec nie tylko przy-
cigga¢ do Stowarzyszenia innych biblioteka-
rzy, ale przy okazji tych, ktorzy sa zrzeszeni
i tych, ktérzy moga przyjs¢, zmotywowaé do
aktywnej dziatalnoSci i pracy nad swoim roz-
wojem zawodowym. | uwierzyé, ze kazdy moze
stang¢ na drodze, ktéra wiedzie na szczyty,
a przy okazji przynosi popularnos¢.



Bardzo duze mozliwosci w marketingu
Stowarzyszenia, jak kazdej organizacji non
profit, tkwig w réznych formach promocji.

Reklama moze odbywac sie w znacznej
czesci bezkosztowo, gdyz mozna do niej wyko-
rzysta¢ tamy czasopism bibliotekarskich. Nale-
zy tylko opracowac tekst reklamowy, na od-
wrocie wydrukowac deklaracje cztonkowska
i poinformowac, co z nig zrobi¢. Natomiast
okoliczne strony nalezy wykorzysta¢ na infor-
macje z dziatalnosci SBP, zeby byto wiadomo,
ze Stowarzyszenie tetni dziataniami.

Niezaleznie od tego wskazane jest opraco-
wanie folderu, w ktérym mniej miejsca po-
Swiecone zostanie historii i tradycjom (tylko
tyle, o ile informacje te majg wartos¢ promo-
cyjna), wiecej za$ na informacje o formach
dziatania, ogniwach, w ktérych potencjalni
cztonkowie mogg znalez¢ ujécie dla wihasnych
zainteresowan i dziatan, o znaczeniu SBP
w polskim bibliotekarstwie, o korzysciach wy-
nikajacych z cztonkostwa. Konieczne sg tez
informacje o zasadach i procedurze wstepowa-
nia w szeregi Stowarzyszenia, 0 wazniejszych
ostatnich wydarzeniach oraz o przedsiewzie-
ciach planowanych (konferencje, seminaria
itp.), niezbedne adresy i telefony oraz deklara-
cja cztonkowska. Wzorem takiego folderu mo-
ze by¢ ten, ktéry upowszechiua IFLA.

Powinny one znalez¢ sie we wszystkich
wiekszych bibliotekach i szkotach bibliotekar-
skich, a ponadto zapas ich powinny mie¢
oddziaty i okregi SBP, ktére lepiej znaja geo-
grafie bibliotek w swoich $rodowiskach lokal-
nych.

Niezmiernie istotna jest promocja osobista
cztonkostwa w SBP. Ciezar w tym zakresie
spada na cztonkdéw Zarzadu Gdwnego oraz
zarzadéw lokalnych, ktérzy zwykle z tego
tytutu znajduja sie w sytuacjach wymagajacych
informowania o dziatalnosci Stowarzyszenia,
inspirowania do dziatania czy zachecania do
wstepowania w szeregi.

Jak tego nie nalezy robi¢ pokazujg wy-
stapienia przedstawicieli wtadz SBP, z ktorymi
autor tych stéw zetknat sie w ciggu ostatnich
dwdch lat, gtéwnie przy okazji tworzenia no-
wych két SBP, a ostatnio w ramach kampanii
sprawozdawczo-wyborczej. Otdz wszyscy oni
twierdzili, ze wysitki wszystkich ogniw organi-
zacji skupity sie na dostosowaniu sie do zmia-
ny ustroju terytorialnego kraju. A czasem
informowali jeszcze o innych dokonaniach.
Czyli, w Swietle tych wystgpien Stowarzy-
szenie poswiecito cztery lata swej aktywnosci

na zajmowanie sie sobg (!). Tymczasem ta
wiasnie informacja mogtaby na dobrg sprawe
w ogoble nie by¢ podawana, a jesli juz to
mimochodem.

Na przysztos¢ nalezy ustali¢ zbior tez,
ktére powinny by¢ przekazywane w wysta-
pieniach przedstawicieli ogniw statutowych
SBP. Powinien on wynika¢ z postanowien
programowych na kolejne kadencje i ewen-
tualnie z rocznych planéw dziatania. Powi-
luen by¢ zogniskowany wokét dziatan statu-
towych, Swiadczacych o niezbednosci istnie-
lua stowarzyszenia z punktu widzenia po-
trzeb bibliotekarzy i stanu bibliotekarstwa
w kraju.

Wystgpienia takie powinny konczy¢ sie in-
formacja, ze kazdy, kto jeszcze nie jest czton-
kiem SBP moze wigczy¢ sie do realizacji pro-
gramu organizacji, w jakich ogniwach w zalez-
nosci od zatrudnienia lub zainteresowan moz-
na przejawia¢ swg aktywnos¢ i co trzeba zro-
bi¢, zeby powiekszy¢ szeregi organizacji.

Jesli cele funkcjonowania ogniw lub cele
okresowe, np. na okres kadencji, sg jasno
sformutowane, tezy takie mogg zrodzi¢ sie
samorzutnie. Nizej podpisany ma co jaki$ czas
poczucie satysfakcji, gdy cztonkowie két, przy
ktérych powstaniu brat udziat, informujg o mi-
sji tych kot jakby jednym tekstem, luezaleznie
od indywidualnie zréznicowanych form wypo-
wiedzi. Bierze si¢ to wiasnie z jasno sfor-
mutowanych celdéw, wokot ktérych kota te sie
zawiazaty i uznaty za swoje przez wszystkich
ich cztonkéw. | zarazem luemal wszyscy infor-
mujg, poprzez jakie formy dziatania chcg te
cele osiggac¢ lub juz osiagaja.

Z promocjg Stowarzyszenia wigze sie kwe-
stia kanatdw komunikacji. ,Internetyzacja”
kraju, a zwlaszcza bibliotek, pozwala juz, zeby
przynajmniej wszystkie ogniwa SBP od od-
dziatu w gore posiadaty swoje strony WWW.
Na nich powinny znalez¢ sie przynajmniej
wyimki ze Statutu i skierowanie do strony
Zarzadu Gtéwnego, gdzie znajduje sie petny
jego tekst oraz program dziatania na aktualng
kadencje. Oczekiwac nalezy, ze na stronie tej
znajdzie sie program dziatania tych ogniw,
skiad zarzadu i komisji rewizyjnej wraz z ad-
resami mailowymi i numerami telefonéw oraz
ewentualnie godziny, w ktérych mozna telefo-
nowa¢ w sprawach Stowarzyszenia. Oczywis-
cie, strony te powinny by¢ ,,podpiete” pod
strone WWW ZG SBP, strony lokalnych miej-
scowosci i bibliotek, na ktdrych serwerach sg
one zainstalowane, z ewentualng sugestia.



zeby na stronach internetowych innych biblio-
tek znajdowato sie do niej (lub do EBIB-u)
skierowanie.

Nie trzeba chyba dodawaé, ze strony te
musza by¢ regularnie aktualizowane, a ka-
naty tacznosci dziata¢ niezawodnie. Np. kazdy
zainteresowany ma prawo oczekiwaé, ze naj-
dalej nastepnego dnia otrzyma odpowiedz na
swoj mail. Niestety, postulatu tego nie spetnia
Biuro ZG SBP, ktére zdaje sie zupetnie nie
reagowa¢ na stane don listy. Podobnie dzieje
sie z redakcjami wydawanych przez SBP cza-
sopism.

Wiele mozliwosci w promocji SBP, szczegdl-
nie w zakresie pozyskiwania nowych cztonkéw
tkwi w promocji uzupehniajgcej. Mozna np.
oglosi¢, ze osoby zapisujgce sie do SBP
w okresie Tygodnia Bibliotek sg zwolnione
z opflaty skiadek czlonkowskich do konca
sierpnia. Mozna tez ogtosié, ze pierwszych 10
0soOb, ktére zapiszag sie do SBP na poczat-
ku roku kalendarzowego otrzyma wybrane
ksigzki z zapasu Wydawnictwa SBP, ktérych
lista musiataby zosta¢ ogtoszona, a oddziaty
mogtyby je do konca pierwszego kwartatu
wreczyé. Mozna nagradzaé cztonkéw za okra-
gle lata cztonkostwa i regularnego optacania
skiadek.

Olbrzymie mozliwosci w zakresie tworzenia
i upowszechniania pozadanego wizerunku Sto-
warzyszenia tkwia w public relations, instru-
mencie niemal niewykorzystanym. Jednak nie
wystarczy w tym zakresie dbac tylko o czeste
pojawianie sie w mediach w kontekscie do-
brych wiadomosci, cho¢ i tym nie nalezy gar-
dzic.

Zeby jednak sie one pojawiaty, ogniwa sta-
tutowe SBP na szczeblu krajowym i lokalnym
powinny chcie¢ zabiera¢ gtos we wszystkich
istotnych sprawach bibliotekarstwa, czytelruc-
twa, dziatalnosci informacyjnej i w ogole spraw
zwigzanych z ksigzka. Faktem jest, ze media
nieczute sg dzi$ na informacje pozytywne. Sg
jednak sprawy, wobec ktérych nalezy zajaé
stanowisko krytyczne lub chocby tylko zanie-
pokojenie. Sg nimi nieuzasadnione (lub nieuza-
sadnione w petni) decyzje o likwidacji biblio-
tek, o zmianach na stanowiskach kierowru-
czych w bibliotekach publicznych czy tzw.
centralnych, polityka cenowa niektérych wy-
dawnictw, opodatkowanie dostepu do Inter-
netu, kwestia ustug kserograficznych i cen za
nie w niektérych bibliotekach czy innych in-
stytucjach informacyjnych (np. w archiwach)
i wiele innych.

Czestsza obecno$¢ SBP w mediach moze
wplyna¢ na wieksza ostroznos$¢ organéw wiadz
panstwowych i lokalnych w podejmowaniu
watpliwych merytorycznie decyzji i jedno-
cze$nie pokaza¢ im, ze Stowarzyszenie chce
petni¢ wobec nich funkcje kontroli spotecznej
i ze trzeba sie liczy¢ z nagtosnieniem préb
ruepozadanych dziatan. Samo Stowarzyszenie
za$, jego ogniwa stang sie rzeczywistym rzecz-
nikiem $rodowiska zawodowego oraz uzyt-
kownikéw ustug bibliotecznych i informacyj-
nych.

Ogniwa statutowe SBP, zwiaszcza jego Za-
rzad Gioéwny, powinny przyktada¢ wiekszg
wage do tworzenia swego wizerunku w $rodo-
wisku bibliotekarskim. Wzigwszy pod uwage,
ze wizerunek ten powinien czyni¢ atrakcyjnym
cztonkostwo w organizacji, nalezy w nim eks-
ponowaé korzysci z niego wynikajace, zarOw-
no dla tych, ktérzy chcg znalez¢ tu dla siebie
mozliwosci dziatania na rzecz catego biblio-
tekarstwa lub jakichs wybranych jego sfer,
mozliwosci petnienia funkcji, ktore zwigzane sa
z pewnym prestizem, jak i dla tych, ktorzy
moga osigga¢ wymierne korzysci indywidual-
ne, rekompensujace w jakim$ stopniu koszt
optacania sktadek. Innymi stowy, eksponowa-
ny powinien by¢ réwniez produkt SBP oraz
mozliwe kierunki jego ewolucji.

Realizacja tak pojetego celu marketingowe-
go moze by¢ realizowana przez czasopisma
wydawane przez SBP, ale tez i inne, adreso-
wane do okreslonych grup bibliotekarzy lub
pracownikéw informacji, EBIB oraz strona
domowa Stowarzyszenia.

W czasopismach wydawanych przez SBP
nalezy oczekiwa¢ strony lub dwdch, a w uza-
sadnionych przypadkach wiecej w formie statej
rubryki, np. ,,Z zycia SBP”. Unika¢ nalezy
jednak informacji o odbytych zebraniach
wihadz krajowych czy lokalnych, gdyz infor-
macje takie zdaja sie petni¢ funkcje miecza
o0 dwdch ostrzach. Informujg bowiem o aktyw-
nosci roznych ogniw statutowych, ale moga tez
wzbudza¢ niezadowolenie i komentarze, ze
z tych zebran nic nie wynika. Muszg to byé
informacje o podjetych dziataniach, nawet gdy
byty nieskuteczne, wyjatki z rocznych planéw
pracy i sprawozdan, informacje o dziataniach
sekcji i komisji, konferencjach naukowych,
0 problemach zwigzanych z dziatalnoscig oraz
o indywidualnych dokonaniach, jubileuszach,
sukcesach cztonkéw SBP. Za prowadzenie ta-
kich rubryk na szczeblu centralnym potrzebna
jest odpowiedzialnos¢ cztonkéw Prezydium,



najlepiej sekretarza generalnego lub przez
merytorycznych pracownikéw Biura ZG SBP.
Na szczeblach lokalnych (zarzady oddziatow
i okregbw, w sekcjach i komisjach, mozna
przypisa¢ ten obowigzek sekretarzom zarza-
déw. Jednak prawem oséb odpowiedzialnych
za rubryki w czasopismach jest doboér zgtasza-
nych informacji. Oczywiscie, ogniwa terenowe
SBP mogtyby zadba¢, zeby podobne rubryki
znajdowaty sie w lokalnych czasopismach
i biuletynach bibliotekarskich.

Wiecej informacji o poczynaniach r6znych
ogniw SBP mogtoby znajdowac sie w aktual-
nych informacjach na stronie serwisu EBIB.
Z jego lektury mozna wysnu¢ (nieprawdziwy)
whniosek, ze zycie w bibliotekach polskich toczy
sie poza Stowarzyszeniem, przy desinteresse-
ment ogniw statutowych, zwiaszcza Zarzadu
Gtéwnego Stowarzyszenia. Albo, ze zajmuje
sie ono samym sobg (kampania sprawozdaw-
czo-wyborcza).

Fora dyskusyjne w serwisie EBIB mogjyby by¢
miejscem bardziej intensywnej dyskusji o istot-
nych sprawach polskiego bibliotekarstwa oraz
samego Stowarzyszenia. Jednak same apele nie
wystarczag. Mozna np. zacheci¢ ,Jorumowiczéw”
do lektury dokumentéw SBP z propozycjami
zajecia wobec nich stanowiska. Moze wtedy bar-
dziej aktrakcyjne i pociagajace (ale tez i wymaga-
jace wiekszego wysitku) okaza sie roczne plany
pracy wkadz SBP ijego ogniw statutowych. Moze
tez nie beda im obojetne tresci sprawozdan rocz-
nych, stanowisk, postanowien itd.

Daleko idacej zmiany wymaga strona domowa
Zarzadu Glownego Stowarzyszenia, mato atrak-
cyjna wizualnie i zdumiewajaco nieregularnie ak-
tualizowana. Na stronie gtéwnej mozna oczeki-
waé informacji o celach funkcjonowania Stowa-
rzyszenia oraz jakiej$ formy zachety zeby kazdy,
kto jest jego cztonkiem albo jeszcze me zwiekszyt
jego szeregéw uczynit to i wiaczyt sie do wspdl-
nych dziatan na rzecz urzeczywistniania tych
celéw. Oczywiscie, powinny by¢ tu ukazane moralne
i materialne korzysci wynikajace z cztonkostwa Te
drugie musza by¢ jednak cztonkom zaoferowane.

Zmiany wymaga tez formuta podawanych
informacji. Plany i sprawozdania nie moga
zaczyna¢ sie od spraw organizacyjnych! Nie-
wielu bowiem obchodzi liczba planowanych
lub odbytych posiedzen, lecz ewentualne pod-
jete w ich rezultacie postanowienia lub - naj-
lepiej - dziatania. Przeciez sprawozdania rocz-
nego biblioteki nie zaczyna sie od informacji
0 posiedzeniach zarzadéw, kolegiéw dyrekcyj-
nych itd. Na ogét w ogéle sie ich lue podaje.

A sprawy formalne (ruch kadrowy, zakup
sprzetu itp.) zwykle znajdujg sie w dalszych
partiach tych dokumentéw. Eksponuje sie za$
dziatania i ich wyniki, gtéwnie w zakresie
czytelnictwa.

Wreszcie wskazane sg dziatania majgce na
celu wytworzenie sytuacji, ze wszyscy cztonkowie
tej organizacji beda mowili o niej wsp6lnym
gtosem, wynikajacym z przyjetych celéw strategi-
cznych i okresowych oraz zeby przebijato z tego
poczucie dumy z przynaleznosci. Zeby tak byto,
wskazane wydaje sie spopularyzowanie (a nie
tylko upowszechnienie egzemplarzy) tresci sta-
tutu, a przede wszystkim ambitne, porywajace do
aktywnosci programy dziatan.

Zaistnienie wolnego rynku w sferze komer-
cyjnej zmusito firmy produkcyjne i ustugowe
do przyswojenia sobie zasad marketingu jako
narzedzia konkurowania. Sg $wiadome, ze bez
ich stosowania skazane sg na przegrang. Ele-
menty marketingu trafiajg powoli do bibliotek,
ktére musza konkurowac¢ na rynku ustug ekwi-
walentnych. A jesli czynig to udatnie, ze znajo-
moscig rzeczy, udaje im sie przycigga¢ nowych
czytelnikow.

W tej sytuacji twierdzi¢ mozna z duzg pew-
noscia, ze systemowe podejscie do marketingu,
wyrazajace sie opracowaniem strategu w tym
zakresie, przyjecie wymiernych celéw, powinno
w ciagu Kilku lat zaowocowac poprawg spote-
cznego wizerunku naszego Stowarzyszenia
i znacznym zwiekszeniem szeregéw cztonkow-
skich, a tym samym zwiekszeniem znaczenia
organizacji i skutecznosci dziatan.

Kiedy artykut ten sie ukaze, bedzie dobiega-
fa konca kampania sprawozdawczo-wyborcza
w SBP. Zeby wzmoc skuteczno$é wskazanych
przedsiewzieé, konieczne jest przyjecie ambit-
nego, porywajacego programu dziatania przez
Krajowy Zjazd Delegatow i zarazenie nim
wszystkich ogniw statutowych, zwiaszcza tych
funkcjonujacych na nizszych szczeblach orga-
nizacji. Jest to tym bardziej konieczne, ze
niektére z nich ograniczyty sie wytgcznie do
wyboru nowych zarzaddw.

Dr Stefan Kuboéw Jest dyrektorem Biblioteki Dolno-
$laskiej Szkoty Wyzszej Edukacji TWP we Wroctawiu
i przewodniczacym Sekcji Bibliotek Nieparistwowych
Szkdét Wyzszych.

PRZYPIS:

' E. Lipianin-Ziontek: Specyfika marketingu w organizacjach
pozarzadowych typu non profit. W: Zarzadzanie w orga-
nizacjach non profit: strategie — marketing. Bielsko-Biata
2001, s. 137.



Jan Woltosz

Uwagi na marginesie artykutu
Stefana Kubowa
o marketingu SBP

W przeciwienstwie do wiekszosci innych
wypowiedzi o SBP, artykut Stefana Kubowa
0 marketingu naszej organizacji jest - w moim
odczuciu - tekstem zaangazowanym, nieobo-
jetnym, a jego intencja jest poszukiwanie spo-
sob6w umocnienia i rozwoju Stowarzyszenia
jako organizacji silnej, reprezentatywnej, sa-
tysfakcjonujacej cztonkéw i cate Srodowisko
bibliotekarskie. Proponuje siegniecie po narze-
dzia marketingowe i dziatania, ktore postrze-
ganym przez niego celom miatyby stuzy¢
dobrze.

Z wieloma stwierdzeniami i ,,podpowiedzia-
mi” autora trzeba sie zgodzi¢, ale luektore
nie sa tak oczywiste, zwlaszcza gdy rozpa-
truje sie je w szerszym kontekscie uwarun-
kowan. Zabierajac gtos na ten temat, nie mam
zamiaru formutowac tez przeciwstawnych au-
torowi ani przytacza¢ argumentéw na ich po-
twierdzenie, ale zamierzam dodatkowo wska-
za¢ na okolicznosci, w ktorych S$wietle kon-
statacje, oceny i opinie autora tracg na jedno-

znacznosci oraz pewnosci i, przynajmniej
w moim przekonaniu, wymagajg modyfi-
kacji.

Zanim sie do nich odniose, chce wskazaé na
ich szerszy kontekst, jakim jest sytuacja Stowa-
rzyszenia i $rodowiska bibliotekarskiego. Otéz
Stowarzyszenie jest formg organizacji maso-
wej, otwartej dla wszystkich pracowiukéw bi-
bliotek, osrodkéw informacji naukowej, insty-
tucji ksztalcacych bibliotekarzy. W rezultacie
skupia pracownikdéw zaréwno o niskich, jak
i wysokich kwalifikacjach zawodowych. Nale-
za do niego takze utytutowani pracownicy
naukowi z instytucji ksztatcenia bibliotekarzy
na poziomie $rednim i akademickim. Czion-
kom SBP ta organizacja jest potrzebna. Gdyby
tak nie byto, dawno podzieliliby opinie nie-
ktorych krytykdéw Stowarzyszenia i przestali
zawraca¢ sobie glowe tg organizacja.

SBP nie jest ani organizacja korporacyjng
ani zwigzkiem zawodowym. Ci, ktérzy chcieli-
by widzie¢ Stowarzyszenie jako korporacje
zawodowg lub zwigzek zawodowy niech nie
oczekuja, ze kto$ za nich do tego doprowadzi...

Model organizacyjny i struktura SBP nie-
wiele sie zmienity od czaséw PRL, a to co
petryfikuje ten stan rzeczy to oparcie dziatal-
nosci organizacji gtéwnie na aktywnosci spo-
fecznej cztonkéw. Skiadka cztonkowska wyno-
si 1-2 z miesiecznie, w catosci pozostaje w og-
niwach terenowych (kotach, oddziatach, okre-
gach) i wystarcza naprawde na niewiele. Za-
rzad Gtéwny wydatki na utrzymanie struktur
Stowarzyszenia pokrywa z coraz mniejszych
srodkdw wypracowanych przez Wydawnictwo
SBP - coraz mniejszych, poniewaz nakfady
ksigzek i czasopism oscylujg na granicy opta-
calnosci w wyniku malejacego zainteresowania
bibliotekarzy podnoszeniem swoich kwalifika-
cji, ktoérych rzeczywisty poziom na ogét nie ma
wptywu na ksztattowanie sie ich karier zawo-
dowych. Tymczasem nie tanieja, lecz zwiek-
szajg sie oplaty za przesyiki pocztowe, teleko-
munikacyjne, koszty pracy zatrudnionych pra-
cownikéw, produkcji wydawniczej i inne. Do-
tacji SBP nie otrzymuje. Natomiast namnozo-
ny gaszcz przepisbw prawnych natury biuro-
kratycznej oraz zadania stawiane wykonawcy,
na ktore uzyskat jakakolwiek dotacje sprawia-
ja, ze nie jest on w stanie wygospodarowac
z takiej dotacji ztotéwki na ptace pracownikow
biurowych, dzierzawe pomieszczen itp.

Innymi stowy, aby Zarzad Gtéwny mogt
podja¢ jakakolwiek dziatalno$¢, najpierw jego
cztonkowie, dziatajac spotfecznie, ale i korzy-
stajac z pomocy Biura ZG, muszg sie o $rodki
wystara¢, by uzupeic¢ te pozyskane ze sprze-
dazy fachowych publikacji SBP.

Drugi aspekt dziatalnosci Stowarzyszenia,
ktdry tu trzeba uwzgledni¢, to aktywnos¢ oby-
watelska i spoteczna wspdtczesnych Polakéw.
Trudno sie nie zgodzi¢ z socjologami i polito-
logami, ze jest ona marna i coraz bardziej
stabnie. Nie przypadkowo ustala si¢ powszech-
ny poglad o kulejgcej demokracji w naszym
kraju. A aktywnos$¢ obywatelska i spoteczna
naszego Srodowiska? Nic nie wskazuje, aby
czyms$ szczegOlnym sie ona wyrdzniata na tle
catego spoteczenstwa. Chetnych do nieodptat-
nej dziatalnoSci jest mato, mniej niz dawniej.
Zdarza sie nawet w niektorych bibliotekach, ze
aktywni spotecznicy sa zle widziani, a powie-
dzenie o ktodach rzucanych pod ich nogi nie
mija sie z prawda. Jest tez'jednak prawda, ze
gdyby nie pomoc i wsparcie dla SBP w wielu
innych bibliotekach, ktérych kierownictwa
czujg sie odpowiedzialne za ruch zawodo-
wy bibliotekarzy. Stowarzyszenie odgrywatoby
mniejsza role niz obecnie. Tych, ktérzy majg



serce do dziatalnosci spotecznej, trzeba wiec
ceni¢, szanowac i wspiera¢. NiedZzwiedzig przy-
stuge oddajg im ci, ktérzy, w swoim zadufaniu,
ograniczajg sie do rad i pouczen, jakze czesto
oderwanych od realiéw... i to na popularnej
kiedy$ w kregach wiadzy zasadzie: ,ja rzucam
mysl, a wy jego tapcie”.

W kontekscie tej sytuacji trzeba sie odnie$¢
do stwierdzenia S. Kubowa, ze ,strategia
wszystkich ogniw SBP, a przede wszystkim
Zarzadu Gtdwnego, (..) powinna zogniskowaé
sie wokot przyciggniecia wiekszych rzesz bi-
bliotekarzy, zwlaszcza ze $rodowisk pracow-
nikéw bibliotek szkolnych i naukowych oraz
pracownikéw instytucji ksztatcacych bibliote-
karzy. Tym bardziej, ze w tych dwoch ostat-
nich tkwi najwiekszy potencjat intelektualny,
tak bardzo potrzebny, by uczyni¢ Stowarzysze-
nie organizacjg bardziej liczacg sie w roli
reprezentacji $rodowiska i atrakcyjniejsza
z punktu widzenia bycia cztonkiem”.

Zapytam prowokacyjnie i bez ogrédek; co
da pozyskanie nowych, uchylajgcych sie od
aktywnosci spotecznej cztonkéw, ktérzy za-
tracili instynkt walki o interes swojego zawo-
du, swojego Srodowiska i wystarcza im pil-
nowanie swojego biurka czy osiaggnietej po-
zycji, potaczone czesto z narzekaniem i czarno-
widztwem, i tylko niekiedy formutowaniem
postulatow, ze Stowarzyszenie powinno zrobi¢
to czy tamto? Co da pozyskanie dla Stowarzy-
szenia 0s6b o duzym potencjale intelektual-
nym, ktorzy spotecznie na rzecz srodowiska nie
chcg pracowac?

Jezeli nawet zgodzimy sie, ze pozyskanie
nowych cztonkéw powinno byé pierwszopla-
nowym celem SBP, to musimy uwzglednic fakt,
ze koszty obstugi struktur organizacji (wyna-
grodzenie pracownikéw Biura ZG, telefony,
przesytki pocztowe itp.) ponoszone przez Za-
rzad Gtowny sa obecnie na granicy mozliwosci
Stowarzyszenia. Tych kosztéw nie rekompen-
suje obecna wysokos$¢ sktadek, a jej zmiana
budzi zasadniczy opér w wielu kregach naszych,
marnie zarabiajacych cztonkéw. Odwotywanie
sie do analogii mozliwosci finansowych stowa-
rzyszen bibliotekarskich w krajach zachodnich,
gdzie zarobki sg kilkakrotnie wigksze, a biblio-
tekarzy sta¢ nie tylko na wyzsza skladke or-
ganizacyjna, ale i pokrycie optat za udziat
w szkoleniach i konferencjach - nie ma sensu.

Jedli za$ chodzi o reprezentowanie przez
SBP srodowiska, to kwestia ta ma kilka aspek-
tow. W relacjach z wszelkiego rodzaju wtadza-
mi mite stosunki panuja tylko wéwczas, gdy sie
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je chwali, dziekuje, ,,antyszambruje”... Oczeki-
wane jest wspieranie kazdej inicjatywy wiadz.
Mozna w ten spos6b uzyska¢ odwzajemnione
podziekowania, powotywanie do fasadowych
rad i komitetow, zapewnienia o partnerstwie,
a nawet przychylno$¢ i wsparcie w staraniach
u innych podmiotéw. Te stosunki zaczynaja sie
psu¢ w momencie, gdy sie przypomina o po-
trzebie spetnienia obietnic, realizacji z hukiem
ogtaszanych programoéw albo wrecz domaga
wypetniania ustawowych obowigzkéw. Nastrdj
wzajemnej zyczliwosci potrafi zmieni¢ juz sam
fakt zgtoszenia jakiejkolwiek propozycji do
uregulowania - zgodnie z ustawowymi kom-
petencjami wiadzy. W takich przypadkach sto-
pied wrazliwosci wiadzy zwieksza sie niebywa-
le, zaczyna ona dziataé, a celem tych dziatan
bywa zwykle pozbycie sie (lub zdyscyplinowa-
nie - jak to sie za socjalizmu moéwito) niewy-
godnego ,,partnera” w kazdy, byle skuteczny
sposob.

Fisze o tym, bo jest to problem stojgcy
przed kazda organizacjg, ba, kazdym ogniwem
struktury organizacji. Albo prawienie uprzej-
mych duseréw, albo zdecydowane reprezen-
towanie intereséw swych cztonkéw czy Srodo-
wiska. Godzenie tych dwoch sposobéw po-
stepowania mozliwe jest w krajach dojrzatej
demokracji, w naszych warunkach drugi spo-
s6b wyklucza pierwszy, a pierwszy drugi. Cy-
wilizujemy sie jednak, i by¢ moze juz wkrétce
osiggniemy poziom stosunkéw demokratycz-
nych krajow zachodnich. Trzeba jednak uczci-
wie przyznaé, ze skuteczno$¢ obydwu sposo-
béw postepowania jest zblizona i bliska zeru.
Fisze to na podstawie obserwacji i rozmow
z przedstawicielami wiadz innych organizacji
i instytucji, ktérzy na ogét przyznaja, ze mite
stosunki z wiadzami sg dla nich wygodniejsze,
stanowcze wnioski i postulaty przedstawiane
wiadzom bardziej odpowiadaja rzeszom czton-
kowskim.

W tym miejscu warto chyba przytoczy¢
opinie socjologa. Ireneusz Krzeminski napisat
niedawno w ,,Rzeczpospolitej’, ze ,,badania
socjologiczne wskazuja, ze wystarczy, by
w gminie dziatato cho¢ jedno spoteczne stowa-
rzyszenie, a natychmiast zmieniaja sie stosunki
spoteczne i polityczne. Wiadza, bez wzgledu na
swoje poglady, zaczyna dostrzega¢ obywateli,
liczy¢ sie z ich zdaniem, pyta¢ ich o rézne
miejscowe kwestie i zapobiegaé o poparcie,
a obywatele znacznie czesciej niz gdzie indziej
chodzg na wybory i majg osobiste zdanie na
tematy swej miejscowosci i ludzi, ktérzy



rzadza lub kandydujg”. Pewnie przesadzil, ale
co$ w tym jest. Takiej zmiany stosunkéw nie
uzyskuje sie prawieniem wiadzy komplementéw.

W przypadku naszego Stowarzyszenia sy-
tuacja wyglada dos¢ dziwnie: wszyscy oczekuja
zdecydowanego reprezentowania, ale kiedy
wiadza uruchamia swoje odwody obronne,
milkng i zamieniajag si¢ w kibicow $ledzacych
przebieg zdarzenia. Zdezorientowanym przy-
pomne reakcje w EBIB na opublikowane listy
do przewodniczgcego SBP. Na palcach jednej
reki policzy¢ mozna osoby (wsrdéd nich byt
S. Kubow), ktére na to zareagowaty, chociaz
liczniki w tym portalu informowaty o ok. 1000
wejsciach.

Czy nowi czionkowie, do ktérych pozy-
skania nawotuje S. Kubdéw, uczynig ,,Stowa-
rzyszenie organizacjg bardziej liczacg sie w roli
reprezentacji Srodowiska™ To obecnie chyba
watpliwe zatozenie.

| tu dochodzimy do nastepnej kwestii, ktéra
z S. Kubowem postrzegamy odmiennie. Wielo-
krotnie, przy r6znych okazjach, daje on wyraz
lekcewazacemu stosunkowi do udanie prze-
prowadzonej kampanii dostosowania struktu-
ry organizacyjnej SBP do obecnego administ-
racyjnego podziatu kraju, w tym do utworze-
nia nowego ogniwa, jakim sa oddziaty SBP
w powiatach. Autor artykulu najwidoczniej
dostrzega w tym waznym przedsiewzieciu tyl-
ko aspekt biurokratyczny, a nie widzi w nim
nowego narzedzia (a moze lepiej - przystowio-
wej wedki) przydatnego w staraniach o in-
teresy bibliotekarzy w powiatach i wojewddz-
twach. Trzeba si¢ jednak zdoby¢ na pewien
wysitek, pochyli¢ sie, podja¢ i opanowac to
narzedzie, a nastepnie go uzywaé. Oddziat czy
inne ogniwo w strukturze SBP jest szansg
zorganizowania sie przez bibliotekarzy na da-
nym terenie i podjecie inicjatyw zgodnie z po-
trzebami lokalnymi. Wszystko zalezy od sa-
mych bibliotekarzy, od ich aktywnosci, a nie
od Zarzagdu Gtéwnego - ulubionego adresata
wszystkich oczekiwan zgtaszanych do SBP.
Doskonale zrozumiato to juz wielu biblioteka-
rzy w powiatach i wojewddztwach, ktorzy
zbudowali prezne i liczace si¢ w $rodowisku
i w samorzadach ogniwa SBP, ktérych efek-
tami dziatan sg usatysfakcjonowani biblioteka-
rze i czytelnicy, a takze, moze paradoksalnie.

niektére samorzady, zwlaszcza te, ktére po-
szukujg partneréw do wspétdziatania, a nie
pochlebcow.

| ostatnia kwestia: S. Kubow nawotuje, by
bierne prawo wyborcze w SBP przystugiwato
kazdemu cztonkowi bez konieczno$ci przecho-
dzenia przez ucigzliwe procedury wyboru dele-
gatbw na Krajowy Zjazd Delegatéow SBP
w kotach, oddziatach i okregach. Przyznaje, ze
przez dlugie lata bylem tego samego zdania,
ale juz nie jestem, cho¢ przychylam sie do
wyboru delegatéw jedynie na zjazdach od-
dziatowych i okregowych. A nie jestem dlatego,
ze SBP jest pewna wartoscig, o ktéra moga
pokusi¢ sie te czy inne sity polityczne i przy-
wiez¢ na Zjazd w teczce swoich delegatow
i spowodowaé dzieki grupie wygadanych de-
magogoéw ich wybor - tak jak byto do 1981 r.
za PRL. Pozostanmy przy obecnej procedurze
wyboru delegatéw, ktdra prowadzi jednak do
wyboru ludzi znanych w Stowarzyszeniu ze

swej aktywnosci i potrafigcych przekonaé
do swojej kandydatury kolezanki i kole-
goéw.

Wszystko, co napisatem powyzej, ma na
celu nie obrone status quo w SBP, ale wskaza-
nie, ze przebudowa tej organizacji bedzie po-
trzebna, a pierwszym krokiem na tej drodze
bedzie zdecydowanie o charakterze tej or-
ganizacji: masowa i otwarta dla wszystkich czy
grupujaca jedynie wykwalifikowanych biblio-
tekarzy i specjalistow. Przy rozstrzyganiu tej
kwestii warto wzigé pod uwage losy nowych,
utworzonych w ostatnich latach organizacji
grupujacych bibliotekarzy. Mimo wielkiego na
poczatku entuzjazmu czionkéw, niektdre
z nich obecnie ledwie dysza... i spotykajg sie
z tymi samymi trudno$ciami i problemami,
z ktérymi boryka sie SBP. Jednym z nich
i najwazniejszym jest biernos¢ spoteczna czton-
kéw, bedaca pochodng stanu aktywnosci cate-
go spoteczenstwa, ktére dzieki politykom, afe-
rom, koteriom i uktadom, a takze obowiazuja-
cej ordynacji wyborczej zniechecito sie do ko-
rzystania ze swych praw wyborczych i daje
politykom wolng reke w zbyt wielkim zakresie
spraw publicznych.

Jan Wolosz jest przewodniczacym Stowarzyszenia Bi-
bliotekarzy Polskich.



Ewa Nowaczyk-Potaz

Ksztatcenie ustawiczne
bibliotekarzy - doswiadczenia
Biblioteki Gtéwnej
Uniwersytetu Gdanskiego

Wymagania w stosunku do kazdej profes;ji
rosng z roku na rok. Jak stwierdzono na
inauguracji roku akademickiego w Politech-
nice Krakowskiej: ,dawniej ksztatcenie, po
okresie mtodosci, byto wyrazem albo zwiek-
szonych ambicji, albo tez sympatycznego
hobby. Dzisiaj edukacja permanentna staje sie
niezbednym warunkiem pracy zawodowej’”’.
Ta ,,dolegliwos¢” nie omija takze Srodowiska
bibliotekarzy. Terminu ,,dolegliwo$¢” uzywam
nie bez powodu, poniewaz doswiadczenie po-
kazuje, ze do procesu ksztatcenia ustawicznego
bibliotekarze podchodzag w rézny sposéb - od
szczerego zainteresowania do ukrytej niecheci.
Tymczasem praca bibliotekarza nie moze oby¢
sie bez cigglego doksztatcania i nie powin-
nismy mie¢ tu na mysli tylko ksztatcenia zwig-
zanego z rozwojem technologii informatycz-
nych. Do tych ostatnich przyktadamy olbrzy-
mig wage (i stusznie), jednoczes$nie zapomina-
jac troche o ogélnej wiedzy zwigzanej z funk-
cjonowaniem biblioteki.

O poziomie biblioteki $wiadczy nie tylko jej
ksiegozbior, ale takze stopien kompetencji bi-
bliotekarza w kazdej dziedzinie zwiazanej
z szeroko pojetym bibliotekarstwem i informa-
cjag naukowa.

Tymczasem ,,kazda nasza dziatalno$¢ biblio-
teczna moze by¢ poprawiona, zmieniona, ulep-
szona, nie musimy tkwi¢ w stereotypach, przy-
zwyczajeniach, starych modelach [...] wszystko
to uzyskamy dzieki ciggtemu ksztatceniu™”.
Metod ksztatcenia zawodowego jest wiele. Mo-
zemy ksztatci¢ sie w spos6b zorganizowany na
kursach, szkoleniach, konferencjach, itp. Moze-
my by¢ takze samoukami, drazac nowa wiedze
samodzielnie przy pomocy stosownych pod-
recznikdw. Spos6b najprostszy - a jednoczesnie
pozwalajacy dotrze¢ do najswiezszej wiedzy - to
zgtebianie czasopism fachowych. Kazdy ze spo-
sobdw jest lepszy niz rezygnacja z poszerzania
wiedzy. To ostatnie oznaczatoby miedzy in-
nymi, ze nigdy nie staniemy sie partnerami dla
uzytkownikéw biblioteL
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Wdrazanie nowych technologii w bibliote-
kach nieco juz nas przyzwyczaito do ciagtego
samoksztatcenia. Wiele z bibliotek przeprowa-
dza rdéznego rodzaju szkolenia i warsztaty
wprowadzajagce w tajniki nowego oprogramo-
wania. Tymczasem potrzeba, bysmy wprowa-
dzali szkolenia z wiedzy nie tylko dotyczacej
oprogramowania bibliotecznego. Mam tu na
mysli szkolenia z szeroko pojetego zakresu
ustug, ktére biblioteki proponujg swoim uzyt-
kownikom. Szkolenia takie winny obejmowac
wiedze poczawszy od polityki gromadzenia
ksiegozbioru az po udostepniane przez biblio-
teki bazy danych. Tak, by kazdy z bibliotekarzy
mogt stuzy¢ czytelnikowi pomoca, bez wzgledu
na to, w jakim dziale wykonuje swojg prace
i w jakiej sytuacji moze zetkna¢ sie z uzytkow-
nikiem. Oczywiscie nie jest mozliwe bycie spec-
jalista w kazdej dziedzinie. Jednak do stanu
takiego mozemy sie zblizy¢, nawet jesli ,,ujemnie
odczuwa sie w Polsce brak bodzcéow hnan-
sowych dla bibliotekarzy, stymulujgcych do
podniesienia efektywnosci pracy i podjecia edu-
kacji permanentnej’’.

Najtatwiejszag do zorganizowania forma
ksztatcenia w bibliotece sg szkolenia. W kazdej
z bibliotek znajdzie sie osoba, ktéra moze petnic
role ,,mentora” *, czyli kogo$, kto na dany temat
wie wiecej niz pozostali. Takg tradycyjng forme
ksztalcenia zastosowano w Bibliotece Gow-
nej Uniwersytetu Gdanskiego, w ktorej szkole-
nia przeprowadzono od paZdziernika 2002 do
czerwca 2003 r.

Cykl szkolen zostat przygotowany dla trzech
grup. Pierwsza z nich to kadra kierownicza,
druga - bibliotekarze dziatéw merytorycznych
i udostepniania, trzecia - wytgcznie pracownicy
dziatbw udostepniania.

Dla pierwszej grupy istotnym elementem
szkolenia byly metody i techniki zarzadzania,
poniewaz ,,dla bibliotek ogromne znaczenie ma
wiedza fachowa S$redniej i wyzszej kadry za-
rzadzajacej. Sg to bowiem osoby ksztattujgce
kulture organizacji’’. Program dla tej grupy
poruszat nastepujace zagadnienia:

1. Polityka gromadzenia zbioréw - od$wiezenie

i uaktualnienie wiedzy na temat Kkierunku

i zasad gromadzenia zbioréw w bibliotece

uczelnianej zgodnie z jej profilem oraz

funkcjg spetniang w regionie, omdwienie
specjalizacji gromadzonych zbioréw, przed-
stawienie sposobéw gromadzenia zbioréw.
2. Konsorcja biblioteczne - charakterystyka
konsorcjow bibliotecznych w Polsce i na
Swiecie, okre$lenie zadan przed jakimi stojg



oraz korzysci, jakie biblioteki moga osiag-
na¢ bedac cztonkami takich konsorcjow.
. Konsorga czasopism elektronicznych - oméwie-
wienie wspétpracy bibliotek w zakresie po-
zyskiwania wigkszej, niz przy tradycyjnych
formach zakupu, liczby importowanych
czasopism.
. Bazy danych - oméwienie oferty baz online,
ktore sg dostepne w Bibliotece Gtownej,
charakterystyka i mozliwosci wyszukiwania
w bazach petnotekstowych i abstraktowych.
. Katalog alfabetyczny ksigzek - przedstawie-
nie mozliwosci wyszukiwania poprzez in-
deksy, stowa kluczowe i wyrazenia w ka-
talogu online Biblioteki Gtéwnej UG, za-
poznanie z kartg katalogowg i opisem
egzemplarza.

. Katalog alfabetyczny czasopism - jak wy-

zej oraz przedstawienie opisu zasobu cza-

sopisma.

. Katalog rzeczowy - charakterystyka jezyka

haset przedmiotowych KABA, omoéwienie

kompatybilnosci z innymi jezykami haset
przedmiotowych oraz wyszukiwania po-
przez hasta przedmiotowe.

. Informacja naukowa - przedstawienie $wiad-

czonych ustug w zakresie edukacji uzytkow-

nika biblioteki oraz wyszukiwania infor-
macji.

. Metody i techniki zarzadzania - przedsta-

wiono zastosowanie jednego z modeli za-

rzadzania - TQM (Total Quality Manage-
ment - kompleksowe zarzgdzanie jakoscig)
na przyktadzie organizacji biblioteki. Gtow-
nym jego celem jest przewartosciowanie
funkcji biblioteki z gromadzenia Zrodet na
dostarczanie ich. Ze wzgledu na to, ze

»TQM skupia sie na satysfakcji klienta™®

przedstawiono gtdéwne kierunki w zarzadza-

niu biblioteka;

- badanie potrzeb uzytkownikéw i otocze-
nia biblioteki,

- dostosowanie do nich dziatalnosci bi-
blioteki i poziomu umiejetnosci pracow-
nikéw,

- ciagte doskonalenie zawodowe pracownikow.

Program szkolen dla grupy drugiej roznit sie

od programu dla grupy pierwszej. Zakres po-

1. Gromadzenie czasopism - przedstawiono

. Katalogowanie i

zasady ktorymi biblioteka kieruje sie przy
gromadzeniu czasopism, zaprezentowano
dostawcdw czasopism prenumerowanych
oraz scharakteryzowano reguly dotyczace
dostawcdw ~zemplatza obowigzkowego. W skro-
cie przedstawiono statystyke dotyczaca czasopism
nabywanych przez ostatnie lata.

Gromadzenie ksigzek - przedstawiono ~Gw-
ne zrodta nabywania ksiazek; kupno, eg-
zemplarz obowigzkowy, wymiana, dary.
Podobnie jak w przypadku czasopism po-
parto te charakterystyke statystyka za
ostatnie lata.

. Gromadzenie zbioréw speqg‘alnych; omdwio-

no formy pozyskiwania tego rodzaju zbioréw
ze szczegblnym uwzglednieniem aukcji oraz
przedstawiono podziat gromadzenia doku-
mentdw ze wzgledu na ich forme.

. Katalogowanie i katalog alfabetyczny ksig-

zek; przedstawiono rodzaje haset wzor-
cowych (osobowe, korporatywne, tytutowe
i serii). Szczeg6towo oméwiono budowe re-
kordéw kartoteki haset wzorcowych w for-
macie MARC 21 i ich powiazania miedzy
sobg. Zwrdcono szczeg6lng uwage na umie-
jetnosc ,,czytania” ekrandw dostepnych dla
»katalogerow” w systemie Virtua.

. Katalogowanie i katalog alfabetyczny cza-

sopism; przedstawiono zasady katalogowa-
nia czasopism. Zapoznano uczestnikéw
szkolenia z rekordem bibliograficznym dla
Czasopisma wraz z jego powigzaniami wy-
nikajacymi ze zmiang tytutu czasopisma.
Odrebnie omo6wiono rekord zasobu dla
czasopisma.

katalog przedmiotowy;
przedstawiono hasta wystepujace w karto-
tece KABA; tematy, okreslniki; rzeczowe,
geograficzne, chronologiczne i formy oraz
hasta przedmiotowe rozwiniete. Zaprezen-
towano rekord hasta wzorcowego przed-
miotowego ze szczeg6lnym uwzglednieniem
jego hierarchicznej budowy oraz zastoso-
wanych form odrzuconych. Omdwiono
kompatybilno$¢ jezyka KABA z jezykami
RAMEAU Biblioteki Narodowej Francji
i LCSH Biblioteki Kongresu USA poréw-

ruszanych zagadnieh znacznie wykraczat poza
tematyke, z ktorg uczestnicy szkolenia stykaja
sie w codziennej pracy, tak by nabyta wiedza
pozwalata na swobodne poruszanie sie wsréd
catego spektrum probleméw zwigzanych z sze-
roko pojetym bibliotekarstwem. Plan szkolen
dla tej grupy przedstawiat sie nastepujaco;

nujac rekordy haset.

7. Bazy danych - oméwiono oferte baz online,
przedstawiono charakterystyke i mozli-
wosci wyszukiwania w bazach petnoteksto-
wych i abstraktowych.

8. Informacja naukowa; szczegélowo omoé-
wiono zasady wyszukiwania w katalogu
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BG UG za pomocg OPAC-a, przedstawio-
no mozliwosci wyszukiwania prostego po-
przez indeksy; ztozonego, ktdre positkuje
sie operatorami Boole’a oraz wyszukiwania
zaawansowanego, ktdre pozwala wyszukiwac
za pomocg stow kluczowych oraz przy wy-
korzystaniu filtréw. Omdéwiono wyszuki-
wanie informacji w Internecie i oceneg efek-
tywnosci poszukiwan w sieci.

Nieco inne zagadnienia zostaty przedstawio-
ne w cyklu szkoler dla trzeciej grupy - pra-
cownikéw dziatu udostepniania. Zasadniczg
czescig szkolenia byta umiejetnos$¢ obstugi mo-
dutu ,,Wypozyczalnia” w nowym systemie bi-
bliotecznym Virtua. Potozono takze duzy na-
cisk na komunikacje z czytelnikiem. Zagad-
nienia poruszane na szkoleniach przeznaczo-
nych dla tej grupy obejmowaty:

- efektywne wyszukiwanie w katalogu on-
line Biblioteki Gtéwnej UG przy pomocy in-
dekséw (autorskiego, tytutowego, przedmioto-
wego i sygnaturowego),

- obstuga zamowien (rewerséw) i ich reali-
zacja do chwili zwrotu ksigzki przez czytelnika,

- komunikacja z czytelnikiem: wyksztatce-
nie przez uczestnikéw kursu sposobéw aser-
tywnego reagowania w kontaktach z uzytkow-
nikiem.

Bezposrednie korzysci, jakie odniesli pra-
cownicy uczestniczacy w szkoleniach, to prze-
de wszystkim ogdlna orientacja w funkcjono-
waniu biblioteki jako organizmu, w Kktérym
kazda komorka (dziat) wspotuczestniczy w efe-
kcie koficowym - ocenie biblioteki przez uzyt-
kownika. Bibliotekarze, podczas wzajemnego
przekazywania sobie wiedzy, mieli mozliwo$¢
zrozumienia pracy innych, postrzegajac ich
jako kolejne, jednakowo wazne elementy funk-
cjonowania biblioteki. Inng, réwnie istotng
korzyscig byto nabranie przez bibliotekarzy
zawodowej pewnosci siebie, ktéra pozwala na
bezkompleksowe kontakty z uzytkownikiem.

Niemal kazdy z nas przezyt ,,zauroczenie”
komputerem i Internetem. Dzi$, gdy stykamy
sie w bibliotekach z uzytkownikami niemal
»wychowanymi przez komputer” musimy prze-
konac ich, ze ,jesteSmy [...] partnerami w po-
szukiwaniu wiedzy, ze jesteSmy zainteresowani
tym, jak im pomoc™? By sprostaé temu i by¢
ciggle na biezaco, biblioteki powinny takze
organizowa¢ szkolenia z obstugi komputera.
Celem tych szkolen winno by¢ sprawne po-
stugiwanie sie edytorem tekstu (np. Microsoft
Word) oraz arkuszem kalkulacyjnym (np. Mi-
crosoft Excel). Zasadne takze jest szkolenie
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z obstugi przegladarek internetowych oraz
programéw obstugujacych poczte elektronicz-
ng. Na spotkaruach takich korzystnie bytoby
wspomnie¢ o internetowych serwisach biblio-
tekarskich polskich, np. Elektroniczna Biblio-
teka EBIB: http://ebib.oss.wroc.pl oraz zagrani-
cznych, np.: ALA http://www.ala.org czy IFLA
http://www.ifla.org oraz na stronach domo-
wych organizacji zwigzanych z bibliotekar-
stwem i informacjg naukowa, np.. SBP
http://ebib.oss.wroc.pl/sbp/ lub PTIN http://
uranos.cto.us.edu.pl/~ptin. Potrzebng wydaje
sie takze informacja o bibliotekarskich Ii-
stach dyskusyjnych: infobib-l@man.torun.pl; li-
sta— SBP@yahoogroups.com; horbib-l@man.to-
run.pl

Wymienione wyzej zagadnierua byly tema-
tem kolejnego cyklu szkolen jakie przeprowa-
dzono w Bibliotece Gtéwnej Uniwersytetu
Gdanskiego. Braly w nim udziat tylko osoby
zainteresowane tematyka. Program zajec¢ obej-
mowat:

- elementarng wiedze z obstugi systemu
Windows: budowa katalogéw i podkatalogéw,
tworzenie i praca z plikami,

- podstawowy kurs obstugi programu Mi-
crosoft Word: redagowanie tekstu, wzbogaca-
nie wygladu dokumentéw, wstawienie tabel
i rysunkéw do dokumentow,

- podstawowy kurs obstugi programu Mi-
crosoft Excel: budowa arkusza, formatowanie
komérek i obszaréw, praca z danymi, przygo-
towanie do wydruku,

- obstuge poczty elektronicznej: wiasci-
wosci konta pocztowego, organizacja poczty
(foldery i podfoldery), tworzenie i modyfi-
kacja ksigzki adresowej, zatgczniki (dolacza-
nie, otwieranie, zapisywanie), listy dysku-
syjne,

- poruszanie sie w Internecie: wyszukiwarki
znane (Google, Altavista) i mniej znane (Net
Sprint, MetaCrawler, emulti).

W ustawicznym ksztatceniu w zawodzie bi-
bliotekarza nie moze zabrakna¢ nauki jezykow
obcych. Dzi$ znajomos$¢ przynajmniej jednego
jezyka obcego wydaje sie nie tylko bibliotekar-
ska powinnoscia, szczeg6lnie gdy chcemy by
nasza indywidualna akcesja do Unii Euro-
pejskiej byta dla kazdego z nas bardziej realna.
Wychodzac naprzeciw takim potrzebom Bi-
blioteka Gtdéwna Uniwersytetu Gdanskiego
zorganizowata dla swoich pracownikéw kurs
jezyka angielskiego. Obeciue bedzie to juz
czwarty semestr tego kursu a zainteresowanie
dalszym ksztatceniem jest ciggle duze.


http://ebib.oss.wroc.pl
http://www.ala.org
http://www.ifla.org
http://ebib.oss.wroc.pl/sbp/
uranos.cto.us.edu.pl/%7Eptin
mailto:infobib-l%40man.torun.pl
mailto:SBP%40yahoogroups.com
mailto:horbib-l%40man.to-run.pl
mailto:horbib-l%40man.to-run.pl

Omoéwione powyzej szkolenia dotyczyty,
w moim pojeciu, wiedzy, ktorg kazdy biblio-
tekarz winien posiadaé. Byt to jeden cykl
szkolen. Czy potrzebne bedg kolejne? Odpo-
wiedz moze by¢ tylko pozytywna, poniewaz
zmiany w otaczajgcym nas $wiecie, rowniez
tym zawodowym, nastepujg tak szybko, ze
tylko ustawiczne ksztatcenie nie pozwoli nam
»wypas¢ z kursu”. Permanentne ksztatcenie
- uaktualnianie zdobytej juz wiedzy oraz przy-
swajanie nowych umiejetnosci, szczegdlnie
z zakresu nowych technologii informatycznych
- sg dzi$ niezbedne, by sprosta¢ ciagle ro-
sngcym oczekiwaniom uzytkownikow.

Ewa Nowaczyk-Potaz jest pracownikiem Dziatu Opra-
cowania Rzeczowego Biblioteki Gtéwnej Uniwersytetu
Gdaniskiego.
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Edukacja permanentna bibliotekarzy i pracownikéw infor-

macji naukowej w miedzynarodowej perspektywie. Krakéw

1999, s. 87.

B. Bednarek-Michalska: Permanentne ksztatcenie bibliote-

karzy. EBIB nr 8/2002 (37).

> Tamze.

‘ L. Derfert-Wolf, T. Skibicka: Praktyczne zastosowanie
TQM w zarzadzaniu bibliotekg. W; Wdrazanie nowo-
czesnych technik zarzadzania w instytucjach non profit na
przyktadzie naukowej biblioteki akademickiej: materiaty
z konferencji (Krakéw, 2S-30 wrze$nia 199bj. Krakow,
1998, s. 42.

’ B. Feldman: Bibliotekarz dajacy sie zauwazyé w spofe-
czenstwie. W: Edukacja permanentna bibliotekarzy i pra-
cownikéw informacji naukowej w miedzynarodowej per-
spektywie. Krakéw 1999, s. 28.

*

Rafat Golat

Zréznicowany stopien
samodzielnosci bibliotek

Biblioteki stanowig przyktad instytucji kul-
tury o zréznicowanej formule organizacyjnej.
Znajduje to wyraz w art. 10 ustawy z dnia 27
czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. LI. Nr 85,
poz. 539 z pdzn. zm.), zgodnie z ktdrym biblioteka
moze stanowi¢ samodzielng jednostke organiza-
cyjng albo wchodzi¢ w skiad innej jednostki.

W zwigzku z powyzszym rodzi si¢ pytanie
o status prawny poszczegélnych bibliotek, co
w przetozeniu na ich praktyczne funkcjonowa-
nie sprowadza sie przede wszystkim do kwestii
ich samodzielnoéci. Co prawda w powyzszym
przepisie zasygnalizowany zostat podstawowy
dwupodziat bibliotek na samodzielne jednostki
albo czesci sktadowe innych jednostek, ale nie
oddaje on w petni zréznicowania prawnego
w tym zakresie i wymaga dla petnego zro-
zumienia jego istoty dodatkowego komen-
tarza.

Biblioteka - samodzielna Jednostka
organizacyjna

Biblioteka jako samodzielna jednostka or-
ganizacyjna w formule art. 10 ustawy o biblio-
tekach potraktowana zostala jako jednostka
samodzielna pod wzgledem organizacyjnym.
Rodzi to pytanie o prawny status tego rodzaju
samodzielnych bibliotek.

W ogdlnych przepisach prawa, w tym cywil-
nego (kodeksu cywilnego) pojecie samodzielnej
jednostki organizacyjnej nie jest odrebnie defi-
ruowane. W S$wietle przepisow kodeksowych
samodzielno$¢ kojarzona jest zasadniczo
z podmiotowoscig prawng, tzn. mozliwoscig
wystepowania w obrocie prawnym w charak-
terze odrebnego, samodzielnego podmiotu,
ktéremu moga zosta¢ przypisane okreslone
prawa lub obowigzki.

W tym kontekscie wystepujg dwa rodzaje
jednostek organizacyjnych, tzn. osoby prawne
oraz pozostate jednostki organizacyjne, osobo-
wosci prawnej pozbawione, a mimo to zdolne
do samodzielnego wystepowania w obrocie
prawnym.

Z uwagi na to, ze biblioteki to szczegdlnego
rodzaju instytucje kultury, ktérym w og6lnosci
podstawowa w stosunku do ustawy o biblio-
tekach (por. jej art. 2) ustawa z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i pro-
wadzeniu dziatalnosci  kulturalnej (Dz. LI
z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z p6zn. zm.) przy-
znaje status oséb prawnych (w zwigzku z wpi-
sem do rejestru instytucji kultury, prowadzo-
nego przez wiasciwego organizatora), uznaé
nalezatoby, ze biblioteka, ktéra w rozumieniu
art. 10 ustawy o bibliotekach stanowi sa-
modzielng jednostke organizacyjna, to biblio-
teka, stanowigca wyposazong w o0sobowos$¢
prawng instytucje kultury, tzn. biblioteka, kt6-
ra ma swojego organizatora, np. konkretna
gmine.
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Jednostki organizacyjne bibliotek

Jako samodzielne jednostki organizacyjne
w rozumieniu art. 10 ustawy o bibliotekach nie
powinny by¢ traktowane wchodzace w skiad
bibliotek, wyodrebnione w ich strukturze jed-
nostki organizacyjne. Chodzi tutaj przede
wszystkim o takie jednostki, jak filie, oddziaty
czy punkty biblioteczne.

O takim kierunku interpretacji $wiadczy
w pierwszej kolejnosci art. 11 ust. 3 pkt 2 usta-
wy o bibliotekach, ktéry nakazuje, aby w sta-
tucie biblioteki, stanowigcej samodzielng jed-
nostke organizacyjna, okresli¢ m.in. organiza-
cje tego rodzaju samodzielnej biblioteki, w tym
zakres dziatania i lokalizacje filii oraz od-
dziatbw. Z przepisu tego jednoznacznie wyni-
ka, ze filie i oddziaty stanowig czesci sktadowe
biblioteki jako wiekszej catosci.

Podobng wymowe ma art. 19 ust. 1 ustawy
o bibliotekach, z kt6rego tresci wynika, ze filie,
oddziaty i punkty biblioteczne stanowig czesci
sktadowe (wewnetrzne jednostki organizacyj-
ne) bibliotek publicznych.

Filia biblioteki, podobnie jak jej oddziat czy
tez punkt biblioteczny, nie moga zosta¢ zatem
z kolei potraktowane jako biblioteka wchodza-
ca w sktad innej jednostki organizacyjnej w ro--
zumieniu art. 10 ustawy o bibliotekach.
Biblioteki w strukturze
jednostek

innych

Biblioteki, stanowigce wyodrebnione czesci
sktadowe innych jednostek organizacyjnych, to
w pierwszej kolejnosci biblioteki szkolne (wy-
stepujace w strukturze szkdt) oraz biblioteki
zaktadowe i fachowe (wystepujace w strukturze
zaktadéw pracy) - por. odpowiednio art. 22
i art. 23-24 ustawy o bibliotekach.

Biblioteki wchodzace w sktad innych jedno-
stek organizacyjnych nie funkcjonujg na pod-
stawie odrebnie nadawanego im statutu, ale na
podstawie regulaminu, nadawanego przez kie-
rownika jednostki, w ramach ktdrej ,,niesamo-
dzielna” biblioteka funkcjonuje. Regulamin ta-
ki powinien okresla¢ zadania, organizacje oraz
szczegOtowy zakres dziatania tego rodzaju
»Sktadowej” biblioteki (por. art. 12 ustawy
0 bibliotekach).

Z przepisu tego nie wynika wyraznie, czy
chodzi tutaj o ogd6lny regulamin organizacyjny
jednostki, np. szkoty, w skiad ktérej biblioteka
wchodzi, czy tez o dodatkowy, odrebny regula-
min, nadawany na potrzeby biblioteki jako
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wewnetrznej jednostki organizacyjnej. Wobec
tego wydaje sie, ze wymodg regulaminowy,
okreslony w art. 12 ustawy o bibliotekach,
moze zostaC uznany za spetniony przy za-
stosowaniu jednego z dwdéch wariantow:

1) ogblnego uregulowania statusu we-
wnetrznej biblioteki w og6lnym regulaminie
organizacyjnym catej jednostki i odestaniu
w tym regulaminie do bardziej szczegétowego
regulaminu biblioteki, ktory nastepnie powi-
nien zosta¢ przez kierownika jednostki nadany
bibliotece z uwzglednieniem zakresu, okres-
lonego w powyzszym przepisie,

2) odpowiednio precyzyjnego uregulowania
kwestii, wskazanych w ark 12 ustawy o biblio-
tekach, od razu w og6lnym regulaminie or-
ganizacyjnym, nadawanym przez kierownika
jednostce, w skiad ktérej biblioteka wchodzi.

Podstawowe sfery samodzielnosci
bibliotek

Biblioteki, podobnie jak innego rodzaju jed-
nostki organizacyjne, przejawia¢ moga samo-
dzielno$¢ w czterech podstawowych sferach;

1) pod wzgledem organizacyjnym organi-
zacyjnego wyodrebnienia struktury, w ramach
ktérej biblioteka realizuje swoje zadania,

2) pod wzgledem majatkowym - przypisa-
nia bibliotece okres$lonego majatku, ktérym
ma ona gospodarowaé i zarzadza¢ (wyodreb-
nienie to widoczne jest przede wszystkim
w ukfadzie rachunkowym, czyli na gruncie
ustawy o rachunkowosci),

3) pod wzgledem pracowniczym - mozliwo-
§ci przypisania bibliotece statusu odrebnego
zakladu pracy, co wiaze sie w wymiarze for-
malnym przede wszystkim z funkcjonowaniem
w jej strukturze oséb, ktére upowaznione sg do
zawierania z pracownikami biblioteki umdw
o prace, czyli ktére wystepujg w charakterze
kierownika zaktadu pracy.

4) pod wzgledem kontraktowym  mozli-
wosci wystepowania przez biblioteke w ob-
rocie na zasadach samodzielnego podmiotu
praw i obowigzkéw, co znajduje najbardziej
czytelny wyraz w przypadku wystepowania
przez biblioteke w charakterze strony pod-
pisywanych przez reprezentujgce jg osoby
umow.

Jezeli chodzi o biblioteki, majace status
samodzielnych  jednostek  organizacyjnych
w rozumieniu art. 10 ustawy o bibliotekach,
czyli bedacych osobami prawnymi instytucji
kultury, to cechuje je samodzielno$¢ w kazdym



w czterech wyszczegdlnionych powyzej zakre-
sow przedmiotowych.

Inaczej sprawa przedstawia sie z biblioteka-
mi, ktére wchodzg w skiad innych, samodziel-
nych jednostek. Co do zasady biblioteki te nie
dysponujg samodzielnoscig majatkowa, praco-
whniczg i kontraktowa, przejawiajac swoja od-
rebno$¢ w obszarze organizacyjnym, czyli ich
organizacyjnego wydzielenia w strukturze jed-
nostki nadrzednej.

Jezeli chodzi natomiast o czesci sktadowe
samodzielnych (bedacych osobami prawnymi)
bibliotek, takie jak np. ich filie i oddziaty, to
w ich przypadku samodzielno$¢ moze wykra-
cza¢ poza sfere czysto organizacyjng (struk-
turalng). Dotyczy to zwtaszcza oddziatow, kté-
re poza wydzieleniem pracowniczym i majat-
kowym (rachunkowym) moga dysponowaé
takze okreslong samodzielno$cig kontraktowg
(np. w przypadku powotania na potrzeby funk-
cjonowania oddziatu petnomocnika biblioteki
albo przypisania kierownikowi oddziatu statu-
su zastepcy dyrektora biblioteki, upowaznio-
nego do jej reprezentowania w zakresie dziatal-
nosci oddziatu, zwkaszcza w zwigzku z prowa-
dzeniem przez oddziat biezacej dziatalnosci).

Rafat Golat jest radcg prawnym w Departamencie
Prawno-legislacyjnym Ministerstwa Kultury.

Barbara Cendrowska

Digitalizacja w szczecinskich
bibliotekach. Jest, czy jej nie
ma?

Prosba czytelnika

Do Biblioteki Gtownej Akademii Rolniczej
w Szczecinie, instytucji, w ktdrej pracuje, w ra-
mach wypozyczen miedzybibliotecznych nade-
szta kolejna prosba czytelnika o nadestanie
kopii artykutu. Nic w tym dziwnego, gdyz
w bibliotekach naukowych ustugi takie nie sg
niczym wyjatkowym. Poniewaz wysyika orygi-
natu nalezy juz do rzadkosci, ze wzgledu na
mozliwos$é zagubienia badz uszkodzenia wypo-
zyczanego dzieta, biblioteki chetnie udostepnia-
ja poszukiwane Zrédla w postaci kserokopii.

W proshie znalazty sie jednak dwa istotne dla
catosci sprawy elementy:
1. Sugestia nadestania kopii w trybie ekspre-

sowym - i tu innego, szybszego sposobu
niz wystanie jej poczta elektroniczng nic
znamy.

2. Prosba o wystanie artykutu w postaci zapisu
cyfrowego, tzn. pliku przeznaczonego do
edycji - tu, zapewniam, ze nie chodzito
0 zmudne i pracochtonne przepisanie tekstu
artykutu w jakims$ edytorze.

Prosba czytelnika byta ze wszech miar uzasa-
dniona, bardzo pilna i skierowana do odpowie-
dniego adresata. O ile spetnienie pierwszego
elementu nie stanowito problemu, to jednak
byto uwarunkowane spetnieniem drugiego, kt6-
ry sprawit nam nie lada ktopot. Spytacie pan-
stwo dlaczego? - juz $piesze z wyjasnieniem.

Co to jest zapis cyfrowy dokumentu
i jak go udostepni¢ czytelnikowi?

Aby dokona¢ zapisu cyfrowego, zamoéwione-
go przez uzytkownika dokumentu, nalezy naj-
pierw ten dokument poddac procesowi digitali-
zacji.

Digitalizacja (dyskretyzacja) jest pojeciem in-
formatycznym. Polega ona na zamianie wersji
drukowanej dokumentu, zw. tez analogowa, na
posta¢ cyfrowg za pomocg specjalistycznych
urzadzen takich jak: skaner, kamera hybrydo-
wa, aparat cyfrowy. Przy pomocy odpowied-
niego oprogramowania w komputerze plik
poddawany jest obrébce, ktéra w konsekwencji
umozliwia jego szybkie odszukanie wsrod in-
nych zdigitalizowanych zasobéw, przegladanie,
edytowanie, wydrukowanie jego zawartosci, na-
granie na elektroniczny no$nik lub opublikowa-
nie w Internecie w postaci bibliotek cyfrowe;j.

Smiato zatem mozna powiedzieé, ze digitali-
zacje nalezy rozumieé jako proces dwufazowy:
pierwszy etap - zapis cyfrowy, drugi - roz-
poznawanie pisma.

W polskich bibliotekach digitalizacja nabiera
ogromnego znaczenia, dlatego znajduje coraz
czestsze zastosowanie. Decyzja o digjtalizaqi
zbioréw bibliotecznych, zwtaszcza bezcennych,
unikatowych, w ztym stanie technicznym oraz
tych intensywnie wykorzystywanych, podykto-
wana jest z jednej strong troska o ochrone
przed zniszczeniem oryginatdw, ich archiwizacja
i ewidencja, z drugiej za$, wychodzeniem na-
przeciw oczekiwaniom czytelnikéw i zaspokaja-
niem ich potrzeb naukowych, badawczych lub
rekreacyjnych.
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Oczywiscie najwygodniejszym rozwigzaniem
dla czytelnikéw jest forma zdalnego i szybkiego
dostepu online do biblioteki cyfrowej, ktora jest
sktadnicg przechowywanych tam dokumentow.
Warto poda¢ kilka przyktadéw takich biblio-
tek, ktére mozna odnalezé w polskim Inter-
necie:

1. Polska Biblioteka Internetowa - http://www.
pbiedu.pl/index_ .php;

2. Wielkopolska Biblioteka Cyfrowa - http;//
www.whc.poznan.pl/dlibra;

3. Skarbnica Literatury Polskiej - http://www.
literatura.zapis.net.pl/;

4. Biblioteka Literatury Polskiej w Internecie -
http://monika.univ.gda.pl/~literat/;

5. Skarby Literatury Polskiej - http://www.
polska.pl/literatura/index.htm;

6. Skarby Archiwéw Polskich - http://iwww.
polska.pl/archiwa/index.htm.

Aby jednak powstata taka skarbnica, ko-
nieczne sa ogromne naklady organizacyjne,
materialne, a przede wszystkim finansowe.
Koncepcja, plan dziatania i oczywiscie wspot-
praca zmierzajgca do urzeczywistnienia planu,
sg w wielu bibliotekach i ich $rodowiskach
zagadnieniami czasami bardzo trudnymi do
pokonania, choc¢ jak wskazuja na to przytoczo-
ne przykiady, nie niemozliwymi do osiggniecia.

Wydaje sie, ze w bibliotekach sporym po-
stepem w tym Kkierunku jest udostepnianie
cyfrowych dokumentéw na miejscu, np. na
dyskach optycznych lub w zaleznosci od po-
trzeb czytelnikéw, pokazywanie ich w sied
lokalnej. Przestanie ich cyfrowego zapisu moze
odbywac sie tez elektronicznie, w postaci zatg-
czanego do listu pliku. Uwzgledniajac jednak
ograniczong pojemno$é skrzynek pocztowych
odbiorcow, ta ostatnia mozliwos¢ dotyczyc
powinna matych objetosciowo dokumentow.

I wiasnie o takie skorzystanie z zasobow
biblioteki chodzito czytelnikowi, zwracajgcemu
sie do nas.

Prace digitalizacyjne w bibliotekach
szczecinskich

Z przeprowadzonego przeze mnie w szcze-
cinskich bibliotekach sondazu wynika, ze wtas-
ciwie trudno jest méwié o wyspecjalizowanych
pracach zwigzanych z digitalizacjg zbiorow
w bibliotekach. Zadano pytania;

1. Czy biblioteka wykonuje digitalizacje swo-
ich zbioréw lub jej fragmentow?

2. Czy digitalizacja wykonywana jest na miej-
scu, czy zlecana firmom zewnetrznym?
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3. Wykonywana jest na potrzeby wiasne, czy
czytelnikow?

4. Jaki sprzet i oprogramowanie wykorzysty-
wane sg do tego celu?

5. W jaki sposéb udostepniane sg zbiory cyf-
rowe czytelnikom - w formacie pdf lub
innym, na CD-ROM, w lokalnej sieci, czy
w Internecie?

6. Jak duze zainteresowanie czytelnicy wyka-
zuja potrzeba digitalizacji zbioréw w bi-
bliotece?

Wiekszos¢ uzyskanych odpowiedzi byta po-
dobna i Swiadczy o tym, ze nie wykonuje sie
tego typu prac, a jesli juz, to sg one nieliczne
i dotyczg gtdéwnie fragmentdw publikacji znaj-
dujacych sie w zbiorach. Digitalizacja ma cha-
rakter ustugowy i robiona jest na zlecenie
czytelnika, we wiasnym zakresie. Polega gtow-
nie na skanowaniu formy papierowej doku-
mentu, zapisywaniu jej w pliku pdf i przesyla-
niu pocztg do odbiorcy. Do tego celu wykorzy-
stywane sg najczesciej niedrogie skanery biuro-
we lub tak, jak w przypadku Biblioteki Gtow-
nej Pomorskiej Akademii Medycznej, ksero-
kopiarki firmy RICOH Aficio 270 posiadajace
modut skanowania z wlasnym oprogramowa-
niem.

Biblioteka Gtowna Akademii Rolniczej
w Szczecinie, jak wiekszo$¢ bibliotek w regio-
nie, nie posiada specjalistycznego sprzetu i nie
przeprowadza digitalizacji swoich zbioréw.
Dysponuje jedynie ptaskim skanerem biurowym
Plustek OpticPro PT12 z 2002 r., wraz z dota-
czonym przy zakupie oprogramowaniem OCR
FineReader Pro 4.0 w wersji Sprint. Obecnie
zakupiona zostata nowa wersja oprogramowa-
nia ABBYY FineReader 7 Professional Edi-
tion, pozwalajgca na przetworzenie zeskano-
wanych dokumentéw drukowanych do postaci
edytowalnej. Powodami zakupu byly wieksze
mozliwosci i funkcjonalno$¢ programu oraz
zamiar kupna w najblizszym czasie nowego
skanera przeznaczonego do obrébki wiekszego
formatu dokumentéw, np. czasopism wielko-
formatowych. Biblioteka dysponuje réwniez
zakupionym w 2004 r. aparatem cyfrowym
Canon PowerShot G6, ktéry pozwala na wy-
konanie zdje¢ materiatdw bibliotecznych.
Utworzony w ten sposéb plik czytany jest
przez dowolng przegladarke graficzng, ktéra
wyposazona w standardowe opcje powieksza-
nia obrazu umozliwia powiekszenie czytanego
tekstu.

Warto zauwazyé, ze nie jest to idealna
sytuacja i odbiega od przyjetych wymogow


pbiedu.pl/index_
http://www.wbc.poznan.pl/dlibra
literatura.zapis.net.pl/
http://monika.univ.gda.pl/
http://monika.univ.gda.pl/

zwigzanych z digitalizacjg. Brak mozliwosci
edycji tekstu, jego przeszukiwania za pomocg
pojedynczych stéw, kombinacji wyrazéw, stow
kluczowych, wyrazen bliskoznacznych - pomi-
mo, ze stanowig wady tego rozwigzania i nie
zaspokajajag w petni oczekiwan potencjalnego
czytelnika, to jednak sg jakas$ alternatywa.
Pora wyijasni¢, jak zakonczyla sie historia
naszego czytelnika. Zbieg okolicznosci sprawit,
ze czytelnik zrezygnowat z publikaq'i znaj-
dujacej sie w naszych zbiorach. Dlaczego tak
sie stato, mozna sie jedynie domyslaé. Naj-
prawdopodobniej odnalazt jg w jednej z juz
dziatajacych bibliotek cyfrowych, badZ dotart
do wersji drukowanej. | taki wiasnie finat
znalazta cata sprawa. Problem w niej zawarty
spowodowalt jednak, ze coraz czesciej zastana-
wiamy sie nad potrzeba digitalizaq'i swoich
zasob6w i rozwojem ustug z nig zwigzanych.
Zalet tego przedsiewziecia jest sporo, a co
najwazniejsze przynie$¢ one mogg wymierne
korzysci w postaci ochrony wiasnych zasobéw,
wygodnego przeszukiwania katalogéw, niz-
szych niz w tradycyjnej formie kosztach prze-
chowywania, oszczednosci miejsca w magazy-
nach bibliotecznych, szybkiego, zdalnego i jed-
noczesnego wielodostepu (szczegdlnie waznego
w przypadku podstawowych zrodet wiedzy,
jakimi sg w naszej bibliotece podreczniki
i skrypty akademickie). To tylko ruektére z za-
let zachecajacych do powaznego potraktowa-
nia digitalizacji w szczecinskich bibliotekach.

Barbara Cendrowska jest pracownikiem Pracowni In-
formatyki Bibliotecznej Biblioteki Gtownej Akademii
Rolniczej w Szczecinie.

Anna Krystyna Wesotowska

Lepsza zadna jak zta ksigzka?

Lepsza zadna jak zta ksiazka - to popularne
przystowie tylko dla niektdrych jest stuszne.
Zaréwno czytelnicy, jak i bibliotekarze czesto
uwazajg inaczej. Niektorzy ludzie czytajg tylko
dla zabicia czasu, nie wazne czy jest to krymi-
nat, czy romans, czy moze ksigzka podréz-
nicza.

Niektére placéwki dostajg dary od os6b
prywatnych, od wydawnictw, firm, zwigzkow.

stowarzyszen, fundacji. Jest to dobry sposéb
powiekszania zbioréw, ale darczyhcy powinni
sie wczesniej skonsultowac z bibliotekarzami,
by pozna¢ charakter ksiegozbioru, zoriento-
wac sie w potrzebach placoéwki. Inaczej taki
dar moze okaza¢ sie klopotliwy. Bywa tak, ze
dary to ksigzki zdezaktualizowane, niezgodne
z profilem biblioteki. Bibliotekarze czesto
przyjmuja takie materiaty, bo: ,szef kazat”,
Jak daja to bra¢, bo drugi raz nie dadzg”,
»czytelnik sie obrazi i przestanie przychodzi¢”.
Ostatnio gtosna byta akcja przekazywania
szkotom encyklopedii. Wszystko bytoby dob-
rze, gdyby nie fakt, ze encyklopedii tych po-
zbywaty sie firmy, ktore miaty sobie kupic¢
(z rabatem) nowe encyklopedie. Korzystato na
tym wydawnictwo, bo sprzedawato swoj nowy
produkt, korzystat darczynca, ktory zyskiwat
miano szlachetnego, wrazliwego. Nie korzystat
tylko czytelnik, ktéry nie mogt poznaé, np.
nazwisk wszystkich polskich noblistéw, bo
podarowana encyklopedia wymieniata tylko:
H. Sienkiewicza, W. Reymonta, M. Sktodow-
skg-Curie. Jak wida¢ z powyzszego przyktadu
nie zawsze dar jest przydatny w bibliotece i nie
kazda wielka akcja jest szlachetna.

Problematyczne dary to takze ksiegozbiory
likwidowanych bibliotek. Ustawa o bibliote-
kach’ reguluje tryb likwidowania bibliotek,
ale nie okresla co nalezy zrobi¢ z ksiego-
zbiorem. W wyniku zamkniecia placéwek inne
mogg by¢ ,,uszczesliwione” kilku- lub kilkuna-
stomiesiecznym zbiorem materiatow, czesto
nieprzydatnych w ,,obdarowanej” placéwce.
Niektore biblioteki w takiej sytuacji ,,0odbijaja
piteczke” i przekazujg takie dary dalej, np. do
domow dziecka, doméw opieki spotecznej, Po-
lakom mieszkajacym na Wschodzie. Inne prze-
kazuja ksiazki na makulature, nie zwazajac na
to, ze gdzie indziej te zbiory by sie przydaty.
Problem ten mozna by rozwigzac przy odrobi-
nie dobrej woli i pewnych zmian w prawie.
Dzi$ przekazanie ksiazek z biblioteki szkolnej
do biblioteki publicznej i odwrotnie jest prawie
niemozliwe, trudnosci sie pietrza jeszcze bar-
dziej, gdy placéwki te znajduja sie w réznych
miastach.

W wielu bibliotekach, szczegdlnie dziecie-
cych, krolujg autorzy, ktérych czytali juz nasi
dziadkowie. Nie bytoby w tym nic ztego, gdyby
bibliotekarze kupowali i przyjmowali w darze
takze nowosci literackie. Wspo6iczes$ni autorzy
naprawde tue sg gorsi. Problem polega na tym,
ze tych nowych autoréw niektorzy biblioteka-
rze nie znaja, a to co obce czesto wywotuje
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nieche¢. Gdy wiec Kkupuja ksigzki, to wolg
kupi¢ ,,sprawdzone” tytuly, liczac na to, ze
czytelnik o nich styszat. Réwniez z daréw,
bibliotekarze chetniej wybierajg literature zna-
ng i nie ma znaczenia, ze w bibliotece jest juz
kilka takich pozycji, z czego tylko potowa jest
wypozyczana. W miare fatwo jest zaspokoié
potrzeby czytelnicze dzieci, bo nadal ciesza sie
popularnoscig utwory dawno wydane, chociaz-
by Tuwima, Brzechwy. Gorzej jest z czytel-
nikami nastoletnimi, oni podazaja za no-
wosciami wydawniczymi, czesto zyczg sobie
wydawnictw obcojezycznych.

Réwniez starsi czytelnicy majg okreslone pre-
ferencje, wielu z nich to ludzie swiadomi swoich
potrzeb, zainteresowan. Ci czytelnicy mogg nie-
stety mie¢ problemy ze zdobyciem potrzebnej
literatury. Powod6w jest wiele, m.Ln. niewystar-
czajaca liczba bibliotek fachowych z aktualnym
ksiegozbiorem, Zle zorganizowana sie¢ bibliotek
publicznych, czesto bazujgca na literaturze
sprzed lat. Duzy problem z wypozyczaniem
literatury majg studenci wyzszych uczelni, ktére
nie posiadaja wiasnej biblioteki”.

Niedostatek nowosci w bibliotekach to
przede wszystkim wynik niewystarczajgcych
$rodkéw na zakup ksigzek. W zaleznosci od
typu bibliotek rézne sa ich Zrédta finansowa-
nia, wylaczajac biblioteki prywatne, pozostate
finansowane sg gtéwnie przez paristwo. Dodat-
kowe pieniadze moga biblioteki pozyskiwaé
z optat za ,,1) ustugi informacyjne, bibliografi-
czne, reprograficzne oraz wypozyczania mie-
dzybiblioteczne, 2) za wypozyczanie materia-
tow audiowizualnych, 3) w formie kaucji za
wypozyczone materiaty biblioteczne, 4) za nie-
zwrdcenie w terminie wypozyczonych materia-
téw bibliotecznych, 5) za uszkodzenie, zni-
szczenie lub niezwr6cenie materiatow biblio-
tecznych”  Biblioteki szkolne mogg otrzymy-
wac pienigdze réwniez ze $rodkéw specjalnych
szkoty, z budzetu rady rodzicow. Gdy istniato
prawo zezwalajace na tgczenie bibliotek szkol-
nych z publicznymi *, czasem byly dwa Zrodia
finansowania zakupéw.

Wedtug czytelnikdw biblioteka to miejsce,
w ktérym powinno sie znalez¢ potrzebng lite-
rature lub niezbedne informacje (niezaleznie od
sposobu pozyskania ich czy to ze zr6det trady-
cyjnych, czy elektronicznych nosnikéw). Z tym
drugim zrodtem informagi nadal w wielu pol-
skich bibliotekach jest Zle. Komputeryzacja,
dostep do Internetu, dla wielu bibliotek nadal
pozostajg w sferze marzen. Niektore placowki
wypozyczaja CD-ROM-y dotaczane do gazet
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i czasopism, ale istniejg watpliwosci, czy robig
to zgodnie z prawem autorskim.

Aby unikng¢ problemu zbednych materia-
tow w bibliotece nalezy, m.in. zadbac¢ o staty
budzet na zakup ksigzek. Nadal niektére bi-
blioteki dostajg od swoich organizatoréw pie-
nigdze w ostatnich dniach roku kalendarzowe-
go. Powoduje to, ze pracownicy czasem w po-
$piechu dokonujg zakupu, niekoniecznie naj-
potrzebniejszych pozycji. Przez wiele lat w ta-
kich sytuacjach kupowano albumy malarskie,
z ktérych korzystali tylko nieliczni, za to nie
kupowano tego co potrzebne, bo akurat nie
byto w ksiegarni lub nie bylo czasu na szuka-
nie odpowiedniej literatury.

Z logicznego punktu widzenia bibliotekarze
powinni dba¢ o odpowiedni dobér literatury,
by nie dostarcza¢ czytelnikom nieaktualnych
informacji, by nie zapetnia¢ potek ,,cegtami”,
by nie przysparza¢ sobie dodatkowej, a niko-
mu niepotrzebnej, pracy. Czasem niestety by-
wa inaczej. Niektérzy pracownicy bibliotek
lubig otacza¢ sie literaturg mocno zniszczong
i nieaktualna, ba, nawet jg do biblioteki spro-
wadzac¢ Swiadomie, w mysl zasady ,w biblio-
tece wszystko sie przyda, ruc nie mozna wy-
rzuci¢; im wiecej, tym lepiej”, przeciez liczba
etatow zalezy réwniez od liczby wolumindw.
Z tego samego powodu czasem bibliotekarze
kupuja ksigzki ,,na ilos¢”. Jak to tadnie powie-
dzie¢, ze kupito sig, np. 200 czy 500 ksigzek.
Niewazne, ze sg to wydawnictwa typu opraco-
wanie lektur szkolnych kupione na kiermaszu
taniej ksigzki za grosze, i ze w wypozyczalni
jest juz masa takich samych tytutéw, z ktorych
nikt nie korzysta. Najwazniejsze, ze przybywa
jednostek w ksiedze inwentarzowej. Pytanie po

Dobry sposéb na ufatwienie sobie, a przede
wszystkim czytelnikowi, pracy to selekcja mate-
rialu. Unikamy w ten sposéb pretensji czytel-
nikéw, ze ksigzki sg stare, nieaktualne. Z takiego
rozwigzania korzystamy takze my, wylaczajac
zniszczone materiaty lub przekazujac innym pla-
cowkom pozycje niezgodne z profilem naszych
zbioréw, zyskujemy wolne miejsce na potkach.

Nie kazda ksigzke biblioteka musi mie¢ na
wiasnos$¢, mozna przeciez korzysta¢ z wypozy-
czania miedzybibliotecznego. W ten spos6b
biblioteka nie musi kupowaé niektérych (rzad-
ko poszukiwanych) ksigzek, a jednoczesnie
zaspokaja potrzeby czytelnikow.

Anna Krystyna Wesotowska jest nauczycielem biblio-
tekarzem w Warszawie.



PRZYPISY:

* Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach,

art. 13, DzU Nr 85 poz. 539.
Cze$¢ wyzszych uczelni, szczegblnie tycb nowo powsta-
tych w matych miejscowos$ciach, co prawda nie tworzy
swoich bibliotek, ale podpisuje umowy z istniejgcymi
w danym miescie bibliotekami. Umowy te zawieraja wa-
runki wspotpracy tych instytucji, np. koszty ponoszone
przez wyzsze uczelnie na zakup ksigzek, na wynagrodze-
nie dla pracownikéw, mozliwo$¢ korzystania z Internetu
itd. Niestety sa tez wyzsze uczelnie, ktére w ogoéle nie
troszcza sie o to, skad studenci zdobeda literature.

’ Ustawa o bibliotekach z dnia 27 czerwca 1997 r. art. 14,
DzU Nr 85, poz. 539.

* Nowelizacja ustawy o bibliotekach (DzU z 2001 r. Nr 129
poz. 1440) stwierdza, zc ,,biblioteki publiczne nie moga
by¢ taczone z innymi instytucjami oraz z bibliotekami
szkolnymi i pedagogicznymi'".

Stanistaw Skrobutan

Muzeum Polskie
I Biblioteka Muzeum Polskiego
w Rapperswilu

Muzeum Polskie i Biblioteka Muzeum Pol-
skiego w Rapperswilu mieszczg sie w zamku
wzniesionym w XII-XI1l wieku. Inicjatorem
powstania tych placowek byt wielki polski
patriota i mecenas kultury hrabia Wiadystaw
Broel-Plater, ktory od roku 1844 przebywat na
emigracji w Szwajcarii. W 1868 r. sfinansowat
on budowe pomnika konfederacji barskiej
(Kolumna Barska), majacego $wiadczy¢ o stu-
letniej walce Polakéw o niepodlegtosé.

Plater wynajat od gminy miasta Rapperswil
na 99 lat bedacy wowczas w ruinie zamek
i rozpoczat wiasnym kosztem odbudowe gma-
chu. W trzech salach pierwszego pietra urza-
dzit w 1870 r. muzeum pamiatek polskich.
Zadania tej placéwki okreslat nastepujaco:
»Dla narodéw, ktore niepodlegtos¢ stracity,
c6z moze by¢ drozszym nad pielegnowanie
ducha, tradycji i pamiatek przesztosci? Sa to
nasiona, z ktérych na nowo zycie kiedys$ od-
kwitna¢ moze”. W Rapperswilu byly tez or-
ganizowane obchody wielkich rocznic narodo-
wych. Placéwka otrzymata nazwe: Muzeum
Narodowe Polskie.

Po S$mierci Platera dyrektorem Muzeum
zostat Jozef Gatezowski. Kierunek fachowy
i tad w zbiorach utrzymywat Henryk Bukow-

ski - znawca sztuki i wihasciciel antykwariatu
w Sztokholmie, wspierany przez Agatona Gil-
lera oraz Zygmunta Mitkowskiego (T. T. Jeza).

W 1872 r. rozpoczety dziatalno$¢ Wydaw-
nictwa Muzeum RapperswUskiego. Na poczat-
ku wydano ,,Album Muzeum w Rapperswilu”.

W Muzeum powstata biblioteka i powigk-
szato sie archiwum, ktére swoim znaczeniem
przerosto wkrotce zbiory muzealne. Utworzo-
no woéwczas stanowisko bibliotekarza.

Pierwszym bibliotekarzem w Rapperswilu
byt Zygmunt Wasilewski (w latach 1872-1894).
Z innych znanych postaci bibliotekarzami byli
m.in. Stefan Zeromski i Florian Znaniecki.

Podstawg Bibliot ki Rapperswilskiej staty
sie zbiory Leonarda ChodZzki, zakupione do
Muzeum w 1874 r. Po $mierci Chodzki doszty
archiwa zakfadéw i komitetéw emigracyjnych,
papiery instytucji i stowarzyszen z okresu Wiel-
kiej Emigracji i uzupetniajace je wspotczesne
druki sztychy i mapy.

W Muzeum znajdowata sie tez duza galeria
obrazéw.

W pozniejszym czasie placowka wzbogacita
sie tez 0 materiaty do dziejéw 1863 r. i emi-
gracji w Szwajcarii po upadku powstania
styczniowego, pochodzace ze zbioréw Wiady-
stawa Platera.

Biblioteka uzyskata rowniez rekopisy doty-
czace T. Kosciuszki.

Zbiory Muzeum RapperswUskiego pocho-
dzity od rodzin emigrantéw. Dotyczyly gtow-
nie powstania styczniowego. Wiosny Ludéw
na ziemiach polskich, emigracji po powsta-
luach listopadowym i styczniowym, a takze
archiwum miodziezy polskiej za granicg, komi-
tetu pomocy ofiarom wojny w Vevey. Swoje
zbiory korespondencji przekazaty takze rodzi-
ny Sobanskich, Nabielakéw i Gasztowttow.

Wedtug sprawozdania z 1 stycznia 1927 r.
Biblioteka Rapperswilska posiadata 91 000
drukéw, 27 000 rekopiséw, dyplomoéw i auto-
grafow, 1400 map i atlaséw, ponad 1000 zapi-
sow nutowych i okoto 10 000 fotografii.

Przez 57 lat (1870-1927) byly gromadzone
takze w Bibliotece Rapperswilskiej wydawnict-
wa polskie ukazujgce sie za granica.

W celu sprawniejszego orientowania sie
w bibliotece rozpoczeto w 1916 r. prace nad
katalogiem rzeczowym pod kierunkiem &w-
czesnego bibliotekarza Adama Lewaka (1915-
1927) oraz Witolda Betzy, Jakuba Freilicha,
Jozefa Komendy i Wandy Zbyszewskiej. Polo-
nia szwajcarska wypozyczata w tym okresie
4500 ksigzek rocznie. Oprocz Polakéw praco-
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wato w archiwum stale kilku cudzoziemskich
uczonych.

W czasie | wojny Swiatowej szwajcarscy
profesorowie: Feller, E. Privat i Lechner opra-
cowali zagadnienia stosunkéw polsko-szwaj-
carskich.

Po odzyskaniu przez Polske niepodlegtosci
postanowiono przenies¢ zbiory rapperswilskie
do kraju. Mowita o tym rezolucja Sejmu Usta-
wodawczego z 21 pazdziernika 1921 r. Uchwa-
fe wykonano dzieki rozporzadzeniu Naczel-
nika Panstwa Jozefa Pitsudskiego z 1927 r.
W tymze roku dnia 14 pazdziernika w 14
wagonach kolejowych transport z Rapperswilu
dotart do Polski. Zbiory muzealne przekazano
do Muzeum Narodowego i Muzeum Wojska
Polskiego w Warszawie.

Biblioteka i Archiwum stanowity w Biblio-
tece Narodowej w Warszawie wydzielony ze-
spot ,,Biblioteka Rapperswilska”, ktérym kie-
rowat Adam Lewak.

Najwartosciowsza cze$¢ zbioréw archiwal-
nych i bibliotecznych zostata przez Niemcow
spalona w 1939 i 1944 r. po powstaniu war-
szawskim.

Polscy pracownicy Biblioteki uratowali
m.in. 45 rekopiséw. Znajduja sie one obecnie
w Bibliotece Narodowej.

W zamku rapperswilskim miescito sie w la-
tach 1936-1952 Muzeum Polski Wspbtczesnej.

Po 11 wojnie Swiatowej postanowiono reak-
tywowaé Muzeum Polskie oraz Biblioteke
Muzeum Polskiego w Rapperswilu.

Muzeum Polskie zostato na nowo otwarte
w 1975 r. Stworzyli je polscy emigranci oraz
ich szwajcarscy przyjaciele. Obecna stata eks-
pozycja muzeum powstata w 1990 r., w wyniku
wspotdziatania z przyjaciétmi Biblioteki Rap-
perswilskiej z kraju oraz czotowymi muzeami
i bibliotekami w Polsce. Zbiory muzealne mie-

szczg sie w Kilku salach. Gowne dziaty to;
~Szwajcarzy w Polsce”, ,,Emigracja polska”,
»Polacy w Szwajcarii”, ,,.Znani Polacy”, ,,Wal-
ka o wolnos$¢”, ,,Sala polska”, ,,Sala ludowa”.

Obecna Biblioteka zostala otwarta 20
czerwca 1987 r. Sktada sie z czytelni z magazy-
nem ksiazek oraz z pokojéw mieszczacych zbio-
ry Jana Nowaka-Jezioranskiego i jego zony
Jadwigi. Na te ostatnie sktadajg sie miedzy
innymi pamiatki z okresu wojennego, okoto 200
listdw skierowanych do Jana Nowaka - jako
dyrektora Rozgtosni Polskiej Radia Wolna
Europa - przez osobistosci emigracji polskiej
oraz szereg ciekawych dokumentéw ze zbio-
réw Jadwigi i Jana Nowakdéw-Jezioranskich.

W Bibliotece znajduje sie obecnie okoto
20 000 pozycji. Pochodzg one wytacznie z roz-
licznych darowizn, a takze od wydawcow
i tworcow z Polski i z zagranicy. Sa to gtéwnie
ksiazki, a takze m.in. grafiki, stare mapy,
ryciny i starodruki.

Od 1995 r. Biblioteka gromadzi gtdéwnie
literature dla muzealnikéw oraz badaczy hi-
storii kultury polskiej, a takze wydawnictwa
emigracyjne (m.in. polska prase) oraz polonika
szwajcarskie, literature na temat 11 wojny $wia-
towej i okresu powojennego. Z pozyqi bele-
trystycznych znajduja sie w Bibliotece klasycz-
ne dziela z literatury polskiej, gtéwnie wszel-
kiego rodzaju jej ttumaczenia na jezyki obce.
Sa tam tez materialy przyblizajace tematyke
polska obcokrajowcom.

Muzeum Polskie oraz Biblioteka Muzeum
Polskiego sa utrzymywane przez Towarzystwo
Przyjaciot Muzeum Polskiego w Rapperswilu
oraz Polskg Fundacje Kulturalng ,,Libertas”
w Szwajcarii.

Stanistaw Skrohutan jest pracownikiem Centrum Edu-
kacji Nauczycieli w Suwatkach.

»-NAGRODA MtODYCH SBP”
KONKURS

na najlepsza prace magisterska rozstrzygniety!

Jury w skiadzie: prof. E. B. Zybert — przewodniczgca, prof. H. Tadeusiewicz,
dr A. Radwanski, mgr Janusz Nowicki po ocenie 9 nadestanych prac na
konkurs przyznalo | nagrode mgr Annie Zielak - absolwentce Uniwersytetu
todzkiego za prace pt. ,,Niepetnosprawni w Swiecie Internetu”.

Peiny komunikat w nastepnym numerze.
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Sprawozdania | relacje

Konferencja w Warszawie
nt. ,,Digitalizacja archiwow
i bibliotek"

Od kilku lat w Polsce, w zwigzku z rosngcym
zainteresowaniem digitalizacjg zbioréw, odbywajg
sie szkolenia i seminaria poswigcone tej dziedzinie.
Sa one skierowane gtéwnie do pracownikéw biblio-
tek oraz archiwoOw i cieszg sie ogromnym zaintereso-
waniem.
18 stycznia br. w Warszawie odbyta si¢ VII edycja
konferencji z cyklu Archiwizacja i sktadowanie - pt.
Digitalizacja archiwéw i bibliotek, zorganizowana
przez Centrum Promocji Informatyki. Centrum, do-
strzegajac potrzeby réznych $rodowisk, od lat or-
ganizuje specjalistyczne szkolenia cieszace sie duzym
uznaniem. Program konferencji poswiecony byt no-
woczesnym technologiom wykorzystywanym przy
digitalizacji zbioréw, zasadom proceduralnym zwia-
zanym z udostepnianiem dokumentacji archiwalnej
oraz funkcjonowaniem archiwéw wiedzy, ktore
miaty uczestnikom dopomdc w doborze stosownych
rozwigzan.
Zagadnienia wymogow proceduralnych byly te-
matem wyktadu inauguracyjnego pt. Europejska poli-
tyka dostepu do dokumentacji i archiwéw, wykoszo-
nego przez doc. dr hab. Darie Natecz z Naczelnej
Dyrekcji Archiwéw Parnstwowych. W swoim wy-
stapieniu autorka przedstawita projekt opracowany
przez Rade Europy i Miedzynarodowg Rade Archiwi-
stow pt. Rekomendacje w sprawie europejskiej polityki
dostepu do archiwéw, ktory skiada sie z trzech czesci:
= Rekomendacja No R (2000) 13 - w sprawie
europejskiej polityki dostepu do archiwéw,
= Rekomendacja No R (2002) 2 - o dostepie do-
kumentéw urzedowych,

= Rekomendacja No R (2003) 15 - o archiwizacji
dokumentéw elektronicznych w sektorze praw-
nym.

Zawarte w nich warunki i tryb dostepu do mate-
riatdw archiwalnych maja by¢ wskazéwkami i zale-
ceniami obowigzujagcymi w calej Europie, w tym
w Polsce.

O rozwoju archiwéw wiedzy opowiadat prof, dr
hab. Marek Niezg6dka z Interdyscyplinarnego Cen-
trum Modelowania Matematycznego i Komputero-
wego Uniwersytetu Warszawskiego w wystgpieniu
pt.: Rola archiwéw wiedzy - wirtualne biblioteki. ICM
od roku 1996 rozwija system baz dostepnych w ogo6l-
nopolskiej sieci naukowej. System, stanowiacy zbior
odrebnych baz faktograficznych i bibliograficznych,
stopniowo przeksztatcany jest w jednolite archiwum,
z ujednolicang strukturg dostepu do zbioréw. Zgod-

nie ze Swiatowymi tendencjami rozwoju zakres znaj-
dujacych sie tam zbioréw podlega ciagtemu roz-
szerzaniu. Tworzona biblioteka wirtualna obok li-
cencjonowanych $wiatowych baz bibliograficznych,
indeksowych i petnotekstowych obejmuje réwniez
polskie bazy bibliograficzno-indeksowe, kolekcje pol-
skich petnotekstowych wersji czasopism naukowych,
podrecznikdw i monografii, archiwum elektroniczne
periodykéw i rozpraw naukowych oraz kolekcje
specjalne, np. dla niewidomych. Na zakonczenie,
prof. Niezgddka wyraznie zaakcentowat Kierunki
dalszego rozwoju bibliotek wirtualnych. Otwarty
charakter systemu pozwoli¢ ma na wiaczenie sie
os$rodkéw zainteresowanych wsp6tpraca i doprowa-
dzi¢ do integracji wszystkich zasoboéw naukowych
znajdujgcych sie w Polsce.

W konferencji uczestniczyto wiele firm przedsta-
wiajacych swoje osiggniecia w digitalizacji zbioréw
i Swiadczone w tym zakresie ustugi. O nowoczesnym
sprzecie skanujacym, oprogramowaniu, przyjmowa-
nych rozwigzaniach technicznych oraz propozycjach
ustug outsourcingowych, ustysze¢ mozna bylo od
wielu ich przedstawicieli.

Pracownik firmy IBM Polska opowiedziat o prze-
prowadzonych przez jego firme wybranych projek-
tach cyfryzacji archiwéw (Coca Cola, National Geo-
graphic, Wieczny Egipt). Zapoznat stuchaczy z roz-
wigzaniami technicznymi i korzys$ciami z nich ptyna-
cymi.

O budowie cyfrowego archiwum przy pomocy
aplikacji 1IBM DB2 Content Manager, mowita przed-
stawicielka Centrum Komputerowego ZETO w to-
dzi. Projekt opisu danych, przeniesienie archiwum
papierowego na no$niki cyfrowe, realizacja dostepu
do archiwum elektronicznego i rozwigzania technicz-
ne - to zagadnienia poruszane w jej wystapieniu.

Swoimi osiggnieciami poszczycili sie takze pra-
cownicy Archiwow Slaskich - najwiekszej prywatnej
firmy archiwistycznej kraju. Do obszaréw dziatal-
nosci Archiwdw nalezy m.in. outsourcing elektronicz-
nej archiwizacji danych, wdrazanie systeméw za-
rzadzania dokumentacja, porzadkowanie, przecho-
wywanie i udostepnianie dokumentéw, doradztwo,
brakowanie i niszczenie akt. Szczeg6lng uwage zwro-
cono na wykonany przez te firme projekt wdrozenio-
wy dla Telekomunikacji Polskiej S.A., ktory zalicza-
ny jest do najwiekszych w kraju.

Magellan Software Polska S.A. zaoferowata swo-
je ustugi w przetwarzaniu dokumentéw i danych.
Dotyczg one gtéwnie skanowania, przechowywania
i udostepniania dokumentéw. Prezentowany przez
firme system do zarzadzania dokumentami MagDOC,
sktadat sie z dwdch modutébw: MagSCAN - do
wprowadzania dokumentéw i MagVIEW - do ich
wyszukiwania. Wdrozenie tego systemu niesie za
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sobg spore korzysci, 0 czym z duzg wiarygodnoscia
pracownicy firmy przekonywali uczestnikéw kon-
ferenciji.

W sektorze bankowo-finansowym od lat efektyw-
nie dziata w Polsce Krajowa Izba Rozliczeniowa S.A.
Podstawa jej dziatalnosci sg ustugi rozliczen miedzy-
bankowych, $wiadczone dla wszystkich bankéw
w Polsce, ustugi zwigzane z podpisem elektronicz-
nym oraz ustugi w zakresie tworzenia i obstugi
elektronicznych nosnikéw informacji. Zamierzajac
rozszerzy¢ swojg dziatalno$¢ poza sektor bankowy,
KIR wyszta z propozycjg podzielenia sie swoimi
doswiadczeniami w zakresie digitalizacji, kierujac
oferte do przedstawicieli archiwdw i bibliotek.

Duzym zainteresowaniem, gtéwnie ze strony bib-
liotek, spotkata sie oferta skaneréw DigiBook, przed-
stawiona przez firme Xteam. Jej specjalistyczne urza-
dzenia uwzgledniajg w petni wymagania konserwa-
torskie. Zalecane przy skanowaniu starodrukéw,
map i plakatéw, na rynku europejskim ciesza sie juz
sporym zainteresowaniem.

Kolejna oferta sprzetowa dotyczyta pamieci ma-
sowych, gtéwnie macierzy dyskowych i bibliotek
tasmowych. Produkty prezentowane przez firme Sto-
rageTek Polska umozliwiajg efektywne zarzadzanie
dynamicznie rosnaca iloscig informacji.

O projekcie i przyjetych rozwigzaniach podczas
digitalizacji katalogu kartkowego w Bibliotece Uni-
wersytetu Wroctawskiego opowiedziat przedstawi-
ciel firmy Digital Document Professionals (DDP).
Poniewaz skanowaniu ma podlega¢ materiat niedu-
zego formatu, znajdujacy sie na sztywnym papierze
i 0 réznej jakosci, firma zastosuje do tego celu
odpowiedni skaner Scamax z oprogramowaniem
DpuScan i kilkoma autorskimi aplikacjami udostep-
niajagcymi katalog internetowy.

CNT jest Swiatowg firmg z gtéwng siedzibg
w USA. Na polskim rynku gosci od 1983 r., gdzie
odnosi znaczace sukcesy. To jeden z czotowych
producentéw rozwigzar dla sieci pamigci masowych,
obejmujacych produkty w technologii SAN, MAN,
LAN i WAN oraz serwisy transmisyjno-$wiattowo-
dowe. Archiwizacja danych na bezpieczng odleg-
tos¢, to propozycja skierowane do zainteresowanych
oferta.

Na przyktadzie Wielkopolskiej Biblioteki Cyfro-
wej, przedstawiono zarzadzanie zdigitalizowang bi-
bliotekg i omoéwiono systemy kontroli dostepu.
Projekt WBC powstat z inicjatywy catego $rodo-
wiska naukowo-kulturalnego Wielkopolski. Polega
on na udostepnieniu przez biblioteki swoich zaso-
béw cyfrowych, przy wykorzystaniu specjalnie utwo-
rzonej do tego celu wspdlnej platformy sprzetowo-
programowej. Biblioteki sprawuja piecze merytory-
czng nad wprowadzanymi danymi. Zarzadzaniem
nimi zajmuje sie Poznariskie Centrum Superkom-
puterowo Sieciowe. Opracowane specjalnie do tego
celu $rodowisko dLibra, skfadajace sie z dwdch
zasadniczych czedci: serwera oraz aplikacji uzytko-
wych, pozwala sprawnie zarzadza¢ zawartoscig po-
wstatej biblioteki. Budowa kolekcji, nadawanie praw
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do przegladania, opisywanie publikacji metadanymi
i plany na przysztos¢, to tylko niektére z porusza-
nych zagadnien.

Program konferencji byt bardzo bogaty i poruszat
wiele zagadnien zwigzanych z digitalizacjg zbioréw
archiwalnych i bibliotecznych. Warto wspiera¢ sie
wiedza i doswiadczeniem, ktdre inni juz posiadaja.
Jestem przekonana, ze uczestnictwo w takich spot-
kaniach moze stac sie inspiracja do dziatania. A pro
pozycja wspotpracy z firmami moze efektywnie przy-
czyni¢ sie do powstawania nowych kolekcji zbioréw
cyfrowych w Polsce.

Barbara Cendrowska
Biblioteka Gtéwna Akademii Rolniczej
w Szczecinie
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Biblioteki francuskie
w nowych gmachach wrazenia
z wyjazdu studyjnego

w lipcu 2004 r. dziat wspdtpracy miedzynaro-
dowej Publicznej Biblioteki Informacyjnej (Biblio
theque Publique d’Information - BPI), mieszczacej
sie w gmachu Narodowego Centrum Kultury i Sztu-
ki im. G. Pompidou w Paryzu zorganizowat dla
grupy bibliotekarzy z Polski i Kolumbii objazd po
wybranych bibliotekach francuskich. Tematem prze-
wodnim byta ,,Architektura i ustugi w bibliotekach
publicznych”. Uczestnicy nalezeli do kadry Kkierow-
niczej w swych instytucjach (w wiekszosci biblio-
tekach publicznych). Strone polska reprezentowaty
bibliotekarki z Biblioteki Narodowej, Biblioteki Pub-
licznej m.st. Warszawy, Biblioteki Uniwersyteckiej
w Warszawie, Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tar-
nowie oraz Centrum Edukacji Bibliotekarskiej, In-
formacyjnej i Dokumentacyjnej w Warszawie.

Program podrézy obejmowat zwiedzanie wybra
nych bibliotek publicznych w Paryzu i na prowincji,
ktére taczy nowoczesna architektura gmachow
z ostatnich fat i problematyka obstugi czytelnika
w warunkach przez te architekture stworzonych.
W Paryzu odwiedzono trzy biblioteki: BPl w Cen
trum Pompidou, Biblioteke Narodowsa Francji
(BnF) i Biblioteke Miejska Jean-Pierre Melville, a na
trasie objazdu znalazto sig sze$¢ innych, w tym duze


http://ebib.oss.wroc.p%25c5%2582/

biblioteki miejskie i regionalne w Orleanie, Poitiers, La
Rochelle, Limoges oraz mate, obstugujace tylko lokal-
ne spofecznosci w Rochefort i Saint-Seurin sur I'lsle.

Zwiedzane biblioteki; cechy wspélne
i réznice

Z wyjatkiem BnF, z racji jej szczeg6lnej roli,
wszystkie biblioteki, z pozoru tak rézne wielkoscia,
zbiorami czy $rodowiskiem, ktéremu stuza, posiada-
ja zadziwiajaco wiele cech wsp6inych. Do tych
zaliczy¢ trzeba przede wszystkim:

- duza spoteczng i kulturotwdrczg role w dziel-
nicy, miescie i najblizszej jego okolicy,

- nowoczesng architekture powstatg w ciggu
ostatniego Cwieréwiecza, podporzadkowang roli,
jakg maja - w zamysle ich twércéw - odgrywac
biblioteki w $rodowisku,

- wolny dostep do zbioréw, zrealizowany w r6z-
nym zakresie, taczacy w ramach jednolitej prze-
strzeni r6zne typy zbioréw i funkcje biblioteki,

- organizacje bibliotek jako mediatek * dla doro-
stych i dzieci, w ktérych nowe media (audio, wideo,
CD, DVD, Internet) stajg sie nosnikiem informacji
réwnorzednym z tradycyjnymi zbiorami piSmien-
nymi, co znajduje odbicie w przestrzennym zago-
spodarowaniu powierzchni wolnego dostepu (ksigzki
razem z innymi mediami utozone rzeczowo w ra-
mach dziatdw Klasyfikacji Dziesietnej Deweya lub
rzadziej - media w osobnych dziatach),

- merytoryczna propozycje elektronicznej biblio-
teki zamiast petnego dostepu do Internetu (np.
wybdr stron innych bibliotek, bazy bibliograficzne
i faktograficzne, czasopisma elektroniczne; stosowa-
nie filtrow do Internetu, zakaz e-mail i chat),

réwnouprawnienie literatury komiksowej,
wypozyczanie na zewnatrz r6znych materiatdw
bibliotecznych: ksigzek, czasopism, phyt i kaset,

- organizacje innych dziatdw z ofertg wypozy-
czen (artoteki z grafika wspotczesng, ludoteki z za-
bawkami i grami dla dzieci),

- organizacje specjalnie wyposazonych dziatow
multimedialnych dla oséb niepetnosprawnych, zwia-
szcza niewidomych i niedowidzacych,

zharmonizowanie czesci publicznej dla do-
rostych z czescig dla dzieci i mtodziezy (wyjatek BPI
- brak czesci dzieciecej),

duzg dbato$¢ o odpowiednig organizacje czesci
dla dzieci (kolorystyka, specjalne meble, salki do
animacji, kaciki odpoczynku itp.),

- obstuge czytelnika traktowana jako jeden
z podstawowych obowigzkéw kazdego pracownika
biblioteki (dyzury w punktach obstugi),

nietuzinkowa, czasem wrecz zaskakujaca aran-
zacje wnetrz, np. w sali dzieciecej; t6dka (Rochefort)
czy fragmenty ruin rzymskich (Poitiers); w czesci dla
dorostych: maska samochodu z ekspozycjg komik-
sow w srodku (Poitiers),

- dobrg informacje wizualng (w tym piktogramy),
pozwalajaca na samodzielne i efektywne korzystanie
z biblioteki,

- sprawy porzadkowe (regulaminy wewnetrzne,
bramki elektroniczne, rozdzielenie funkcji; zapisy do
biblioteki, wypozyczanie i zwrot ksigzek).

Miedzy bibliotekami wystepuja jednak nieunik-
nione roéznice:

- zbiory od kilkunastu do kilkuset tysiecy (wyja-
tek BnF) i zwigzana z tym powierzchnia przeznaczo-
na na wolny dostep do polek,

- zbiory tylko wspditczesne lub tez, obok nich,
inne specjalne: historyczne, zwane patrymonialny-
mi  frankoforiskie * czy regionalne (biblioteki beda-
ce depozytariuszami regionalnego egzemplarza obo-
wigzkowego),

- rézna dostepno$¢ (wypozyczanie bezptatne do-
tyczy najczesciej dzieci i obejmuje zwykle tylko
ksiazki, zréznicowane sg optaty za wypozyczanie
materiatdw audiowizualnych, odptatno$¢ jest tez za-
lezna od miejsca zamieszkania - mieszkaficy miasta
placa mniej niz mieszkaricy okolic podmiejskich),

- wspotpraca z innymi bibliotekami w miescie
(o réznym zakresie i intensywnosci),

- problem promocji biblioteki na prowincji
(przycigganie publicznosci lokalnej - bibliobusy, me-
diabusy) a troska o ksztattowanie odpowiednich
proporcji czytelniczych w réznych kategoriach uzyt-
kownikdéw w stolicy (zdecydowana przewaga studen
tow).

Prezentacja bibliotek

Bibliotheque Nationale de France (BnF) - jedna
z trzech najwiekszych bibliotek Swiata obok Library
of Congress i British Library (ponad 13 min doku-
mentdw drukowanych, 250 tys. rekopiséw, 12 min
dokumentéw ikonograficznych, 890 tys. dokumen-
tow kartograficznych, ponad milion dokumentéw
dzwiekowych, audiowizualnych, muzycznych, mul-
timedialnych i in.), o 500-letniej tradycji (1537 r.
- pierwszy w $wiecie dekret kréla Franciszka | o eg-
zemplarzu obowigzkowym), jedna z najwazniejszych
instytucji kulturalnych Francji i biblioteka narodo-
wa petnigca okre$lone zadania; archiwalne groma-
dzenie egzemplarza obowiazkowego i opracowanie
bibliografii narodowej; gromadzenie, opracowanie
i konserwacja zbioréw francuskich i obcych na
tradycyjnych i multimedialnych nosnikach informa-
cji; udostepnianie zbiorédw jak najszerszej publiczno-
$ci; popularyzacja i promocja zbioréw (publikacje,
wystawy itp.); badania i programy naukowe oraz
wspotpraca miedzynarodowa. Zadania te petnione sa
przez wyspecjalizowany personel (2800 oséb), za-
trudniony w wielu oddziatach i agendach biblioteki,
zlokalizowanych w kilkunastu miejscach, z ktérych
najwieksze (roczne odwiedziny tacznie ponad milion
uzytkownikéw) to: nowa siedziba Franeois Mitter-
rand * - Tolbiac, Richelieu i Arsenat (zbiory specjal-
ne), Biblioteka Muzeum Opera (zbiory muzyczne
i zwiazane ze sztuka operowa). Gmach zbudowany
w latach 1988-1996 w XIII dzielnicy nad Sekwang
stat sie waznym centrum kulturalnym i o$wiatowym
na obrzezach Paryza (w jego okolicy zlokali-
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zowane beda nowe siedziby uniwersytetu). Potezny
kompleks, skfadajacy sie z czterech 22-pigtro-
wych wiez (4 pietra podziemne) w ksztalcie otwar-
tych ksigg, zamykajacych w naroznikach przestrzen
uzytkowg budowli na pianie prostokata, ktorego
wnetrze wypetniajednohektarowy ogréd, stanowi kon-
trowersyjne wyzwanie stereotypom myslenia o bi-
bliotekach. Mimo zastosowanych $miatych rozwigzan
architektonicznych (np. usytuowanie magazynéw
w wiezach), nie jest catkiem wolny od tradycyjnych
powigzan (np. w dziedzinowych czytelniach mozna
zamawia¢ tylko pozycje z okre$lonego magazynu).
Na powierzchni 60 000m” do uzytku publicznosci
oddano dwa poziomy cokotu taczacego wieze,
a w nim; biblioteke publiczng ,,przy ogrodzie gor-
nym”, dostepng dla szerokiej publicznosci (od 16
roku zycia; 1650 miejsc w 10 czytelniach dziedzino-
wych) oraz biblioteke naukows ,,przy ogrodzie dol-
nym”, dostepng dla badaczy, a po uzyskaniu akredy-
tacji tez dla magistrantow i doktorantéw (1900
miejsc w 14 czytelniach). Korzystanie jest odptatne
i wynosi od 3 euro za karte jednodniowa do 30 euro
za abonament roczny (studenci i bezrobotni majg
znizki). W obu czesciach jest wolny dostep do
zbioréw (fcznie ponad 600 tys. wol.), a cze$¢ nauko-
wa ma poza tym wiasne magazyny (ok. 11 min
dokumentéw). Wszystkie czytelnie wyposazone sg
w stanowiska komputerowe, ktére w ramach tego
samego portalu (zw. Renet) daja dostep do rézno-
rodnych zrédet elektronicznych, w tym: katalogu
BnF i innych bibliotek, 2 tys. tytuldw e-czasopism,
wyselekcjonowanych zrédet internetowych utozo-
nych w 700 kategoriach tematycznych, sieci sktada-
jacej sie z 200 baz na CD-ROM i 20 baz online oraz
zdigjtalizowanej biblioteki, zw. Gallica, z zasobem
dziedzictwa kulturalnego (m.in. 70 tys. wol. materia-
téw drukowanych i 80 tys. materiatéw graficznych).
Na szczeg6lng uwage zastuguje sala audiowizualna,
w ktdrej uzytkownik z kazdego stanowiska ma
dostep w ciggu paru chwil do wyselekcjonowanego
zbioru filméw dokumentalnych, nowosci agencyj-
nych, programéw radia i telewizji, archiwum dzwie-
kowego, niepublikowanych materiatéw dotyczacych
m.in. wspdtczesnej literatury, przedstawien artystycz-
nych, historii nauki w XX wieku. Wielka rola biblio-
teki na Tolbiacu tkwi m.in. w tym, ze jak magnes
przyciagga coraz modszg publicznos¢ (75% uzytkow-
nikéw biblioteki publicznej nie ma 25 lat, a ten sam
procent czytelnikéw biblioteki naukowej ma mniej
niz 40 fat).

Bibliotheque Publique d’'Inrormation®  BPI zaj-
muje szczeg6lne miejsce wsrdd bibliotek francuskich.
Inspirujaca rola kulturotwércza Centrum Pompidou
przejawia sie na kazdym kroku, réwniez w jego
najbardziej popularnej czesci, trzypietrowej Biblio-
tece Publicznej, dostepnej bez zadnych formalnosci
1 optat dla wszystkich " i otwartej 64 godziny tygod-
niowo przez wszystkie dni w roku z wyjatkiem
wtorkéw i 1 maja. Otwarta w 1977 r. wraz z gma-
chem Centrum, uruchomiona powtérnie w 2000 r.
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(po 2-letnim remoncie). Dziennie odwiedza biblio-
teke ok. 6,5 tys. uzytkownikéw. W wolnym dostepie,
0 powierzchni ponad 10 000 m”, do ich dyspozycji
jest 2200 miejsc czytelniczych i 400 stanowisk kom-
puterowych oraz bogata oferta wydawnictw trady-
cyjnych (300 tys. ksigzek i 2700 tytutdw czasopism).
O wyjatkowej roli biblioteki decydujg przede wszyst-
kim zbiory multimedialne, m.in.: ponad tysigc doku-
mentdw elektronicznych (CD-ROM i prenumerat),
ponad 2 tys. filméw, 11 tys. ptyt muzycznych oraz
ok. 2 tys. roznorodnych materiatéw i programéw do
nauki 145 jezykéw i dialektéw (na 120 stanowi-
skach). Szeroki dostep do Zrddet internetowych (wy-
selekcjonowanych), wybranych stacji telewizyjnych,
a wreszcie specjalne serwisy dla niepetnosprawnych
ruchowo i niewidomych" - stanowig znak czasu
i wzor wspoiczesnej biblioteki.

Bibliotheque Municipale Jean-Pierre Melville

- jedna z bibliotek miejskich Paryza w XIII dziel-
nicy, nastawiona na potrzeby spotecznosci lokalnej.
Otwarta w 1989 r. w budynku o powierzchni
3500 m  ktérego zaokraglona sylwetka moze koja-
rzy¢ sie z okretem (Sciany - burty, 5 pieter - po-
kiady). Dzieki zastosowanym przeszkleniom i usytu-
owaniu na parterze miejsc do czytania, zwréconych
w kierunku ulicy, uzyskano wrazenie tgcznosci spo-
fecznosci czytelniczej z przechodniami. Biblioteka
miesci zbiory dla dorostych (ok. 80 tys. ksigzek
i komikséw), ptytoteke (ponad 25 tys. CD), wideo-
teke (7 tys. VHS i DVD) oraz dziat dzieciecy,
specjalnie wydzielony i wyposazony, z miejscem do
czytania bajek na antresoli (ok. 30 tys. ksigzek
i komikséw). W ramach integracji spoteczno-kul-
turowej mniejszosci narodowych rozbudowana jest
oferta literatury w jezykach azjatyckich, poczynajac
od literatury dla najmtodszych. Biblioteka dziata
w sieci 64 bibliotek publicznych Paryza (wspélne
katalogowanie, centralny katalog komputerowy **
i ewidencja wypozyczen, pozwalajaca czytelnikowi
po uzyskaniu karty w jednej z bibliotek na korzy-
stanie z zasob6w innych bibliotek sieci).

Bibliotheque Municipale Ciassee w Orleanie™
- biblioteka miejska i regionalna otwarta w 1994 r.
w nowym gmachu, usytuowanym na skrzyzowaniu
gtéwnych drég w miescie. Nieprzypadkowa lokali-
zacja znalazta odzwierciedlenie w stylistyce bu-
dynku (nieregularne ksztatty, faliste linie, zatamane
powierzchnie $cian, duze przeszklenia odstaniajace
ruchliwe ulice) i intensywnej grze koloréw we wne-
trzach (np. pomaranczowa klatka schodowa, zmu-
szajgca uzytkownikdw do jej szybkiego opuszczenia).
Na czterech poziomach dostepnych dla publicznosci
(o powierzchni 3 tys. m”) rozlokowano m.in.: na
pierwszym poziomie - przy wejsciu kacik prasy
biezacej, punkt rejestracji czytelnikdw oraz punkt
wypozyczeri i zwrotéw, a dalej czytelnie dla doro-
stych; na drugim poziomie - czytelnie czasopism,
czytelnie zbioréw specjalnych, sale multimedialna,
audytorium (189 miejsc), sale wystawows; trzeci
poziom zajmuje rozbudowany dziat dzieciecy i mio-



dziezowy z dwiema salami dla grup i salkg do
czytania bajek; czwarty poziom - dzi” audiowizual-
ny ze specjalnym audytorium (35 miejsc) oraz sala
dla niewidomych. Oprocz zbiorébw w wolnym do-
stepie (ok. 94 tys. ksigzek i 400 tytutdw czasopism)
do dyspozycji czytelnikdw sg zbiory magazynowe
(ok, 260 tys.) oraz specjalne; rekopisy, inkunabuty
i inne cenne (ok, 6 tys.). Wraz z siedmioma biblio-
tekami dzielnicowymi mediateka tworzy sie¢, ob-
stugujaca zespdt miejski, liczacy ponad 250 tys.
mieszkancéw (w tym ponad 100-tysieczng spotecz-
nos$¢ Orleanu, ktorej 18% stanowig czytelnicy zareje-
strowani w sieci bibliotecznej),

Mediatheque Franeois Mitterrand w Poitiers™
- biblioteka miejska i regionalna (region Poitou-
Charentes) z p6tmilionowym zbiorem dokumentéw
wszelkiego typu, zatozona w 1803 r., otwartaw 1996 r.
jako mediateka w najwiekszym gmachu w miescie
(o powierzchni 8 tys. m”), zlokalizowanym w samym
jego historycznym centrum w poblizu romarnskiej
Swigtyni Notre-Dame-la-Grande. Z jednej strony
wraz z czterema bibliotekami dzielnicowymi i biblio-
busem (oraz ludoteka) obstuguje zesp6t miejski licza-
cy ok. 100 tys. mieszkancow, z drugiej - wspot-
pracuje na polu naukowym: z Bibliotekg Narodowg
(dziat zbioréw $redniowiecznych), regionalnym os-
rodkiem konserwatorskim, uniwersytetem w Poitiers
(zatozonym w 1432 r.), miejscowymi szkotami
wyzszymi i muzeami oraz publikuje witasne opraco-
wania naukowe. Zgodnie ze swojg misjg realizuje
trzy gtéwne kierunki dziatan:

1) gromadzi zbiory wspotczesne ze wszystkich
dziedzin (drukowane, graficzne, audiowizualne i cy-
frowe), roéwniez jako depozytariusz regionalnego
egzemplarza obowiazkowego,

2) przechowuje i zabezpiecza zbiory patrymonial-
ne miasta i regionu (w tym archiwa miejskie),

3) prowadzi szerokg dziatalno$¢ promocyjna
i kulturalng dla lokalnej spotecznosci (np. miesigc
dziedzictwa narodowego, spotkania z pisarzami, wy-
dawnictwa popularne, w tym wiasny biuletyn, wy-
stawy dla dorostych i dla dzieci).

Dziata réwniez dla mniejszych grup (sala Johna
Miltona ze zbiorami dla niewidomych i niedowidza-
cych). Jej popularno$é wsréd mieszkancéw oparta
jest w duzej mierze na zbiorach multimedialnych
wypozyczanych do domu (ok. 40% wszystkich wy-
pozyczen w 2003 r,), wsrdd ktorych jest m.in. 11 tys.
dyskéw muzycznych i 4 tys. filméw wideo fabular-
nych i dokumentalnych.

Bibliotheque Francophone Multimedia w Limoges
- duza biblioteka miejska i regionalna (region Li-
mousin). tworzaca sie¢ wraz z piecioma bibliotekami
dzielnicowymi; ponad 700 tys. zbioréw, milion wy-
pozyczen rocznie (catkowicie bezptatnych) dla 62 tys.
zapisanych czytelnikéw, tj. 30% mieszkancéw mias-
ta. Spoczywaja na niej szczeg6lne zadania; wspot-
praca z Bibliotekg Narodowa w zakresie teatru
i poezji frankofonskiej oraz gromadzenie regional-
nego egzemplarza obowigzkowego. Nowy budynek

otwarty w 1998 r. o powierzchni ok. 15 tys. m*,
tworzy wraz ze starym harmonijng cato$¢, ktorej
dwie czesci zespala zimowy ogrod, otwarty dla
czytelnikdw korzystajacych z czytelni czasopism.
W nowym gmachu na dwdch poziomach z wolnym
dostepem rozlokowano w ramach jednej przestrzeni
dzialy tematyczne  nauki spoteczne i humanistycz-
ne, nauki techniczne, geografie, literature, sztuke,
muzyke, literature komiksowa oraz szereg innych
agend, jak np, biblioteke dZzwiekowa, dziat multi-
medialny czy Regionalne Centrum Badanh nad Lite-
raturg Miodziezowg (Le Centre Regional de Re-
ssources pour la Litterature Jeunesse). Specjalne
miejsce zajmuja: dziat limuzjanéw *” i zbioréw pa-
trymonialnych (od XII wieku) oraz dziat frankofoni-
kéw z dwiema oddzielnymi czytelniami (dla badaczy
i dla szerokiej publicznosci), a takze pracownia
multimedialna dla oséb niepetnosprawnych wzro-
kowo.

Do ciekawych akcentoéw architektonicznych nale-
zy wyeksponowana w czesci centralnej budynku
mozaika podtogowa z czasdéw rzymskich, ktéra moz-
na podziwia¢ z wyzszych pozioméw biblioteki. Na
uwage zastuguje niezwykla pieczotowito$¢ w aran-
zacji czesci poswieconej miodszym czytelnikom; ka-
cik dla najmtodszych i dla ich rodzicéw, sala bajek,
cze$¢ dla miodziezy i dalej poprzez dziat komiksow
ptynne przejscie w $wiat dla dorostych czytelnikéw
(dziat muzyczny, artoteka, wideoteka, sport i inne).
Waznym elementem wypozyczerh w ramach sieci jest
mozliwos$¢ dokonywania zwrotéw w kazdej z biblio-
tek. bez wzgledu na miejsce, z ktérego dokonano
wypozyczenia.

Mediatheque Intercommunale Michel Crepeau
w La Rochelle - otwarta w 1998 r., usytuowana
w poblizu uniwersytetu, z pieknym widokiem na
stary port nad Atlantykiem (co wykorzystano planu-
jac miejsca czytelnicze). Na trzech poziomach do-
stepnych dla publicznoéci (o powierzchni ponad
4 tys. stanowigcej potowe powierzchni uzyt-
kowej gmachu) w otwartej przestrzeni biblioteki
oferuje sie czytelnikom rézne wyspecjalizowane dzia-
ty: dla dzieci matych, wiekszych i miodziezy, dziaty
tematyczne dla dorostych, duzg wideo- i phytoteke,
stanowiska z bazami na CD-ROM. Mitoénicy sta-
rych czaséw odnajda ducha tradycyjnej biblioteki
w wydzielonym pomieszczeniu, gdzie zaaranzowano
dawne wnetrze biblioteczne (regal nascienny z gale-
ryjka). Oddzielne sale przewidziano do udostepnia-
nia zbioréw patrymonialnych, dla wystaw, konferen-
cji czy m”~ego audytorium. Wspoblnie z czterema
bibliotekami dzielnicowymi i mediabusem obstuguje
ponad 80 tys. spoteczno$¢ La Rochelle, peini funkcje
biblioteki regionalnej. Zbiory liczg m.in. ponad 300
tys. ksigzek i ok. 70 tys. dokumentéw audiowizual-
nych.

Mediatheque Municipale w Rochefort - zlokalizo-
wana w zrewitalizowanym XVII-wiecznym budynku
Corderie Royale (Krolewskiej Fabryce Lin), najdtuz-
szym (372 m) budynku we Francji, rzadkim przy-
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ktadzie architektury przemystowej czaséw Colber-
ta’ (otwarta w 1988 r). Na jednym poziomie
pomieszczono bardzo rozbudowang czes¢ dla naj-
miodszych czytelnikéw i oddzielng, znacznie skrom-
niejszg dla dorostych. Biblioteka umozliwia wolny
dostep do zbiorédw (ok. 60 tys. ksigzek, ponad 3 tys.
dokumentéw audiowizualnych), z wyjatkiem zbio-
row patrymonialnych (ksigzki z XVI-XIX wieku,
periodyki, rekopisy i dokumenty ikonograficzne),
wypozyczanie odplatne Kksigzek, czasopism, kaset
audio-wideo i dyskow (ok. 6 tys. zapisanych czytel-
nikéw sposréd 28 tys. mieszkancdw); minusem jest
brak dostepu do Internetu. W 2005 r. dla lepszego
udostepniania zbioréw patrymonialnych planuje sie
otwarcie specjalnej sali do badan naukowych, za$ dla
szerokiej publicznosci - sali do animacji kultural-
nych (biblioteka wsrdéd swych dziatan prowadzi tez
dziatalno$¢ wystawienniczag wspotczesnych artys-
tow).

Mediatheque Jean Cocteau** w Saint-Seurin sur
risle (okolice Bordeaux) - gminna biblioteka pub-
liczna, najmiodsza (otwarta w styczniu 2004 r.)
i najmniejsza z odwiedzanych (powierzchnia 540
m”). Posiada ok. 12 tys. zbioréw drukowanych i 900
audiowizualnych oraz dysponuje 6 tys. z depar-
tamentalnej biblioteki wypozyczen. Budynek trzy-
krotnie wiekszy niz przewiduje norma, otoczony
malowniczym parkiem, powstat dzieki staraniom
wiadz miejskich, gtéwnie meta, dla ktdrego biblio-
teka, razem z pobliska matg galerig sztuki jest
oczkiem w gtowie. Swiadectwem tej troski jest réw-
niez zakup bar-kodéw z chipem, najnowoczes$niej-
szego i najdrozszego systemu zabezpieczania zbio-
row przed kradzieza, pozwalajacego jednoczesnie na
sprawne zarzadzanie zbiorami w bibliotece (wypozy-
czanie, skontrum, zestawienia, statystyki). Biblioteka
bezptatna dla wszystkich, zastgpita funkcjonujaca
przez wiele lat wypozyczalni¢ opartg na pracy wo-
lontariuszy. Posiada sale do animacji kulturalnych,
sale multimedialng (obecnie w fazie przygotowan),
zbiory dla niewidomych i niedowidzacych oraz zbio-
ry zwigzane ze specyfika regionu nt. produkcji win.
Dostepna jest dla dzieci i dorostych mieszkaricow
2,5-tysiecznej miejscowosci (ponad 30% mieszkan-
cow zapisanych do biblioteki). Najwiekszg popular-
noscig ciesza sie dokumenty audiowizualne, ktére
stanowiac zaledwie 7% wszystkich zbiordw, w ciggu
pierwszych 5 miesiecy dziatalnoSci mediateki daty
22% wszystkich wypozyczen.

Ocena wyjazdu i korzysci dla uczestnikow

Organizatorom udato sie w petni osiggna¢ zamie-
rzony cel - zaprezentowa¢ nowe biblioteki, nie tylko
ich nowe budynki, ale nowa idee udostepniania i ob-
stugi czytelnikoéw, mozliwg do realizacji dzigki zastosowa-
nym nowoczesnym rozwigzaniom architektonicznym
i petnemu wykorzystaniu najnowszych technik multi-
medialnych.

Realizacja programu nie bytaby petna, gdyby ucze-
stnicy nie wyniesli z podrézy zadnych korzysci, z wyjat-
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Idem poznania z autopsji odwiedzanych bibliotek,
co oczywiscie stanowi cenny walor takich inicjatyw.
W pewnych aspektach odwiedzane instytucje mogg
sta¢ sie wzorem do nasladowania, byle nie bezkrytycz-
nego. Poznawanie ,jak to robig inni” pobudza do
refleksji i wspomaga tworcze myélenie, moze tez
w przysztosci stac sie zarzewiem nowych pomystow,
usprawniajacych organizacje wiasnej placowki. Stad
ptyna niewatpliwie korzysci dla uwaznego obserwato-
ra. Z racji sprawowanej funkcji najwieksza uwage
zwracatam na sprawy udostepniania i obstugi publicz-
nosci w warunkach wolnego dostepu. Kilka z nich
uwazam za godne przytoczenia, zwkaszcza pewne roz-
wigzania organizacyjne zastosowane w BPI. Np. stano-
wisko mediatora istniejgce tam od roku w strukturze
dziatu obstugi publicznosci, ktérego zadania w duzej
mierze sg zbiezne z niektérymi zadaniami kierownika
Oddziatu Udostepniania i Informacji Naukowej Bi-
blioteki Uniwersyteckiej w Warszawie (przyjmowanie
i rozpatrywanie skarg, uwag i wnioskéw uzytkow-
nikéw, poprawa jakosci Swiadczonych przez biblioteke
ustug). Innym godnym uwagi rozwigzaniem jest wig-
czenie studentdw (prace zlecone) jako statej pomocy
dla stuzb porzadkujacych zbiory w wolnym dostepie.
W aspekcie udostepniania i informacji warte za-
stanowienia i, by¢ moze w miare tworzenia odpowied-
nich warunkdw  wdrozenia na szerszg skale w biblio-
tekach polskich bytoby m.in.: upowszechnienie wolnego
dostepu, harmonijne potaczenie materiatéw bibliotecz-
nych na réznych nosnikach informacji w jego obszarze,
dostep do Internetu, bogatsza oferta wypozyczen mate-
riatbw audiowizualnych, przejrzysta informacja wizual-
na, bezptatne foldery reklamujace biblioteki i powszech-
na dostepnos¢ ulotek z podstawowymi informacjami,
nie tylko o bibliotece, ale takze o biezacych imprezach
kulturalnych organizowanych w najblizszej okolicy.

Refleksja kornicowa: mediateka biblioteka
przysztosci?

Dla niektérych badaczy, zwiaszcza francuskich,
odpowiedZ twierdzaca jest oczywista, jak w opinii
Gerarda Herzhafta: ,,Dla bibliotek nie ma innej
przysztosci, jak przeksztatcenie sie w mediateki - je-
dyna alternatywa jest przeksztatcenie biblioteki
w muzeum ksigzek. Przyszto$¢ bibliotek zalezy od
inteligentnego i maksymalnego wykorzystania no-
wych mediéw’’®. Modernizacja powinna jednak
dotyczy¢ nie tylko przemiany budynkéw i zbioréw,
ale tez Swiadczonych ustug. Nie wystarcza przemia-
nowac biblioteke na mediateke, konieczne jest stwo-
rzenie nowej propozycji kulturalnej. ldea mediateki
publicznej zaktada otwarcie na wszystkie grupy spo-
feczne, a jako jej naczelne zadanie stawia realizacje
oczekiwan wszystkich obywateli bez wzgledu na ich
wiek, wyksztatcenie, status spoteczny i ekonomiczny.
O ogromnym sukcesie mediatek francuskich zdecy-
dowato wiele czynnikéw; nowoczesnos¢, multimedia,
bogate zbiory dokumentdw, ale tez goscinna prze-
strzeri traktowana jako miejsce pracy, rozrywki
i kontaktow towarzyskich"*.



Badacze zwracajg jednak uwage na zagrozenia
zwigzane z realizacjg masowych oczekiwar. Ro$nie
obawa, ze mcdiateki, zatracajac funkcje tradycyjnych
bibliotek moga stac sie ,,nowymi $wigtyniami szerza-
cymi kulture konsumpcyjng’””. Autorzy polscy”™’
rozwazajgc problematyke zwigzang z rola mediatek
francuskich dochodzg do wniosku, ze mediateki pod
wieloma wzgledami sg bibliotekami (m.in. dokonuja
tradycyjnych operacji na dokumentach, jak groma-
dzenie, opracowanie i udostepnianie, petnig te same
funkcje spoteczne, edukacyjne i ludyczne, majg ten
sam cel dziatania), ale ,jednoczes$nie sa czyms jako-
Sciowo innym ze wzgledu na koncentracje i ekspozy-
cje (...) réznych, bardzo odmiennych (..) nosnikéw
informacji”  petnig funkcje ,,w znacznie szerszym
zakresie dzigki technologicznemu postepowi przeka-
zywania i utrwalania informacji” wreszcie ,,ich
oddziatywanie na spotecznos¢, ktorej stuzag jest
0 wiele intensywniejsze” Pytanie o przysztos¢
pozostaje otwarte, cho¢ autorzy stwierdzajg, ze
,.,prawdopodobnie biblioteki moga ewoluowac w Kkie-
runku mediatek, ale nie muszg, gdyz (...) oba typy
instytucji, tj. biblioteka i jej multimedialna mutacja,
beda egzystowaé obok siebie, tym bardziej, ze i tra-
dycyjne biblioteki nie bedg sie ogranicza¢ wytacznie
do stowa pisanego”

Mediateki w Polsce nie nalezg juz do rzadkosci.
Najczestsza ich lokalizacjg jest dotychczas szkota
i w kontekscie probleméw oswiatowych omawiane
sg problemy i koncepcje unowoczes$niania bibliotek
szkolnych, tak by mogly sta¢ sie w petni centrami
medialnymi poréwnywalnymi z wzorcami zagranicz-
nymi Do nowych inicjatyw na miare europejska,
obejmujacych swym zasiegiem szersze kregi spotecz-
ne nalezy projekt ,,Biblioteka dla mtodych klientow”
realizowany przez Fundacje Bertelsmanna wspdl-
nie z bibliotekami publicznymi we Wroctawiu i OI-
sztynie  Wdrazany od 2002 r. zaowocowat otwar-
ciem w 2004 r. nowych multimedialnych placéwek
o rozbudowanych zadaniach kulturalnych, o$wiato-
wych i spotecznych, skierowanych dla grupy wieko-
wej 12-25 lat: Mediateki we Wroctawiu  oraz
Planety 11 w Olsztynie’*, ktorych dalszy rozwoj
w ramach projektu przewidywany jest do 2008 r.

Elzbieta Petrovid

Oddziat Udostepniania i Informacji Naukowej Biblioteki
Uniwersyteckiej w Warszawie

PRZYPISY:

* Mediateka: ,,zbiér materiatow stuzacy celom dydaktycz-
nym, mieszczacy oprocz drukéw takze nagrania audio,
wideo oraz materialy multimedialne™. Welki stownik
wyrazéw obcych PWN pod red. M. Banki. Warszawa
2003, s. 800. .Mediatheque: ,,zbiory zawierajace zasoby
informacyjne réznorodnego rodzaju (taSmy magnetofo-
nowe, diapozytywy, ptyty, filmy, gazety itd.) odpowiada-
jace réznym rodzajom mediéw. Miejsce, gdzie takie
zbiory sa oddane do dyspozycji uzytkownikéw” (wolny
przektad A. Szczepariska - ASz). le Grand Robert de la
langue franeaise: Dictionaire alphahetique et analogique
de la languefrangaise de Paul Robert. Paris 1994, t. 6, s. 331.

*

Zbiory dziedzictwa narodowego (rekopisy, stare druki
iin).

Literatura $wiatowa w jezyku francuskim.

Obszerna informacja na stronie internetowej BnF pod
adresem http://www.bnffr/. Zob. tez T. Dachtera: BNF
najnowocze$niejsza biblioteka $wiata? ,,Biblioteka™ 1998
nr 2 s, 147-152, E. Grzybowska: Biblioteka Narodowa
Francji: przemiany i organizacja. ,,Przeglad Biblioteczny"
2003 nr 4 s. 369-381.

Franeois Mitterrand (1916-1996), prezydent Francji,
14.07.1988 r. ogtosit projekt stworzenia ,,najwiekszej,
najnowoczesniejszej biblioteki zupeilnie nowego typu,
obejmujacej wszystkie dziedziny wiedzy, otwartej dla
wszystkich, gdzie bedzie sie stosowac¢ najnowocze$niej-
sze technologie przekazywania danych, a katalogi mozna
bedzie konsultowa¢ na odlegtos¢™. Cyt. za: E. Walie:
Edukacja permanentna w Bibliothegue Nationale de Fran-
ce (BNF). W: Edukacja permanentna bibliotekarzy i pra-
cownikéw informacji naukowej w miedzynarodowej per-
spektywie. red. nauk. M. Koc6jowa. Krakéw 1999,
s. 37.

Na stronie http://www.bpi.fr/ m.in. galeria zdje¢ z w netrz
biblioteki.

Z biblioteki moga korzysta¢ takze kloszardzi.

Opieke nad niepetnosprawnymi sprawujg w BPI wo-
lontariusze (gtéwnie emerytowani nauczyciele).
Jean-Pierre Melville, rezyser filmowy (zm. 1973).

T. A. Nedaskovskaja: Publiénye biblioteki i mediateki
Francii: tendencii razvitija. ,,Bibliotekovedenie” 2003 nr 3
s, 102-103,
http://dac-opac-pret.paris,fr/cyberpac/?setectedbase” 19
http://81.80.204.170/masc25/

http://www.bm-poitiers.fr/

Na stronie http://www.francophonie-limoges.com/ pre-
zentacja przestrzenna pozioméw biblioteki z mozli-
woscig powiekszania obrazu wybranych dziatéw.
Wydawnictwa zwigzane z regionem Limousin.

Michel Crepeau, polityk, mer miasta, zastuzony dla
rozwoju kultury (zm. 1999).

Jean Baptiste Colbert (1619-83), maz stanu, minister
Ludwika X1V, reformator polityczny i gospodarczy.
Jean Cocteau, pisarz, rezyser filmowy, malarz i grafik
(zm. 1963),

Zob.: J. Wolosz: Efektywna biblioteka publiczna w spo-
teczenstwie informacyjnym. W: Standaryzacja kosztow
w bibliotekach publicznych [Dokument elektroniczny]:
Chetm - Okuninka, 19-21 wrze$nia 2002 r. - (EBIB
Materialy konferencyjne). - http;//ebib.oss.wroc.pt/mat-
konf/standardy/wolosz.php. Tenze: Problemy rozwoju
bibliotek publicznych w Polsce. ,,Bibliotekarz™ 2004 nr 3
s. 2-7.

G. Herzhaft: Pour une mediatheque. Paris 1982 (wolny
przekt. ASz). Cyt, za: A.-M. Bertrand: les Bibiiotheques
municipales: acteurs et enjeux. Paris 1994, s. 139-140.
A.-M. Bertrand: la mediatheque quesiionnee. ,,Bulletin des
Bibiiotheques de France” (BBF) 1994 t. 39 nr 2 s. 8-12.
M. Poulain: Des leeteurs, des public.s et des hihliotheques.
W: llistoire de.s hibliotheques. T. 4: les hihliotheques au
XX" siecle 1914-1990, sous la dir. de M. Poulain. Paris
1992, s. 538 (wolny przekt. ASz).

B, Skoczynski, J. Grysa: Francuskie biblioteki: klucz do
wiedzy i kultury XX/ wieku. ,,Biblioteka” 1997 nr 1
s. 59-71.

Tamze, s. 70.

Tamze.

Tamze.

Tamze, s. 71.

Zob.: D. Grygrowski: Od biblioteki do mediateki - kon-
cepcje unowocze$niania. W: Media a edukacja, red.
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http://www.bm-poitiers.fr/
http://www.francophonie-limoges.com/

w. Strykowski. Poznan 1998, s. 418-439, H. Batorowska:
Centrum informacji multimedialnej i internetowej czy
skomputeryzowana biblioteka szkolna? V/: Media i edu-
kacja w dobie integracji, pod red. W. Strykowskiego,
Skrzydlewskiego, Poznan 2002, s. 418-426, L. Bernaczyk:
Biblioteka a moze mediateka? [Dokument elektroniczny].
- [dostep 15.12,2004]. - Tryb dostepu: http://www.bu.
uni.torun.pl/BE/mediateka.htnil

A. Janus, E, J6zwowicz, K. Rejdak: Biblioteki modelowe
dla miodych klientdw. ,,Biuletyn EBIB" [Dokument

Przeglad publikacji

elektroniczny]. - Nr 3-2004 (54). - Tryb dostepu: http://
ebib.oss.wroc.pl/2004/54/bertclsmann.php, A. Ociepa: Bi-
blioteka w oczach mtodych wroctawian. ,,Biuletyn EBIB"
[Dokument elektroniczny], - Nr 5/2004 (56). - Tryb
dostepu: http://ebib.oss.wroc.pl/2004/56/ociepa.php

K. Rejdak: Otwarcie ,,Mediateki” we Wroctawiu. W:
Portal EBIB. Aktualnosci [Dokument elektroniczny]. -
[dostep 24.01.2005]. - Tryb dostepu: http://ebib.oss.wroc,pl/
new PH P/news.php?57

hltp://www .planeta. ! l.olsztyn.pl/

SYGNALY O NOWYCH PUBLIKACJACH

Piasecka Agnieszka. Logistyka w wydawnictwie / Agnieszka Piasecka.
\IVars2awa: Biblioteka Analiz, 2004. - 344, [2] s., rys., tabl., wykr.

Prezentowana publikacja jest pierwszym na rynku
wydawniczym kompendium wiedzy dotyczacym pro-
cesu produkcji i dystrybucji ksigzki zaréwno z eko-
nomicznego, technicznego, organizacyjnego, jak i lo-
gistycznego punktu widzenia. W ksigzce oméwiono
miedzy innymi podstawy teoretyczne logistyki, jej
istote przyczyny, kierunki i zakres rozwoju oraz
wzrost jej znaczenia. Przedstawiono przeglad i inter-
pretacje definicji logistyki. Szczeg6towo opisano trzy
podsystemy logistyczne; logistyke zaopatrzenia, pro-
dukcji i dystrybucji. Zwrécono uwage na logistyke
globalna, eurologistyke i jej wymogi wobec Polski.
Wiele miejsca poswigcono dziataniom logistycznym
w przedsiebiorstwie wydawniczym, wyrdzniajac
w logistyce zaopatrzenia; plan wydawniczy, progno-
zowanie wielkosci naktadéw; logistyce produkcji; har-

monogram produkcji, proces redakcyjny, drukowanie,
opakowanie i transport; a w logistyce dystrybucji;
magazynowanie, kanaty dystrybucji, obstuge Klienta
i koszty dystrybucji fizycznej. Ponadto dokonano
przegladu modeli dystrybucji ksigzek w Polsce, Fran-
cji, Stanach Zjednoczonych i w Niemczech. Zamiesz-
czono réwniez analize i charakterystyke funkcjono-
wania logistyki w wybranych miedzynarodowych
przedsiebiorstwach wydawniczych w Polsce. Podkres-
lono takze, iz wdrozenie logistyki w wydawnictwie
pozwala przedsigbiorstwom wydawniczym osiggnaé
maksymalizacje zyskdw oraz przewage nad konku-
rencjag. Praca ma charakter teoretyczno-empiryczny,
wykorzystano w niej géwnie metode analityczno-
opisowa. Adresowana jest do studentéw, menedze
row, wydawcow, dystrybutoréw i ksiegarzy.

Zarzadzanie strategiczne i marketingowe w bibliotekach / [kom. red. Ma-

riusz Nowak, Pawel Pieterek, Janina Przybysz]

- Poznan: Wydaw.

Wyzszej Szkoty Bankowej, 2004. - 169 s.

w dniach 11-12 wrze$nia 2003 r. odbyta sie w Po-
znaniu V Ogdlnopolska Konferencja Bibliotek Wyz-
szych Szko6t Niepanstwowych. Organizatorem kon-
ferencji, poswieconej zagadnieniom funkcjonowania
wspotczesnych bibliotek naukowych, byta Biblioteka
Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu. Tematem
obrad bylo ,.Zarzadzanie strategiczne w bibliotece
naukowej. Teoria i praktyka". W spotkaniu uczest-
niczyli przedstawiciele zaréwno uczelni niepafstwo-
wych jak i panstwowych. Konferencja miata charak-
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ter naukowy. Teoretyczna cze$¢ referatow zostata
przedstawiona przez znawcOw zarzadzania strate-
gicznego. Prelegenci prezentowali réwniez sposoby
zarzadzania wtasnymi bibliotekami. Obradom towa-
rzyszyty warsztaty na temat tworzenia misji biblio-
teki. Niniejsza publikacja zawiera zbior pietnastu
artykutéw pokonferencyjnych dotyczacych zarza-
dzania strategicznego, planowania strategicznego,
zarzadzania marka i zarzadzania jakoscig w biblio-
tece szkoly wyzszej.


http://www.bu
http://ebib.oss.wroc.pl/2004/56/ociepa.php
http://ebib.oss.wroc%2Cpl/
l.olsztyn.pl/

Prasa codzienna na Dolnym Slasku w latach 1989-2003. - Wroctaw:
Wydaw. Naukowe Dolnoslagskiej Szkoly Wyzszej Edukacji TWP, 2004.

- 208 s. (SCRIPTUM)

Omawiana praca jest cenng publikacjg praso-
znawcza, ktéra szczeg6towo opisuje najwazniejsze
przemiany wystepujace na rynku prasy codziennej
Dolnego Slgska w latach 1989-2003, W ksigzce
scharakteryzowano rynek mediéw masowych w re-
gionie z uwzglednieniem mediéw elektronicznych,
ale z pominigciem Internetu. Obszernie przedstawio-
no analize skutkéw upadku i likwidacji monopolu
prasowego Robotniczej Spétdzielni Wydawniczej
»Prasa-Ksigzka-Ruch”. Omoéwiono takze zagadnie-
nia dotyczace globalizacji rynku prasy codziennej,
uwzgledniajac pierwsze proby ekspansji obcego ka-
pitalu na Dolnym Slasku. Duzo uwagi po$wiecono
wieloletniemu procesowi rywalizacji pomiedzy kapi-
tatem niemieckim i norweskim, akcentujac, ze miato

Bolestawa Maurycego Wolffa
ktopoty z cenzurg

Ksiegarz, drukarz i naktadca rosyjski polskiego
pochodzenia Bolestaw Maurycy WollT (1826-1883),
dziatajacy w Petersburgu, wielce zastuzony wydawca
ksiazek Czajkowskiego, Niemcewicza, Rzewuskiego,
Syrokomli miat czesto klopoty z cenzura.

W 1878 r. cenzura zabronita sprzedazy dru-
giego wydania stynnej Ingiki Johna Stuarta Milla
(1806-1783) i kazata skonfiskowaé wszystkie egzem-
plarze. Okazato sie, ze thumacz ksiazki Piotr Lawrow
(1823-1900), w 1866 r. zostat skazany na zestanie,
z ktérego po czterech latach uciekt za granice, wobec
czego stat sie emigrantem politycznym. Cenzura
zezwolita Wolffowi na sprzedawanie pierwszego wy-
dania przektadu, bowiem w tym czasie, gdy ksiazka
sie ukazata, Lawrow nie byt jeszcze przestepca poli-
tycznym. Po dtugich staraniach cenzura zdjeta konfi-
skate z wydania drugiego, pod warunkiem, ze na
karcie tytutowej zniknie nazwisko ttumacza.

Cztery lata po6zniej polecit Wolff przettumaczy¢
z angielskiego ksiazke z obrazkami dla dzieci. Po jej
ukazaniu sie cenzura nagle zabronita sprzedazy, gdyz
jeden z obrazkéw przedstawiat... kota w stroju mary-
narskim z orderami. Gdy Wolff chciat pozna¢ po-
wod, dla ktérego niewinna tre$¢ ksigzki stata sie
niebezpieczna dla imperium, powiedziano mu, ze
nakaz wydano z polecenia Ministerstwa Marynarki.
Urzednicy ministerialni dopatrzyli sie w owej rycinie

to istotny wptyw na kondycje i zawarto$¢ badanych
tytutdw prasowych. Zamieszczono réwniez analize
zmian w czytelnictwie poszczeg6lnych tytutdw
z uwzglednieniem najwazniejszych kategorii demo-
graficzno-spotecznych takich, jak: pte¢, wiek, wy-
ksztatcenie i miejsce zamieszkania a takze dane
dotyczace ich sprzedazy. Publikacje zamyka roz-
dziat, w ktérym poruszono zagadnienia prasy bez-
platnej na Dolnym Slasku oraz wyjasniono zjawiska
konwergencji i synergii w mediach, bedacych od-
zwierciedleniem wspotwystepowania sektora prasy
platnej i bezptatnej, jako Scierajgcych sie lub wspie-
rajacych sie ptaszczyzn medialnych.

Halina Migas-Broniek

obrazu armii zaprzyjaznionego mocarstwa nie ba-
czac na to, iz w Anglii, ktérej honoru bronita Rosja,
owa ksigzka rozeszta sie tymczasem w setkach tysie-
cy egzemplarzy.

Takie sobie ciekawostki

Francuski orientalista Abraham Hiacynt Anque-
til-Duperron (1731-1805), aby sobie kupi¢ ksigzki,
nie ogrzewat swojej pracowni, zyt tylko mlekiem
i Chlebem, a na odziez i bielizng¢ nie wydawat ani
grosza.

Sir Walter Furgen latem i zimg przebiegat ulice
Londynu w wyszarzatym ubraniu, by tylko kupi¢
w antykwiariacie rzadka i poszukiwang przez
siebie ksigzke. Gdy pewnego dnia przyszli do niego
uczniowie, zastali drzwi zamkniete i nikt im nie
otwierat. Wezwana policja kazata wytamaé drzwi
i znalazta zmartego z wycienczenia uczonego, a wo-
kot niego znajdowaty sie ksiazki nieoszacowanej
wartosci.

Filozof francuski Jan Chrzciciel Bordas-Demou-
lin skapit sobie kawatka chleba i wskutek ostabienia
nie wstawat z t6zka. Pewnego dnia, znalaziszy kilka
centyméw postanowit kupi¢ sobie co$ do zjedzenia,
ale gdy przechodzit koto antykwariatu dostrzegt na
wystawie ksigzke, ktorej od dawna poszukiwat. Nie
baczac na gtéd, kupit ksigzke i wrdciwszy do domu,
padt na t6zko. Przewieziony do szpitala wkrétce
zmart.
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Niemiecki astrolog Johann Stofder wyczytat
w gwiazdach, ze $mier¢ spotka go okre$lonego dnia
1581 r. wskutek upadku ciezkiego przedmiotu na
jego glowe. Gdy dzieri ten nadszedt, astrolog za-
prosiwszy Kkilku przyjaciot siedziat z nimi w gabine-
cie. W rozmowie poruszono rozmaite kwestie, a jed-
na z nich wywotata rznice zdan. By jg rozstrzygna¢
uczony siegnat do ksiazki stojacej w szafie. Gruby
foliat zachwiat szafg, kt6ra przewrdcita sie, a padajac
przygniotta Stdfllera, ktory wskutek tego doznat
ztamania kregostupa i zmart na miejscu. Tak spetnita
sie wrdzba odczytana z gwiazd.

Apostrofa do ksigzki polskiej

Taki tytut nadatem wierszowi Kornela Maku-
szynskiego, zamieszczonemu w ,,Wiadomosciach Bi-
bliofilskich” (1934 nr 11-12), a nalezacemu zapewne
do cyklu wierszy poety pisanego na zamdwienie

Poczytajmy”™ poczatujmy...

«wenuska»: czujecie?

«czarnapolka»: przewody sie palg?... zaraz, za-
raz... przeciez tu zadnych przewodéw nie ma, chyba
ze kabel od komputera...

«wenuska»: wiosne, czy czujecie, bibliotekary
jednel...

<«<burczymucha»: wiosna w bibliotece, co to
znaczy... poczatek drugiego kwartatu, studenci mie-
dzy sesjami, wiec troche rzadziej przychodza... moz-
na nadrobi¢ zalegtoéci w statystyce...

«czarnapolka»: dla ciebie, kolego, biblioteka
to... tylko biblioteka... dla nas biblioteka to ludzie,
znaczy czytelnicy... powoli zaczynajg mysle¢ o dziat-
kach...

«wenuska»: o grabieniu resztek lisci po zimie,
zeby nic nie zostalo po tym, co bylo, zeby zacza¢
wszystko od nowa...

«darczanka»: w bibliotece nie mozna postawi¢
kropki nad ,,i” i nie ogladac si¢ na to, co zrobilismy
poprzednio... chociaz wiasciwie mozna znalez¢ jakie$
analogie migdzy biblioteka a ogrodem... Borges mo-
wi o bibliotece jako o ogrodzie o rozwidlajgcych sie
Sciezkach...

«czarnapolka»: wiecie, jak tak zaczeta$ mowic
o tym grabieniu lisci i pewnie paleniu ich potem
w ogniskach... przypomniaty mi sie zielniki, pamiet-
niki i kroniki, ktére prowadzitySmy w bibliotekach...

«wenuska»: a zdjecia?!... pamietacie te marne
fotografie robione zenitami i zorkami, ale ile na tych
czarnych kawatkach papieru jasnych bibliotecznych
chwil...
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firmy wydawniczej Gebethnera i Wolffa jako ozdoba
jej katalogéw ,,gwiazdkowych”.

Ksiazko polska. Kopciuszku, co dumasz w popiele.
Ksiezniczko, co$ niedawno chodzita w purpurze!
Serce twoje dzi$ ptacze czarnych liter tzami.

I $miertelng masz blado$¢ na twarzy oktadki.

Nie ptacz, cicha sierotko, i p6jdZ razem z nami:
Bedziemy o ratunek prosi¢ dobre matki.

Pani Matko! Na gwiazdke aniot przyjdzie w gosci.
Synowi twemu pitke, corce chce da¢ wstgzke,

lecz ty im sprawisz rado$¢ nad wszystkie radosci.
Gdy szepniesz aniotowi, by im przyniést ksigzke!
Zwiednie kazda choinka, gwiazdka na niej zgasnie.
Orzechy zlote zwieksza smetny skiad rupieci,

W ksiazce tylko nie zgasnag kolorowe basnie.

A najcichsze w niej stowo przez sto lat wciaz $wieci.

Andrzej Kempa

(29)

«czarnapolka»: zapisz to, tadnie ci sie powie-
dziato...

<«<burczymucha»: te ztocone ksiegi, to juz tylko
archiwalia, to dokumenty prymitywnych zaje¢ i cza-
su, co juz nigdy nie wroci...

«(larczanka»: tak nie mozna... wiadomo, ze
dzisiaj mamy inne, lepsze formy dokumentowania
tego co robimy, chociaz nie jestem wcale pewna, czy
Iteraz jesteSmy szczesliwsi niz nasi poprzednicy... i czy
I'my rzeczywiscie dokumentujemy nasz bibliotekarski
czas..

«<czarnapolka»: ...co wy pleciecie?... to znaczy, ze
wszystkie biblioteki, ktére nie majg komputeréw,
nagrywarek i innych bajerébw maja wyrzuci¢ swoje
stare kroniki i juz niczego nie wkleja¢, nie foto-
grafowa¢ i udawac, ze to, co robig, jest niegodne
zapisania?... bo zyjg nie ze swojej winy w ogonie
nowoczesnosci?

«burczymucha»: owszem, trzeba archiwizowac,
ale wydarzenia o duzym cigzarze gatunkowym, prze-
ciez tych plakacikéw, ulotek, czy zaproszeri mamy
tysigce... setki zdje¢ o coraz lepszej rozdzielczosci,
tysiace odbitek tych zdje€... zginiemy wsréd tych
pamigtek...

«wenuska»: wiecie, my tu chyba méwimy o réz-
nych sprawach... nasz uczony kolega méwi o...

«czarnapolka»: ...dezetesach...

«wcnuska»: ..to chciatam powiedzie¢... a my
moéwimy o0 upamietnianiu naszej codziennej pracy...
moze to jest czasami nawet troche $mieszne... te
rézne sowy i zawijasy na dyplomach, ale ja na



przyktad nie bardzo wiem, czym sie rézni podpis
prezydenta na jakiej$ legitymacji do orderu od pod-
pisu bibliotekarki na legitymacji wzorowego czytel-
nika... bibliotekarka jest takim prezydentem od ksia-
zek dla tego chtopaka czy dziewczynki... Co, oni
majg czeka¢, az kiedy$, po 50 latach prawdziwy
prezydent da im blache? A jak sie nie zastuza?...
chociaz te legitymacje czytelnika pokaza dzieciom...

«czarnapolka»: i jeszcze to bedzie dowod, ze
w tej wsi byfa bibliotekal

«darczanka»: wydaje mi sie, ze w tych szybkich
czasach, w pogoni za ulepszaniem naszego biblio-
tekarskiego zycia, a przede wszystkim ufatwianiem
zycia naszym czytelnikom zapominamy o sobie sa-
mych... nie mamy czasu na spotkania, amatorskie
fotografowanie skromnych imienin... nasze zycie jako
jednostek mija przez nikogo nie zauwazone...

«wenuska »: i jak przyjdzie instruktor z powiato-
Wej...
«czarnapolka»: to u was sa jeszcze instruk-
torzy?!

«wenuska»: ...poczekaj... to nie obruga cie za
brak kroniki, tylko, ze twoj bysnesplan jest zbyt..

<« burczymucha »: pasywny, kolezanki, pasywny...

«czarnapolka»: ..i wiecie co jeszcze zauwa-
zytam?... jak tylko po wyborach przychodzi nowy
burmistrz, to potepia w czambut wszystko, co
byto przed nim, kaze sobie wstawi¢ do gabinetu
nowy komputer, nowg maszyne do niszczenia papie-
row...

«wenuska»: to mi wyglada na grubg kreske...

«czarnapolka»: nie, to raczej jak to grabienie
i palenie lisci na wiosne, o ktérych moéwitas...

<«<burczymucha»: mozna na to spojrze¢ inaczej...
wedtug fachowcdw od elektroniki sprzet starzeje sie
technologicznie co 2 lata, wiec wasz burmistrz po-
stepuje bardzo racjonalnie - wymienia stary sprzet...

«czariiapolka»: nim on sie nauczy puka¢ po
klawiaturze, juz zjawi si¢ nastepny... i tak w kétko...

«wenuska»: wiecie, to mi przypomina czasy,
ktére podobno minely bezpowrotnie...

«czarnapolka»: ...chodzi ci o te wszystkie im-
prezki z tortami i winem, ktére robitySmy w biblio-
tekach... o te jubileusze z byle okazji...

«wenuska»: tez, ale nie o to chodzi... jak na-
stawat nowy sekretarz w komitecie, pytat towarzy-
szy: od kiedy zaczyna si¢ nowa era? - od dzisiaj
towarzyszu - odpowiadali zgodnie... i wyrzucali na
Smieci wszystkie papiery...

<«<burczymucha»: zwazcie, ze nie bylo wtedy
nowoczesnych urzadzeri do niszczenia zbednych do-
kumentow...

«czarnapolka» i dlatego tak mato wiemy o zy-
ciu codziennym tamtej kadry partyjnej...

«wenuska»: chcesz powiedzie¢, ze jak my nie
bedziemy prowadzi¢ naszych $miesznych kronik, to
tez nikt nie bedzie wiedziat nic o naszym zyciu?...

«czarnapolka»: wiasnie... bo przeciez to, o czym
tu méwimy, zniknie w jakiej$ dziurze elektronicznej,
kiedy przyjdzie nowy burmistrz i wymieni te kom-
putery na nowsze...

«wenuska»: ..eee.. nim on wymieni wszystko
w swoim gabinecie, juz bedzie nastepny...

«czarnapolka»: wiosenna optymistka...

czat opra¢. RyT

Z zatobnej karty

Witodzimierz Roman Aftanazy
(2.04.1914 - 7.06.2004)

W dniu 7 czerwca 2004 r. zmart we Wroctawiu
Wihodzimierz Roman Aftanazy, jeden z najbardziej
zastuzonych i znanych bibliotekarzy polskich. Urodzit
sie w 1914 r. w Morsztynie-Zdroju, niedaleko Stryja.
W 1933 r. zdat egzaminy maturalne w Gimnazjum im.
Jozefa Pitsudskiego w Stryju i rozpoczat studia kul-
turoznawcze na Uniwersytecie Jana Kazimierza we
Lwowie. Zostat asystentem Karoliny Lanckoronskiej,
wybitnego historyka sztuki, wyktadajacej na uniwer-
sytecie lwowskim. Lata wojny przezyt szcze$liwie we
Lwowie, unikajac najpierw deportacji w giagb ZSRR,
a pozniej wywozek na przymusowe roboty do Nie-
miec. W 1944 r., na krétko przed ustgpieniem wiadz
niemieckich z miasta, zostat pracownikiem Biblioteki

Zaktadu Narodowego im. Ossolinskich, ktéra w tym
czasie stanowita jeden z oddziatéw niemieckiej Staats-
bibliothek zu Lemberg. Do Biblioteki Ossolineum we
Lwowie docieraty wtedy informacje o likwidacji przez
Niemcow roznych bibliotek na terenie miasta. Wio-
dzimierz Aftanazy, wraz z innymi miodymi biblio-
tekarzami, krazyt po miescie wyposazony w dwu-
kotowy wozek, zwozac ksigzki z likwidowanych bib-
liotek do Ossolineum, ktére wydawato sie¢ miejscem
zapewniajagcym zbiorom wieksze bezpieczeristwo.
Okazato sie to do pewnego stopnia iluzja, gdyz gmach
biblioteki zostat trafiony bomba podczas jednego
z nalotéw lotniczych. W sierpniu 1944 r., po zajeciu
Lwowa przez Armig Czerwong, zbiory Ossolineum
staly sie whasnoscig Ukrainskiej Akademii Nauk, tym
niemniej nowe wiadze zadeklarowaty che¢ przekaza-
nia Polsce czesci ksiegozbioru, tzw. polonicow. Wiho-
dzimierz Aftanazy znalazt sie¢ wtedy w ekipie, ktora
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wytgczata z catosci ksiegozbioru wydawnictwa do-
puszczone przez strone radziecka do przekazania
Polsce. Wér6d tych wydawnictw byty rowniez ksigzki
przejete przez Ossolineum w latach 1939-1941, po-
chodzace ze zlikwidowanych bibliotek dworskich.
Wytrwat na tym. jak sam to okredlit w jednym
z wywiadéw prasowych, posterunku, do konca.
W 1946 r. opuscit Lwow. Zamieszkat we Wroctawiu.
W tymze roku podjat prace w Bibliotece Uniwer-
sytetu Wroctawskiego, ktdrg organizowali jego kole-
dzy i przyjaciele, tak jak i on pochodzacy ze Lwowa.
Dopetnit rdwniez wtedy swego formalnego wyksztat-
cenia, uzyskujac tytut magistra filozofii. W latach
1946-1947 uczestniczyt w przejmowaniu od strony
radzieckiej zbioréw lwowskiego Ossolineum, uprzed-
nio przygotowanych do wysytki do Polski. W 1948 r.
powrdcit do pracy w Bibliotece odtworzonego we
Wroctawiu Zaktadu Narodowego im. Ossolinskich.
Od roku 1949, przez trzydziesci dwa lata, kierowat
nieprzerwanie dziatem gromadzenia i uzupetniania
zbior6w. Mowito sie wtedy o nim, Zze kazda
ksigzka przeszta przez jego rece. Byt starszym kus-
toszem dyplomowanym. W 1981 r. przeszedt na
emeryture.

Lata osiemdziesigte przyniosty zasadniczg odmia-
ne w zyciu Wiodzimierza Aftanazego. W Srodowisku

historykéw sztuki i antykwariuszy od dawna byto
gtosno o pewnym bibliotekarzu, a zarazem znawcy
i kolekcjonerze dziet sztuki unikatowej wartosci,
ktéry od diugiego czasu prowadzit ozywiong kore
spondencje z dawnymi wiascicielami rezydencji znaj-
dujacych sie na wschodnich rubiezach Rzeczy-
pospolitej. W potowie lat osiemdziesigtych okazato
sie, ze w profesjonalny sposéb zgromadzone ar-
chiwum w postaci licznych fotografii, notatek i listow
stanowi bardzo cenny zbiér. W latach 1991-1997
Ossolineum wydato monumentalne, jedenastotomo-
we dzieto Whodzimierza Aftanazego; Dzieje rezyden-
cji na dawnych kresach Rzeczypospolitej, rezultat
kilkudziesiecioletniej pracy znakomitego kustosza.
Wreszcie przyszto prawdziwe uznanie i stawa bedace
wynikiem docenienia przez mitosnikéw i znawcow
historii autora Dziejow rezydencji..., wyrazone takze
w licznych nagrodach krajowych i zagranicznych
instytucji kulturalnych i naukowych (m.in. Nagroda
Gtéwna Ministra Kultury i Sztuki w 1990 r.. Nagroda
Polskiego Towarzystwa Naukowego na ObczyZnie
w 1990 r. Nagroda Fundacji im. Jerzego tojka przy
Instytucie Jozefa Pitsudskiego w Nowym Jorku przy-
znana trzy lata p6zniej. Nagroda Fundacji na rzecz
Nauki Polskiej w 1994 r.).

Pawet Tanewski

Wyjasnienia prawne

Typy szkdét podlegltych ministrowi
kultury oraz powotanie Rady
Pozarzgdowych Organizacji
Kulturalnych

W rozporzadzeniu Ministra Kultury z dnia 29
grudnia 2004 r. w sprawie typow szkdl artystycznych
publicznych i niepublicznych * okreslono nastepujace
rodzaje szkot artystycznych publicznych i niepublicz-
nych, realizujgcych:

1. Ksztatcenie ogdlne i ksztatcenie artystyczne. Zo-
staty do nich zaliczone;

1) szkoty muzyczne obejmujace;

a) ogolnoksztatcace szkoly muzyczne | stopnia
- szkoty o szescioletnim cyklu ksztatcenia, dajgce
podstawy wyksztatcenia muzycznego oraz wyksztat-
cenie ogdlne w zakresie szkoly podstawowej,

b) ogdlnoksztatcace szkoly muzyczne Il stopnia

szkoly o szeScioletnim cyklu ksztatcenia dajgce
wyksztalcenie w zawodzie muzyk oraz wyksztatcenie
ogoblne w zakresie gimnazjum i liceum ogd6lnoksztat-
cacego, umozliwiajace uzyskanie $wiadectwa dojrza-
fosci po zdaniu egzaminu maturalnego;

2) szkoty plastyczne, obejmujace:
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a) ogollnoksztatlcace szkoty sztuk  pigknych
- szkoly o szescioletnim cyklu ksztatcenia, dajagce
wyksztatcenie w zawodzie plastyk oraz wyksztat-
cenie ogdlne w zakresie gimnazjum i liceum ogdl
noksztatcacego umozliwiajace uzyskanie Swiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego;

b) licea plastyczne - szkoty o czteroletnim cyklu
ksztatcenia, dajace wyksztatcenie w zawodzie plastyk
oraz wyksztatcenie ogélne w zakresie liceum ogol-
noksztatcacego, umozliwiajace uzyskanie Swiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego;

3) szkoty baletowe obejmujace ogdlnoksztatcace
szkoty baletowe - szkoty o dziewigcioletnim cyklu
ksztatcenia dajgce wyksztatcenie w zawodzie tancerz
oraz wyksztatcenie og6lne w zakresie klas 1V-VI
szkoty podstawowej, gimnazjum i liceum og6lno-
ksztatcacego, umozliwiajagce uzyskanie Swiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

2. Realizujace wytacznie ksztatcenie artystyczne. Zo-
staty do nich zaliczone;

1) szkoty muzyczne obejmujace;

a) szkoty muzyczne | stopnia - szkoty o szescio-
letnim lub czteroletnim cyklu ksztatcenia w zalezno-
4ci od wieku ucznia, dajagce podstawy wyksztatcenia
muzycznego;



b) szkoty muzyczne Il stopnia - szkoty o szescio-
letnim tub czteroletnim cyklu ksztatcenia w zalezno-
Sci od specjalnosci ksztatcenia, dajace wyksztatcenie
w zawodzie muzyk;

2) szkoty baletowe obejmujace szkoty sztuki tan-
ca - szkoly o dziewiecioletnim lub szeScioletnim
cyklu ksztatcenia w zaleznosci od wieku ucznia,
dajace wyksztatcenie w zawodzie tancerz;

3) szkoty sztuki cyrkowej - szkoty o czteroletnim
cyklu ksztatcenia, dajgce wyksztatcenie w zawodzie
aktor cyrkowy;

4) szkoly policealne, dajgce mozliwo$¢ uzyskania
lub uzupetnienia wyksztatcenia w zawodach arty-
stycznych, okreslonych w odrebnych przepisach.

3.Szkoty pomaturalne bibliotekarskie i animatoréw
kultury, ktére sg szkotami dajacymi wyksztatcenie
w zawodzie bibliotekarz tub animator kultury.

Omawiane rozporzadzenie jest interesujace pod
wzgledem formalnoprawnym, bo uchyla ono roz-
porzadzenie innego ministra, w tym przypadku Mi-
nistra Edukacji Narodowej, z dnia 15 lutego 1999 r.
w sprawie okres$lenia typow szkol artystycznych pub-
licznych i niepublicznych oraz zasad ich dziatania
a takze sposobu i terminu wprowadzenia nowych
typéw szkél artystycznych oraz przeksztatcenia do-
tychczasowych szkél w szkoty nowego typu i ich
funkcjonowania w systemie o$wiaty”, w zakresie doty-
czacym okreslenia typow szkot artystycznych pub-
licznych i niepublicznych oraz zasad ich dziatania.
Do takiej regulacji prawnej upowaznia ministra
kultury art. 9 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r.
0 systemie o$wiaty”.

Drugi akt prawny, podpisany przez ministra kul-
tury w koncu 2004 r., ma charakter wewnetrzny
resortu kultury i dotyczy powotania Rady Poza-
rzadowych Organizacji Kulturalnych. W zwigzku
z tym nadano mu range nie rozporzadzenia, a za-
rzadzenia ministra Kkultury w sprawie powotfania
Rady Pozarzadowych Organizacji Kulturalnych*.
Rada ma by¢ organem opiniodawczo-doradczym
ministra Kultury i naleze¢ bedzie do niej:

- opiniowanie przygotowywanych projektow ak-
tow prawnych, waznych dla organizacji pozarzado-
wych dziatajacych w sektorze kultury,

- opiniowanie i doradzanie ministrowi w zakresie
wykorzystania funduszy europejskich dla sektora
kultury.

W skfad Rady wchodzg reprezentanci organizaciji
pozarzadowych, dziatajacych w sferze kultury, za-
proszeni do Rady przez ministra kultury. Do
udziatlu w pracach Rady mogty zgtasza¢ sie, takze
samodzielnie, znaczace organizacje pozarzadowe
dziatajagce w sferze kultury. Przewidziane zostaty
rowniez mozliwosci sktadania wnioskéw samodziel-
nych, w okreslonym terminie, w sprawie zgtoszenia
sie do sktadu Rady. Cztonkowie Rady, w liczbie do
30 0s6b, powotywani sg na okres 5 lat, a petnig oni
swoja funkcje spotecznie. Cztonkowie Rady wybiera-
ja sposrdd siebie przewodniczacego oraz sekretarza.
Rada moze wytoni¢ ze swego grona zespoly do

opracowania ocen stuzacych przygotowaniu opinii.

Z chwila, kiedy ukaze si¢ ten tekst bedzie juz znany

sktad Rady Pozarzadowych Organizacji Kultural-

nych i z pewnoscig bedzie w niej reprezentowane
takze bibliotekarstwo
Lucjan Bilinski

PRZYPISY;

1 DzU z 2005 r. Nr 6, poz. 42.

" DzU Nr 14, poz. 125.

> DzU z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703
i Nr 281, poz. 2781.

* DzUrzMK Nr 8 z dnia 31 grudnia 2004 r. poz. 47.

’ Akt powotania do Rady Pozarzadowych Organizacji
Kulturalnych z data 21 stycznia 2005 r. otrzymat Jan
Wolosz, przewodniczacy Stowarzyszenia Bibliotekarzy
Polskich.

Jubileuszowe nagrody
dla bibliotekarzy

Otrzymatem list nastepujacej tresci: ,,Zwracam sie
z prosba o udzielenie mi informacji w ,,Biblioteka-
rzu” w dziale ,,Wyjasnienia prawne” dotyczacej na-
liczania wystugi fat bibliotekarzom z 30-tetnim sta-
zem pracy. Chciatabym wiedzie¢ czy taka wystuga
przystuguje bibliotekarzom. Ostatnio znalaztam taki
zapis w Zakgczniku Ministerstwa Kultury i Sztuki
Departament Ekonomiczny z 1997 r. W tym czasie
w naszej bibliotece nie bylo jeszcze pracownikéw
z takim stazem. Obecnie tak. Chciatabym sie dowie-
dzie¢ czy sa przepisy prawne okre$lajgce staz pracy
bibliotekarzy™.

Z tredci listu wynika, ze jego autorce chodzi
0 nagrode jubileuszowa, ktoérg kiedy$ otrzymywali
prawie wszyscy bibliotekarze po przepracowaniu
okresdlonej ,,okragtej” liczby lat.

Obecnie wyptata nagrody jubileuszowej przed-
stawia si¢ analogicznie jak wyptata ,,trzynastki”, tzn.
otrzymuja ja tylko niektére grupy bibliotekarzy.
W przypadku bibliotek publicznych otrzymuja je
tylko ci pracownicy, ktérzy takie przywileje otrzy-
mali w wyniku negocjacji z organizatorami bibliotek,
przyjmujac odpowiednie uktady zbiorowe. W prak-
tyce wigksze biblioteki publiczne, w ktérych dziatajg
aktywne organizacje spoteczne i zwigzkowe, uzy-
skaty wczesniej - w wyniku negocjacji  zapewnienie
otrzymywania nagrod jubileuszowych lub trzynas-
tek, a czedciej jednego i drugiego uprawnienia tacz-
nie. Niektére biblioteki zrezygnowaty z trzynastek
na korzy$¢ podwyzszenia pracownikom wynagro-
dzenia, ktére po kilku latach juz jest mato zauwazal-
ne. Te biblioteki publiczne, ktére nie mogty podjac,
albo zaniedbaly staran o podpisanie uktadéw zbio-
rowych, stracity szanse na korzystanie z nagréd
jubileuszowych i trzynastek. Na temat tej drugiej
formy gratyfikacji pisatem wcze$niej *.

Przedstawiona wyzej interpretacja przepiséw do-
tyczacych nagrdd jubileuszowych i trzynastek dotyczy
tylko sieci bibliotek publicznych, natomiast biblio-
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lekarze pracujacy w bibliotekach podlegtych innym
resortom sg objeci regulacjami prawnymi, dotycza-
cymi omawianych kwestii, swoich resortow. W przy-
padku najliczniejszej grupy bibliotekarzy szkolnych
i pedagogicznych, zatrudnionych na stanowisku na-
uczyciela bibliotekarza, korzystaja oni z przywilejow
Karty Nauczyciela, w ktorej ostatnio dokonano dos¢
istotnych zmian w. prawach i obowigzkach nauczy-
ciela, zachowujgc nagrody jubileuszowe”.

Istnieja nieliczne przypadki zatrudniania biblio-
tekarzy bibliotek publicznych na podstawie rozpo-
rzadzenia Rady Ministréw z dnia 11 lutego 2003 r.
w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifika-
cyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w urzedach gmin, starostwach powiatowych i urzedach
marszatkowskich *. Jednak dotyczy¢ to moze tylko
bibliotekarzy zatrudnionych w bibliotekach utwo-
rzonych w urzedach samorzadowych i nie odnosi si¢

W kilku

m Posiedzenie Krajowej Rady Bibliotecznej, odbyto sie
21 stycznia br. w BN, a przedmiotem obrad byly trzy
tematy: zasady podziatu kwoty 30 min zt z rezerwy central-
nej budzetu panstwa na zakup nowosci do bibliotek publicz-
nych, przysztos¢ i zmiany w ,,Bibliografii Zawartosci Czaso-
pism”, a takze problem gromadzenia dzs-6w w BN. Gros
uwagi cztonkéw Rady i zaproszonych gosci, w tym dyrek-
toréw wojewodzkich bibliotek publicznych skupit temat
pierwszy. Zostanie on zrealizowany z udzialem BN i woje-
waddzkich bibliotek publicznych. Kierowata bedzie tym
przedsiewzieciem komisja sterujgca z dyrektorem BN na
czele. Z odbytej dyskusji wynika, ze opowiedziano sie za
utworzeniem rezerwy dla wojewodzkich bibliotek publicz-
nych oraz za przyjeciem gtownych kryteribw w postaci
liczby mieszkancow i liczby czytelnikéw. Umowy z samo-
rzadami beda podpisane przez ministra kultury, co wynika
z obowigzujacych przepisow.

m Ostatnie po6trocze biezacej kadencji Zarzad Gtoéwny
SBP rozpoczat od posiedzenia Prezydium w dniu 28 stycznia.
Pierwszym punktem zebrania bylo omoéwienie i przyjecie
planu pracy ZG na 2(X)5 r. Do przedstawionego przez kol.
Elzbiete Stefanczyk, sekretarza generalnego, projektu wnie-
siono kilka drobnych uzupetnien i poprawek, przewaznie
stylistycznych lub redakcyjnych. W gtosowaniu plan zostat
przyjety jednogtosnie.

Sporo czasu i uwagi poswiecili cztonkowie Prezydium na
przedyskutowanie gtéwnych zatozeh i planowanych form
realizacji ,,Tygodnia Bibliotek 2(X)5” przedstawionych przez
przewodniczacego ZG kol. Jana Wotosza. Duze zaintereso-
wanie wywotaly zademonstrowane projekty plakatu ,,Tygo-
dnia”. Wytypowano dwa najbardziej akceptowane do dal-
szej obrdébki.

Wystuchano nastepnie informacji przewodniczacych ko-
misji zjazdowych o stanie przygotowann do Krajowego
Zjazdu Delegatéw. Najwiecej uwagi poswiecono na omo-
wienie problemu ewentualnych zmian w Statucie SBP zgto-
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do pracownikéw samorzadowych w bibliotekach
publicznych.

W przypadku naszej czytelniczki nie mamy wiec
dobrych wiadomosci. Szkoda, ze o przypadajacym
jubileuszu przypomniata sobie dopiero teraz, kiedy
biblioteka, w ktérej pracuje, nie korzysta z przy-

wilejéw zagwarantowanych w ukfadach zbio-
rowych.

Lucjan Bilinski
PRZYPISY:

Zob. L. Bilinski: Ograniczenia w przyznawaniu trzynastki.
,»Poradnik Bibliotekarza™ 2004 nr 7/8 s. 23; L. Bilin-
ski: Wyplata trzynastki - ale nie dla wszystkich. ,,Porad-
nik Bibliotekarza™ 2(X)4 nr 3 s. 16.

Zob. L. Bilinski: Nowy ksztat Karty Nauczyciela.
,,.Poradnik Bibliotekarza™ 2004 nr 11 s. 16-19.

stowach

szonego pod dyskusje przez przewodniczacg Komisji Statu-
towej kol. Ewe Stachowska-Musiat.

O przebiegu kampanii wyborczej w kotach, oddziatach
i okregach moéwili: kol. Sylwia Btaszczyk i dyrektor Biura
ZG kol. Mieczystaw Szyszko.

Plan wydawniczy na 2005 przedstawiony zostat przez
Wydawnictwo SBP na pismie.

W ostatniej czesci posiedzenia wystapita przewodniczaca
Komisji Odznaczen i Wyrdznien kol. Janina Jagielska, ktéra
przedstawita informacje o propozycjach ztozonych w spra-
wie odznaczert do ZG SBP. Précz odznaczeh panstwowych
i wyrdznien Stowarzyszenia w gre wchodzg takze tytuty
cztonka honorowego SBP, ktdre przyzna Krajowy Zjazd
Delegatéw. Wpltywaja juz pierwsze wnioski zgtaszane przez
jednostki organizacyjne Stowarzyszenia, (aj)

m Zebranie Sekcji Bibliotek Naukowych ZG SBP odbyto
sig tym razem w Bibliotece Szkoty Wyzszej Psychologii
Spofecznej w Warszawie (ul. Chodakowska 19/31) w dniu
9 lutego 2005 r. Obszerna informacje o dziejach i profilu
Szkoly powstatej w 1996 r. przedstawita kol. Grazyna
Dulinicz, dyrektor Biblioteki SWPS. Ona réwniez dokonata
prezentacji kierowanej przez siebie biblioteki. Po zwiedzeniu
pomieszczen zajmowanych przez ww. placéwke cztonkowie
SBN wystuchali sprawozdania z dziatalnosci Sekcji w 2(X)4 r.
przedstawionego przez przewodniczacg kol. Barbare Dybicz.
Nastepnie rozwazono plan dziatan SBN na rok biezacy.
Zebrani akceptowali zaréwno sprawozdanie jak tez
plan, (aj)

m Nowa platforma wspdtpracy SBP. W dn. 28 lutego br.
odbyto sie posiedzenie Rady Pozarzadowych Organizacji
Kulturalnych, w skiad ktérej zostat powotany przez ministra
kultury przewodniczacy SBP. W spotkaniu uczestniczyta
wiceminister kultury Agnieszka Odorowicz. Rada jest or-
ganem opiniodawczo-doradczym ministra, a celem jej dzia-
fania jest wspoipraca z ministrem Kkultury w zakresie
tworzenia polskich i europejskich aktéw legislacyjnych.



a takze w zakresie efektywnego wykorzystania funduszy
europejskich przez organizacje pozarzadowe dziatajace
w sferze kultury. Decyzja powotania Rady jest konsekwencjg
przyjecia przez rzad Narodowej Strategii Rozwoju Kultury
na lata 2004-2013, Radzie przewodniczy znany aktor
Olgierd tukaszewicz, wybrany wraz z wiceprzewodnicza-
cym Janem Kornowiczem i sekretarzem Jackiem Wilczyn-
skim na pierwszym posiedzeniu Rady w dn. 12 stycznia br.
Drugie spotkanie Rady zdominowata sprawa wadliwie sfor-
mutowanych zapiséw w ustawie ordynacja podatkowa oraz
w ustawie o swobodzie gospodarczej, zapisow naktadaja-
cych na tworcow i artystow obowigzek ptacenia podatkéw
wedle zasad obowigzujacych podmioty gospodarcze. Przyje-
to apel Rady do ministrow kultury, gospodarki i finanséw
o zmiane tych zapisow w trybie oficjalnych interpretacji
prawnych. Postanowiono wspo6lnie wystepowac we wszyst-
kich sprawach waznych dla pozarzadowych organizacji
kulturalnych, zwlaszcza uczestniczacych w pracach Rady.
Opowiedziano sig¢ za dziataniami Rady zmierzajacymi do
lobowania spraw waznych dla kultury.

m Zakonczono prace nad kodeksem etyki bibliotekarza
i pracownika informacji. Zesp6t roboczy ds. kodeksu etyki
zawodowej, powotany przez ZG SBP, zakornczyt prace nad
ostateczng wersja projektu kodeksu, ktéra ma zostac przed-
tozona Zarzadowi SBP. W dn. 22 lutego 2005 r. w Bibliotece
Narodowej odbyto sie posiedzenie zespotu autorskiego oraz
przedstawicieli Zarzadu Gtdéwnego SBP, na ktérym pod-
dano analizie opinie o projekcie kodeksu, wyrazone w dys-
kusji publicznej, oraz zmodyfikowano niektére zapisy. Prze-
widziane jest przyjecie kodeksu na najblizszym posiedzeniu
ZG SBP.

m Biblioteka Narodowa kupita urzadzenie do odkwasza-
nia papieru. Aparat C-900 to urzadzenie do odkwaszania
papieru, ktére dostarczyta niemiecka firma Neseben. Zaku-
pione zostato ze $rodkdw przeznaczonych na realizacje
Wieloletniego Programu Rzadowego ,,Kwasny papier”, kto-
rego Biblioteka Narodowa jest koordynatorem. Urzadzenie
zostato zainstalowane w specjalnie zmodernizowanych i roz-
budowanych pomieszczeniach budynku techniczno-labora-
toryjnego BN. Zakupowi towarzyszg dalsze dostawy dodat-
kowych urzadzen i systeméw, m.in. do ewidencjonowania,
odkurzania i recznego odkwaszania pojedynczych kart.

m 90 tys. euro dla Biblioteki Narodowej. Biblioteka
Narodowa w Warszawie zostata zaproszona do udziatu
w realizacji dwuletniego projektu zainicjowanego przez
Konferencje Dyrektoréw Europejskich Bibliotek Narodo-
wych. Jego cel to standaryzacja ustug i zasad opracowy-
wania zbioréw zdigitalizowanych oraz zapewnienie wielo-
jezycznego dostepu do ustug bibliotecznych. Biblioteka
otrzymata na ten cet okoto 90 tys. euro. Projekt jest
catkowicie finansowany z budzetu UE w ramach 6. pro-
gramu naukowego 1ST. Bierze w nim udzial 10 panstw,
ktére przystagpity w maju ubiegtego roku do wspoélnot
europejskich oraz Biblioteka Krdélewska w Hadze, British
Library, Die Deutsche Bibliothek we Frankfurcie i szwajcar-
ska Biblioteka Narodowa.

m Konkurs na ekslibris. Biblioteka Gtéwna Akademii
Medycznej w Gdansku ogtasza konkurs na ekslibris. Celem
konkursu jest upamietnienie 60. rocznicy powstania Akade-
mii Medycznej w Gdansku i jej Biblioteki Gtéwnej. Konkurs
ma charakter otwarty, a uczestnictwo w konkursie jest
bezptatne. Przewidziano nastepujgce nagrody: | - 2000 zj,
111000, Il - 500 z+. Do konkursu mozna zgtasza¢ prace
wykonane dowolng technika graficzna, kolorowe lub czar-
no-biate, dowolnego ksztattu, o wymiarach nie przekraczaja-
cych 15 cm X 10 cm - do 5 prac. Termin nadsytania prac
mija 15.07.2005 r. Szczeg6towe informacje mozna uzyskac:

tel. (0-58) 349-10-40, e-mail: bibsekrtiamggda.pl lub na
stronie internetowej: www.biblioteka.amg.gda.pl.

m Apel Fundacji ABCXX1 o wsparcie kwotg 1% podat-
ku. Prezes fundacji Irena Kozminska, organizator akcji
»Cata Polska czyta dzieciom'™ napisala: ,,Zwracam sie
z uprzejmg prosbg 0 pomoc w rozpropagowaniu naszej
prosby o wsparcie Fundacji ABCXXI kwotg 1% od podat-
ku. Pomoc ta jest nam ogromnie potrzebna, poniewaz nasza
Fundacja prawie wszystkie wolne $rodki przeznaczyta w ze-
sztym roku na akcje na rzecz bibliotek, nadal obstuga
Maratonu pochtania spore kwoty, a pienigdze sponsoréw sa
czesto bezposrednio kierowane na Maraton i o tyle mniej
wptywa do Fundacji - skutkiem czego zostaliSmy w tym
roku niemal bez pieniedzy. Mamy w tej chwili problemy
nawet z placeniem rachunkéw. Spoteczne wsparcie pozwoli
nam przetrwa¢ i nadal wspiera¢ biblioteki™.

m Zawarto$¢ 63. numeru Biuletynu EBIB. Bozena
BEDNAREK-MICHALSKA: Wolny dostep do informacji
i wiedzy czy wykluczenie edukacyjne? Trendy Swiatowe
a Polska; Bo-Christer BJORK: Open access to scientific
publications - an analysis of the barriers to change?;
Barbara NIEDZWIEDZKA: Bezptatne publikacje naukowe
i bezptatne archiwa naukowe w dziedzinie medycyny; Ewa
KOLODZINSKA: Informacja o czasopismach elektronicz-
nych w polskich bibliotekach naukowych - stan obecny
i perspektywy; Maltgorzata KRAWCZYK: Rola i funk-
cjonowanie wymiany publikacji w ksztattowaniu ksiego-
zbioréw bibliotek naukowych w dobie zachodzacych zmian
- ankieta; Elisabeth GADD, Charles OPPENHEIM, Steve
PROBETS: Projekt ROMEO: ochrona metadanych w $ro-
dowisku Open Access; Krzysztof SIEWICZ: Prawna ochro-
na oprogramowania Open Source; Maciej WERYHO: Stan
na ramionach gigantéw, czyli Google Scholar; Marta
GRABOWSKA: Normy; rozpowszechniane, udostepniane
czy sprzedawane? Czy instytucja, ktéra normalizuje innych
potrafi uporzadkowac sama siebie?; Agnieszka J. STROJEK:
Prawo dostepu do informacji publicznej; Ewa KROL,
Marilou HINCHCLIFF: Kontrola autorytatywnosci i wzor-
cowosci danych w Bibliotece Kongresu w Stanach Zjed-
noczonych; Ewa BAKOWSKA: Polskie bibliografie i infor-
matory w Internecie. Spis baz tworzony w Bibliotece Jagiel-
lonskiej; Bozena SMENTEK: Historia ksigzek skonfiskowa-
nych w 1960 r. w Wyzszym Seminarium Duchownym
w Nysie; Deklaracja Berlinska w sprawie otwartego dostepu
do wiedzy w naukach Scistych i humanistyce; Stanowisko
IFLA w sprawie Open Access; Deklaracja w sprawie Biblio-
tek, Osrodkéw Informacji i Wolnosci Intelektualnej sporza-
dzona w Glasgow.

m Publikacje otrzymane

Publikacje zwarte: Kjrzsza Szkota Biznesu w Dab-
rowie Gorniczy 1995-2005. Dgbrowa Gérnicza 2005

Publikacje ciagte; ,,Miesiecznik Prowincjonalny"
2004 nr 11-12, ,,Notes biblioteczny” [WBP Krakéw] 2004
nr 2, ,,Nauka i Biznes” 2004 nr 14.

ZAPROSILI NAS; Bibl. Elblgska na spotkanie z min.
Waldemarem Dabrowskim (24.02.05) = BN na spotkania
w Salonie Pisarzy z Januszem Drzewuckim (23.02.05), Grze-
gorzem Wrdblewskim (24.02.05), Andrzejem Rottermundem
(7.03.05), Jadwiga Kotodziejska (15.03.05), Danielem Passen-
tem (21.03.05), Andrzejem Bazylewskim (23.03.05), z In-
stytutem Pamieci Narodowej w Salonie Wydawcoéw (1.03.05)
=« BibL PubL mst. W-wy na wystawe ,,Warszawa lat wojny
i okupacji 1939-1945” (1.03.05) = BibL Sl na otwarcie
wystawy konkursowej ,,Slaska fotografia prasowa 2004"
(8.02.05), spotkanie z Teresa Arsenicz (11.02.05) i Mat-
thiasem Kneipem (18.02.05), spotkanie w Klubie Dobrej
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Ksigzki (24.02.05), z ks. bp. Tadeuszem Szurmanem (1.03.05)
= Cenir. Bibl. Roln. na otwarcie wystawy ,,Chiny Dzisiaj.
Powitanie chinskiego Nowego Roku” (4.02.05) < Kolo
Miejskie SBP w Lublinie na ,,Staropolski Wieczér Kar-
nawatowy" (3.02.05) = Ksigznica Cieszyrniska na wernisaz
wystawy ,,Ta ksiazka jest mojg wiasnoscig™ - ekslibrisy od
XVI wieku do wspdtczesnosci (4.02.05) = Ped, Bibt. Woj.
w W-wie na swoje stoisko na Targach Ksigzki Edukacyjnej
(3-6.03.05) = ZOdz. SBP i MBP w Jasle na spotkanie ze

Stawomirem Shuty (18.02.05) = Sopocka Biblioteka na
biesiade literacka z Jackiem Zakowakim (6.02.05) = WBP
w Lublinie na otwarcie wystawy ,,Ojciec literatury polskiej
Mikotaj Rej z Nagtowic™ (8.02.05), na spotkanie autorskie
,»Na progu Kreséow" z udziatem Waldemara Michalskiego
00.02.05), spotkanie literackie z M. A. Zarebskim (14.02.05)
= Zespol Hist.-Pamiglnikarski przy Oddz. SBP w Warszawie
na wiecz6r wspomnien o Wiadystawie Wasilewskiej, red.
nacz. ,,Poradnika Bibliotekarza™.

Zapraszamy do lektury ,,Poradnika Bibliotekarza™ nr 4/2005

W numerze 4 znajdziecie Panstwo nastepujace artykuty; Matgorzata Centner-Guz - Zainteresowania
dzieci szescioletnich ksigzka; Jadwiga Konieczna - Oswiata i biblioteki w Danii: Leokadia Wawirowicz

O kondycji bibliotek publicznych cigg dalszy; Krystyna Kuzminska - Kwalifikacje zawodowe bibliotekarzy

porady; Joanna Grotowska Studenci warszawscy zwiedzajg biblioteki Stowacji i Austrii: Hanna Diduszko

Julek i Julka; Bogdan Klukowski - Na przyktadzie Zimbabwe; J. Ch. - Jadwiga Kotodziejska w Salonie
Pisarzy: Teresa Was - IMtajcie w naszej bibliotece. Formy i metody pracy rozwijajgce czytelnictwo dzieci
i mtodziezy w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Tarnowie; Halina Kucera - Jak wypromowac¢ biblioteke wiejska:
Elzbieta Baran - R6znorodno$¢ dziatan GBP w Przechlewie na rzecz spotecznosci lokalnej; Zdzistaw Bieler
- Zakonczenie wspétzawodnictwa ,,Biblioteka - Czytelnik - Srodowisko” w wojewddztwie lubelskim: Ryszard
Seroczynski - Dziwni ludzie: Beata Szulc-Krajka Zaktadki do ksigzki w stuzbie reklamy; Matgorzata Pietrzak
- Grupowe spotkania w bibliotece: dyskusja; Krystyna Gawryluk - Metody aktywizujgce w pracy z dzie¢mi
w wieku przedszkolnym: Justyna Bzdziuch - Przedszkolak w bibliotece. Impreza biblioteczna.

Zapraszamy do lektury ,Przegladu Bibliotecznego” nr 1/2005, w ktérym mozna przeczyta¢ m.in.
nastepujace materiaty; Od redakcji; Kontynuacja i rozwoéj (Barbara Sosiriska-Kalata), Opinie o ,,Przegladzie
Bibliotecznym" i jego przysztosci (Jan Wotosz, Elzbieta B. Zybert, Marta Skalska-Zlat, Jacek Wojciechowski,
Henryk Hollender).

Artykuty; Jacek Wojciechowski; Biblioteczna warto$¢ naddana. Ewa Glowacka; Zwigzki zarzadzania
jakoscig z zarzadzaniem wiedzg i ich wplyw na role bibliotekarzy, Tomasz Kruszewski; Zatozenia ukierun-
kowanego czytelnictwa w $wietle rozwazarn nad definicjg hihtioterapii, Aneta Januszko-Szakiel: Print on
Demand: cyfrowa technologia druku na zadanie jako uzupetnienie tradycyjnej technologii offsetowej.

Ponadto; Sprawozdania; Recenzje i przeglady pismiennictwa; Z zycia SBP; Kronika krajowa; Kronika
Zagraniczna.

Kolezanki i Koledzy Bibliotekarze!
Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich
uzyskato status

ORGANIZACJI POZYTKU PUBLICZNEGO

Nasza dziatalnos¢ stuzy calemu Srodowisku bibliotekarskiemu. Na te dziatalnos¢
zdobywamy - w wielkim trudzie - srodki gtownie z produkcji ksigzek i czasopism
fachowych. Srodki finansowe pozyskane tg droga nie pozwalajg nam jednak na szersze
rozwiniecie naszych inicjatyw.

Jesli chcesz wspomdc nasza dziatalno$¢, mozesz - zgodnie z Ustawag
- przekaza¢ Stowarzyszeniu 1% swego podatku.

Twoja decyzja wspomoze dziatania SBP, z korzyscig dla calego $rodowiska biblio-
tekarskiego.

Zrébmy razem co$ wiecej!

Nasze konto: MILLENNIUM nr 70 1160 2202 0000 0000 2814 5355
(dla SBP, zgodnie z art. 27 d ustawy)

Ofiarodawcom z gory dziekujemyl
Biuro ZG SBP
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Od 14 lat zajmujemy sie tworzeniem oprogramowania dla bibliotek. Stworzone przez nas systemy SOWA i
SOWA?2 usprawniajg prace ponad tysigca polskich bibliotek. Rozwijamy nasze oprogramowanie, uwaznie
wstuchujac sie w uwagi uzytkownikdw oraz wykorzystujac najnowsze zdobycze techniki informatycznej. Poprzez
nasze systemy staramy sie maksymalnie usprawnic¢ prace bibliotekarzy i zminimalizowa¢ koszty. Tworzac nowe
mozliwosci $wiadczenia atrakcyjnych ustug dla czytelnikéw kreujemy nowy wizerunek wspotpracujacych z nami
bibliotek.

Najnowszym produktem firmy jest nowoczesny
Zintegrowany System Biblioteczny SOWA?2 z formatem MARC21.

Zastosowane przez nas rozwigzanie techniczne pozwala na budowanie efektywnych systeméw zaréwno w
matych i $rednich bibliotekach (na pojedynczym stanowisku lub w sieci lokalnej) jak i w bibliotekach duzych (z
wieloma placéwkami) lub sieciach bibliotecznych potaczonych poprzez Internet, obejmujacych np. miasto, gmine,
powiat, wojewddztwo, branze.

Projektujac system zwr6ciliSmy szczegdlng uwage najakos$¢ obstugi formatu oraz wygode pracy uzytkownikow
(mozliwo$¢ dynamicznego, samodzielnego konstruowania formularzy oraz obszerny zestaw podpowiedzi).
Wyposazenie systemu w oprogramowanie serwera Z39.50 i klienta protokotu 239,50 pozwala na podjecie petnej
wspotpracy z systemami innych producentéw obstugujagcymi podobne standardy, w szczegdlnosci z KARO,
katalogami BN (Innopac) lub systemami Horizon, Alleph, Virtua (NUKAT).

Wszystkie funkcje systemu sa dostepne zdalnie (poprzez Internet), Otwiera to nowe mozliwosci wsp6tpracy
bibliotek, nie tylko w przypadku odrebnych instalacji systemu (wykorzystuje sie wéwczas mozliwos¢ zdalnego
pobierania danych), ale takze przy tworzeniu baz wspoélnych (katalogi i inwentarze centralne, rejestry czytelnikow i
wypozyczen, centralne gromadzenie, itp.). Zdalny dostep do funkcji administratora systemu pozwala skroci¢ czas
reakcji naszych serwisantéw na biezace potrzeby eksploatacyjne. Zapewniamy szybka i tanig pomoc informatyczna
dlatych bibliotek, ktdre nie utrzymujaetatu informatyka.

Zadbalismy o maksymalny komfort czytelnikéw. Do korzystania z wszystkich placéwek sieci wystarcza jedna
legitymacja. Poprzez WWW dostepne sg ustugi: wyszukiwania informacji jednocze$nie w wielu katalogach (katalog
rozproszony), sprawdzania wiasnego Kkonta, zdalnego zamawiania i rezerwowania oraz samodzielnego
wykonywaniawydrukéw bibliografii. Automatycznie wysyfane sa powiadomienia (pocztaelektronicznalub SMS’y)
o mozliwosci odebrania zaméwionych materiatéw. Powyzsze udogodnienia znacznie podnosza standard obstugi
uzytkownikoéw biblioteki.

System SOWAZ2 umozliwia kompleksowe zautomatyzowanie wszystkich proceséw bibliotecznych.
Katalogowanie, wyszukiwanie, gromadzenie, wypozyczenia, statystyki, obstuga inwentarzy, skontrum, wydruki
zestawien i bibliografii realizowane sapoprzez specjalistyczne moduty.

System zaprojektowany zostatw architekturze klient/serwer. Serwer dziata w srodowisku Linux (darmowym) lub
Windows (komercyjnym), opcjonalnie z wykorzystaniem serwera SQL. Oprogramowanie klienta pracuje w trybie
graficznym i jest dostepne dla systeméw Windows.

System SOWA2 Jakoscig i funkcjonalnoscig moze $miato konkurowac z systemami produkowanymi poza
naszym krajem. O jego przewadze stanowig konkurencyjna cena oraz niewielkie, mierzone polskimi realiami
koszty eksploataciji.

ZamoOw bezptatng wersje DEMO!
sokrates(2)sokrates.pl
tel.0-61 656-44-10
www.sokrates.pl
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Seria: «FO-KA»

Ten cykl wydawniczy powstat w wyniku owocnej wspoétpracy
z Centrum NUKAT Biblioteki Uniwersyteckiej w Warszawie.
Zaczat zy¢ samodzielnie od 1998 roku.

Do nabycia sg;

*Z*

*>

Jezyk haset przedmiotowych KABA. Stan obecny i perspektywy
rozwoju, t. 1 (Sopot 9-11.09.1997). Cena 15 zt

Hasta osobowe korporatywne i tytutowe, t. 4 Cena 20 zt
Format USMARC rekordu kartoteki haset wzorcowych, t. 5
(A. Paluszkiewicz, 1999). Cena 15 zi

Stosowanie Polskich Norm w zautomatyzowanych
katalogach bibliotecznych, t. 6

(A. Padzinski, 2000). Cena 26 zi
Format USMARC rekordu bibliograficznego dla ksigzki, t. 7
(M. Lenartowicz, A. Paluszkiewicz, 1999). Cena 28 zi

Jezyk haset przedmiotowych KABA. Zasady tworzenia stownictwa,t. 8
(red. T. Glowacka, 2000). Cena 32 zi

Format MARC 21 rekordu zasobu, t. 9
(E. Chrzan, A. Padzirski, 2001). Cena 22 zt

Format MARC 21 rekordu bibliograficznego dla wydawnictwa
ciggtego, t.10 (B. Natecz, 2001). Cena 27 zt

Format MARC 21 rekordu bibliograficznego dla dokumentu dZzwieko-
wego, t.11 (A. Drézdz, M. Stachyra, 2002). Cena 31 zt

Format MARC 21 rekordu bibliograficznego dla dokumentu elektro-
nicznego, t.12 (K. Sanetra; 2003). Cena 32 zt

Katalogowanie przedmiotowe w Jezyku KABA.
Podrecznik pod red. J. Wozniak, t. 13

Cz. i Analiza dokumentu i jego opis przedmiotowy (T. Glowacka; 2003)
Cena 21 zt

W przygotowaniu - dalsze czesci podrecznika.

Uwaga!

Juz w sprzedazy ,Przeglad Biblioteczny” 3-4/2004 poswiecony
Narodowemu Uniwersalnemu Katalogowi — NUKAT.

KUPUJAC U NAS WSPIERASZ
STOWARZYSZENIE BIBLIOTEKARZY POLSKICH



WARUNKI PRENUMERATY
»PORADNIKA BIBLIOTEKARZA” | ,,BIBLIOTEKARZA”

»RUCH” S.A

Whpiaty na prenumerate przyjmowane sg tylko na okresy kwartalne. Cena prenumeraty
krajowej na Il kwartat 2005 r. wynosi 27 zt, a cena prenumeraty ze zleceniem dostawy za
granice jest o 00% wyzsza od krajowej.

1. Prenumerata krajowa:

» Przedpfaty na prenumerate przyjmujajednostki kolportazowe ,,RUCH” S.A wiasciwe
dla miejsca zamieszkania. Termin przyjmowania wptat na prenumerate krajowg i za-
graniczng do 5 kazdego miesigca poprzedzajacego okres rozpoczecia prenumeraty.

2. Prenumerata zagraniczna:

« Whpiaty przyjmuje jednostka ,,RUCH” S.A Oddziat Krajowej Dystrybucji Prasy na kon-
to: PEKAO S.A IV O/Warszawa 68124010531111000004430494 lub kasa Oddziatu.

« Informacji o warunkach prenumeraty udziela ww. Oddziat - 01-248 Warszawa, ul. Jana
Kazimierza 31/33. Tel: (prefiks) (0-22) 53-28-731, 53-28-816, 53-28-819, 53-28-820,

« infolinia 0-800-1200-29, w intemecie http://www.ruch.poi.pt

e Adres do korespondencji: ,,RUCH” S.A O.K.D.P., ul. Jana Kazimierza 31/33,01-248
Warszawa

POCZTA POLSKA

1. Przyjmowanie przedptat od prenumeratoréw, we wszystkich urzedach pocztowych
w catym kraju w terminach:

a. do 25 listopada na prenumerate realizowangod 1 stycznia nastepnego roku,
b. do 25 lutego - na prenumerate realizowang od 1 kwietnia biezacego roku,

c. do 25 maja — na prenumerate realizowang od ! lipca biezgcego roku,

d. do 25 sierpnia na prenumerate realizowangod 1 pazdziernika biezacego roku.

2. Lrzedy pocztowe wihasciwe dla miejsca zamieszkania lub siedziby prenumeratora
przyjmuja przedptaty odpowiednio:

a. do 30 listopada - na prenumerate realizowang do stycznia nastepnego roku,

b. do konca lutego - na prenumerate realizowang od | kwietnia biezacego roku,

c. do 31 maja— na prenumerate realizowangod ! lipca biezgcego roku,

d. do 31 sierpnia - na prenumerate realizowang od | pazdziernika biezacego roku.

« Przedpfaty na prenumerate sg przyjmowane przez listonoszy i doreczycieli (od os6b
niepetnosprawnych w miastach) od wszystkich mieszkancow wsi i matych miasteczek
gdzie dostep do urzedu pocztowego jest utrudniony.

« Prenumerata prasy obejmuje petne okresy kwartalne.

« Woplaty na prenumerate sg przyjmowane bez pobierania dodatkowych optat, bez obo-
wigzku wypeiniania blankietéw wptat.

e Zaprenumerowane egzemplarze sg doreczane do miejsca zamieszkania prenumeratora
lub jego siedziby bez pobrania dodatkowych optat.

STOWARZYSZENIE BIBLIOTEKARZY POLSKICH

Prenumerate mozna rowniez zrealizowa¢ w Dziale Promocji i Sprzedazy Biura ZG
SBP, Al. Niepodlegtosci 213, 02-086 Warszawa, tel. (0-22) 825-50-24, fax: 825-53-49,
e-mail: sprzedaz_sbp@wp.pl


http://www.ruch.poi.p%25c5%2582
mailto:sprzedaz_sbp%40wp.pl
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W DO WSZYSTKICH TYCH, CTj
KTORZY SIE KSZTALCA LUB DOSKONALA

Zyczymy Wam sukcesow w nauce.

Pamietajcie o tym, ze WYDAWNICTWO SBP jest dla Was. Publikujemy
wiekszos¢ literatury Wam potrzebnej. Autorami tych ksigzek sa sprawdzeni
praktycy, dydaktycy i naukowcy. Co roku wydajemy kilkanascie pozycji ksigz-
kowych. Z kazdym rokiem nasza oferta jest bogatsza.

POLECAMY NASZE CZASOPISMA

Znajdziecie w nich wszystko co aktualne i najwazniejsze
w bibliotekarstwie i informacji naukowej

BIBLIOTEKARZ. Indeks 352624. Miesiecznik o charakterze fachowym i naukowym.
Ukazuje sie od 1929 r. Czasopismo wydawane przez SBP oraz Biblioteke Publiczngm. st.
Warszawy.

PORADNIK BIBLIOTEKARZA. Indeks 369594. Miesiecznik instrukcyjno-metodyczny.
Ukazuje sie od 1949 r. Czasopismo wydawane przez SBP.

ZAGADNIENIA INFORMACJI NAUKOWEJ. Od 1993 r. czasopismo jest wydawane
przez Instytut Informacji Naukowej i Studiéw Bibliologicznych Uniwersytetu Warszaw-
skiego oraz SBP, jako pétrocznik.

PRZEGLAD BIBLIOTECZNY. Czasopismo naukowe ukazujgce sie od 1927 r. nie-
zbedne dla catego srodowiska bibliotekarskiego. Od 2004 r. wydawany wytgcznie przez
SBP. Kwartalnik.

EBIB. Elektroniczna BlIBlioteka i Biuletyn EBIB. Wychodzi w formie elektronicznej
od 1999 r. Dziata w strukturze SBP od 2003 r.
Adresy: http;//ebib.oss.wroc.pl.; ebib.redakcja@oss.wroc.pl
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JsBl KAZDA KSIAZKE NASZEGO WYDAWNICTWA _SBI

mozesz zamowic:

Pisemnie - Dzial Promocji i Kolportazu
02-086 Warszawa, Al. Niepodlegtosci 213
Telefonicznie - (O-prefiks - 22) 825-50-24; 608-28-26
Faks - (O-prefiks - 22) 825-53-49
E-mail: sprzedaz_sbp@wp.pl

Oferujemy Panstwu takze sprzedaz odreczng w dwdch punktach: w Wydawnictwie
SBP - Warszawa, ul. Konopczyriskiego 5/7 oraz w Dziale Promocji i Kolportazu -
Al. NiepodlegtosSci 213. Staramy sie - zwazywszy na status materialny Srodowiska
bibliotekarskiego - utrzymywac ceny na poziomie niskim i Srednim, a czes¢ pozycji wydajemy
na zasadzie non profit.

KUPUJCIE U NAS! BEZ NASZYCH KSIAZEK
SWIAT BIBLIOTEKARSKI BYLBY UBOZSZY


file:////ebib.oss.wroc.pl
mailto:ebib.redakcja%40oss.wroc.pl
mailto:sprzedaz_sbp%40wp.pl

