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Obserwujac realia

w poprzednim numerze ,Bibliotekarza” informowaliSmy o zmianach w strukturze organizacyjnej
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego, tj. o likwidacji Departamentu Wspotpracy z Samorzadami
i Upowszechniania Kultury i przekazaniu spraw bibliotek Departamentowi Dziedzictwa Narodowego. Ta
wiadomos¢ sktania do refleksji, bo tak sie jako$ dziato w powojennej Polsce, ze tego rodzaju zmianom
towarzyszyta redukcja roli resortu w zarzadzaniu sprawami bibliotek, nawet jesli formalnie wygladato to na
co$ iimego. Mtodszym czytelnikom przypomnijmy, ze kiedy$ odpowiednie komorki resortu zatrudniaty po
kilkudziesieciu urzednikéw, w tym wielu wybitnych bibliotekarzy, ktérych nazwiska byty doskonale znane
naszemu srodowisku z racji swej fachowosci. Cz. Koziot, F. Sedlaczek, E. Pawlikowska, M. Gutry czy pdzniej
K. Kuzminska i L. Bilinski - to nazwiska autoréw waznych publikacji i oséb zastuzonych dla rozwoju
bibliotek w Polsce. Dzi§ mamy sytuacje zupetnie inna: nawet nie jesteSmy w stanie przyswoic sobie nazwisk
urzednikéw zajmujacych sie bibliotekami, bo tak czesto sa zmieniani. | chyba takze starannie dobierani spoza
srodowiska bibliotekarskiego, bo o ich specjalizacjach zawodowych nic na ogét nie wiemy. Dlaczego tak sie
dzieje? - trudno dociec. Zdrowy rozsadek wskazuje, ze ci, ktorzy w administracji zajmuja sie bibliotekami,
powinni mie¢ potrzebna wiedze na ich temat..

Poréwnujac zadania przypisane Departamentowi Dziedzictwa Narodowego, trudno ukry¢ zaskoczenie, ze
tak réznie traktowane sg biblioteki i muzea. Jak gdyby uprawiano catkiem odmienne polityki i nie dbano
o zachowanie jednolitosci zasad ich uprawiania. Jak gdyby cezure stanowit wyrazny podziat na instytucje
hotubione i takie, ktérymi nie wiadomo jak sie zajmowac...

Poréwnajmy zapisy zadan Departamentu Dziedzictwa Narodowego w odniesieniu do muzedw i bibliotek,
pomijajac te, w ktérych nie mowi sie bezposrednio o tych instytucjach. Oto jak okreslono zadania
departamentu w stosunku do muzedw (zachowano oryginalng numeracje zadan);

3) promocja zbioréw muzealnych i dorobku polskiego muzealnictwa w kraju i za granicg oraz wspotpraca z muzeami
zarzadzanymi przez organizacje polonijne,

4) koordynacja ogdlnopolskiego informatycznego systemu dokumentowania zbioréw muzealnych,

5) nadzor nad zabezpieczeniem konserwatorskim zbioréw muzealnych,

6) koordynowanie prowadzenia spraw zwiazanych z ochrong i zabezpieczeniem muzedw,

7) prowadzenie spraw zwigzanych Z gospodarka muzealiami, w tych dotyczacych czynnosci prawnych oraz spraw
zwigzanych z wykresleniem z inwentarza muzealiow,

8) koordynacja zada w zakresie upowszechniania zagadnien muzealnictwa i udostepniania zbioréw oraz wspétpraca
w tym zakresie z jednostkami ochrony zabytkéw,

9) prowadzenie spraw dotyczacych udzielania przez Skarb Panstwa poreczenia wyptaty odszkodowania z tytutu
zniszczenia, uszkodzenia lub kradziezy nie ubezpieczonych eksponatéw sktadajacych sie na wystawy artystyczne
organizowane przez muzea,

10) prowadzenie obstugi Rady do spraw Muzeéw,

11) prowadzenie Panstwowego Rejestru Muzebéw.

12) obstuga Miedzynarodowej Rady Os$wiecimskiej, organu opiniodawczego Prezesa Rady Ministrow,

13) udziat w postepowaniach w sprawach roszczen bylych wiascicieli zabytkéw o ich zwrot lub odszkodowanie,

14) realizacja zadan zlecanych przez ministra wynikajacych z jego nadzoru nad Naczelnym Dyrektorem Archiwéw
Panstwowych,

23) prowadzenie postepowania administracyjnego w sprawach o uznanie nabytych, w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej, kwalifikacji do wykonywania zawodu muzealnika.

..i w stosunku do bibliotek:

wspotpraca z Krajowa Rada Biblioteczng oraz organizacjami reprezentujacymi srodowiska bibliotekarzy i czytelnikéw

w dziataniach na rzecz rozwoju bibliotek i popularyzacji czytelnictwa,

17) ustalanie zasad dotyczacych wymagan kwalifikacyjnych kadry bibliotekarskiej, wspieranie ich doskonalenia zawodo-
wego,

18) nadzér nad realizacja Wieloletniego Programu Rzadowego Kwasny papier. Ratowanie w skali masowej zagrozonych
polskich zasob6w bibliotecznych i archiwalnych,

19) prowadzenie postepowania administracyjnego w sprawach o uznanie nabytych, w panstwach cztonkowskich Unii
Europejski™ kwalifikacji do wykonywania zawodéw bibliotekarskich.

Pomijajac inne uwagi, czy wykonywanie wymienionych zadan przyczyni sie do unowocze$nienia
bibliotek w Polsce?

16

NS



Artykuty

Jacek Wojciechowski

Rejestr
stabosci domniemanych (2)

wpoprzednim numerze ,,Bibliotekarza" wyla-
wiatem gtownie zewnetrzne zrodia stabosci na-
szego bibliotekarstwa. Teraz wiec pora z kolei
na autorefleksje.

Kryzys idei

Istniata w poprzedniej epoce (komunikacyj-
nej), lepsza lub gorsza, lecz w skali globalnej
wspolna, wzglednie jednolita idea bibliotekar-
stwa: stosunkowo spdjny paradygmat zawodu.
Zredukowany gjownie do gromadzenia, opra-
cowania, przechowywania i rozpowszechniania
pismiennictwa - z dodatkowym nachyleniem
edukacyjnym oraz wychowawczym. Inne po-
winnosci tez wymieniano, ale z mniejszg zgod-
noscia, wiec ciszej. Zeby nie zagtuszy¢ akordu
podstawowego.

Zmiany w komunikacji publicznej i przeo-
brazenia w otoczeniu bibliotek, rozerwaty jed-
nak te koncepcje na strzepy. Na to miejsce
pojawit sie paradygmat nowy, zdolny zinte-
growac cate bibliotekarstwo, a nie tylko bran-
ze, gatezie, rodzaje. Lub moze inaczej - pojawit
sie, lecz nie zostat podchwycony ani wylan-
sowany. Wytworzyla sie wiec luka do zbioro-
wego wypetnienia, wotajgca (wotajace luki to
nasza specjalnosc): stwdrzmy razem odnowio-
ny paradygmat naszej profesji i w dodatku
sprébujmy go zaakceptowac!

Po&Ki co, jest odwrotnie. Z sadystyczng lubo-
$cig publikuje sie apokaliptyczne zapowiedzi
zagtady bibliotekarstwa (last one out turn off
the lights. Scarecrow Press, 2005) oraz cal-
kowitej elektronizacji i wirtualizacji komuni-
kacji publicznej. To nic, ze bez podstaw, bez
logiki oraz bez racjonalnej argumentacji. Takie
wypowiedzi lejg sie strumieniami, lansowane
i generowane przez osoby, ktére wszak z bi-
bliotekarstwa zyja. Najwyrazniej wiec nikt ni-

komu nie da tak w d..., jak bibliotekarz sam
sobie i swojemu zawodowi.

To prawda: ten zawodowy sadomasochizm
wystepuje nie tylko w Polsce, lecz i za granica.
I rozpowszechnia sie bardzo sprawnie. Ale to
znaczy, ze tam i tu nie lubimy tego swojego
zawodu. No to po co go uprawia¢: mamusia
kazata?

Paradygmat zerowy nie wspiera niczego, nie
jest wiec ta luka zadnym wsparciem dla biblio-
tekarstwa. Przeciwnie - to jest jedno z pod-
stawowych zrodet zawodowego marazmu.

Datoby sie bez trudu przywota¢ opinie, ze
gtébwna idee bibliotekarstwa stanowi wspot-
czesnie mediacja w publicznej komunikacji
oraz Integracj a otaczajacego srodowiska. Bi-
blioteki wspo6ttworzg globalng wioske, rozpo-
wszechniajg w $wiatowym pakiecie r6znorodne
tresci (wiec juz nie tylko nosniki) — mozliwie
szeroko, tam gdzie sie da. Lecz jednoczesnie
skupiajg (beda skupiaty) i autonomizujg oto-
czenie wilasne, tworzac integrujaca, S$rodo-
wiskowg przestrzen publiczna.

No wiec to mozna przywotaé, ujawnié, po-
kazac. Ale nikt takiej eksplikacji nie chciat oraz
nie chce stucha¢. tatwiej funkcjonowaé in-
tuicyjnie.

O ilejednak paradymat zawodu omsknat sie
byt w globalnej skali calego bibliotekarstwa,
o tyle szczeg6lnie dotkliwg cechg bibliotekar-
stwa polskiego jest kryzys przywddztwa. Bo za
granica istniejg jednak osrodki - czesto sg to
biblioteki narodowe - uwazane za kuznie idei
oraz za autorytatywne ogniwa koordynacyjne.
Trafiajg sie tez osoby z nieprzecietng wiedzg
oraz z charyzma, uznawane za indywidualnych
liderow zawodu.

W Polsce, tuz po wojnie, zaktywizowata sie
zawodowa elita, patronujgca odrodzeniu sie
bibliotekarstwa i (przez jaki$ czas) nadajgca
ton jego rozwojowi. Teraz jednak trudno byto-
by taka elite skonkretyzowac - co nie znaczy,
Ze nie ma 0s0b z autorytetem i znajacych sie na
rzeczy - nie istnieje bowiem zadna forma
realizacyjna dla ewentualnego przywodz-
twa. Kazdy wiec sam sobie musi by¢ liderem,
sternikiem, nawigatorem, a to niczego dobrego
nie wrozy.



Zle jest réwniez i z tego powodu, ze nie ma
przywaddztwa instytucjonalnego. Te role w nie-
ktorych krajach spetniajg - czasem znakomicie
- krajowe dyrekcje bibliotek, ale u nas taka nie
istnieje od wielu dziesiecioleci, a przywddcza
rola resortu kultury jest (konsekwentnie)
mniejsza niz zadna.

Autorytetu oraz uprawnien niektorych za-
granicznych stowarzyszen bibliotekarskich nie
da sie poréwnac¢ z tym czym dysponujg stowa-
rzyszenia rodzime, bo do dyspozycji jest mato
co. Nadto, poza Polskg, nieformalny szacunek
w tym zawodzie zyskaty sobie niektére uniwer-
syteckie instytuty, ale to tez inaczej niz tu,
nasze bowiem uparcie tkwig na uboczu, poza
gtdbwnym nurtem zdarzen.

Wszedzie za$, niekiedy skutecznie, a cza-
sami nie, do przywddczej roli aspirujg biblio-
teki narodowe, co wydaje sie naturalne. W ta-
kim poréwnaniu, dostrzegalny uwiad naszej
Biblioteki Narodowej, zasmuca zatem podwoj-
nie.

Grzechem pierworodnym jest katastrofalne
umocowanie tej biblioteki - przy resorcie naj-
stabszym z miernych - zamiast zeby byla
instytucja prezydencka, albo przynajmniej rza-
dowg (premierowska). Rezultat jest taki, ze nie
ma ani istotnych uprawnien, ani godziwych
pieniedzy, ani nawet wytyczonych realnie a po-
waznych zadan. NieszczeSciem jest rowniez
upolitycznienie regut konstytuowania sie kie-
rownictwa: od wielu dziesiecioleci - z krétkimi
przerwami - zawodowcy nie majg tam nic do
powiedzenia. No to jakie moze by¢ jej krajo-
we przywddztwo?

Sitg tradycji i za sprawg otrzymywanego
egzemplarza obowigzkowego, ma miejsce kon-
tynuacja waznego zadania, mianowicie edycja
bibliografii narodowej oraz jej pochodnych.
Rowniez kontynuowane, powtarzalne badania
czytelnictwa, stanowig unikat w skali europejs-
kiej, ale sg zle promowane, za$ spory potencjat
Instytutu Ksigzki i Czytelnictwa jest poza tym
wykorzystywany marnie. O innych dziataniach
stycha¢ coraz mniej i juz nawet w wydawniczej
produkcji BN wiecej jest tekstow nijakich,
anizeli publikacji uzytecznych

Tak wiec z pozycji krajowej centrali, stata
sie Biblioteka Narodowa ksigznicg gtoéwnie
srodowiskowa, nawet w tej roli niekoniecznie
sprawng. Bo to jest chyba jedyna biblioteka
narodowa na $wiecie, pozamykana na gtucho
w niedziele i w sobotnie popotudnia. To mial-
by by¢ wzoér, model do nasladowania dla
innych bibliotek? Uchowaj Boze!

Oto wigc jest jedna z gtdwnych przypadtosci
naszego bibliotekarstwa. Ksigznica, powotana
do liderowania i generowania koncepcji, sama
wymaga zasadniczej regeneracji. Zmieni¢ nale-
zatoby umocowanie, tryb i zakres finansowa-
nia oraz sposéb konstytuowania sie kierownic-
twa, a za$ ustali¢ od nowa: rejestr zadan
i prerogatyw. Tak naprawde wiec, to trzeba te
biblioteke z powrotem ubiblioteczni¢ i uogdl-
nokrajowic.

Trzeba, powinno sig, nalezatoby - smutny to
rejestr eufemizmow. Kamuflujacy bezradnosc,
zapewne nie tylko moja.

Konkluzja nasuwa sie sama, najprzykrzejsza
z przykrych: kryzysu przywdédztwa w polskim
bibliotekarstwie przetamac si¢ nie da. To jest
stan obrzydliwie trwaty.

My sami

Jak w kazdej dziedzinie, o jakosci biblio-
tekarstwa w znacznym stopniu rozstrzyga row-
niez poziom profesjonalnych umiejetnosci wy-
konawcdw zawodu. Na ten temat zwykle ser-
wujemy sami sobie, albo serwuje sie nam,
ogOliukowe dusery - co z rzeczywistoscig ma
niewiele wspélnego oraz niczemu nie stuzy.

Rzecz w tym, ze opinia nie jest i nie moze
by¢ jednolita, srodowisko zawodowe jest bo-
wiem mocno zréznicowane i podzielone. Fun-
kcjonuje bardzo widoczna, mobilna i kreatyw-
na grupa os6b, doskonale w zawodzie zorien-
towanych, nadajgca tej profesji ton. To oni
prébujg utrzymac sie w amplitudzie nieuchron-
nych zmian i nadgzajg za dyrektywami czasu.
Lecz nie stanowig - jak sadze - wiecej, niz 10%
ogo6tu pracownikéw bibliotek.

Po drugiej stronie sytuuje sie swoisty biblio-
tekarski beton: osoby, pracujace wprawdzie
w bibliotekach, ale nazwa¢ ich bibliotekarzami
nie mozna. Trzymajg si¢ posad, z braku
innych pomystéw na zycie, ale o zawodzie nie
majg zadnego pojecia, bo i nie chcg mie¢, tak
jak nie zyczg sobie zmian, a czynnosci wyko-
nujg intuicyjnie, wedtug wyobrazen, wyniesio-
nych z najgorszych stereotypow. Sadze, ze jest
to mniej wiecej 50% zatrudnionych w naszych
bibliotekach i to jest kula u nogi, otéw pol-
skiego bibliotekarstwa.

Pozostali (wiec ok. 40% zatrudnionych) za-
pewne co$ o0 tym zawodzie wiedza, lub chcieliby
wiedzie¢, ale monotonna codzienno$¢ wyjato-
wita ich z aktywnosci oraz z zapatu. Inercja za$
deformuje $wiadomosc i staje sie drugg naturg To
jest sytuacja niedobra - w takim natezeniu nie



sygnalizowana nigdzie indziej na $wiecie, jak-
kolwiek czesciowo na pewno wystepuje tam
réwniez, ale hamulcem jest mniejszym.

We wszystkich krajach natomiast, podobnie
jak u nas, nieustannie rosnie $rednia wieku
0s6b zatrudnionych w bibliotekach. Starzeje-
my sie systematycznie, a przy stabilizacji za-
trudnienia, generowanej przez bezrobocie,
miodzi pracownicy pojawiaja sie rzadko.
W dodatku w Polsce, dyrektorzy powotani
spoza zawodu, zatrudniajg najprzod osoby
z kregu rodziny, znajomych, z poreki, tez spoza
zawodu, a niekoniecznie najmtodszych. To nie
jest narybek - to juz raczej skrzek. A przy tym
do tego zawodu rzadko garng sie najlepsi: jest
ich zdecydowanie za mato. Robi sie niezbyt
ciekawie.

Symptomem kryzysu kadrowego jest nikly
rezonans zawodowego pismiennictwa. W miej-
sce umiejetnosci i wiedzy dominujg zdroworoz-
sgdkowe reguly postepowania — z tym, ze ten
rozsadek jest zdrowy tylko na miare wyobrazen
indywidualnych To jest fatalna przestanka dla
profesji w kazdym czasie, ale szczeg6lnie dra-
matyczna w okresie spietrzonych przemian.

Nic tez nie wskazuje na ewentualng po-
prawe jakosci kadr. Nie ma bowiem dla tego
zawodu mechanizméw ochronnych, ani me-
chanizméw motywacyjnych. Zawdd Zle ptatny,
0 niskim autorytecie, nie kusi 0séb progresyw-
nych, a bez nich nie ma zadnego postepu.
Zagrozenie marazmem jest duze.

Przyczynia sie réwniez do tego, praktyko-
wany od kikludziesieciu lat, zwyczaj obsadzania
kierownictw bibliotek, szczegdlnie co wigk-
szych, osobami spoza zawodu. Ta praktyka, na
Zachodzie poniechana sto lat temu, a i wczes$-
niej rzadka, rozplenita sie w PRL, ale teraz
osiggneta apogeum; juz nawet konkursy dyrek-
torskie sg w tym celu specjaliue aranzowane.
Nie ma jej tylko w bibliotekarstwie szkolnym

z braku tam stanowisk kierowniczych.

To w sposOb automatyczny blokuje awanse
rzeczywistym specjalistom i zniecheca do za-
wodowego perfekcjonizmu, a najwigksze bi-
blioteki pozbawia profesjonalnego przywddz-
twa. Sama za$ powinno$¢ zarzadzania biblio-
tekami, powierzana amatorom, ma charakter
karykaturalny i pozorancki. Jest to w istocie
optacany vacat, rzeczywiste dziatanie obcigza
bowiem inne osoby. Przejawy psucia dobrego
funkcjonowania, utrata wartosciowych zaso-
béw oraz podmiana podstawowych zadahn na
pseudoinicjatywy, krzykliwe, lecz puste - oto
niektére efekty kierowniczej nieudolnosci, wy-

wotanej przez amatorszczyzne. To jest przypa-
dtos¢ paskudna: epidemia, ktora réwniez nisz-
czy nasze bibliotekarstwo.

Oczywiscie - jest czescig wiekszej catosci,
symptomem praktyki ogdlnej, dlatego trudna
do wyeliminowania bez zmiany kontekstu.
Lecz trzeba przynajmniej da¢ jakis odpor,
a tego wszak nie ma.

Nominatom nie grozi zaden ostracyzm: ich
obowigzki sg realizowane przez innych bez
szemrania. Sg honorowani przez zawodowe
organizacje i gremia, tak jakby naprawde byli
zawodowcami - bywa nawet, ze profesjonalne
czasopisma publikujg ich niezborne teksty. Nie
byto tez nigdy przypadku, zeby reprezentanci
bibliotekarstwa (zwigzkéw zawodowych, sto-
warzyszen) w jury ewidentnie lipnych konkur-
sow nominacyjnych, wystapili przeciwko mani-
pulacjom. To jest wiec potulno$¢ wrecz owcza:
tak, to mozna tylko dac sie zjesc.

Bo naszg staboscig jest takze profesjonalna
dezintegracja - nie umiemy stworzy¢ zwartej
zawodowej wspolnoty. Podziaty, ambicje, nie-
checi oraz brak porozumienia: taka jest nasza
bibliotekarska codziennos¢. Ty méwisz, ja mo-
wie, on i ona moéwig, ale nikt nie stucha.
Wobec tego nie ma sposobu, zeby przeciw-
stawi¢ sie wyzwaniom wspotczesnosci.

Owszem, zdarzaja sie spontaniczne préby
potaczenia sit, integracji, szczeg6lnie w biblio-
tekarstwie akademickim, bo zresztg tam tego
najbardziej potrzeba. Organizuje sie konferen-
cje, spotkania, powstajg nawet konsorcja, lecz
zasieg i skala sg ograniczone. Nadal tgczy nas
niewiele, za to bardzo duzo dzieli.

Odnosze wrazenie, ze potrzebe zawodowej
wspolnoty mato kto odczuwa; nie ma $wiado-
mosci, do czego mo~aby stuzy¢. Nie ma tez
wzajemnej sympatii, chocby przyrodniczej
- z tytutu przynaleznosci do tej samej kategorii
egzystencjalng. JesteSmy jak drzewa, ale kazde
w innym lesie.

To nie pozostaje z kolei bez wptywu na stan
bibliotekarskiego ruchu zawodowego. Otz tyl-
ko nieliczni pracownicy bibliotek nalezg do
zwigzkow zawodowych, w dodatku nie do
jednego lecz kilku, co dezintegracje jeszcze
pogiebia. Ale dobry czas dla zwigzkéw za-
wodowych w Polsce juz minat: ich rola z upty-
wem lat ulega znacznej erozji. Jesli wiec co-
kolwiek udato sie dla bibliotekarstwa i bi-
bliotekarzy w trybie zwigzkowym uzyska¢, to
gtdéwnie za sprawa energii pojedynczych zwigz-
kowych lideréw, a nie w trybie strukturalno-
-prawnym.



Jak na catym Swiecie, mamy tez kilka biblio-
tekarskich stowarzyszen zawodowych - réw-
niez jak wszedzie: z jednym wyraznie lideruja-
cym - i podobnie jak gdzie indziej, z minimal-
nym wptywem na przebieg zdarzen. Inaczej jest
tylko w Wielkiej Brytanii (LA) oraz w USA
(ALA), gdzie stowarzyszenia majg swojg range,
ale to wskutek dtugiej tradycji oraz innego
pojmowania regut demokracji.

Nasze SBP ma wprawdzie tradycje tez dtugg
(wywodzi sie wszak z ZBP), ale meandryczna;
w nabieraniu sity zabrakto ciggtosci. Dopiero
po latach wida¢, jak dramatycznie zacigzyt nad
nim katastrofalny akces do PRON-u. Odeszli
wtedy co miodsi i tak juz zostato.

Biezgca stabos$¢ jest zas nastepstwem nadal
niktego akcesu bibliotekarzy, w szczegdlnosci
(tez nadal) mtodych. Jesli nie dokona sie sym-
bioza z naukowym ruchem studenckim (kota
naukowe) w uczelnianych instytutach inb, to
z czasem bedzie to organizacja gtownie eme-
rycka.

Konsekwencjg stanu kadrowego jest takze
mizeria w kasie. SBP ma $rodki ze skiadek
(niewielkie) oraz gtdwnie z Wydawnictwa.
Dziatalnos$¢ publikacyjna, dla zawodu niezwy-
kle wazna, nie przynosi jednak kokoséw, bo
mato kto czyta oraz mato kto kupuje. A bedzie
zapewne jeszcze gorzej, bowiem doptaty do
publikacji (naukowych) uczelnie ograniczajg
stopniowo do wydawniczych oficyn wiasnych,
a innych dofinansowan nie oferuje nikt. Jesli
wiec nie poprawi sie sprzedaz Oepsza dy-
strybucja? zdecydowanie lepsza promocja?),
a zwlaszcza jezeli nie znajdg sie nowe zrddia
finansowania (kursy? szerszy profil edytorski?),
to efektywnos$¢ SBP nie ulegnie poprawie. No
bo jakim cudem?

Wartoscig Stowarzyszenia jest juz samo ist-
nienie i kazde dziatanie dla dobra zawodu, ale
ma to miejsce sitami ledwie garstki os6b. Bez
szerszego i aktywniejszego udziatu biblioteka-
rzy, z tak mizerng kasg i zerowym marketin-
giem, nie da sie osiggna¢ wiecej, niz jest. Nie
zmieni sie nic zwilaszcza tak diugo, dopoki
pracownicy bibliotek - zrzeszeni i niezrzeszeni
- bedg o SBP mowili; oni.

Nauka

Ksztatcenie bibliotekarzy, niegdy$ oparte
gtdbwnie na wdrazaniu przez praktyke (ask
Nelly how to do it), prawie wszeifaie na Swiecie
przeobrazito sie w licencjacko-magisterski sy-
stem akademicki - z dodatkowa edukacja

pomocniczg, jak nasze studium pomaturalne.
llosciowo instytutdw uczelnianych w Polsce
juz chyba wystarczy. Wyzsza Szkota Umiejet-
nosci Spotecznych w Poznaniu, otrzymawszy
prawo ksztatcenia w naszej dziedzinie na po-
ziomie licencjakim, z trudem i z kilkuletnim
poslizgiem uruchomita studia (tylko) niesta-
cjonarne, gdzie wyktada raptem dwoje profe-
soréw: specjalistka od historii kultury i znaw-
ca literatury Sredniowiecznej. W Poznaiuu ta-
kie ktopoty? Mimo to resortowi urzednicy dali
zaraz identyczne uprawnienia pobliskiej Wyzszej
Szkole Biznesu w PUe, gdzie w ogole zadnego
zaplecza intelektualno-dydaktycznego w naszej
branzy nie ma. Jak dofgcza kulturystyke, to
bedzie na bi: biznes, bibliotekoznawstwo, bicepsy...
A moze uczy¢ bibliotekarstwa na AWF?

Ale nawet niezaleznie od ministerialnej de-
zynwoltury, kiopotdéw przybywa, zawsze bo-
wiem jest co$ za co$. Studia mianowicie, po-
niewaz akademickie, wziety z praktyka do-
strzegalny rozbrat i obecnie $rodowiska bi-
bliotekarskie nie majg wptywu na ksztatcenie
adeptéw zawodu. A jest to zawdd w niematym
wszak stopniu praktyczny, poréwnywalny z le-
karskim - gdzie opr6cz opisu anatomii oraz
fizjologii trzeba tez praktycznie pokazac, jak
sie robi zastrzyk; ot6z u nas to pokazywanie
przebiega Zle.

Luka pomiedzy ksztatlceniem bibliotekarzy
a biblioteczng rzeczywistoscig pojawita sie we
wszystkich krajach. Otéz bowiem kolejne po-
kolenia nauczycieli akademickich, wtopione
w uczelniane tryby, nie majg z zawodem zad-
nego zwigzku. Bibliotekarze za$, prowadzacy
zawodowe zajecia dydaktyczne, sg coraz bar-
dziej w mniejszosci — w krajach anglosaskich
jest ich jednak wiecej - i to nie oni decyduja
0 charakterze ksztatcenia. W rezultacie tre$¢
dydaktyki mato intensywnie odnosi sie do prak-
tyki. Teoretyzaga, na uczelniach zawsze silna,
jest w tym wypadku wzmozona, wiasnie ze
wzgledu na ograniczone zwigzki z praktyka
biblioteczng. Stad réwniez bierze sie przesadny
przechyt ku wiedzy o informagi, zwigzkéw z bi-
bliotekarstwem (podobno) nie wymagajacej.

Narzedziem ochrony przed edukacyjnym
woluntaryzmem stat sie kanon akademickie-
go ksztatcenia bibliotekarzy, okreslajacy nie-
zbedne zakresy nauczania. | dobrze, Ze jest, ale
- tak jak wszedzie - to tylko ramowy rejestr
zagadnien; konkretyzacji tresciowych kazdy
instytut dokonuje sam. W sumie, na razie,
jakos do zawodu przygotowujemy, ale zanosi
sie, ze klopoty beda narastaty.



w Polsce moze nawet bardziej, niz za grani-
cg, nigdzie bowiem w takim stopniu jak u nas
nie ulegt redukcji wymiar studenckich praktyk
zawodowych. Osiagnety mianowicie stan sym-
boliczny - mysle, ze nie tylko za sprawg
ograniczen finansowych - i to wymaga rychiej
a radykalnej reformy. Czy mozliwej?

Jezeli mozna zapewni¢ stosowne praktyki
przysztym inzynierom, lekarzom, bgdZ nauczy-
cielom, to znaczy, ze nasze klopoty nie majg
charakteru systemowego. To raczg rezultat
obciagzen stereotypowych: rektorzy oraz dzie-
kani nie bardzo wierzg, ze nauka o bibliotece
oraz nauka o informacji, to sg rzeczywiscie
petnoprawne nauki, takie same jak archeo-
logia, teatrologia tub filologia wegierska. Wo-
bec tego, jesli trzeba cokolwiek przycina¢ - na
przyktad wymiary praktyk i $rodki na nie - to
w pierwszej kolejnosci tu.

Trzeba zatem powiedzie¢ sobie, ze jesteSmy
stabi. W hierarchii uczelnianej dydaktyki licza
sie najbardziej uprawnienia do habilitacji oraz
doktoryzowania. Otoz habilitowaé sie w na-
szej branzy mozna tylko w dwéch osrodkach
(uprawnienia majg zreszta wydziaty, a nie in-
stytuty), mianowicie wroctawskim i (od nie-
dawna) warszawskim, a doktoryzowaC -
w trzech (jeszcze US). Te liczby nalezatoby
podwoi¢, zeby nadgzy¢ za potrzebami i po-
prawi¢ prestiz dyscypliny w oczach uczelni.
Natomiast na wszystkich poziomach ksztal-
cenia konieczny jest powrdt do zrodet, wiec
odtworzenie blizszych zwigzkéw z praktyka
bibliotekarskg i informacyjna.

Nowa ustawa 0 szkolnictwie wyzszym wy-
eliminowata za to, na szczescie, pirackg prak-
tyke organizowania bibliotekarskich studiow
podyplomowych przez przypadkowe uczelnie
i szkoly. Robiono tak (w konia), mimo braku
tego kierunku w profilu ksztatcenia szkoty
(uczelni), a firmowalty ten proceder znane na-
zwiska z naszej branzy. To (co najmniej) wstyd.

Sitg rzeczy, podobna sytuacja ma miejsce
w bibliotekoznawczej oraz informatologicznej
dziatalnosci naukowej. Stabo mianowicie wspie-
ramy praktyke koncepcjami i rozwigzaniami.
Charakterystyczny przyktad pierwszy z brzegu:
NUKAT powstat przeciez w kregach biblio-
tekarskich (BUW) a nie bibliotekoznawczych.

Jest duzo naukowych publikacji o niczym
lub umykajacych w inne obszary: pokrewne
lub nie. Od kilku lat mnozg sie zwlaszcza
poptuczyny po nauce o zarzadzaniu oraz suge-
stie ewaluacyjne, uzyteczne przy produkcji ce-
mentu lub w budownictwie przemystowym. Do

bibliotecznej oraz informacyjnej rzeczywis-
tosci nawigzujg natomiast nieliczni. W pis$-
miennictwie zagranicznym tego nie wida¢ az
tak, luke wypetniajg bowiem praktycy, umieja-
cy pisac teksty naukowe na catkiem godziwym
poziomie i ciekawe merytorycznie. U nas tez
tak bywa, lecz o wiele rzadziej.

Obie dyscypliny, cho¢ wcale nie stabsze od
wielu innych, nie wdarly sie jednak do awangar-
dy polskiej nauki, a traktowane bywaja (czesto
bezzasadnie) Zle. W konsekwencji omijajg nas
dofinansowania i granty (bywato, ze odrzucano
projekty, mimo ocen najwyzszych), zas w roz-
nych centralnych ciatach naukowych jest tylko
jeden nasz przedstawiciel: prof, dr hab. Krzysztof
Migon - w Centralng Komisji ds. Tytutow
i Stopni. Réwniez z branzowych czasopism na-
ukowych tylko jedno - ,,Roczniki Biblioteczne”
- jest przez resort nauki punktowane nieco
wyzej: inne mieszczg sie w skali ocen najnizej.

A skoro juz o tym mowa - lepiej, zeby
wszyscy zdawali sobie sprawe, ze sg tez pro-
fesjonalne periodyki nienaukowe. Ot6z ani
,».Bibliotekarz”, ani ,,Biuletyn EBIB”, ani ,,Po-
radnik Bibliotekarza”, nie sg czasopismami
naukowymi (co nie umniejsza ich wartosci
zawodowej), totez dolepianie tam w tekstach
przypisow, ma charakter czysto zdobniczy.
Tego - nie baczac na tres¢ - do naukowego
dorobku nikt nikomu nie zaliczy.

W obszarze nauki zatem tez uchodzimy za
stabszych, chociaz da sie¢ udowodni¢, ze jest
mnoéstwo dyscyplin w znacznie podlejsza kon-
dycji. Jednak liczg sie nie fakty, ale opinie
i stuchy. Fatalny marketing (powt6rze): oto
nasza wspolna stabos$¢. Uczestniczac w réznych
profesorskich gremiach, musze stale udowad-
nia¢, ze tytutu naukowego nie ofiarowata mi
ciocia na moje piecdziesigte urodziny. Innych
nikt o to nie pyta. Widac¢ dziata odium obszaru.

Tego tez nie da sie zmieni¢, instrumentalnie
ani raptownie. Sama postepujaca elektroniza-
cja zaplecza nauki, rowniez nie przefabrykuje
opinii, takze przeciez ustereotypizowanej. Po-
trzebne sg w tych naszych dziedzinach doko-
nania, obiektywnie i uniwersalnie wazne.
Wierze, ze mozliwe, bo jest sporo madrych,
dobrze wyksztatconych oraz progresywnych
osob, dopiero wchodzacych w rejestry praw-
dziwej nauki. Pogadamy za pietnascie lat.

Post scriptum

To nie jest panorama polskiego biblio-
tekarstwa, ktére przeciez funkcjonuje i jako$



daje sobie rade. To jest tylko rejestr jego
stabosci - tak, jak je widze, a tkwie w tym
interesie od dziesiecioleci i niemato manka-
mentoéw wygenerowato sie (luestety) z moim
wspotudziatem. Zeby da¢ sobie z nimi rade,
trzebaje najprzéd skonkretyzowac i spisa¢. No
wiec to jest taki spis.

Prof, dr hab. Jacek Wojciechowski jest kierownikiem
Katedry w Instytucie Informacji Naukowej i Biblio-
tekoznawstwa Uniwersytetu Jagiellonskiego i bytym
dyrektorem  Wojewddzkiej Biblioteki  Publicznej
w Krakowie.

Jacek Tomaszczyk

Bibliotekoznawstwo -
bibliotekarz,
informacja naukowa?

Absolwent bibliotekoznawstwa jest biblio-
tekarzem i moze pracowaé¢ w bibliotece, ale
kim jest absolwent informacji naukowej i gdzie
moze pracowac? W 2003 r. kierunek biblio-
tekoznawstwo i informacja naukowa zmienit
nazwe na informacja naukowa i bibliotekoznaw-
stwo, jednak absolwenci tego kierunku wcigz
znajdujg zatrudnienie przede wszystkim w roz-
nego typu bibliotekach. W przeciwienstwie do
bibliotekoznawstwa pojecie informacja naukowa
nie doczekato sie jeszcze swojego urzeczywi-
stnienia w postaci nazwy zawodu ani konkret-
nego stanowiska pracy. Nie znaczy to jednak,
ze tak juz pozostanie. Coraz czesciej mowi sie
o infobrokerze czy tez brokerze informacji jako
0 nowym zawodzie, do ktérego wykonywania
wydajg sie by¢ najlepiej przygotowani absol-
wenci informacji naukowej i bibliotekoznaw-
stwa. Ukazato sie sporo ciekawych artykutow
na temat zawodu i pracy infobrokera. Na
poczatek na pewno warto zapoznac si¢ z ar-
tykutem B. Szczepanskiej * oraz E. Gryguc
W Polsce przybywa firm profesjonalnie zaj-
mujacych sie wyszukiwaniem i dostarczaniem
informacji. Sprawdzitem oferte kilkunastu
z nich, aby dowiedzie¢ sie, jaki zakres ustug
Swiadczg takie firmy. Najczesciej byto to:

- wyszukiwanie informacji biznesowych
z wybranej branzy, w tym informacje o targach
i wystawach.

- wyszukiwanie informacji dotyczacych
firm konkurencyjnych, ich produktow i ustug,

— stalty monitoring konkurencji,

- wyszukiwanie informacji gospodarczych
o firmach, produktach i dostawcach han-
dlowych,

- pozyskiwanie danych kontaktowych oséb
i instytucji (danych teleadresowych),

- wyszukiwanie, posrednictwo i kojarzenie
partnerow handlowych,

- sprawdzanie wiarygodnosci
handlowych,

- wyszukiwanie informacji o funduszach
i dotacjach, o ktére moze ubiegac sie firma,

- sporzadzanie analiz, sprawozdan i raportow,

- badania marketingowe (gtéwnie ankiety
i ich analiza),

- wyszukiwanie informacji o znakach towa-
rowych i patentach,

- wyszukiwanie informacji z ustaw, rozpo-
rzadzen i innych aktéw prawnych,

- wyszukiwanie danych statystycznych i in-
nych informacji faktograficznych,

- sporzadzanie zestawien bibliograficznych,

- przygotowywanie materiatdw do prac nauko-
wych (w tym kwerendy z bibliotek i archiwow),

- staly monitoring mediéw pod katem
okreslonych informacji (przegladanie stron in-
ternetowych, czasopism, ksigzek, katalogow,
reklam),

- projektowanie i tworzenie baz danych
(np. strategicznych klientéw, konkurencji itp.),

- wyszukiwanie informacji w obcojezycz-
nych Zrodtach i ttumaczenie na rézne jezyki.

Jako zrédia pozyskiwania informacji firmy
infobrokerskie podaja: Internet, bazy danych,
prase drukowang i elektroniczng, radio, telewi-
zje, czasopisma naukowe i branzowe, ksiego-
zbiory biblioteczne, dokumenty archiwalne, re-
jestry publiczne, wiasne badania marketingowe
oraz wiedze ekspertdw dziedzinowych. Firmy
nie podajg jawnie cennika za Swiadczone ustu-
gi, twierdzac, ze ze wzgledu na bardzo specyfi-
czny zakres dziatalnosci kazde zlecenie jest
traktowane indywidualnie, a cena ustalana jest
po konsultacji z klientem. Warto$¢ zlecenia
zalezy od tematyki, czasu jego realizacji, za-
kresu informacji oraz formy opracowania wy-
nikéw. Dla statych klientow oferowane sg
takze ustugi w ramach stalego abonamentu,
uwzgledniajgcego  okreslong liczbe pytan
w miesigcu. Woweczas firma infobrokerska mo-
ze funkcjonowac jako zewnetrzny dziat infor-
macyjny firmy klienta w ramach ustugi out-
sourcingowe;j.

partneréw



Poniewaz chciatem dowiedzie€ sig, ile bedzie
kosztowac znalezienie konkretnych informacji,
do 7 firm infobrokerskich wystatem pocztg
elfiktronicznq prosbe o wycene nastepujacych
ustug:

1. Zestawienia bibliograficznego na temat
wptywu Klimatyzacji w pomieszczeniach
na zdrowie pracownikow.

2. Wykazu norm i standardow (réwniez eu-
ropejskich), przepisow BHP itp. doty-

Ceny za wybrane
Firma |

Pytanie 1 100 zt

Pytanie 2 200 zt

Pytanie 3 100 zt za zebranie infor-

macji-1-50 z+ miesiecznie
za monitoring jednej fir-
my; w przypadku monito-
ringu wiekszej liczby firm
cena spada (do negocjacji)

Patrzac na te przyktadowe ceny z tabeli 1,
trudno jednoznacznie stwierdzié, czy wyszuki-
wanie informacji jest w chwili obecnej intrat-
nym zajeciem, gdyz wszystko zalezy od regu-
larnosci i liczby zlecen, wptywajgcych co mie-
sigc do firmy infobrokerskiej. W dobrze roz-
winietych krajach zawo6d infobrokera ma juz
swojg ugruntowang pozycje, a biorgc pod
uwage nieustanny przyrost informacji mozna
sadzi¢, ze w ciagu najblizszych kilku lat réw-
niez w Polsce bedziemy Swiadkami preznie
rozwijajacego sie rynku ptatnych ustug zwiagza-
nych z szeroko rozumiang dziatalnoscia infor-
macyjng. W chwili obecnej wida¢ wyrazny
wzrost liczby agencji infobrokerskich, ktére
przestajg by¢ jednoosobowymi firmami i po-
szukujg pracownikéw, co moze S$wiadczyC
0 zwiekszaniu sie zapotrzebowania na ustugi
informacyjne.

Sceptycy moga uwazaé, ze platne wyszuki-
wanie i dostarczanie informacji to wciagz uto-
pia, twierdzac, ze nikt nie bedzie chciat za to
zaptaci¢, skoro wiekszo$¢ informacji mozna
uzyska¢ samodzielnie, nie ponoszac prawie
zadnych kosztéw. Technologia informacyjna

czacych produkcji i uzytkowania klima-

tyzatorow.

3. Zebranie informacji na temat konkuren-
cyjnych firm produkujacych i sprzedaja-
cych klimatyzatory oraz monitorowanie
na biezaco tych firm.

Odpowiedz otrzymatem tylko od 3 firm.
Pozostate 4 nie raczyty odpisa¢ na maila. Wi-
da¢, ze daleko im jeszcze do profesjonalnego
Swiadczenia ustug. Oto zestawienie ceru

Tabela 1

ustugi infobrokerskie

nie podano konkretnej
stawki; cena zalezy od za-

Firma Il Firma 111

80-240 zt 1 z4 za rekord + 20% jesli
okaze sie, ze nie wszystkie
pozycje bibliograficzne sa

relewantne

100-300 zt brak wyceny ze wzgledu
na fakt, ze firma nie zaj-
muje sie informacjami

prawnymi

1 z4 za rekord-1-60 zt mie-
siecznie  za monitoring

kresu badania konkuren- jednej firmy

cji

zdaje sie rowniez dazy¢ do tego, aby kazdy
mogt sam wyszukiwac i przetwarza¢ informa-
cje. Odnosze wrazenie, iz oczekuje sie, ze
wszyscy beda mogli wyszukiwaé informacje
szybko, tatwo i przyjemnie. W chwili obecnej
utopig dla mnie jest wiasnie spetnienie tych
oczekiwan a nie odptatne ustugi informacyjne.
Interesujace jest to, ze nie ma takich oczekiwan
co do innych ustug. Na przyktad nikt przeciez
nie dazy do tego, aby samodzielnie szy¢ sobie
ubrania. Dlaczego wiec kazdy miatby sam
wyszukiwa¢ informacje? Nie bez znaczenia jest
tutaj takze fakt, ze osoby profesjonalnie zaj-
mujace sie wyszukiwaniem informacji bedg
szybciej znajdowac potrzebne dane. Po Kilku
latach praktyki stworza sobie taki warsztat
informacyjny i opracujg takie strategie wy-
szukiwawcze, ze odszukanie informacji zajmie
im np. 15 minut, podczas gdy inna osoba
musiataby poswieci¢ na to 2 godziny. Przy tak
ogromnym przyroscie informacji i tak niewiel-
kim postepie w metodach jej wyszukiwania
nalezy sadzi¢, ze z kazdym rokiem jej zdobycie
bedzie coraz trudniejsze. Bez watpienia nie-
zbedna stanie sie pomoc specjalistow w za-



kresie wyszukiwania i organizacji informacji
i wiedzy. Nalezy tutaj rowniez wzig¢ pod
uwage ukryte koszty nieprofesjonalnego wy-
szukiwania. W ciggu np. dwdch godzin, ktore
trzeba bytoby poswieci¢ na samodzielne szuka-
nie nawet bezptatnej informacji, ktos magtby
zarobi¢ wiecej, wykonujac swojg codzienng
prace, niz zapfacitby infobrokerowi, zlecajac
mu znalezienie potrzebnych informacji. Wida¢
wiec, ze nie ma nic utopijnego ani niestosow-
nego w placeniu za ustugi infobrokerskie, gdyz
za know-how ptlaci sie od dawna.

Poniewaz jestem zainteresowany rozwojem
informacji naukowej na S$wiecie, od ponad
roku $ledze réwniez mozliwosci zatrudnienia,
jakie majg absolwenci bibliotekoznawstwa i in-
formacji naukowej w USA. Oprdcz pracy w bi-
bliotekach pojawiajg sie ciekawe oferty pracy,
ktore zwigzane sg przede wszystkim z roz-
wojem serwiséw internetowych. Warto im sie
uwaznie przyjrze¢, bo by¢ moze juz wkrétce
pojawig sie na polskim rynku pracy.

Wsréd regularnie pojawiajgcych sie ofert
mozna spotkac¢ posade taksonoma. Pojecie tak-
sonomii nie jest tutaj ograniczone wytgcznie do
taksonomii biologicznych, lecz obejmuje po-
dziat na kategorie dowolnego zbioru obiektow
na podstawie okres$lonych kryteriow. Takso-
nomie sg stosowane w Internecie do organiza-
cji zawartosci stron WWW, umozliwiajac uzyt-
kownikom swobodne przegladanie zasobow
serwisu. Zadaniem projektanta taksonomii jest
ustalenie logicznego podziatu informacji zgro-
madzonych w serwisie, przydzielenie odpowie-
dnich nazw poszczeg6lnym kategoriom oraz
dopasowanie wiasciwej szerokosci i gtebokosci
podziatu. W przypadku serwiséw branzowych
niezbedna staje sie réwniez znajomos¢ pojeé
i terminologii z danej branzy. Najczesciej pow-
tarzajgcymi sie wymaganiami, jakie stawiaja
pracodawcy kandydatom na to stanowisko, sa:
doswiadczenie w tworzeniu taksonomii, teza-
uruséw lub innych form kontrolowanego stow-
nictwa, znajomosé systeméw klasyfikacyjnych
i schematéw metadanych, znajomos$¢ ustug
internetowych (w tym przede wszystkim umie-
jetnos¢ wyszukiwania i analizy informacji), bie-
gtos¢ w postugiwaniu sie programami biuro-
wymi oraz programami stuzacymi do auto-
matycznego klasyfikowania dokumentéw, ko-
munikatywnos$¢, ukonczone studia licencjackie
lub magisterskie, najchetniej z bibliotekoznaw-
stwa i informacji naukowej.

Architekt informacji to coraz popularniejszy
zawOd wymagajacy szeregu umiejetnosci zwia-

zanych z organiacjg informacji. W zakres obo-
wigzkéw architekta informacji wchodzi: two-
rzenie i zarzadzanie taksonomiami, projekto-
wanie, tworzenie i administrowanie serwisami
WWW (wymagana jest m.in. znajomos$¢
HTMLa, CSS, XMLa, PHP, JavaScriptu,
Flasha), tworzenie grafiki, redagowanie teks-
téw pomocy (tzw. helpéw), obstuga baz danych,
badanie potrzeb uzytkownikéw (wymagana
jest znajomos¢ metodologii testowania funk-
cjonalnosci  serwisow WWW), organizacja
e-biznesu. Do tego zawodu mile widziani sg
réwniez absolwenci studiéw bibliotekoznaw-
stwa i informacji naukowej oraz absolwenci
kierunku Human Computer Interaction (inte-
rakcja cztowieka z komputerem). Ten inter-
dyscyplinarny kierunek dopiero zaczyna wy-
odrebniac sie w polskim systemie szkolnictwa
wyzszego, gdyz jak do tej pory, by¢ moze,
najblizsza mu informatyka nie obejmuje wielu
zagadnien zwigzanych z tg dyscypling. Jesli
Swiatowe trendy badan nad komunikacja czto-
wieka z komputerem rozwing sie réwniez
w Polsce na szerszg skale niz dotychczas,
specjalisci w tej dziedzime nie powinni mieé
probleméw ze znalezieniem pracy.

Ze znajomoscig zasad interakcji miedzy
komputerem a uzytkownikiem zwigzane jest
kolejne miejsce pracy, pojawiajgce sie czesto
w amerykanskich ofertach branzy IT. Chodzi
mianowicie o specjalistow od badania funk-
cjonalnosci/uzytecznosci interfejsow uzytkow-
nika w programach komputerowych oraz ja-
kosci serwiséw internetowych. Od kandyda-
téw na to stanowisko wymaga sie gruntownej
wiedzy na temat metodologii projektowania,
tworzenia i testowania oprogramowania i ser-
wisow WWW. Mozna tutaj wyrdzni¢ takie
umiejetnosci, jak:

- tworzenie modeli organizacyjnych, syste-
méw nawigacyjnych, taksonomii, ontologii
oraz prototypOw serwisow;

- tworzenie profili uzytkownikéw i scena-
riuszy interakcji z systemem;

- opracowywanie testow dla uzytkowni-
kéw;

- organizaga procesu testowania;

- wieloaspektowa analiza danych (wymaga-
na znajomos¢ statystyki);

- opracowywanie informacji pochodzacych
z zapytan uzytkownikow;

- zarzadzanie projektami;

- programowanie.

Czesto mozna rowniez spotkaé oferty pracy,
ktére faczg zakresy obowigzkéw taksonomoéw,



architektow informacji, projektantow serwisow
internetowych, programistow, grafikébw lub
specjalistow interakcji cztowieka z kompute-
rem. Widac z tego, ze te zawody wcigz ewo-
luujg, prébujac wdraza¢ nieustannie rozwijaja-
cg sie technologie informacyjna.

Czy polscy absolwenci informacji naukowej
i bibliotekoznawstwa sg przygotowani do pod-
jecia opisanych w tym artykule prac, gdy
pojawig sie one za kilka lat na naszym rynku
pracy? Takie mozliwosci pracy juz sie pojawia-
ja i mozna sadzi¢, ze z czasem bedzie ich coraz
wiecej. Przyjrzyjmy sie ponizszemu zestawie-

niu, ktére podsumowuje najczesciej powtarza-
jace sie w ofertach umiejetnosci, wymagane do
wykonywania poszczegélnych zawodéw. Chce
podkresli¢, ze przedstawione umiejetnosci i wy-
magania zostaty zebrane na podstawie rzeczy-
wistych ofert pracy skiadanych przez praco-
dawcow w USA, natomiast informacje o infob-
rokerze pochodzg z analizy polskich realidw.
Do kazdego zawodu dotgczylem komentarz,
w ktorym ustosunkowatem sie do faktycz-
nych mozliwosci podjecia poszczegdlnych prac
przez absolwentéw informacji naukowej i bi-
bliotekoznawstwa (INiB).

Tabela 2

Umiejetnosci wymagane do wykonywania zawodu infobrokera, taksonoma, architekta informacji i projektanta
interakcji cztowiek — komputer

Infobroker

Taksonom

Architekt
informacji

Projektant
interakcji
cztowiek-komputer

Wymagane
umiejetnosci

znajomos$¢ zrédet
informacji
wszechstronne
wyszukiwanie
informacji
opracowywanie
strategii
wyszukiwawczych
ocena wiarygodnosci
zrédet

zestawienie i analiza
réznego typu danych
tworzenie raportow.
streszczen i prezen-
tacji multimedialnych
rozumienie potrzeb
klientdw

znajomo$¢ metod

i Zrédet potrzeb-
nych do wyselek-
cjonowania stownie-
twa (stowniki dzie-
dzinowe, normy, kia-)
syfikacje)
tworzenie
metadanych
organizowanie
stownictwa w celu
utworzenia takso-
nomii tezaurusow.
i innych stowni-
kéw kontrolowa-
nych

obstuga programéw
komputerowych
stuzacych do auto-
matycznej klasyfi-
kacji dokumentéw
i zarzadzania
stownictwem
komunikatywno$é
niezbedna do
mediacji miedzy
specjalistami
dziedzinowymi

a programistami

umiejetnosci takso-
noma

organizacja
informacji
projektowanie
stron WWW
zarzadzanie
serwisami WWW
znajomos$¢
technologii
internetowych
(XML, CSS, jezyki
skryptowe)
projektowanie

i tworzenie baz
danych
udostepnianie

baz danych

w Internecie
testowanie i ocena
uzytecznosci
serwisow
internetowych

umiejetnosci
architekta
informacji
Znajomosc
psycholog!

i zachowan
uzytkownikow
tworzenie
prototypéw
interfejsow
uzytkownika
znajomosc
technologii
multimedialnych
znajomo$¢ metod
testowania
oprogramowania
i serwisow WWV'
zarzadzanie
projektami
programowanie

Komentarz do faktycznych mozliwosci pod-
jecia poszczegolnych prac przez absolwen-
téw informacji naukowe;j i bibliotekoznawstwa
(INiB) w zawodach:

Infobrokera. Wydaje sieg, ze absolwenci INiB
sg wystarczajgco przygotowani do tego zawo-
du. Przydatoby sie jedynie troche wiecej prak-
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tyki w wyszukiwaniu i organizowaniu infor-
macji, aby wypracowa¢ wiasne strategie wy-
szukiwania. Stworzenie osobistej bazy wiedzy
znaczaco przyspieszytoby wyszukiwanie roz-
nych typoéw informacji.

Taksonoma. Studenci INiB majg w siatce
zajec jezyki informacyjno-wyszukiwawcze (JIW).



Ten przedmiot stanowi idealne teoretyczne
przygotowanie do tworzenia taksonomii. Zna-
jomos¢ zasad tworzenia jezyka stdw kluczo-
wych czy deskryptorowego oraz umiejetnosé
postugiwania sie réznego typu klasyfikaq'ami
daje gwarancje ze absolwenci INiB we wias-
ciwy sposéb podejda do pracy przy tworzeniu
taksonomii. Zajecia na studiach powinny jed-
nak w wiekszym stopniu uwzglednia¢ prak-
tyczne aspekty JIW, takie jak tworzenie stow-
nikbw kontrolowanych (w tym tezauruséw
i taksonomii) dla rzeczywistych kategorii tema-
tycznych, np. turystyki, motoryzaqi, rozryweki,
zdrowia, handlu itp. To gwarantuje nabycie
praktycznych umigetnosci, niezbednych w pra-
cy taksonoma.

Architekta informacji. Absolwenci INiB mu-
szg wiozy¢ troche samodzielnq pracy, aby
sprosta¢ tym obowigzkom, poniewaz program
studiow obejmuje tylko podstawy zagadnien
wymaganych do tej pracy. Studenci INiB
Uniwersytetu Slagskiego w programie naucza-
nia majg dwa semestry projektowania i two-
rzenia baz danych oraz jeden semestr tworze-
nia stron WWW. To niestety za mato, aby
profesjonalnie zajmowac sie tg dyscypling. Za-
gadnieniom zwigzanym z projektowaniem,
tworzeniem i zarzadzaniem serwisami WWW
powinny by¢ poswiecone trzy semestry.
Ideatem byloby, aby kazdy absolwent miat
w swoim dorobku samodzielne zaprojektowa-
nie i stworzenie serwisu WWW, ktory wyko-
rzystywatby stworzong przez niego taksono-
mie, tezaurus i baze danych. Nie sadze, aby te
zagadnienia byly za trudne dla studentéw ze
specjalizacji informacja naukowa.

Projektanta interakcji czlowiek - komputer.
W chwili obecnej studenci INiB nie sg przygoto-
wywani do samodzielnego wykonywania tego
zawodu. Jednak rzadko sie zdarza, aby tego typu
prace projektowe wykonywata jedna osoba i dla-
tego nic nie stoi na przeszkodzie, aby absolwenci
INiB byli czescig zespotu projektowego. Biorac
pod uwage ich przygotowanie z zakresu szeroko
rozumianej organizacji informaqi, komunikaqi
spotecznej i technologii informacyjnej moga sta-
nowi¢ mocny punkt catego zespotu. Jesli wzros-
nie zapotrzebowanie na tego typu specjalistow,
obecne studia magisterskie wzbogacone o 1-2
przedmioty z tego zakresu i uzupetnione studia-
mi podyplomowymi umozliwig naszym absol-
wentom prace w tym zawodzie.

Studenci i absolwenci informacji naukowej
i bibliotekoznawstwa, czy znajdujecie w tych
zawodach co$ co was interesuje? Jesli tak, to

moze warto bytoby blizej zapoznac sie z tg
problematyka, aby w przysztosci byé goto-
wym do pracy w nieustannie zmieniajgcym sie
Swiecie technologii informacyjnych. Jezeli nie
wykorzystacie nadarzajacej sie okazji, zeby
zdoby¢ nowe miejsca pracy, zrobig to za was
informatycy, ekonomisci, fizycy, prawnicy etc.
Nie namawiam oczywiscie do porzucania bi-
bliotek, lecz do podjecia staran, aby nasi absol-
wenci mieli wiekszy wybér zawoddéw i aby nie
wstydzili sie przyzna¢, ze ukonczyli informacje
naukows i bibliotekoznawstwo.

Dr Jacek Tomaszczyk jest pracownikiem Instytutu
Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej Uniwer-
sytetu Slagskiego w Katowicach.
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Jb6zef Szocki

Biblioteka akademicka
a spoteczenstwo wiedzy

Widoczna jest stale obecno$¢ ksigzki, zwia-
szcza naukowq’, a przez to biblioteki akademi-
ckiej, w rozmaitych sferach funkcjonowania
naukowego i dydaktycznego uczelni. W art. 13
ustawy z dnia 27 lipca 2005 ,,Prawo o szkolnic-
twie wyzszym” mozna przeczytaé, ze podsta-
wowym zadaniem uczelni jest m.in. upowsze-
chnianie i pomnazanie osiggnie¢ nauki, kultury
narodowej i techniki, w tym poprzez groma-
dzenie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych
i informacyjnycL W art. 88 mowa jest o or-
ganizacji i najwazniejszych funkcjach systemu
biblioteczno-informacyjnego, ktérego gtow-
nym ogniwem jest biblioteka akademicka.
W niniejszym opracowaniu stawiam sobie
za cel prezentacje roli biblioteki akademic-
kiej w procesach ksztatcenia wyzszego. Warto
na wstepie poswieci¢ nieco uwagi sytuacji
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studiow wyzszych w Polsce, przynajmniej
w aspekcie statystycznym, aby mozna byto
na tej podstawie zrozumie¢ lepiej znacze-
nie biblioteki akademickiej w dzisiq'szym
Swiecie.

W polskich uczelniach w 1989 r. studiowato
394 tys. oséb. Wskaznik zasiegu na 10 tys.
mieszkancow wynosit 102. W Kanadzie noto-
wano w tym czasie 700, w USA - 550, w RFN

300. W catym okresie 45-lecia komunistycz-
nego panstwa polskiego wspotczynnik skolary-
zacji, przedstawiajacy liczbe studiujacych
w stosunku do liczebnosci odpowiednich rocz-
nikow, jedynie w 1975 r. wyniést 10 proc.
W rozwinietych krajach kapitalistycznych wa-
hat sie w tym czasie w granicach 60 i wiecej
proc. (USA i Kanada), 30-40 proc, w Europie
Zachodniej

Ustawa o szkolnictwie wyzszym z 1990 r.
usuneta ograniczenia w rozwoju uczelni pan-
stwowych i stworzyta mozliwos¢ zakiadania
wyzszych szkét niepanstwowych. W latach
1991-2005 zmniejszata sie liczba studentéw na
bezptatnych studiach dziennych w uczelniach
panstwowych, rosta za$ liczba studentéw na
studiach ptatnych w uczelniach panstwowych
i niepanstwowych. W 2000 r. studiowato na
polskich uczelniach 1,4 min o0s6b”. Obecnie
prawie 2 min.

Wyktadowca Katolickiego Uniwersytetu
Ameryki w Waszyngtonie, prof. Bronistaw
Misztal, tak skomentowat powyzsze dane:

»Tak szybki wzrost liczby studentéw i ma-
sowe przeksztatcenie studidow wyzszych z dzie-
dziny konsumpcji spotecznej, finansowanej
przez panstwo, na dziedzine przemystu ustug
edukacyjnych, finansowanych przez konsu-
mentow, jest najbardziej rewolucyjnym aspek-
tem postkomunistycznej transformacji’®’.

Z koniecznosci trzeba tu poswieci¢ nieco
uwagi kwestiom terminologicznym. Spoteczen-
stwem wiedzy mozna nazwac taki og6t ludzi,
ktérzy swe dziatania zawodowe i zyciowe opie-
rajg na rozeznaniu rzeczywistosci, a takze na
rozwigzywaniu waznych probleméw poznaw-
czych o charakterze zaréwno teoretycznym, jak
i technologicznym, dzigki postugiwaniu sie wie-
dza typu naukowego*. Zblizone do tego ter-
minu jest pojecie: spoteczenstwo informacyjne.
Rozumie sie je jako takie, w ktérym regulg
postepowania staje sie tworzenie, przetwarzanie,
magazynowarue, przekazywanie i aplikowanie
informacji  Zbiezne z tym jest pojecie biblio-
teki. Pojmuje sie jg jako instytucje gromadzaca
i udostepniajaca ksiegozbidr oraz informujaca.
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Tematem ciagle zywym jest gospodarka
oparta na wiedzy. Unia Europejska przyjeta
w 2000 r. ,Strategie Lizbonska”, ktérej celem
jest ,,przeksztatcenie Unii Europejskiej w ciagu
10 lat w najbardziej konkurencyjng i dynami-
czng gospodarke opartg na wiedzy w $wiecie,
charakteryzujaca sie trwalym wzrostem go-
spodarczym, coraz wigkszg iloScig coraz lep-
szych miejsc pracy oraz wiekszg harmoniag
spoteczng”

Czynnikiem istotnym tutaj staje sie wyksztatl-
cenie, zwlaszcza wyzsze, ktore jest niezbedne,
aby mozna moéwic¢ o spoteczenstwie wiedzy, jak
tez o spoteczenstwie informacyjnym. Pow-
szechno$¢ wyzszego wyksztatcenia jest najwaz-
niejszym czynnikiem w gospodarce opartej na
wiedzy, gdyz przesagdza o dynamizmie roz-
wojowym i pozycji kraju w zglobalizowanym
Swiecie. W Polsce odsetek ludnosci z wyksztat-
ceniem wyzszym (tytut licencjata lub magistra)
w przedziale wieku 25-64 lat wynosi obecnie
14,8 proc., podczas gdy w Stanach Zjednoczo-
nych 34,9, w Finlandii 32,4, w Szwecji 29,7,
w Wielkiej Brytanii 28,1, w Unii Europejskiej
$rednia 21,2°. W tej sytuacji zapewne bedzie-
my $wiadkami dalszego wzrostu liczby studen-
téw na polskich uczelniach akademickich. Mu-
simy ksztalci¢ coraz wiecej ludzi na poziomie
wyzszym, aby zapewni¢ rozwoj kraju. Przez to
samo bedzie wzrasta¢ znaczenie biblioteki aka-
demickiej jako osrodka naukowo-dydaktycz-
nego dla studentow i pracownikéw naukowo-
-dydaktycznych.

W zwigzku z tym szczeg6lnej wagi nabierajg
nastepujace czynnosci utwierdzajace obecno$¢
tej ksigznicy w spofeczenstwie wiedzy, w tym
szczegblnie w spotecznosci uczelnianej:

1. Ciaggta diagnoza sytuacji, czyli state re-
agowanie na konkretne zmienne wynikajace
z zapotrzebowan studentéw i pracownikow
naukowo-dydaktycznych na lektury i wszelkie
informacje. Stanowisko takie sktania do okres-
lania, co jest i czego nie ma w ksiegozbiorze,
bazach danych, czy to wszystko jest w stanie
zaspokoi¢ potrzeby zgtaszane przez czytelni-
kow.

2. Uswiadamianie sobie horyzontu oczeki-
wan, czyli okreSlenie i wybranie sposobéw
skutecznego reagowania, przy uwzglednianiu
znajomosci ,,promienia dziatania” i ,,promienia
przewidywania” operacji oraz znajomosci pola
zrdznicowania zainteresowan czytelniczych, in-
formacyjnych, badawczych i in.

3. Ujmowanie tych wszystkich czynnosci
w okreslone programy, plany i systemy dzia-



tania w aspekcie strategicznym, operacyjnym
i taktycznym, z oznaczeniem odpowiedzial-
nosci, terminéw realizacji, celow marketingo-
wych. Wazng role w tym wzgledzie odgrywa
energiczne zarzadzanie bibliotekg akademicka.

Obecnos¢ biblioteki akademickiej dziatajacej
w ten sposéb w réznych sferach funkcjonowa-
nia naukowego i dydaktycznego uczelni jest
mozliwa, gdy spetnione zostajg nastepujace wa-
runki;

1. Sg na biezaco zaspokajane potrzeby ma-
terialne bibliotek i istiueje rozbudowana ich
sie¢, w tym tez filialnych (na réznych pozio-
mach, kierunkach i specjalnosciach), zwtaszcza
w wiekszych uczeliuach, aby mozna byto do-
trze¢ z ksigzka, czasopismami, bazami danych
do wszystkich grup spotecznosci akademickiej.
Powszechnym zjawiskiem jest ciasnota pomie-
szczen bibliotecznych i brak srodkéw na ich
rozbudowe.

2. State odwotywanie sie przez wyktadow-
cow do ksigzki, czasopism naukowych, roz-
nych baz danych. Bywa, ze dotyczy ono kon-
kretnej lektury, czy informacji. W przypadku
prac dyplomowych i magisterskich najczesciej
chodzi o poszukiwanie zrdédet, bibliografii, roz-
nych wydawnictw unikalnych, rekopiséw, czy
zbiorébw o charakterze archiwalnym. Jezeli
chodzi o biblioteki uczeliu powstajgcych obec-
lue, gtdwnie niepanstwowych, odczuwa sie
brak tego typu dokumentéw. Jest koniecznos¢
wspotpracy tych bibliotek z bibliotekami wigk-
szych uczelni panstwowych.

3. W rozwigzywaniu probleméw badaw-
czych zasadg jest faczeiue regut postepowania
wiasciwych okreslonym dyscyplinom z reguta-
mi metodologicznymi innych, ~6wiue takiej
dziedziny, jak naukoznawstwo, ktGre stato sie
perspektywa o0goélna, jakby wspdlng dla wszyst-
kich dyscyplin. W zwigzku z tym duzego
znaczenia nabierajg rady naukowe, dziatajace
w bibliotekach akademickich, ztozone z przed-
stawicieli réznych $rodowisk uczonych, ktére
moga podpowiedzie¢ niejedng rozsadng mysl
istotng w tej mierze. Nie jest wcale pozbawiona
racji propozycja, aby biblioteki akademickie
przechowywaly co cenniejsze prace naukowe,
ktore nie sg publikowane, zwtaszcza doktor-
skie i magisterskie. Stanem akceptowanym
i protegowanym jest wzajemne przenikanie
tresci poznawczych z jednej nauki do drugiej
i odwrotnie. Dla dyplomanta, magistranta, czy
doktoranta mogg by¢ czynnikiem pobudzaja-
cym do tworczych przemyslenn whasnych pro-
bleméw badawczych.

4. Naukowa perspektywa dziatania dzieka-
natéw, instytutow i katedr - podstawowych
ogniw organizacyjnych uczelni zmusza takze
biblioteki akademickie do podejmowania dzia-
talnosci naukowej, a wiec takze badan. Muszg
w tym wzgledzie liczy¢ na siebie, gdyz $rodki na
badania sg w kraju zbyt mate, aby mozna byto
je otrzymac¢. Wydatki publiczne na badania
i rozwdj wynoszg w Polsce zaledwie 0,44 proc.
PKB, podczas gdy w Finlandii 0,95, Holandii
0,87, Szwecji 0,86, Srednio w Unii Europejskiej
0,66®. Zamykanie sie biblioteki w czysto tech-
niczno-organizacyjnym kregu, jak to jest po-
wszechnie teraz praktykowane, czyni z niegj
tylko ustugowa placéwke, zmarginalizowana.

5. Podstawag sukceséw zawodowych sg dob-
re stosunki miedzy kierowiuctwem szkoty aka-
demickiej a jej bibliotekg. Szczegdlnie otwar-
tos¢, a takze gotowos¢ poswiecenia jej nalezy-
tej uwagi. Wiadomo wszakze, iz ci, ktorzy majg
wiele do zaofiarowania innym, réwniez wiele
otrzymujg w zamian. Nie zawsze kierownictwa
uczelni poswiecajg nalezytg uwage bibliote-
kom, lekcewazag je przewaznie. Mankament
podstawowy to brak awanséw i, co za tym
idzie, podwyzek pensji Raz otrzymane pobory
trwajg latami bez zmian.

6. Biblioteki akademickie stajg sie ogniwa-
mi sieci elektronicznych. Szczeg6lnie wida¢ to
w przypadku katalogéw wirtualnych. Coraz
czesciej spotykamy w ruch ksigzki i czasopisma
elektroniczne, ksigzki ,,zdigitalizowane”, udo-
stepiuane czytelnikom za pomocg czytnikéw
DVD. Znaczenia nabiera informacja przetwo-
rzona. Druk na potrzeby czytelnikéw przybie-
ra posta¢ ksigzki, czy artykutu elektronicz-
nego. Uczelnie bedg wprowadzac do Internetu
dorobek naukowy swoich pracowiukow.
Wozrasta otwarto$¢ dostepu do informacji. Be-
da powstawac bazy danych badan naukowych
zakonczonych i w toku. Wszystko to bedzie
absorbowac biblioteki akademickie.

Konczac swoje rozwazania, chce pod-
kresli¢, iz wszystkie te zadania, jakie tu za-
prezentowano, sg wykonywane w wiekszym
lub mniejszym zakresie. Czeka biblioteki aka-
demickie ich zintensyfikowanie. Tego wymaga
wspotczesna uczelnia, zaangazowana w spo-
teczenstwo wiedzy, spoteczenstwo informacyj-
ne i gospodarke opartg na wiedzy.

Prof, dr hab. J6zefSzacki jest emerytowanym pracow-
nikiem Akademii Pedagogicznej w Krakowie.
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Bolestaw Howorka

Prawa autorskie do artykutu
w czasopiSmie naukowym

w ostatnim okresie kilkakrotnie spotkatem
sie z sytuacja, w ktérej wydawnictwo zgtaszato
roszczenia zwigzane z autorskimi prawami ma-
jatkowymi do artykutdbw zamieszczanych
w wydawanych przez nie czasopismach nauko-
wych. Twércy - nauczyciele akademiccy infor-

mowali mnie, ze niektére wydawnictwa, jako ;

warunek opublikowania artykutu na tamach
czasopisma zadaja przekazania im przez twor-
ce przystugujagcym mu (badz tez nie przystugu-
jacych, nalezacych do pracodawcy, a takze
ograniczonych, w sytuacji, gdy okreslone pra-
wa ma instytucja naukowa, m.in. uczelnia)
autorskich praw majatkowych.

Sprawy te wymagaja wyjasnienia, trzeba
sobie odpowiedzie¢ na co najmniej dwa pyta-
nia:

1) czy wydawcy przystugujg autorskie pra-
wa majgtkowe do artykutu zamieszczonego
w wydawanym przez niego czasopismie?

2) czy tworca, pracownik instytucji nauko-
wej, m.in. uczelni, ma nieograniczone autorskie
prawa majatkowe do utworu, ktéry powstat
w wyniku wykonywania obowigzkéw ze sto-
sunku pracy?

1.

Art. 11 ustawy o prawie autorskim i pra-
wach pokrewnych (dalej w tym tekscie u. o pr. a.)
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stanowi, ze wydawcy przystugujg autorskie
prawa majatkowe do utworu zbiorowego,
m.in. do czasopisma traktowanego jako catos¢,
do numeru, woluminu, egzemplarza. ,,Domnie-
mywa sie, ze producentowi lub wydawcy przy-
stuguje prawo do tytutu™ - tak stanowi drugie
zdanie tego artykutu. Natomiast autorskie pra-
wa majgtkowe do poszczegblnych czesci pub-
likacji periodycznej majacych samodzielne zna-
czenie przystugujg tworcom. Przepisy wyraznie
stanowig, ze wydawca nie ma takich praw do
artykutbw zamieszczanych w wydawanych
przez niego czasopismach.

Wydawca nie jest takze podmiotem powota-
nym do ochrony praw tworcy. Ustawa o pr. a.
stanowi (w art. 104 ust. 1), ze do zbiorowego
zarzadzania i ochrony powierzonych im praw
autorskich lub praw pokrewnych oraz wyko-
nywania uprawnienn wynikajacych z ustawy
powotane sg organizacje zbiorowego zarzadza-
nia prawami autorskimi lub prawami pokrew-
nymi.

2.

O interesujgcych autoréw publikacji nauko-
wych sprawach zwigzanych z ich prawami ma-
jatkowymi moéwi ustawa w dwoch artykutach,
w art. 12 i 14 u. o pr. a.

Art. 12 u. o pr. a. odnosi sie do sytuacji,
w ktorej pracownik stworzyt utwor w wyniku
wykonywania obowigzkéw ze stosunku pracy.
Jezeli umowa o prace lub tez inne umowy me
stanowig inaczej, pracodawca nabywa autorskie
prawa majgtkowe z chwilg przyjecia utworu,
w granicach wynikajacych z celu umowy i zgod-
nego zamiaru stron. Autorskie prawa majat-
kowe wracajg do pracownika - tworcy jesli
pracodawca w okresie dwdch lat od daty przy-
jecia utworu przeznaczonego w umowie o prace
do rozpowszechniania - nie przystgpi do roz-
powszechniania utworu. W takiej sytuacji twor-
ca moze wyznaczy¢ pracodawcy, na pismie,
odpowiedni termin na rozpowszechnienie utwo-
ru, a po bezskutecznym uptywie tego terminu
prawa uzyskane przez pracodawce powracaja
do tworcy. Umowa moze takze stanowi¢ ina-
czej, ustawa mowi, ze strony majg prawo okres-
li¢ inny termin na przystgpienie do rozpow-
szechniania utworu.

Nalezy tu wskaza¢, ze przepisy te;

1) stanowig o tym, ze nabycie przez praco-
dawce autorskich praw majatkowych nastepu-
je dopiero z chwilg przyjecia utworu, a wiec
przejscie na niego tych praw jest pdzniejsze, niz
powstanie praw autorskich; z przepiséw tych



wynika, ze pracodawca musi najpierw za-
pozna¢ si¢ z utworem, zaakceptowaé go lub
zazgda¢ wprowadzenia poprawek, zmian w utwo-
rze; wazne sg tu takze postanowienia art. 13
u. o pr. a.: .ezeli pracodawca nie zawiadomi
tworcy w terminie szeSciu miesiecy od dostar-
czenia utworu o jego przyjeciu, nieprzyjeciu lub
uzaleznieniu przyjecia od dokonania okreslonych
zmian w wyznaczonym w tym celu odpowiednim
terminie, uwaza sie, ze utwor zostat przyjety bez
zastrzezen. po tym terminie autorskie
prawa majatkowe przechodzg na pracodawce,
na zasadach okreslonych przepisami art. 12
u. o pr. a,

2) nie dotyczg wszystkich pracownikdw,
ktorzy stworzyli utwér w wyniku wykonywa-
nia obowigzkéw pracowniczych, do pracow-
nikdw instytucji naukowych odnoszg sie prze-
pisy art. 14 u. o pr. a.

Przepisy art. 12 u. o pr. a. ograniczajg
mozliwosci pracownikow decydowania o pra-
wach majgtkowych do swego utworu, prawo
dysponowania tymi prawami powstaje pozniej,
po uptywie zakreslonego w tym artykule ter-
minu. Umowa moze w tej sprawie stanowi¢
inaczej, jednakze, jesli nie doszto do takich
ustalen, pracownik-twérca moze wyrazi¢ zgo-
de na przekazanie swoich autorskich praw
majatkowych, m.in. wydawcy, dopiero po
uptywie wspomnianego terminu.

Piszac o art. 12 u. o pr. a. warto zastanowi¢ sie
nad tym;

1) czy przepisy te sa znane zainteresowanym
pracownikom, osobom, ktore stworzyty utwoér w wy-
niku wykonywania obowigzkéw ze stosunku pracy?

2) czy tworcy - pracownicy wiedza, ze maja
obowigzek sktadania swoim uprawnionym przetozo-
nym, pracodawcom, utwory stworzone w okreslonej
przez ustawe sytuacji?

3) czy tworcy wiedza, jak przedstawia sie sprawa
ich autorskich praw majatkowych do tych utworéw?

4) czy wiedza, ze to pracodawca, a nie pracownik
dysponuje przez okre$lony okres tymi prawami?

5) czy wiedza, ze tworca nie moze bez zgody
pracodawcy przekaza¢ innemu podmiotowi swoich
praw majatkowych?

6) czy swoje prawa i obowiazki wynikajace
z omoOwionych tu przepisow ustawy znajg praco-
dawcy?

Art. 14 u. o pr. a. odnosi sie do sytuacji,
w ktérej pracodawcy twdrcy jest instytucja na-
ukowa. Przepisy te stanowig o lex specialis
w stosunku do omoéwionego powyzej art. 12
u. o pr. a

Instytucji naukowej zawsze przystuguje pier-
wszenfistwo opublikowania utworu naukowego
pracownika, ktéry stworzyt ten utwor w wyni-

ku wykonywania obowigzkéw ze stosunku
pracy. Jest to prawo, ktére ma charakter
bezwzgledny, przepisy te dajg pracodawcy pra-
wo wystapienia przeciwko kazdemu, kto na-
ruszy jego uprawnienia, np. w stosunku do
wydawnictwa, ktore opublikowato utwér pra-
cownika i to nawet w takiej sytuacji, kiedy
otrzymato na to zgode tworcy, ktéry nie
uswiadomit sobie tego (nie znat dobrze obo-
wigzujacych przepisbw), ze jego prawa au-
torskie sa ograniczone. Prawo to powstaje
z chwilg powstania utworu. Jesli utwor taki
zostanie przez instytucje naukowg opubliko-
wany, pracownik ma prawo do wynagrodzenia
na zasadach obowigzujgcych w wydawnictwie
tej instytucji, badz tez w wydawnictwie realizu-
jacym odpowiednie zlecenie pracodawcy. Jesli
w wydawnictwie uczelnianym (badz innym) nie
wyptaca sie honoraridw, konieczne jest, by
tworca o tym wiedzial, by w tej sprawie ztozyt
stosowne o$wiadczenie woli.

Prawa pracodawcy wynikajace z omawia-
nych przepisbw u. o pr. a. wygasaja, jesli
W ciggu szesciu miesiecy od dostarczenia utwo-
ru nie zawarto z twoércg umowy o0 wydanie
utworu albo jesli w okresie dwdch lat od daty
przyjecia utworu nie zostat on opublikowany.

Z przepiséw art. 14 u. o pr. a. wynika, ze:

1) postanowienia te odnoszg sie do sytuacji,
w ktorej stworzenie utworu nalezy do zadan
pracownika, m.in. nauczyciela akademickiego
zatrudnionego w uczelni, osoby, do ktorej
obowigzkéw nalezy prowadzenie badan na-
ukowych i prac rozwojowych, rozwijanie twor-
czosci naukowej lub artystycznej, stanowi
o tym art. 11l ust. 1 pkt 2 ustawy: Prawo
0 szkolnictwie wyzszym; nalezy tu doda¢, ze
dokonujac okresowej oceny pracownika uczelni,
organ oceniajagcy musi odiues¢ sie do jego
zakresu zadan i stwierdzi¢, czy pracownik
w sposob wiasciwy wykonuje swoje obowigzki
(ocena taka jest wymogiem ustawowym, jest
0 tym mowa w art. 132 powotanej ustawy),
organ dokonujacy oceny bierze w toku swoich
dziatan pod uwage wyniki pracy badawczej,
ktore sa m.in. zebrane w przygotowanym przez
tworce utworze, w artykule, ktéry musi spet-
nia¢ okreslone warunki, prezentowac whasciwy
poziom, kwalifikowa¢ sie do opublikowania
w czasopismie naukowym,

2) kazdy pracownik instytuqi naukowej, kto-
ry opracowat utwor w ramach swoich obowigz-
koéw pracowniczych, ma obowigzek przedstawié
ten utwor pracodawcy; pracodawca ma pierw-
szenstwo opublikowania utworu, pierwszenstwo
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to wygasa w przewidzianym ustawg ter-
minie,

3) nie jest tu wazny status zawodowy pra-
cownika instytucji naukowej, przepisy te od-
noszg sie zarbwno do nauczycieli akademic-
kich, jak i do bibliotekarzy, a takze pracow-
nikéw naukowo-technicznych i innych instytu-
cji, ktorzy stworzyli utwdr w ramach wykony-
wania obowigzkdw ze stosunkoéw pracy,

4) o tym, czy utwor zostat stworzony w ra-
mach wykonywania obowigzkéw ze stosun-
kow pracy decydowac powinny przepisy sta-
nowigce o zadaniach okreslonej grupy pracow-
niczej (np. jak na to wskazatem wyzej — ustawa
stanowi 0 zadaniach nauczycieli akademic-
kich), zakresy czynnosci - indywidualne badz
tez odnoszace sie do okreslonej grupy pracow-
nikow; dyskusyjne jest, kiedy takimi utworami
sg prace doktorskie badz hal?ilitacyjne pracow-
nikow instytucji naukowej, jednakze na pewno
do tych utworéw nalezg te dysertacje, ktore
powstaty w ramach stosunku pracy pracow-
nika, na urzadzeniach i materiatach instytucji,
pod nadzorem ,,samodzielnego” (doktora habi-
litowanego, profesora) pracownika nauki -
pracownika instytucji, utwory stanowigce wy-
nik dziatan warunkujacych awans zawodowy
tworcy,

5) instytucja naukowa ma prawo do pierw-
szehstwa publikacji utworu, moze ona korzy-
sta¢ zarébwno z utworu, jak tez i z materiatu
naukowego zawartego w tym utworze,

6) nie ma przeszkdd, by z omawianego tu
utworu korzystali inni pracownicy instytucji,
zaréwno prowadzac wiasne badania, jak tez
i prowadzac zajecia dydaktyczne,

7) utwor ten moze by¢ w instytucji nauko-
wej zwielokrotniony i przekazany innym, zain-
teresowanym pracownikom,

8) instytucja naukowa moze takze, bez od-
rebnego wynagrodzenia, udostepni¢ sporza-
dzony przez pracownika utwér osobom trze-
cim; moze wiec wyrazi¢ zgode na to, by korzy-
staty z tego utworu z zawartych w nim infor-
macji, inne instytucje (np. biblioteki, uczelnie),
inne osoby fizyczne zainteresowane tematyka
badan, jesli wynika to z uzgodnionego prze-
znaczenia utworu lub zostalo postanowione
W umowie.

Przeznaczeniem kazdej publikaq'i naukowej
jest przekazanie zawartych w niej informacji,
wynikoéw badan, opinii itp. szerokiemu ogo-
towi zainteresowanych osob. Nie wolno za-
pomnie¢ o tym, ze publikacje pracownikdéw
instytucji naukowych stanowig czesto wynik
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pracy szerszego grona 0séb, wspotpracowni-
kow tworcy (nie zawsze wspdtautorow, czesto
tylko pracownikéw ,technicznych”, laboran-
téw i in. optacanych przez instytucje nauko-
wa), ze z budzetu instytucji zaptacono za
materiaty do badan, ze badania prowadzono
na aparaturze stanowigcej wkasnosc instytucji.

Sprawg oczywistg jest takze i to, ze pracow-
nik instytucji naukowej - tworca zawsze jest
zarOwno autorem opracowania, tekstu utworu,
jak tez i autorem rezultatobw swego dzieta,
swojej pracy, autorem metody badawczej, by¢
moze nawet wynalazca.

| tu, na marginesie przepiséw art. 14 u. o pr. a.
nasuwajg sie kolejne pytania;

1) czy kierownicy zaktadow, instytucji nauko-
wych zdajg sobie sprawe z tego, jakie prawa i obo-
wigzki naktadajg na nich przepisy art. 14 u. o pr. a.?

2) czy podejmujg decyge o skorzystaniu badz tez
rezygnacji z prawa pierwszenstwa opublikowania
utworu pracownika?

3) czy kiedykolwiek uprawnione osoby, m.in. or-
gany uczelni, podjety decyzje zwigzane z udostep-
nianiem dziet pracowniczych osobom trzecim, tak
innym pracownikom instytucji macierzystej, jak tez
i osobom z zewnatrz, zatrudnionym w innych in-
stytucjach, m.in. innym pracownikom nauki, oso-
bom ksztatcgcym sie itp., np. za posrednictwem
odpowiednich bibliotek naukowych?

Pracodawca moze naby¢ tylko majgtkowe
prawa autorskie. Tworcy zawsze przystugujg
autorskie prawa osobiste (art. 16 u. o pr. a),
prawa, ktére chronig nieograniczong w czasie
i nie podlegajaca zrzeczeniu sie lub zbyciu wiez
twoércy z utworem. W szczegélnosci ma on
prawo do tego, by kazdy, ktéry z utworu
korzysta, wskazywat na autorstwo utworu, nie
naruszyt jego tresci i formy i rzetelnie z niego
korzystat. Pracodawca ma obowigzek sza-
nowania osobistych praw autorskich pracow-
nika, ktéry utwor stworzyt, a nabycie tych
praw nastepuje wytgcznie ,,w granicach wynika-
jacych z celu umowy o prace i zgodnego zamiaru
stron™.

Wolno przytacza¢ we wiasnych utworach
cytaty z utworu, jesli takie przytoczenie jest
uzasadnione wyjasnieniami, analizg krytyczna,
nauczaniem lub prawami gatunku tworczosci
(art. 29 ust. 1 u. o pr. a.). Korzystanie z utworu
w ramach dozwolonego uzytku zobowigzuje
korzystajgcego do wymieniania imienia i na-
zwiska twércy cytowanego utworu oraz zrodia
(art. 34 u. o pr. a). Zawsze trzeba pamietac¢
o tym, ze korzystanie z cudzego utworu, w za-
kresie dozwolonym przez ustawe nie moze
narusza¢ normalnego korzystania z utworu



lub godzi¢ w stuszne interesy tworcy (art. 35
u. o0 pr. a).

Bolestaw Howorka jest emerytowanym dyrektorem
Biblioteki Akademii Medycznej w Poznaniu i radca
prawnym.

Katarzyna Walczuk
Marzena Walczuk

Marketing, informacja
I formy promocji ksigzki
akademickiej i naukowej

Promowanie ksigzek ma juz dtugg tradycje,
poczawszy od S$redniowiecznych katalogow
ksiegarskich. Czasy wspoiczesne spotegowaty
potrzebe rzetelnej i szybkiej informacji o naj-
nowszych pozycjach ksigzkowych Szczego6lnie
wazny stat sie marketing i promowanie ksigzki
naukowej. Wynika to z faktu, ze w ostatnich
latach liczba studentéw znacznie wzrosta. War-
to przyjrze€ sie, jak faktycznie przedstawia sie
reklama polskiej ksigzki akademickiej i nauko-
wej w obliczu roshacej konkurencji progra-
mow multimedialnych, Internetu i tematycz-
nych programoéw telewizyjnych.

Jak wiadomo rzetelne informowanie to pod-
stawa dobrej reklamy, co wynika z jej definicji.
Reklama ksiegarska to informacja o ksigzkach
potaczona z zachetg do jej kupna; a szerzej,
dziatalnos$¢ stata i systematyczna, prowadzona
przez wszystkie ogniwa aparatu ksiegarskiego,
a takze przez dziatajgce w tym samym interesie
instytucje i przedsiebiorstwa wydawnicze ’.

Zajmiemy sie tutaj dziatalnoscig marketin-
gowg i promocyjng wiodacych oficyn wydaw-
niczych ksigzki naukowej na rynku polskim,
jak i przyjrzymy sie sytuacji wydawnictw
uczelnianych.

Dziatania marketingowe obejmujg organi-
zowanie dyskusji nad ksiazka, ktore odbywajg
sie za pomocg réznych $Srodkéw masowego
przekazu (od spotkan autorskich po dbato$é
o forme graficzng). O wartosci dzieta dla po-
tencjalnych czytelnikbw powinna wiasnie in-
formowa¢ dobra reklama. Przede wszystkim
nieznane nazwiska w $rodowisku naukowym
potrzebujg promocji w przeciwienstwie do na-

zwisk autoréw zastuzonych. One same dla
siebie sg w pewnym sensie reklama.

Z punktu widzenia pracownikéw nauko-
wych najbardziej interesujgce pod wzgledem
informacyjnym sg bezposrednie anonse wy-
dawnicze przesytane do domu lub pracy - ka-
talogi i biuletyny.

Dla dziet zbiorowych, encyklopedii i stow-
nikéw popularnym S$rodkiem reklamujacym
staty sie prospekty, druki ofertowe i foldery.

O pojawieniu sie¢ nowego tytutu informuje,
skierowany bezposrednio do okres$lonej osoby
lub instytucji, list reklamowy. Moze on zawia-
damia¢ o nowych ksigzkach, obnizce cen, za-
prasza¢ do odwiedzenia ksiegami lub udziatu
w konferencji naukowej.

Kolejng formg informowania o nowo wyda-
nych pozycjach ~igzkowych jest reklama pra-
sowa w periodykach, m.in. w ,,Megaronie”,
»Nowych Ksigzkach”, ponadto spotkac je
mozna w ,,Rzeczpospolitej” czy ,,Gazecie Wy-
borczej”.

Znanym zabiegiem marketingowym jest
przedsiewziecie o szerokim zakresie, czyli targi
ksigzki. Majg one charakter zaréwno kultural-
ny, ekonomiczny, jak i spoteczny. Poszczego6lni
wydawcy i dystrybutorzy literatury naukowej
organizujg od czasu do czasu wystawy. Sg one
doskonatg okazjg do prezentacji ksigzki pol-
skiej i zagranicznej. Przykltadem moze by¢ tu
firma importujgca i dystrybujaca ksigzke ob-
cojezyczng w Polsce A. B. E. Marketing-Pub-
lishers’ Distribution Service.

Ponadto jedng z najnowszych form promo-
wania publikacji naukowych stat sie Internet.
Na stronach WWW mozna wyszukac ksigzki
pogrupowane tematycznie, ze spisem tresci,
recenzjg, fragmentem ksigzki, uwagami innych
czytelnikéw. Zakupu mozna dokona¢ poprzez
tzw. koszyk. Kupowanie bezposrednio w hur-
towni czy wydawnictwie wptywa automatycz-
nie na obnizenie ceny.

Spotyka sie takze e-maile reklamowe, Kiero-
wane do osoby lub instytucji. Czytelnik moze
okresli¢ tematyke, ktdra go interesuje i wtedy
otrzymuje wiadomosci o publikacjach wyselek-
cjonowanych pod wzgledem tresci.

Ostatnig z form reklamy jest telemarketing,
ktory odbywa sie telefonicznie. Wydawca two-
rzy liste adresowg potencjalnych czytelnikdw,
a nastepnie dzwoni i udziela informacji waz-
nych dla konkretnego odbiorcy”.

Zaprezentowane formy promocji ksigzki
naukowej sg dziatalnosScig rutynowg dla wyda-
whnictw obytych na rynku, takich jak PWN-u,

17



PZWL-u, WKit czy WNT. Oficyny akademic-
kie majg w tym zakresie mniejsze doswiad-
czenie i ograniczone mozliwosci, co jest zwia-
zane z ich zaleznoscig od $rodkéw uczelni.
Macierzyste uczelnie powotuja je w celu pub-
likowania wtasnego dorobku naukowego i rzad-
ko poszukujg innego rynku odbiorcow.

Istotnym elementem marketingu ksigzki wy-
dawanej przez uczelnie jest obecnos¢ oferty
wydawniczej m.in. na konferencjach nauko-
wych, sympozjach i seminariach, ktére gro-
madzg osoby faktycznie zainteresowane kon-
kretng dziedzing wiedzy. Ta waskotematyczna
literatura jedynie tam znajduje swojego od-
biorce. Scisty zwigzek z praca dydaktyczng
i naukowag uczelni ma takze polecanie studen-
tom przez wyktadowcdw publikacji wiasnej
oficyny uczelnianej. Oferta wydawnicza naj-
czesciej jest lokowana w gablocie w dziekana-
cie lub uczelnianej ksiegarni. ,,Wewnetrzny”
klient-czytelnik o ksigzkach danej uczelni in-
formowany jest rowniez poprzez lokalne ga-
zetki studenckie.

W celu fatwiejszego dotarcia oficyn uczel-
nianych do odbiorcéw z rynku ogélnego zaini-
cjowano w 1994 r. wydawanie przez rektoréw
Ogdlnopolskiej Dysponendy Wydawnictw
Uczelnianych. Co roku wydaje go inna uczel-
nia. Systematycznie pojawia sie kolejny rocz-
nik z ok. 2 tys. ksigzek z blisko 60 wydawnictw
uczelnianych. Ubolewa¢ jedynie nalezy nad
brakiem powszechnego do niej dostepu.

Prasa ogolnopolska czy tez branzowa nie
uwzglednia wydawnictw uczelnianych. Wiek-
szo$¢ tych wydawnictw radzi sobie sama po-
przez stworzenie wiasnych baz odbiorcow,
koncentrujac sie na obstudze statych klientow,
wysytajac do nich systematycznie informacje
0 nowosciach.

Niestety z powodu braku profesjonalnej in-
formacji wiele wartosciowych publikacji nie
trafia do rgk zainteresowanych czytelnikow.
Bibliografia narodowa czesto ich nie uwzgled-
nia, bo nie wszystkie oficyny uczelniane wysy-
tajg egzemplarze obowigzkowe do bibliotek.
Centrum Informacji o Ksigzce systematycznie
poszerzato zakres baz danych z tego rynku, to
jednak nie wystarcza. Problem rozwigzataby
centralna informacja o wszystkich ksigzkach
naukowych i akademickich’.,

Znany bibliotekarz i literaturoznawca prof,
dr hab. Jacek Wojciechowski stwierdza, ze
sytuacja wydawnictw naukowych w Polsce nie
nalezy do tatwych. Dominuje tu model matych
i Srednich oficyn. A powszechne kserowanie
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podrecznikow przez studentéw zabija zyskKi
z handlu ksigzka. Dodatkowo Internet powoli
zastepuje stowo na papierze. Jednak znawcy
tematu mowia, ze ksigzka nigdy nie zaniknie.
Ksiegarnie powszechne bardzo niechetnie
sprowadzajg ksigzki akademickie. Nieliczne
tylko ksiegarnie, ktore je toleruja, nie obejmujg
catej podazy. Wyjsciem jest droga wysytkowa,
jednak jej koszty siegajg ok. 50% ceny ksigzki.
Ratunkiem mogtby by¢ obieg biblioteczny. Tu
na drodze stajg finanse, ktorych prawie zawsze
jest brak. Biblioteki mogg jedynie gromadzi¢
i zarchiwizowa¢ gtowng cze$¢ akademickiej
produkcji ksigzkowej, o ktorej wiedzg, ze be-
dzie ona potrzebna. A poniewaz ksigzki te
potrzebne sg tylko nielicznym, rzadko trafiajg
do bibliotek.

Ksigzki akademickiej nie da sie urynkowié
- stwierdza prof. J. Wojciechowski, dlatego nie
mozna wskaza¢ na poprawe sytuacji. Duzym
utatwieniem bytyby dotacje. Jednak i do nich
kolejka nie jest krotka. W Polsce udziat nie-
publicznych darczyfncéw w sponsorowaniu wy-
dawania ksigzek, w przeciwienstwie do innych
krajow, jest Sladowy.

Warto zwrdci¢ uwage na brak szacunku dla
dydaktycznej ksigzki akademickiej. Skryptow
i podrecznikéw nie chce sie zalicza¢ do dorob-
ku naukowego, poza tym o dofinansowanie
jest trudno, wiec stajg sie one raczej ,,wy-
tworem osobistej nadgorliwosci profesorow”
- stwierdza prof. Wojciechowski'*.

Ukazujac znaczace roznice w dziataniach
marketingowych oficyn uczelnianych i panst-
wowych, te ostatnie radzg sobie catkiem niezle.
Za przykiad postuzy nam dobrze wszystkim
znane Wydawnictwo Naukowe PWN.

PWN jako wydawca ksigzek nadal ma silng
pozyge, mimo konkurencji programoéw multi-
medialnych czy Internetu. Samo wydaje tego
typu publikacje, np. Encyklopedie PWN. Atlas
Swiata, stowniki jezyka polskiego na CD-
ROMe-ach, DVD, a takze dodaja do wydaw-
nictw ksigzkowych ptyty CD.

Wydawnictwo od 2002 r. walczy z ksero-
waniem podrecznikow. Rozpoczeto wowczas
akcje ,,Taniej niz ksero”. Ksigzki sprzedaje sie
w przystepnych dla studentéw cenach, co spot-
kato sie z duzym uznaniem. Zwraca sie takze
uwage na lepiq widoczng ,,tozsamos$¢ graficz-
ng” ksigzek (starannie wypracowany wyglad
oktadek - kolorystyka, liternictwo, poreczny
format, objetosc).

PWN rozsyta biezace oferty w postaci kata-
logéw oraz 4 lub 5 katalogéw z ofertg wy-



sytkowa. To pozwala na bezposrednie dotarcie
do szkdt z tytutami encyklopedycznymi. Stu-
denci, i nie tylko, specjalne propozycje znajdg
na stronach WWW. Od 2003 r., co miesigc, do
ksiegarn w catym kraju rozsytane sg ,,Zapowie-
dzi Wydawnicze PWN”,

Podsumowujac, sytuacja polskich oficyn
ksigzki naukowej i akademickiej uzalezniona
jest od tego, czyja sq wlasnoscig i jak bedg one
w przysztosci promowac swoje publikacje. Jak
bowiem wiadomo, ksigzka dobrze zareklamo-
wana, to ksigzka sprzedana. Pomystéw na
promowanie dostarcza literatura fachowa oraz
kreatywnosc i uczenie sie na wiasnych btedach.

Dla nas, studentdéw, poprawa sytuacji w tym
zakresie stanowi bardzo wazng kwestie.

Katarzyna Walczak i Marzena Walczak sg student-
kami IVroku Inf. Nauk, i Bibliotekoznawstwa UMCS
w Radomiu.

PRZYPISY:

* T. Hussak; Reklama i propaganda ksigzki. Cz. I. Chorzéw:
Panstwowe Wydawnictwa Szkolnictwa Zawodowego,
1969 s. 121.
A. Muc: Wspobtczesne formy reklamy ksigzki naukowej.
,.Biuletyn EBIB” [on-line], nr 8/2004. [Dostep 27.01.2006].

> J. Walewska: Raport o ksigzce akademickiej. Warszawa
2001, 6. 42-45.

* J. Wojciechowski: Kopciuszek. ,,Forum Akademickie”
2004 nr 3.

Z bibliotek

Punkt Informacji
Normalizacyjnej

w Bibliotece Akademii
Techniczno-Rolniczej
w Bydgoszczy

w wyniku podpisania umowy miedzy Polskim
Komitetem Normalizacyjnym w Warszawie a Aka-
demia Techniczno-Rolniczg w Bydgoszczy, powota-
no w naszej uczelni Punkt Informacji Normalizacyj-
nej. Minione dwa lata dziatalnosci Punktu sg do-
brym pretekstem do przeprowadzenia analizy do-
tychczasowych osiggniec.

Korzysci ze wspotpracy

Do roku 2004 zbiér norm znajdujacy sie w Czytelni
Czasopism, Norm i Patentéw byt niekompletny. Ze
wzgledu na wysokie koszty, prenumerata ogranicza-
ta sie do pozyskiwania norm z dziedzin, ktére byty
przydatne w procesie dydaktycznym poszczeg6lnych
kierunkow studiow. Dzieki rozpoczeciu wspotpracy
z Polskim Komitetem Normalizacyjnym, z samych
tylko uzupetnien brakujacych do tej pory norm
uzyskano nieodptatnie 2500 egzemplarzy PN na
kwote ponad 70 000 zt. Dla poréwnania, w 2003 r.
zakupiono w ramach prenumeraty 1105 norm na
sume 33 964 zt tacznie w 2004 r. uzyskano 5700
norm, ktérych wartos¢ wyniosta 194 457 zt. Nalezy
w tym miejscu wspomnie¢, ze oprécz wymienionych
korzysci, PIN wzbogacit sie o darmowa prenumerate
miesiecznika ,,Normalizacja” i niemieckiego ,,DIN
Mitteilungen-(-elektronorm. Zeitschrift fur deutsche.

europaische und Internationale Normung”. Ponadto
zbiory normalizacyjne poszerzyly sie o kilka ,,Kata-
logéw Polskich Norm”, raportéw i specyfikacji, jak
réwniez norm wydanych na CD, o wartosci 5768 zi.
W sumie biblioteka wzbogacita sie 0 majatek warto-
$ci ponad 200 000 zt.

Przed rozpoczeciem dziatalnosci pracownicy
PIN-u przeszli bezptatne kilkudniowe szkolenie
w Polskim Komitecie Normalizacyjnym w War-
szawie. Fachowa obstuga uzytkownikow specja-
listycznej informacji przez doswiadczong kadre gwa-
rantuje wysoka jakos$¢ i z catg pewnoscig wptywa
pozytywnie na zadowalajacy poziom dziatalnosci
osrodka

PIN jako regionalny osrodek informacji
normalizacyjnej

W tej chwili Punkt Informacji Normalizacyjnej
jest jedynym w regionie kujawsko-pomorskim o0s-
rodkiem posiadajgcym petny zbi6r Polskich Norm.
Spowodowato to wzrost zainteresowania normaliza-
cja przez uzytkownikow spoza uczelni, przede wszyst-
kim przedstawicieli réznych instytucji i zaktadéw
przemystowych. Obecnie stanowig oni okoto 40%
0sob odwiedzajacych nasz Punkt. Pozostate 60%
stanowig nauczyciele akademiccy i studenci. Normy
sg chronione prawem autorskim, co uniemozliwia
ich kopiowanie. Jednak za zgodag prezesa PKN,
pracownicy i studenci ATR moga kserowaé fragmen-
ty norm wylacznie dla celéw dydaktycznych i nauko-
wych. Nie maja tego przywileju osoby spoza uczelni.
Pozostaje im mozliwos¢ korzystania z norm na
miejscu lub ich zakupu. Z chwilg powstania strony
internetowej www.pin.atr.bydgoszcz.pl, klienci moga
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korzysta¢ z Katalogu Polskich Norm drogg online.
Uzyskujg w ten spos6b informacje m.in. o aktual-
nosci i cenie norm, zapoznajg sie z kilkuzdaniowy-
mi abstraktami oraz przegladajg oferty wydawnicze
Polskiego Komitetu Normalizacyjnego. Mogg tez
poprzez ksiegarnie internetowg zamawiac interesuja-
ce ich produkty normalizacyjne. Jest to w tej chwili
najpopularniejszy sposob sktadania zaméwien. Du-
Zym zainteresowaniem cieszg sie bazy polskich norm
aktualnych i wycofanych POLINORM, tym bar-
dziej ze aktualno$¢ wielu polskich norm, szczegdl-
nie elektrotechnicznych czy telekomunikacyjnych,
zmienia sie w coraz szybszym tempie i papierowy
Katalog Polskich Norm, ktéry wydawany jest jesie-
nig kazdego roku nie nadgza za wszystkimi zmiana-
mi.

Na zamowienie klienta wykonywane sg wykazy
norm na okre$lony temat oraz aktualizacja norm
polegajgca na podaniu stanu aktualnosci (czy jest
aktualna, badZ wycofana, czy wprowadzono zmiang).
Jedng z oferowanych ustug jest telefoniczne, nieod-
ptatne udzielanie informacji na temat dokumentow
normalizacyjnych.

Sprzedaz norm, jak i innych wydawnictw nor-
malizacyjnych od dwdch lat wpisana jest w dziatal-
no$¢ PIN-u. Z chwilg zainstalowania wspomnianej
wyzej strony internetowej sprzedaz norm wyraznie
wzrosta. Obecnie 80% zamoéwien przesytanych jest
droga elektroniczna, 15% faksem, a 5% sktadanych
jest osobiscie. Zwiekszyta sie tez liczba prenumerato-
réw miesiecznika ,,Normalizacja”, od 14 w 2004 r. do
21 w 2005 r. Dziatalno$¢ marketingowa nie ograni-
cza sie tylko do stworzenia strony internetowej.
Duzy wptyw na zaistnienie w srodowisku kujawsko-
-pomorskim odniosta promocja PIN-u w lokalnych
gazetach ,,Gazeta Pomorska”, ,,,Region Wita”, ,,Pro-
mocje Kujawsko-Pomorskie”) oraz w uczelnianym
,.Biuletynie Informacyjnym ATR” i w ,,Forum Aka-
demickim”. Wykonano réwniez ulotki informujace
o dzi®alnosci i ustugach PIN-u, ktére dotgczane sg
do przesytek pocztowych oraz wreczane klientom na
miejscu.

Wydawnictwa normalizacyjne

W Czytelni Czasopism Norm i Patentéw sg
gromadzone, aktualizowane i udostepniane nastepu-
jace zbiory normalizacyjne:

« normy z serii PN, PN-EN, PN-EN ISO, PN IEC,

PN-ISO, PN-EN ISO/IEC, PN-ISO/EC, PN-ISO/EC

ISP, PN-EN ISP, PN CI-SPR, PN-ETS, PN-ETSI EN

e archiwalne normy branzowe (BN) - z dniem !
stycznia 2003 r. ustat obowigzek aktualizowania
zbioru norm branzowych

= Polskie Normy wycofane - wycofania normy nie
nalezy utozsamia¢ z uniewaznieniem, mozna je
stosowac po uprzednim uzgodnieniu miedzy wsp6t-
pracujagcymi stronami (dostawca - odbiorca)

= projekty Polskich Norm (PrPN) skierowane przez
PKN do ankiety powszechnej

= aktualny Katalog Polskich Norm w wersji dru-
kowanej

* Baza danych krajowych - Polinorm sktadajaca
sie z
- Bazy Polskich Norm
- Bazy Polskich Norm wycofanych
- Bazy Projektow Polskich Norm

= Miedzynarodowa Klasyfikacja Norm ICS (wy-
danie polskie) hierarchiczna klasyfikacja, trzy-
poziomowa - 40 dziedzin, 391 grup, 895 podgrup

e czasopisma z zakresu normalizacji;

- ,Normalizacja”
- ,,.DIN Mitteilungen-t-elektronorm. Zeitschrift fur
deutscbe, europaische und Internationale Normunn”

e Informatory i inne wydawnictwa PKiN.

Dziatalno$¢ informacyjna

Podstawowym celem informacji normalizacyjnej
jest dostarczanie i rozpowszechnianie wiadomosci
0 normach. Obejmujg one informacje bezposrednia,
czyli normy i katalogi norm w czytelni, informacje
telefoniczng i informacje pisemna.

W roku 2005 Punkt Informacji Normalizacyjnej,
dziatajacy w Bibliotece Gtownej Akademii Technicz-
no-Rolniczej, odwiedzito 3600 uzytkownikéw, kté-
rym udostepniono 17 259 dokumentéw normaliza-
cyjnych, w tym 16 459 norm. Odnotowano 3100
rozmoéw telefonicznych, udzielono okoto 250 od-
powiedzi pisemnych oraz 1112 informacji o liczbie
norm europejskich i miedzynarodowych wprowa-
dzonych do Polskich Norm. Przygotowano 50 wy-
kazéw tematycznych oraz dokonano aktualizacji
ponad 800 norm. t.acznie w 2005 r. sprzedano ponad
2000 wydawnictw normalizacyjnych. Z powyzszych
danych wynika, ze Punkt Informacji Normalizacyj-
nej w naszej uczelni rozwija sie¢ dynamicznie i z po-
wodzeniem spetnia funkcje pomostu miedzy Polskim
Komitetem Normalizacyjnym a matymi i $rednimi
firmami a takze innymi uzytkownikami informacji
normalizacyjnej.

Jerzy Stawinski

Podziat Instytutu Adama Mickiewicza

Zgodnie z informacja podang w ,,Wyjasnieniach Prawnych” Rewolucja instytutowa w resorcie
kultury (,,Bibliotekarz” 2006 nr 2 s. 37), Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego Kazimierz
Michat Ujazdowski dokonat 15 marca 2006 r. podziatu Instytutu Adama Mickiewicza, powotujac do
zycia dwie odrebne panstwowe instytucje kultury: Instytut Adama Mickiewicza i Narodowe Centrum
Kultury. W tym samym dniu Minister powotat Marka Mutora na funkcje petnigcego obowigzki

dyrektora Narodowego Centrum Kultury.
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Sprawozdania | relacje

O dziatalnosci Sekcji
Bibliotek Szkdét Wyzszych
przy Zarzadzie Okregu SBP
w Katowicach

Nie spos6b przeceni¢ ogolnopolskie inicjatywy
wspotpracy bibliotekarzy, takie jak sekcje i komisje
przy Zarzadzie Gtownym Stowarzyszenia Bibliote-
karzy Polskich, Konferencje Dyrektorow Bibliotek
Szkét Wyzszych czy Zwigzek Bibliotek Polskich.
Organizacje te podejmuja starania w Kierunku zmia-
ny regulacji prawnych dotyczacych naszej dziatalno-
ci i naszego zawodu oraz inicjujg przedsiewziecia
0 zasiegu ogolnopolskim.

Jednakze wspdtpraca lokalna, regionalna jest
réwnie wazna, szybko przynosi efekty, nierzadko ma
charakter bardziej praktyczny i wdrozeniowy.

Wsrod bibliotekarzy bibliotek szkdt wyzszych
regionu goérnoslaskiego od lat prowadzone byly
proby zintegrowania naszego $srodowiska. Cho¢ pew-
ne formy wspétpracy oraz liczne kontakty osobiste
zawsze miaty miejsce, zarazem czuliSmy narastajaca
potrzebe podejmowania wspdélnych dziatan na wielu
polach. Idea taka wrécita wiosng 2004 r.

Zastanawialismy sie, jakg forme organizacyjna
przyjmiemy, jakimi problemami zajmiemy sie, czy
pomyst nasz spotka sie z zainteresowaniem koleza-
nek i kolegéw. Dyskusji nie podlegat jedynie fakt, ze
wspotpraca taka jest potrzebna. Jasnym byto dla nas
réwniez, iz to w Stowarzyszeniu Bibliotekarzy Pol-
skich znajdziemy najkorzystniejsze warunki rozwija-
nia naszej inicjatywy.

Za jeden z gtownych celéw postawitysmy sobie
potaczenie doswiadczen, wiedzy 1 pomystowosci bi-
bliotekarzy uczelni publicznych i niepublicznych.
Punktem wyjscia byta konstatacja faktu, ze wszyscy
Swiadczymy te same ustugi dla tych samych grup
uzytkownikow (studenci, pracownicy naukowi i dy-
daktyczni), wiec gros probleméw mamy takich sa-
mych. Ale mamy tez i odmienne do$wiadczenia.
Biblioteki szkdt publicznych sa na ogo6t wieksze
i starsze, z tego wzgledu nierzadko maja bogatsze
zasoby i dluzszag praktyke pracy z uzytkownikiem.
Biblioteki szkot niepublicznych powstaty, tak jak ich
uczelnie macierzyste stosunkowo niedawno, zespoty
bibliotekarzy s3 moze mniejsze, ale bardzo zin-
tegrowane, elastyczne i silnie utozsamiajace sie
z ksigznica, ktorg najczesciej tworzyty od podstaw.
By¢ moze przez kilka poprzednich lat wyrosty w na-
szym gronie mylne stereotypy o sobie wzajemnie.
Poznanie sig, rozmowy o problemach zawodowych
i dzielenie sie doswiadczeniem, realizacja wspolnych

projektow bedzie stuzyta zmianie tego nie zawsze
przychylnego wobec siebie nastawienia. W toku
dyskusji uznatySmy, ze nie mozemy zamykac sie
przed soba, trzeba otworzy¢ drzwi, przez ktore
bedzie mo” dotgczy¢ do nas kazdy bibliotekarz,
a jedynym decydujgcym o tym warunkiem bedzie
jegol/jej wola wigczenia sie do naszej inicjatywy.

W maju 2004 r. w Bibliotece Wydziatu Zamiej-
scowego w Chorzowie Wyzszej Szkoty Bankowej
w Poznaniu odbyto sie spotkanie zatozycielskie inic-
jujace nowa forme wspotpracy bibliotekarzy naszego
regionu. Celem spotkania byto sformutowanie gtow-
nych zatozen programowych i powotanie Sekcji
Bibliotek Szkét Wyzszych przy Zarzadzie Okregu
Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich w Katowi-
cach. Decyzja o powotaniu Sekcji Bibliotek Szkét
Wyzszych zapadta jednogtosnie. Sposrod uczestni-
kow spotkania wybrano przedstawicieli do Zarzadu
Sekcji.

Nowa Sekcja zostata powotana uchwalg Zarzadu
Okregu w Katowicach nr 1/2004 z IS czerwca 2004 r.

Od tego czasu miaty miejsce juz cztery spotkania
w ramach Forum Bibliotekarzy. Trudy zorganizowa-
nia zaréwno | Forum, ktére miato miejsce w czerwcu
2004 r., jak i Il Forum z lutego 2005 r. wzieta na
siebie Biblioteka Wyzszej Szkoty Biznesu w Dabrowie
Gorniczej. Na pierwsze nasze spotkanie organizator
przygotowat warsztaty psychologiczne, ktére po-
zwolity nam sie pozna¢ blizej. Drugie spotkanie
zdominowaty dwa bardzo interesujace wyktady:
prof, dr hab. Wiestawa Babika z Uniwersytetu Ja-
giellonskiego pod tytutem Dygitalizacja i globali-
zacja iaformacji - wprowadzenie do problematyki
oraz wyktad dr Stefana Kubowa z Dolnoslaskiej
Wyzszej Szkoty Edukacji TWP pod tytutem Komer-
cjalizacja czy aoa prolit. Bibliotekarz tworca czy
baadJowiec.

W dniu 13 maja 2005 r. na Wydziale Zamiej-
scowym w Chorzowie Wyzszej Szkoty Bankowej
w Poznaniu zorganizowano 111 Forum Bibliotekarzy,
w ramach ktérego odbyto sie seminarium pt. Globa-
b'zacja informacji we wspoétczesnym Swiecie.

W spotkaniu uczestniczyto okoto pieédziesieciu
bibliotekarzy. Goscilismy: Barbare Dybicz - przewo-
dniczaca Sekcji Bibliotek Naukowych przy Zarza-
dzie Gtéwnym SBP, naukowcéw z Instytutu Biblio-
tekoznawstwa i Informacji Naukowej Uniwersytetu
Slaskiego, bibliotekarzy wiekszosci gornoslaskich
szkdt wyzszych. Wojewddzkiej Biblioteki Pedago-
gicznej, bibliotek publicznych i szkolnych.

Cze$¢ pierwszg seminarium stanowito spotkanie
z redaktorem Telewizji Polskiej Kamilem Durczo-
kiem, ktory wiaczyt sie w nurt dyskusji o globalizacji
informacji i przedstawit zagadnienia gromadzenia
i przekazu informacji w S$wiecie mediow. Druga
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cze$¢ naszego seminarium miatajuz charakter wybit-
nie naukowy. Wyktad na temat Informacja naukowa
- perspektywy i kierunki rozwoju w XXI wieku
wygtosita dr Sabina Cisek z Uniwersytetu Jagiellon-
skiego.

Licznie zgromadzeni bibliotekarze i burzliwa dy-
skusja w kuluarach pokazata jak bardzo potrzebna
jest nam wspétpraca Srodowiskowa. Zatozycielki
Sekcji nabraty pewnosci, ze inicjatywa nie byta
chybiona.

Kolejne, ostatnie jak do tej pory, IV Forum
odbyto sie w dniu 8 grudnia 2005 r. w Czestochowie,
zorganizowane przez Biblioteke Politechniki Czesto-
chowskiej. W czasie spotkania uczestnicy mieli okazje
wystucha¢ referatu przygotowanego przez dr Renate
Fraczek z Uniwersytetu Slaskiego pod tytutem
Biblioteki hybrydowe. Referat zostat przyjety z du-
zym uznaniem i po jego zakonczeniu miata miejsce
burzliwa dyskusja dotyczaca roli i miejsca biblio-
tekarza hybrydowego we wspo6tczesnym spoteczen-
stwie informacyjnym. Nastepnie uczestnicy mieli
okazje wystucha¢ sprawozdania z wynikéw ankiety
przeprowadzonej przez naszych kolegéw z Biblioteki
Wyzszej Szkoty Biznesu w Dabrowie Gorniczej na
temat wizerunku bibliotekarza w oczach samych
bibliotekarzy i czytelnikbw. Ostatnim elementem
spotkania byta wycieczka do Biblioteki Klasztoru
Paulindbw na Jasnej Gorze, ktéra pozwolita ucze-
stnikom zapozna¢ sie ze skarbami, gromadzonymi
przez wieki przez czestochowskich mnichow.

Sekcja Bibliotek Szkét Wyzszych regionu gérno-
$laskiego SBP obejmuje patronatem dziatania or-
ganizowane przez bibliotekarzy na swoich uczel-
niach.

Procz spotkan w ramach foréw, przy wsparciu
Sekcji odbyta sie Konferencja Biblioteka - Media
- Edukacja organizowana w kwietniu 2005 r. przez
Wyzsza Szkde Ekonomii i Administracji w Bytomiu
oraz warsztaty dotyczace zmiany wizerunku biblio-
tekarza przygotowane przez Wyzszg Szkote Zarza-
dzania i Marketingu w Sosnowcu.

Szczegolnie interesujgco wypadta VI Ogolnopol-
ska Konferencja Bibliotek Niepanstwowych Szkét
Wyzszych organizowana przez Wyzsza Szkote Biz-
nesu w Dabrowie Gorniczej, na temat ,,Rola bibliotek
w tworzeniu spoteczenstwa wiedzy”, ktéra odbyta sie
8-9 wrzesnia 2005 r. w Ustroniu, a nad ktorg
patronat sprawowata nasza Sekcja.

Jakie sg nasze plany na przyszto$¢? Listopadowe
spotkanie Rady Programowej pokazato, jak bardzo
potrzebne sg te spotkania bibliotekarzom naszego
regionu. Przygotowaniem kolejnych foréw zaintere-
sowanych jest kilka bibliotek, tak ze w kalendarzu
na rok akademicki 2005/2006 zrobito sie bardzo
ciasno. Pojawita sie réwniez konieczno$¢ ponownego
spotkania w ramach Rady Programowej w nastep-
nym semestrze w obliczu wielo$ci spraw naszej
Sekcji. Spotkamy sie w Bibliotece Teologicznej Bi-
blioteki Uniwersytetu Slaskiego.

Na V Forum zapraszamy do nas, do Biblioteki
Wyzszej Szkoty Bankowej Wydziatu Zamiejscowego
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w Chorzowie 5 kwietnia 2006 r. Seminarium obej-
mowac bedzie wyktad dr Joanny Kaminskiej z Uni-
wersyteu Slaskiego pod tytutem Rola informagji
w spoteczenstwie uczacym sie oraz spotkanie z dzien-
nikarzem tygodnika ,,Polityka” red. Jackiem Zakow-
skim na temat ,,Jak zywi¢ innych informacjg”.

VI Forum bedzie organizowane przez Biblioteke
Wydzialowa Nauk o Ziemi Uniwersytetu Slaskiego
i poswiecone zostanie zagadnieniom nowego kodek-
su etyki bibliotekarza i pracownika informaciji.

W maju 2006 r. gosci¢ bedziemy w Sosnowcu
w Wyzszej Szkole Zarzadzania i Marketingu na
Vn Forum, gdzie poruszane beda problemy wize-
runku bibliotekarza. Nasze pomystowe kolezanki
z Sosnowca zapewne zaskoczg nas pokazem mody
lub pokazem makijazu. Ubiegtoroczne spotkanie
cieszyto sie wielkim zainteresowaniem, zwiaszcza
pan. Rosnie w nas bowiem $wiadomos$é, ze biblio-
tekarz powinien zawsze wyglada¢ profesjonalnie i es-
tetycznie.

Organizacje nastepnych spotkan w ramach forum
juz w nastepnym roku akademickim wstepnie zgtosi-
ly Biblioteki Politechniki Slaskiej w Gliwicach
i Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Nauk Spotecznych
w Tychach.

Procz organizacji naszej serii forow pojawita sie
inna cenna inicjatywa. Dyrektor K. Zioto poinfor-
mowat nas o organizowanych w Bibliotece Gtownej
Politechniki Slaskiej wystawach historycznych i ar-
tystycznych oraz zaproponowat zapraszanie czton-
kow i sympatykdéw Sekcji na te wystawy. Liczymy na
to, ze do inicjatywy przylacza sie inne biblioteki,
chociazby najwiegksza gornoslaska ksigznica nauko-
wa i publiczna - Biblioteka Slaska, ktdra jest or-
ganizatorem licznych imprez kulturalnych, lecz
z ktorej nie docierajg zaproszenia na nie do sporej
czesci naszego Srodowiska.

PodjeliSmy réwniez temat wspOtpracy miedzy-
narodowej naszej Sekcji. Pojawit sie pomyst zor-
ganizowania wycieczki do Opawy w Czechach na
wiosne 2006 r. i do Banskiej Bystrzycy do Biblioteki
Uniwersytetu im. Mateja Bela i Biblioteki Miejskiej.
Wycieczka ta planowana jest na jesien 2006 r.
Przygotowania wycieczki podjety sie Biblioteka
Gléwna Uniwersytetu Slaskiego i Biblioteka Wyzszej
Szkoty Bankowej w Poznaniu Wydziat Zamiejscowy
w Chorzowie.

Sekcja nasza posiada swojg strone WWW
http://portal.wsb.edu.pl/sites/sbp. Znajdujg sie tam
informacje o naszych dziataniach i planach, wszyst-
kie dokumenty Sekcji i forum dyskusyjne. Aby nasza
aktywno$¢ w jak najwyzszym stopniu zadowalata
nas wszystkich, przygotowana zostata ankieta,
w ktorej zawarte sg pytania o atrakcyjne dla naszego
srodowiska formy dziatalnosci, zagadnienia i tematy.

Za nami najtrudniejszy okres przekonywania
srodowiska bibliotekarskiego, co do stusznosci naszej
idei i tworzenia ram organizacyjnych. Nasze kregi
rosna, sa juz wérdd nas kolezanki i koledzy z kilku-
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nastu uczelni. Bardzo zalezy nam na dotarciu do jak
najszerszych gremiéw. Ciagle ponawiamy préby na-
wigzania indywidualnego kontaktu z tymi sposréd
bibliotekarzy regionu gérnoslaskiego, ktérzy do tej
pory nie zetkneli sie z naszg dziatalno$cig. Zacheca-
my do przyjrzenia sie naszej aktywnosci, a przede
wszystkim do wiaczenia sie w nig. Dalekosiezne
plany Sekcji sg nie tylko ciekawe, ale i odwazne.
Rodzg sie pomysty w rodzaju Balu Mitosnikow
Ksigzek czy tez wspotpracy z firmami kosmetycz-
nymi, odziezowymi i redakcjami czasopism w za-
kresie zmiany powszechnego obrazu bibliotekarki
i bibliotekarza jako osoby mato interesujace;j.
JesteSmy przekonani, ze podobne do naszej ini-
cjatywy rozwijajg sie réwniez w innych regionach
naszego kraju. By¢ moze cele, ktdre postawilismy
sobie na Slasku sa tozsame z celami réznych projek-
téw realizowanych przez kolegéw i kolezanki z in-
nych osrodkéw w Polsce. Jednym z naszych najbliz-
szych planéw jest nawiazanie wspotpracy na szczeb-
lu ogdlnopolskim.
Bogumita Urban
Wyzsza Szkota Bankowa w Poznaniu
Wydziatl Zamiejscowy w Chorzowie

Grand Tour, czyli zmiana
punktu widzenia na zbiory
biblioteczne

Czy wszyscy pamietajg, kim byt Stanistaw Kostka
Potocki? Byt miedzy innymi kolekcjonerem, bada-
czem, krytykiem sztuki i archeologiem. Zgromadzit
duze zbiory malarstwa, grafiki, numizmatéw, glip-
tyki, waz antycznych i sztuki dalekowschodniej.
Zbierat pamiatki przesztosci zwigzane z rodzing
Sobieskich. 5 sierpnia 1805 r. Potocki, 6wczesny
wiasciciel Wilanowa, udostepnit szerokiej publicz-
nosci swojg kolekcje dziet sztuki oraz apartamenty
mieszkalne krola Jana 111 Sobieskiego. Byto to
drugie na terenie ziem polskich muzeum, do ktérego
dostep byt powszechny. Obchodzimy wiec 200-lecie
powstania muzeum. Z tej okazji otwarta zostata
w Wilanowie wystawa ,,Narodziny kolekcji Grand
Tour Stanistawa Kostki Potockiego”, ktora ilustruje
proces ksztattowania kolekcji, poczawszy od idei
zrodzonej z potrzeb intelektualnych jej witasciciela,

poprzez realizacje; poszukiwania, transakcje az
po stworzenie ekspozycji udostepnionej publicz-
nosci.

Scenografia wystawy ujmuje gtowny temat
w spos6b nowatorski, wykorzystujgcy wspotczesne
techniki prezentacji oraz aktywny sposob narracji,
ktory bliski jest oczekiwaniom wspoétczesnego widza.
Jednoczesnie przenosi zwiedzajacych w $wiat XVII1I-
wiecznych kolekcjoneréw i mitosnikéw sztuki, an-
gazuje w poszukiwanie i odkrywanie dziet sztuki.
Projekcja multimedialna dawnych grafik ukazu-

jacych widoki miast, daje mozliwo$¢ odbywania
Grand Tour w wyobrazni. Kolekcja dziet sztuki
St. Kostki Potockiego byta gromadzona podczas
licznych podr6zy po Europie. Na jej ksztatt miaty
wptyw gust artystyczny i zainteresowania wtascicieli
- St Kostki Potockiego i jego zony Aleksandry.

Grand Tour, czyli wielka podr6z po Europie
w dobie o$wiecenia, uznawana byta za jeden z pod-
stawowych elementéw ksztatcenia mtodych ludzi. Jej
gtébwnym celem byta Italia z catym bogactwem
przyrody, obyczaju i historii wigzacej ja z antykiem.
Zgromadzone podczas podrozy kolekcje to przede
wszystkim; jeden z najbogatszych w Polsce ksiego-
zbioréw z dziedziny historii sztuki, zbior rycin i ry-
sunkéw, znaczacy zbioér numizmatéw i medali, zbi6r
rzezby, gliptyki (gemmy i kamee) oraz, dzisiaj najlicz-
niejszy w Polsce, zbiér ceramiki antycznej. W wyni-
ku wieloletnich zabiegéw Potockich, w patacu w Wi-
lanowie powstata galeria malarstwa europejskiego,
galeria portretu i pierwsza profesjonalna ekspozycja
sztuki Dalekiego Wschodu. W kolekcji nie zabrakto
rzemiosta artystycznego; majolik, biskwitéw, emalii,
wyrobow ztotniczych, brazéw i sreber oraz poloni-
kow, wsrdd ktérych znalazty sie pamigtki zwigzane
z rodzing Sobieskich.

24 stycznia 2006 r. odbyto sie otwarcie kolejnej
wystawy, umieszczonej w Oficynie Kuchennej patacu
wilanowskiego a opatrzonej tytutem ,,Od muzeum
St. Kostki Potockiego do muzeum wirtualnego”,
z istotnym podtytutem ,,Zastosowanie cyfrowych
technik dokumentacyjnych do rejestrowania zabyt-
kow”. Uroczystosci towarzyszyto spotkanie z dzien-
nikarzami, promujace ekspozycje towarzyszacg wy-
stawie jubileuszowej. Trzeba jednak spojrze¢ na
wyjatkowosc tej wystawy przede wszystkim z punktu
widzenia jej podtytutu - najistotniejsza jest idea
»,muzeum wirtualnego”, potrzeba zastosowania no-
woczesnych metod dokumentowania zabytkdow.

Juz od wejscia autorzy wystawy zaskakujg widza.
Ot6z elementem, bez ktérego nie da sie obejrze¢
w pelni tej wystawy sg okulary pozwalajace widzie¢
trzeci wymiar (popularne 3D). Obiekty mozemy
oglada¢ zaréwno w tradycyjny sposob, czyli za
szktem, oko ludzkie nie jest w stanie w ten sposob
w petni zbadaé wszystkich szczegotéw. Réwnolegtym
sposobem prezentacji zbioréw sg monitory kom-
puterowe oraz ekrany, dzieki czemu jesteSmy w sta-
nie zobaczy¢ najdrobniejsze szczegdty, nie dotykajac
nawet eksponatow. Bardzo ciekawie prezentuje sie
trojwymiarowa wizualizacja obiektow architektoni-
cznych P~acu w Wilanowie, ktérg mozna obejrzec¢
na ekranie w postaci filmu 3D (oczywiscie duzo
ciekawiej oglada sie ja w odpowieclnich okularach);
te cze$C prezentacji przygotowano wykorzystujac
przestrzenny skaner podczepiony do $migtowca.
Z tego wynika, ze skanowanie nie ogranicza sie juz
tylko do skanera i cztowieka, ale potrzebny jest tez
zupetnie inny sprzet.

Po oficjalnej prezentacji na pytania odpowiadali
Pawet Jaskanis - dyrektor Muzeum P”acu w Wila-
nowie oraz Marcin Prochaska - prezes firmy Dephos,
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ktéra zajmowata sie strong techniczng i sprzetem.
Znaczna cze$¢ pytan formutowanych przez dzien-
nikarzy dotyczyta spraw finansowych. Pytania typu:
ile to kosztowato, czy Muzeum na to sta¢, kiedy
zobaczymy cato$¢ zbioréw w takiej postaci i jaki
bedzie tego koszt - pozostaty oczywiscie bez kon-
kretnych odpowiedzi, bo takich nie spos6b jeszcze
w tej chwili udzieli¢. Z dyskusji wynika jednak kilka
konkretow. Pomyst realizacji przedsiewziecia pocho-
dzi z Zachodu, najbardziej podobno zaawansowani
sg Niemcy. Jednak wszyscy dopiero uczg sie: muzeal-
nicy méwig, co chcieliby osiggna¢, technicy, infor-
matycy za$ probuja zrealizowac ich sugestie, wyko-
rzystujac sprzet, technike oraz posiadane umiejetno-
sci. Pienigdze podobno na to muszg sie znalez¢, bo
rosng potrzeby zaréwno widzéw, jak rowniez muze-
ow. Oczywiscie sg tez spore przeszkody przy takich
projektach: po pierwsze - pienigdze, po drugie - ar-
chiwizacja (kazdy obiekt zeskanowany w formacie
3D to niematej objetosci plik, ktéry nalezy przecho-
wywac na nosniku elektronicznym), po trzecie - za-
bezpieczenia (jesli pojawia sie dokument elektronicz-
ny, pojawia sie rowniez ryzyko kradziezy).

Pojawia sie pytanie, dlaczego trzeba podejmowac
takie wyzwania ,,wirtualizacji” zbioréw muzealnych.
Otéz:

* Po pierwsze, dla muzealnikow wazne jest, aby ba-
dacze nie musieli bra¢ do ragk, czesto kruchego,
eksponatu, by wysledzi¢ najdrobniejsze szczegoty.

= Po drugie, eksponaty nagle stang sie dla widzéw

0 wiele atrakcyjniejsze, a wystawy efektowniejsze.
« Po trzecie, zastosowana technika istotna jest dla

samych eksponatéw: muzealnicy majac ich prawie
wierng kopieg, bedg mogli obserwowac, jak zbiory
zmieniajg sie z uptywem czasu, eksponaty beda
mniej narazone na skutki badan, tatwiej bedzie
mozna odrozni¢ falsyfikaty od oryginatu.

« | wreszcie po czwarte, ,wirtualizacja” zbioréw
istotna jest dla samych placowek muzealnych;
tatwiej bedzie mozna dokonywaé prezentacji eks-
ponatéw, gdy otrzyma sie jego wierng kopie
w postaci elektronicznej, niz ptaci¢ za ich tran-
sport, ubezpieczenie i ochrone do odlegtego cza-
sami muzeum. Z calg pewnosciag lista powyzsza
nie jest zamknieta.

Woystawa jest rowniez sygn”em potrzeby zmiany
punktu widzenia bibliotekarza i czytelnika na zbiory
biblioteczne w warunkach zastosowania nowo-
czesnej techniki. Nie mozna moéwic jedynie o digitali-
zacji zbioréw, ale réwniez o ich ,wirtualizacji” za-
réwno w kontekscie gromadzenia czy opracowania,
jak réwniez upowszechnienia informacji o zbiorach
bibliotecznych.

Zainteresowanych zapraszamy na strone inter-
netowg poswiecong obu wystawom jubileuszowym;
www.wilanow-palac.art.pl

Daniel Szukenski
Biblioteka Wyzszej Szkoty Hotelarstwa,
Gastronomii i Turystyki w Warszawie

www.biblioteka.wshgit.waw.pl
bibliotekaOwshgit.waw.pl
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Konferencja pt.

,»Aby wychowac¢ madre,
kulturalne i moralne
spoteczenstwo™

Konferencja, zorganizowana przez Fundacje
ABCXXI - Cata Polska czyta dzieciom, odbyta sie
w dniu 9 marca br. w sali konferencyjnej Restauracji
.Kaminski” w Kepnie. Jej celem byto przedstawienie
probleméw zwigzanych z wychowaniem mitodego
pokolenia oraz zaproszenie lokalnej spotecznosci do
dyskusji na ten temat. Patronat nad konferencja
objeto Starostwo Powiatowe w Kepnie oraz Wdjt
Gminy Trzcinica. Na konferencje z powiatu kepin-
skiego i wieruszowskiego przybyto ok. 120 oséb,
wsrod ktoérych byli przedstawiciele wtadz samorza-
dowych, duchowienstwa, sagdownictwa, policji, dy-
rektorzy i kierownicy placowek o$wiatowych, wy
chowawcy, nauczyciele, psycholodzy i pedagodzy
z przedszkoli, szk6t podstawowych, gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych z terenu powiatu kepinskiego,
bibliotekarze z bibliotek publicznych z terenu powia-
tu kepinskiego, pracownicy Gminnych Os$rodkéw
Pomocy Spotecznej, przedstawiciele z Powiatowej
Biblioteki Publicznej w Wieruszowie, z Miejsko-
-Gminnej Biblioteki Publicznej w Wieruszowie, na-
uczyciele i wychowawcy z przedszkoli i szkét pod
stawowych w Wieruszowie, uczniowie z Samorzadu
Uczniowskiego z Zespotu Szkoét Ponadgimnazjal-
nych nr 1 w Kepnie, media oraz goscie z Fundacji
ABCXXI: Irena Kozminska - zatozycielka i prezes
Fundacji, inicjatorka kampanii spotecznej ,,Cata Pol
ska czyta dzieciom”, autorka programow edukacyj-
nych (,,Dziecinstwo na cate zycie”, ,,Szkota z charak-
terem”, ,,Czytmace szkoty”). Kawaler Orderu Usmie-
chu; Justyna Swiecicka - psycholog. Specjalistyczna
Poradnia ,,Uniwersytet dla Rodzicow”, autorka po
radnikdw psychologicznych i ksigzek dla dzieci,
cztonek Rady Fundacji ABCXXI; Jarostaw Soko-
towski - specjalista ds. zapobiegania patologiom
spotecznym wsréd dzieci, wyktadowca na uczel-
niach pedagogicznych w Polsce, cztonek Polskiego
Towarzystwa Kryminologicznego przy PAN w War-
szawie, podinspektor Policji w stanie spoczynku.
Kawaler Orderu Us$miechu; Marzena Secomska-
Rozenbaum, Spoteczne Towarzystwo Os$wiatowe, czto-
nek zarzadu Fundacji ABCXXI oraz Ewa Gula, wspot-
organizatorka podobnej konferencji w Skarzysku.

Program spotkania obejmowat wyktady: ,,O Fun-
dacji ABCXXI” Marzeny Secomskiej-Rozenbaum,
»Wychowanie dzieci w spotecznie toksycznym $wie-
cie” oraz ,,Rola gtosnego czytania i nauczania warto-
sci w wychowaniu emocjonalnie zdrowego cztowie-
ka” Ireny Kozminskiej, ,,Rodzice XXI wieku” Jus-
tyny Swiecickiej, ,,Podkultury miodziezowe jako
przejaw niedostosowania spotecznego” Jarostawa
Sokotowskiego.

W prelekcjach poruszono problemy wychowania
dziecka we wspotczesnym $wiecie. Oméwiono za-


http://www.wilanow-palac.art.pl
http://www.biblioteka.wshgit.waw.pl
biblioteka0wshgit.waw.pl

grozenia jakie niesie z sobg telewizja. Internet, sekty.
Moéwiono, w jaki spos6b na emoegjonalnos¢, wy-
chowanie i samodzielne zycie wplywa ogladanie
przez dziecko przemocy w $rodkach masowego prze-
kazu. Natomiast w panelu dyskusyjnym Wiodzi-
mierz Mazurkiewicz - wicestarosta kepinski omowit
role samorzadu i stowarzyszen pozarzadowych
w budowaniu i wychowywaniu moralnego spote-
czenstwa. Dariusz Sodomski z Komendy Powiato-
wej Policji w Kepnie przedstawit dane dotyczace
wystepowania patologii w rodzinach powiatu kepin-
skiego. Marek Kowalski - kierownik Warsztatéw
Terapii Zajeciowej w Stupi p. Kepnem omowit
trudne warunki, jakie musi pokonywac dziecko nie-

Przeglad publikacji

petnosprawne oraz dorosli
wspotczesnej rzeczywistosci.

Projekt zrealizowany zostat ze Srodkéw Ministra
Kultury w ramach Programu Operacyjnego ,,Eduka-
cja kulturalna i upowszechnianie kultury”. Kon-
ferencje wsparli réwniez lokalni sponsorzy. Wszech-
stronng pomoc organizacyjng okazat takze ks. Sta-
womir Nowak - katecheta z Zespotu Szkdt Ponad-
gimnazjalnych nr 1 w Kepnie.

niepetnosprawni  we

Renata Gos¢

organizatorka lokalna konferencji
cztonek Rady Koordynatoréw Fundacji ABCXX1
dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Trzcinicy

Olga V. Gusjewa: Sobranie pol'skich staropecatnych knig v slavjanskom
fonde BAN. Neswizskaja ordinatskaja biblioteka Radziwitow. Vyp. 1-2.

Sankt-Petersburg: Biblioteka Rossijskoj Akademii

[23] s.; 367, [5] s.

Biblioteki polskie na wschodnich rubiezach daw-
nej Rzeczypospolistegj Obojga Narodéw przezywaty,
podobnie jak zamieszkujacy te ziemie ludzie, chwile
pomyslnosci i niepowodzen. Rozkwitaty wraz ze
Swietnoscig ich wiascicieli, padaty ofiarg klesk zywio-
towych i grabiezy. Klasycznym przyktadem sa burz-
liwe dzieje bibliotek magnackiego rodu Radziwitéw,
zaréwno jego linii katolickiej jak kalwinskiej.

NieSwieska biblioteka Radziwittéw dwukrotnie
dotknieta byfa przeciwienstwami losu. CzeSciowo
rozgrabiona w 1768 r. przez zotnierzy rosyjskich,
zostata w 1772 r. przewieziona jako trofeum wojenne
do Petersburga. Po raz drugi biblioteke, tworzong
od podstaw przez kolejne pokolenia pandéw na
Nieswiezu, skonfiskowaty na poczatku 1941 r. wia-
dze Biatorusi, przekazujac zbiory bibliotece Akade-
mii Nauk Biatoruskiej SSR. Do niedawna obydwie
kolekcje byty niedostepne dla polskich naukowcow,
ostatnio coraz czesciej ujawniane sa skarby tych
wspaniatych ksigznic. Wprawdzie wywiezione z Nie-
Swieza ksigzki po latach byty czesciowo przekazywa-
ne jako dublety do innych bibliotek, ale podstawowe
kolekcje przetrwaty do dzi$ i sa przedmiotem badan
rosyjskich, biatoruskich i polskich uczonych.

Biblioteka nieswieska od czaséw Mikotaja Radzi-
witla, zwanego Sierotkg (1549-1616), miata charakter
ordynacji bibliotecznej, za$ jej sukcesorzy byli zobo-
wiazani do statego utrzymywania biblioteki, uzupet-
niania jej i dbatosci o wiasciwe warunki przechowy-
wania zbioréw. Zawiadywat nig zatrudniony przez

Nauk, 2005. - 323,

wiascicieli bibliotekarz, a miescita sie wsréd zabudo-
wan zamkowych.

Przewieziona do Petersburga liczyta 9673 ksiazki
w roznych jezykach. Nie przetrwata do naszych
czasow w catosci. W 1813 r. 6wczesne kierownictwo
Biblioteki Akademii Nauk przekazato 1697 du-
bletow w 2545 tomach do tworzonej wiasnie biblio-
teki uniwersytetu moskiewskiego, dzieta z zakresu
teologii i prawa zostaty w 1829 r. podarowane
uniwersytetowi w Helsinkach, ksigzki w jezykach
obcych przemieszczono do innych zbioréw w ob-
rebie macierzystej biblioteki. Obecnie radziwittow-
skie ksigzki znajdujg sie w Petersburgu, Moskwie,
w bibliotekach Polski, Biatorusi, Litwy i Finlandii,
czes¢ trafita do zbioréw prywatnych.

Pracownik naukowy Biblioteki Rosyjskiej Akade-
mii Nauk w Sankt-Petersburgu, kandydat nauk
filologicznych Olga Gusjewa podjeta sie zmudnej
pracy nad odtworzeniem biblioteki radziwittowskiej
z NieSwieza na podstawie autopsji i poréwnan z za-
chowanym osiemnastowiecznym rekopismiennym
inwentarzem zbioréw, sporzadzonym wkrétce po
otwarciu pak z ksigzkami.

Gusjewa zbadata zbi6r posiadanych przez Biblioteke
Rosyjskiej Akademii Nauk ksiazek polskich wydanych
do potowy XVm w. i na podstawie zachowanych
ekslibrisow i innych $wiadectw proweniencyjnych od-
tworzyta fragment ksiegozbioru Radziwittow z NieSwieza.

Pierwsza cze$¢ katalogu zawiera 532 opisy ksig-
zek polskich niewatpliwie posiadajgcych cechy przy-
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naleznosci do kolekcji radziwittowskiej z zamku
nieswieskiego: charakterystyczne oprawy, ekslibrisy,
noty rekopi$mienne, dedykacje i inne zapiski prowe-
niencyjne. Wedtug Wiktora Wittyga Radziwitowie
posiadali co najmniej sze$¢ ekslibriséw, ale tylko na
nielicznych ksiazkach byly one naklejane. Wiascicie-
le czesciej oznaczali ksigzki podpisami wiasnoscio-
wymi, stagd mozna na podstawie proweniencji prze-
$ledzi¢ losy poszczeg6lnych egzemplarzy zarejestro-
wanych w katalogu dziet.

Druga cze$¢ katalogu (530 opisow) zawiera re-
konstrukcje biblioteki radziwittowskiej dokonang za
pomocg wspomnianego wczesniej osiemnastowiecz-
nego inwentarza zbioréw. Autorka wydobyta z ma-
gazynow bibliotecznych dzieta w jezyku polskim
zarejestrowane wprawdzie w owym inwentarzu, ale
bez oczywistych znakéw przynaleznosci do biblio-
teki radziwittowskiej, a nawet posiadajace catkowicie
inne proweniencje, siegajace schytku XIX i poczatku
XX w., np. ksigzka Jana Crasseta Uwagi chrzesci-
janskie (1707) z ksiegozbioru carewicza Aleksieja
Piotrowicza, przechowywana w zbiorach RAN od
1728 r., szereg ksigzek z ksiegozbiorow polskiego
slawisty i jezykoznawcy Jana Baudouina de Cour-
tenay (1845-1929), Antoniego Szczuki, czy blizej
nieznanego Jozefa Zaby.

Catos¢ katalogu moze stanowi¢ przyktad benedy-
ktynskiej pracy autorki, S$wietnie zorientowanej
w meandrach bibliografii. Uktad alfabetyczny, opisy
nadzwyczaj szczegotowe, z odwotaniem do Biblio-
grafii polskiej K. Estreichera oraz |. Dziok-Strelnik
Bibliografii starych drukéw lubelskich 1630-1800 (Lu-
blin 1997). Nie byly jej znane m.in. Bibliografia
starych drukow kaliskich. Do konca XVIII w. K. Biel-
skiej (Warszawa-Poznan 1980), Katalog starych dru-
kéw w zbiorach Biblioteki Uniwersytetu Slaskiego
Lidii Czech (Katowice 1996) oraz inne wspbtczesne
bibliografie i katalogi starych drukéw, znajdujacych
sie w bibliotekach polskich, co nie umniejsza bynaj-
mniej zastug autorki.

Opisy zawierajg w uwagach informacje o znaj-
dujacych sie w ksigzkach dedykacjach drukowanych,
wyposazeniu ilustracyjnym, winietach, btedach w pa-
ginacji stron, kolorach druku, uktadzie kompozycyj-
nym tytutu. Precyzyjnie zostaty scharakteryzowane
oprawy z uwzglednieniem czasu ich powstania, co
pozwala na stwierdzenie ze zbiory biblioteczne Ro-
syjskiej Akademii Nauk podlegaty permanentnym
zabiegom konserwatorskim. Druga cze$¢ katalogu
odwotuje sie do zapisu w rekopismiennym inwentarzu
noszacym tytut Catalogus Bibliothecae Radzivillianae.

Ogromng zaleta obydwu czesci katalogu jest
uzupetnienie Bibliografii polskiej Estreichera w przy-
padkach, gdy uczonemu nie udato sie ustali¢ wszyst-
kich danych niezbednych dla opisu. W 255 przypad-
kach autorka stwierdzita nieobecnos¢, warianty lub
inne wydania opisywanych drukéw w fundamental-
nym dziele Estreichera, co nie jest bez znaczenia dla
naszej wiedzy o drukarstwie polskim i kulturze
staropolskiej.

Kazda czes¢ swietnej pracy O. Gusjewej uzupet-
niajg indeksy; osobowy, tytutowy, miejsc druku
i nazw drukarni, chronologiczny (w czesci pierwszej
miedzy rokiem 1603 a 1761, w czesci drugiej miedzy
rokiem 1594 a 1781), adresatow dedykacji, a takze
rejestr ksigzek nie odnalezionych w Bibliogrtfii pol-
skiej Estreichera lub r6znigcych sie w opisach. Czes¢
pierwsza zawiera takich pozycji 127, cze$¢ druga
- 128. W czesci pierwszej autorka zamiescita trzy
reprodukcje osiemnastowiecznych ekslibrisébw oraz
ekslibrisy Konstancji z Radziwittdw Sapiezyny i jej
meza Jana Fryderyka Sapiehy, kanclerza wielkiego
litewskiego, a takze 18 reprodukcji kart tytutowych
i frontispisow rzadkich drukéw z biblioteki nieswie-
skiej, w tym 12 nieznanych Estreicherowi.

Obydwa tomy katalogu ukazaty sie w naktadzie
200 egzemplarzy w ramach serii wydawniczej prezen-
tujgcej kolekcje ksigzek oddziatu stowianskiego Bib-
lioteki Rosyjskiej Akademii Nauk.

Andrzej Kempa

SYGNALY O NOWYCH PUBLIKACJACH

Koredczuk Bozena. Poczatki teorii bibliologii: Dictionnaire raisonne de
bibliologie (1802-1804) Gabriela Etienne'a Peignota: analiza i recepcja/
Bozena Koredczuk. - Wroctaw. Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctaw-
skiego, 2005. - 182 s. (Acta Universitatis Wratislaviensis nr 2785, Biblio-

tekoznawstwo XXV)

Prezentowana publikacja poswiecona jest fran-
cuskiemu bibliotekarzowi i bibliografowi G. E. Pei-
gnotowi (1767-1849) i jego dzietu Dictionnaire raison-
ne de bibliologie, ktdre stato sie podstawa dla biblio-
logii. Nowatorska praca Peignota jest jedng z pierw-
szych encyklopedii specjalistycznych, prezentujacych
nauke o ksigzce w sposob szeroki tematycznie i prze-
gladowo. W jego rozumieniu bibliologia to ogdlna
nauka o ksigzkach, ,,najobszerniejsza i najbardziej
uniwersalna ze wszystkich ludzkich umiejetnosci”.
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Peignot jako pierwszy oddzielit bibliografie od bi-
bliologii. Uznano go za ,,0jca bibliologii”. Praca
Bozeny Koredczuk obejmuje trzy obszary badawcze:
zycie G. E. Peignota, zawarto$¢ jego dzieta i recepcje
jego teorii. Ksigzka sktada sie z szesciu rozdziatow,
aneksu zawierajgcego wykaz samoistnych prac opu-
blikowanych przez G. E. Peignota, po$wieconych
ksigzce i bibliotekom, oraz z wykazu wykorzy-
stanych zrodet, indeksu nazwisk i streszczenia w je-
zyku francuskim.



Wolert Wiadystaw. Szkice z dziejow prasy Swiatowej / Wiadystaw Wo-
lert; opra¢, red. Sylwester Dziki; wstep Marian Tyrowicz. - Krakow:
Towarzystwo Autorow i Wydawcow Prac Naukowych Universitas, cop.

2005. - 463, [3] s.

Po 70 latach notatki i szkice W. Wolerta, bedace
podstawg jego wyktadow na Wolnej Wszechnicy
Polskiej, przybraty posta¢ ksigzki. Cato$¢ zredago-
wat Sylwester Dziki. Wstep poswiecony zyciu i twor-
czosci mato znanego dzisiaj autora, napisat Marian
Tyrowicz. Wiadystaw Wolert byt historykiem, wy-
ktadowcg akademickim, wspotpracowat z szeregiem
czasopism literackich, prywatnie zwiazany byt z do-
mem Adolfa Dygasinskiego. Praca W. Wolerta obej-
muje okres od czasOw starozytnosci do poczatkdw
lat 30 ubiegtego stulecia. Jest to zbi6r esejéw doty-
czacych réznych aspektow dziejow prasy Swiatowej
nasycony masg informacji, anegdot, ciekawostek.
Kazdy z 25 rozdziatébw ksigzki omawia odrebne
zagadnienie, aby w konsekwencji stworzy¢ catosé,
o ktorej we wstepie Sylwester Dziki napisat, ze ,jest

w polskim pismiennictwie pierwsza prébg syntetycz-
nego ujecia dziennikarstwa Swiatowego”. Wachlarz
tematyczny poruszonych probleméw jest ogromny,
od tabliczek glinianych i papirusu, pojawienia si¢
ksigzki i sztuki drukarskiej, narodzin i rozwoju
gazet, rozwoju ustug ogtoszeniowych i reklamy
w prasie, poprzez przedstawienie réznych typow
czasopism (np. czasopisma uczone, moralne, literac-
kie), omoéwienie gtosnych polemik prasowych do
postepu technicznego w prasie i rozwoju agencji
informacyjnych. Autor omawia takze prase poszcze-
goélnych panstw w okreslonych okresach, wskazuje
na wzajemne relacje pomiedzy dziennikarstwem,
a rozwojem zycia gospodarczego, politycznego kul-
turalnego. Cato$¢ zaopatrzona jest, dzieki staraniom
wydawcy, w indeksy.

Oblicza prasy Slaska i Zagtebia Dabrowskiego / pod red. Dariusza Rotta
i Michata Kaczmarczyka. - Katowice: ,,Gazeta Uniwersytecka US"; So-
snowiec: Wyzsza Szkota Zarzadzania i Marketingu, 2005. - 99 s. (Studia
z Dziejébw Komunikowania Masowego. T. 2)

Ksigzka jest drugim tomem z serii «<Studia z dzie-
jow komunikowania masowego> (tom pierwszy
przedstawiony byt w ,,Bibliotekarzu” nr 7-8/2004)
po$wieconym historii prasy Slaska i Zagtebia Dagb-
rowskiego. Jego opublikowanie jest efektem wspot-
pracy pomiedzy Gazeta Uniwersytecka US, a nowo
powstatym Instytutem Dziennikarstwa Wyzszej
Szkoty Zarzadzania i Marketingu w Sosnowcu. Pra-
ca zawiera 8 tekstow poswieconych zaréwno kon-
kretnym tytutom prasowym, dziatalnosci poszczegol-
nych dziennikarzy, jak i czasopismiennictwu wy-

Publikacje nadestane

z Ksiaznicy Pedagogicznej im. Alfonsa Parczew-
skiego w Kaliszu otrzymalismy pakiet ksigzek (dzie-
kujemy), ktérych wydanie w ostatnich dwdch latach
sygnowane jest przez biblioteke i Kaliskie Towarzy-
stwo Przyjaciot Ksigzki. Przesytka potwierdza znany
wielu bibliotekarzom fakt, ze Ksigznica Pedagogiczna
i Kaliskie Towarzystwo Przyjaciot Ksiazki wydaja
nie tylko cenne publikacje, ale tworzg zywy osrodek
mysli bibliologicznej. Uprawiana w tym os$rodku
problematyka badawcza wyrasta z zainteresowan
bibliologébw swoim regionem, jego przesztoscig i kul-
tura, za$ wyniki badan stanowig cenny wkiad w po-
znanie dziejow ksigzki na Ziemi Kaliskiej.

Otrzymalismy publikacje: Bogumity Celer Kalisz
i Ziemia Kaliska na lamach ,,llustrowanego Kuriera
Kaliskiego” 1926-1927. Bibliografia. (Kalisz 2004);

branych okreséw historycznych. Niektore z rozpraw
omawiajg tematyke dotychczas mato znang i nie-
zbadang, na przyktad zagadnienia prasy niemiec-
kojezycznej czy luterariskiej na Goérnym Slasku.
Autorami tekstéw sg zar6wno studenci rozpoczy-
najacy dziatalnos¢ naukowsa, jak i pracownicy nau-
kowi, ktorzy publikujg w ksigzce wyniki swoich
badan dotyczacych dziejéw prasy na Slasku i w Za-
glebiu.

Ewa Mahrburg

Katarzyny Kubiak Ksiegozbior liceum Pedagogicz-
nego w Krotoszynie w zbiorach Ksigznicy Pedago-
gicznej im. Alfonsa Parczewskiego w Kaliszu. (Kalisz
2004); Ewy Andrysiak Ksigzka i ludzie ksigzki w zy-
ciu i pracy Alfonsa Parczewskiego (Kalisz 2005);
Krzysztofa Walczaka Czasopisma kaliskie X1X i po-
czatkdw XX w. Studium Bibliologiczne (Kalisz 2005)
oraz Ewy Andrysiak i Bogumity Celer Bibliografia
prasy kaliskiej 1805-2005 (Kalisz 2005). W tej ostat-
niej publikacji odnotowano, ze jest to osiemdziesiagte
czwarte wydawnictwo Kaliskiego Towarzystwa
Przyjaciot Ksigzki, co potwierdza niezwyklg aktyw-
nos$¢ naukowg osrodka kaliskiego.

Odnotujmy takze otrzymanie trzech publikacji
z oficyny wydawniczej SBP. Sg to: Kodeks Etyki
Bibliotekarza i Pracownika Informacji - drugie
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wydanie tej publikacji w wersji polskiej i angiel-
skiej; Dygitalizacja zbioréw bibliotecznych. Mate-
rialy z ogolnopolskiej konferencji pt. ,J)ygitalizacja
zbioréw bibliotecznych”. Warszawa 3-4 czerwca
2005 r., - cenny przeglad aktualnej problematyki
dygitalizacji zbioréw bibliotecznych w kraju, doko-
nany przez najlepszych znawcow tej problematyki
i praktykdw podczas konferencji poprzedzajacej
w czerwcu 2005 r. Krajowy Zjazd Delegatéw SBP.
Trzecia publikacja to Celiny Markowiak-Luty i Mo-
niki Aleksandry Luty Poetki polskie: scenariusze
wystaw - 8 pozycja serii «Biblioteczka Poradnika
Bibliotekarza». Wszystkie pozycje z tej serii cieszg sie
wzrastajacym zainteresowaniem i doceniane sa jako
cenna pomoc metodyczna w praktyce biblioteczne;j.
Nadestany tom zawiera scenariusze rozbudowane,
stwarzajgce mozliwos$¢ wyboru osobom przygotowu-

jacym wystawy. Ponadto... czyta sie te ksigzeczke
Z przyjemnoscia.

Otrzymalismy takze kolejny, 1 numer z tego roku
,Zeszytdw Karmelitanskich. Pisma po$wieconego du-
chowosci”, tym razem - tematowi ,,Skazani na zycie”.
Redakcja reklamuje numer na okladce tematami
kluczowymi: ,,Cud zycia / Sztuka zycia. Marzy¢, by
zy€. Ucieczka od zycia / Trud zycia. Zycie przeklete”.

W jak zwykle interesujagcym, cho¢ w skromnej
szacie graficznej ,,Bibliotekarzu Radomskim. Kwar-
talniku Informacyjno-Publicystycznym”, wydawa-
nym przez MBP w Radomiu, znajdujemy sporo
materiatow przydatnych w praktyce bibliotecznej,
jak i dokumentujacych te dzi“alnos$€. Pisza m.in.
Anna Skubisz o bogatej dziatalnosci MBP w Rado-
miu w roku 2005 oraz Jerzy Sekulski o radomskich
samorzadowych bibliotekach publicznych, (jw)

PyiKi

Biblioteki nieswieskie

Kiedy 29 marca Roku Panskiego 1658 jegomos¢
pan ktukasz Tyborowski, gubernator i ekonom
ksiestwa nieSwieskiego, przekazat piecze nad zam-
kiem w Nieswiezu jegomosci panu Ludwikowi
Smiotanskiemu, zostat sporzadzony inwentarz,
w ktérym oprocz innych nieruchomosci zapisano
biblioteke zamkowa. Inwentarz zachow” sie w Ar-
chiwum Gtéwnym Akt Dawnych (AGAD, Archi-
wum Radziwitowskie dz. XXV, nr 2695/1, s. 23-24)
i zostat wykorzystany przez Tadeusza Bernatowicza
w artykule ,,Biblioteka jest jedna ozdoba...". Mikotaj
Radziwi#t Sierotka i ksigzki. (Badania ksiego-
zbiorow RadziwiHtéw. Materiaty miedzynarodowej
sesji, Olsztyn 6-7 pazdziernika 1994 r. Warszawa
1995, s. 35-54).

Warto pozna¢ pomieszczenie przeznaczone przez
wiascicieli zamku na przechowanie biblioteki. Czynie
to, uwspotczesniajac nieco cytowany zapis.

,,Od studni idac podworzem ku mieszkaniu horo-
dniczego, po prawej rece schody, ktérymi idg na w”
i biblioteki; przed bibliotekg bramka sklepista, mu-
rowana, ktorg przechodza na wat z obu stron [...].
W tejze bramie drzwi do sieni (..). Sien przed
bibliotekg sklepista; do niej chodzenie po schodkach.
W sieniach po lewej rece sklepik mieszkalny, z ok-
nem nowym (..). Naprzeciwko tego sklepiku drugi
sklepik z oknem jedynym kraciastym

Z tychze sieni do samej biblioteki drzwi wielkie
(..). W tej bibliotece ottarzyk snycerska robota, na-
psowany i wschody pod ottarzykiem stare, zbutwiate
pomostem tarcicznym pod szpunt, wszytka wymo-
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szczona; form albo taw zielono farbowanych do
siadania dwie; pulpit takze zielono farbowany do
rozktadania graduatu jeden; szaf zielono pomalowa-
nych, z kratami zielonymi, tez malowanymi, do
ktérych ksiegi ztozone sg osiem, wszystkie drzwicz-
kami sowitymi na zawiaskach zelaznych i z zamecz-
kami wewnetrznymi do zamykania; skrzyn wielkich
dwie, ale stare skrzynie, do ktorych ostatek ksigg
ztozone sg; skrzyn wielkich dwie; skrzyn i skrzynek
mniejszych z r6znymi sprawami, stojacych osiem.
Dziewigta krob wielka, tez z sprawami réznymi
i rejestrami. Takze inwentarzami liczebnymi r6znych
pp. urzednikéw. Zawiadywanie tej biblioteki i spraw
zamkowych natenczas za kluczem p. Hanowicza
zostaje. Okien w tej bibliotece sze$¢; w kaciku komin
do niecenia ognia; posrodku biblioteki wisi na tan-
cuszku zelaznym latarnia blaszana, pobielana; kwa-
tery onej szklem moskiewskim wyrobione. Kryta
biblioteka tarcicami szpuntowymi, po ruch blacha
zelazna (...)".

Prawdopodobnie obiekt ulegt dewastacji przez
wojska szwedzkie w pierwszej dekadzie XVIIJ w., bo
Michat Kazimierz Radziwitt zwany Rybenko (1702-
1762) zlecit budowe nowego gmachu dla biblioteki,
ktory zostat ukonczony w lipcu 1749 r. i wyposazony
w szafy, wykonane podtug wtasnego pomystu ksiecia.

,»Ta budowla znajdowata sie pod wiezg zamkowa,
miata po obu stronach dwie réwne galerie na ksigzki,
w $rodku za$ od wschodu, miejsce na globy, narze-
dzia fizyczne i rzadkosci. W galeriach byto czternas-
cie okien, wychodzacych na dziedziniec zamkowy,
wszystkie za$ na wschdd obrécone. W $rodku znaj-
dowaty sie trzy ogromne okna. Pomiedzy tymi



oknami, przy stupach, byto umieszczonych szes¢
ozdobnych stotéow do pisania i tylez wygodnych
kanap. Stupy ozdobione byty pieknymi i rzadkimi
starozytnymi postaciami z brazu, miedzy tymi nie-
mato z korynckiego spizu. Szafy wszystkie byty
z debowego drzewa, pokostem pomalowane, wy-
ztacanymi listwami ozdobione i drucianymi siatkami
opatrzone. Miedzy szafami staty z litewskiego fajan-
su catkiem biato glazurowane, czyli polewane po-
piersia znaczniejszych uczonych i pisarzy we wszyst-
kich gateziach nauk i umiejetnosci, z dawniejszych
i nowszych czaséw. Podstawy do nich byty z krajo-
wego jaspisu polnego, gtadko szlifowane i polituro-
wane, majace ztote wrzynane napisy. Znajdowat sie
tu takze nader kosztowny gabinet monet i medaldw,
ktory w tak nazywanym zielonym skarbcu, w boga-
tych skrzyniach przechowywano. Nad brama

zamkowa, naprzeciw biblioteki, znajdowato sie
Archiwum Radziwitowskie, w ktérym do 400 wo-
luminéw rekopisem i rodzinnych dokumentéw,
przywilejow i autografow przechowywanych byto

Opis $wiezo wybudowanej biblioteki przekazat
C. F. Machnicki, audytor w putku gwardii pieszej,
owczesny bibliotekarz radziwittowski, w liscie do
Jana Datuela Janeckiego, pisanym 15 kwietnia 1750 r.
(Stanistaw  Przytecki, RadziwiUowska biblioteka
w Nieswiezu, ,,Stawianin” 1837, t. 1, s. 128-131).

W 1772 r. z polecenia cesarzowej Katarzyny 11
bogata biblioteka Radziwitéw jako trofeum wojen-
ne zostata przewieziona do Petersburga, ajej gtéwny
zrab znajduje sie obecnie w zbiorach Rosyjskiej
Akademii Nauk.

Andrzej Kempa

Wyjasnienia prawne

Biblioteki wspomagajgce
zdobywanie wiedzy
w formach pozaszkolnych

Ukazanie sie nowego rozporzadzenia Ministra
Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie
uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
0golne], umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych wfor-
mach pozaszkolnych skkania do refleksji nad moz-
liwoscig udziatu bibliotek we wzbogacaniu form
dziatalnosci z zakresu andragogiki. Dotyczy to prze-
de wszystkim bibliotek publicznych i pedagogicz-
nych, ktére zgodnie z tradycjg uczestnicza w krze-
wieniu oswiaty dorostych, chociaz stopien ich zaan-
gazowania w tym uczestnictwie jest bardzo rézny.

Najtrudniejszy egzamin zdawaty biblioteki
w okresie po Il wojnie $wiatowej, uczestniczac w li-
kwidacji analfabetyzmu, ktéry obejmowat blisko
czteromilionowa rzesze ludnosci kraju. W ciagu
nastepnych dziesiecioleci zmienialy sie potrzeby
w zakresie doksztatcania ludzi na réznych pozio-
mach, do formy zwanej ,,uniwersytet trzeciego wie-
ku”. Dzieki Internetowi rozwija sie system ksztal-
cenia na odlegto$¢. Polega ono, wedtug wspomniane-
go rozporzadzenia na ksztatceniu ustawicznym wfor-
mach pozaszkolnych, w ktorym przekazywanie tresci
ksztatcenia oraz sprawdzanie przebiegu i efektéw tego
ksztatcenia odbywa sie z zastosowaniem dostepnych
technik komunikacyjnych, w szczegélnosci: poczty,
poczty gtosowej, poczty elektronicznej telewizji lub
Internetu, bez statego i bezposredniego kontaktu na-
uczajacego i uczacego sie.

Jesli sg jakiekolwiek zastrzezenia do tych form
zdobywania wiedzy, to dotycza one przede wszyst-
kim petniejszego ich uzupetnienia wiedzg pochodza-
cg z lektury ksigzek i czasopism. Wymaga to wiek-
szej aktywnos$ci zaréwno ze strony organizatoréw
pozaszkolnych form zdobywania wiedzy, jak i sa-
mych bibliotek. Do tych ostatnich odnosi sie Mani-
fest Bibliotek Publicznych UNESCO/IFLA z 1994,
wedtug ktoérego biblioteki majg stuzy¢ m.in.:

- wspomaganiu edukacji indywidualnej i samo-
ksztatceniu, jak i ustawowych programéw ksztatcenia
na wszystkich poziomach:

— zapewnianiu twoérczego rozwoju jednostki:

- zapewnianiu obywatelom dostepu do wszelkiego
rodzaju informacji lokalnej:

— dostarczaniu odpowiednich serwisow informacyj-
nych lokalnym przedsiebiorstwom, stowarzyszeniom
i grupom zainteresowan.

Wspieranie przez biblioteki pozaszkolnego sy-
stemu uzyskiwania i uzupetniania przez osoby do-
roste wiedzy og6lnej, umiejetnosci i kwalifikacji za-
wodowych, wymaga Scistego wspotdzi®ania z or-
ganizacjami i instytucjami bezposrednio do tego celu
powotanymi.

Pierwszym krokiem powinno by¢ poznanie obo-
wigzujacych regulacji prawnych na ten temat. Zawie-
ra je wymienione juz rozporzadzenie.

Do organizatorow ksztatcenia w formach poza-
szkolnych zaliczono; publiczne i niepubliczne pla-
cowki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia
praktycznego oraz osrodki doksztatcania i doskonale-
nia zawodowego, prowadzace ksztatcenie ustawiczne
w formach pozaszkolnych, a takze osoby prawne
i fizyczne prowadzace dziatalno$¢ oswiatowg, wy-
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mieniong w ort. 83a ust. 2 ustawy z dnia 1 wrzesnia
1991 r. o systemie oSwiaty”, obejmujaca prowadzenie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych,
dla ktorej uzyskata akredytacje, o ktérej mowa
w ort. 68b tej ustawy.

Uzyskiwanie i uzupetnianie przez osoby doroste
wiedzy ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodo-
wych odbywa sie w nastepujacych pozaszkolnych
formach ksztatcenia:

1) kurs - w czasie trwania nie krétszym niz 30
godzin zaje¢ edukacyjnych, realizowanych zgodnie
Z programem nauczania przyjetym przez organizato-
ra ksztatcenia;

2) kurs zawodowy - ktdrego program nhauczania
obejmuje usystematyzowane treSci nauczania wy-
brane z programu nauczania dla zawodu, dopusz-
czonego do uzytku szkolnego przez ministra wias-
ciwego do spraw oswiaty i wychowania. Wyniki
kursu zawodowego sg zaliczane przy podejmowaniu
nauki w szkole dla dorostych prowadzacej ksriat-
cenie zawodowe;

3) seminarium - jest pozaszkolng formg ksztal-
cenia 0 czasie trwania nie krétszym niz 5 godzin
zaje¢ edukacyjnych, ktorej ukonczenie umozliwia
uzyskanie lub uzupetnienie wiedzy na okreslony
temat;

4) praktyka zawodowa - jest pozaszkolng forma
ksztatcenia o czasie trwania uzaleznionym od ztozo-
nosci umiejetnosci niezbednych do wykonywania
zadan zawodowych, nie krotszym jednak niz 80
godzin zaje¢, ktorej ukonczenie umozliwia uzyskanie
lub uzupetnienie praktycznych umiejetnosci zawodo-
wych z wykorzystaniem wiedzy i doswiadczenia
zawodowego uczestnikow.

Kazda forma pozaszkolnego ksztatlcenia musi
mie¢ zapewniony odpowiedni poziom merytoryczny
i organizacyjny. Stad jego organizatorom rozporza-
dzenie stawia nastepujace warunki, sformutowane
w § 3 rozporzadzenia:

Organizator ksztatcenia zapewnia:

1) programy nauczania;

2) kadre dydaktyczng posiadajacg kwalifikacje
zawodowe odpowiednie do prowadzonego ksztat-
cenia;

3) odpowiednie  pomieszczenia  wyposazone
w sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajace pra-
widtowa realizacje ksztatcenia, zapewniajace bez-
pieczne i higieniczne warunki pracy i nauki;

4) nadzér wewnetrzny stuzacy podnoszeniu jako-
§ci prowadzonego ksztatcenia,

5) warunki organizacyjne i techniczne umozliwia-
jace udziat w ksztatceniu oséb niepetnosprawnych.

Program nauczania kazdej formy ksztatcenia po-
winien zawiera¢ m.in. wykaz literatury oraz niezbed-
nych érodkéw i materiatdbw dydaktycznych.

O tym warunku wie kazda biblioteka nie tylko
wtedy, kiedy sama organizuje rézne formy ksztat-
cenia, ale takze gdy wspotpracuje z innymi instytu-
cjami i placowkami prowadzacymi tego rodzaju
dziatalno$¢. Ta wspdtpraca wystepuje czesto w mo-
mencie opracowywania programu i ustalaniu lektur
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i jest kontynuowana w ich prezentacji i udostep-
nianiu.

Pomoc bibliotek jest jeszcze bardziej oczekiwana
w ksztatceniu na odlegtos¢, ktérym kierujg - zgodnie
z § 19 rozporzadzenia, konsultanci, a do ich zadan
nalezy m.in.:

1) udzielanie uczestnikom ksztatcenia pomocy
w realizacji programu nauczania, z uwzglednieniem
ich indywidualnych potrzeb i mozliwosci;

2) wspomaganie uczestnikow ksztatcenia w stoso-
waniu technik komunikacyjnych oraz zapewnienie
dostepu do odpowiednich materiatéw i $Srodkow
dydaktycznych, w tym pakietow multimedialnych.

W mysl § 17 materiaty dydaktyczne udostepniane
uczestnikom ksztatcenia na odlegtos¢ powinny:

1) zawiera¢ usystematyzowane tresci ksztatcenia;
. 2) wyjasnia¢ pojecia kluczowe dla danego za-
kresu ksztatcenia;

3) wskazywa¢ materiaty zrodtowe;

4) zawiera€ instrukcje i komentarze wspomagajg
ce ksztatcenie na poszczegoélnych jego etapach;

5) zawiera¢ pytania i ¢wiczenia pozwalajace ucza-
cemu sie oceni¢ postepy w opanowaniu wiedzy
i umiejetnosci;

6) wskazywac¢ odpowiednie techniki komunika-
cyjne i wspomagac¢ postugiwanie sie nimi.

Podkresli¢ nalezy, ze zgodnie z § 14 rozporzadze-
nia kurs i kurs zawodowy moga by¢ prowadzone
w trybie ksztatcenia na odlegtosc.

Organizator ksztatcenia, w zaleznosci od liczhy
osob, ktoére zglosza cheé podjecia kszt“cenia na
odlegtos¢, moze tworzy¢ terenowe punkty konsul-
tacyjne.

Organizator ksztatcenia prowadzi dla kazdego
uczestnika dokumentacje przebiegu ksztatcenia na
odlegtosc.

Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja
egzaminacyjna, w okreslonym przez omawiane roz-
porzadzenie skiadzie. Poza sktadem komisji moga
by¢ réwniez obserwatorzy przeprowadzanego egza-
minu. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza sie
w dwbéch etapach: teoretycznym i praktycznym.
Kwestie sporne miedzy osoba zdajaca a komisja
egzaminacyjna, wynikajace z watpliwosci co do pra-
widtowego stosowania przepiséw dotyczacych prze-
prowadzania egzaminu kwalifikacyjnego, rozstrzyga
kurator oswiaty. Osoba przystepujgca do egzaminu
kwalifikacyjnego wnosi optate za przeprowadzenie
egzaminu kwalifikacyjnego, przewiduje sie¢ stosowa-
nie ulg w stosunku do os6b niezamoznych. Kurator
oswiaty, co najmniej raz w roku, kontroluje dziatal-
nos¢ komisji egzaminacyjnej.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia
3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania
przez osoby doroste wiedzy og6lnej, umiejetnosci
i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych
posiada cztery zatgczniki, a w nich wzory: Zaswiad-
czenia 0 ukonczeniu okreslonej formy ksztatcenia.
Zaswiadczenia potwierdzajace posiadanie kwalifika-
cji zawodowych. Zaswiadczenia o ukonczeniu kursu
zawodowego. Swiadectwa Uzyskania Tytutu Zawo-



dowego, Dyplomu Uzyskania Tytutu Zawodowego
Mistrza

Problem zdobywania wiedzy w r6znych formach
pozaszkolnych bedzie odgrywat coraz wigksze zna-
czenie w naszym Kraju, co wigze sie z sytuacjg na
rynku pracy. Zmiana zawodu w krajach Europy
Zachodniej jest zjawiskiem bardzo czestym, a nasz
rynek pracy coraz bardziej upodabnia sie do krajow,
ktore juz otworzyly sie na pracownikéw z Polski,
albo zamierzajg sie w najblizszych latach otworzy¢.
Dla oséb oczekujacych na prace w krajach Unii
Europejskiej do najwazniejszych probleméw, poza
kwalifikacjami zawodowymi, nalezy znajomosc jezy-
ka obcego. Dobry hydraulik bedzie bardzo dobrym
hydraulikiem, jesli poznajezyk angielski, by swobod-
nie mogt sie nim postugiwaé poza granicami kraju.

lucjan Bilinski

PRZYPISY:

* Dz. U. Nr 31. poz. 216.

> Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.

’ W tym przypadku podano nawet jak i z jakiego materiatu
Swiadectwa i dyplomy maja by¢ wykonane, i tak Swia-
dectwo uzyskania tytutu zawodowego drukuje si¢ na bia-
tym papierze pokrytym siatkg ozdobng - giioszem (pod-
drukiem), w kolorze zielonym. Pierwsza strona $wiadec-
twa jest zdobiona giioszem z literami RP, a druga strona
- giioszem bez tych liter; Dyplom uzyskania tytutu mi-
strza drukuje si¢ na biatym papierze pokrytym siatka
ozdobng - giioszem (poddrukiem), w kolorze zéttym.
Pierwsza strona dyplomu jest zdobiona giioszem z lite-
rami RP a druga strona - giioszem bez tych liter. Dla
Swiadectwa uzyskania tytutu zawodowego i dyplomu
uzyskania tytutu mistrza ustala sie format A4 (210 mm x
297 mm).

Muzea panstwowe otwarte

szerzej

w ,,Wyjasnieniach prawnych”, zatytutowanych
Co zmienia znowelizowana ustawa 0 organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej?omawiane
byly m.in. konsekwencje zniesienia odznaki ,Za-
stuzony dziatacz kultury”, aw szczeg6lnosci ustosun-
kowano sie do wystepujacej w srodowisku biblio-
tekarskim obawy, iz fakt ten moze spowodowaé
utrate przywileju nabywania ulgowych biletéw wste-
pu np. do muzedw, jaka mieli posiadacze tej odznaki.

Sprawe te wyjasnia ostatecznie rozporzadzenie
Rady Ministrow z dnia 7 lutego 2006 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie okreslenia grup oséb, kté-
rym przystuguje ulga w optacie lub zwolnienie z optaty
za wstep do muzedw panstwowych”.

Rozporzadzenie to znacznie rozszerza liste 0séb,
ktérym przystuguje ulga w optacie lub zwolnienie
z opfaty za wstep do muzedw panstwowych, ustalo-
ng w poprzedrum rozporzadzeniu

Obecnie ulga w optacie za wstep do muzeéw
panstwowych przystuguje;

1) nie tylko (jak dawniej) uczniom szkét pod-
stawowych i ponadpodstawowych, studentom oraz
uczestnikom studiéw doktoranckich, ale takze stu-
chaczom zaktadéw ksztatcenia nauczycieli i kole-
giow pracownikéw stuzb spotecznych, uczestnikom
studiéw doktoranckich, bedacych obywatelami
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, Konfe-
deracji Szwajcarskiej oraz panstw cztonkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym;

2) oprocz emerytdéw, rencistow, a takze inwali-
déw i osob niepetnosprawnych wraz z opiekunami
- bedacych obywatelami polskimi, przywilej ten
rozciggnieto teraz na emerytow, rencistow oraz 0so-
by niepetnosprawne wraz z opiekunami, bedacych
obywatelami panstw cztonkowskich Unii Europej-
skiej, Konfederacji Szwajcarskiej oraz panstw czton-
kowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym;

3) dalej z ulgi korzysta¢ beda nauczyciele szkot
podstawowych i ponadpodstawowych oraz wycho-
wawcy placowek opiekunczo-wychowawczych, o$wia-
towo-wychowawczych i resocjalizacyjnych dziatajacych
w Polsce, a ponadto: wychowawcy zaktadéw popraw-
czych, schronisk dla nieletnich i osrodkéw diagnostycz-
no-konsultacyjnych dziatajgcych w panstwach czton-
kowskich Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcar-
skiej oraz panstwach cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stronach
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym;

4) w dalszym ciggu z ulgowych biletow wstepu do
muzedw panstwowych majg prawo korzysta¢ osoby
fizyczne odznaczone odznaka ,,Za opieke nad zabyt-
kami” lub odznakg honorowg ,.Zastuzony dziatacz
kultury”.

Rozszerzono takze liste 0s6b zwolnionych z optat
za bilety wstepu do panstwowych muzeéw. Oprécz
0s6b odznaczonych Orderem Orta Biatego lub Or-
derem Zastugi Rzeczypospolitej Polskiej, odznaka
honorowa ,,Zastuzony dla Kultury Polskiej” oraz
0sob, ktore zostaty wyrdznione tytutem honorowym
»Zastuzony dla Kultury Narodowej”, pracownikow
muzeéw wpisanych do Panstwowego Rejestru Mu-
zedw, cztonkéw Miedzynarodowej Rady Muzedw
(IGOM) i Miedzynarodowej Rady Ochrony Zabyt-
kéw (ICOMOS), dzieci do lat siedmiu, teraz z przy-
wileju tego korzysta¢ beda takze: osoby fizyczne
odznaczone Medalem ,,Zastuzony Kulturze Gloria
Aurtis”.

lucjan Bilinski

PRZYPISY:

* L. Bilinski — Co zmienia znowelizowana ustawa o orga-
nizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej? ,,Bi-
bliotekarz' 2005 nr 10 s. 5-8.

Dz. U. Nr 32, poz. 219. . .
” Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 16 pazdzier-

nika 1997 r. w sprawie okre$lenia grup oséb, ktérym
przystuguje ulga w optacie lub zwolnienie z optaty za
wstep do muzeéw panstwowych. (Dz. U. Nr 130, poz. 854).
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w Kilku

m Posiedzenie ZG SBP z udziatem przewodnicza-
cych ZOkr SBP.

Odbyto sie w Bibliotece Narodowej w dniach 24-25
marca br. i poswiecone byto oméwieniu dziatalnosci ZG,
okregéw, komisji i sekcji SBP od KZD w czerwcu 2005 r. do
31 grudnia 2005 r. Sporo uwagi poswiecono finansom oraz
dziatalnosci wydawniczej SBP, a takze pracom nad zbudo-
waniem platformy internetowej SBP oraz wynikom prac
specjalnej komiki ds. reorganizacji Biura ZG SBP. Z troska
rozpatrywano sprawozdanie zespotu powotanego do spraw
konfliktu w Okregu Kujawsko-Pomorskim. Doprecyzowano
i zatwierdzono plan pracy ZG SBP na 2006 r., obejmujacy
takze zamierzenia w zakresie organizowanych konferencji
i dziatalnosci wydawniczej. W czesci posiedzenia odbytego
wspdlnie z przewodniczacymi okregéw przedstawiono do-
konania ZG SBP w roku 2005, plan pracy ZG na 2006 r.,
informacje o organizowanym w tym roku Tygodniu Bi-
bliotek, nowe (drugie) wydanie Kodeksu Etyki Biblio-
tekarza i Pracownika Informacji w wersji polskiej i angiel-
skiej, poinformowano o przygotowaniach do jubileuszu
90-lecia SBP w 2007 r., przyjeto apel w sprawie czytelnictwa
prasy fachowej. W dyskusji uwage skupiano przede wszyst-
kim na warunkach pracy okregéw, na ich dokonaniach
w zakresie aktywizacji Srodowiska zawodowego. Podkres-
lano duze zréznicowanie zainteresowania zawodowego $ro-
dowiska Stowarzyszeniem, wyrazano rado$¢ z naptywu do
organizacji ludzi miodych, szczegélnie na Slasku i w Zachod-
niopomorskiem, a takze z nowego skladu Sekcji Bibliotek
Publicznych, w ktérej — jak wszystko wskazuje — wiele do
powiedzenia bedg mieli miodzi bibliotekarze, zwracano
uwage na fakt, ze w tych bibliotekach, w ktérych dyrektor
nie jest cztonkiem SBP i bywa niechetny tej organizacji,
pojawiaja sie trudnosci w organizowaniu pracy két, co
szkodzi profesji bibliotekarskiej i efektywnosci pracy biblio-
teki oraz nie wychodzi na dobre - jak dowodza obserwacje
- samym dyrektorom. Niechetny stosunek do SBP demon-
strowany jest zwykle przez dyrektoréw, ktérzy niepewni
i nieufni wobec swych nowych wspétpracownikéw, oparcia
dla siebie szukaja w swoich poprzednich $rodowiskach lub
u swych mocodawcow. Niewatpliwie kluczowe zaintereso-
wanie wzbudzito spotkanie uczestnikéw posiedzenia z pod-
sekretarzem stanu w Ministerstwie Kultury i Dziedzictwa
Narodowego Tomaszem Mertg oraz dyrektorem Instytutu
Ksigzki Magdaleng Slusarska. W spotkaniu uczestniczyta
takze Joanna Michalak z Departamentu Ksztatcenia i Do-
skonalenia Nauczycieli w Ministerstwie Edukacji i Nauki.
Z wystgpien gosci wynikalo, ze przywigzujg oni wielka
wage do dziatalnosci bibliotek, deklarujg che¢ wspotpracy
z bibliotekarzami, licza na konsultacje nowych rozwiazan
prawnych oraz propozycje unowocze$nienia pracy bibliotek,
ktore mogiby wesprze¢ resort kultury. Optymistycznie
brzmiata informacja, ze minister K. M. Ujazdowski dazy do
wzrostu wydatkéw na kulture w najblizszych latach o 25%,
przy czym w tym roku majg one wzrosna¢ o 6%. (lle na
biblioteki — nie wiadomo). Ministerstwo podziela poglad
o konieczno$ci przyspieszenia tworzenia powiatowych bi-
bliotek publicznych i w specjalnym liscie ministra kultury
i dziedzictwa narodowego do samorzadéw — jako organiza-
toréw bibliotek — zamierza zaapelowa¢ o rozwigzanie tego
problemu. Z kolei szefowa Instytutu Kultury zadeklarowata
wole wspotpracy z bibliotekami, wspieranie programéw
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stowach

realizowanych przez biblioteki, a takze — w ramach pro-
gramoéw operacyjnych - m.in. wspieranie nowych progra-
mow i publikaq'i przygotowywanych w bibliotekach.

m Pian seminariéw i konferencji ZG SBP w roku
2006.

1. Seminarium: Biblioteki cyfrowe w Polsce i ich znacze-
nie. Warszawa - 28 luty. Organizatorzy: ZG SBP, BN, KRB.

2. Ogoélnopolska Konferencja Powiatowych Bibliotek Pub-
licznych. Pita — czerwiec (?). Organizatorzy: ZG SBP, MBP
w Pile.

3. Tydzien Bibliotek - promocja bibliotek w spoteczen-
stwie (pod hastem: Nie wiesz? - Zapytaj w bibliotece) - maj.
Organizatorzy: ZG SBP. ZOkr, ZOd., Zarzady Kot

4. Ogodlnopolska konferencja nt.: Potrzeby czytelnicze
starzejacego sie spoteczeristwa Warszawa - wrzesien. Or-
ganizatorzy: ZG SBP, Sekcja Czytelnictwa Chorych i Nie-
petnosprawnych SBP.

5. Ogoélnopolska konferencja nt.: Opracowanie przedmio-
towe dokumentéw z zakresu nauk $cistych. Jezyk haset przed-
miotowych KABA. Lublin (Kazimierz Dolny) — 20-22 wrze$-
nia. Organizatorzy: Centrum NUKAT BU, Biblioteka
Gtéwna Politechniki Lubelskiej, ZG SBP.

6. Ogdlnopolska konferencja nt.: Kip6lpraca bibliotek
publicznych regionéw przygranicznych. Zamos$¢ - wrzesien.
Organizatorzy: ZG SBP, PiMBP w Zamosciu.

7. VI ogdélnopolska konferencja nt.: Automatyzacja bi-
bliotek publicznych. Warszawa - 23-24 listopada. Organiza-
tory: ZG SBP, Bibl. Publiczna m. st. Warszawy.

8. Konferencja nt.: Dziedzictwo kulturowe - zbiory biblio-
teczne — nowe technologie konserwacji i ochrony zbioréw.
Warszawa - jesien. Organizatory: ZG SBP, BN, Komisja
Ochrony i Konserwacji Zbioréw ZG SBP.

m Nowa platforma cyfrowa SBP.

1 marca br. zainaugurowata dziatalno$¢ nowa Platforma
Cyfrowa, stanowigca potgczony serwis SBP z dawnym
EBIB-em. Tryb dostepu; http;//www.ebib.info. Na dofinan-
sowanie platformy przeznaczona ma by¢ kwota uzyskana
z odpiséw 1% od podatku dochodowego za rok 2005.

m Nowy Zarzad Sekcji Bibliotek Publicznych
SBP.

21 marca 2006 r. w Wojewodzkiej Bibliotece Publicznej
i Centrum Animaq'i Kultury w Poznaniu odbyto sie spot-
kanie dziatajacej przy Zarzadzie Gtéwnym Stowarzyszenia
Bibliotekarzy Polskich Sekcji Bibliotek Publicznych nowej
kadencji. Udziat wzieto 51 oséb reprezentujacych 13 okre-
géw. W spotkaniu nie uczestnicyli koledzy z okregéw:
podlaskiego, $laskiego i $wietokryskiego. Najliczniej re-
prezentowane byly okregi: wielkopolski, dolnoslaski, t6dzki
i lubuski. Dokonano wyboru Zarzadu Sekcji. Powierzono
funkcje: przewodniczacej — kol. Marii Wasik z Zielonej
Gory, wiceprzewodniczacej — kol. Jolancie Stowik z Wroc-
tawig sekretarza - kol. Bozenie Winiarskiej ze Szczecina.
W skiad Zarzadu wybrano Zofie Biskupska z Leborka,
Krystyne Brodowska z Sieradza, Krystyne Dabrowska z Po-
znania, Magdalene Forucinskg z Betchatowa, Danute Kacz-
marek z Bydgoszczy, Elzbiete Rogozinska-Bieri z Tarnowa
i Aleksandre Stachowiak z Leszna. Gos¢mi spotkania byli:
Elzbieta Stefancyk — przewodniczaca SBP, Maria Burchard
- sekretarz generalny, Malgorzata Jezierska z Zakiadu


http://www.ebib.info

Bibliotekoznawstwa Instytutu Ksigzki i Czytelnictwa Bi-
blioteki Narodowej, Helena Bednarska - dyrektor WBP-
iCAK w Poznaniu oraz Michat Karalus - przewodniczacy
Komisji Kultury Zwigzku Powiatéw Polskich, starosta
pleszewski. W czasie spotkania Elzbieta Stefaéczyk przed-
stawita referat ,,Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich po
Zjezdzi¢”, a Malgorzata Jezierska - ,,Raport o stanie biblio-
tek publicznych i bibliotek powiatowych”. W dyskusji udziat
wzigto 12 os6b. Zarzad Sekcji umoéwit sie na spotkanie 19
kwietnia 2006 r. w Zielonej Gorze.

m Tydzien Bibliotek 2006 pod patronatem Ministra.

Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich
informuje, ze Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego
Kazimierz Michat Ujazdowski przyjat patronat nad tego-
rocznym TYGODNIEM BIBLIOTEK, obchodzonym pod
hastem: ,,Nie wiesz? — Zapytaj w bibliotece”.

m | X Ogdlnopolska Pielgrzymka Bibliotekarzy na
Jasng Gore.

W niedziele 21 maja 2006 r. odbedzie sie 1X Ogélnopols-
ka Pielgrzymka Bibliotekarzy na Jasng Goére. Msza $w.
odprawiona zostanie o godz. 11.00 przed Cudownym Ob-
razem Najswietszej Marii Panny. O godz. 12.00 w kaplicy
Domu Pielgrzyma przewidziane jest spotkanie bibliotekarzy
z catego kraju. (Za Duszpasterstwo Bibliotekarzy — mgr
Bozena Szczykala)

m Pogrzeb bytego dyrektora Centralnej Biblioteki
Wojskowej.

Pogrzeb pik. Stanistawa Kormana zmartego 12 marca
2006 r. odbyt sie 20 marca na Cmentarzu Wojskowym na
Powazkach. Bytego dyrektora CBW (1972-1983) i wice-
przewodniczacego ZG SBP w 1. 1976-1981 pozegnano z ho-
norami wojskowymi. Ceremonia odbyta sie z asysta woj-
skowg (warta honorowa przy trumnie, salwa honorowa, gtos
trabki). W trakcie uroczystosci prowadzonej w domu po-
grzebowym cmentarza przemawiali: dyrektor CBW — pik
Andrzej Wesotowski, przedstawiciel ZG PTTK (zmarly byt
wieloletnim dziataczem tego Towarzystwa) oraz Edward
Palinski - byty przewodniczacy Panstwowej Rady Biblio-
tecznej. Wraz z rodzing zegnali zmartego liczni wspétpracow-
nicy, koledzy, znajomi. Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich
reprezentowali: przewodniczaca ZG kol. Elzbieta Stefafczyk,
Honorowy Przewodniczacy kol. Stanistaw Czajka, Cziton-
kowie Honorowi - kol. Janina Jagielska i kol. Andrzg
Jopkiewicz. Nie zabrakto wielu bytych i aktualnych pracow-
nikéw CBW, bibliotekarzy innych warszawskich bibliotek.
W kondukcie znalazt sie réwniez sztandar Stowarzyszenia
Bibliotekarzy Polskich, (aj)

m \Wspomnienia o zmartych bibliotekarzach.

Spotkanie pos$wiecone pamieci dr Marii Czarnowskiej
i prof. Radostawa Cybulskiego zorganizowane przez Zesp6t
Histoiyczno-Pamiegtnikarski przy Zarzadzie Oddziatlu War-
szawskiego SBP i Koto SBP w Bibliotece Narodowej odbyto
sie 21 lutego w BN. Przewodniczyly: przewodniczaca Zespotu
- kol. Janina Jagielska i przewodniczaca Kota - kol. Mi-
rostawa Zygmunt. Kierownictwo Biblioteki Narodowej re-
prezentowat wicedyrektor ds. naukowych Tomasz Makowski.

Sylwetke kol. M. Czarnowskiej przedstawita jej wspot-
pracownica z lat wspélnej pracy w BN - kol. Krystyna
Badkowska-Bober. Wspomirieniami o Pani Marii podzielili
sie: Andrzej Jopkiewicz (praca M. Czarnowskiej w Gtéwnym
Urzedzie Statystycznym, dziatalno$¢ w Polskim Towarzy-
stwie Statystycznym i w SBP) Maja Cubrzynska, Janina
Jagielska. Gtos zabrata réwniez przedstawicielka rodziny
zmartej.

O profesorze R. Cybulskim méwita kol. Krystyna Ramlau-
Klekowska, ktéra byta jego podwiladng w okresie gdy

byt on wicedyrektorem Biblioteki Narodowej. Wspominali
R. Cybulskiego: Ewa Kobierska-Maciuszko (BUW), Lucjan Bilin-
ski, Mirostawa Zygmunt, Krystyna Barikowska-Bober. (aj)

m Zebranie warszawskich bibliotekarzy.

Przewodiuczacy Két SBP z Oddzialu Warszawskiego
Stowarzyszenia spotkali si¢ 13 marca w Bibliotece Publicz-
nej na Bielanach na wspélnym zebraniu z Zarzadem Od-
dziatu. Zebrani wystuchali informacji przewodniczacej ZOW
kol. Beaty Chrzastowskiej o dziatalno$ci Oddziatu i planach
na rok 2006. W toku rozmowy na ten ostatni temat koledzy
z Kot uzupehili przedstawiony plan pracy licznymi propo-
zycjami, ktére wzbogacity go i urozmaicity. Niepokéj spo-
wodowata relacja kol. Anny Szymanskiej, skarbnika ZOW,
ktéra nakreslita niewesotg sytuacje finansowa Oddziatu.
Radzono nad sposobami poprawienia tej mizerii. Na koniec
rozwinela sie dluzsza dyskusja na temat ,,mobingu w bi-
bliotekach” wywotana ostatnimi publikacjami i niezbyt
fortunnymi przyktadami tego zjawiska w nich przytoczo-
nych. (aj).

m ZAPROSILI NAS:

BN w Salonie Pisarzy na spotkanie z Feliksem Netzem
(5.04.06), Januszem Andermanem (12.04.06), Dorotg Wal-
czak-Delanois (19.04.06), na V Sympozjum Statej Konferen-
cji Wspétpracy Kulturalnej: Gdzie jesteSmy, dokad zmierza-
my - stan polsko-ukrainiskich stosunkéw kulturalnych
(29.03.06) = CEBID na promocje ksiazki Barbary Bierikow-
skiej Ksigzka na przestrzeni dziejéw (30.03.06) « MBP w Ko-
tobrzegu na IX edycje konferencji, tym razem nt. ,,Co czytaja
dzieci w wojewoddztwie zachodniopomorskim” (1.06.06)
< MBP w Radomiu na XXIX Radomska Wiosne Literacka
w dniach 26-31.03.06 = WBP w Lublinie na otwarcie wy-
stawy ,,Tworcy polskiej bibliografii” (21.03.06) oraz wie-
czor literacki i promocje ksigzek H. R. Zuchowskiego
(23.03.06).

m Zapraszamy do lektury

,.Biuletynu EBIB” nr 73

Prezentujac numer czytelnikom, Bozena Michalska-Bed-
narek - jego prowadzaca pisze: ,,W tym miejscu poruszamy
w ,,Biuletynie EBIB” bardzo wazny temat zwigzany ze
swobodnym dostepem do wiedzy, a zamykajacy sie w hasle
open access. Za tym terminem stoi ogromny $wiatowy ruch
Open Access Initative oraz wielu ludzi, ktérym bliska jest
idea budowania nieograniczonego dostepu do informacji
i wiedzy, wielokulturowej wymiany informacji i wspétpracy.
Chodzi nie tylko o zbudowanie nowego modelu komunikacji
naukowej, publikowania elektronicznego, ale i zmiane $wia-
domosci twdrcéw, wydawcow i producentéw oprogramowa-
nia. Wielo$¢ idei i réznorodnos¢ tego ruchu odzwierciedlamy
nieco w tym numerze. Bedzie zatem o terminologii przydatnej
W rozumieniu nowego zjawiska, darmowym oprogramowa-
niu koniecznym dla budowania otwartego czasopisma nau-
kowego, o tym, co to jest WIKI i pospolitym ruszeniu
encyklopedystéw, o standardach dla GA, repozytorium dla
bibliotekarza i inicjatywie Open Content Alliance. Dodat-
kowo mamy ciekawe teksty o nowym spojrzeniu na impact
factor i o sprawnosci intelektualnej, jaka jest czytanie, to dla
tych czytelnikéw, ktérzy lubig konteksty nieco szersze niz
tylko zwigzane blisko z bibliotekarstwem?.

,Poradnika Bibliotekarza” 2006 nr 3

W numerze znajdujemy refleksje na temat przysztosci
bibliotek polskich Hanny Zdunek, Sebastiana Wiernego o p6t-
wieczu Instytutu Ksigzki i Czytelnictwa BN, felieton Henryka
Hollendra o bibliotece, ktéra ma wszystko, Lucjana Bilin-
skiego o finansowatriu zakupu ksigzek w programie operacyj-
nym Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz
sprawozdania, doniesienia z bibliotek i materialy metodyczne.
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NOWE STUDIA PODYPLOMOWE
ZARZADZANIE | MARKETING W BIBLIOTEKACH

Od ubiegtego roku przy Instytucie Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej Uniwersy-
tetu Slaskiego w Katowicach funkcjonuja nowe studia podyplomowe ZARZADZANIE
| MARKETING W BIBLIOTEKACH. Ich zadaniem jest wyposazenie stuchaczy w wiedze
teoretyczng oraz umiejetnosci praktyczne z zakresu zarzgadzania strategicznego biblio-
teka, zarzgdzania zasobami ludzkimi biblioteki, a takze zastosowania marketingu do
promocji ustug bibliotecznych. Program studiéw uwzglednia najnowsze tendencje w za-
rzadzaniu i marketingu niedochodowych organizacji, ktére powinny znalez¢ zastosowa-
nie w bibliotece i ktére wzbogaca praktyke zawodowa stuchaczy studidéw. Celem studiéw
jest udostepnienie bibliotekarzom wiedzy z zakresu zarzadzania i marketingu wraz ze
wskazaniem na praktyczne mozliwosci jej zastosowania. Proponowany program studiow
obejmuje nastepujace bloki tematyczne:

* Podstawy zarzadzania organizacjami

* Podstawy marketingu

» Zarzgdzanie strategiczne bibliotekg

* Marketing ustug bibliotecznych

e Zarzgdzanie zasobami ludzkimi bibliotek
* Promocja czytelnictwa

« Public relations bibliotek

e Zarzadzanie informacja

» Statystyka dla bibliotek

- Metodologia badarn marketingowych

e Zarzadzanie kryzysowe w bibliotece

e Zarzadzanie jakoscig w bibliotece

* Pozyskiwanie funduszy z Unii Europejskiej

taczny koszt studiow to 3000,- PLN za dwa semestry. Zajecia sgrealizowane w formie
2-dniowych zjazdéw (soboty i niedziele) w odstepie 2-3 tygodni.

Bardziej szczego6towe informacje, m.in. siatka zajec i tresci programowe dla poszcze-
golnych przedmiotow, sadostepne na stronie internetowej Instytutu Bibliotekoznawstwa
i Informacji Naukowej Uniwersytetu Slaskiego: http:Z/ibin.us.edu.pl

Pytania dotyczgce studiow mozna réwniez kierowac¢ do Kierownika Studidéw dr Joanny
Kaminskiej: kaminska@us.edu.pl

Nabér na studia ZARZADZANIE | MARKETING W BIBLIOTEKACH w roku akademic-
kim 2006/2007 prowadzony bedzie do 20 wrzesnia 2006. Przewidziany limit przyje¢ obej-
muje 30 miejsc — decyduje kolejnosc¢ zgtoszen. Warunkiem przyjecia jest ztozenie kom-
pletu dokumentéw (podanie, odpis dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych, kwestiona-
riusz osobowy — do pobrania ze strony internetowej). Dokumenty mozna sktadac¢ osobi-
scie lub przesta¢ pocztg na adres:

Instytut Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej
Wydziat Filologiczny
Plac Sejmu Slaskiego 1
40-032 Katowicach
z dopiskiem: ..Studia podyplomowe Zarzgdzanie i marketing w bibliotekach”

SERDECZNIE ZAPRASZAMY WSZYSTKICH ZAINTERESOWANYCH!
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poleca najnowszg ksigzke tukasza Gotebiewskiego
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WYDAWMC IWO wydawnictwo

DO WSZYSTKICH TYCH,
KTORZY SIE KSZTALCA LUB DOSKONALA

Zyczymy Wam sukcesow w nauce.

Pamietajcie o tym, ze WYDAWNICTWO SBP jest dla Was Publikujemy
wiekszos¢ literatury Wam potrzebnej. Autorami tych ksigzek sg sprawdzeni
praktycy, dydaktycy i naukowcy. Co roku wydajemy kilkanascie pozycji ksigz-
kowych. Z kazdym rokiem nasza oferta jest bogatsza.

POLECAMY NASZE CZASOPISMA

Znajdziecie w nich wszystko co aktualne i najwazniejsze
w bibliotekarstwie i informacji naukowej

BIBLIOTEKARZ. Indeks 352624. Miesiecznik o charakterze fachowym i naukowym.
Ukazuje sie od 1929 r. Czasopismo wydawane przez SBP oraz Biblioteke Publiczngm. st.
Warszawy.

PORADNIK BIBLIOTEKARZA. Indeks 369594. Miesiecznik instrukcyjno-metodyczny.
Ukazuje sie od 1949 r. Czasopismo wydawane przez SBP.

ZAGADNIENIA INFORMACJI NAUKOWEJ. Od 1993 r. czasopismo jest wydawane
przez Instytut Informacji Naukowej i Studidw Bibliologicznych Uniwersytetu Warszaw-
skiego oraz SBP, jako p6trocznik.

PRZEGLAD BIBLIOTECZNY. Czasopismo naukowe ukazujace sie od 1927 r. nie-
zbedne dla catego srodowiska bibliotekarskiego. Od 2004 r. wydawany wytgcznie przez
SBP. Kwartalnik.

EBIB. Elektroniczna BlBlioteka i Biuletyn EBIB. Wychodzi w formie elektroniczne;j
od 1999 r. Dziata w strukturze SBP od 2001 r.
Adresy: http://ebib.oss.wroc.pl.: ebib.redakcja@oss.wroc.pl

WYDAWNICTWO . X wydawnictwo
KAZDA KSIAZKE NASZEGO WYDAWNICTWA

mozesz zamowic:

Pisemnie - Dzial Promocji i Kolportazu

02-086 Warszawa, Al. Niepodlegtosci 213
Telefonicznie - (0-prefiks - 22) 825-50-24; 608-28-26
Faks — (O-prefiks - 22) 825-53-49
E-mail: sprzedaz_sbp@wp.pl

Oferujemy Panstwu takze sprzedaz odreczng w dwoéch punktach: w Wydawnictwie
SBP - Warszawa, ul. Konopczynskiego 5/7 oraz w Dziale Promocji i Kolportazu -
Al. Niepodlegtosci 213. Staramy sie - zwazywszy na status materialny srodowiska
bibliotekarskiego - utrzymywac ceny na poziomie niskim i Srednim, a cze$¢ pozycji wydajemy
na zasadzie non profit.

KUPUJCIE U NAS! BEZ NASZYCH KSIAZEK
SWIAT BIBLIOTEKARSKI BYLBY UBOZSZY
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