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Obserwujac realia

Niedawno opowiedziano mi, jak to wybitny literaturoznawca, z duzym dorobkiem naukowym, belweder-
ski profesor po doktoracie i habilitacji z literatury, szukat zajecia i znalazt: podjat sie prowadzenia zaje¢
z zakresu... bibliotekoznawstwa i informacji naukowej. Pomyslatem sobie, ze teraz nie tylko na dyrektoréw
bibliotek biorg ludzi niekompetentnych, ale i ksztatcenie bibliotekarzy powierza sie ludziom, ktérzy o tym
zawodzie majg pojecie mierne albo zadne.

1 pewnie bym catkowicie zapomniat o tym zdarzeniu, gdyby nie ,,Aktualia” Jacka Wojciechowskiego
z poprzedniego numeru naszego pisma, w ktérych zwraca uwage na szokujace postepowanie wielu uczelni,
niezgodne z prawem i etyka. Ot6z uczelnie te, w pogoni za pienigdzem, organizujg studia podyplomowe
z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej, tamigc prawo i zasady zwyktej ludzkiej przyzwoitosci.
Ustawa o szkolnictwie wyzszym wyraznie bowiem stanowi, ze studia podyplomowe moze organizowac
tylko ta uczelnia, ktéra w gtdbwnym programie realizuje dany kierunek studiow. Studia podyplomowe moga
wiec organizowac uczelnie, w ktorych strukturach funkcjonuja instytuty i katedry bibliotekoznawstwa i in-
formacji naukowej. Na prowadzenie studiéw podyplomowych z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji
wbrew prawu i zdrowemu rozsadkowi — potakomity sie gtéwnie wyzsze szkoty zawodowe, ale i uniwersyte-
ty. Z dostepnych mi danych wynika, ze co najmniej 10 wyzszych szkét i 4 uniwersytety znalazty sie na liscie
osrodkow, ktore zajmujgsie tym intratnym dla nich procederem, jedynym wytlumaczeniem przyczyny owej
dzie}ialnoéci moze by¢ cyniczne wyjasnienie starozytnego cesarza: pecunia non olet.

Ow wspomniany na poczatku literaturoznawca znalazt zatrudnienie w wyzszej szkole zawodowej, ktora
tez takie studia podyplomowe organizuje.

Zadziwiajace jest to, ze nikt na takie zdarzenia nie reaguje. Ani wihasciwe organy panstwowe, ani osoby
indywidualne. Czy ma co$ do powiedzenia w tej sprawie komisja akredytacyjna - nie wiem. Pewnie nie ma
skoro nie reaguje. Cata sprawa ma zresztg szerszy wymiar. Brak reakcji sktania organy kontrolne parstwa do
biernosci - wida¢ to ,,gotym” okiem. Nikt nie reaguje na tamanie ustawy o szkolnictwie wyzszym, ustawy
o bibliotekach, ustawy o egzemplarzu obowigzkowym. Ta bierno$¢ i pasywno$¢ rozzuchwala postéw i, nie
zachowujac starannosci w pracy nad ustawami, uchwalajg akty prawne i przestajg sie nimi pézniej intereso-
wac. Rozzuchwala takze tych, ktérzy im odpowiednie projekty podsuwaja. A my sami? Coraz bardziej nie
lubimy reagowaé, dzieli¢ sie swoimi opiniami, narazac sie. Poprawnos$¢ polityczna-a moze tylko biernos¢ -
zdaje sie zwycieza¢ na wszystkich polach. W Internecie kwitnie anonimowos$¢ i strzelanie zza wegta preten-
sjami, ztos$liwosciami, gtupotami, ale - anonimowo. Na Forum w EBIB niewielu juz wystepuje z otwarta
przytbicgi pod wlasnym nazwiskiem, a oryginalnych i ciekawych propozycji jest takze zdecydowanie mniej.
To samo dotyczy publikacji w naszej prasie fachowej. Stabnie krytyka naukowa, nastepuje ucieczka w histo-
rie, obniza sie poziom publicystyki. Szkodliwe projekty przyjmowane sg z obojetnoscig albo z milczagcym
przyzwoleniem. Sg tez popierane gtosami tych, ktérzy w podlizywaniu wtadzom gotowi sg zaj$¢ daleko.
Ostatnio wida¢ to na przyktadzie problemu taczenia bibliotek z innymi instytucjami. Opinie bibliotekarzy
gminnych i powiatowych - oparte na znajomosci realiéw i mentalnosci lokalnych decydentéw - sgjedno-
znacznie negatywne. W bibliotekach wojewddzkich ci, ktérzy réwniez dobrze znajg realia i nie bawig sie
w polityke, podzielajg poglady bibliotekarzy gminnych i powiatowych. Ale sgw naszym $rodowisku osoby,
ktére owych realiéw nie znaja lub nie chcgich dostrzec, a mimo to w kontaktach z wiadzami wypowiadajgsie
autorytatywnie, baczac tylko na to, aby ich opinie odpowiadaty oczekiwaniom wadz. Nie dotyczy to 0séb,
ktére do sprawy podchodzg teoretycznie i skupiajac uwage tylko na niektérych przestankach, dochodzg do
konkluzji nie w petni uzasadnionych i czesto btednych, z ktérymi nie mogazgodzi¢ sie bibliotekarze obeznani
Z rzeczywistoscia.



Trzy pytania

Na pytania o zamierzenia Sekcji
Bibliotek Publicznych SBP
odpowiada Jej przewodniczacy
Krzysztof Marcinowski

4 wrzes$nia w Lagowie (zielonogorskie) ob-
jatesfunkcje przewodniczacego Sekcji Biblio-
tek Publicznych SBP po kadencji Marii Wasik
przechodzacej z koricem roku na emeryture.
Spotkanie w tagowie stworzyto okazje do od-
bycia ciekawej dyskusji na temat problemow
bibliotek publicznych. Wzwigzku z Twoim mj-
borem naprzewodniczgcego Sekcji, a wczesniej
na wiceprzewodniczacego SBP chcialbym za-
pytac, jakie widzisz obecnie najwazniejsze pro-
blemy do rozwigzania w bibliotekarstwie pub-
licznym?

Bibliotekarstwo publicznejest niezwykle zréz-
nicowane. W sieci tej dziatajg zaréwno bardzo
duze biblioteki zatrudniajace setki bibliotekarzy,
jak i takie, w ktorych zatrudniony jest jeden bi-
bliotekarz, nie zawsze na petnym etacie. Jest rze-
Cza oczywistg, ze problemy tych bibliotek i moz-
liwosci ich rozwigzania nie beda takie same.
W pewnym uproszczeniu moznaprzyjac, ze duze
biblioteki publiczne, dziatajgce w duzych mia-
stach, maja wieksze szanse na rozwigzanie swo-
ich problemoéw. Czesciej sie ze sobg kontaktuja,
wymieniajg doswiadczenia i majawieksze mozli-
wosci samodzielnego pokonania rodzacych sie
trudnosci. W znacznie gorszej sytuacji znajduja
sie biblioteki gminne w matych miejscowosciach

i nawsi. Pomocg ma im stuzy¢ Fundacja Rozwoju
Spoteczenstwa Informacyjnego ze swoim Progra-
mem Rozwoju Bibliotek, jak i program Biblioteka+,
ktéremu patronuje Ministerstwo Kultury i Dzie-
dzictwa Narodowego, a ktérego realizacja zleco-
na zostata Instytutowi Ksigzki. Oba programy
w pewien sposéb uzupetniajasie, a ich pojawie-
nie sie wywotato bardzo pozytywny oddzwiek
wsrdd bibliotekarzy. Jednak przy tej okazji ujaw-
nity sie takze pewne niepokoje i obawy. Czes¢
z nich wynikneta z faktu, iz programy te dotyczg
jedynie bibliotek w miejscowosciach do 15 000
mieszkancow i tak ustalona granica przez najbliz-
sze lata bedzie wyznaczata zakres pomocy, jaka—
przy udziale MKiDN - bedzie udzielana bibliote-
kom publicznym. Inne obawy wyrazajac!, ktorzy
nauczeni nie najlepszym doswiadczeniem widza
nawet w tak pozytywnym programie, jak Bi-
blioteka+ zagrozenie dla przysztosci bibliotek.
Bo cho¢ w samej nazwie programu wida¢, ze to
biblioteka ma by¢ jego najwazniejszym elemen-
tem, to wykluczy¢ nie mozna, ze liczne pomysty,
ktére z zatozenia majajedynie wzbogacac jej dzia-
talnos$¢, nie sprawia, ze zacznie ona petnié funk-
cje, ktore z ideg biblioteki niewiele bedg miaty
wspolnego. Jeszcze wiecej obaw budzi¢ mogaza-
powiadane przez MKiDN zmiany legislacyjne,
szczegOlnie w ustawie o organizowaniu i prowa-
dzeniu dziatalnosci kulturalnej i w ustawie o bi-
bliotekach, polegajace na umozliwieniu tgczenia
instytucji kultury reprezentujgcych rézne formy
organizacyjne, a nawet tworzeniatakich instytu-
cji, ktore z zatozenia bedazajmowalty sie réznymi
aspektami dziatalnosci kulturalnej. Czy po wpro-
wadzeniu tego rodzaju zapiséw bedzie jeszcze
mozna méwic o sieci bibliotecznej? Czy nie sta-
nie sie tak, ze im mniejsza miejscowos¢, tym trud-
niej bedzie w niej znalez¢ bibliotekejako instytu-
cje samodzielnie dziatajacg na rzecz spotecznosci
lokalnej? Oczywiscie mozliwymjest, ze zadna z za-
sygnalizowanych przeze mnie spraw nie bedzie
ta najwazniejszg, skupiajgca uwage catego Sro-
dowiska. Wskazujejednak na nie, ze wzgledu na
ich duzy zasieg oddziatywania i skutki, jakie moga
one wywotaé. Powinnismy zatem przygladac sie
tym dziataniom wnikliwie ijezeli tylko pojawigsie
sygnaty Swiadczace o tym, ze zagrozenia, o kt6-
rych wyzej byta mowa, faktycznie sie pojawiaja -



szukac sposobOw przezwyciezenia powstatych trud-
nosci. Prace specjalnie powotanego zespotu nad
ustawa o bibliotekach pokazaty, ze nie do korcapo-
trafimy wypracowac wspélne stanowisko. Bytoby
bardzo zle, gdyby w zapowiadanym procesie zmian,
ktory objac¢ ma catg sfere kultury, zabrakto naszych
opinii i naszych projektéw. Dlatego wydaje mi sie, ze
jednym z kluczowych probleméw, ktérym powinna
zajaC sie naszasekcjajest zapewnienie statego prze-
ptywu informacji, stworzenie mozliwosci do dialogu
orazwymiany pogladow i zapewnienie sobie tadro-
gawptywu na przyszty ksztatt bibliotekarstwa pub-
licznego w naszym kraju.

JTjakiejformule dziatania widzisz przysztosé
bibliotek publicznych w najblizszych tatach?

Niestety, wydaje sie, ze istniejacy model sieci
bibliotecznej nie spetnia wszystkich oczekiwan.
Biblioteki gminne, a takze niektére biblioteki po-
wiatowe potrzebujgznacznie silniejszego wspar-
cianie tylko finansowego, ale takze organizacyj-
nego i merytorycznego. Potrzebna jest instytu-
cja o zasiegu ogoélnokrajowym, ktéra bytaby
w stanie wdraza¢ programy pomocowe adreso-
wane do bibliotek publicznych, wspiera¢ proces
ich komputeryzacji, a niekiedy stuzy¢ takze po-
moca prawna. Zakres dziatania takiej instytucji
w duzej mierze wyznaczatyby potrzeby bibliotek,
i nie chodzi mi w tym wypadku o zdejmowanie
obowigzkoéw z oiganizatoréw, ktérzy zmocy usta-
wy odpowiedzialni sg za funkcjonowanie biblio-
tek na swoim terenie, a 0 bardziej racjonalne wy-
korzystanie srodkéw, jakie przeznaczane sa na
ten cel. Tego typu instytucja, agenda rzgdowa,
nie bedac uzalezniongod powigzan z lokalng wita-
dzgsamorzadowa, mogtaby by¢ bardziej skutecz-
na w egzekwowaniu zapiséw ustawowych. Jej
pomocniczarolawecale nie musiataby ogranicza¢
sie tylko do bibliotek. Takze dla samorzadowcow
mogtaby by¢ cennym zrédtem informacji o funk-

cjonowaniu bibliotek publicznych, o dominujacych
trendach rozwojowych i pewnie w niejednym przy-
padku mogtaby petni¢ role arbitra w sporze mie-
dzy bibliotekgajej organem zatozycielskim.

Jak postrzegasz mozliwos¢é wspoétdziatania
z Konferencjg Dyrektoréow IPojewdédzkich Bi-
bliotek Publicznych i Polskiego Zwigzku Bi-
bliotek na rzecz rozwoju bibliotekarstwa pub-
licznego w naszym kraju?

To, ze nasze $rodowisko odczuwa potrzebe
organizowania sie dla realizacji waznych dla sie-
bie celéw, to oczywiscie bardzo pozytywne zja-
wisko. Istotne jest natomiast, aby gtosu jednej
grupy nie traktowano jako opinii catego srodo-
wiska. Potrzebne jest nam wielorakie spojrzenie
na bibliotekarstwo publiczne i gtos kazdej grupy
bibliotekarzy powinien by¢ styszalny. Niestety
od dtuzszego czasu dzieje sie tak, ze najliczniej-
sza grupa bibliotekarzy w naszym Stowarzysze-
niu — bibliotekarze bibliotek publicznych - nie
wyrazajgswoich pogladow i nie uczestniczaw de-
bacie publicznej na temat bibliotekarstwa. Mam
nadzieje, ze dziatalnos$¢ naszej Sekcji zmieni ten
niekorzystny stan rzeczy. Nie sadze, aby nasze
dziatania miaty pozostawac w opozycji do tego,
corobi Konferencja Dyrektorow Wojewodzkich
Bibliotek Publicznych i Polskiego Zwiazku Biblio-
tek, wotatbym to widzie€ raczej jako uzupetnienie
dziatan obu tych organizacji. Nie zaktadam tez, ze
we wszystkich spornych sprawach bedzie istniat
konsensus. Istotne jest, aby te problemy w miare
wczesnie sygnalizowac i szukaé dla nich rozwia-
zan. Dobrze by tez byto, aby do wiadz SBP
i wszystkich, ktérzy decydujg o losie bibliotek
publicznych, docieraty opinie nawet z najmniej-
szych bibliotek i mam nadzieje, ze Sekcja temu
wyzwaniu podota.

Pytat Jan 1Volosz
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Artykuty

Jan Wotosz

Na réwni pochyteji
wyhamujemy?

Mamy w perspektywie Smierc bibliotek na wsi i w ma-
tych miastach. Zatujg, ate chyba nic nie da sie zrobic.

Jacek Wojciechowski o projekcie tgczenia
bibliotek z innymi instytucjami

Nie mingt miesigc od Kongresu Kultury Pol-
skiej w Krakowie, ajuz mamy ministerialng pro-
pozycje zdjecia blokady z gczeniabibliotek z in-
nymi instytucjami. Resort ugiat sie pod naciskiem
samorzadow- po wielu latach oporu, dzieki kto-
remu biblioteki nawsi i w matych miastach prze-
trwaty, cho¢ w uszczuplonej liczbie. Teraz wygla-
danato, ze nie przetrwaja. Tak wiec ostro ruszy-
liSmy ku katastrofie. | to przy pomocy czesci na-
szego $rodowiska; niektdrych poszczegdlnych
0s6b i zorganizowanych gremiéw. Oto bowiem
sprawy blokady dyskutowaty na swych posie-
dzeniach Krajowa Rada Biblioteczna i Konferen-
cja Dyrektorow Wojewddzkich Bibliotek Publicz-
nych. ljedno, i drugie ciato poparty pomyst mini-
sterstwa i samorzadéw. Zaledwie 4 czy 5 oséb
w jednym i drugim gremium byto przeciwnych
zamiarowi nowelizacji na niekorzys¢ mieszkancéw
wsi i matych miast oraz bibliotek. Jednoznacznie
za taczeniem opowiedziata sie ponoc¢ Pani Teresa
Szymorowska, ktéra przewodniczy Konferencji
Dyrektoréw Wojewaodzkich Bibliotek Publicznych
i ktérawczesniej na spotkaniu w Bibliotece Na-
rodowej w Salonie Bibliotekarzy nie ukiywataswej
przyzwalajacej opinii. Nie do koncajasne jest sta-
nowisko przewodniczacego Krajowej Rady Bi-
bliotecznej dra Tomasza Makowskiego, pod kto-
rego przewodnictwem zaaprobowano pozytywna
opinie o tgczeniu bibliotek publicznych z innymi
instytucjami, a ktory wczesniej dobrze bronit utrzy-
mania zapisu ustawowego o zakazie taczenia na
posiedzeniach Sejmowej Komisji posta Janusza Pa-
likota.

Przeciwko zmianie tego zapisu opowiedziato
sie zdecydowanie SBP, ktérego przewodniczaca

Elzbieta Stefanczyk, uczestniczac w posiedzeniu
Krajowej Rady Bibliotecznej — wypowiedziata sie
przeciw taczeniu, a w opinii SBP przestanej do
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego sze-
roko opinie organizacji uzasadnita.

Obserwowana nagta wolta obydwu pierwszych
gremiéw jest doprawdy zadziwiajaca i nie dasie
inaczej wyttumaczy¢jak checiafniezrozumiatego
dlamnie) przypodobania sie tym, ktérzy stojg za
raportem ,,Finansowanie kultury i zarzadzanie in-
stytucjami kultury”. Jest to tym dziwniejsze, ze
trafnej diagnozie w raporcie dotyczacej stabosci
finansowania i zarzadzania instytucjami kultury
towarzysza fatalne, petne sprzecznosci wnioski
i propozycje oderwane catkowicie od realiéw
funkcjonowania placéwek bibliotecznych w gmi-
nach.

Jednaztych propozycji jest utworzenie wielo-
funkcyjnych osrodkéw kultury, do ktérych maja
by¢ wiaczone biblioteki. Prof. Jerzy Hausner i po-
zostali autorzy wymienionego wyzej raportu dali
sobie wmowic, ze bedzie to korzystne rozwigza-
nie, bo pozwoli obnizy¢ koszty funkcjonowania
bibliotek i usprawni zarzadzanie kultura. Szkoda,
ze dali postuch tylko samorzadowcom i nie pofa-
tygowali sie sami do bibliotek wiejskich, a takze
do osrodkéw kultuiy, w ktérych struktury wia-
czono placowki biblioteczne. Moze realniej spoj-
rzeliby na mozliwo$¢ zaoszczedzenia na etatach,
zakupach nowych ksigzek, wyposazeniu w sprzety
i urzadzenia, kosztach utrzymania. | moze dotar-
toby do nich, ze warunkiem efektywnego funk-
cjonowania wspotczesnej biblioteki nie jest wia-
czenie jej do wielofunkcyjnej instytucji kultury
i utrata autonomii i programowej samodzielnosci
dziatania (do ktérych znaczenia w swojej diagno-
zie przyktadajg stusznie tak wielkgwage, ale pro-
ponujac wiaczenie — faktycznie przekreslaja!), ale
maksymalnie $cista wspotpracaw sieci bibliotecz-
nej, w tym przypadku zwiaszcza z powiatowa
bibliotekapubliczng. Dla innych instytucji kultu-
ry ukiad sieciowy nie ma znaczenia i te instytucje
sieci nie tworzgjak biblioteki, i to na podstawach
ustawowych.

Inng propozycja autoréw raportu jest petna
decentralizacja zarzadzania kulturg w gminie.
Stusznie. Tylko gdy biblioteka zostaje wigczona
do innego osrodka czy instytucji, to owo stuszne



zatozenie decentralizacyjne traci sens, bo samo
zarzadzanie w bibliotece zostajc zredukowane do
wykonywania czynnosci, a faktyczne zarzadza-
nie przechodzi na poziom szefa instytucji, w kto-
rej strukture zostaje wigczona biblioteka. Obser-
wacje i praktyka dowodzg, ze ma on inna wizje
swej instytucji, inne cele i priorytety, i bardzo nie
lubi, gdy mu sie wtraca do zarzadzaniajakas bi-
blioteka powiatowa czy wojewddzka. Wiaczona
biblioteka traci autonomie i samodzielnos¢ pro-
gramowa i przestaje wspoétdziata¢ z innymi bibtio-
tekami, i tym samym zamienia sie w wypozyczal-
nie coraz ubozszego, bo stabo uzupetnianego
ksiegozbioru, ajej pracownik zostaje najczesciej
zobowigzany do wykonywaniatakze innych czyn-
nosci na rzecz osrodka (np. gotowanie bigosu na
impreze w osrodku kultury - jak mi relacjonowa-
no). Taka placéwka biblioteczna przestaje by¢
faktycznie ogniwem sieci bibliotecznej i korzy-
sta¢ z r6znorakiej pomocy, jaka zobowigzanajest
prawnie udziela¢ biblioteka powiatowa czy woje-
wadzka. Najwiekszajednak szkodajestto, ze prak-
tycznie traci szanse udziatu w budowie systemu
bibliotecznego opartego na nowych technolo-
giach, cojuz teraz, a w przysztosci jeszcze bar-
dziej, staje sie wyzwaniem w bibliotekarstwie
publicznym.

Jesli traktuje sie biblioteke nawsi jako wytgcz-
nie miejsce wypozyczania ksigzek, a zwlaszcza
gdy nic widzi sie sensu dobrego uzupetnianiajej
zbiorow (czesto dopoki wszystkie w niej ksiazki
nic zostangprzeczytane przez wszystkich czytel-
nikéw - wedtug przekonania niektérych samo-
rzadowcow!) i nie dostrzega potrzeby rozwijania
dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej, kultural-
nej i spotecznej - to rzeczywiscie moznaja wia-
czy¢ do kazdej instytucji i przesta¢ nig sobie gto-
we zawracaé. Ale czy ten nacisk decydentéw,
ktory faktycznie doprowadzi do odrodzenia sie
XitX-wicczncgo modelu ubozuchnych, filantro-
pijnie zaktadanych bibliotek dla ludu ma sta¢ sie
naszarzeczywistoscig? Do tego mamy dazy¢i wy-
zby¢ sie sprawdzonych rozwigzan organizacyj-
nych i technologicznych stosowanych na catym
Swiecie? Czy doptyw do takiej biblioteki kilkuna-
stu czy kilkudziesieciu tytutéw z krajowej pro-
dukcji wydawniczej - liczacej ok. 22 tys. tytutow
rocznic - to jest ta upragniona przez decyden-
téw sytuacja, z ktorg potulnie mamy sie pogo-
dzié¢, chwalac ,,dalekowzrocznos¢” wiadz? Czy
mamy by¢ Slepi na rzeczywistg sytuacje placé-
wek bibliotecznych wigczonych do innych insty-
tucji, gdzie w wiekszosci przypadkéw nie tylko

drastycznie zredukowano zakupy nowych ksig-
zek, ale i potozono kres marzeniom o zakupie sprze-
tu komputerowego i oprogramowania bibliotecz-
nego, nie méwiac juz o udostepnieniu Internetu?
Mamy sie tez wyrzec dorobku z poprzednich de-
kad w zakresie wypracowanych metod pomocy,
instruktazu i szkolen organizowanych przez bi-
blioteki wyzej zorganizowane (powiatowe i woje-
wadzkie) tylko dlatego, ze resortowi i samorza-
dom sato sprawy obce i ze do zespotu autorskie-
go wspomnianego raportu nie zaproszono ani
jednego bibliotekarza, ktéry by zwrécit uwage na
te zywotne dla funkcjonowania bibliotek publicz-
nych zagadnienia? Mamy tez milcze¢, gdy widzi-
my idace na zmarnowanie projekty Bibliotcka+
i Program Rozwoju Bibliotek, ktére w owych wie-
lofunkcyjnych osrodkach kulturalnych majawiel-
kie szanse na potraktowanie jako niezrozumiate
dla pracownikéw i szefa osrodka fanaberie bi-
blioteczne?

Kwestia taczenia lub nie taczenia dla oséb spo-
za bibliotek publicznych jest najczesciej niezro-
zumiata. Trzeba tu wiec raz jeszcze powiedzieé
topatologicznie, ze pracownik biblioteki wiaczo-
ny do innej instytucji traci praktycznie mozliwos¢
wspOtpracy i wspoétdziatania z innymi biblioteka-
mi, ajego relacje zewnetrzne, podobnie jak kon-
takty z nim biblioteki powiatowej zalezg od widzi-
misie szefa osrodka, z niedobrymi dla spoteczno-
ci lokalnej skutkami.

Od tak dawna walczono o autonomie bibliotek
na wsi i w matych miastach oraz ich samodziel-
nos$¢ programowa, a pozniej o utrzymanie zapisu
ustawowego o zakazie tgczenia bibliotek z inny-
mi instytucjami, ze w ostatnich miesiacach na-
stapitw wyniku zmeczenia stron stan przesilenia.
Kryzys gospodarczy, jak sie wydaje, zmusza sa-
morzady do szukania oszczednosci za kazda cene.
Mozna to czesciowo zrozumieé, bo popetniono
btedy i po reformie administracyjnej gminy i po-
wiaty sg ekonomicznie stabe. Ale z ich dgzeniami
do redukowania dziatalnosci bibliotek, do cofa-
niarozwoju tych instytucji do modelu XIX-wiecz-
nych biblioteczek dla ludu zgodzi¢ sie nie mozna.

Co wiec mozna zrobi¢, aby do tego nie dopus-
ci¢? Choc¢jesteSmy juz zmeczeni i zniecheceni ta
ciggta obrong przed taczeniem badz likwidacja
placéwek bibliotecznych, i niektérzy z nas tym
naciskomjuz sie poddajg musimy walczy¢ o prze-
trwanie bibliotek. Nikt za nas tego nie robi. Prof.
Jacek Wojciechowski radzi pisa¢ masowo listy
protestacyjne do ministra kultury Bogdana Zdro-
jewskiego. To trafna rada. Ale jest jeszcze inny



spos6b praktykowany w krajach demokratycz-
nych; protesty przekazywane postom i senato-
rom w naszych okregach wyborczych. Oraz pro-
testy przekazywane marszatkowi Sejmu. Mimo
wszystko musimy w to uwierzy¢, bo to, jak sie
wydaje, jest jedyna mozliwa i dostepna forma
walki bibliotekarzy o biblioteki na wsi w obecnej
sytuacji. Masowa akcja protestacyjna jako de-
mokratyczna forma zabiegania o cele spoteczne
ma szanse na przetamanie biernosci i obojetnosci
opinii publicznej, parlamentu, mediéw oraz admi-
nistracji rzadowej i samorzadowej. Jesli w to nie
uwierzymy i bedziemy czeka¢ az kto$ inny stanie
w obronie bibliotek na wsi, mozna mie¢ watpli-
wosci, czy nadciagajacej katastrofie ktokolwiek
inny bedzie mogt zapobiec.

Jan Wdaszjest redaktorem naczelnymBibliotekarza

Olgierd Jakubowski

Wywdoz za granice
materiatdw bibliotecznych

Wstep

Biblioteki i ich zbiory stanowigdobro narodo-
we oraz stuzg zachowaniu dziedzictwa narodo-
wego. Nowa rzeczywistos$¢ europejska zwigzana
ze wstgpieniem Polski do strety Schengen i czton-
kostwem w UE wigze sie z niebezpieczenstwem
wywozu za granice wielu cennych materiatéw bi-
bliotecznych, ktére mogtyby stanowic¢ potencjal-
ny nabytek bibliotek jako dobra naszej kultury.
Nie moznajednak zapomina¢, ze wiekszos¢ przed-
miotéw bedacych materiatami bibliotecznymijest
réwniez materiatami uzytkowymi i jako takie moga
by¢ towarem. Przepisy wspélnotowe naktadajg
pewne ograniczenia w handlu towarem, za jaki
prawo unijne uwaza dobra kultury, ale nie zwal-
niatojednak panstw z koniecznosci przestrzega-
nia warunku proporcjonalnosci oraz powstrzy-
mywania sie od dziatan o charakterze arbitralnej
dyskryminacji oraz ukrytego ograniczeniaw handlu
miedzypanstwowym'. Swoboda przeptywu towa-

réw to jedna z podstawowych swobdd rynku
wewnetrznego Unii Europejskiej i zarazem filar unii
celnej, co nie wyklucza ochrony przed wywozem
débr stanowigcych skarby narodowe panstw
wspolnoty w tym i materiatéw bibliotecznych.

Materiaty biblioteczne podlegajace
kontroli wywozu za granice

Ustawa o bibliotekach definiuje materiaty bi-
bliotecznejako ,,w szczegélnosci dokumenty za-
wierajace utrwalony wyraz mysli ludzkiej, prze-
znaczone do rozpowszechniania, niezaleznie od
nosnika fizycznego i sposobu zapisu tresci,
a zwihaszcza: dokumenty graficzne (pismiennicze,
kartograficzne, ikonograficzne i muzyczne), dzwie-
kowe, wizualne, audiowizualne i elektroniczne”.
Jednak potencjalnym zakazem na wyw6z moga
by¢ objete jedynie te materiaty biblioteczne, kté-
re spetniaja definicje «zabytku». W odniesieniu
do materiatéw bibliotecznych powstatych przed
dniem | stycznia 1949 r., ktdre spetniajag cechy
zabytku, wywdéz odbywa sie na podstawie po-
zwolen wydawanych przez Dyrektora Biblioteki
Narodowej. Jest to szczegolny przypadek, w kto-
rym zgode na wywoéz zabytku zamiast ministra
wiasciwego do spraw kultury i dziedzictwa naro-
dowego wydaje inny organ®. Wywo6z materiatow
bibliotecznych na state jest, co do zasady do-
zwolony, jezeli nie spowoduje uszczerbku dla
dziedzictwa kulturowego, jednakze osoba fizycz-
na lub jednostka organizacyjna, w ktérej posia-
daniu znajduje sie materiat biblioteczny, pragna-
cawywiez¢ go z kraju musi ztozy¢ wniosek o wy-
danie jednorazowego pozwolenia na staty wy-
woOz za granice dla zabytku bedacego materiatem
bibliotecznym.

W przypadku czasowego wywozu materiatow
bibliotecznych z Polski moze sie on odbywac na
podstawie jednego z trzech typow pozwolen:

« jednorazowego pozwolenia na czasowy wy-
woOz dla zabytku bedgcego materiatem biblio-
tecznym zagranice,

< wielokrotnego pozwolenia indywidualnego na
czasowy wywoz dla zabytku bedacego mate-
rialem bibliotecznym zagranice,

< wielokrotnego pozwolenia ogdlnego na cza-
sowy wywoz dla zabytku bedacego materia-
tem bibliotecznym zagranice.

Kryteria przy wydawaniu decyzji na wywo6z
czasowy materiatéw bibliotecznych to stan za-
chowania obiektow oraz rekojmia osoby fizycz-
nej lubjednostki organizacyjnej, w ktorej posia-



daniu znajduje sie materiat biblioteczny, ze nic
ulegnie on zniszczeniu lub uszkodzeniu i zosta-
nie przywieziony do kraju przed uptywem termi-
nu waznosci pozwolenia.

Wywdz materiatéw bibliotecznych na
podstawie zaswiadczen

Pozwolenia nawywdéz zagranice nie wymagaja’:
< materiaty biblioteczne powstate po dniu 31

grudnia 1948r.,

» materiaty biblioteczne” przywiezione z teryto-
rium panstwa niebedacego cztonkiem Unii Eu-
ropejskiej, ktére sg objete procedurag odprawy
czasowej lub procedurg uszlachetnianiaczyn-
nego w rozumieniu przepiséw prawa celnego,

< materiaty biblioteczne przywiezione z teryto-
rium panstwa niebedacego cztonkiem Unii Eu-
ropejskiej, ktére byty objete procedura dopu-
szczenia do obrotu ze zwolnieniem od nalez-
nosci celnych przywozowych, jezeli wywéz
tych zabytkéw nastepuje przed uptywem 5 lat
od dnia dopuszczenia do obrotu,

« materiaty biblioteczne z terytorium panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej na okres nie
dtuzszy niz 3 lata, jezeli wywozu tych zabyt-
kéw dokonuje sie naterytorium panstwa czton-
kowskiego Unii Europejskiej,

< materiaty biblioteczne przywiezione z zagrani-
cy przez osoby korzystajace z przywilejéw lub
immunitetéw dyplomatycznych, w tym przy-
wiezione w celu urzadzenia wnetrz przedstawi-
cielstw dyplomatycznych i urzedéw konsular-
nych,

e dzieta twércow zyjacych,

< inne przedmioty o cechach zabytkéw, niebe-
dace zabytkami.

Ustawa w takim przypadku naktada obowia-
zek posiadania przy wywozie dokumentow cel-
nych lub uzyskania zaswiadczenia, ze przedmiot
nie wymaga pozwolenia na wywdéz za granice.
Nie wymagaja zaswiadczenia nawywoz za grani-
ce materiaty biblioteczne powstate po dniu 31
grudnia 1948 r., jezeli nie ma watpliwosci, co do
czasu ich powstania.

Charakter prawny zaswiadczenia na wywoz
zabytkéw i przedmiotéw o cechach zabytkowjest
w doktrynie analizowany. Podkreslany jest fakt,
iz faktyczniejest to srodek dowodowy, niemajg-
cy cech aktu administracyjnego, gdyz potwier-
dzajedynie pewien stan rzeczy’. Zaswiadczenie
powinno by¢ wydane bez zbednej zwitoki, nie
pdzniej jednak niz w terminie siedmiu dni od zto-

zeniawniosku. Odmowa wydania zaswiadczenia
nastepuje w drodze postanowienia, na ktore stuzy
zazalenie do Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa
Narodowego, ktére wnosi sie w terminie siedmiu
dni od dnia doreczenia postanowienia stronie.
Kwestig dyskusyjnajest, kto powinien wyda-
wacé zaswiadczenia dotyczace niektorych z ww.
sytuacji, gdy niepotrzebne jest pozwolenie na
wyw0z za granice. W przypadku, jezeli osoba fi-
zyczna lubjednostka organizacyjna zamierzajaca
wywiez¢ za granice materiaty, do ktérych istnieje
watpliwos¢ co do czasu ich powstania, sytuacja
jestjasna, poniewaz ustawajednoznacznie wska-
zuje jako organ wystawiajacy dokument Dyrek-
tora Biblioteki Narodowej*. Watpliwosci budza
pozostate ww. sytuacje, w ktérych materiat bi-
blioteczny nie wymaga pozwolenia, gdyz ustawa
sugeruje, ze w takim przypadku organem wiasci-
wym do wydania zaswiadczen bedzie wojewodz-
ki konserwator zabytkéw’. Interpretujac przepi-
sy ustawy literalnie, mozna odnies¢ wrazenie, ze
istniejgdwa organy kompetentne do wydawania
zaswiadczen nawywdéz materiatdw bibliotecznych
zagranice, cojednak kiécitoby sie z zatozeniem
pozostawienia kwestii wywozu materiatéw biblio-
tecznych Dyrektorowi Biblioteki Narodowej jako
organowi najlepiej do tego zadania przystoso-
wanemu. Sytuacja ta moze wynikac¢ z faktu, iz
ustawa o ochronie zabytkéw i opiece nad zabyt-
kami postuguje sie pojeciami ,,materiat bibliotecz-
ny” i,,zabytek” wymiennie, nie wprowadzajac roz-
réznienia na,,materiat biblioteczny bedacy zabyt-
kiem” od ,,materiatu bibliotecznego niebedacego
zabytkiem”. Z przepiséw ww. ustawy jednoznacz-
nie wynika, ze ochronie prawnej podlegajedynie
materiat biblioteczny bedacy zabytkiem. Brak
pozwolenia na wywdz materiatu bibliotecznego
bedacego zabytkiem skutkuje sankcjgkamazart. 109
ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. 0 ochronie zabyt-
kéw i opiece nad zabytkami, natomiast brak za-
Swiadczenia nie skutkuje zadng sankcja karna.
Obowigzek posiadania zaswiadczen w przypad-
ku materiatéw bibliotecznych nie powinien wia-
zacé sie dla obywatela z utrudnieniami, gdyz takie
rozwigzanie systemowe wigzato sie przede
wszystkim z checig usprawnienia pracy stuzb
celnych, ktore dzieki temu miaty mie¢ pewnos¢,
ze wywozony przedmiot nie musi uzyskac po-
zwolenia na wyw0z za granice, co tym samym
miato utatwiac przekraczanie granicy osobom
wywozacym te przedmioty*. Niestety praktyka
pokazuje, ze odpowiedzialnosé karna grozi na-
wet osobom, ktére przewozg dokumenty rodzin-



ne w postaci rachunkéw kominiarskich™, mimo ze
ciezko zakwalifikowac takie przedmioty jako za-
bytki, ,,.ktérych zachowanie lezy w interesie spo-
tecznym?”.

Rozréznienie miedzy materiatami
bibliotecznymi a materiatami
archiwalnymi

Jednym z problemoéw zwigzanych z wywozem
materiatow bibliotecznych za granice jest kwe-
stia pokrywania sie w niektérych czesciach ww.
definicji z definicjg materiatéw archiwalnych™'.
Problem jest bardzo istotny, gdyz odmienne prze-
pisy reguluja kwestie wywozu obu rodzajow ma-
teriatéw, inne tez sg organy prowadzace proce-
dure wywozu (w przypadku materiatéw archiwal-
nych jest to Naczelny Dyrektor Archiwéw Pan-
stwowych). Biorac pod uwage fakt, ze wywoz za
granice materiatdw archiwalnych stanowigcych
narodowy zas6b archiwalny jest zabroniony",
a czasowy wywoz za granice materiatdw archi-
walnych moze sie odbywag, jezeli za udzieleniem
zezwolenia przemawia wazny interes spoteczny
lub indywidualny, konieczne jest jednoznaczne
rozgraniczenie, ktére materiaty powinny podle-
gac procedurze wywozu materiatéw bibliotecz-
nych, a ktére procedurze wywozu materiatéw
archiwalnych. Kwestiajest istotnajeszcze zjednego
powodu. Nielegalny wywdz materiatéw bibliotecz-
nych bedacych zabytkami jest przestepstwem,
ktore penalizuje ustawa o ochronie zabytkéw
i opiece nad zabytkami, natomiast nielegalny wy-
woz archiwaliow to przestepstwo z art. 53 ustawy
z dnia 14 lipca 1983 r,,0 narodowym zasobie ar-
chiwalnym i archiwach’'*. Oba przepisy w innych
ramach zakres$lajgodpowiedzialno$¢ kamaspraw-
cy. Przy obecnych zbieznych definicjach moze
dochodzi¢ do sytuacji, w ktoérych nielegalny
wywaézjednego przedmiotu moze kwalifikowaé
siejako oba powyzsze przestepstwa. Takim przy-
ktadem jest sprawa dotyczaca nielegalnego wy-
wozu z Polski pamietnikdéw Rutki Laskier i prze-
kazanie ich Instytutowi ,,Yad Vashem” w lIzraelu".
Obecne uregulowania prawne dotyczace wywo-
zu przedmiotdéw spetniajacych jednoczesnie de-
finicje materiatéw bibliotecznych i materiatow ar-
chiwalnych sg niejednoznaczne. Na podstawie
przepiséw mozna domniemywac, ze posiadacz
takich dokumentéw powinien w razie wywozu
posiadac¢ zgode obu uprawnionych instytucji. Co
jednak w sytuacji, gdy osoba wywozaca posiada

zgode tylkojednej z instytucji i najej podstawie
wywozi material, czy powinna odpowiadac zanie-
legalny wywdéz? Postepowanie karne w takiej
sprawie wigzatoby sie zwieloma problemami praw-
nymi.

Naprawi¢ obecna sytuacje mogtyby zmiany
ustawowe okreslajace jednoznacznie, ktére ma-
teriaty powinny podlega¢ procedurze wywozu
prowadzonej w Bibliotece Narodowej, a ktore
w Naczelnej Dyrekcji Archiwow Parnstwowych.
Dwa odrebne podmioty wystawiajgce dokumen-
ty wywozowe na ten sam przedmiot nie pogte-
biajazaufania obywateli do organéw parnstwa ani
nic budujg Swiadomosci i kultury prawnej —jak
nakazuje artykut 8 KPA. Do czasu ustawowego
rozwigzania sprawy pomaoc mogtoby porozumie-
nie administracyjne miedzy BibliotekgNarodo-
waa Naczelng Dyrekcja Archiwéw Panstwowych,
ktore tymczasowo regulowatoby kwestie wywo-
zu przedmiotow spetniajacych réwnoczesnie de-
finicje materiatéw bibliotecznych i materiatéw ar-
chiwalnych.

Zakonczenie

W 2008 r. Biblioteka Narodowa wydata tagcznie
zezwolen na wywoz 1221 jednostek bibliotecz-
nych, zastrzezono 14jednostek*'*. Czyjednak tyl-
ko tyle cennych dla naszej kultury pozycji wyje-
chato za granice? Oprécz os6b swiadomie prze-
mycajacych cenne pozycje bibliotekarskie istnieje
jeszczejeden problem. Wielu obywateli polskich,
a takze obcokrajowcéw przejezdzajacych przez
Polske, traktujac zakupione materiaty bibliotecz-
ne jako przedmioty uzytkowe zapomina czesto
0 ich zabytkowym charakterze i nie zgtasza ich
wywozu wihasciwym organom. Sytuacje te za-
ostrza polskie cztonkostwo w strefie Schengen
i praktycznie brak kontroli granicznej w granicach
wewnetrznych Unii. Z drugiej strony wiele os6b
jest karanych za wywdéz materiatéw bibliotecz-
nych powstatych przed dniem 1 stycznia 1949r.,
ktore nie maja cech zabytku, co ktéci sie z sen-
sem i uregulowaniami ustawy o ochronie zabyt-
kéw i opiece nad zabytkami. Nie mozna réwniez
zapominagé, ze definicja materiatéw bibliotecznych
jasno wskazuje, ze sgnimi obiekty ,,przeznaczo-
ne do rozpowszechniania”, co powinno wyklu-
cza¢ zatrzymywanie na granicy osoby wywoza-
cej prywatne materiaty, np. zdjeciarodzinne. Pra-
wo ochrony dziedzictwa kultury powinno chro-
ni¢ przed wywozem tylko te przedmioty, ktérych



obecno$¢ w Polsce stuzy zachowaniu dziedzic-
twa narodowego.

Olgierd Jakubowski - specjalista. Osrodek Ochrony
Zbioréw Publicznych. Narodowa Instytucja Kultury
(http://www.oozp.pl/index.php)
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Zgodnie z art. 1 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. ,,0 na-

rodowym zasobie archiwalnym i archiwach”

(Dz.U.06.97.673) - Materiatami archiwalnymi wcho-

dzacymi do narodowego zasobu archiwalnego, zwa-

nymi dalej ,,materiatami archiwalnymi”, sa wszelkie-
go rodzaju akta i dokumenty, korespondencja, doku-
mentacja finansowa, techniczna i statystyczna, mapy

i plany, fotografie, filmy i mikrofilmy, nagrania dzwie-

kowe i wideofonowe, dokumenty elektroniczne w ro-

zumieniu przepiséw ustawy z dnia 17 lutego 2005 r.

o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizuja-

cych zadania publiczne (Dz. U. Nr 64, poz. 565 oraz

z 2006 r. Nr 12, poz. 65 i Nr 73, poz. 501) oraz inna

dokumentacja, bez wzgledu na sposéb jej wytworze-

nia, majaca znaczenie jako zrodto informacji o war-
tosci historycznej o dziatalnosci Panstwa Polskiego,

*

*

jego poszczegoélnych organéw i innych panstwowych
jednostek organizacyjnych oraz o jego stosunkach
z innymi panstwami, o rozwoju zycia spotecznego
i gospodarczego, o dziatalnosci organizacji o charak-
terze politycznym, spotecznym i gospodarczym, za-
wodowym i wyznaniowym, 0 organizacji i rozwoju
nauki, kultury i sztuki, a takze o dziatalnosci jedno-
stek samorzadu terytorialnego i innych samorzado-
wych jednostek organizacyjnych — powstata w prze-
sztosci i powstajaca wspotczesnie.

Wywo6z za granice materiatéw archiwalnych niewcho-
dzacych do narodowego zasobu archiwalnego w rozu-
mieniu ustawy jest dopuszczalny pod warunkiem
stwierdzenia jego charakteru przez Naczelnego Dy-
rektora Archiwéw Panstwowych.

W art. 53 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r ,,0 narodo-
wym zasobie archiwalnym i archiwach” zawarto iz
,,Kto bez zezwolenia wywozi materiaty archiwalne za
granice lub po wywiezieniu za granice nie sprowadza
ich do kraju w terminie ustalonym w zezwoleniu, pod-
lega karze pozbawienia wolnosci do lat 3. W przy-
padku gdy sprawca dziatat nieumys$inie podlega grzyw-
nie albo karze ograniczenia wolnosci. Sad moze tez
orzec przepadek materialdw archiwalnych stanowia-
cych przedmiot przestepstwa.

”” Sprawa jest prowadzona przez Prokurature Rejonowg

w Siemianowicach Slaskich.
* Sprawozdanie Biblioteki Narodowej za rok 2008. War-
szawa 2009, s 81.

Jadwiga Sadowska

Na marginesie zarzadzania -
motywacja pozaptacowa

w swojej Kilkunastoletniej karierze kierowni-
czej czasami zastanawiatam sie nad rolgptacy i in-
nych czynnikéw motywacyjnych w pracy. Za-
stanawiatam sie nad tym réwniez w kontekscie
swojego wiasnego zatrudnienia w Bibliotece
Narodowej. Przyznam, ze nie znajdowatam jed-
noznacznych odpowiedzi na pytanie, dlaczego
ktos$ (ja sama) pracuje w bibliotekarstwie czasem
cate zycie zawodowe, mimo ze zarabia stosunko-
wo niewiele i mimo ze miatby mozliwos$¢ znalezie-
nia lepiej ptatnej pracy. Wspotpracowatam z taki-
mi osobami, ktére niezaleznie od aktualnej pensji
czy mozliwosci premiowych pracowaty wydajnie,
aktywnie, angazowaty sie w prace zespotu, po-
Swiecaly czas pozastuzbowy na prace zawodo-
wa. Miatam tez okazje obserwowac pracownikéw,
ktorzy po podwyzce czy specjalnej premii zapo-
minali bardzo szybko, ze otrzymali wiecej niz inni


http://www.oozp.pl/index.php

i nie zmieniali swego stylu pracy. | premie, i pod-
wyzke traktowali jako co$ naleznego, ale niezo-
bowigzujgcego, niepowigzanego ze zwigkszeniem
np. liczby opracowanych dokumentéw, ktora to
pracajest dosy¢ dobrze wyliczalna. Zastanawia-
tam sie, dlaczego tak sie dzieje i znajdowatam jed-
na, bardzo ogolng odpowiedz - ,,to tkwi w cha-
rakterze cztowieka”. Czasem wydawato mi sie, ze
ma tu takze wptyw wychowanie, ktére tez chyba
jakos$jest zwigzane z charakterem. Ale bytam tez
pewna, ze majgnato wptyw czynniki inne, ktére
nazywatam znoéw ogoélnie ,,okolicznosciami”,
a ktore w pismiennictwie fachowym sa okreslane
(przynajmniej niektoére z nich) jako czynniki mo-
tywacji pozaptacowe;j.

Nie chciatabym tu wnika¢, co znaczy ,,charak-
tercztowieka”, ale intuicyjnie wiemy, ze sato pew-
ne cechy decydujace o otwartosci (lub braku) na
innych, stosunku do otoczenia, zyczliwosci (lub
braku), aktywnosci (lub braku), pracowitosci (lub
niepracowitosci), ambicji (lub braku) itd. Cjm
sa te ,,o0kolicznosci”? Mozemy tu wiaczy¢ i at-
mosfere panujacaw zakladzie pracy, i zakres obo-
wigzkdw, i to z kim pracujemy, kto jest naszym
kierownikiem, i organizacje pracy, i zaintereso-
wania, i wyksztatcenie, i stan rodzinny, i przysto-
wiowe ,,5 minut”, w ktérym wydaje sie nam, ze
mozemy cos$ istotnego zrobi¢ dla instytucji i/lub
wspotpracownikéw. Wszystko to po trosze spra-
wia, ze nasza motywacja do pracy jest wysoka,
$rednia, albo catkiem niska. Czy motywacja jest
wazniejsza niz umiejetnosci i wiedza pracowni-
ka? Chyba tak, bo po prostu umiejetnosci nie
zostang wykorzystane, jesli pracownik nie ma
motywacji do ich wykorzystania. (Mysle, ze mo-
zemy tu przypomniec stare przystowie ,,z niewol-
nika nie ma pracownika’. Oczywiscie chodzi tu
tylko o co$ w rodzaju ,,niewolnictwa psychiczne-
go”). Czy mozemy straci¢ motywacje do pracy?
Na pewno tak bywa. Juz choéby z tego powodu
musimy uzna¢, ze motywacja pracownika i moty-
wowanie ze strony pracodawcy, sg bardzo waz-
ne dla osiagania wynikéw przez pracownika oraz
realizacji celdw instytucji.

Z definicji motywacji wynika, ze jest to zespot
bodzcow (motywow), uzasadnien, powodow, ktore
sktaniajg nas do podjecia okreslonych dziatan.
Motywowanie, to zespét bodzcow (motywatorow)
zachecajacy do podejmowania dziatan, aktywnosci
przez kogos. | motywacja i motywowanie majgnie
tylko aspekt finansowy, ale takze inne, wkraczajace
w sfere psychologii, socjologii, kultury, etyki, ana-
wetreligii (np. rangapracyw religii protestanckiej).

10

Autorki jednego z referatow konferencyj-
nych w Bibliotece Uniwersyteckiej w Biatymsto-
ku (24-26.06.2009) Aldona Chlcwickai Katarzyna
Domanska {Moty'watory pozaptacowe w biblio-
tekach) wskazaty nastepujace cechy motywacji:
/. Motywacja ma charakter osobowy. Motywu-

je sie kogos do czegos.

2. Motywacjajest zmienna. Ulegaé moze zwiek-
szeniu lub tezzmniejszeniu upracownika, w za-
leznosci od réznych czynnikéw np. sytuacji ro-
dzinnej, kierownictwa w pracy itp. [...]

2. Te same czynniki réznie wptywajq na pra-
cownikéw. [...]

3. Motywacja jest odbierana pozytywnie. Brak
motywacji odbierany jestjako co$ negatyw-
nego, niewtasciwego. Utozsamianyjest z po-
czuciem pustki, bezsensownosciag dziatan.

4. Z uptywem czasu motywator przestoje petnic
swojafunkcje. Jego oddziatywanie przestoje
by¢ skuteczne i musi by¢ wsparte dziataniem
innego motywatora.

5. Na odbior motywacji wptyw moze miec
wszystko to, co sktada sie na zyciowe do-
Swiadczenie cztowieka.

Nigdy nie miatam watpliwosci, ze czynnik pta-
cowy nie jest najwazniejszy w pracy, pomijajac
kilka procent przypadkéw, gdzie ma on istotne
zyciowe znaczenie. Jakie sgwiec te motywatory
pozaptacowe, jakajest ich hierarchiai rolaw ak-
tywnosci pracowniczej i zarzagdzaniu kadrami?
Powotujac sie na piSmiennictwo (M.W. Koper-
tynska: Motywowanie pracownikéw. Teoria
i praktyka. Warszawa 2008, s. 210-211), wspom-
niane autorki przytaczajg 7 grup motywatoréw
pozaptacowych niematerialnych:

1. Wyrazajace uznanie pracownikom (m. in. oka-
zywanie zaufania i szacunku, przekazywanie
pochwat).

2. Zapewniajace sprawng komunikacje (spraw-
ny system informacji, informowanie pracow-
nikéw o waznych wydarzeniach w organiza-
cji, ,,kawa u szefa”).

3. Zapewnienie partycypacji pracownikéw (anga-
zowanie pracownikéw w podejmowanie decyzji,
wspotudziatw rozwigzywaniuproblemow, wspol-
ne ustalanie cetéw, delegowanie uprawnien).

4. Zapewnienie oczekiwanych warunkéw pra-
cy ([...] skrocony tub elastyczny czas pracy,
dostep do nowoczesnych narzedzi, systeméw,
dobra organizacja pracy na stanowisku).

5. Zapewnienie rozwoju pracownikom (jasno
okreslone $ciezki rozwoju, praca w organi-
zacji o wysokim prestizu, w dobrym zespole).



6. iVyrazanie szacunku dla pracownika (zrozu-
mienia dla probleméw osobistych, $wietowa-
nie uroczystosci np. imienin, kontakt z pra-
cownikami pozostajacymi dtuzej na zwolnie-
niu).

7. Zapewnienie odpowiedniej atmosfery w pra-
cy (poprawne stosunki miedzyludzkie, elimi-
nowanie niepozadanych zachowan).

Analizujac powyzsze grupy, tatwo zauwazy¢,
ze nalezgone do zakresu psychologii, socjologii,
organizacji. Nie chodzi tu zresztg o doktadne za-
klasyfikowanie, ale o to, ze dobry kierownik musi
mie¢ pewne predyspozycje, ktére pozwolg mu
zrozumiec i problemy psychologiczne, i spotecz-
ne, i organizacyjne. Jesli nie bedzie miat tych
umiejetnosci nie bedzie potrafitzmotywowac pra-
cownikow, zwilaszczajesli wezmiemy pod uwage
indywidualny charakter motywacji. Kazdy pra-
cownik to osobowosé, ktdra na co innego zwra-
ca uwage, dla ktérej inne sprawy sgwazne, ktéra
wymaga innego podejscia. Mogtam sie o tym
przekonac niejednokrotnie na przyktadzie imie-
nin — cze$¢ pracownikéw ukrywata ten dzien,
a czes¢ chetnie go Swietowata w pracy. Mysle,
ze réwniez zainteresowanie kierownika sprawami
domowymi (pozazawodowymi) pracownikawy-
maga wiele taktu, aby nie zostato odebrane jako
zwyklte wscibstwo. Wskazywane wyzej spotka-
nia bezposrednie u kierownika (tzw. kawa u szefa)
nie powinny w zasadzie by¢ traktowane jako czyn-
nik motywujacy, bo tatwo mogastac sie demoty-
watorem, jesli okaze sie, ze sa to spotkania nie-
merytoryczne, ale raczej towarzyskie z wybrany-
mi. Jedni uznajato za strate czasu, niezapraszani
moga poczuc sie niestusznie pomijani, ale na pew-
no bedatez tacy, dla ktérych jest to czynnik waz-
ny; czy jednak motywujacy do wydajniejszej pra-
cy - mam watpliwosci. Jestto raczej czynnik pro-
wadzacy wczesniej lub pdzniej do podziatow
wewnetrznych w zespotach. Podobnie sprawa
zebran, ktore zjednej strony sa konieczne, ale dla
czesci pracownikéw zebrania zaktadowe czy dzia-
towe sg oderwaniem ich od swojej pracy, co ozna-
cza, ze wolg sie angazowag, ale tylko na swoim
odcinku. Miejscem, gdzie przekazuje si¢ jakie$
informacje dotyczace calej instytucji sa kolegia
dyrekcyjne i zebrania ré6znego rodzaju zespotéw.
Wiem jednak, ze dla czesci cztonkéw kolegium
(np. w BN) bywat to obowigzek, ktory odrywat
ich od biezacej pracy. Nie chciatabym tez bra¢
udziatu w wyjazdach integracyjnych ze wzgle-
déw, nazwijmy je higienicznych - uwazam za

wskazane oddzielanie zycia zawodowego od 0so-
bistego. Ale zapewne znalaztby sie pewien, chy-
bajednak niewielki procent bibliotekarzy, ktorzy
chcieliby spedzaé ze sobg weekendy czy urlopy.
Znam je z opowiadan moich starszych koleza-
nek, ktére w latach sze$¢dziesigtych na takie
wczasy pracownicze wyjezdzaty i nie oceniaty tego
zle - musi to by¢jednak decyzja dobrowolna, a nie
wjakis sposob narzucona, ktérej odmowa bedzie
zle widziana. Te przyktady potwierdzaja zindywi-
dualizowany i jednoczes$nie wzgledny charakter
motywatoréw pozaptacowych.

Probe wskazania konkretnych motywatorow
pozaptacowych i ich waznosci podjeli autorzy
innego referatu na wspomnianej konferencji, mia-
nowicie Heniyk Suchojad i Karolina Gabrys {Mo-
tywowanie i otwarty styl zarzadzania na przy-
ktadzie Biblioteki Gtéwnej Uniwersy'tetu Huma-
nistyczno-Przyrodnicznego Jana Kochanow-
skiego w Kielcach), ktorzy przeprowadzili ankiete
wsréd pracownikow swojej biblioteki. Autorzy
wymienili 22 czynniki pozaptacowe, ktére maja
znaczenie motywacyjne dla pracownikéw. Uto-
zylije wedhig wskazanej przez pracownikéw waz-
nosci (w skali 1-5). Przytaczamje nizej, modyfiku-
jac nieco sformutowania:

Pierwszagrupaze wskaznikiem 4,7-4,6:
1. Docenianie zaangazowania pracownika.
2. Dobra atmosferaw pracy.
3. Jasno okreslone cele i zadania.
4. Pewno$¢ zatrudnienia.
5. Praca, w kt6rej mozna wykorzystac swojawiedze.

Druga grupa ze wskaznikami 4,5-4,1;
6. Niski poziom stresu.
7. Jasne Kryteria awansu.
8. Odpowiednie wyposazenie stanowiska pracy.
9. Elastyczny czas pracy.
10. Mozliwos¢ podnoszenia kwalifikaciji.

Trzeciagrupaze wskaznikiem 4,0:
11. Rozliczanie z wynikow.
12. Rozszerzenie kompetencji (decyzyjnosci).
13. Zréznicowane obowigzki.
14. Kreatywnos¢ w przekazywaniu wiedzy innym.
15. Modyfikacja zadan i obowigzkéw w uzasad-
nionych przypadkach.
16. Praca zapewniajgca dostateczng ilo$¢ czasu
na zycie osobiste.

Czwartagrupa ze wskaznikami 3,9-3,1:

17. Pakiet S$wiadczen socjalnych.

18. Przekazywanie informacji o kondycji i planach
jednostki.
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19. Umozliwienie udziatu w planowaniu celow i za-
dan (nienarzucanie ich).

20. Udziat w zebraniach Rady Biblioteki, grupach
badawczych itp.

21. Zainteresowanie pracownikiem w kwestiach
pozazawodowych.

22. Spotkania i wyjazdy integracyjne.

Co moze zaskakiwa¢ w tym wykazie? Niskie
notowania dla wydawatoby sie waznych spraw:
czasu wolnego (16), pakietu $wiadczen socjal-
nych (17), zainteresowania stanem instytucji
(18,20), spotkan i wyjazddw integracyjnych (22)
i wysokie notowania dla: doceniania zaangazo-
wania pracownikow (1), atmosfery w pracy (2),
odpowiednio zorganizowanej pracy (3,5), niskie-
go poziomu stresu (6), przejrzystych kryteriéw
awansu (7). Zrozumiate jest racjonalne podejscie
do pewnosci zatrudnienia (4).

Co ciekawe, wystepowanie wskazanych czyn-
nikéw, z wyjatkiem dwoch (16,17) zostato przez
ankietowanych ocenione nizej w ich konkretnej
sytuacji, niz ocena tych czynnikéw jako poten-
cjalnych motywatoréw. Np. (1) docenianie zaan-
gazowania pracownika-jako czynnik motywu-
jacy otrzymato 4,7 punktu, natomiast wystepo-
wanie tego czynnika w bibliotece zostato oce-
nione na 2,7 punktu; (7) jasne kryteria awansu
odpowiednio (4,4 : 3,3); (10) mozliwos¢ podno-
szenia kwalifikacji (4,1:3,0). Swiadczy to o duzej
rozhieznosci w traktowaniu tych czynnikéw przez
pracownikow i kierownictwo.

Czy kierownictwo przywigzuje wage do moty-
watordw pozaptacowych. Chyba nie takg, jak na-
lezatoby. Swiadczg o tym przytoczone badania
w BG Uniwersytetu w Kielcach. | cho¢ nie moze-
my ich traktowac jako reprezentatywnych dla in-
nych bibliotek, a tym bardziej catego srodowi-
ska, to na pewno mozemy w nich dostrzec jedng
prawidtowos¢, mianowicie rozbieznos¢ miedzy
waznoscig czynnika motywujacego a jego rze-
czywistym wystepowaniem w ocenie pracownikow.
To zkoleijest Swiadectwem wagi takiego czynnika
jako motywatoradla pracownika i kadry kierowni-
czej. Zapewne kierownik zorientowany na ludzi be-
dzie uwzgledniatw zarzadzaniu personelem moty-
watory pozaptacowe, kierownik zorientowany na
zadania-raczej nie, lub w mniejszym stopniu.

Warto bytoby takie badania przeprowadzi¢
w innych bibliotekach. Zapewne wyniknetyby
z nichjakies$ wnioski dla kadry kierowniczej i ko-
rzysci dla biblioteki, pod warunkiem jednak, ze
kadra kierownicza chciataby je wzia¢ pod uwage
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i zastosowaé w praktyce. Spotka¢ sie bowiem
mozna i z takim stanowiskiem: pracownik ma pra-
cowac, dostaje za to pienigdze, a wszystko inne
to fanaberie. Jeszcze gorzej jest, gdy dyrektor
biblioteki za podstawowy ,,motywator” uwaza
utrzymywanie personelu w poczuciu strachu,
zagrozenia i niepewnosci. Takie przypadki, cho¢
wyjatkowe, tez sami znane.

Dr hab. Jadwiga Sadowskajest profesorem Uniwer-
sytetu Hroclawskiego i kierownikiem Zaktadu Infor-
macji Naukowej i Bibliotekoznawstwa Uniwersytetu
w Biatymstoku.

Janusz Nowicki

Dziatalnos¢ wydawnicza SBP

Od poczatku istnienia (1917 r.) Stowarzyszenie
Bibliotekarzy Polskich publikowato fachowe opra-
cowania bibliotekarskie. Jedno z pierwszych to Bi-
blioteki powszechne. Podrecznik dla zaktadaja-
cych iprowadzacych biblioteki Faustyna Czerwi-
jowskiegow 1919r.

W artykule chciatbym skupi¢ sie na dziatalno-
$ci wydawniczej w czasach nam najblizszych, tj.
od transformacji ustrojowej. Byty to lata trudne,
nie tylko dla SBP. Proces transformacji ustrojo-
wej doprowadzit do upadku wiele stowarzyszen,
wiele inicjatyw kulturalnych, wiele wydawnictw
i innych instytucji, ktére nie mogty lub nie umia-
ty odnalez¢ sie w nowych warunkach. Takze skon-
fliktowanie wewnatrzorganizacyjne doprowadzi-
to do bardzo silnego ostabienia dziatalnosci Sto-
warzyszenia, w tym takze dziatalnosci wydawni-
czej. W Stowarzyszeniu brak byto skutecznego
pomystu na koncepcje dziatania w nowych wa-
runkach, srodkéw finansowych, odpowiednich
ludzi, atakze koncepcji dziatalnosci wydawniczej.
Nasze miesieczniki miaty wielomiesieczne op6znie-
nia, sktadano i drukowano je starg technikg w bar-
dzo ztej szacie graficznej, za$ do tresci w nich pre-
zentowanych mozna byto mie¢ wiele zastrzezen.
Ksigzki drukowane byty (przynajmniej niektére) la-
tami, w naktadach wielotysiecznych, nie uwzgled-
niajac rzeczywistego zapotrzebowania rynku.

Kontakty zewnetrzne, poszukiwanie sponso-
réw, wymusito niejako zmiane formuty dziatat-



nosci wydawniczej SBP. Warto moze przypomniec,
ze w czasach PRL na dziatalno$¢ wydawnicza SBP
otrzymywato preliminowane w budzecie $rodki fi-
nansowe z Ministerstwa Kultury i Sztuki. Takze utrzy-
manie Stowarzyszenia opierato sie na dotacji pan-
stwowej. Z chwilg zaprzestania finansowania SBP
przez panstwo nalezato znalez¢ $rodki na utrzyma-
nie SBP. Dochody Stowarzyszenia z czasopism —
w miare state-zapewniaty elementarny poziom dzia-
talnosci organizacyjnej. W 1991 r. okazato sie, ze brak
podmiotu, czyli Wydawnictwa uniemozliwia wrecz
ubieganie si¢ o granty. Stad zrodzit sie pomyst utwo-
rzenia Wydawnictwa SBP w ramach struktury orga-
nizacyjnej Biura Zarzadu Gtéwnego. Tak tez sie sta-
toi od 1993 r. kieruje tym Wydawnictwem.

Utworzenie Wydawnictwa SBP spowodowato, ze
wzrosta znacznie rola publikacji w dziatalnosci orga-
nizacji. Czasopisma coraz lepiej redagowane i uka-
zujgce sie bardziej regularnie powoli staty sie instru-
mentem ponownej integracji Srodowiska bibliotekar-
skiego - tak sktéconego i rozbitego w 1989 r. Wy-
miana doswiadczen, ostre niekiedy dyskusje na te-
maty ,,drazliwe” i dopuszczanie do gtosu wszyst-
kich stron konfliktu spowodowato, ze caty nasz Swiat
bibliotekarski mogt poprzez nasze czasopisma uczest-
niczy¢ w swoistej ,,wojnie elit bibliotekarskich”.
Szczesliwie, namietnosci sie wypality i wrécilismy
do rzeczywistosci, w ktorej brakowato nie tylko pie-
niedzy, ale takze dobrej fachowej literatury, podrecz-
nikéw i innych pomocy dla bibliotek. Ta sytuacja
spowodowata, iz zaczeliSmy zastanawia¢ sie nad
koncepcja edytorska Wydawnictwa SBP. Od same-
go poczatku byto dla nas jasne, ze gtdwnym zada-
niem Wydawnictwa musi by¢ wydawanie literatury
fachowej. Ponadto zatozylismy, ze autorow szukaé
bedziemy zaréwno wsréd piszacych bibliotekarzy
praktykow, jak tez wsrod elity naukowej na uniwer-
sytetach ksztatcacych bibliotekarzy.

Pierwsze kontakty okazaty sie owocne — wyda-
lismy kilka ksigzek w miare szybko, odzew czytelni-
czy byt pozytywny. Opierajac sie na tych doswiad-
czeniach, wystapitem z inicjatywa powotania do zy-
ciaserii wydawniczej, ktéraz czasem stataby sie zbio-
rowym wielkim podrecznikiem bibliotekoznawstwa,
informacji naukowej i bibliologii. Kierownictwo te
propozycje zaakceptowato i pomogto wjej realizacji.
W sformutowaniu koncepcji tej serii gtdwny udziat
maja prof. Jacek Wojciechowski i prof. Marcin Drze-
wiecki. Seria,,Nauka-Dydaktyka-Praktyka” dzi$
jest chlubg Stowarzyszenia. Ukazato sie w niej 108
tomoéw, a kilka ciekawych ukaze sie jeszcze w tym
roku. Odsytam Panstwa do naszej oferty wydawni-
czej i do EBIB-u. Dzi$ z perspektywy minionych lat

mozna stwierdzi¢, ze nie wszystkie pozycje
byty trafione w przystowiows,, 10-tke™, ale to
przeciez czas i doSwiadczenie weryfikuja daw-
ne decyzje. Faktem jest, ze w tej serii wyszto
przynajmniej kilkanascie ksigzek, ktore sgsta-
le w obiegu czytelniczym.

Dlajasnosci trzeba powiedzie¢, ze wyda-
nie tylu i takich ksigzek sumptem Stowarzy-
szenia nie bytoby mozliwe. Stato sie mozliwe,
dlatego, ze wiekszo$¢ autoréw badz sama wy-
starata sie o granty wydawnicze, badz otrzy-
mataje od macierzystej jednostki. Giéwnym
sponsorem pozostaje tu Instytut Informacji
Naukowej i Studidw Bibliologicznych Uniwer-
sytetu Warszawskiego. Komitet Redakcyjny
serii ,,Nauka-Dydaktyka-Praktyka” jest szero-
ki, obejmuje nazwiska znane w $rodowisku
a takze - w sensie geograficznyfri — reprezen-
towane sgw nim wszystkie znaczgce osrodki
ksztatceniabibliotekarzy.

W latach 90-tych wzrosta aktywnos$¢ SBP.
Wyrazem tej aktywnosci byty liczne konfe-
rencje i sympozja poswiecone problemom nur-
tujacym srodowisko. Bywato nieraz tak, ze bar-
dzo ciekawa, tworcza intelektualnie konferen-
cja nie miata swego dalszego ciagu, tj. prze-
niesienia omawianych tresci do srodowiska.
Funkcji tej nie mogty w petni zrealizowac na-
sze fachowe miesieczniki, gdyz nie pozwala
nato ich objetos¢. W tej sytuacji zapropono-
watem powotanie do zycianowej serii wydaw-
niczej, ktorej gtbwnym zadaniem bedzie szyb-
kie wydanie ksigzek bedacych plonem konfe-
rencji po to, by dorobek intelektualny w niej
zawarty przeniesc¢jak najpetniej do catego sro-
dowiska. Tak powstata seria ,,Propozycje
i Materiaty”. Do chwili obecnej wtej serii uka-
zato sie 77 tytutdw, w tym 1 anglojezyczny.
Istnienie i rozwoj tej serii jest pozyteczne dla
realizacji funkcji samoksztatceniowej. Doku-
mentuje tez aktywnos¢ intelektualng Stowa-
rzyszenia i daje satysfakcje autorom wywo-
dzacym sie w duzej mierze sposréd prakty-
kéw. Wymagania wydawnicze w odniesieniu
do tej serii nie sgtak rygorystycznejak w serii
.Nauka-Dydaktyka-Praktyka”. Gtéwnym atu-
tem ksigzek tej serii ma by¢ szybkos¢ ich wy-
dawania i przystepnos¢ publikowanych ma-
teriatdw.

Trzecia, ale chronologicznie najstarsza, jest
seria redagowana przez Zespot Historyczno-
Pamietnikarski Okregu Stotecznego SBP. Jej
historia siega poczatku lat siedemdziesiatych.
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kiedy lo Zesp6t podjat mysl upamietnieniaszcze-
gOlnie zastuzonych, niezyjacych juz biblioteka-
rzy. Wydawnictwo SBP podjeto sie wydawania
tej serii pod tytutem ,,Bibliotekarze Polscy we
Wspomnieniach Wspdtczesnych”. Dotad uka-
zato sie 10 tytutdw. Uznalismy, ze seria ta to swo-
isty serwitut wobec naszych wybitnych poprzed-
nikéw, to niezbedny element budowania tradycji
i prestizu srodowiska. Tego naszego przekona-
nia nie podzielajg niestety szersze kregi czytelni-
kow. Seria rozchodzi sie stabo, a naszym najwiek-
szym zmartwieniem jest praktycznajej nieobec-
nos¢ w osrodkach ksztatcenia bibliotekarzy.
M1ddz bibliotekarska tego nie czyta, a szkoda.

W roku 1998 nawigzalismy wspotprace z Cen-
trum NUKAT Biblioteki Uniwersyteckiej w War-
szawie. Owocem naszej wspotpracy jest seria
FO-KA czyli ,,Formaty- Kartoteki”, ktéra ma
charakter wybitnie warsztatowy. Do chwili obec-
nej wydalismy 17 tytutow.

Pigta seria, ktdra powstata na zamdwienie $ro-
dowiska nauczycieli bibliotekarzy to ,,Bibliotecz-
ka Poradnika Bibliotekarza™. Publikacje (gtéw-
nie poradniki) w tej serii stuza bezposrednio pra-
cy bibliotekarza z dzie¢mi i mtodzieza. Autorami
saprzewaznie bibliotekarze praktycy. Do chwili
obecnej wydalismy 12 tytutéw.

Z r6znych powodow - takze zgodnie z zycze-
niami autoréw — cze$¢ naszych publikacji wyda-
jemy poza seriami wydawniczymi. Jest tu duza
r6znorodnos¢ tematyczna: od publikacji o cha-
rakterze wewnatrz organizacyjnym do tematyki
historycznej.

Czasopisma, ktére wydajemy, ilustrujgkoncep-
cje wydawniczg catego wydawnictwa.

Przypomne tylko, ze wydajemy: miesieczniki
,,Bibliotekarz”, ,,Poradnik Bibliotekarza™; kwartal-
nik ,,Przeglad Biblioteczny” (od 2005 r. wydawa-
ny wytacznie przez SBP); p6trocznik ,,Zagadnie-
nia Informacji Naukowej” wydawany wspdlnie
z IINiSB UW; czasopismaelektroniczne: ,,EBIB” -
miesiecznik elektroniczny (Komisja Wydawnictw
Elektronicznych) i,,Ekspres ZG SBP” — miesiecz-
nik elektroniczny (Biuro Zarzadu Gtéwnego).

Dorobek ostatnich 4 lat umacnia pozycje Wy-
dawnictwa SBP jako podstawowego wydawcy
literatury fachowej dla srodowiska bibliotekar-
skiego. Dobre kontakty ze wszystkimi osrodkami
uniwersyteckiego ksztatcenia bibliotekarzy po-
woduja, ze mamy coraz wiecej autoréw z uczelni
pozawarszawskich. Podnosimy w ten sposéb
prestiz SBP, ktére cenione jest takze za dziatal-
no$¢ wydawnicza. Daje onaorganizacji material-
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ne podstawy funkcjonowania. Stad tak istotne
sg starania o wtasciwy doboér tematyki ksigzek,
zapewnienie ciggtosci i rozwoju czasopism, zwiek-
szenie dostepnosci do naszych publikacji, zacho-
wanie ich wysokiego poziomu fachowego i na-
ukowego. Czuwajanad tym: Rada Programowa
Wydawnictwa SBP oraz rady redakcyjne czaso-
pism, ktére opiniuja tematyke wydawnicza, pro-
ponujarézne inicjatywy w zakresie promocji pol-
skiego bibliotekarstwa, pozyskanie nowych czy-
telnikdéw. Przewodniczacym Rady Programowej
byt w ostatniej kadencji prof. J. Wojciechowski
i mam nadzieje ze zechce by¢ nim nadal.

Do najwazniejszych osiaggnie¢ Wydawnictwa
SBP w latach 2005-2009 nalezy umieszczenie
dwoch czasopism naukowych ,,Przegladu Biblio-
tecznego” i ,,Zagadnien Informacji Naukowej” na
tzw. liscie czasopism punktowanych z zakresu
nauk humanistycznych i spotecznych (decyzja
ministra nauki i szkolnictwa wyzszego z 2007 r.).
Warto podkresli¢, ze oba czasopisma znalazty sie
w grupie polskich czasopism najwyzej punkto-
wanych, co niewatpliwie przyczynito sie do zwiek-
szenia ich atrakcyjnosci dla autoréw i w konse-
kwencji znacznego wzrostu liczby nadsytanych
artykutow do publikacji.

Sukcesem zakonczyly sie réwniez starania
0 rozwoj naszych periodykéw, ,,Poradnik Biblio-
tekarza” — dzieki wsparciu MKiDN - od 2007 r.
wydaje bezptatny miesieczny dodatek ,,Swiat
ksigzki dzieciecej”, poswiecony problematyce li-
teratury dla dzieci i mtodziezy, ajego zawartos¢
jest promowana m.in. na stronach Instytutu
Ksigzki oraz Polskiej Sekcji IBBY; w 2008 r. uru-
chomiono réwniez strone internetowa czasopi-
sma. W 2009 r. wydane zostaty kolejne dwie wktad-
ki tematyczne dotyczace biblioteki dlasenioréw oraz
dyskusyjnych klubéw ksigzki. W ,,Bibliotekarzu”
ukazat sie dodatek ,,Dobre Praktyki” populaiyzuja-
cy ciekawe doswiadczenia bibliotek publicznych.

Wszystkie wymienione periodyki ukazywaty
sie i ukazujg regularnie. Wspdlnie z Kujawsko-Po-
morska Bibliotekg Cyfrowaw Toruniu rozpocze-
lismy digitalizacje ,,Bibliotekarza” i ,,Poradnika
Bibliotekarza” (przekazalismy roczniki ,,Bibliote-
karza” 1991-2007 i ,,Poradnika Bibliotekarza” 1999-
2007). Rozpoczelismy wspoétprace z powstajaca
biblioteka cyfrowa warszawskiego Instytutu
(BBC) i wyrazilismy zgode na digitalizacje na-
szych ksigzek, ktéiych autorami sg pracownicy
warszawskiego Instytutu.

Warto takze wspomnie¢ o uzyskaniu w 2007 r.
nominacji do ,,Nagrody dla najlepszej ksiazki na-



ukowcj” w konkursie ogtoszonym przez organi-
zatoréw Targow Ksigzki Akademickiej i Nauko-
wej ACADEMIA, za wydanie pozycji autorstwa
Jacka Puchalskiego pt.ZrdJ/a do historii biblio-
tek w Polsce w latach 1918-1947. Jednakze naj-
powazniejszym problemem, ktéry ma zasadniczy
wplyw na kondycje finansowag Wydawnictwa
SBP pozostaje bardzo niski poziom czytelnictwa
literatury fachowej. Swiadczao tym, mimo wspo-
mnianych osiggnie¢, malejgce naktady naszych
czasopism oraz podstawowy naktad ksigzek,
oscylujacy pomiedzy 400 a 600 egz. Sytuacje
w naszych podstawowych czasopismach obra-
Zuje ponizsze zestawienie naktadow:

Miesieczniki 2005r. 2006r. 2007r. 2008r. 2009r.

.bibliotekarz” 2450 2280 2150 2150 2100

.Poradnik Bibliotekarza” 6400 5810 5600 5300 5150

Kwartalnik .Przeglad Biblioteczny” Naldad staty 750-800 egz.

Pétrocznik  ZIN Naktad staty 400 egz.

W poréwnaniu do wielkosci srodowiska bi-
bliotekarskiego naktady miesiecznikéw sag zenu-
jace. Po wielu latach utwierdzam sie w przekona-
niu, ze u wiekszosci bibliotekarzy brak jest na-
wyku czytania literatury fachowej. Nie istnieje
u nas system motywujacy podnoszenie kwalifi-
kacji zawodowych bibliotekarzy, a wiec sktania-
jacych do samoksztatcenia, moze z wyjatkiem bi-
bliotekarzy dyplomowanych, ale to skromna ilo-
$ciowo elita zawodu.

Nazakonczenie o naszych atutach. Mamy wiasny
system dystrybucji, cojest niewatpliwie naszym
atutem. W naszej bazie mamy zarejestrowanych
okoto 6000 odbiorcéw. Kazdaksigzke i czasopi-
smo mozna zamowi¢ dowolnym sposobem: tele-
fonicznie, e-mailem, faksem, pismem. Kazda nowa
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ksigzka jest umieszczana (z rekomendacja) na
naszej stronie w EBIB-ie, jednoczes$nie przekazu-
jemy te informacje przez nasze miesieczniki, a takze
przez,,Kurier nowych ksiazek” i,,Magazyn Lite-
racki”. Infonnacje o kazdej nowej ksiazce przesy-
tamy takze do stworzonej w Wydawnictwie bazy
adresowej okoto 600 bibliotek. Tworzaca si¢ Plat-
forma Cyfrowa SBP danam, jak sadze, nowe moz-
liwosci docierania do potencjalnych czytelnikdw,
bowiem wjej ramach powstanie ksiggarnia inter-
netowa SBP.

Chcac poszerzy¢ naszg wspotprace ze srodo-
wiskiem naukowym, wystatem w czerwcu 1999r.
pismo do wszystkich dyrektoréw INB w Polsce
Z propozycja wspotpracy wydawniczej. Dzi$
moge z zadowoleniem potwierdzi¢ satysfakcje
z tej wspotpracy. Mamy autoréw ksigzek prawie
ze wszystkich instytutéw i chcialbym, by nasza
wspotpraca byta jeszcze szersza. Naszym nie-
watpliwym atutem sa krotkie terminy wydania
oraz zasieg dystrybucji, ktérego nie ma zadne
uczelniane wydawnictwo. Po to, by sprostac wy-
zwaniom digitalizacyjnym, tej jesieni zmieniamy
oprogramowanie wydawnicze.

Nie odniostem sie tu szerzej do problemu digita-
lizacji naszych czasopism i ksigzek. Wiemy, ze nas
to czeka. Musimy mysle¢ o wydawaniu czasopism
w dwdch wersjach: drukowanej i elektroniczne;j.
Podobnie z ksigzkami. Ale tez mamy swiadomos¢
kosztow tego przedsiewziecia. Wydawnictwo (czy-
li SBP) niejest bogate. Jako wydawnictwojestesmy
skromni: 3 i 1/2 etatu wydawnictwo, 2 etaty — dys-
trybucja. To w pewnym sensie okre$la nasze
mozliwosci przy produkcji 4 czasopism druko-
wanych i ok. 20 tytutdéw ksigzek rocznie. M6-
wigc metaforycznie — nasz los i nasze plany za-
lezg od wsparcia srodowiska bibliotekarskiego,
dla ktérego pracujemy.

Janusz Nowickijest dyrektorem IVydawnictwa SBP.

WDMWWO

CZAS NA PRENUMERATE!

Najbardziej korzystng cenowo prenumerate naszych czasopism zamowicie Panstwo
w Stowarzyszeniu Bibliotekarzy Polskich. Jest ona tanisza niz u innych kolporterow.

Zamowienia telefoniczne i pocztg elektroniczng przyjmuje Dziat Promocji i Sprzedazy ZG SBP,

Al. Niepodlegtosci 213, 02-086 Warszawa.

Informacje: Joanna Janczak tel. (0-22) 825-50-24, faks (0-22) 825-53-49, e-mail: sprzedaz@sbp.pl

Aby dokona¢ prenumeraty, nalezy wypetni¢ blankiet pocztowy lub bankowy z zaznaczeniem liczby
zamawianych egzemplarzy i dokona¢ wptaty. Zaprenumerowane egzemplarze przesytane sg na adres

prenumeratora przesytkag pocztowg zwykig.
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Sprawozdania | relacje

Ogodlnopolska konferencja
»E-learning
wyzwaniem dla bibliotek”

w dniach 23-24 wrze$nia 2009 r. w Elblagu odbyta
sie Ogolnopolska Konferencja,,E-learning wyzwaniem
dla bibliotek”, zorganizowana przez Stowarzyszenie
Bibliotekarzy Polskich, Warminsko-Mazurskga Biblio-
teke Pedagogiczngw Elblagu, Osrodek Edukacji Infor-
matycznej i Zastosowan Komputeréw w Warszawie
oraz Panstwowa Wyzszg Szkole Zawodowaw Elblagu.

Gtownym celem konferencji byto upowszechnia-
nie e-learningu, jako nowoczesnej formy edukacji bi-
bliotekarzy oraz przedstawienie narzedzia umozli-
wiajgcego wzbogacenie i rozszerzenie oferty ustug
bibliotecznych i podniesienie poziomu edukacji kadr
placowek bibliotecznych. Do Elblaga przybyto 136
uczestnikéw reprezentujacych wszystkie wojewodz-
twa, wérdd ktérych znalezli sie dyrektorzy i wicedy-
rektorzy bibliotek, bibliotekarze i nauczyciele biblio-
tekarze, informatycy, specjalisci ds. szkolen, dorad-
cy metodyczni oraz inni zainteresowani e-learningiem.

Pierwszy dzien konferencji wypeity wyktady
podzielone na trzy bloki tematyczne. Sesje zatytu-
towang ,,E-tearning w teorii" prowadzita dr Hanna
Batorowska z Uniwersytetu Pedagogicznego w Kra-
kowie, a rozpoczeto jg wystapienie Elzbiety Gajek,
adiunkta w Instytucie Lingwistyki Stosowanej Uni-
wersytetu Warszawskiego, kierownika Zaktadu Glot-
todydaktyki oraz Pracowni Nowych Mediéw
w Lingwistyce Stosowanej, ktéra wygtosita referat
E-learning w edukacji. W wystgpieniu autorka wy-
jasnita podstawowaterminologie zwigzangz naucza-
niem na odlegto$¢, przedstawita szczegdlngrole na-
uczyciela w e-learningu i wskazata, jakimi cechami
powinien sie charakteryzowaé nauczyciel — mode-
rator kursu online. Podkres$lita takze wazne cechy
ucznia, takiejak silna motywacja do nauki, umiejet-
no$¢ samodzielnej nauki, wspotpracy, samooceny.
Autorka wyktadu dokonata podziatu uczestnikéw
kurséw online na trzy grupy: ptywacy - osoby, kté-
re sg przekonane o swych wysokich kompetencjach,
dryfujacy - uczestnicy z pewnymi trudnosciami i to-
nacy - osoby majgce problemy z podstawowymi
czynnos$ciami, np. zalogowaniem.

Elementy prawa autorskiego w e-learningu omé-
wit Krzysztof Skowronek z Wydzialu Matematyki
i Informatyki Uniwersytetu Mikotaja Kopernika
w Toruniu. Autor zaznaczyt, ze zagadnienie zostato
ujete z pozycji zwyktego uzytkownika T}, tworcy
materiatow e-learningowych, a nie z pozycji eksperta
od zagadnienia prawnego, ktérym niejest. Odnoszac
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sie do zrodta prawa autorskiego w Polsce (zgodnego
z rozwigzaniami prawnymi UE), jakim jest ustawa
zdn. 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych, oméwit utwor i jego cechy, stwierdza-
jac, ze wygodnym kryterium praktycznego osgdza-
nia, czy dzieto jest utworem bedzie odpowiedZ na
pytanie - Czy inna osoba wykonataby je tak samo?
Dokonat takze charakterystyki praw autorskich i ma-
jatkowych, zwracajgc uwage na wazng kategorie -
utwory pracownicze powstate w ramach wykony-
wania obowigzkéw ze stosunku pracy, do ktorych
autorskie prawa majgtkowe posiada pracodawca. Pod-
kreslit rowniez, ze ze wzgledu na stan legislacji od-
nosnie prawa autorskiego w e-learningu, w ostatecz-
nym efekcie zdani jesteémy na orzecznictwo w kon-
kretnych sprawach.

Rozwazania na temat E-learning w biblioteceJako
warto$¢ dodana przedstawita Grazyna Gregorczyk,
dyrektor Osrodka Edukacji Informatycznej i Zasto-
sowan Komputeréw w Warszawie. Do wartosci do-
danej w bibliotekach, ktére zdecyduja sie na wpro-
wadzenie e-leamingu autorka zaliczyta miedzy innymi;
umozliwienie czytelnikom i pracownikom bibliotek
nabywania nowych umiejetnosci poprzez korzysta-
nie ze szkolen e-learningowych, ksztatcenie spraw-
nego postugiwania sie komputerem i Internetem,
ksztattowanie wihasciwych umiejetnosci projektowa-
nia i tworzenia wartosciowych materiatéw edukacyj-
nych, rozwoj kreatywnosci pracownikéw biblioteki
podczas tworzenia szkolen, przebudowe $wiado-
mosci pracownikéw bibliotek, zwigzanej z nowarolg
nauczyciela, ktory staje sie przewodnikiem, doradca,
pomocnikiem osoby uczacej sie, a w swojej pracy
czesciej stosuje model nauczania poszukujacego, pro-
mocje placéwki, ktéra oferujac e-Icarning znacznie
poszerza oferte szkoleniowg i moze by¢ postrzegana
przez pracownikéw bibliotek, czytelnikéw i $rodo-
wisko jako innowacyjna.

Pierwsza sesje tematyczna zakonczyto wystapie-
nie przedstawiciela Slaskiej Agencji Finansowej z So-
snowca - sponsora generalnego konferencji.

Drugi blok tematyczny dotyczyt e-learningu
w ksztatceniu i doskonaleniu bibliotekarzy, a prowa-
dzony byt przez prof, dr hab. Bogumite Staniéw
z Uniwersytetu Wroctawskiego. Pierwsza prelegent-
ka — Barbara Kaminska-Czubala z Uniwersytetu Pe-
dagogicznego w Krakowie zaprezentowata wyktad
Potrzeby zdalnego ksztatcenia bibliotekarzy w per-
spektywie dekonstrukcji bibliotek. W referacie okre-
$lita najpilniejsze zadania dla akademickich osrodkow
ksztatceniabibliotekarzy i zespotéw ekspertéw w za-
kresie zdalnego przygotowania bibliotekarzy do in-
ternetowej obstugi uzytkownikéw bibliotek akadc-



niickich, publicznych i szkolnych. Zarzadzanie in-
formacjg w serwisach bibliotecznych, architektura
informacji na stronach WWW bibliotek, informacyj-
na obstuga studentéw zdalnego nauczania, nowe funk-
cje bibliotecznych blogéw, formy szkolen uzytkow-
nikow w bibliotekach réznych typow - to rozlegty
obszar probleméw organizacyjnych, dla ktérych au-
torka zaproponowata alternatywne rozwigzania.

Jerzy Dorozko, konsultant ds. informatyki z War-
minsko-Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczy-
cieli w Elblaggu przedstawit wyktad Budujemy e-szko-
te. Krétki przeglad mozliwosci. Autor podjat probe
omowienia kilku popularnych narzedzi, ktére moga
by¢ wykorzystane w e-nauczaniu, poczynajac od
rozwigzan prostych we wdrozeniu i darmowych,
a koniczac na systemach, ktére powinny spetni¢ ocze-
kiwania najbardziej wymagajacych uzytkownikéw
(kalendarz Google, edytor tekstu, arkusz kalkulacyj-
ny. Scholaris, E-szkota, Moodle, Claroline.net, Fron-
ter).

Maciej Panka, pracownik Uniwersyteckiego Cen-
trum Nowoczesnych Technologii Nauczania UMK
w Toruniu w wystgpieniu Narzedzia platformy
Moodle przyblizyt zagadnienie budowania zintegro-
wanego Srodowiska e-leamingowego wykorzystywa-
nego w ksztatceniu studentow UMK w Toruniu.
Autor przedstawit dostepne narzedzia oraz zalety
platformy, ktéra umozliwia miedzy innymi; udostep-
nianie studentom notatek i wyktadéw w postaci elek-
tronicznej, tatwa komunikacje prowadzacego ze stu-
dentami. publikowanie w Internecie materiatéw mul-
timedialnych, przeprowadzanie tekstéw, egzaminéw
online, atakze kontrolowanie aktywnosci studentow.

Nastepnie przedstawiciele firmy Drogman - spon-
sora konferencji, zaprezentowali przyktadowa lekcje
e-learningowg z systemow komputerowych firmy,
wykorzystujac przy tym tablice multimedialna.

Ostatni referat w drugiej sesji pt. Ksztatcenie bi-
bliotekarzy online: od klasyki do awangardy przed-
stawity Agnieszka Wrébel i Anna Wotodko z Biblio-
teki Uniwersytetu Warszawskiego. Autorki podkre-
$lity, ze bibliotekarze sg grupa zawodowg intensyw-
nie podnoszacaswoje kwalifikacje. Czes¢ ze szkolen
dla pracownikow bibliotek odbywa sie w formie kur-
séw online, np. dobrze znany polskim biblioteka-
rzom kurs internetowy ,,Bibweb". Oferta kurséw stale
rosnie, a szczegOlnie warte uwagi sg bezptatne szko-
lenia, np. Information Management Resource Kit
(IMARK), czy szkolenia organizowane przez firme
Proquest. Nowaformaksztatceniasgszkoleniaw cza-
sie rzeczywistym, tzw. Webinaria. Znane sg takze
biblioteki, wykorzystujace do celéw edukacyjnych
wirtualny Swiat SecondL.ife, ktéry mozna wykorzy-
sta¢ jako klasyczne narzedzie komunikacji w czasie
rzeczywistym do tworzenia np.: $rodowisk symula-
cyjnych do prowadzenia szkolen bibliotecznych.

Po przerwie obiadowej rozpoczeta sie sesja te-
matyczna E-learning w praktyce, ktérej przewodni-
czyt dr Aleksander Radwanski z Zaktadu Narodowe-

go im. Ossolinskich. Jako pierwszy wystapit spon-
sor z firmy MOL Sp. z 0.0. Po nim Anna Szelag
z Warminsko-Mazurskiej Biblioteki Pedagogicznej
w Elblagu w referacie Biblioteczne Centrum Zdalnej
Edukacji—nowy trend w edukacyjnej dziatalnosci bi-
bliotek przedstawita misje Centrum, ktérg jest roz-
szerzenie dostepu do realizowanych przez biblioteke
zadan statutowych takich jak: organizowanie dosko-
nalenia zawodowego pracownikéw bibliotek pedago-
gicznych i bibliotek szkolnych, udzielanie pomocy
i instruktazu metodycznego bibliotekom szkolnym,
inspirowanie i promowanie edukacji czytelniczej i me-
dialnej, organizowanie i prowadzenie dziatalnosci edu-
kacyjnej i kulturalnej. W ofercie Centrum, znajdujgsie
kursy komputerowe, przysposobienie biblioteczne,
materiaty do lekcji bibliotecznych, materiaty dla biblio-
tekarzy, materiaty konferencyjne, planowane jest udo-
stepnienie materiatow takze dla uczniéw.

Adam Charkiewicz, pracownik Oddziatu Informa-
cji Naukowej w Bibliotece Szkoty Gtéwnej Handlo-
wej w Warszawie przedstawit wyktad Szkolenie bi-
blioteczne online w Szkole Gtéwnej Handlowej w War-
szawie w kontekscie globalnej sieci cyfrowe;j.
W pierwszej czesci referatu omowit rozwoj bibliotek
pod katem e-learningu na przyktadzie biblioteki SGH,
ktoéra osiggneta obecnie etap rozwoju biblioteki hy-
brydowej, faczacej w sobie dwa $wiaty: rzeczywi-
sty, utworzony przez fizycznie istniejacg instytucje
i wirtualny, obejmujacy cyfrowa przestrzen informa-
cyjna. W drugiej czesci referatu skupit sie na omo-
wieniu szkolenia bibliotecznego online, ktérejest prze-
znaczone dla studentéw pierwszego roku, aby uta-
twi¢ im poruszanie sie zaréwno po fizycznej, jak
i cyfrowej przestrzeni biblioteki.

Po wystgpieniu przedstawiciela firmy Aleph Pol-
ska - partnera strategicznego SBP, przedstawiony
zostat referat Wykorzystanie platformy edukacyjnej
Moodle w Bibliotece Pedagogicznej Kujawsko-Pomor-
skiego Centrum Edukacji Nauczycieli we Wioctawku,
ktérego autorkami sgMagdalena Brewczynska i Aga-
ta Safian. Prelegentka M. Brewczynska zaprezento-
wata doswiadczenia w tworzeniu szkolen, od samo-
dzielnej instalacji, po rodzaj oferowanych kurséw.
Pierwsza grupa warsztatdw udostepniona na plat-
formie ma charakter samoksztatceniowy, skierowana
jest do szerokiego grona aktualnych i potencjalnych
uzytkownikéw placéwki i pozwata na rozwijanie
samodzielnej aktywnosci naukowej. Ta forma stuzy
prezentacji materiatéw, zasobOw i innych danych
majacych na celu realizacje wybranego tematu. Na-
stepny rodzaj kurséw zorientowany jest gtéwnie na
nauczycieli i ma charakter lekcji sktadajacych sie z tek-
stow teoretycznych, probleméw -do rozwigzania,
polecer do wykonania, a takze quizéw systematy-
zujacych wiedze. W przysztosci planowane jest uru-
chomienie form zawierajgcych materiaty pomocnicze
do realizacji lekcji bibliotecznych.

Ostatnigprelegentka byta Matgorzata Stanula, pra-
cownik Instytutu Informacji Naukowej i Biblioteko-
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znawstwa Uniwersytetu Jagiellonskiego. W referaeie
pt. E-learning w akademickim ksztatceniu bibliote-
karzy i pracownikéw informacji — na przyktadzie
wykorzystania platformy zdalnego nauczania w In-
stytucie Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa
Uniwersytetu Jagiellonskiego, na bazie wiasnych do-
Swiadczen w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych
z wykorzystaniem platformy Moodle, a takze opinii
samych studentéw uczestniczacych w e-zajeciach,
autorka przedstawita wieloaspektowe korzysci wy-
nikajace ze stosowania nauczania mieszanego (blen-
ded-learning) w ksztatceniu bibliotekarzy i specjali-
stéw informacji, réwniez w aspekcie ich przysziej
pracy zawodowej. Wskazata takze mozliwe proble-
my, ograniczenia i stabe strony stosowania narzedzi
e-learnignu w ksztatceniu akademickim.

Drugiego dnia w salach komputerowych w Pan-
stwowej Wyzszej Szkole Zawodowej oraz W-MBP
w Elblagu odbyly sie warsztaty, w ktérych wzieto
udziat 96 uczestnikéw, podzielonych na 8 grup.
Uczestnicy zapoznali sie z platformg Moodle i jej
technicznymi mozliwos$ciami, zaréwno od strony
uzytkownika, jak tez osoby tworzacej i prowadzacej
szkolenia. Wszyscy wzieli udziat w przygotowanym
kursie online ,,Poznajemy bazy bibliograficzne” i mieli
mozliwo$¢ poznania platformy Moodle od strony
uzytkownika. Druga cze$¢ warsztatdw poswiecona
byta projektowaniu wiasnego kursu.

Warsztaty prowadzili specjalisci z zakresu wyko-
rzystania T+ w ksztatceniu i doskonaleniu biblioteka-
rzy, pracownicy osrodkéw doskonalenia zawodowe-
go (OEIliZK Warszawa, W-MODN Elblag) i bibliotek
(W-MBP Elblag).

Powigzanie czesci teoretycznej w postaci wykta-
dow i czedci warsztatowej spotkato sie z duzym uzna-
niem uczestnikéw konferencji. Ponizej kilka gtoséw:
m  Chciatabym bardzo podziekowaé za wspaniatg

organizacje i atmosfere panujaca podczas konfe-

rencji. Za dyscyplinowanie wyktadowcéw —przy-
dtugie referaty sa czesto zmorg wszelkich zjaz-
déw i konferencji. Jezeli chodzi o warsztaty, to
gtoéwnie dla nichjechalismy 9 godzin nocnym bu-
sem z Lublina. Czes¢ teoretyczna + mozliwos¢ zo-
baczenia i wyprébowania tego w praktyce to do-
skonaty pomyst. Przy powszechnym dostepie do
publikacji i Internetu pewne rzeczy mozemy juz
sobie sami doczyta¢, natomiast okazja skonfron-
towania swojej wiedzy i wyobrazen z praktyka,
mozliwo$¢ porozmawiania i zasiegniecia rady

u osoéb, ktére na co dzien sie tym zajmujg — bez-

cenne.

m  Moim zdaniem wiedza teoretyczna zostata prze-
kazana w bardzo przystepnejformie, ale warszta-
ty tojuz zupetna rewelacja, bo najlepiejjak sie
samemu sprébuje ugryz¢ temat. Postaram sie za-
checi¢ informatyka w mojej szkole do zainstalo-
waniaplatformy. Samatez sprobujeznalez¢ dlasie-
biejakis kurs. Jeszcze raz gratuluje organizacji,
wszystko przechodzito naj$mielsze oczekiwania.
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Konferencja i warsztaty szkoleniowe przygotowa-
ne byty w sposéb profesjonalny i godny naslado-
wania. Podzielenie \tystcipien na bloki tematyczne
bardzo utatwito przyswajanie wiedzy i pozwolito
lepiej zapoznac sie z przekazywanymi wiadomos-
ciami.

Efektem uczestnictwa w warsztatach bytoprzeta-
manie barier zwigzanych ze stosowaniem nowych
narzedzi technologicznych, ktére okazaty sie nie-
zwykle przyjazne i atrakcyjne. Przygotowane przez
instruktoréw zadania byly tak skonstruowane, ze
pozwolity nie tylko na szybkie wykonanie zadania,
ale inspirowaty do dokonywania modyfikacji i do-
stosowywania ich do wiasnych potrzeb. Szczegél-
nie cennajest mozliwos¢ dostepu do platformypo
zakonczeniu szkolenia. Cwiczenia byty przygoto-
waneprofesjonalnie.

Imponujaca sprawno$¢ organizacyjna! Z takg
jeszcze sie nie spotkatem — cho¢ to niby w moich
okolicachjest najwiecej takich, ktoérzy uwazaja, ze
sprawno$¢ i porzadek odziedziczyli po pruskim
urzedzie....

Bozena Boryczka

Osrodek Edukacji Informatycznej
i Zastosowann Komputeréw w Warszawie

Zjazd Konferencji Dyrektoréw
Bibliotek Akademickich
Szkoét Polskich

w dniach 22-23 wrzesnia 2009 r. w Bibliotece
Uniwersyteckiej Katolickiego Uniwersytetu Lubel-
skiego im. Jana Pawta H odbyto sie posiedzenie spra-
wozdawczo-wyborcze Konferencji Dyrektoréw Bi-
bliotek Akademickich Szkét Polskich. Rada Wyko-
nawcza zaprezentowata sprawozdanie ze swojej dzia-
talnosci za kadencje 2006-2009 (dostepne na stronie
Konferencji pod adresem: http://kangur.uek.krakow.pl/
biblioteka/konferencja/. Ponadto podczas obrad przed-
stawiona zostata informacja o pracach Zespotu spe-
cjalistycznego ds. przygotowania propozycji w spra-
wie modyfikacji zakresu tematycznego Biblioteki
Wirtualnej Nauki, powotanego przez minister Mari¢
Ortowska. Zebranych poinformowano o stanie prac
nad projektem nowego formularza GUS oraz zapo-
znano z wynikami ankiety ptacowej, do ktérej dane
juz drugi rok z rzedu przesiato kilkadziesiat bibliotek
akademickich. Dyrektorzy mieli takze okazje omo-
wi¢ wiele biezacych spraw, nurtujgcych srodowisko.

Zgodnie z programem w pierwszym dniu zjazdu
przeprowadzono wybory do Rady Wykonawczej na
kadencje 2009-2013. W ich wyniku w skfad nowej
Rady weszli dyrektorzy bibliotek: Ewa Dobrzyn-
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Reorganizacja sieci
MIEJSKICH BIBLIOTEK
PUBLICZNYCH

WE Wroctawiu

Miejska Biblioteka Publiczna we Wroctawiu, mie-
Scie liczcfcym 634.000 mieszkancow, zostata po-
wotana W obecnym ksztatcie w 2000 r.. zastepujac
rozproszong i zréznicowang pod wzgledem form
pracy i $wiadczonych ustug sie¢ bibliotek rejono-
wych. Aktualnajej struktura to 48 placowek filial-
nych. W zbiorach wroctawskich bibliotek publicz-
nych znajduje sie ok. 1.010.600 dokumentéw, w tym
blisko 44.000jedn. ksigzki mowionej. Wskaznik za-
kupu nowosci wydawniczych na 100 mieszkancow
wyniost w 2008 r. 7.8 (ksigzki i zbiory specjalne).
W roku ubiegtym 103.432 zarejestrowanych czytel-
nikéw odwiedzito biblioteke 1.250.883 razy. Wypo-
zyczono im blisko 3 minjednostek.

" potowie lat 90-tycli Wroctaw posiadat roz-
drobniong i niedoinwestowang sie¢ bibliotek pu-
blicznych. Zmieniajace sie blizsze i dalsze otocze-
nie spoteczne wroctawskich bibliotek wymuszato
potrzebe ich restrukturyzacji. Pierwsze zatozenia

Dobre Praktyki

Dodatek do
Bibliotekarza
nr 12/2009

programu restrukturyzacji opracowat i przedtozyt
srodowisku bibliotekarskiemu w 1995 r. Wydziat
Kultury Urzedu Miejskiego Wroctawia. Program
zaktadat:

. uporzadkowanie sieci bibliotek w miescie
wraz z utworzeniem jednego, scentralizowa-
nego systemu zarzadzania,

+  utworzenie spojnej (chociaz r6znorodnej pod
wzgledem funkcji) sieci bibliotek zaspokajaja-
cych potrzeby spotecznosci lokalnej,

. powstanie nowych placéwek, tj. multimedial-
nych centréw bibliotecznych z rozszerzong
funkcjg informacyjna biblioteki.

Konsekwencjg tego pierwszego etapu dtugofa-
lowego procesu restrukturyzacji wroctawskich bi-
bliotek publicznych obejmujacego lata 1993-2000
byto przeksztatcenie 5 bibliotek rejonowych wraz
z filiami w 3 biblioteki, aby w styczniu 2000 r. po-
wota¢ jedng Miejska Biblioteke Publiczng we Wro-
ctawiujako instytucje zarzadzajgcg scentralizowang
siecig wroctawskich bibliotek publicznych.



w drugim etapie planu modernizacji wroctaw-
skich bibliotek publicznych na lata 2000-2004
dyrekcja MBT* opracowata dokument, w ktérym
przedstawiono strukture funkcjonalno-organizacyj-
ng placéwek sieci wraz z opisaniem pakietu ustug
realizowanych przez zaproponowane struktury. Wg
przyjetych zatozen, MBP wraz z filiami tworzy¢ be-
dzie sie¢ miejskich placowek bibliotecznych pota-
czonych zintegrowanym komputerowym systemem
bibliotecznym.

Trzeci etap to przede wszystkim przygotowa-
nie, takze przez dyrekcje MBP, strategii rozwoju
wroctawskich bibliotek na lata 2005-2012. Doku-
ment ten zostat przyjety w formie uchwaty Rady
Miejskiej Wroctawia dnia 21 kwietnia 2005 r.

Obecna struktura sieci skiada sie z jednostki
koordynujacej i zarzadzajacej, tj. MBP, oraz jej
zroznicowanych pod wzgledem funkcji i zadan
placéwek filialnych: multimedialnych centréw
infurmacyjnu-bibliutccznych  bibliotek ponad-
lokalnych, bibliotek osiedlowych (bibliotek lokal-
nych) oraz punktéw bibliotecznych tworzonych
w miare potrzeb zgtaszanych przez zainteresowang
spotecznos¢ lokalna.

Gtowng bibliotekg miasta stata sie Miejska Bi-
blioteka Publiczna, ktéra otrzymata w 2003 r. nowa
siedzibe. Podstawowe i fakultatywne powinno-
Sci biblioteczne sg tu w petni skomputeryzowane,
a czytelnicy i pracownicy majg dostep do Internetu.
Zadania MBP to przede wszystkim:

*  odpowiedzialno$¢ za organizacje i zarzadzanie
miejska siecig bibliotek publicznych,

e centralne gromadzenie i opracowanie zbioréw
wraz z tworzeniem centralnego katalogu miej-
skich bibliotek publicznych w ramach zinte-
growanego komputerowego programu biblio-
tecznego AIEPII,

*  udostepnianie zbioréw i zrodet informaciji,
w ramach tzw. kolekcji ruchomej, podlegtym
filiom oraz zainteresowanym instytucjom,
np. domom opieki spotecznej, towarzystwom
mniejszosci narodowych i etnicznych dziata-
jacym we Wroctawiu, radom osiedli, szkotom.

Nowoscia sa ponadlokalne multimedialne
centra infurmacyjno-biblioteczne zlokalizowane
przede wszystkim w duzych osiedlach usytuowa-
nych w centralnych rejonach miasta, blisko we-
ztéw komunikacji tramwajowej i autobusowej oraz
na obszarach najwiekszych peryferyjnych osiedli
Wroctawia, o otwartych powierzchniach powyzej
500m-, tworzone przez miasto od podstaw w ramach
wieloletniego planu inwestycyjnego. Przewiduje
sie wieloaspektowy i wielofunkcyjny zakres ustug
oferowanych przez centra informacyjno-bibliotecz-
ne oraz specjalizacje niektérych z nich wyrazajaca
sie tworzeniem tematycznych kolekcji i bardziej
profesjonalng niz w typowej bibliotece osiedlowej
obstuga wybranej grupy uzytkownikéw (niepetno-
sprawni, seniorzy, rodziny z matymi dzie¢mi).

Druga grupa bibliotek filialnych sg biblioteki
osiedlowe  biblioteki lokalne tworzone na ob-
szarach mniejszych osiedli Wroctawia. Gtéwnym
zatozeniem projektu jest organizowanie tego typu
placéwek z inicjatywy i przy wymiernym zaanga-
zowaniu spotecznosci lokalnych. Przewiduje sie
rézne rozwigzania organizacyjne dla lokalnych bi-
bliotek osiedlowych: z udziatem rad osiedli, two-
rzone z udziatem i w lokalach szkét, z udziatem
i w lokalach parafii.

Taki model biblioteki lokalnej, funkcjonujacej
w lokalach szkét, domoéw opieki spotecznej, do-
mow katechetycznych, organizacji pozarzadowych
czy rad osiedli, oparty na zasadach umowy cywil-
no-prawnej  porozumienia i partnerskiej wspot-
pracy oznacza wspotudziat zainteresowanych stron
w kosztach utrzymania placoéwki bibliotecznej ofe-
rujacej ustugi dla okreslonej spotecznosci lokalne;j.
Zakres ustug moze by¢ dowolnie poszerzany w za-
leznosci od potrzeb i istniejacych warunkdow.

Trzecim ogniwem sieci miejskiej sg punkty
biblioteczne. Ich powstawanie warunkowane jest
inicjatywa i wyraznym zaangazowaniem zamknie-
tych $rodowisk spotecznych, np. oséb przebywaja-
cych w szpitalach, podopiecznych doméw opieki
spotecznej, 0s6b z roznymi dysfunkcjami, ale takze
spotecznosci lokalnych zamieszkujacych peryferyj-
ne rejony miasta. Punkty biblioteczne sg organizo-
wane w lokalach $wietlic $srodowiskowych, szpitali,
rad osiedli, doméw opieki spotecznej, organizacji
pozarzadowych i instytucji prowadzacych dziatal-
nos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Planowo realizowana restrukturyzacja wspie-
rana przez wtadze samorzgdowe Wroctawia przy-
niosta zaktadane efekty, chociaz niektére decyzje
- jak taczenie w placowkach filialnych funkcji
osiedlowej biblioteki publicznej i biblioteki szkol-
nej okazaty sie pomystem bardzo kontrowersyj-
nym. Obecnie sie¢ bibliotek Wroctawia sktada sie
zcentralnej biblioteki MBP oraz z 48 zr6znicowa-
nych placéwek filialnych, z tego 8 to ponadlokalne
multimedialne centra informacyjno-biblioteczne.

Dobre Praktyki



40 bibliotek osiedlowych oraz 5 punktéw biblio-
tecznych. W ostatnich latach oddano nowg siedzi-
be dla MBP (2003), zbudowano od podstaw znang
w catej Polsce Mediateke (2004) oraz dwa Multicen-
tra Edukacji Interaktywnej (2006 i 2008), powstato
7 nowych bibliotek ponadlokalnych oraz 13 biblio-
tek osiedlowych w nowych lub wyremontowanych
lokalach, a takze 5 punktéw bibliotecznych. Niekt6-
re ponadlokalne filie oferujg takze wyspecjalizowa-
ne ustugi dla okreslonej grupy uzytkownikéw oraz
gromadza tematyczne zbiory. Oprdécz Mediateki
- multimedialnej biblioteki dla mtodziezy, powstata
,.Biblioteka Malucha” dedykowana dla oséb z ma-
tymi dzie¢mi, centralna kolekcja ksigzki méwionej,
biblioteka turystyczna, biblioteka dla seniora, dla
0s6b niepetnosprawnych, specjalistyczna kolek-
cja wydawnictw samorzadowych. Do 2012 r. wia-
dze samorzadowe przewidujg utworzenie zgodnie
z planem kolejnych 7 bibliotek, w tym 4 ponadlo-
kalne centra informacyjno-biblioteczne.

Reorganizacja sieci Miejskiej Biblioteki Pu-
blicznej we Wroctawiu przyniosta wymierne ko-
rzysci wyrazajace sie nie tylko liczbg nowych lub
gruntownie przebudowanych placéwek, ale takze
jakoscig i efektywnoscia dziatania catej sieci. Naj-
istotniejsze z nich to:

. racjonalne zagospodarowanie w skali miasta
komunalnych zasobéw lokalowych,

*  laczenie matych filii zlokalizowanych w loka-
lach spétdzielczych i przenoszenie ich do du-
zych otwartych przestrzeni, ktére sg wihasno-
$cig gminy. Oszczedno$ci z wynajmu lokali
spotdzielczych przesuwane sg na dziatalnosé
merytoryczna,

. niekonwencjonalna aranzacja przestrzeni bi-
bliotecznych,

o efektywne wykorzystanie $rodkéw finanso-
wych poprzez centralizacje podstawowych
proceséw bibliotecznych (gromadzenie oraz
opracowanie zbioréw),

e zakup i wdrozenie zintegrowanego systemu
bibliotecznego ALEPH,

o efektywniejsze w skali miasta wykorzystanie
personelu bibliotecznego,

* wdrazanie nowych rozwigzan technologicz-
nych i funkcjonalnych, w tym zintegrowanego
pakietu ustug,

*  skuteczniejsza promocja dziatalnosci bibliotek
poprzez budowanie nowoczesnego wizerun-
ku biblioteki publicznej jako miejsca wiedzy
i informacji, edukacji, rozrywki i zabawy oraz
spotkan.

Praca w zintegrowanym systemie bibliotecznym
ALEPH umozliwita scentralizowanie procesow ewi-
dencji i opracowania zbioroéw, scalenie rozproszo-
nych zasobow filii w jedng centralng baze katalogu
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komputerowego OPAC, tworzenie centralnej bazy
adresowej czytelnikéw i wypozyczen, sprawniejsze
zarzadzanie i kontrolowanie wyzej wymienionych
baz, kontroling budzetéw filii na zakup zbioréw, eli-
minowanie druku kart katalogowych dla skompute-
ryzowanych placéwek, prowadzenie komputerowej
kontroli zasob6w bibliotecznych. Obecnie ok. 75%
zbioréw wroctawskiej sieci miejskich bibliotek pu-
blicznych zostata wprowadzona do komputerowej
bazy; 55% placéwek (bez punktéw bibliotecznych)
oferuje bezptatny dostep do Internetu.

Mieszkancy Wroctawia zyskali tatwiejszy do-
step do zbioréw i ustug bibliotecznych. Poprzez jed-
norazowy zapis w centralnej bazie adresowej moga
korzysta¢ za pomocajednej komputerowej karty bi-
bliotecznej ze wszystkich placowek sieci miejskiej,
maja tez poprzez centralng baze szybszy dostep do
rozproszonego zasobu filii MBP we Wroctawiu,
uzyskujac petng infonnacje o lokalizacji i aktualnej
dostepnosci poszukiwanych dokumentéw, majg tez
mozliwo$¢ zamawiania i rezerwacji wypozyczo-
nych tytutéw poprzez OPAC centralnego katalogu.

Przygotowujac strategie rozwoju wroctawskich
bibliotek odbyto wiele spotkan roboczych z pra-
cownikami Wydziatu Kultury LIM, przedstawicie-
lami Komisji Kultury Rady Miejskiej Wroctawia,
rad osiedli, czytelnikami oraz pracownikami. Two-
rzenie marketingowej koncepcji biblioteki ukierun-
kowanej na klienta-czytelnika nauczyt biblioteka-
rzy nowego spojrzenia na wspotczesng placéwke
biblioteczng. Natomiast decydenci zostali przeko-
nani, iz biblioteka moze by¢ nie tylko przyktadem
dobrej praktyki dziatalnosci instytucji kultury, ale
takze atrakcyjna wizytéwka miasta.

Jolanta Stowik
Zastepca Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej
we Wmciawiu ds. Mervtorvcznvch

Pogranicze kultur

— PROMOCJA CZYTELNICTWA
| REGIONU W Bibliotece
Miejskiej w Cieszynie

Biblioteka Miejska u' Cieszynie pebufunkcje biblio-
teki miejskiej, a od stycznia 2001 r. takze biblioteki
powiatowej. Strukture miejskiej sieci bibliotecznej
tworza Centrala, usytuowana w centrum 35-tysiecz-
nego, przygranicznego miasta, w ktérej mie.sci sie
H\'pozyczalnia dla Dorostych, Czytelnia Ogolna i
Oddziat dla Dzieci oraz 4 placéwkifilialne, w tym
3 o charakterze uniwersalnym i jedna specjali-
styczna. z ktdrej ustug korzystajg osoby niewido-
me i stabo widzgce. W 2008 r. odnotowano 10.303
zarejestrowanych czytelnikéw, ktérzy odwiedzi-
li Biblioteke 98.236 razy. Bjpozyczono #gcznie
224.494 ksigzek, czasopism i zbioréw specjalnych.



Wysoki, stale rosngcy wskaznik liczby czytelnikéw
- 29% mieszkancéw Cieszyna, jest wynikiem sze-
rokiej oferty skierowanej do mieszkarncéw, sporej
liczby szkdl i innych placowek osSwiatowo-edukacyj-
nych dziatajgcych w miescie i okolicy, jak tez boga-
tych tradycji czytelniczych na Slasku Cieszyriskim.
iV 1994 r. zapoczatkowana zostata komputeryzacja
Biblioteki w programie MAK.  bazie znajdujg sie
opisy 88% ksiegozbioru. Uruchomiony w 1998 r.
modut wypozyczen umozliwia elektroniczng reje-
stracje czytelnikow, wypozyczen, zwrotdw, rezerwa-
cji, monitéw i statystyki. Katalogowe bazy danych
sieci bibliotek publicznych powiatu cieszynskiego
w programie MAK sg dostepne poprzez multiwy-
szukiwarke FIDKAR na stronie www cieszynskiej
Biblioteki.

Biblioteka Miejska w Cieszynie jest znana
z bogatej, konsekwentnie realizowanej dziatalno-
§ci kulturalno-edukacyjnej. Aktywnie wigcza sie
w organizacje miejskich imprez, takich jak Swieto
Trzech Braci czy cieszynski festiwal sztuk ludo-
wych Skarby z cieszynskiej trowly, oraz uczestniczy
w ogolnopolskich dziataniach na rzecz promoc;ji
czytelnictwa. Podobnie jak inne przygraniczne
miejscowosci, cieszynska Biblioteka wspotpracuje
z czeskimi bibliotekami organizujac wspdlnie wiele
przedsiewziec. Niniejszy artykut pokazuje wybrane
przyktady oryginalnych dziatan o duzym odbio-
rze spotecznym promujgcych czytelnictwo, region
i wspotprace z czeskim sasiadem. Przynoszg one
wymierne korzysci Bibliotece i mieszkancom Sla-
ska Cieszynskiego.

Szczegdlnie bogata oferta skierowana jest do
najmtodszych czytelnikéw. Statym zainteresowa-
niem wérdd przedszkolakéw, uczniéw szkét podsta-
wowych, a takze gimnazjalistow cieszg sie cyklicz-
ne formy zajeciowe: warsztaty literackie Skrzat
Poczytasz opowiada, warsztaty ekologiczne Sied-
miomilowe huty, spotkania poswigcone twdrczosci
pisarzy dzieciecych Pokochaj lekture, lekcje o re-
gionie Zwyczaje i obrzedy doroczne na Slasku Cie-
szynskim, zajecia prowadzone w jezyku angielskim
Zabawa z jezykiem angielskim, a takze warsztaty

jezykowe prowadzone we wspoipracy z Centrum
Helen Doron, spotkania rodzinne ze specjalistami
i lekturg z cyklu Gromadka Misia Uszatka dla mam
i dzieci, zajecia prowadzone z dziatajgcg w Biblio-
tece dzieciecg grupg teatralng Kasz Teatrzyk, warsz-
taty literackie iVierszykarnia i Bajlandia, warszta-
ty plastyczne Kolorowy zawrét gtowy, warsztaty
dziennikarskie prowadzone z grupa dzieci, ktére
wydajg wiasny kwartalnik promujacy ksigzke i bi-
blioteke pt. Czytelniczek, spotkania autorskie, spo-
tkania z ciekawymi ludZmi i proponowang przez
nich lekturg w ramach realizacji zatozen kampanii
spotecznej Cala Polska czyta dzieciom, przysposo-
bienia i lekcje biblioteczne.

Ogromnym zainteresowaniem cieszg sie¢ row-
niez: catonocna impreza Noc z Andersenem, zwig-
zana z obchodami Miedzynarodowego Dnia Ksigz-
ki Dzieciecej oraz miedzynarodowe akcje Wakacje
z bibliotekg i Ferie z bibliotekg (konkursy plastycz-
ne i czytelnicze na najwiekszg liczbe przeczytanych
ksigzek) z udziatem czytelnikdw powiatu cieszyn-
skiego i Zaolzia.

Bibliotekarki z Oddziatu dla Dzieci szczeg6l-
ng opiekga otaczajg czytelnictwo dzieci i miodziezy
specjalnej troski. Co tydzien, w ramach programu
Czytanie zbliza, przygotowywane sg warsztaty
biblioterapeutyczne dla dzieci z upo$ledzeniem
umystowym w stopniu znacznym i umiarkowanym
oraz dla mtodziezy z trudno$ciami wychowawczy-
mi. Znajomo$¢ pedagogiki specjalnej (bibliotekar-
ki posiadajg wyksztatcenie pedagogiczne i kursy
z zakresu oligofrenopedagogiki) oraz pomystowos¢
w projektowaniu organizowanych zaje¢ sprawiaja,
ze od lat, w ramach statej wspotpracy, odwiedzajg
Biblioteke wychowankowie Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego i Osrodka Rehabilita-
cyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Cieszynie
oraz Domu Pomocy Spotecznej FENIKS ze Sko-
czowa. Dzieci te, wspdlnie z czytelnikami Oddziatu
dla Dzieci, uczestniczg takze w okoliczno$ciowych
spotkaniach mikotajkowych i optatkowych. W cig-
gu roku Biblioteka organizuje okoto 70 warsztatéw
biblioterapeutycznych z wykorzystaniem elemen-
tow teatru i pedagogiki zabawy.

Do najwazniejszych wydarzen zwigzanych
z promocjg czytelnictwa dzieciecego, a jednocze-
$nie regionu, nalezy Miedzynarodowy Festiwal
Czytania nad Olzg, organizowany od 2008 r. we
wspOtpracy z Bibliotekg Miejskg w czeskim Cie-
szynie. Celem edycji, odbywajacej sie w 2009 r.
pod hastem Ksigzka na orbicie czasu byto zachece-
nie dzieci i mtodziezy do korzystania z tradycyjnej
formy ksigzki. Rozbudzeniu zainteresowania ksigz-
kg stuzyty rowniez niekonwencjonalne metody
bezposredniej promocji, np.: rozdawanie zakfadek
i ulotek przez wolontariuszy wedrujgcych ulicami
miasta w strojach z epoki Gutenberga lub przebra-
nych za bohateréw bajek.
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» Windykacja pakietdw wierzytelnosci masowych
» Zakup pakietéw wierzytelnosci masowych

» Monitoring sptat

» Faktoring



Na rynku wierzytelnosci jesteSmy obecni od ponad 10 lat. Zdobyte
doswiadczenie w zakresie windykacji wykorzystaliSmy odzyskujgc

zbiory i pieniadze dla dziesigtek bibliotek w catym kraju.

Posiadana wiedza, nowoczesne zaplecze techniczne oraz wtasne
cali center, stawia SAP S.A. w czoléwce firm windykacyjnych

w Polsce.

Nasi windykatorzy to wykwalifikowani negocjatorzy.

Stale podnosimy swoje umiejetnosci przez regularne szkolenia

Z dziedzin: prawa, psychologii, .neg(l)cjacji.

Baza SAF S.A. zostata zg’foszor!a do rejestracji zgodnie z ustawg « Il
o0 Ochronie Danych Osobowych ' Wyfyoznymi Generalnego

Inspektora Danych Osobowych. I I

Z bibliotekami wspotpracujemy od kilku lat w zakresie windykaciji kar
za nieterminowy zwrot wypozyczonych ksigzek oraz odzyskujemy

utracone zbiory.

W chwili obecnej obstugujemy wierzytelnosci bedgce wilasnoscia
bibliotek z calej Polski, na tgczng kwote ponad 12 milionéw zilotych
od blisko 50 tys. dtuznikéw.

W wyniku naszych dziatahh do bibliotek wrdocito prawie 200 tysiecy

woluminéw.

Dziatania windykacyjne sa przeprowadzane profesjonalnie

W sposo6b, ktéry nie zmienia relacji dtuznika z Klientem.
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http://www.safcom.pl

Kontakt SAF S.A.
ul. Lenartowicza 188
41-216 Sosnowiec
tcl. (032) 308 30 00
fax (032) 363 30 30

safC4saf.com.pl
www.saf.ccm.pl

Kontakt bezposredni
Dyrektor Oddziatu
EJogdan Rajak
tcl. 661 968 372


safC4saf.com.pl
http://www.saf.ccm.pl

Do ciekawych inicjatyw zaliczy¢ nalezy mie-
dzynarodowg konferencje Wptyw literatury na roz-
woj biopsychospoleczny cztowieka, zorganizowang
we wspotpracy ze Starostwem Powiatowym w Cie-
szynie. Stanowita ona podsumowanie akcji Bajki,
ktore teczcf, polegajacej na czytaniu bajek przez wo-
lontariuszy chorym dzieciom przebywajgcym na Od-
dziale Dziecigcym Szpitala Slaskiego w Cieszynie.

Animacja czytelnictwa dorostych odbywa
sie przede wszystkim poprzez organizacje wy-
staw tematycznych, konkurséw wiedzy i konkur-
sow poetyckich, debaty w Dyskusyjnym Kilubie
Ksigzki, spotkania autorskie potaczone najczesciej
z promocjg ksigzek, kiermasze uzywanej ksigzki
i prezentacje wydawcow, wycieczki czytelnikow
i bibliotekarzy na Targi Ksigzki do Krakowa, lek-
cje biblioteczne dla uczniéw szkét ponadgimna-
zjalnych, kursy komputerowe dla senioréw, spo-
tkania optatkowe z najwierniejszymi czytelnikami
miejskiej sieci bibliotecznej. Do najciekawszych
dziatan w tym zakresie zaliczy¢ nalezy: miedzyna-
rodowy konkurs poetycki Bez nich nie bytoby nas.
O znanych i mniej znanych postaciach Slaska Cie-
szynhskiego zorganizowany w ramach Cieszynskich
Spotkan Poetéw oraz kurs komputerowy Internet
dta Seniora 55+. Promocji czytelnictwa wsrdd do-
rostych pomaga umiejetno$¢ stworzenia w Bibliote-
ce cieptej, przyjaznej atmosfery.

Biblioteka posiada w swoim dorobku wiele cen-
nych inicjatyw wydawniczych o znaczeniu regional-
nym, np. dziesie¢ tomikdw poezji dzieciecej wyda-
nych we wspotpracy z Bibliotekg Miejska w czeskim
Cieszynie, Stownik bohateréw podan i legend Stcfska
Cieszynskiego autorstwa Roberta Danela.

Cieszynska Biblioteka od wielu lat realizuje
projekty kulturalno-edukacyjne we wspotpracy
z bibliotekami oraz instytucjami krajowymi i za-
granicznymi, w szczeg6lnosci z Bibliotekg Miej-
ska w czeskim Cieszynie. Projekty sa wspotfi-
nansowane przez Unie Europejska, Ministerstwo
Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Ministerstwo
Spraw Wewnetrznych i Administracji, Samorzad
Wojewddztwa Slaskiego, Miasto Cieszyn i Powiat
Cieszynski. W 2009 r. aktywnos¢ Biblioteki Migj-
skiej w Cieszynie zostata uhonorowana medalem
w Konkursie na najlepiej przeprowadzonej kampa-
nie spoteczng ,, Cata Polska czyta dzieciom " w roku
szkolnym 2007/2008 oraz wyréznieniem w ogélno-
polskim konkursie Mistrz Promocji Czytelnictwa
2008. Jednak najwiekszg nagrodg dla pracownikéw
cieszynskiej Biblioteki jest utrzymujacy sie wysoki
wskaznik czytelnictwa oraz liczna frekwencja w ak-
cjach promujacych czytelnictwo w regionie.

Izabela Kida
Dyrektor Biblioteki Miejskiej w' Cieszynie
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,I,POMAtJAMY ZROZUMIEC
Swiat”’— program w Bibliote-
ce PuBLiczNEj Dzielnicy
Ursus m.si. Warszawy

Biblioteka Publiczna im. W. J. Grabskiego w Dziel-
nicy Ursus m.st. Warszawyjestjedng z 18 bibliotek
dzielnicowych w Warszawie. Jej organizatorem jest
miasto Warszawa, organem bezposrednio kontrolu-
jacym - Urzad Dzielnicy Ursus.

Dzielnica Ursus liczy prawie 49 tys. mieszkan-
céw, ma 4 osiedla. 6 kosciotéw rzymsko-katolickich.
I Zgromadzenie Swiadkéw Jehowy, 12 szkél,
9 przedszkoli. 3 domy kultury. Biblioteka m" Ur-
susie prowadzi 3 oddziaty ijedngjiUe. Catkowita
powierzchnia wszystkich placéwek wynosi 724 nr;
liczba woluminéw  80.()()(), liczba DVD - 3.000.
ksiazki audio i CD — 600 jedn.: zarejestrowanych
czytelnikdw 15.000. 26 stanowisk komputerowych
dla czytelnikdw z bezptatnym dostepem do Internetu.

Hasto Pomagamy zrozumie¢ $wiat najpetniej
oddaje koncepcje dziatalnosci Biblioteki Publicznej
w Ursusie. Budujgc program dziatalnosci Biblio-
teki chcieli$my podkresli¢ istotne réznice miedzy
funkcjami doméw i osrodkéw kultury a zadaniami
bibliotek. Ta réznica wyraza sie najpetniej w aktyw-
nym udziale biblioteki publicznej w procesie edu-
kacji spoteczenstwa. Uznalismy, ze trzeba wréci¢
do pierwotnej koncepcji biblioteki z czaséw, kiedy
byta nazywana ,,$wigtynig wiedzy” i wiecej uwa-
gi poswieci¢ pracy edukacyjnej oraz popularyzacji
wiedzy. Pomocne w budowaniu nowej tozsamosci
Biblioteki okazaty sie wskazania IFLA-UNESCO
oraz program Unii Europejskiej Uczenie sie przez
cate zycie.

Program edukacyjny placéwek Biblioteki Pu-
blicznej w Ursusie obejmuje: edukacje nieformalng
dorostych, edukacje pozaszkolng dzieci i mtodzie-
zy oraz edukacje miedzykulturowa. W niniejszym
artykule, ze wzgledu na ograniczong liczbe stron,
przedstawie tylko niektére doswiadczenia Biblio-
teki Publicznej w Ursusie w zakresie edukacji po-
zaszkolnej.

Klub Malucha Wesote Pszczotki

Dwie placowki: Biblioteka dla Dzieci nr 64
i ,,Stoneczny Brzeg” prowadzg ciekawe zajecia dla
dzieci i mtodziezy. Biblioteka nr 64 stynie z dziatal-
nosci Klubu Malucha Wesote Pszczotki. Wyszlismy
z zatozenia, ze jesli przyciagniemy dzieci do biblio-
teki od najmtodszych lat, to réwniez jako dorosli
bedg chetnie do niej wracali. Zajecia w Klubie Ma-
lucha sg przeznaczone dladzieci od 2 do 5 roku zycia
i odbywajg sie codziennie w godz. 10.00-14.00
(précz sobdt i niedziel). Program zaje¢, opracowany
i realizowany przez bibliotekarzy pedagogéw, obej-
muje zajecia z rytmiki i Spiewu, gry i zabawy plan-



szowe oraz ruchowe, zajecia z ksigzka tradycyjng
i audio-ksiazka, filmy i przedstawienia teatralne.
Ciekawym przyktadem wykorzystania chusty byty
zajecia w ramach projektu Ambasady Szwecji
i Biura Kultury Miasta Stotecznego Warszawy Czy-
tam, tyiem, Twttrze, w czasie ktérych dzieci podré-
zowaly przy pomocy chusty poprzez morza i lady
razem z Pippi Langstrumpf. ,,Statym elementem
zajec” jest 0 godz. 14.00 smutek w oczach, a nawet
ptacz dzieci z powodu zakonczenia zajec.

Projekt Moja mata twérczo$¢

W 2008 roku Biblioteka w Ursusie uzyskata
grant w ramach programu UE ,,Mtodziez” na pro-
jekt Moja mata tworczos¢ realizowany od 2007 do
2008 r. Celem projektu byto rozwijanie twérczosci
literackiej, artystycznej, plastycznej i multime-
dialnej miodziezy (15-18 lat). Uczestnicy projektu
brali udziat w warsztatach twérczych i wyktadach.
Rezultatem zaje¢ byto samodzielne zredagowanie
i wydanie wiasnych ksiazek, folderéw, informato-
row, przygotowanie plakatow, zdje¢, nagran wideo
oraz organizacja wystaw i przedstawien. Zainte-
resowanie wydrukowanymi w Bibliotece tomika-
mi poezji i opowiadan ws$réd przyjaciot i rodzin
uczestnikéw projektu byto tak duze, ze miodziez
musiata dodrukowaé po kilka kopii swoich ksia-
zek. Do istotnych wydarzen, jakie miaty miejsce
w czasie realizacji projektu nalezaty, miedzy innymi,
23.Targi Ksigzki Edukacyjnej w marcu 2008 r.
w Warszawie, podczas ktérych mtodziez MMT pre-
zentowata swojg tworczosc.

Innym gtosnym wydarzeniem realizowanym
przez miodziez z MMT byt Happeninff ~ Poeya
na dworcu Ursus. O godz. 7 rano, 2 czerwca
w poniedziatek miodziez z MMT wyruszyta na
dworzec PKP Ursus, gdzie czytata wiersze wiasne
oraz znanych poetéw, w tym oczywiscie nieSmier-
telng Lokomotywe. Czytanie poezji na dworcu
okazato sie interesujgce zaréwno dla uczestnikow,
jak i 0s6b oczekujacych na pociag. Byli zaintrygo-
wani i zaskoczeni oryginalnym pomystem. Ludzie
zatrzymywali sie i pytali, kto jest organizatorem
i uczestnikiem happeningu. Po zakonczeniu czyta-
nia wierszy stycha¢ byto czesto oklaski.

W czerwcu miodziez z MMT przygotowata
w dwéch filiach od godz. 20.00 do pétnocy wyda-
rzenie multimedialne, ktére nazwata Granie Nocif
- maraton przeznaczone dla wszystkich lubigcych
tradycyjne planszowki, jak i komputerowe anima-
cje. W grach wspdlnie uczestniczyli miodzi i do-
rosli, i o zadnej przepasci miedzypokoleniowej nie
byto mowy.

W pazdzierniku 2008 r., na zakonczenie projek-
tu Moja mata twdrczo$¢ miodziez zaprezentowata
swoje osiggniecia literacko-artystyczne w formie
oryginalnego multimedialnego performance zaty-
tutowanego MMT - Superstars, ktére polegato na

potaczeniu w formie artystycznych etiud fragmen-
téw utworow literackich, prac plastycznych i gra-
ficznych oraz prezentacji multimedialnych przygo-
towanych przez miodziez.

Odrobina wiedzy

Krokiem milowym w postrzeganiu przez
miodziez Biblioteki w Ursusie jako nowoczesnej
i atrakcyjnej placoéwki edukacyjnej byt Europejski
Festiwal Nauki w 2006 r., kiedy zawitali do Bi-
blioteki naukowcy z Muzeum Historii Naturalnej
z Luksemburga z Octopus Car i mechanicznym
psem firmy Sony. Zajecia trwajgce przez dwa dni
przyciagnety ttumy dzieci z rodzicami. Zaréwno

budowanie pojazdu, ktéry wykorzystuje do poru-
szania site odrzutu w ten sam sposob jak o$miorni-
ca (octopus) i super elektroniczny pies firmy Sony,
ktéry reagowat na gtos cziowieka (umiat kopaé
na jego polecenie pitke) zmienity obraz biblioteki
w oczach wielu dzieci i dorostych. Dzieki tej im-
prezie znacznie poszerzyt sie krag mtodych czy-
telnikdw odbierajacych biblioteke jako atrakcyjne
miejsce, w ktérym moga spedzi¢ ciekawie czas,
oraz nauczycieli zainteresowanych wspdtpracg
z bibliotekg jako miejscem do prowadzenia zajec.
To wydarzenie stato sie inspiracjg do organizowania
raz w miesigcu w Czytelni warsztatéw i wyktadéw
dla mtodziezy prowadzonych przez naukowcow
z warszawskich wyzszych uczelni po$wieconych
najciekawszym osiaggnieciom nauki i kultury. Te-
matyka ich jest réznorodna - od Tajemnic Troi
i pieknej Heleny po Wielki zderzacz czgstek.

Internet nawigator zagubionych

Przed zainstalowaniem Internetu i komputeréw
biblioteka byta instytucja, ktéra odwiedzaty jedy-
nie ,,dzieci szkoty” tzn. dzieci, dla ktérych szkota
jest miejscem, w ktérym sie realizujg najpetniej.
Kiedy w 2003 r. w Czytelni uruchomilismy 9 sta-
nowisk z komputerami i bezptatnym dostepem do
Internetu, grami elektronicznymi, ze skanerami,
stuchawkami, kolorowg drukarka, bindownicg, ko-
piarkami, itp., a takze z piekng biblioteczng kartg
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elektroniczna, do Biblioteki przyszli takze ci, kt6-
rzy nigdy nie byli ,,dzie¢mi szkoty” i nie przekro-
czyliby progu ,tamtej biblioteki”. Co wiecej, po
pewnym czasie przyprowadzili ze sobg kolegow
i rodzenstwo. Poczatkowo przeszkadzali innym
uzytkownikom, kilka razy zniszczyli stuchawki,
potrafili by¢ tez krngbrni i czasami trzeba byto ich
wyprosi¢ z Czytelni. Niemniej nigdy nie posuneli
sie do granic, ktére moglibysmy nazwaé wybry-
kami czy chuliganstwem. Zdumiato nas to, ze za-
czeli przychodzi¢ do Czytelni na wagary. Biblio-
teka - mekka kujonéw stata sie przytuliskiem dla
wagarowiczow. Wiedzac, ze niektérzy z nich majg
bardzo powazne ktopoty wychowawcze i rodzinne
uwazalismy, ze lepiej zeby byli u nas w Bibliotece
niz na ulicy nawet jezeli sg to wagary. Przetom
nastapit, gdy w koncu trafili na zajecia Zimy w mie-
Scie, ktdre byty potaczeniem zaje¢ komputerowych
z parateatralnymi zajeciami petnymi czaréw i ma-
gii. Przychodzili prawie codzienne i brali catkiem
aktywny udziat w zajeciach, a na koniec wykonali
wiasnorecznie kilka prac plastycznych i ... zostali
z nami. Teraz rosng i doro$lejg i mamy nadzieje, ze
w dalszym ciggu bedg przychodzili do Biblioteki,
i ze Biblioteka ,,pomoze im zrozumie¢ $wiat” - ich
i nasz.

W 2009 r. Biblioteka Publiczna im. Wiadysta-
wa Jana Grabskiego Dzielnicy Ursus m.st. War-
szawy otrzymata wyréznienie Sezonu Wydaw-
niczo-Ksiegarskiego 2008/2009 IKAR 2009 ,za
réznorodno$¢ dziatan kierowanych do czytelnikow
w réznym wieku, podejmowanie inicjatyw o zasie-
gu miedzynarodowym bez szkody dla dziatalnosci
na rzecz spotecznosci lokalnej oraz za wysoki sto-
pien zaangazowania w realizacje projektéw unij-
nych”.

Piotr Jankowski
Dyrektor Biblioteki Publicznej
Dzielnicy Ursus m.st. Harszawv

Ksigznica Pomorska

w Szczecinie os$rodkiem

AKTYWIZACJI KULTURALNEJ

0OSOB Z DYSFUNKCJA WZROKU

Ksigznica Pomorska w Szczecinie, miescie liczt/cvm
ponad 400.000 mieszkancow, petnifunkcje biblioteki
wojewodzkiej sprawujgc opieke merytoryczng nad
siecig 180 bibliotek samorzadowych wojewddztwa
zachodniopomorskiego. Od 20f)9r. Ksigznica tworzy'
Zachodniopomorski System bijormocji Naukowej
i Regionalnej, w ktérego sktad wchodzi ,,Pomera-
nia" zachodniopomorska biblioteka c\frowa oraz
rozproszony centralny katalog bibliotek Szczecina
i regionu. Zbiory Ksiaznicy licza ponad 1.5 minjed-
nostek. U' tym wiele unikatowych zbioniw specjal-
nych oraz rzadkie ksiegozbiory specjalistyczne, takie
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jak kolekcja dalekowschodnia, kolekcja harbinska,
zbiory prof. Henryka Markiewicza i inne. Rocznie
odwiedza Biblioteke ponad 300.000 os6b.

Chociaz Ksigznica Pomorska im. Stanistawa
Staszica w Szczecinie od wielu lat prowadzi szeroka
dziatalno$¢ na rzecz Srodowiska ludzi niewidomych,
a takze dla emerytéw i rencistow, przetom nastgpit
w 2005 r., kiedy rozszerzono dziatalno$¢ Oddziatu
Ksigzki Mowionej i utworzono Centrum Aktyw-
nosci Kulturalnej Oséb Niesprawnych iPzmkowo
(CAKONW). Siedzibg Centrum jest Czytelnia i Wy-
pozyczalnia Ksigzki Moéwionej, a jego dziatalnoscig
steruje Rada Programowa powotana przez dyrekto-
ra Ksigznicy Pomorskiej, w ktérej sktad wchodzg
przedstawiciele Polskiego Zwigzku Niewidomych
Okregu Zachodniopomorskiego, Zwigzku Eme-
rytéw, Rencistow i Inwalidow oraz pracownikéw
Ksigznicy Pomorskiej.

Centrum skupia ludzi z dysfunkcjg wzroku. Jego
celem jest przede wszystkim zaspokajanie potrzeb
kulturalnych tego $rodowiska, rozwijanie ich talen-
téw tworczych, prezentacja dokonan artystycznych
o0sob niewidomych i stabowidzacych, a takze, co
réwnie istotne, integracja Srodowiskowa. Placoéwka
obejmuje swym dziataniem osoby nie tylko z tere-
nu Szczecina, ale z catego Pomorza Zachodniego.
Centrum organizuje wiele atrakcyjnych wykfadow,
prelekcji, spotkan z ciekawymi ludZzmi, promuje
twoérczos¢ oséb niesprawnych wzrokowo (dorostych
i dzieci) organizuje wystawy, przeglady tworczosci
artystycznej, spotkania autorskie i muzyczne.

Impreza, ktéra zyskata duze uznanie byt Jar-
mark cudéw. Co komu w duszygra czyli przeglad
réznorodnej tworczosci artystycznej osob z dysfunk-
cja wzroku z wojewoOdztwa zachodniopomorskiego.

W cyklu geograficznym organizowane sg spo-
tkania dotyczace historii naszego regionu oraz tu-
rystyki bliskiej i dalekiej. Prelekcje w potaczeniu
z interesujacym pokazem multimedialnym daty
mozliwo$¢ poszerzania wiedzy o $wiecie, odbycia
wirtualnych wycieczek- Spotkania z cyklu ,,Mito$¢
w literaturze", potgczone z pokazami multimedial-



nymi, przyblizajg pisarzy i ich tworczos¢ poprzez
pryzmat zycia prywatnego.

W ramach dziatalnosci edukacyjnej corocznie,
od poczatku istnienia Centrum organizowane s3
warsztaty literackie i plastyczne. Warsztaty plastycz-
ne prowadzi Romana Kaczmarek-Kosinska, znana
w $rodowisku niedowidzaca malarka. Jej prace ilu-
strujg wiele tomikéw poezji. Celem warsztatow li-
terackich jest wymiana do$wiadczen, rozszerzanie
wiedzy na temat tajnikéw warsztatu literackiego,
a takze doskonalenie umiejetnosci recytatorskich.
W 2006 r. oferta edukacyjna Centrum wzbogacita sie
0 zajecia teatralno-literackie. Teatralnej interpretacji
tekstoéw literackich, gestu i ruchu scenicznego uczyta
Maria Jaminiska, aktorka szczecinskiego Teatru Lalek
»Pleciuga”, a kierowany przez nig zesp6l doczekat
sie wyroznien podczas krajowych przegladéw recy-
tatorskich Srodowiska 0s6b z dysfunkcjg wzroku.

Te i inne spotkania petnig bardzo wazng funk-
cje rehabilitacyjna os6b niesprawnych wzrokowo,
a ponadto sprawiajg uczestnikom duzo przyjemno-
§ci, dajg poczucie zadowolenia, pewnosci siebie,
zaspokajajg potrzebe samorealizacji. Waznym ele-
mentem dziatarh podejmowanych przez Centrum jest
wspodtpraca z dzieémi i mtodziezg szkolna. Jej celem
jest obudzenie wrazliwosci mtodego pokolenia na
problemy ludzi niewidomych. Do wspétpracy przy
organizacji imprez udato nam sie pozyska¢ wycho-
wankéw z Mtiodziezowego Osrodka Socjoterapii
nr 2 w Szczecinie. Dziewczeta i chtopcy, zachece-
ni w duzej mierze przez swoje wychowawczynie,
z zapatem przygotowujg wiasne wypieki, podejmu-
ja sie recytacji utwordw poetyckich. Spotkania tej
mtodziezy z ludzmi niesprawnymi wzrokowo majg
ogromng warto$¢ wychowawcza. Na kazdg im-
preze z udziatem niewidomych dzieci staramy sie
zaprasza¢ ich sprawnych wzrokowo réwiesnikow
z wielu szczecinskich szkét, aby mogli sie przeko-
naé, iz dzieci niewidome sg tak samo zdolne i twor-
cze jak oni sami. Dobrg lekcjg byty dla nich mono-
dramy pt. Pozegnanie z lekiem i Niebieski komplecik
w wykonaniu niewidomej artystki Urszuli Lauferskiej
z Poznania, ktére wywarty na mtodych widzach duze
wrazenie.

Tradycjg Ksigznicy Pomorskiej staty sie organi-
zowane corocznie przez Centrum uroczyste spotkania
z okazji Swiat Bozego Narodzenia i Wielkiej Nocy.
Kazdego roku uczestnicza w nich zaprzyjaznieni
z Ksigznicg Pomorskg cztonkowie Klubu Tworcow
i Animatoréw Kultury PZN, tworcy z Polskiego
Zwigzku Emerytoéw, Rencistéw i Inwalidéw oraz pi-
sarze amatorzy, cztonkowie Stowarzyszenia Uniwer-
sytetu Trzeciego Wieku. Atmosfera uroczystosci jest
niezwykta, magiczna, wiec z roku na rok powieksza
sie grono ich statych uczestnikéw.

Tak réznorodng dziatalno$¢ kulturalno-o$wia-
towg umozliwiajg nam s$rodki finansowe, ktére od
czterech lat Ksigznica Pomorska otrzymuje z Mi-

nisterstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego na
realizacje programow operacyjnych: Edukacja kul-
turalna i upowszechnianie kultury (w 2005 r.) oraz
Promocja czytelnictwa. Priorytet U. Rozwdj sekto-
ra ksigzki i promocja czytelnictwa (w latach 2006-
2008). Centrum pozyskuje do wspotpracy coraz to
wiecej sympatykéw. Od poczatku swej dziatalnosci
Scisle wspdtpracuje z Polskim Zwigzkiem Niewido-
mych w Szczecinie i z Polskim Zwigzkiem Emery-
téw, Rencistow i Inwalidéw, a ostatnio nawigzano
wspdtprace z Sekcjg Literackg Stowarzyszenia Uni-
wersytetu Trzeciego Wieku oraz z Sekcjg Emerytow
i Rencistbw Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego.
Oferta programowa Centrum spotkata sie z wielkim
uznaniem i zainteresowaniem $rodowiska, do kto-
rego byta skierowana. W ciggu roku korzysta z niej
ponad 1000 os6b.

Nalezy tez wspomnie¢ o uruchomieniu w Ksigz-
nicy Pomorskiej ,,Stonecznej Pracowni”. Jest to sta-
nowisko czytelnicze dla dzieci niewidomych i niedo-
widzacych, utworzone dzieki wsp6tpracy Ksigznicy
Pomorskiej ze Stowarzyszeniem Lions Club Ma-
gnolia, ktére zakupito i przekazato niezbedne wy-
posazenie. Osoby niewidome i stabowidzgce moga
korzysta¢ ze specjalistycznego sprzetu komputero-
wego z dostepem do Internetu, zainstalowanym ska-
nerem, linijka i drukarka brajlowska oraz programem
udzwiekowiajagcym Supernova.

Janina Mazurkiewicz-Frontczak
pracownik Oddziatu Ksigzki Méwionej
i Mikroform Ksigznicy Pomorskiej w Szczecinie

W numerze:

* Reorganizacja sieci miejskich bibliotek pu-
blicznych we Wroctawiu (Jolanta Stowik)

. Pogranicze kultur — promocja czytelnictwa
i regionu U Bibliotece Miejskiej w Cieszynie
(Izabela Kula)

+ ,,Pomagamy zrozumie¢ .$wiat" program
w Bibliotece Publicznej Dzielnicy Ursus m.st.
Warszawy (Piotr Jankowski)

*  Ksigznica Pomorska u' Szczecinie o$rodkiem
aktywizacji kulturalnej oséb z dysfunkcja wzro-
ku (Janina Mazurkiewicz-Frontczak)

Komitet redakcyjny:. Joanna Pasztale-
niec-Jarzynska, Jan Wotosz, Matgorzata Jezierska,
Jadwiga Chruscinska

Redakcja: Joanna Pasztaleniec-Jarzynska

Projekt i sk#ad: Tomasz Kasperczyk

Ministerstwo
Kultury

i Dziedzictwa
Narodowegorn

Zrealizowano ze $rodkéw
programu Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego
,Literatura i czytelnictwo”
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ska-Lankosz (AGH) - przewodniczaca, Ewa Kobicr-
ska-Maciuszko (UW) - zastepca przewodniczacej.
Jolanta Stepniak (PW) - sekretarz, DlaZcj Peret (PL),
Radostaw Gazinski (USz), Marek Gorski (PK), Gra-
zyna Jaskowiak (UG), Danuta Konieczna (UWM).

el

Konferencja
,.Biblioteki powiatowe
Podkarpacia - zatozenia

41

i rzeczywistosc

Wojewddzkai Miejska Biblioteka Publicznaw Rze-
szowie, Miejska Biblioteka Publiczna w Sanoku i Za-
rzad Okregu SBP w Rzeszowie zorganizowaty w Sa-
noku w dniach 15-16 pazdziernika br. regionalng kon-
ferencje na powyzszy temat.

Wraz z przewodniczaca SBP Elzbietg Stefanczyk
oraz MatgorzataJezierskai dr Barbarg Budynska z In-
stytutu Ksigzki i Czytelnictwa Biblioteki Narodo-
wej uczestniczytem w tej konferencji, ktéra zgroma-
dzita dyrektoréw powiatowych i miejskich bibliotek
publicznych z Podkarpacia.

Program spotkania zostat tak pomyslany, by moz-
liwe byto oméwienie tego, co sie dzieje na Podkarpa-
ciu na tle sytuacji i stanu bibliotek powiatowych
w kraju. Stad zaproszeni goscie z Warszawy i wysta-
pienia dyrektoréw niektdrych bibliotek powiatowych
z Podkarpacia oraz Stanistawa Turka, dyrektora
WIiMBP z Rzeszowa, ktéry konferencje prowadzit.

Zaczeto sie uroczyscie od ogtoszenia i wreczenia
nagréd. Nagrodami za osiggniecia w organizacji tego-
rocznego Tygodnia Bibliotek w wojewddztwie pod-
karpackim Zarzad Okregu SBP w Rzeszowie uho-
norowat: 1 Miejsce - MiejskaBiblioteke "ubliczngw Jasle,
Il Miejsce-Kros$nienskaBibliotekePubliczng(przy-
pomnijmy: takze zdobywczynie | Nagrody w tego-
rocznym ogoélnokrajowym konkursie na programy
TB), Il Miejsce — Miejska i Powiatowg Biblioteke
Publiczna w Kolbuszowej.

Aby wymogom sprawozdawczym stato sie za-
do$¢ wymienmy autoréw wystapien, ktorymi byli:
Elzbieta Stefariczyk (méwita nt. Rola bibliotek po-
wiatowych w integracji sSrodowiska bibliotekarskie-
go), dr Barbara Budynska (Bibliotekipowiatowe-oto-
czenie prawne, idea, modele), Matgorzata Jezierska
(Stan organizacyjny bibliotek powiatowych w Polsce
po 10 latach), Stanistaw Turek (Powstawanie i stan
obecny bibliotek powiatowych na terenie wojewdédz-
twa podkarpackiego), Jan Wotosz (Problemy funk-
cjonowania bibliotek powiatowych), Matgorzata Pie-
karska (Bibliotekipowiatowej rzeczywistos¢ i oczeki-
wania na przyktadzie MBP w Jasle), Andrzej Jago-
dzinski (Jaka biblioteka powiatowa — dla czytelnika

czybibliotekarza?). Teresa Lesniak (Potrzeby bibliote-
karzy powiatu kro$nienskiego w zakresie instruktazu
—wyniki badan ankietowych) i Lucyna Kloczkowska
z WIMBP w Rzeszowie (Znaczenie iformy opieki
merytorycznej biblioteki powiatowej dla funkcjono-
wania bibliotek miejskich, miejsko-gminnych i gmin-
nych).

Po wreczeniu nagréd w wojewo6dzkim konkursie na aktyw-
no$¢ w Tygodniu Bibliotek: Andrzej Jagodzinski (MiPDP
Kolbuszowa), Elzbieta Stefanczyk (ZG SBP), Dorota Rze-
szutek (ZOkr. SBP w Rzeszowie), Malgorzata Piekarska
(MBP Jasto) i Teresa Lesniak (Krosnieriska BP)

Wystgpienia referentéw nakreslity bogata panora-
me zagadnien zwigzanych z organizacjai funkcjono-
waniem bibliotek powiatowych, tak w ujeciu ogo6l-
nokrajowym,jak i regionalnym. Szczeg6lnie interesujace
okazaty sie wystgpienia dyrektoréw bibliotek po-
wiatowych z Podkarpacia, znanych takze z wysta-
pien na konferencjach krajowych, z publikacji i osigg-
nie¢ swych bibliotek. Niektérzy z nich sg prawdzi-
wymi towcami nagréd w konkursach na aktywno$¢
i nowe formy dziatalnosci bibliotecznej, a takze zdo-
bywcami grantéw. Moga sie tez pochwali¢ ponad-
przecietnymi wynikami w upowszechnianiu czytel-
nictwa. Ich wystapien stuchano z satysfakcjg i zywo
komentowano. To dzielenie sie do$wiadczeniami do-
tyczyto zaréwno metod i form dziatalnosci i zarza-
dzania, jak i wspotpracy z samorzadami. Nie obyto
sie bez egzemplifikacji szczegblnych sytuacji, w kt6-
rych rozméwcy z samorzadéw okazywali sie partnera-
mi trudnymi. Zapis ustawowy jest m.in. omijany
w ten spos6b, ze samorzad powiatowy zawiera umo-
we z bibliotekg miejskag na wykonywanie zadan bi-
blioteki powiatowej w listopadzie czy grudniu, by
moéc w sprawozdaniu poinformowac o utworzeniu
biblioteki powiatowej, a zrywa umowe w nowym
roku. Tylko dzieki wieloletnim staraniom udaje sie
wynegocjowa¢ niewielkie wzrosty kwot przezna-
czanych na wykonywanie zadan powiatowych. Ale
moéwiono takze o przypadku starosty, ktory zawart
umowe z bibliotekg wiejska i powierzytjej zadania...
biblioteki powiatowej, catkowicie nie liczagc sie ze
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skutkami takiego rozwigzania. W wiekszosci przy-
padkéw negocjacje ze starostami przynosza pozy-
tywne efekty, cho¢ na Podkarpaciu sgpowiaty, w kt6-
rych nadal brak biblioteki powiatowej. Jest to Zrodtem
stresow bibliotekarzy, a zwkaszcza kierownictwa bi-
blioteki wojewddzkiej, ktdrego starania o utworzenie
bibliotek powiatowych we wszystkich powiatach nie
przynoszg oczekiwanego rezultatu. Stuchajgc opo-
wiesci na ten temat, trudno nie doj$¢ do wniosku, ze
obarczanie odpowiedzialnoscig bibliotekarzy za ten
stan rzeczy jest krzywdzace. Wszak nec Herkules
contraplures...

Wiele uwagi poswiecono tez innym problemom,
zwiaszcza zwigzanym ze zdobywaniem $rodkéw na
dziatalnos$¢ i1 modernizacje bibliotek. Dyskusje zdo-
minowata wyrazana przez wszystkich uczestnikow
konferencji obawa o usuniecie blokady zabraniajgcej
taczenia bibliotek publicznych z innymi instytucja-
mi. W rezultacie uczestnicy postanowili wystoso-
waé¢ do MKiDN swojg negatywng opinie i apel
0 utrzymanie dotychczasowego zapisu w ustawie
o bibliotekach.

Wysoko oceniano walory sanockiego spotkania.
Podkreslano jego warto$¢ dla wymiany doswiadczen
oraz znaczenie dla integracji i uzgadniania wspélnego
stanowiska w réznych sprawach. Odczuwalny brak
takich spotkan sktonit uczestnikéw do przyjecia za-
sady ich regularnego odbywania w przysztosci. Po-
stanowiono, ze omawiane beda na nich propozycje
i projekty, ktére wczesniej przygotujg przedstawi-
ciele bibliotek powiatowych w ramach wsp&tpracy
z biblioteka wojewddzka.

Waznym punktem w programie konferencji byto
zwiedzanie Miejskiej Biblioteki Publicznej w Sano-
ku, gdzie honory gospodarza i przewodnika po bi-
bliotece czynit jej dyrektor Leszek Puchata. Przed
wejsciem do biblioteki witat nas ze swego pomnika
Grzegorz z Sanoka. Niektorzy zauwazyli cieknace
tzy zjego oczu. Byli tacy, co ten fakt wigzali z nad-
ciagajacakatastrofg w bibliotekarstwie wiejskim i ma-
tomiejskim (po zniesieniu blokady tgczenia bibliotek
z innymi instytucjami); niedowiarkowie wskazywali
na stonce, ktore topito nieoczekiwany o tej porze
roku $nieg na gtowie tego XV-wiecznego humanisty
i poety.

Z pewnoscig niejeden z uczestnikdw konferencji
zauwazylt, ze sanocka biblioteka to jeszcze inny na
Podkarpaciu styl i model funkcjonowania biblioteki
powiatowej, inny —w odréznieniu od Jasta, Krosna,
Kolbuszowej, ale tak samo jak w tych powiatach
oparty na aktywnosci i pomystowosci dyrektora, jego
wizji biblioteki i umiejetnosci jej urzeczywistnienia.
To dlatego odnie$¢ mozna byto wrazenie, ze Podkar-
pacie jest bogate w twércze indywidualnosci szeféw
tej kategorii bibliotek. Mnie utwierdzito to w prze-
konaniu. o ktérym pisatem juz po ubiegtorocznej
konferencji opolskiej natemat gromadzenia zbioréw,
ze biblioteki miejskie i powiatowe to najciekawsza
kategoria bibliotek w bibliotekarstwie polskim.
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Uczestnicy konferencji na sanockim deptaku z wizyta
u dobrego wojaka Szwejka

W przestronnych i tadnie urzgdzonych pomie-
szczeniach biblioteki sanockiej prowadzonajest bar-
dzo bogata i atrakcyjna dziatalno$¢ edukacyjna, kul-
turalna i informacyjna, skutecznie krzewigcai rozwi-
jajaca zainteresowania kultura, literaturg, regionalng
historia, tradycjami. Szczegdlng uwage uczestnikow
konferencji zwr6city liczne inicjatywy wydawnicze,
bogaty dorobek w tym zakresie oraz waga przykia-
dana do spotkan z twoércami kultury i innymi cieka-
wymi osobami.

Dla pokrzepienia ducha uczestnikom konferencji
zorganizowano réwniez zwiedzenie Muzeum Histo-
lycznego z przebogatg kolekcjg ikon oraz Galerii
Zdzistawa Beksinskiego w Zamku Sanockim. Godne
polecenia.

Jan Wotosz

Uniwersytet Trzeciego Wieku
dziala na rzecz Slagskiej Biblioteki

Cyfrowej

Spoteczna Pracownia Digitalizacji zostata utwo-
rzonaz mysla o rozwoju zasobéw Slaskiej Biblioteki
Cyfrowej. Dysponujac specjalistycznym sprzetem
(3 stanowiska ze skanerami do formatu A4 i | do
formatu A3 ), umozliwia tworzenie kopii cyfrowych
zbioréw Biblioteki Slaskiej, innych bibliotek — uczest-
niczacych w porozumieniu $BC, os6b prywatnych.
Najistotniejszym elementem SPD, uprawniajgcym do
zastosowania w jej nazwie przymiotnika ,,spotecz-
na”, jest udostepnienie stanowisk digitalizacyjnych
szerokiej publicznosci.

Najaktywniejszymi wolontariuszami Pracowni
okazali sie seniorzy z Uniwersytetu Trzeciego Wie-
ku, z ktérymi dyrektor Biblioteki Slaskiej w Katowi-
cach prof, dr hab. Jan Malicki zawart stosowng umo-
we 0 prace w ramach wolontariatu.



Luiza Kubica - autorka inrormacji
na stanowisku pracy w Bibliotece Slaskiej

W Spotecznej Pracowni Digitalizacji wykonano
ponad 170 000 skanéw, w tym ok. 71% z nich wy-
konali wolontariusze, co przektada sie na prace pet-
noetatowego pracownika, ktory, jak zauwazono zar-
tobliwie, nie zgdat urlopu, wolnych dni, podwyzek,
ani premii.

Przez pracownie przewineto sie dotychczas 14 stu-
chaczy HTW, a obecnie pracuje 11 oséb. Czas pracy
zalezy od woli wolontariusza. Sg osoby pracujgce
raz w tygodniu, sg tez takie, ktore przychodza kilka
razy w tygodniu. Rézna jest réwniez motywacja do
pracy w wolontariacie, ale z jednym zgadzajg sie
wszyscy: nigdzie, w zadnej instytucji, a wolontariu-
sze majarozne doswiadczenia, nic byli tak doceniani
naco dzien i tak cierpliwie szkoleni, a w razie popet-
nienia btedu, bez cienia zniecierpliwienia ponownie
instruowani, jak w Spotecznej Pracowni Digitalizacji.
Utracenie danych kwitowane jest uSmiechem i czaro-
dziejskim ich przywréceniem na ekran monitora.
Wolontariusz za samodzielne wykonanie +O 000 ska-
néw otrzymuje pamigtkowy dyplom.

Wydaje sie. ze Pracowniajest miejscem, gdzie sta-
ra, pozotkia, kruszaca sie ksiazka trafia po raz ostatni
do zywych rgk. Po pieczotowitym zeskanowaniu,
z wielkim staraniem, byjej nie uszkodzi¢, zostaje ode-
stana na pétke, ktorej prawdopodobnie juz nigdy nic
opusci. Ale kazdy uzytkownik Internetu, czy to
w Katowicach, Poznaniu, a takze w Paryzu czy Ame-
ryce bedzie mogt skorzysta¢ z zawartej w niej tresci.

W Pracowni wolontariusze poznajg fakty histo-
ryczne zawarte w ksigzkach, a czesto nie znane szer-
szej publicznosci. Czasem Pracownia zamienia sie
w beczke $miechu. Tak byto na przyktad podczas
skanowania wielotomowego wydawnictwa na temat
antropologii krajowej z XtX w., kiedy to odczytywane
byty na glos co ciekawsze opisy szamarnskich praktyk
(1), atakze obyczajow Polakéw w dawnych wiekach.

Ze zbiorow Slaskiej Biblioteki Cyfrowej korzy-
stajg czytelnicy na catym Swiecie. Na biezaco anali-
zuje sig dane dotyczgce korzystania ze skanow i czy-
telnictwa w SBC. Po wejsciu na strone internetowa

mozna wybra¢ ksiazke do czytania, jak réwniez za-
pozna¢ sie z danymi statystycznymi dotyczacymi
kazdej pozycji.

Zachecamy wszystkich do korzystania ze zbio-
rébw Slaskiej Biblioteki Cyfrowej na stronic
www.shc.org.pl. Jesli przy publikacji znajdziccie
Panstwo znaczek Spotecznej Pracowni Digitaliza-
cji, to znaczy, ze do udostepnienia ksigzki przy-
czynili sie wolontariusze z Uniwersytetu Trzeciego
Wicku.

Luiza Kubica
wolontariuszka

Polityka digitalizacji débr kultury
- konferencja prasowa
w Bibliotece Narodowej

w dniu 29 pazdziernika 2009 r. odbyta sie w War-
szawie konferencja prasowa zorganizowana przez
Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego
oraz Biblioteke Narodowa.

Podczas konferencji minister Bogdan Zdrojewski
przedstawi! gtéwne zatozenia Programu digitalizacji
dobr kultury oraz gromadzenia, przechowywania i udo-
stepniania obiektéw cyfrowych w Polsce 2009-2020.
Celem realizacji Programu jest osiagniecie: zwieksze-
nia powszechnego dostepu do dorobku historycznego
i cywilizacyjnego Polski zapobiegajacego wyklucze-
niu kulturowemu spoteczenstwa, zapewnienie wiasci-
wego miejscadorobku polskiej nauki, kultury i sztuki
w systemie upowszechniania kultury $wiatowej, zmniej-
szenie wykluczenia cyfrowego w dostepie do zdigitali-
zowanych obiektéw, zmniejszenie dysproporcji w do-
stepie do kultury w regionach, zabezpieczenie zhioréw
instytucji kultury w postaci wysokojakosciowych kopii
cyfrowych, dostosowanie systemu prawaautorskiego do
szerszego i petnego dostepu do zbioréw cyfrowych. Pro-
gram okre$laspdjne dziatania, ajego beneficjentami majg
by¢ wszyscy globalni odbiorcy korzystajacy z zasobéw
udostepnionych przez instytucje w nim uczestniczace
(wnioskodawcéw), do ktérych zaliczajg sie: organizacje
pozarzadowe, instytucje upowszechniania kultury, mu-
zea, archiwa, biblioteki, szkoty wyzsze publiczne i nie-
publiczne, media, instytucje i szkoty filmowe, przedsie-
biorstwa dziatajgce w sferze przemystdw kultury.

W trakcie tego spotkania. Minister Kultury i Dzie-
dzictwa Narodowego, oficjalnie powierzyt Bibliote-
ce Narodowej petnienie funkcji Centrum Kompeten-
cji w zakresie digitalizacji materiatéw bibliotecznych.
Poinformowat, ze Centrami Kompetencji zostaty row-
niez Naczelna Dyrekcja Archiwoéw Panstwowych,
Narodowy Instytut Audiowizualny oraz Krajowy
Os$rodek Badan i Dokumentacji Zabytkéw. Zgodnie
z zatozeniami. Centra Kompetencji maja by¢ insty-
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tucjami wiodacymi w digitalizacji w swojej dziedzi-
nie (zbioréw bibliotecznych, archiwalnych, audiowi-
zualnych oraz zabytkéw i muzealiéw), stanowigc
wzér dla innych instytucji oraz prowadzac szkolenia
z tego zakresu. Do zadan Centréw Kompetencji nale-
ze¢ bedzie wdrazanie zmian technologicznych doty-
czacych digitalizacji i przechowywania zasobow cy-
frowych, koordynacja w zakresie gromadzenia i prze-
chowywania tych zasobéw, edukacja kadr instytucji
kultury prowadzacych digitalizacje, udostepnianie
materiatéw zdigitalizowanych oraz promocja zaso-
boéw cyfrowych. Wsp6tpraca miedzy nimi zapewni
spojnos¢ i kompatybilno$¢ dziatan oraz pozwoli na
jednolite wdrazanie nowych technologii i najlepszych
praktyk.

Dyrektor Biblioteki Narodowej dr Tomasz Ma-
kowski przedstawit funkcjonowanie i plany rozwoju
Cyfrowej Biblioteki Narodowej Polona. W 2010 r.
nastgpi masowa digitalizacja zbioréw Biblioteki Na-
rodowej. Do konca 2013 r. liczba udostepnionych
cyfrowo obiektéw przez Biblioteke wyniesie 250 tys.
Biblioteka Narodowa udostepnia swe zdigitalizowa-
ne zbiory na stronie Cyfrowej Biblioteki Narodowej
Polona, do ktérej link jest umieszczony w witrynie
elektronicznej BN. Niedawno ksigznica narodowa
zamiescita w sieci internetowej dwudziestotysiecz-
ny obiekt cyfrowy. Czes¢ z tych zbioréw jest ekspo-
nowana tylko w murach BN ze wzgledu na przepisy
prawa autorskiego. Wéréd zeskanowanych obiektéw
znajdujasie: ksiazki, rekopisy, grafiki i rysunki, cza-
sopisma. Sgto m.in. dzieta Adama Mickiewicza, Ju-
liusza Stowackiego, Fryderyka Chopina, a takze ar-

chiwum Zbigniewa Herberta, kroniki polskie, litera-
tura jidysz i wydawnictwa konspiracyjne. Dyrektor
Biblioteki Narodowej przedstawi! statystyki CBN
Polona. Podkreslit, ze w 2009 r. zostato odnotowa-
nych prawie 5 min odston na stronie internetowej
Polony (fizycznie rocznie BN w Warszawie odwie-
dza 170 tys. czytelnikéw). Na przetomie sierpnia
i wrzesnia, kiedy byta udostepniana kolekcja ,,Wrze-
sienn 1939” (skany polskiej prasy i innych dokumen-
téw znajdujacych sie w zbiorach BN, ktére ukazy-
waty sie na ziemiach Il Rzeczypospolitej od korca
sierpnia do poczatkéw pazdziernika 1939 r.) odnoto-
wano przypadki jednoczesnego przegladania tej ko-
lekcji przez 20 tys. internautéw. Dyrektor podkres-
lit, ze CBN Potonajest szansgna scalenie rozproszo-
nych débr kultury polskiej. Digitalizacja pozwala na
potaczenie tego, co znalazto sie poza granicami Pol-
ski, w r6znych zasobach. Przedstawit CBN Poloneg,
takze w kontekscie innych europejskich bibliotek
cyfrowych, digitalizacja to szansa na uczestnictwo
w programach europejskich (Europeana.eu). Europeana
jest portalem Biblioteki Europejskiej, tagczacym za-
soby cyfrowych bibliotek narodowych Europy. Bi-
blioteka Narodowa prezentuje w Europeanie zasoby
CBN Potona, pochodzace z domeny publicznej. Je-
zyk polski, wedtug statystyk, jest trzecim jezykiem
wyszukiwania w Europeana.eu.
Byta to pierwsza publiczna prezentacja CBN Po-
lona.
Marzena Przybysz

Przeglad publikacji

Zarzadzanie marketingowe biblioteka. Poznan: Wydawnictwo Wyzszej Szko-

ty Bankowej, 2008. — 220 s.

Ksigzka opublikowana przez poznanskie wydaw-
nictwo to praca zbiorowa zawierajgca referaty wy-
gtoszone na konferencji ,,Zarzgdzanie marketingowe
bibliotekg”, zorganizowanej w dniach 17-19 pazdzier-
nika 2007 r. w Chorzowie przez tamtejszy Wydziat
Zamiejscowy Wyzszej Szkoty Bankowej z Pozna-
nia. Konferencji patronowata Komisja Zarzadzania
i Marketingu SBP. Publikacjg pokonfcrencyjng war-
to sie zainteresowac, poniewaz obrady dotyczyty pro-
blematyki czesto uwzglednianej w ostatnich latach
w pracach badawczych prowadzonych przez biblio-
teki naukowe oraz programach nauczania obowigzu-
jacych w niektérych akademickich o$rodkach biblio-
tekoznawczych.
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W trakcie obrad méwiono o zjawisku, jakim jest
marketing internetowy bibliotek, w ktérym wyko-
rzystuje sie globalng sie¢ Internet. Wiestaw Babik
w referacie pt. Od marketingu tradycyjnego do mar-
ketingu internetowego: biblioteka otwarta i aktywne
bibliotekarstwo internetowe trafnie podkreslit, ze
marketing internetowy nie powinien zastepowac tra-
dycyjnego, ale go uzupetnia¢. Trzebasie zgodzi¢ z re-
ferentem, kiedy stwierdza, ze umiejetne tgczenie obu
form marketingu moze zaowocowac¢ podniesieniem
prestizu biblioteki w danej spotecznosci i prowadzi¢
do wzrostu korzystania z jej ustug.

Tematyka marketingu bibliotek akademickich za-
jeta sie Sylwia Baranowska, analizujgc zagadnienie



Wizerunku bibliotekijako elementu wizerunku uczel-
ni. Wrazenia wyniesione z uczelnianej ksigznicy
przez czytelnikéw nie bedacych pracownikami czy
studentami danego uniwersytetu, akademii albo poli-
techniki, faktycznie tworzg obraz konkretnej szkoty
wyzszej w ich $wiadomosci, co wigze sie z faktem,
ze w dobrze zarzadzanej instytucji funkcjonujg
sprawnie wszystkie agendy, w tym biblioteka. Au-
torka zwrdcita uwage na bardzo istotny fakt, ze uzyt-
kownik pozytywnie ustosunkowany do biblioteki za-
checi do korzystania z niej inne osoby. Z drugiej stro-
ny czytelnicy majacy negatywne doswiadczenia
w kontaktach z ksigznicg bedarozpowszechnia¢ swoja
oceng na zewnatrz. To samo odnosi sie takze do pra-
cownikoéw i studentéw oceniajacych macierzysta bi-
blioteke w rozmowach z potencjalnymi czytelnikami
spoza uczelni.

Beata Baranska-Malinowska omawia sposoby re-
klamowania bibliotek akademickich stosowane na bi-
bliotecznych stronach internetowych. Podkresla, ze
korzystajacy wysoko oceniajgustuge ,,zapytaj biblio-
tekarza”. Inny przyktad to internetowe informatory
dla studentéw ! roku zawierajace podstawowe infor-
macje o dziatalnosci biblioteki i zaproszenie ,,zostan
naszym czytelnikiem”. Jako metode nie zawsze sku-
teczngtrzeba oceni¢ mozliwosé zgtaszania przez czy-
telnikéw propozycji w zakresie uzupetniania ksiego-
zbioru, bo pracownicy zajmujacy sie gromadzeniem
moga nie mie¢ mozliwosci zakupienia proponowanej
pozycji. Interesujgcym pomystem jest organizowa-
nie przez ksigznice akademickie zaje¢ grupowych lub
indywidualnych na temat opracowania redakcyjnego
pracy dyplomowej. Takie dziatanie bytoby jednak
wykonywaniem przez bibliotekarzy obowigzku,
Z jakiego powinni sie wywigzywa¢ promotorzy. Bi-
bliotekarze moga zamiast tego organizowac jednora-
zowe szkolenia z podstaw informacji naukowej, wspo-
minane przez autorke. Maria Buszman wykazujgc
zrozumienie dla faktu, ze biblioteki zwykle nie dys-
ponujasrodkami na dziatalnos¢ public relation, infor-
muje o metodach promocji, jakie mozna stosowac bez
ponoszenia duzych kosztéw. Trafnie przywotuje
przyktad spotkan autorskich wyjasniajac, ze autor,
ktéremu zalezy na promocji ksigzki i bezposrednim
kontakcie z czytelnikiem, moze sie zgodzi¢ na bez-
ptatne wystgpienie. Z opinig M. Buszman zgodza
sie bibliotekarze majacy doswiadczenie w organizacji
spotkan autoréw z czytelnikami.

Matgorzata Dgbrowicz obszernie analizuje zagad-
nienie systemu ocen okresowych pracownikéw, ro-
zumiejac, ze umiejetne i kompetentne motywowanie
do pracy bibliotekarzy oraz innych pracownikéw
majacych bezposredni kontakt z czytelnikami owo-
cuje pozytywnym wizerunkiem firmy u odbiorcow
ustug.

Urszula Ganakowska i Mirostawa Rézycka z Bi-
blioteki Gtéwnej Uniwersytetu Szczecifskiego oma-
wiajg sposoby tworzenia wizerunku biblioteki na
przyktadzie dziatan wiasnej instytucji. Celnie wy-

mieniajg za innymi autorami, m.in. Elzbietg Barbarg
Zybert, podstawowe czynniki skfadajgce sie na ob-
raz ksigznicy czy osrodka informacji, takie jak do-
step, komunikacja (np. sprawnie dziatajgca sie¢ kom-
puterowa) uprzejmos¢, niezawodno$é, reakcja na
potrzeby, zrozumienie i znajomo$¢ klienta. Metoda
tradycyjna i skuteczna przy umiejetnym stosowa-
niu, widoczna w dziataniach szczecinskich bibliote-
karzy, to promocje ksigzek, a takze organizowanie
wyktadéw naukowych i popularnonaukowych oraz
wydarzen kulturalnych, np. koncertéw muzycznych.
O tradycyjnej promocji méwi tez Bozena Lcder-Nic-
wola z Biblioteki Uniwersytetu t.6dzkiego, stusznie
podkreslajac, ze celem wszelkiego rodzaju ,,ustug to-
warzyszacych”, tradycyjnych, np. wystaw, jak row-
niez stosowanych z wykorzystaniem wspotczesnych
technologii, tak jak to ma miejsce w przypadku czy-
telni internetowych i udostepniania baz danych, musi
by¢ skorzystanie przez czytelnika ze zbioréw bi-
bliotecznych. Autorka wyraza nadzieje, ze jej opra-
cowanie stanie sie w przysztosci podstawg do gteb-
szych badan nad strategig marketingu BUL. Postulat
jest zrozumiaty, bowiem kazdy autor powinien da-
zy¢ do tego, zeby prowadzone przez niego badania
naukowe, a takze opracowywane publikacje nauko-
we, popularnonaukowe czy metodyczne spetniaty
wiekszg lub mniejsza role spoteczng. Powyzszg ko-
nieczno$¢ dostrzegta Maja Wojciechowska z Biblio-
teki Szkoty Wyzszej Ateneum w Gdansku, wymie-
niajac Mozliwosci wykorzystania badan marketingo-
wych w bibliotekach. Gtéwny cel tego rodzaju badan
stanowi uzyskanie informacji niezbednych do plano-
wania dziatalnosci.

Nowoczesnymi srodkami promocji zajeta sie Bo-
zena Jaskowska, przedstawiajac elementy marketin-
gu 2.0 w bibliotece, polegajgcego na ,fapaniu uzyt-
kownika w sie¢”, np. poprzez tworzenie blogéw da-
nej instytucji lub prowadzenie na bibliotecznej WWW
forum dyskusyjnego. Zasygnalizowany spos6b moze
okazac sie skuteczny w przypadku placowek adre-
sujacych oferte przede wszystkim do mtodych czy-
telnikéw, zwykle przyzwyczajonych do podobnych
form komunikacji i majacych do nich zamitowanie.
Mogago prébowac biblioteki akademickie oraz pub-
liczne i szkolne obstugujace starszych uczniéw. Umie-
jetne prowadzenie dziatan marketingowych z wyko-
rzystaniem kanatow komunikacji interaktywnej za-
owocuje tworzeniem poczucia wiezi miedzy biblio-
teka, a czytelnikami, z zastrzezeniem, ze nie bedzie
zastepowac¢ tradycyjnych form kontaktu uzytkow-
nikow z biblioteka, aleje uzupetnia¢. O ,,marketingu
partnerskim" polegajacym na budowaniu wiezi w $ro-
dowisku uniwersyteckim pisze Urszula Poslada z Od-
dziatu Informacji Naukowej Biblioteki Gtoéwnej
UMCS. Wsrod przyktadéw tworzenia wiezi miedzy
bibliotekga uzytkownikami wymienia informacje te-
lefoniczna, oceniajac jajako mniej formalngi anoni-
mowa niz list elektroniczny, jednoczes$nie zacheca
bibliotekarzy do stosowania w kontaktach zawodo-
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wych z czytelnikami takich form komunikacji inte-
raktywnej, jeszcze nie uzywanych w bibliotekach
naukowych, jak Gadu-Gadu i Skype. Uzupetnieniem
uwag na temat tgczenia dawnych i nowych form pro-
mocji biblioteki jest referat Henryka Suchojada i Ka-
roliny Gabry$ z Biblioteki Gtéwnej Uniwersytetu
Humanistyczno-Przyrodniczego w Kielcach. Kielec-
cy bibliotekarze stosujg i metody tradycyjne, i no-
woczesne. Podany przyktad dziatan pierwszego ro-
dzaju to organizacja wystaw. Bardziej nowoczesna
metoda podjeta na UHP to prowadzenie serwisu
WWW biblioteki uniwersyteckiej.

Szczeg6lny rodzaj marketingu, widoczny w biblio-
tekach, to zarzadzanie zbiorami, polegajace na wia-
$ciwym ich gromadzeniu, pod katem zainteresowan
uzytkownikéw biblioteki. Na zagadnieniu tym sku-
pita sie Lucja Maciejewska z Biblioteki Gtéwnej
i Osrodka Informacji Naukowo-Technicznej Politech-
niki Wroctawskiej, prezentujac doswiadczenia w za-
kresie zarzadzania czasopismami elektronicznymi.
Lekture artykutu L. Maciejewskiej polecam nie tylko
pracownikom dziatéw informacji funkcjonujacych
w ramach bibliotek akademickich, ale wszystkim oso-
bom zajmujgcym sie gromadzeniem i selekcja zbio-
réw bibliotecznych.

Doswiadczenia zagraniczne popularyzuje lwona
H. Pugacewicz z Instytutu Informacji Naukowej i Stu-
diéw Bibliologicznych UW przedstawiajac Innowa-
cyjne rozwigzania w bibliotekarstwiefifiskim z wyko-
rzystaniem elementéw strategii marketingowych. Do
refleksji sktaniajg wiadomosci o rzagdowym progra-
mie rozwoju bibliotek przyjetym w Finlandii na lata
2006-2010, a wiec jeszcze aktualnym. W programie
zawarto postulat, aby biblioteki niwelowaty wszel-
kie bariery komunikacyjne, na czele z jezykowymi,
co ma prowadzi¢ do tolerancji, rozumienia i akcepta-

cji réznic miedzykulturowych. Przywotang idee moga
realizowa¢ réwniez polskie biblioteki, np. dziatajace
na obszarach, na ktérych znajduja sie skupiska mniej-
szosci narodowych, religijnych i wyznaniowych.
Okazje do uwzglednienia miejscowej tradycji wielo-
narodowej lub wielowyznaniowej dajgdziataniaw za-
kresie edukacji regionalnej. Jednocze$nie biblioteki
beda budowaé swoj pozytywny wizerunek w $rodo-
wiskach mniejszosciowych. Artykut +. Pugacewicz
to jedyna publikacja z ksigzki zbiorowej bedgca pre-
zentacjg rozwigzan zagranicznych. Wieksza ilos¢ re-
feratbw o podobnej tematyce podniostaby warto$¢
publikacji.

Ksigzka o0 zarzadzaniu marketingowym biblioteka
bedzie ksztatcgcyg lekturg dla pracownikéw wszyst-
kich rodzajéw ksiaznic, a szczeg6lnie bibliotek na-
ukowych, zwiaszcza akademickich. Czytelnik do-
strzeze jednak rozbiezno$¢ miedzy teorig a zyciem.
Chodzi o to, ze konferencje, ktérej publikacja jest
poktosiem, zorganizowata poznanska Wyzsza Szko-
ta Bankowa, czyli uczelnia niepubliczna, a tymcza-
sem biblioteki szkét wyzszych niepublicznych maja
zwykle znacznie skromniejsze zbiory i mniejszgoferte
ustug niz ksigznice dziatajgce przy szkotach panstwo-
wych. W efekcie studenci uczelni niepanstwowych
w wiekszym stopniu niz z macierzystych bibliotek
korzystajg z bibliotek publicznych o charakterze na-
ukowym oraz ksigznic uniwersyteckich dziatajgcych
przy szkotach panstwowych. Celem organizatoréw
konferencji musiato by¢ przekonanie os6b zarzadza-
jacych uczelniami niepublicznymi do zmiany sytu-
acji. Szansgnajego osiggniecie bedzie taka promocja
publikacji pokonfcrencyjnej, zeby ksigzka trafita do
tego $rodowiska.

Dr hab. Atlrion Uljasz

SYGNALY O NOWYCH PUBLIKACJACH

Duda-Koza, Agata. Tylko z Polska...: druki ulotne z okresu powstan sSlaskich
i plebiscytu w zbiorach Biblioteki Slaskiej / Agata Duda-Koza, Weronika Paw-
towicz. - Katowice: Biblioteka Slaska, 2008. — 267 s.: il.

Katalog Biblioteki Slaskiej zawiera druki ulotne
z lat 1920-1921 i obejmuje 469 pozycji. Wstep pub-
likacji omawia sytuacje Slaska po 1 wojnie Swiatowej.
Przedstawia konflikty zwigzane z niezadowoleniem
mieszkancOw z postanowien w sprawie granicy pol-
sko-niemieckiej.

Zaprezentowane zbiory zostaty podzielone na
cztery grupy. Pierwszg grupe tematyczng stanowig
propagandowe druki propolskie, drugg propagando-
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we druki proniemieckie. Materiaty zrédtowe dotycza-
ce plebiscytu, ktéry odbyt sie na Slasku 20 marca 1921 r.
zostaty wyodrebnione i stanowig kolejng grupe tema-
tyczng. Ostatnia grupa dokumentéw to druki ulotne
zwigzane z powstaniami $laskimi. Uzupetnienie kata-
logu stanowig indeksy 0s6b, organizacji, wydawcow
i drukarzy oraz miejscowosci. Publikacja zawiera po-
nadto bibliografie wybranych opracowan historycz-
nych dotyczacych powstan $laskich i plebiscytu.



Nowe trendy w literaturze i ilustracji dla dzieci: ksigzka obrazkowa: konfe-
rencja ogolnopolska, Kotobrzeg, 22-23 wrzesnia 2008 r. / [oprag, i red. Hali-
na Filip]; Miejska Biblioteka Publiczna im. Galla Anonima w Kotobrzegu. -
Kotobrzeg: Miejska Biblioteka Publiczna im. Galla Anonima, 2008.-66 s.: il.

Publikacja zawiera teksty referatéw z konferencji
poswieconej literaturze i ilustracji oraz czytelnictwu
dzieci i mtodziezy, ktorgzorganizowata Miejska Biblio-
teka Publiczna im. GallaAnonima w Kotobrzegu. Spo-
tkanie odbyto sie w dniach 23-24 wrze$nia 2008 r. pod
hastem: ,,Nowe trendy w literaturze i ilustracji dfa dzie-
ci. Ksigzka obrazkowa”. Uczestniczyli w nim przed-
stawiciele réznych zawodéw m.in.: bibliotekarze i na-
uczyciele réznych typow bibliotek, graficy, pisarze,
drukarze i edytorzy oraz dziatacze Stowarzyszenia Bi-
bliotekarzy Polskich i Towarzystwa Nauczycieli Bi-
bliotekarzy Szkét Polskich. Gosciem specjalnym im-
prezy byta Marzanna Muszynska-dyrektor Regional-
ny Fundacji ABCXXI ,,Cala Polska czyta dzieciom”.

W pierwszym dniu sympozjum wygtoszono trzy
referaty: Postmodernistyczna ksigzka dziecieca, kt6-
remu towarzysjq'la prezentacja dziatalnosci i oferty

Wydawnictwa ,,Dwie Siostry”, Nowa ilustracja
w ksigzkach dla dzieci. Nagrody Polskiej Sekcji IBBY
2000-2007 oraz O ilustracjach brzydkich i ilustra-
cjach tadnych na przyktadzie wybranych ksigzek M-
dawnictwa SIENDOR.

W drugim dniu obrad zaprezentowano referaty:
llustracja ksigzkowa dla dzieci w Polsce — wczoraj
i dzi$, w ktérym nakreslono zmiany zachodzace w gra-
fice uzytkowej, estetyce ksigzki dzieciecej. Ksigzka
obrazkowa - proba definicji gatunku, B'ybory czytel-
nicze najmiodszych - napodstawie badan i obserwa-
cji Miejskiej Biblioteki Publicznej w Kotobrzegu.

Obrady zakonczyt panel dyskusyjny. Konferencji
towarzyszyla, cieszaca sie duzym zainteresowaniem,
wystawa prac plastycznych dzieci w wieku przed-
szkolnym oraz ucznidw klas t-1# szkdt podstawo-
wych, ktére wptynety na konkurs: ,,Maty ilustrator”.

80 lat Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej im. J6zefa Lompy w Katowi-
cach: 1928-2008 / red. Maria Grabowska [et al.]. - Katowice: Wojewddzka Bi-
blioteka Publiczna im. J. Lompy, 2008. - 58, XlI s.: il.

Inspiracjg do powstania publikacji byt jubileusz
80-tecia Pedagogicznej Biblioteki Wojewodzkiej im.
J. Lompy w Katowicach. Prace otwiera rozdziat
przedstawiajacy sylwetke Jozefa Lompy, patrona
biblioteki, nauczyciela, dziatacza o$wiatowego, auto-
ra podrecznikéw dla szkét elementarnych, historyka,
cztowieka wszechstronnie uzdolnionego. Kolejny
rozdziat omawia dzieje biblioteki. Placéwke utwo-
rzono 28 marca 1928 r. przy Instytucie Pedagogicz-
nym w Katowicach, w tym ksztalcie przetrwata do
Il wojny $wiatowej. Po odzyskaniu niepodlegtosci
wznowita dziatalno$¢ jako Centralna Biblioteka Pe-
dagogiczna w Katowicach. W 1951 r. placéwke prze-
mianowano na Pedagogiczna Biblioteke Wojewddz-

ka. W 1983 r., w 55. rocznice powstania biblioteka
otrzymata imie Jozefa Lompy. W kolejnych rozdzia-
tach przedstawiono dalsze etapy jej rozwoju i dzia-
talnosci. Miedzy innymi oméwiono oraz poréwnano
uzytecznos$¢ katalogu tradycyjnego i komputerowe-
go. Zaprezentowano najstarsze zbiory pedagogiczne
pochodzace z XVII i XVHE w. Wiele Uwagi poswie-
cono dziatalnosci kulturalnej, edukacyjnej. Przedsta-
wiono wspotprace ze srodowiskiem lokalnym, szko-
tami i placowkami o$wiatowymi regionu. Cennym
uzupetnieniem monografii jest zestawienie bibliogra-
ficzne na temat szkolnictwa i oSwiaty na Slasku.

Eioletta Pomianowska

Z OFICYNY WYDAWNICZEJ SBP

Dzieci, mtodziez - Internet — biblioteka: wytyczne IFLA Sekcji Bibliotek dla
Dzieci i Mlodziezy / red. Grazyna Lewandowicz-Nosal, Elzbieta Barbara Zy-
bert; Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich. - Warszawa: Wydawnictwo Sto-
warzyszenia Bibliotekarzy Polskich, 2009 - 87, [1] s. — (Nauka, Dydaktyka,
Praktyka; 110).

Zatozeniem programowym Sekcji Bibliotek dla Dzieci i Mtodziezy IFLA jest zapewnianie ustug bibliotecz-
nych i promocja czytelnictwa wsréd dzieci i mtodziezy na catym $wiecie. Zjej inicjatywy rozpoczeto groma-
dzenie i prezentowanie przyktadéw twdrczych inicjatyw z obszaru Swiatowego bibliotekarstwa dzieciecego.
Przedsiewzieciem o zasadniczym znaczeniu jest opracowywanie wytycznych w zakresie pracy zcAletikiem
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z czytelnikiem dzieciecym i mtodziezowym, ktéremajaumozliwié¢ urzeczywistnienie
celéw zapisanych w Konwencji o prawach dziecka, przyjetej w 1989r. przez Oi;ganiza-
cje Narodéw Zjednoczonych. Poczatki dziatan w zakresie przegotowaniawytycznych

DZIECI, MLODZIEZ - dlabibliotek dziecieco-mtodziezowych przy'padajgna poczatek lat dziewiecdziesigtych.
N TR acomp A Dotychczas Sekcja przygotowata: Guidelinesfor Children's Libraries Ser-

vices (1991, nowe wyd. 2003), Guidelines for Library Services for Young
Adults (1997, wyd. popr. 2008), Guidelinesfor Library Services lo Babies and
- Toddlers (2007). Istotngjest takze Deklaracja Internet and Children i Library
Services (2007). Dazeniem Sekcji jest, aby wytyczne miaty jak najszerszy

| zasieg, totez na Swiecie, przygotowywane sg ich kolejne wersje jezykowe.
| Wszystkie wymienione, powyzej. Guidelines maja swoje odpowiedniki pot-
L skojezyczne. Wytyczne IFLAdla bibliotek obstugujacych niemowletai male dzie-

r.Aiiu.D»i AKiik*-ni,iiitk, ci 3 lap oraz Wytyczne dla bibliotek obstugujacych mtodziez zostaty zapre-
£ zentowane w niniejszej publikacji w przektadzie Grazyny Lewandowicz-No-

sal, a Wytyczne dotyczace ustug w bibliotekach dla dzieci oraz Deklaracja,.tntemet i biblioteki dladzieci” w thuma-
czeniu Elzbiety Barbary Zybert.

Majchrowska Barbara. Opis przedmiotowy dokumentéw z zakresu jezyko-
znawstwa / Barbara Majchrowska; Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich,
Centrum NUKAT Biblioteki Uniwersyteckiej w Warszawie, Biblioteka Naro-
dowa. -Warszawa: Wydawnictwo Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich, 2007.
- 38 s. — (Katalogowanie w jezyku haset przedmiotowych KABA: podrecznik
Z pod red. Jadwigi Wozniak-Kasperek; cz. 3) (Formaty, Kartoteki; 15).

Publikacjawskazuje naniektore problemy, jakie moga pojawi¢ sie podczas kata-
O logowania dokumentu z dziedziny nauki o jezyku. Opracowanie przedmiotowe
ksigzek z tego zakresu wymaga chocby pobieznej znajomosci tematu i terminologii.
Dobor odpowiednio szczegdtowego hasta wymaga od osoby tematujacej rozezna-
nia, jakim stownictwem dysponuje jezyk, ktédrym sie postuguje. Stownik KABA
posiada bardzo bogatg leksyke reprezentujaca lingwistyke, zaréwno jesli chodzi
o0 tematy, jak i okresIniki stuzgce do tworzenia haset rozwinietych. Leksyka tajest
caty czas wzbogacana o nowe terminy.

Wazng umiejetnoscig w opracowywaniu przedmiotowym dokumentéw jest
znajomos¢ leksyki i gramatyki stosowanego jezyka informacyjno-wyszukiwaw-
czego. W pracy omoéwione zostaty przyktady z bazy NUKAT i Biblioteki Ja-
giellonskiej dotyczace dziatéw jezykoznawstwa orazjezykow i grup jezykdw.

Praca la przybliza metodyke jezyka, umiejetnos¢ wyszukiwania i wasci-
wego wykorzystywania stownictwa. Opracowanie jest przeznaczone dla po-
czatkujacych uzytkownikéw jezyka informacyjno-wyszukiwawczego KABA.

Strategia Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich na lata 2010-2021: praca
zbiorowa / pod red. Elzbiety Stefanczyk, Marii Burchard, Joanny Pasztale-
niec-Jarzynskiej; Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich. - Warszawa: Wy-
dawnictwo Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich, 2009. - 82, [6] s.

w prezentowanym dokumencie zostaty wytyczone kierunki rozwoju Sto-

' warzyszenia Bibliotekarzy Polskich na najblizszych kilkanascie lat. Strategia

przyjeta zostata przez Krajowy Zjazd Delegatéw, ktéry obradowat w Kon-

stancinie-Jeziornie w maju biezacego roku. Uchwalgnr 4 z dnia 31 maja 2009 .
Odpowiedzialnym zajej realizacje jest Zarzad Gtéwny SBP.

W Strategii opisano aktualng sytuacje Stowarzyszenia oraz analize SWOT,
okres$lono misje i wizje organizacji bibliotekarskiej jako przestrzen partnerska
dla rozwoju bibliotek w spoteczenstwie wiedzy, sformutowano 25 projektoéw
wpisanych w 5 celéw strategicznych i 15 celéw szczegétowych. Podstawo-
wymi celami rozwoju SBP sg: uzyskanie realnego wpltywu na ksztattowanie

e polityki i praktyki bibliotecznej w Polsce, strategiczne partnerstwo w two-

Stratcgta
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rzeniu spoteczenstwa wiedzy, zwiekszenie roli w dziataniach na rzecz integracji srodowiska, zwigkszenie
dostepu do r6znych nowoczesnych form ksztatcenia i doskonalenia zawodowego dta kazdego bibliotekarza
oraz wzrost prestizu spotecznego dta tego zawodu. W publikacji zdefiniowano ponadto system wdrazania,
monitorowania, ewaluacji i upowszechniania strategii. Wydanie zawiera réwnolegte teksty w wersji polskiej i

angielskiej.

Daralchemika

John Dce (1527-1608), angielski alchemik, astro-
log i matematyk, po ukoriczeniu uniwersytetu w Cam-
bridge przebywat przez czas jaki$ na dworze krolo-
wej Elzbiety 1, ale wkrétce, dotkniety nietaskg dwo-
ru, osiadt w miescie Orfak nieopodal Londynu, gdzie
urzadzit pracownie alchemiczng i zgromadzit cenng
biblioteke. 5 maja 1583 r. zawart znajomos¢ z Ol-
brachtem Laskim, ktéry zaprosit go wraz z zongFro-
mondg i synem Arturem oraz nieodstepnym towa-
rzyszem Dee’a Edwardem Kelleyem (1555-1597) i je-
go zongdo Polski. 3 lutego 1584 r. Anglicy przybyli
do zamku wojewody w tasku, a stamtagd do Krako-
wa, gdzie Laski wynajat 21 marca 1584 r. swoim go-
sciom mieszkanie w kamienicy przy ul. Szczepan-
skiej. Mimo poparcia ambitnego wojewody sieradz-
kiego nie udato sie angielskiemu alchemikowi zrobi¢
kariery w Polsce, wiec podczas trwajacego niewiele
ponad rok pobytu w Krakowie az trzykrotnie wy-
jezdzat do Pragi na dwor cesarza Rudolfa #, wielkie-
go zwolennika astrologii i poszukiwacza tajemnicy
kamienia filozoficznego.

Pod koniec listopada 1584 r., w przerwie miedzy
pierwszga druggwizytaw Pradze, Dee zwiedzit biblio-
teke Kolegium Wiekszego w Krakowie i podarowat do
zbioroéw bibliotecznych kodeks grecki z XV w., zawie-
rajacy przektad dzieta Boecjusza De consolationephilo-
sophiae oraz dystychy Katona w ttumaczeniu bizan-
tyjskiego mnicha Maksima Ptanuda (ok. 1260-1310).

Przedsiebiorczy Anglik zaopatrzyt rekopismien-
ny kodeks obszerng dedykacja: ,,By przestawna Uni-
wersytetu Krakowskiego biblioteka, wszystkich juz
dawniej umiejetnosci i nauk ksigzkami wspaniale za-
opatrzona, cho¢ jednym jeszcze rzadkim wielce po-
mnikiem zostata ozdobiona, zaréwno przez wzglad
na pozytek Rzeczypospolitej literackiej w przyszto-
Sci stad wynikly, jako tez aby przez ten skromny dar
zyczliwo$¢ moja wobec bardzo powaznego, uczone-
go i roztropnego meza, czcigodnego pana Marcina
Glicjusza, tegoz Uniwersytetu najgodniejszego rek-
tora i innych najlepszych sztuk profesoréw i uczo-
nych dowiedziong zostata, a takze gotowos¢ do wy-
$wiadczenia moich ustug, dzietko to bardzo starozyt-

Marzena Przybysz

ne [...]ja, Jan Dee, Anglik, filozofii chrzescijanskiej
i umiejetnosci matematycznych znawca, tejze biblio-
tece na wieczny uzytek uczonych daje i najchetniej
oraz najoddaniej wiasng reka ofiaruje. Dnia 24 listo-
pada R. P. 1584 Jan Dee Londynczyk”.

Wiesé¢ o darowiznie musiata widocznie dotrze¢ do
kréla Stefana Batorego, bo 17 kwietnia 1585 r. doszto
do audiencji na dworze krélewskim, ale krél obojetnie
potraktowat magiczne sztuki Anglikéw, wiec udali
sie wkroétce do Czech i tam ich drogi sie rozeszty.
Dee, na mocy dekretu Rudolfa Il zostat wygnany
z krajow cesarskich, za$ Ketley skorzystat z gosciny
czeskiego wielmozy Wilema Ro2emberka w miejsco-
wosci Tfebon, gdzie bezskutecznie usitowat na pole-
cenie cesarza uzyska¢ metodami alchemicznymi zto-
to. Gdy préby okazaty sie bezowocne Rudolf Il wtra-
cit Kelley’a do zamku Hnedin w miejscowosci Most
w potudniowych Czechach. Podobno nieszczesny al-
chemik zgingt podczas nieudanej préby ucieczki z wie-
zy zamkowej albo popehit samobojstwo.. Dee wrocit
do ojczyzny, gdzie zmart w skrajnym niedostatku.

Dedykacje Dee’a zaczerpngtem z monumentalnej
pracy Henryka Barycza Historia Uniwersytetu Ja-
giellonskiego w epoce humanizmu (Krakéw 1935,
s. 726-727).

Swiatty wojt

»Sprawa szerzenia czytelnictwa ksigzek na wsi
polskiej przed pierwsza wojng Swiatowg napotykata
na liczne, czesto zupetnie nieprzewidziane przeszko-
dy. Znakomity pisarz. W¥adystaw Orkan, wspomina
przygode, jaka spotkata dziataczki o$wiatowe z za-
kopianskiego Towarzystwa Szkoty Ludowe;j.

,,Oto upatrzyty sobie Swiattejszego wojta w jed-
nej wsi na Podhalu, ztozyty biblioteczke i zawiozty
jado niego.

- Tak a tak - méwig, wiemy, zeScie Swiatty cziek,
panie wojcie, przywiozty$Smy tu ksigzeczki i oddaje-
my je pod waszgopieke; samijuz uwazycie, co komu
dac.

- Dziekuje pieknie za zaufanie - powiada. - Juz sie
panie nie bojcie, juz ja sie tym zaopiekuje; wiem, co
ksiazki wartaja; beda u mnie bezpiecne jak w skrzyni.
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w jaki$ czas potem, w rok czy pOzniej, przy-
jezdzaja one panie z zarzadu do wdjta na lustracje.

- C6z z naszymi ksigzkami? - pytaja.

—S3, sa- powiada- dobrze schowane, w zamknig-
ciu. Szafke kazatech zrobi¢ (tojuz moéj kost), bo to na
tawie proch na nie obsiadat. A wiem, co ksigzka war-
ce. Prose sie przejrze¢ —odemknat kluczem szafke. -
Tak, jak panie je przywiozty, nienarusone. Nikt ich
tu nie rusat.

- A pozyczaliscie komu?

Prawo bi

Jak wywiez¢ z Polski
dziewietnastowieczne
wydawnictwa?

Otrzymatem drogg mailowa nastepujace pytanie:

Zwracam sie z serdeczng proibg o informacje
w sprawie wypo”czania starych, archiwalnych ksig-
iek z lat 1850-1905 z biblioteki klasztornej, do
tVioch, czyli za granice, dla osoby cywilnej prywat-
nej, w celu zorganizowania wystawy, przez te osobe.
Czy sajakies obostrzenia prawne ijaka ustawa to
reguluje, bo przeciet z tych lat ksigiki nie sa staro-
drukami?

Prawne kwestie zwigzanie z wywozem za granice
dobr kultury, a w tym ksigzek, omawiatem kilka lat
temu. Jednak pamieéjest ulotna, wiec odpowiadajac
na zadane mi pytanie, przypomne najwazniejsze
postanowienia w tej sprawie:

Na podstawie art. 61 ust. | ustawy z dnia 23 lipca
2003 r. o0 ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami'.
Minister Kultury wydat rozporzadzenie z dnia 19
kwietnia 2004 r. w sprawie wywozu zabytkéw iprzed-
miotdéw o cechach zabytkéw za granic”.

Rozporzadzenie okresla tryb sktadania wnioskéw
i wydawania pozwolen i zaswiadczen uprawniaja-
cych do wywozu za granice m.in. zabytkéw beda-
cych materiatami bibliotecznymi.

Rozporzadzenie weszto w zycie z dniem uzyska-
nia przez Polske cztonkostwa w Unii Europejskiej,
czyli | maja 2004 r.

Na podkreslenie zastuguje fakt, ze przepisy oma-
wianego rozporzadzenia stosuje sie do wywozu za-
bytkéw z terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Eu-
ropejskiej. Dotyczy wiec wspomnianego w pytaniu
wywozu do Wioch.
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- Bron Boza:. Nardd ksigzek nie umie sanowaé,
ci$nie katedy, dzieciska podra, znisca, ato przecie nic
elementarze. Tak, jak je panie ztozyty, tak sa, calke
cyste; w schowaniu byty, bezpiecne.

Panie troche sieg stropity”.

Teofil Syga, Pisarze i ksigzki w anegdocie, ,,Po-
radnik Bibliotekarza” 1959 nr 2-3.

Andrzej Kempa

blioteczne

Dla zabytkéw bedacych materiatami biblioteczny-
mi wydawane sg:

« Jednorazowe pozwolenie na staty wywéz zabyt-
ku zagranice.

« Jednorazowe pozwolenie na czasowy wywoz za-
bytku za granice.

= Wielokrotne pozwolenie indywidualne na czaso-
wy wywéz zabytku za granice.

* Wielokrotne pozwolenie ogélne na czasowy wy-
w0z zabytku za granice.

e Zaswiadczenie stwierdzajgce, ze nizej wymienio-
ny zabytek / przedmiot o cechach zabytku nie pod-
lega zakazowi wywozu.

Do wydawania pozwolen i zaswiadczen na wy-
wbéz materiatébw bibliotecznych bedacych zabytka-
mi, upowazniony zostat Dyrektor Biblioteki Naro-
dowej w Warszawie.

* Whiosek o wydanie jednorazowego pozwolenia
na staty wywéz zabytku za granice zawiera:

1) imie, nazwisko wnioskodawcy, miejsce zamiesz-
kania i adres albo nazwe, siedzibe i adresjednostki
organizacyjnej, bedgcej wnioskodawca;

2) okreslenie zabytku wraz z opisem umozliwiaja-
cym jego identyfikacje;

3) uzasadnienie wniosku.

* Whniosek o wydanie jednorazowego pozwolenia na
czasowy wywoz zabytku za granice zawiera: (odnosi¢ sie
zapewne bedziedo wywozy ksigzek nawystawe do Wioch)
1) imie, nazwisko wnioskodawcy, miejsce zamiesz-

kania i adres albo nazwe, siedzibe i adresjednostki

organizacyjnej, bedacej wnioskodawca;

2) okreslenie zabytku wraz z opisem umozliwiaja-
cym jego identyfikacje;

3) date przywozu zabytku do kraju;

4) wskazanie okresu, na jaki pozwolenie ma by¢
wydane;

5) wskazanie kraju, do ktérego zabytek ma by¢ wy-
wieziony;

6) uzasadnienie wniosku.



* Whniosek o wydanie wielokrotnego pozwolenia
indywidualnego na czasowy wywéz zabytku za gra-
nice zawiera:

1) imie, nazwisko wnioskodawcy, miejsce zamiesz-
kania i adres albo nazwe, siedzibe i adresjednostki
organizacyjnej, bedacej wnioskodawca;

2) okreslenie zabytku z opisem umozliwiajacym jego
identyfikacje;

3) wskazanie okresu, na jaki pozwolenie ma by¢
wydane;

4) uzasadnienie wniosku.

* Whiosek o wydanie wielokrotnego pozwolenia
0g6lnego na czasowy wywo6z zabytkéw za granice
zawiera:

1) nazwe, siedzibe i adres jednostki organizacyjnej,
bedacej wnioskodawcg;

2) akt o utworzeniu jednostki organizacyjnej;

3) wskazanie okresu, na jaki pozwolenie ma by¢
wydane;

4) wskazanie przynajmniej 2 oséb uprawnionych do
podpisu wykazu wywozonych zabytkéw, dota-
czonego do pozwolenia;

5) uzasadnienie wniosku.

* Whniosek o0 wydanie zaswiadczenia na wywdéz za
granice zabytku lub przedmiotu o cechach zabytku,
ktory nie wymaga pozwolenia na wywoz, zawiera:

1) imig, nazwisko wnioskodawcy, miejsce zamiesz-
kania i adres albo nazwe, siedzibe i adres jednostki
organizacyjnej, bedacej wnioskodawcg;

2) okreslenie zabytku lub przedmiotu o cechach za-
bytku, ktéry ma by¢ wywieziony, wraz z opisem
umozliwiajacym jego identyfikacje;

3) uzasadnienie wniosku.

W przypadku gdy wnioskodawca nie jest wiasci-
cielem zabytku, do wnioskéw, dotgcza sie réwniez
zgode wiasciciela zabytku na wywéz przez wnio-
skodawce zabytku za granice.

Wyznaczony organ do wydawania pozwolen i za-
Swiadczen na wywoz za granice materiatow biblio-
tecznych, bedgcymi materiatami bibliotecznymi, tj.
dyrektor Biblioteki Narodowej, przed rozpatrzeniem
whnioskoéw, dokonuje ogledzin zabytku lub przedmiotu
o cechach zabytku objetego wnioskiem.

Ogledziny moga by¢ przeprowadzone przy udzia-
le whasciwych biegtych i przy uzyciu specjalistycz-
nych urzadzen, jezeli jest to konieczne.

Dyrektor Biblioteki Narodowej moze zwrdcic sie row-
niez do instytucji kultury wyspecjalizowanej w ochronie
zabytkOw o wydanie opinii dotyczacej wartosci histo-
lycziiej, artystycznej lub naukowej zabytku albo innego
przedmiotu o cechach zabytku objetego wnioskiem.

W celu dokonania ogledzin wnioskodawcajest obo-
wigzany udostepni¢ zabytek lub przedmiot o cechach
zabytku w miejscu, w ktérym sie znajduje, albo do-
starczyC ten zabytek lub przedmiot o cechach zabyt-
ku do siedziby wtasciwego organu.

Na odwrocie pozwolen i zaswiadczenia organ cel-
ny poswiadcza dokonanie zgtoszenia celnego wywo-
zonego zabytku lub przedmiotu o cechach zabytku.

Zezwolenia, pozwolenia i zaswiadczenia na wy-
w0z zabytkéw za granice lub przedmiotéw o cechach
zabytkéw wydane na podstawie dotychczas obowia-
zujacych przepiséw zachowujg wazno$é, wylacznie
na wywoz z terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Eu-
ropejskiej, na czas okreslony w tych dokumentach.

Lucjan BiliAski

PRZYPISY:
> Dz. U. Nr 84, poz. 789.
» Dz. U. Nr 84, poz. 789.

Wymagane kwalifikacje
na stanowisko starszego biblio-
tekarza

Do Redakcji ,,Bibliotekarza” skierowane zostato
nastepujace pytanie:

Ukonczytam filologie polska na Uniwersytecie
Szczecinskim ze specjalizacjg bibliotekoznawstwo
i informacja naukowa. Na otrzymanym dyplomie
wpisano tytut mgrfilologiipolskiej bezpodania spe-
cjalizacji, ktérg to wpisano na osobnym dokumen-
cie (skan w zatgczniku). Czy po 6 latach pracy w bi-
bliotece naukowej przystuguje mi awans na stano-
wisko starszego bibliotekarza?

Ulem, ze Ustawa o Szkolnictwie Wyzszym ws$rod
kwalifikacji zawodowych na starszego biblioteka-
rza wymienia ukonczenie studiéw podyplomowych.

Czy z owego wymogu zwolnieni sa tylko absol-
wenci kierunku; bibliotekoznawstwo i informacja
naukowa, czy tez moja specjalizacja moze by¢ pod-
stawg do awansowania mnie na stanowisko starsze-
go bibliotekarza bez koniecznosci ukoriczenia stu-
diéw podyplomowych? Bardzo prositabym Szanow-
ng Redakcje o porade prawna, za ktéra z gory ser-
decznie dziekuje.

W Pani przypadku mozna sie powota¢ na rozpo-
rzgdzenie Ministra Kultury i Sztuki z dnia 9 marca
1999 r. w sprawie wymagan kwalifikacyjnych do zaj-
mowania okreslonych stanowisk w bibliotekach oraz
tryb stwierdzania tych kwalifikacji (Dz. U. Nr 44
poz. 419) - Pani wyksztatcenie nalezy uznac jako
wyzsze bibliotekarskie i po 2-Ictnim stazu pracy
przystuguje Pani stanowisko starszego bibliotekarza.

Jednak nalezy sie liczy¢ z faktem, ze nie.wszyst-
kie placéwki naukowe stosujg regulacje prawne re-
sortu kultury. Pozostajc wéwczas rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 maja
2005 r. w sprawie kwalifikacji zawodowych, jakie
powinna posiada¢ osoba zatrudniona w uczelni na
stanowisku kustosza bibliotecznego, starszego biblio-
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lekarza i starszego dokumentalisty (Dz. U. Nr 101,
poz. 844).

Na podstawie tego rozporzadzenia na stanowisku
starszego bibliotekarza i starszego dokumentalisty
moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra posiada:

1) ukonczone studia wyzsze;

2) ukonczone studia podyplomowe z zakresu bi-
bliotekoznawstwa lub informacji naukowej albo stu-

dia wyzsze na kierunku odpowiadajgcym wykony-
wanej specjalnosci;

3) 6-letni staz pracy w bibliotece naukowej;

4) co najmniej 2-lygodniowg praktyke specjali-
styczng w bibliotece naukowej, potwierdzong za-
$wiadczeniem ojej ukonczeniu.

Lucjan Bilinski

Z zycia SBP

Powakacyjne posiedzenie ZG SBP

w dniu 7 pazdziernika br. w BN odbyto sie posie-
dzenie Prezydium, a nastepnie ZG SBP. W posie-
dzeniu oprocz cztonkéw ZG uczestniczyli takze;
Elzbieta Zaborowska- przewodniczaca GKR, Bole-
staw Howorka - przewodniczacy GSK, Stanistaw
Czajka — honorowy przewodniczacy SBP, pracowni-
cy Biura ZG SBP oraz redaktorzy naczelni czasopism
SBP; ,,Bibliotekarza™ i ,,Poradnika Bibliotekarza”.

Na posiedzeniu omowiono realizacje wnioskéw
formalnych (9) i merytorycznych (18) przedstawio-
nych na Krajowym Zjezdzi¢ Delegatow. Przewodni-
czaca |-Jzbieta Stcfafczyk przedstawita dziatania re-
alizowane w ramach Programu dziatania SBP na lata
2009-2013, a Maria Burchard omoéwita realizacje Stra-
tegii SBP na lata 2010-2021. Nastepnie Elzbieta Ste-
fanczyk, Janusz Nowicki, Joanna Pasztalcniec-Ja-
rzynhska poinformowali o stanie realizacji Planupra-
cy ZG SBP w 2009 . i sytuacji finansowej Stowarzy-
szenia. Przewodniczgca SBP podata propozycje do
Planu pracy ZG SBP w 2010 r., przedstawita projekt
umowy ramowej ha rzecz przekazania SBP grantu
celowego na realizacje wybranych elementéw Strate-
gii... przez Fundacje Rozwoju Spoteczenstwa Infor-
macyjnego, oméwita wnioski przekazane do MKiDN
w sprawie ustawy o bibliotekach, stanowisko ZG
SBP dotyczace Certyfikatu Biblioteka+ oraz prace
nad nowelizacjg ustawy o egzemplarzu obowigzko-
wym, jak réwniez ztozyta sprawozdanie z 75. Kon-
gresu IFLAw Mediolanie w dniach 23-27 sierpnia br.
Dyrektor Biura ZG Anna Grzecznowska poinfor-
mowata o wynikach Kampanii 1% na rzecz SBP.
Uzyskana suma to 8 818,10 zt - mniejsza niz w roku
ubiegtym.

W dyskusji gtos zabrat m.in. Stanistaw Czajka,
ktéry pogratulowat autorom Strategii Stowarzysze-
nia Bibliotekarzy Polskich na lata 2010-2021 jej opra-
cowania i wydaniaw wersji polsko-angielskiej. Pod-
kreslit, ze nalezy starannie rozwazyé¢, jak te istotng
dla Srodowiska bibliotekarskiego koncepcje intelek-
tualng wdraza¢ w zycie. Jan Wotosz podjat kwestie
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wptywu SBP na ksztatcenie zawodowe bibliotekarzy,
a Krzysztof Marcinowski i Stanistaw Turek podzielili
sie relleksjami z wrzesniowego Kongresu Kultury Pol-
skiej w Krakowie, gdzie temat bibliotek niestety poja-
wia! sie rzadko. Piotr Marcinkowski przyblizyt idee
IV Forum Miodych Bibliotekarzy, ktére w tym roku
odbyto sie w Krakowie 5-6 listopada ph; ,,Inicjatywy
miodych w tworzeniu biblioteki globalnej wioski: lu-
dzie i technologie”. (Marzena Przybysz)

Whnioski przedstawione nowo
wybranemu ZG SBP a zgtoszone
podczas kampanii sprawozdawczej
oraz KZD SBP, Konstancin-Jeziorna,
30-31 maja 2009 r.

Whioski formalne

1. ZG SBP doprowadzi do opracowania i upowszech-
nienia poradnika organizacyjnego dla struktur Sto-
warzyszenia. Powinien on zawiera¢ m.in. wytycz-
ne do planowania i sprawozdawczosci, plany kont,
zasady dokumentacji finansowej, instrukcje archi-
walngi inne przydatne informacje.

2. Zmotywowanie wszystkich ogniw statutowych
SBP do dbania o wszechstronno$¢ i aktualno$¢ in-
formacji o ich poczynaniach. W tym celu ZG SBP
ogtasza¢ bedzie doroczny konkurs na najbardziej
funkcjonalng i aktualng strone domowasekcji i ko-
misji, zarzadoéw okregow i oddziatéw oraz két Sto-
warzyszenia. Okazja do nagradzania mogtoby by¢
podsumowanie obchodéw Tygodnia Bibliotek.

3. Wskazane jest wyznaczenie jednego z cztonkéw
ZG do petnienia funkcji rzecznika prasowego. Jego
zadaniem bytoby dbanie o aktualno$¢ i komplet-
nos$¢ informacji o dziataniach Stowarzyszenia oraz
komunikowanie sie z mediami.

4. ZG SBP bedzie czynit starania o uporzadkowanie
i utrzymywanie tadu w materiatach archiwalnych
ogniw terenowych Stowarzyszenia.

5. ZG SBP rozwazy mozliwo$¢ wdrozenia systemu
digitalizacji materiatow archiwalnych, zgromadzo-
nych w ogniwach Stowarzyszenia.



. W celu zapewnienia lepszych warunkéw pracy
Biura ZG SBP podjete zostang dziatania zmierza-
jace do niezbednych prac modernizacyjnych,
w tym wymiany sprzetu w dotychczasowej sie-
dzibie Biura, a w perspektywie - do uzyskania
nowej siedziby, jako miejsca whasciwej reprezen-
tacji Stowarzyszenia w kontaktach z partnerami
krajowymi i zagranicznymi.

. Dfa usprawnienia dziatania Stowarzyszenia ZG
rozwazy mozliwo$¢ powotania ze swego grona ko-
ordynatora do spraw miedzynarodowych.

. Nalezy podja¢ starania o powotanie w Biurze ZG
SBP stanowiska ds. porad prawnych dta ogétu bi-
bliotekarzy w kraju, jednym z istotnych oczeki-
wan catego Srodowiska bibliotekarskiego wobec
SBP jest mozliwo$¢ uzyskiwania pomocy praw-
nej.

. Nalezy rozwazy¢ przyjecie zasady, ze opiekuno-
wie okreg6w, oddziatéw i k6t beda corocznie skta-
dali wiasciwym zarzagdom sprawozdania ze swej
aktywnosci w tym zakresie, w celu urealnienia funk-
cji opiekundéw.

Whioski merytoryczne

. Uczestnicy KZD SBP z uznaniem witajg opraco-
wanie przez ustepujgcy ZG Strategii Stowarzy-
szenia Bibliotekarzy Polskich na lata 2010-2021.
Whioskuje sie, aby cele strategiczne SBP stanowi-
ty zadania priorytetowe w planach dziatan wszyst-
kich ogniw statutowych Stowarzyszenia.

. ZG SBP sprzeciwia¢ sie bedzie prébom tgczenia
bibliotek réznego typu tub wigczania ich w struk-
tury instytucji innego typu, np. bibliotek publicz-
nych ze szkolnymi lub wigczania bibliotek peda-
gogicznych do struktur Osrodkéw Doskonalenia
Nauczycieli, zwtaszcza wtedy, gdy préby takie
oceniane bedajako nieuzasadnione merytorycznie
lub ekonomicznie.

. Srodowisko bibliotekarskie oczekuje, ze ZG SBP
bedzie zabiegat 0 jednoznaczng wyktadnie ustawy
0 zamoéwieniach publicznych, w tym zwiaszcza
zniesienia wymogow przetargowych w zakresie
gromadzenia zbioréw bibliotecznych.

. ZG powinien podja¢ starania 0 zmiane zasad staty-
styki bibliotecznej, ktére uwzglednia¢ beda nowe tech-
nologie i zwigzane z nimi dziatania bibliotek, takiejak
np. rejestracja odwiedzin, imprez, korzystanie z do-
stepu do baz danych i bibliotek cyfrowych oraz z in-
formacji przekazywanych za posrednictwem Inter-
netu.

. Nalezy dazy¢ do ujednolicenia klasyfikacji i na-
zewnictwa zawodu bibliotekarza zgodnie z prze-
pisami obowigzujagcymi w krajach Unii Europej-
skiej, uwzgledniajac nowe zadania i specjalnosci,
a takze do ujednolicenia wymogéw kwalifikacyj-
nych, niezaleznie od organizatora bibliotek. Celem
tego dziatania powinno by¢ ufatwienie kontynu-
acji kariery zawodowej bibliotekarzy, przy zmia-
nach miejsca pracy.

6. ZG SBP powinien czyni¢ kroki na rzecz integra-
cji catego $rodowiska zawodowego m.in. przez
powrét do idei zwotywania zjazdéw ogétu bi-
bliotekarzy polskich, zgodnie ze swg powinno-
$cig statutowa.

7. ZG bedzie kontynuowat prace nad nowg ustawg
o bibliotekach, ale takze wigczy sie do prac nad
prawem o szkolnictwie wyzszym tak, zeby za-
pewni¢ bibliotekom i bibliotekarzom akademic-
kim nalezne miejsce i status w akademickich spo-
tecznosciach uczelni. Dlatego tez delegaci popie-
rajg starania ZG SBP o przywr6cenie nabytych
praw starszym bibliotekarzom i kustoszom stuz-
by bibliotecznej bibliotek akademickich do 36-
dniowego urlopu wypoczynkowego.

8. Glos SBP powinien by¢ styszalny w kwestiach,
ktére cho¢ nie stanowig substancji bibliotekar-
stwa, to maja na nie wptyw, takich jak np. funk-
cjonowanie systemu telekomunikacji, szkolnic-
twa wyzszego tub mediéw publicznych. Nalezy
jednoczesnie dazy¢, aby bylto to jednolite stano-
wisko, mimo istniejgcych w bibliotekarstwie we-
wnetrznych zréznicowan.

9. ZG SBP oraz zarzady lokalne bedg negatywnie
opiniowaly tych kandydatéw na stanowiska kie-
rownicze w bibliotekach (w tym zwlaszcza na sta-
nowiska dyrektoréw), ktérzy nie posiadajg kierun-
kowego wyksztatcenia bibliotekarskiego lub ukon-
czonych odpowiednich studiéw podyplomowych.

10. W trosce o stan bibliotekarstwa w Polsce, a zara-
zem w celu wzmocnienia wiasnej pozycji jako
organizacji opiniotworczej, ZG SBP bedzie opra-
cowywat doroczne raporty o stanie bibliotek
w Polsce i przekazywatje odpowiednim wiadzom
panstwowym oraz opinii publicznej za posred-
nictwem medidéw.

11. ZG SBP bedzie wnioskowat do Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego o utworzenie agendy
do spraw bibliotek, ktéra koordynowataby ca-
tos¢ spraw bibliotek w Polsce.

12. Programy konferencji naukowych, seminariéw
i warsztatéw, organizowanych przez ZG SBP,
powinny objag¢ — obok dotychczasowej tematyki
- réwniez problemy i potrzeby pracownikow
matych bibliotek. Zarzad czyni¢ bedzie starania
o0 umozliwienie wziecia udziatu w tych spotka-
niach bibliotekarzom z matych bibliotek.

13. ZG SBP podejmie starania o zapewnienie udziatu
przedstawicieli Stowarzyszenia, jako ekspertow
w sktadach zespotéw kontrolnych Panstwowej
Komisji Akredytacyjnej oraz Uniwersyteckiej
Komisji Akredytacyjnej na kierunku biblioteko-
znawstwo i informacja naukowa. Majacna uwa-
dze potrzebe zapewnienia przez SBP wptywu
na tresci ijakosc¢ ksztatcenia kadr bibliotekarskich
rozwazy tez celowo$¢ nadawania Certyfikatu SBP
osrodkom ksztatcagcym bibliotekarzy na pozio-
mie akademickim oraz prowadzgcym studia po-
dyplomowe z tego zakresu.
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14. Wskazane jest, zeby ZG ustalat hasta Tygodnia
Bibliotek i proponowat stosowne do nich dziata-
nia, nie pozniej niz pot roku przed terininein re-
alizacji programu.

15. Wiadze Stowarzyszenia powinny rozszerzac¢
i umacnia¢ wspotprace ze stowarzyszeniami, to-
warzystwami i zwigzkami funkcjonujacymi w ob-
szarze ksigzki, bibliotekarstwa i dziatalnosci in-
formacyjnej, w celu zapewnienia skutecznosci
realizacji wyznaczonych zadan.

16. ZG SBP skieruje do instytucji sponsorujacych
dziatania w obszarze bibliotekarstwa, propozy-
cje przystagpienia do Stowarzyszenia, na prawach
cztonkawspierajgcego, zgodnie z § 15 Statutu SBP.

17. ZG SBP podejmie starania 0 przyznanie woje-
wadzkim bibliotekom publicznym formalnych
uprawnien do wydawania zaSwiadczen uczestni-
kom kursow i szkolen.

18. SBP wigczy sie do certyfikacji bibliotek publicz-
nych, w ramach projektu ,,Biblioteka+”, przez
wspotdziatanie w opracowaniu kryteriéw oceny
oraz udziat w pracach Komisji oceniajgcej biblio-
teki, ktore ubiegaja sie o przyznanie certyfikatu.

Warsztaty nt. wzmocnienia
potencjatu SBP

w dniach 7-8 pazdziernika br. odbyty sie dwu-
dniowe warsztaty dfa przewodniczacych i opieku-
néw okregéw SBP poswiecone okres$leniu zadan
i dziatan zwigzanych z reatizacjaSZra/eg/i SBP na lata
2010-2021. ktéra zostata przyjeta na Krajowym Zjez-
dzi¢ Delegatéw SHP. Pierwszego dnia, po krétkim
zaprezentowaniu Strategii... orazjej poszczeg6lnych
pieciu celéw strategicznych przez Elzbiete Stefan-
czyk, Marie Burchard. Joanne Pasztalenicc-Jarzyn-
ska, Sylwie Blaszczyk, Haline Ganiriskg (owe cele
to: uzyskanie przez SBP realnego wptywu na ksztat-
towanie polityki i praktyki bibliotek w Polsce, SBP
strategicznym partnerem w tworzeniu spoteczenstwa
wiedzy, zwiekszenie znaczenia SBP w dziataniu na
rzecz integracji $rodowiska, zapewnienie swobodne-
go dostepu do roznych form doskonalenia zawodo-
wego. bibliotekarz zawodem o wysokim prestizu spo-
tecznym), uczestnicy zastanawiali sie wspélnie nad

\N kilku

m Biblioteka Wirtualnej Nauki

w styczniu 2010 r. Ministerstwo Nauki zamierza
otworzy¢ Biblioteke Wirtualnej Nauki dostepna przez
Internet dla wszystkich uczelni i instytucji naukowych
w kraju. Znajda sie w niej prestizowe publikacje nauko-
we i bazy danych, do ktérych dostep uczelni ma by¢
bezptatny. Licencje ma wykupi¢ ministerstwo.
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tym, jakie projekty i zadania realizowane w ramach
poszczegdblnych celéw najlepiej beda stuzy¢ rozwo-
jowi potencjatu instytucjonalnego SBP, ktére z nich
beda realizowane w 2010 r. oraz w kolejnych latach.
Zajecia dotyczyty w szczegolnosci: doskonalenia
wspOtpracy wewnetrznej w strukturach SBP, umoc-
nienia pozycji Stowarzyszenia na arenie miedzyna-
rodowej, dziatalnosci edukacyjno-szkoleniowcj, za-
gadnien legislacyjnych dot. bibliotek, umacniania wi-
zerunku zawodu bibliotckarz.a. Uczestnicy pracowa-
li w pieciu grupach, z ktérych kazda odpowiadata
jednemu celowi strategicznemu. Poszczeg6lne grupy
miaty lidera i pracowaty nad: definicja zadan, ktére
beda realizowane w ramach zdefiniowanych juz pro-
jektéw, definicjg nowych projektéw, definicjgzadan/
dziatan, ktore bedg realizowane w 2010 r.. okre$la-
niem sktadu zespotéw realizacyjnych, szczeg6towych
harmonogramoéw, budzetéw.

Drugi dzier obrad poswiecono na przedstawienie
rezultatéw pracy poszczeg6lnych zespotow i ich prze-
dyskutowanie. W jej trakcie zgtaszano nowe pomysty
i modyfikacje. Na zakonczenie prowadzaca warsztaty
Anna Hejda podsumowata prace zespotéw, po czym
wybrano zespoty do realizacji kazdego z celéw. (AZ. P.)

Spotkanie z przedstawicielami IREK

w dniu | wrze$nia br., z inicjatywy Fundacji Roz-
woju Spoteczenstwa Informacyjnego, Elzbieta Stc-
fanczyk, przewodniczaca SBP oraz Janina Jagielska.
Elzbieta Gorska. Anna Grzecznowska, spotkaty sie
z przedstawicielami amerykarnskiej organizacji IREX,
ktérarealizuje m.in. na Ukrainie, Litwie, £.otwie. Ru-
munii. Wegrzech, programy analogiczne do Programu
Rozwoju Bibliotek, lInansowane przez Fundacje Bil-
lai Mciindy Gates. W krajach tych 1REX Scisle wspot-
pracuje ze stowarzyszeniami bibliotekarzy. Podczas
spotkania Elzbieta Stefainczyk zaprezentowata dzia-
talnos¢ Stowarzyszenia oraz zatozeniarealizacji Stra-
tegii rozwoju SBP na lata 2010-2021. Gosci intere-
sowato szczeg6lnie, jak Stowarzyszenie wspiera upo-
wszechnianie dobrych praktyk i innowacyjnych dzia-
tan w bibliotekach. W spotkaniu uczestniczyli réwniez
przedstawiciele FRSI, ktérzy zadeklarowali wsparcie
rozwoju potencjatu instytucjonalnego SBP. (AZ. P.)

stowach

m Nowa Biblioteka Wydziatu Filologii Pol-
skiej i Klasycznej UAM w Poznaniu

Nowa biblioteka ma powierzchnie liczaca ponad 2 tys.
nF. Filolodzy uzyskali dostep do ksiggozbioru liczacego
ok. 200 tys. woluminéw. Biblioteka zostata wyposazo-
na w nowoczesny system zabezpieczenia oraz wypozy-
czania i oddawania ksigzek oparty na technologii iden-



tyfikacji fal radiowych RFID, monitoring wizyjny,
a takze system sygnalizacji wkamania.

m  90-lecie urodzin Tadeusza Hussaka

Uroczystosci jubileuszowe urodzin Tadeusza Hussa-
ka, wieloletniego bytego przewodniczacego i Honoro-
wego Przewodniczacego Stowarzyszenia Ksiegarzy Pol-
skich odbyly sie 6 pazdziernika w warszawskim Klubie
Ksiggarza. Zgromadzity liczne grono jego przyjaciot
i ucznioéw, takze bibliotekarzy, z ktérymi zawsze wigza-
ty go wiezi sympatii i wspoétdziatania. W przesztosci byt
m.in. wspo6tredaktorem ,Kalendarza Bibliotekarza
i Ksiegarza” wydawanego wspolnie przez SBP i SKP.
Uczestniczyl m.in. w majowym KZD SBP w charakte-
rze zaproszonego goscia.

m Zaprosili nas

B-ka Pubt. m.st. W-wy na XIX Sesje Varsaviani-
styczna ,,Biblioteki warszawskie w latach 1939-1945”
i towarzyszaca jej wystawe ,,Biblioteka Publiczna m.st.
Warszawy 1939-1945 w dokumentach jej Archiwum”
(21.10.09), na spotkanie w ramach cyklu ,,Dokad zmie-
rzaja Biblioteki?” i wyklad W.T. Pozniaka: ,,Polityka
gromadzenia w dobie zasobéw elektronicznych i specy-
ficznych potrzeb uzytkownikow” (29.10.09), spotka-
nie poéV\{iecone prof. Marii Dembowskiej (6.11.09)
= B-ka Slagska na spotkanie z historykiem prof. J. Ta-
zbirem (21.10.09), wernisaz wystawy ,,LuksemPolacy.
Polska imigracja w Luksemburgu. Photographs by Ste-
ven James Scott” (28.10.09), spotkanie z Janem Grze-
gorczykiem (30.10.09) = Centr. B-ka Rolnicza na
na VIl Warszawskie Swieto Chleba (4.10.09) = Dolno-
Slaska B-ka Publ. na otwarcie Mediateki Jezyka Nie-
mieckiego oraz ponowne otwarcie zmodernizowanej Bi-
blioteki Niemieckiej (29.09.09), otwarcie Biblioteki Sied-
miu Kontynentéw (2.10.09) = Ksigznica Beskidzka
na spotkanie autorskie z Krzysztofem Cieslawskim pt.
,»,Moje Himalaje” (1.10.09). kolejna odstone Festiwalu
4 Pory Ksigzki PORE PROZY (6-9.10.09), a wraz
z Akademia Techniczno-Humanistyczna oraz Kraj-
skg KniZnicg w Zylinie na V Bielski Festiwal Kultury
Stowackiej (22-23.10.09) = MBP w OsSwiecimiu na
ceremonie wreczenia 16. Ogoélnopolskiej Nagrody Li-
terackiej im. Kornela Makuszynskiego i statuetki Ko-
ziotka Matotka (15.10.09) = MBP, B-ka Pedagogicz-
na i Pracownia Edukacji Regionalnej Uniw. Peda-
gogicznego w Krakowie na konferencje naukowa
,,Okolice metropolii. Przeszios¢ - Wspoélczesnos¢ -
Przysztos¢” (17-18.09.09) « MBP w Radomiu na VIII
Jesienng Akademie Literatury ph ,Inna literatura? Py-
tanie o stan literatury polskiej lat 1989-2009” (20.10.09

- 1.12.09) = M-GBP w Nateczowie na uroczysto$¢
jubileuszowa 60. rocznicy powstania Biblioteki
(23.09.09) = PBP w Gliwicach na inauguracje Roku

Bibliote"rskiego 2009/2010 pod hastem ,,Biblioteka
skarbnica wiedzy o regionie” (7.10.09), powiatowa kon-
ferencje dla bibliotekarzy, nauczycieli i regionalistow
pt. ,Bibliotekarz i regionalista - razem czy osobno”
(29.10.09) = Organizatorzy na Ill Targi Ksiazki Aka-
demickiej i Naukowej w Warszawie (7-9.10.09) = WBP
w Lublinie na konferencje bibliotek miejskich w Kra-

snymstawie ,,Nowy wizerunek bibliotek i bibliotekarza”
(28.09.09), otwarcie wystawy fotografii ,,W Hotdzie Har-
twigowi” (8.09.09), spotkanie z T. Kaczorowska (15.10.09),
promocje ksiazki M. J. Kawatki Rejowiec, jego okolice i wha-
Sciciele w lalach 1531-1869 (1.10.09), otwarcie wystaw
P. Bednarskiego ,Fotografika. Pawet D. Znamierowski”
(22.10.09), wernisaz ,Ja i moja rodzina” (27.10.09).

m Zapraszamy do lektury

»Przeglad Biblioteczny" z. 3/2009. Oprécz licz-
nych recenzji, sprawozdan z konferencji oraz materia-
téw dotyczacych dziatalnosci SBP znajE:Iujemy prze-
glad badan nt. ,library anxiety” piéra M. Swigon, A. Ja-
nuszko-Szakiel pisze o typologii i wiarygodnosci ar-
chiwéw cyfrowych, D. Gazicka-Wéjtowicz o wspétpracy
instytutbw PAN z NUKAT-em i rozpoczeciem budowy
wspolnej Biblioteki Cyfrowej a H. Dlugotecka o wzboga-
caniu metod i form przysposobienia bibliotecznego.

,»Zagadnienia Informacji Naukowej” nr 1/2009.
M.in. pisza: B. Bojar o przysztosci jezykéw informa-
cyjno-wyszukiwawczych, S. Cisek o metodzie delfickiej
w badaniach nauki o informacji i bibliotekoznawstwie
w XXI w., A. Korzen o interaktywnych narzedziach in-
ternetowych w promoc;ji wizerunku bibliotek publicznych,
A. Bozek i L. Kaminska-Mazur o Europeanie jako cyfro-
wej kolekcji europejskiego dziedzictwa kultury.

Biuletyn EBIB nr 7/2009(107) poswiecony jest
digitalizacji Polsce i Europie. Zaprezentowano sze-
roka game probleméw i projektéw zwigzanych z digi-
talizacja.

»Poradnik Bibliotekarza” nr 10/2009. Redak-
cja obchodzita jubileusz 60-lecia swojego pisma, publi-
kujac tekst zmartego niedawno A. Kempy Druga mto-
do$¢ SzescdziesiECiolalka. Interesujacy jest artykut
M. Rzeszowskiego Wielozadaniowos$¢ bibliotekarza
w malej bibliotece oraz wywiad z G. BiJska nt. braku
mody czytania czasopis'm zawodowych. Oprécz kolej-
nego numeru dodatku ,,Swiat Ksigzki Dzieciecej” nowy
dodatek ,,Dyskusyjne Kluby Ksigzki w Bibliotekach”.
Ponadto stale felietony, liczne informacje z bibliotek
terenowych i materiaty metodyczne.

m  Publikacje otrzymane

— Bogdan Pikulicki; Grafika i ekslibrys. Sanok: MBP
w Sanoku, 2008

— Czestaw Kazimierz Wos; Grafika. Ekslibris. Sanok:
MBP w Sanoku, 2004

— Z dziejoéw bibliotek przemyskich. Praca zbiorowa
z okazji szescdziesiecioleeia Przemyskiej Biblioteki
Publicznej. Przemy$l; Przemyska BP, 2009

— Zbigniew Osenkowski. Sanok-Waiszawa: MBP w Sa-
noku, 2008

- ,Acta Pancoviana” nr 4/2005 (wydaje MBP w Sanoku)

- ,Krosnienskie Zeszyty Biblioteczne” nr 25/2009
(wydaje Krosnieniska BP)

- ,,Miesiecznik Prowincjonalny” nr 6/2009 (wydaje
MBP Radom)

- ,,Przemyski Przeglad Kulturalny nr 2/2009 (wyda-
je Przemyska BP)
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AKTUALIA

Zapowiedzi popsucia polskiego bibliotekarstwa powszechnego poprzez usuniecie ustawowego za-
kazu tgczenia bibliotek z czym popadnie - wywotaty gigantyczng panike oraz bliska zeru reakcje obron-
ng samych zainteresowanych. Biblioteki szkolne uratowat potezny ZNP, chociaz up6r resortowych
urzedasow nie do konca zostat ztamany. Bibliotek publicznych natomiast zapewne nic uratuje nikt i nic.

Predzej, niz kto$ mysli, przestana istnie¢ biblioteki na wsi oraz w matych miastach, pozamieniajg sie
w jakies$ karykatury, a pracujacy w nich ludzie straca podstawe egzystencji. ! stusznie! Takajest kara za
biernos¢, za bezmysInosé i za chowanie sie po mysich dziurach. Znajdg was, tak czy owak i nikt nie
bedzie sie obcyndalat.

Polskie samorzady, zawsze biedne, nawet przed wojng nie chcialy mie¢ bibliotek. Jesli nie bedzie
bariery prawnej, to potgczgje z czym sie da, tgczeniem nazywajac faktyczng likwidacje, zeby oszczedzié
kilka ztotych, nie baczac na skutki. Taka jest prawidtowo$¢ biednego zycia. Rosjanie wasnie to robiag
i biblioteki padajgjak muchy. Znowu dobre wzory?

Osrodki kultury, instytucje potkomercyjne, kazda ztotdwke zainwestujg w to, co przynosi zysk.
Inkorporowane biblioteki zysku nie przyniosg. Wiec...

W efekcie na prowincji, jak za dobrych saskich czaséw, zrobi nam sie intelektualna pustynia. Naresz-
cie? Stamtad i tak mtodziez ucieka, az furczy. Bedzie furczato gwattowniej.

Réznych pustogtowych ludzi, bez pojecia o komunikacji publicznej, o piSmiennictwie, o prawdzi-
wym (ptatnym) Internecie i o bibliotekach, ktorzy takie koncepcje stale odgrzewaja, nie udajc sie zneu-
tralizowaé. Sajak pratki gruZlicy: przycupnga potem wracaja.

Ale dlaczego niektérym bibliotekarzom, ktérzy to samo plotg bez opamietania, nikt nie wygarnie catej
prawdy - tego nie pojmuje. Wielu z nich zajmuje r6zne stanowiska i funkcje z wyboru. No wiec juz
najwyzszy czas, zeby odwotywac.

AKTUALIAII

Czemu mamy w spoteczenstwie tak mato przyjaciét? Bo ciggle jesteSmy spotecznoscig raczej
agrarno-plemienng, anizeli przemystowo-technologiczna, a juz tylko w niewielkim stopniu; opartg na
wiedzy. Na Swiecie jest tak, ze im wyzszy stopien rozpowszechnienia wiedzy (nie: informacji!!), tym
szerszy zasieg spoteczny bibliotek w kraju, tym wiecej przyjaciét i tym skuteczniejsza ogélnospotecz-
na obrona: nikt nie odwazy sie podnie$¢ reki. U nas na biblioteki pluje, kto chce, bo uwaza je za
instytucje filantropijne, mato komu uzyteczne i bezproduktywnie zzerajgce publiczne pienigdze.

Opowiada sie dusery i zarazem psuje, co tam jeszcze popsu¢ mozna. Z catg pewnoscig nie ze zlej
woli. Ale z dobrej takze nie. Wolg, jako taka, wcieto.

Sami tez nie jesteSmy bez winy. Po pierwsze — milczymy. Po drugie: milczymy nieumiejetnie. Oraz
po trzecie - milczymy nieskutecznie. A czasami zresztg lepiej, zeby$my milczenia nie przerywali.

Bo to przeciez nasi ludzie opowiadaja, ze biblioteki sagtéwnie dla dzieci i dla niedoteznych emerytéw.
Oraz takze nasi narobili wrzasku, ze skoro jest elektroniczna sie¢ informacyjna (jest? gdzie? ile kosztu-
je?), to biblioteki moznajuz wyciaé, przeksztatci¢, potaczy¢ z (wpisaé co sie komu przysni). Jak tacy sa
nasi, to wszystko sie pokitwasi.

A dlaczego tacy sg? Bo w tym zawodzie nie trzeba mie¢ wiedzy, zawodowej ani innej, nie trzeba
nadmiernie mysle¢, bo od tego gtowa boli, a natomiast mozna gada¢. Gadu gadu, do upadu.

Zatem poczekajmy cierpliwie, az nam cata populacja samoczynnie zacznie opierac sie na wiedzy. To
spadnie z nieba, jak styczniowy $nieg. Za trzydziesci pare lat. Jak dobrze péjdzie.

Jacek Wojciechowski

w6\o JUZ W SPRZEDAZY NOWA KSIAZKA WYDAWNICTWA SBP
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Nowoczesna biblioteka

Publikacjajest poktosiem konferencji naukowej towarzyszacej Krajowemu Zjazdowi Delegatow SBP
(29-30V 2009 r.)
Ksigzka informuje: o stanie ustawodawstwa bibliotecznego, o wizerunku zawodu,
0 oczekiwaniach uzytkownikdw, o systemie zarzadzania i finansowania.
Stron 180. Cena 37 zt
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NOWOSC!
RYNEK KSIAZKI W POLSCE 2009

Najnowsza edycja w PIECIU tomach!



Cena zt 11,00 (w tym VAT 0%)

DO WSZYSTKICH TYCH,
KTORZY SIE KSZTALCA LUB DOSKONALA

Zyczymy Wam sukcesOw w nauce

Pamietajcie o tym, ze WYDAWNICTWO SBP jest dla Was. Publikujemy
wiekszos¢ literatury Wam potrzebnej. Autorami tych ksigzek sg sprawdzeni prak-
tycy, dydaktycy i naukowcy. Co roku wydajemy kilkanascie pozycji ksigzkowych.
Z kazdym rokiem nasza oferta jest bogatsza.

Polecamy nasze czasopisma
Znajdziecie w nich wszystko co aktualne i najwazniejsze w bibliotekarstwie
i informacji naukowej.

BIBLIOTEKARZ Indeks 352624. Miesigcznik o charakterze fachowym i naukowym.
Ukazuje sie od 1929 r. Czasopismo wydawane przez SBP oraz Biblioteke Publiczng m.st. War-
szawy.

PORADNIK BIBLIOTEKARZA Indeks 369594. Miesiecznik instrukcyjno-metodyczny.
Ukazuje sie od 1949 r. Czasopismo wydawane przez SBP.

ZAGADNIENIA INFORMACJI NAUKOWEJ Od 1993 r. czasopismo wydawane przez
SBP oraz Instytut Informacji Naukowej i Studiéw Bibliologicznych Uniwersytetu Warszawskiego
jako potrocznik.

PRZEGLAD BIBLIOTECZNY Czasopismo naukowe ukazujgce sie od 1927 r. niezbedne
dla catego Srodowiska bibliotekarskiego. Od 2004 r. wydawane wytacznie przez SBP. Kwartalnik.

EBIB. Elektroniczna BlBlioteka i Biuletyn EBIB Wychodzi w formie elektronicznej
od 1999 r. Dziata w strukturze SBP od 2001 r.
Adresy; http://www.ebib.info; ebib.redakcja@oss.wroc.pl

KAZDA KSIAZKE | CZASOPISMO NASZEGO WYDAWNICTWA
mozesz zamowic:

Pisemnie: Dziat Promocji i Kolportazu

02-086 Warszawa, Al. Niepodlegtosci 213
Telefonicznie: (022) 825 50 24, 608 28 26; Faks; (022) 825 53 49
e-mail: sprzedaz_sbp@wp.pl

Oferujemy Panstwu takze sprzedaz odrecznag w dwoéch punktach: w Wydawnictwie SBP War-
szawa, ul. Konopczynskiego 5/7 oraz w Dziale Promocji i Kolportazu Al. Niepodlegtosci 213.
Staramy sie zwazywszy na status materialny srodowiska bibliotekarskiego utrzymywac ceny
na poziomie niskim i Srednim, a czes¢ pozycji wydajemy na zasadzie non profit.

~ KUPUJCIE U NAS! .
BEZ NASZYCH KSIAZEK SWIAT BIBLIOTEKARSKI BYLBY UBOZSZY

Projekt graficzny: Katarzyna Stanny, tol.; 0 602 3916 75, e-mail: 2inamonik@wp.pl
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