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OcfRe({aktora

Szanowni Panstwo,
Drodzy Czytelnicy,

Ostatni w 2015 roku, grudniowy numer ,,Bibliotekarza” zawiera interesujacy zestaw tekstéw, relacji,
opinii. Rozpoczynamy artykutem Sylwii Czacharowskiej Jak to byto z rozporzadzeniem o bibliotekach pe-
dagogicznych?, w ktérym autorka przedstawia uwagi Srodowiska bibliotek pedagogicznych do projektu
rozporzadzenia MEN w sprawie szczeg6towych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych.
Projekt zmian w rozporzadzeniu zostat przedstawiony w lipcu br. i wywotat ozywiong dyskusja. Niestety
uwagi przekazane do MEN pozostajg na razie bez echa. Dr hab. Andrzej Mezynski w kolejnym artyku-
le omawiajgcym historie bibliotek w Polsce koncentruje swa uwage na niezbyt odlegtym okresie, cho¢
wiekszosci bibliotekarzy mtodego pokolenia, mato znanym. Biblioteki w PRL. Lata 1956-1989 to tekst pre-
zentujacy zmiany, jakie zachodzity w obrebie polskich bibliotek, problemy zwigzane z ich funkcjonowa-
niem, czesto taczace elementy polityki, kultury, spotecznego zaangazowania. Autorka trzeciego tekstu
Uzytkownik biblioteki wspottworcg zycia bibliotecznego Matgorzata Rokicka-Szymarnska z Ksigznicy Podlaskiej
w Biatymstoku omawia wyniki sondazu dotyczacego postrzegania bibliotek publicznych w $rodowisku
lokalnym, skierowanego do dorostych czytelnikéw bibliotek powiatu biatostockiego. Na podkreslenie
zastuguje fakt aktywnosci Ksiaznicy Podlaskiej w prowadzeniu lokalnych sondazy i upowszechnianiu
ich wynikéw na tamach prasy fachowej. Artur Nowakowski w artykule Sztuka czy marketing? dzieli sie
refleksjami na temat projektowania oktadek ksigzek we wspétczesnych wydawnictwach. Dziat ,,Artyku-
ty” zamyka tekst Edyty Kosik ,,Czytam wszedzie” - akcja spoteczna projektu Wolne Lektury przedstawiajgcy
dziatania promocyjne podjete w ramach projektu. W dziale ,,Z bibliotek” prezentujemy tekst Historia
(nie)jednego zdjecia czyli z ksigzka w kadrze Martyny Czekaty z MBP w Opolu omawiajacy kolejny projekt
realizowany w bibliotece. Tym razem jest to akcja ,,Z ksigzkg w kadrze”, czyli robienie zdje¢ osobom
czytajacym w réznych miejscach miasta. Autorami zdjec sa bibliotekarze wedrujacy z aparatem foto-
graficznym w poszukiwaniu ludzi i ksigzek. W dziale ,,Sprawozdania i relacje” zamieszczamy artykut
Ksigzki, z ksigzkami, o ksigzkach... Przemystawa Kasperkiewicza relacjonujacy tegoroczne 19. Miedzyna-
rodowe Targi Ksigzki w Krakowie. Drugi tekst prezentuje sprawozdanie z kolejnej juz VII konferencji
naukowej, ktora odbyta sie w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Jastrzebiu Zdroju. Tegoroczny temat
spotkania to ,,Nowoczesne technologie i cyfrowy Swiat - wyzwania wspétczesnego bibliotekarstwa”.

Grudniowy numer ,,Bibliotekarza” uzupetniaja state dziaty ,,\W szufladzie bibliografa-bibliotekarza”,
,.Przeglad piSmiennictwa”, ,,Prawo biblioteczne” oraz ,,Ochrona danych osobowych w pracy bibliote-
karza”. Biezace informacje i aktualne sprawy omawiamy w dziale ,,0 bibliotekach w prasie”, ,,Z zycia
SBP”. Numer zamykajg ,,Postaktualia” Jacka Wojciechowskiego oraz ,W kilku stowach”.
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Sylwia Czacharowska

Jak to byto

Z rozporzadzeniem
o bibliotekach pedagogicznych?

Kilka uwag do projektu zmian w rozporzadzeniu MEN w sprawie szczegétowych
zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych

Przywotane w tytule rozporzadzenie weszto
w zycie w lutym 2013 r. Powodem zmiany poprzed-
niego rozporzadzenia (z 2003 r.) byto rozszerzenie
zadan tego typu bibliotek. Poza tradycyjnymi za-
daniami bibliotecznymi oraz szeroko rozumiang
dziatalnos$cig edukacyjng i proczytelnicza, wpi-
sano biblioteki pedagogiczne w ogélnopolski sy-
stem wspomagania szkoty i nauczycieli, ktére to
dziatanie biblioteki miatyby obowigzkowo podjaé
od stycznia 2016 r.

w projektowanym systemie znalazty sie trzy
rodzaje placowek oswiatowych: biblioteki pe-
dagogiczne, osrodki doskonalenia nauczycieli
oraz poradnie psychologiczno - pedagogiczne.
Wszystkim trzem wpisano, w niemal identycznej
formie, przedstawione ponizej zadanie: organizo-
wanie i prowadzenie wspomagania szkét i placowek,
ktore ma by¢ realizowane z uwzglednieniem:

- kierunkéw polityki o$wiatowej panstwa oraz
zmian wprowadzanych w systemie oswiaty;

- wymagan stawianych szkotom i placéwkom,
ktorych spetnianie jest badane przez organy spra-
wujgce nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji
zewnetrznej, zgodnie z przepisami w/s nadzoru pe-
dagogicznego;

- realizacji podstaw programowych;

- wynikéw i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego;

- wynikéw sprawdzianu i egzaminéw;

- innych potrzeb wskazanych przez szkoty i placowki.
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Nadto owo wspomaganie polega¢ ma na:

- zaplanowaniu i przeprowadzeniu w zwigzku z po-
trzebami szkoty lub placéwki dziatar majacych na celu
poprawe jakosci szkoty lub placéwki, obejmujgcych:
a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placow-
ki, b) ustalenie sposob6éw dziatania prowadzacych do
zaspokojenia potrzeb szkoty tub placéwki, ¢) zaplanowa-
nie form wspomagania i ich realizacje, d) wspdlng ocene
efektow realizacji zaplanowanych form wspomagania
i opracowanie wnioskéw z ich realizacji.

w ramach tak zapisanych zadan biblioteki pe-
dagogiczne powinny wspomagac szkoty i placowki
oSwiatowe w realizacji zadan dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekuiczych zwlaszcza w zakresie wyko-
rzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnej
(tik) oraz biblioteki szkolne, w tym w zakresie organi-
zacji i zarzadzania bibliotekg szkolng.

Tyle litera rozporzadzenia. Zadanie tak szeroko
zakrojone wymagato czasu na wdrozenie do reali-
zacji, oraz fachowej transpozycji zjezyka urzedo-
wego na dziatanie, stad w 2012 r. Osrodek Rozwoju
Edukacji ogtosit projekt: ,,System doskonalenia na-
uczycieli oparty na og6lnodostepnym komplek-
sowym wspomaganiu szkét’. Do projektu w ciggu
dwu lat jego realizacji przystgpito 160 powiatow
w catym kraju, obejmujac wspomaganiem ponad
6 tys. szkot i przedszkoli. Miata to by¢ préba pilo-
tazowa, dobrowolna, ksztatcagca nowy model wspo-
magania szkot i nauczycieli; w wielu powiatach



uczestniczyty w tym projekcie takze biblioteki pe-
dagogiczne, realizujac rézne zadania wspierajace.
Réwnoczesnie zainteresowani bibliotekarze pe-
dagogiczni zdobywali kompetencje SORE - Szkol-
nych Organizatorow Rozwoju Edukacji, ktorzy
maja by¢ specjalistami od organizacji proceséw
wspomagania.

Pilotazowy projekt dat bibliotekom pedagogicz-
nym szanse sprawdzenia sie w nowej formule dzia-
tania, ale juz od poczatku zapisy rozporzadzenia
budzity pewne watpliwosci srodowiska. Szeroko
zapisane zadanie procesowego ,,wspomagania szkot
i placéwek w realizacji zadan dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych" wydawato sie trudne do
realizacji w matych, kilkuosobowych, bibliote-
kach filialnych. Stad w codziennej praktyce lat
2013-2014 wiekszo$¢ bibliotek tak rozumiang for-
mute (procesowego/systemowego) wspomagania
odnosita do bibliotek i bibliotekarzy szkolnych,
za$ w stosunku do szkét i placéwek realizowata
wypracowane wczesniej modele dziatania, czy-
li szeroko rozumiane wspieranie ich dziatalnosci
edukacyjnej. Niemniej dyskusje na temat ta-
kich zapiséw rozporzadzenia trwaty, dodatkowo
wzmacniane wiedzg o watpliwosciach co do po-
dobnych zapiséw w rozporzadzeniach o porad-
niach psychologiczno-pedagogicznych.

Srodowisko bibliotekarzy pedagogicznych, ma-
jace swa reprezentacje w Konferencji Dyrektorow
Bibliotek Pedagogicznych, gromadzito doswiadcze-
nia z realizacji nowej formuty wspomagania w réz-
nych wojewdédztwach Polski. Warto przypomnie¢,
ze réwnoczes$nie lata 2012-2015 to okres ré6znorod-
nych dziatan restrukturyzacyjnych wobec sieci bi-
bliotek pedagogicznych, w niektérych regionach
Polski prowadzace do ograniczenia tej sieci (likwi-
dacje badz przeksztatcenia filii w powiatach). Tym
samym rozszerzone zadania naktadaty sie na redu-
kowang liczbowo i kadrowo sie¢ placowek.

Dyskusje w $rodowisku bibliotekarzy peda-
gogicznych ostatecznie zyskaty swoj wyraz po
ogtoszeniu raportu koncowego z ,,Ewaluacji mo-
dernizowanego systemu doskonalenia nauczy-
cieli”, z ktérego wynikto iz biblioteki te w sposéb
bardzo zréznicowany podchodzg do realizacji
wspomagania szkét i placowek, a i oczekiwania
szkot w tym zakresie sg réznorodne.

Uwzgledniajac liczne watpliwosci co do rozu-
mienia litery rozporzadzenia (co obligatoryjne, co
opcjonalne), a takze (a moze przede wszystkim)
uwzgledniajac radykalnie odmienne mozliwosci
realizacji tego zadania przez rézne biblioteki peda-
gogiczne, wreszcie - majac na uwadze roznorodne
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doswiadczeniajuz realizowanego przez biblioteki
wspomagania - Konferencja Dyrektoréw Bibliotek
Pedagogicznych uznata za potrzebne odniesienie
sie do pojawiajacych sie gtoséw o planie zmiany
rozporzadzenia.

W stanowisku KDBP z dnia 24 kwietnia 2015 r.,
wystanym do Departamentujakosci Edukacji MEN,
poza szczegb6towa analizg dziatalnosci bibliotek
pedagogicznych w ostatnich 2 latach, popartg ba-
daniami, zapisano:

,,Po uptywie dwéch lat widzimy wyraznie, ze
koniecznejest uszczeg6towienie zapisu paragrafu
1 ust.4 pkt 4 rozporzadzenia (zaplanowanie i prze-
prowadzenie w zwigzku z potrzebami szkoty lub pla-
cowki dziatan majacych na celu poprawejakosci pracy
szkoty lub placéwki) poprzez wskazanie, ze dziata-
nia podejmowane przez biblioteki pedagogiczne
w tym zakresie odnosza sie w pierwszej kolejno-
$ci do bibliotek szkolnych (pomoc w diagnozowaniu
potrzeb, ustalanie sposobéw i form dziatania oraz ocena
efektéw)". Tylko tyle - i az tyle.

W lipcu 2015 r. trafit do bibliotekarskiej opinii
publicznej projekt nowelizacji naszego rozporza-
dzenia, wzbudzajac radykalnie odmienne opinie
nie tylko w $rodowisku bibliotekarzy pedagogicz-
nych, ale tez wéréd bibliotekarzy innych sieci. Za-
pisy tego projektu w istocie nie byty sformutowane
najfortunniej; do tego zwyczajowo projekt przed-
stawiat tylko zmienione punkty, i czytanie go bez
odniesienia do petnego tekstu rozporzadzenia spo-
wodowato liczne nieporozumienia.

Zobaczmy, co ustawodawca zapisat w zmienio-
nym projekcie:

- w paragrafie 1, ust. 2 (opisujagcym zadania
bibliotek pedagogicznych) pkt 2 organizowanie
i prowadzenie wspomagania: a) szkdl i placdwek w wy-
korzystaniu technologii informacyjno-komunikacyj-
nej w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych, b) bibliotek szkolnych w zakresie orga-
nizacji i zarzadzania bibliotekg szkolna.

Znowu - tylko tyle - i az tyle. Trzeba bowiem
wiedzie¢, ze ten punkt odnosit sie dojednego, kon-
kretnego zadania bibliotek pedagogicznych - do
organizowania i prowadzenia wspomagania szkot
i placéwek, realizowanego we wspomnianym wy-
zej, nowym modelu wspomagania systemowego.
Oprocz tego zmienionego punktu biblioteki nadal
majg w rozporzadzeniu wszystkie zadania uprzed-
nio realizowane, takze na rzecz szkot i nauczycieli
jak inspirowanie i promowanie edukacji czytelniczej i me-
dialnej, organizowanie i prowadzenie dziatalnosci edu-
kacyjnej i kulturalnej, w szczeg6lnosci otwartych zaje¢
edukacyjnych, lekcji bibliotecznych i spotkan autorskich.

BIBUOTEKARZ grudzieh 2015
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Rzeczywiscie taki zapis zmian dawat pole do
interpretacji ograniczajgcej wspomaganie sy-
stemowe szkoty tylko w zakresie technologii in-
formacyjno-komunikacyjnych (pkt a.), i tylko
do organizacji i zarzadzania bibliotekg szkolng
(pktb.). Liczne dyskusje na ten temat w Srodowi-
sku (ktorych zapisjest dostepny na Serwisie Elek-
troniczna Biblioteka Pedagogiczna) spolaryzowaty
sie na dwu biegunach: zmienione zapisy znaczgco
ograniczaja naszg dziatalno$¢ w zakresie wspoma-
gania systemowego versus zmienione zapisy nie
ograniczajg szeroko zapisanych zadan bibliotek.

W tej sytuacji KDBP sprébowata wypracowaé
propozycje taczacq oba stanowiska i zapropono-
walka nastepujacy zapis ust. 2 pkt 2:

2. organizowanie i prowadzenie wspomagania
wynikajacego ze specyfiki pracy i zadan biblioteki
pedagogicznej:

a) szkot i placowek w realizacji zadan dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekuiczych, wszczegdlnosci
w wykorzystywaniu technologii informacyjno-komu-
nikacyjnej,

b) bibliotek szkolnych w zakresie realizacji ich ce-
16w i zadan.

Proponowany zapis akcentuje realizowanie
wspomagania wynikajgcego ze specyfiki pracy
biblioteki pedagogicznej, a takze jego ukierun-
kowanie na petne spektrum dziatalnosci biblio-
teki szkolnej. Wydaje sie, ze zniweluje on obawy
0 zawezenie wsparcia bibliotek szkolnych, a takze
bedzie adekwatny dojuz realizowanej przez wiek-
szo$¢ bibliotek pedagogicznych formuty wspoma-
gania szkot i placowek.

Powyzsza propozycja KDBP trafita do MEN
zgodnie z ustaleniami, jednak sytuacja przed-
wyborcza spowodowata zatrzymanie dziatan. Do
ostatnich dni pazdziernika nie pojawity sie zadne
informacje co do dalszych loséw rozporzadzenia.

Bajka jak lekarstwo

Wyt luwizgzedjfitotfizy B X

A biblioteki pedagogiczne coraz szerzej rea-
lizuja zapisane w ,,starym” rozporzadzeniu za-
dania, majac $wiadomosé¢, iz od stycznia 2016 r.
wspomaganie systemowe szkét i placowek bedzie
juz zadaniem obligatoryjnym. Biblioteki szkolne
,.nie beda musiaty liczy¢ same na siebie” - jak
i zresztg do tej pory nie musiaty, majac mocne
wsparcie merytoryczne w bibliotekach pedago-
gicznych, ktére od wielu lat ,,spetniaty funkcje
doradczo-koordynacyjne” wobec nich. | to z wy-
miernymi efektami.

Biblioteki pedagogiczne nie bedg tez ,,dublowac
funkcji bibliotek publicznych” ani ,,jedynie chro-
ni¢ swej kadry” - bo realizujg zadania edukacyjne
na rzecz szkét, nauczycieli, uczniéw w takim za-
kresie’, ktérego inne biblioteki nie zastepuja. Za-
pewne tez ,,bez bibliotek pedagogicznych polskie
bibliotekarstwo nie przestanie istnie¢” - ale czy
ich istnieniejakos$ temu bibliotekarstwu zagraza?
Czy moze jednak daje wiekszg palete mozliwosci
dla srodowiska edukacji i kultury?

Powyzsze cytaty to kilka gtoséw, znanych
w $rodowisku bibliotekarskim, ktére pojawity sie
w dyskusji na portalu SBP tuz po ogtoszeniu zmie-
nionej wersji rozporzadzenia o bibliotekach pe-
dagogicznych. Wierze, ze w autentycznej trosce
o los bibliotek istniejgcych w Polsce od lat 20-tych
ubiegtego wieku.

Sylwia Czacharowska

Warmirsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna

im. Prof. T. Kotarbinskiego w Olsztynie
Konferencja Dyrektoréw Bibliotek Pedagogicznych

Przypisy

Do wgladu badanie z dziatalnosci bibliotek peda-
gogicznych z 2014 r. w zakresie edukacji czytelni-
czej i medialnej.

Juz W sprzedazy!

Bajka jak lekarstwo

Agnieszka Chamera-Nowak, Lidia Ippoldt

Ksigzka teoretycznie i praktycznie przybliza problemy zwigzane z wykorzysta-
niem bajkoterapii w pracy wychowawczej z dzie¢mi. Przedstawia konkretne
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rady jak wstepnie przygotowac zajecia ijak je zorganizowac.

Zamowienia: Wydawnictzoo SBP (http://www.sbp.pl/sklep); sprzedaz@sbp.pl
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BIBLIOTEKI W PRL

BIBLIOTEKI W LICZBACH

W 1956 r. dziatato w Polsce 37 121 bibliotek pan-
stwowych, a ich zasoby obejmowaty 80 min 690 tys.
wot. Kolejne lata przynosity wzrost liczby tych
placéwek: w roku 1960 byto ich 44 804 ze zbiora-
mi liczacymi 115 min 690 tys. wol., za$ w 1972 r.
53 666, ze zbiorami, na ktdre sktadato sie 234 min
853 tys. wol. W 1989 r. liczba bibliotek (bez biblio-
tek szkolnych) wynosita 14 723, a zgromadzonych
w nich byto 284 min 877 tys. wol.

Najbardziej stabilnie rozwijaty sie biblioteki
naukowe. Zaliczano do nich przede wszystkim bi-
blioteki wyzszych uczelni. Polskiej Akademii Nauk,
nastepnie niektore resortowe, a takze wybrane
biblioteki publiczne. Status biblioteki naukowej
nadawata Rada Ministréw, a rejestr prowadzita
Biblioteka Narodowa. W latach 1956-1989 liczba
tych bibliotek (bez ksiegozbioréw zaktadowych
na uczelniach) wahata sie¢ od 199 w roku 1956 do
218 w roku 1989, a zasoby zwiegkszyty sie niemal
2 i pot krotnie: z 23,4 min wol. w 1960 r., 43,5 min
wol. - w 1970, do 57 min wol. - w 1989 .

Zbiory Biblioteki Narodowej, ktorych rocznie
przybywato ok. 130 tys. jedn., pod koniec oma-
wianego okresu liczyty ok. 4,6 min jedn., w tym
2,1 min drukéw zwartych i ciagtych. Dla BN gtow-
nym czynnikiem warunkujacym rozwoj byto zy-
skanie wiasnej siedziby. W 1961 r. ksigznica, ze
zbiorami liczacymi wtedy 1 min 720 tys. wol.,
przeprowadzita sie z pomieszczen w gmachu Bi-

Lata 1956-1989
Cz. |

blioteki Szkoty Gtéwnej Planowania i Statystyki
(wynajetychjeszcze przed wojna) do budynku przy
ul. Hankiewicza, przeznaczonego finalnie na sie-
dzibe Archiwum Akt Nowych. W 1977 r., czterna-
$cie lat od rozstrzygniecia konkursu na projekt
architektoniczny siedziby BN, rozpoczeta sie na
Polu Mokotowskim trwajaca jeszcze dtuzej budo-
wa - zakonczono jg w zasadzie dopiero w 1998 r.
Do pierwszego z trzech wznoszonych budynkdw,
tzw. magazynowca, w roku 1983 zaczeto przeno-
si¢ zbiory i niektére komorki organizacyjne BN.

Budynek, zaprojektowany przez Stanistawa Fi-
jatkowskiego w okresie polskiego socjalistycznego
fiinkcjonalizmu i realizowany przez dtugie lata, ze-
starzat si¢ juz w momencie oddania go do uzytku.
Z przesadg respektowat klasyczng zasade trzech
rozdzielnych drég: ksiazki, czytelnika i biblioteka-
rza, w chwili kiedy bibliotekarski $wiatjuz od niej
odchodzit. Nadmierne sptaszczenie wielocztono-
wej bryty budynku, wymuszone warunkami geolo-
gicznymi i urbanistycznymi, ale tez idace za tym,
wydtuzenie drég komunikacyjnych, zwilaszcza
w obszarach pracowniczych nie czynity tej prze-
strzeni przyjazng i funkcjonalna. Niemniej, byt to
duzy sukces Srodowiska bibliotekarzy i dyrekcji
BN (szczegolnie aktywna role odegrat dyrektor
Stanistaw Czajka), a budynek stuzy juz kolejnym
pokoleniom czytelnikéw i bibliotekarzy.

W marcu 1962 r. dyrektorem Ksigznicy zostat
Witold Stankiewicz i piastowat to stanowisko do
1982 r. Najwyrazniej darzyt niechecig Instytut Bi-
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Zrédto: http://wczorajidzis.blokspot.com

bliograficzny (IB), silny tradycja tysakowskiego,
ktorg kontynuowata Helena Hleb-Koszanska, z nie-
jasnych przyczyn ograniczat mozliwosci i zakres
dziatania IB, eliminowat najwartosciowszychjego
pracownikéw. Zredukowat prace teoretyczne i na-
ukowe Instytutu, zmierzajac do przeksztatcenia
go w wydawce réznych bibliografii, i to sie uda-
fo. Z Instytutu odeszty Maria Dembowska (1966),
Janina Pelcowa i Maria Lenartowicz, co wptyneto
na zahamowanie prac normalizacyjnych w zakre-
sie polskiego bibliotekarstwa. W rezultacie, zasa-
dy opisu bibliograficznego ksigzek, ktore zaczety
obowigzywac od 1984 r., zostaty opracowane sta-
raniem Marii Lenartowicz, zatrudnionej w Biblio-
tece PAN w Warszawie, choc takie prace powinien
wykonywac IB BN.

Nie ograniczat natomiast W. Stankiewicz dzia-
falnosci Instytutu Ksigzki i Czytelnictwa (iKiCz),
utworzonego w 1954 r., kierowanego w latach
1955-1964 przez Krystyne Remerows, a od 1967 r.
przezjadwige Kotodziejska. IKiCz nastawiony byt
na prace teoretyczne dotyczace polskiego biblio-
tekarstwa i czytelnictwa. Z Instytutu wychodzity
krytyczne opracowania o stanie bibliotekarstwa,
stad powtarzajace sie ciagle sugestie ze strony par-
tii, by placéwka zajeta sie praktycznymi aspektami
bibliotekarstwa. Jednak niezalezno$¢ programo-
wa IKiCz-u, jak ijego istnienie, obronit nie tylko
Stankiewicz, ale ijego nastepca Czajka. Ten drugi
przeprowadzit Biblioteke przez trudne politycznie
lata osiemdziesiate bez strat personalnych, chro-
nigc zagrozonych pracownikéw.

Egzemplifikacja prowadzonych wtedy w BN
wielu prac dokumentacyjnych byto opracowa-
nie przewodnika po zbiorach rekopiséw bibliotek
polskich (1988), a takze przygotowanie katalogu
inkunabutow bibliotek polskich, zakoriczone pub-
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likacja pierwszego tomu w 1971 r. W tymze roku
rozpoczeta sie komputeryzacja ,,Centralnego Ka-
talogu Czasopism Zagranicznych w Bibliotekach
Polskich”, a od stycznia 1986 r. przystgpiono do
opracowywania w systemie komputerowym ,,Prze-
wodnika Bibliograficznego”. W 1973 r. powotany
w BN Osrodek Przetwarzania Danych, ktorego za-
daniem byta komputeryzacja proceséw bibliotecz-
nych i bibliograficznych.

10 min wol. to liczba, na ktéra sktadajg sie, w za-
sadzie w réwnych czesciach, zbiory zgromadzo-
ne w 1989 r. w trzech najwiekszych bibliotekach
akademickich: Uniwersytetu Warszawskiego, Ja-
giellonskiego i Uniwersytetu Adama Mickiewicza
w Poznaniu. Dynamiczny, w pierwszych latach
po waojnie, wzrost zbioréw BUW zostat w nastep-
nych dziesiecioleciach przyhamowany po czesci
wskutek Swiadomego zmniejszania przez wia-
dze $rodkéw przeznaczanych dla Uniwersytetu
Warszawskiego, jak tez z powodu bardzo trudnej
sytuacji lokalowej Biblioteki. Narastat problem
magazynowania zbioréw - przechowywano je na
podtogach magazynu, w piwnicach i na strychach,
notabene nie tylko w budynkach Biblioteki. Wszel-
kie starania o powiekszenie powierzchni biblio-
tecznej nie przynosity efektow, zadna z obietnic
dotyczacych budowy nowego gmachu nie zostata
zrealizowana.

Znaczaco rozrastat sie po Il wojnie Swiatowej
réwniez zasob biblioteczny Jagiellonki, rocznie
przybywato ok. 40 tys. wolL, zwkaszcza nowosci
wydawniczych. Dziato sie tak dzieki regularnemu
wptywowi podwéjnego egzemplarza obowigzko-
wego drukéw polskich oraz intensywnej wymia-
nie wydawnictw z bibliotekami zagranicznymi. Nie
bez znaczenia byty tez dary, niekiedy obejmujace
bardzo duze ksigegozbiory. Szybki przyrost zbiorow
spowodowat konieczno$¢ rozbudowy Biblioteki, co
nastgpito w latach 1961-1963.

Biblioteka Uniwersytetu w Poznaniu (UAM),
wyspecjalizowana w gromadzeniu literatury doty-
czacej zagadnien niemcoznawstwa oraz pismienni-
ctwa zwiazanego z Wielkopolska, z problematyka
wolnomularska, rozszerzata zakres gromadzenia,
miedzy innymi o piSmiennictwo z dziedzin takich
jak: skandynawistyka, battologia, literatura po-
tudniowo- i wschodniostowianska. W kolejnych
dziesiecioleciach znaczaco wigc powigkszaty sie
zbiory tej ksigznicy, jednoczesnie narastat prob-
lem z magazynowaniem zbioréw.

Mimo do$¢ znacznego powiegkszenia sie zaso-
béw, poteznym problemem bibliotek naukowych
bylo niedostateczne zaopatrzenie ich w literatu-
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re obca, co ptyneto z jednej strony z ograniczen
cenzuralnych, ale przede wszystkim z braku de-
wiz w kasie panstwowej. Gromadzenie kompliko-
waly tez zawite procedury decyzyjne - zaczynajac
od Komisji Planowania URM i Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego, a na poziomie organiza-
cyjnym ,,Ars Polony” i ,,Ruchu” konczac. Pewniej-
szym zrodtem wplywu materiatéw zagranicznych
byta wymiana, mozliwajednak dla bibliotek, ktére
miaty co oferowac. Ograniczenia zakupu dotyczyty
tez produkcji krajowej tak z powodu braku $rod-
koéw finansowych w czasie kryzysu gospodarczego
Il potowy lat 70. i 80. XX w., jak i dramatycznego
braku miejsca w magazynach.

Biblioteki publiczne, ktérych budowa i rozwéj
byty priorytetem dla wiadz w pierwszych latach
PRL, z czasem tracity dla tychze wiadz na zna-
czeniu, przestawaty bowiem by¢ tak uzytecznym
narzedziem propagandy, jak w poczatkach bu-
dowy nowego ustroju. Liczba tych bibliotek byta
wzglednie ustabilizowana. W 1957 r. wynosita
6560, a w 1972 - 8740 (62 358 274 wol.). Przepro-
wadzona w 1975 r. reforma administracyjna kraju
zmienita trzystopniowy podziat paristwa na dwu-
stopniowy: jednostki stopnia wojewddzkiego oraz
stopnia podstawowego (gminy, miasta, dzielnice).
Zniesiono powiaty, a w miejsce 17 wojewddztw
wprowadzono 49. Nowy podziat obowigzywat row-
niez biblioteki publiczne. Utworzono 32 nowe bi-
blioteki wojewo6dzkie, przemianowujac niektére
biblioteki miejskie (lub powiatowe i miejskie).
Powotano biblioteki wiejsko-gminne, biblioteki
publiczne stopnia gminnego i nawet biblioteki
miejsko-wiejskie (nieliczne). Niektére z nich pro-
wadzity filie miejskie i wiejskie oraz punkty biblio-
teczne. Przeobrazenia te dokonywaly sie czesto
w niezmienionej sytuacji lokalowej, ciasnota nie
pozwalata na whasciwe zaaranzowanie powierzch-
ni nowych placéwek, cho¢ w latach 70. XX w. przy-
byto sporo nowych bibliotek publicznych a ich
Srednia powierzchnia uzytkowa wzrosta. Po tej
reformie biblioteki publiczne zatrudniaty 16 014
bibliotekarzy. W 1989 r. liczba bibliotek wynosita
10 313, dysponujacych 136 783 218 wol.

Liczebnie znaczacg site stanowity biblioteki
szkolne. Ich liczba zalezata od liczby szkét, a ta
zmieniata sie wraz z kolejnymi reformami szkol-
nictwa. W 1968 r. byto 31 tys. bibliotek ze zbiorami
obejmujacymi ok. 83 min wol., ale w 1976 r. doli-
czono sie ichjuz tylko 24 tys., a dziewigc¢ lat poz-
niej - 19 868, z tym, ze 12 177 znajdowato sie na
wsi; gcznie ich zbiory liczyty 134 470 972 wol. Jed-
nakze strona organizacyjna i fachowa tych biblio-
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tek na ogot drastycznie odbiegata od - takze czesto
niezadowalajacej - organizacji biblioteki publicz-
nej. W bibliotekach szkolnych rzadko pracowali
wykwalifikowani bibliotekarze, a najczesciej na-
uczyciele. Takjedni, jak i drudzy byli zatrudniani
na podstawie Karty Nauczyciela, ktéra dawata im
(i nadal daje) korzysci nieporéwnywalne z kaz-
da pragmatyka biblioteczng, totez pilnie strzegli
swojej odrebnosci, skadingd narzekajac, ze np. s
niedostrzegani przez wkadze SBP. W 1976 r. na pet-
nych etatach bibliotecznych pracowato 6052 osoby,
a 3 tys. bylo zatrudnionych na ryczattach.

W latach powojennych powotywano biblioteki
zaktadowe, organizowane przez zwigzki zawodo-
we. Ustawa z 1968 r. sankcjonowata ich istnienie
i wiaczata do krajowej sieci bibliotecznej, za$ liczba
tych placowek byta zmienna, gdyz zaktady pracy
upadaty i powstawaty nowe, a wraz z nimi - biblio-
teki. Jakosc¢ tych bibliotek byta dostosowana do
potrzeb propagandy i gustéw publicznosci czytel-
niczej osrodkéw wielkoprzemystowych. Najwiecej
ich dziatato w 1971 r. - 6294, w kazdej przeciet-
nie zgromadzonych byto 1 tys. wol. ksigzek, cho¢
zdarzaty sie¢ zbiory kilkudziesigciotysieczne.
Funkcjonowaty na og6t w nieodpowiednich po-
mieszczeniach, niemniej liczba czytelnikéw by-
wata zblizona do tej w bibliotekach publicznych.

ZARZADZANIE

Przetom pazdziernikowy w 1956 r. rozluznit
nieco ucisk cenzury, pozwolit, cho¢ przejsciowo,
na dostep do prohibitdw, nie wptynatjednak na
sposéb zarzgdzania polskim bibliotekarstwem.
Przez dtugi okres formalnie obowigzywat dekret
z 1946 r. o bibliotekach i opiece nad zbiorami bi-
bliotecznymi, cho¢ jego zasady zostaty rozmyte,
a naczelna dyrektywa - centralnego zarzadzania
w skali Panstwa, podwazona. Wielokrotnie, szcze-
golnie w chwilach przetoméw politycznych, bi-
bliotekarze domagali sie od Panstwa ustanowienia
organu kierujacego bibliotekarstwem - na prézno.

Dotychczasowe wiadze biblioteczne tracity na
znaczeniu. Centralny Zarzad Bibliotek w sierpniu
1957 r. przeksztatcono w Departament Bibliotek
w Ministerstwie Kultury i Sztuki, potemjednak ten
samodzielny Departament zlikwidowano (IX 1958),
tworzac Departament Pracy Kulturalno-O$wiato-
wej i Bibliotek, w ktérym za biblioteki odpowia-
datjego wicedyrektor Czestaw Koziot. Te komoérke
w 1973 r. przemianowano na Departament Doméw
Kultury, Bibliotek i Stowarzyszen Regionalnych,
by po trzech latach (I VI 1976) utworzy¢ Depar-
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tament Bibliotek, Domoéw Kultury i Dziatalnosci
Spoteczno-Kulturalnej. Ostatnigjednostkg w Mini-
sterstwie, w opisywanym tu okresie, byt (od 1987)
Departament Ksigzki i Bibliotek. W departamen-
tach tych bibliotekami zajmowato sie z reguty 2 do
3 pracownikéw. W innych ministerstwach sprawa-
mi bibliotek resortu zazwyczaj zajmowat sie je-
den pracownik (np. w MNiSzW), a z reguty - nikt.

Lekcewazace traktowanie bibliotek przez Mi-
nisterstwo Kultury i Sztuki dawato sie odczuc
w $rodowisku. Wprawdzie w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z lutego 1961 r. znalazt sie zapis po-
twierdzajacy, ze MKiSz sprawuje nadzor i opieke
nad panstwowymi i spotecznymi bibliotekami po-
wszechnymi oraz wspoétdziata z innymi resorta-
mi w ustalaniu ogélnych wytycznych dziatalnosci
wszystkich bibliotek w kraju, to nie zostat wyraz-
nie okreslony zakres obowigzkéw Ministerstwa
Kultury i Sztuki, co sprawito, ze idac po linii naj-
mniejszego oporu, w praktyce ograniczato sie ono
do rozwigzywania problemoéw bibliotek publicz-
nych i BN. Biblioteki innych resortéw kierowane
byty wedtug wytycznych swoich ministerstw, ktére
czasami nie wiedziaty w ogéle, jakie uprawnienia
ma w tym zakresie Ministerstwo Kultury i Sztuki.

Powstawaly jednak ciata doradcze, przy czym
niektore z nich obejmowaty tylko czes¢ bibliote-
karstwa. W 1957 r. zaczeta dziata¢ - jako organ
koordynujacy i opiniodawczy dla bibliotek szkot
wyzszych i PAN - Komisja ds. Bibliotek przy Radzie
Gtoéwnej Szkolnictwa Wyzszego. Jej zastugg byto
wprowadzenie do bibliotekarstwa kategorii ,,bi-
bliotekarz dyplomowany”. Ten stopief naukowo-
-zawodowy mozna byto uzyskac¢ od 1961 r., zdajac
egzamin przed Paristwowg Komisjg Egzaminacyj-
ng dla Bibliotekarzy Dyplomowanych. W latach
1962-1982 w ciggu dwudziestu szesciu sesji do eg-

Zro6dto: www.pamiecmiasta.pl
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zamindw przystapito 569 os6b, a zdato 480. Wpro-
wadzenie kategorii ,,bibliotekarz dyplomowany”
miato na celu zasilenie polskiego bibliotekarstwa
wykwalifikowang kadrg bibliotekarzy naukowych,
tyle ze w praktyce okazato sie niemozliwe wyzna-
czenie dla nich wyodrebnionych obszaréw pracy
naukowej. Zakres obowigzkéw pozostawat wiec
taki sam jak dla wszystkich bibliotekarzy, co nie
stwarzato zachet do zdobywania tych stopni. Ewi-
dentng zdobyczg byto natomiast uzyskanie pew-
nych uprawnien przystugujagcych pracownikom
naukowo-dydaktycznym, a wiec wyzszych pobo-
réw i szeSciotygodniowego urlopu. Bibliotekarze
dyplomowani poprzez przygotowywanie si¢ do
wszechstronnego egzaminu stanowili najlepiej
wykwalifikowang i najbardziej zwigzang z zawo-
dem grupe.

Wazng role odgrywat ogélnopolski Zespét Bi-
bliotekarzy Partyjnych przy Wydziale Kultury
Komitetu Centralnego PZPR, dziatajacy od 1967 r.
Kompetencje jego byty niejasne i nigdy nie zostaty
wyraznie okreslone. Byt on transmisjg woli PZPR
do mas bibliotecznych, aktywizowat sie szczegol-
nie w czasie napie¢ politycznych, np. w stanie wo-
jennym. W niektorych wojewdédztwach tworzono,
analogicznie do centrali, zespoty bibliotekarzy
partyjnych przy Komitetach Wojewddzkich PZPR.

Duze nadzieje wigzali bibliotekarze z nows usta-
wa o0 bibliotekach. Prace nad nig zostaty podjete
w Ministerstwie Kultury i Sztuki i trwaty blisko
dziesie¢ lat. Uchwalona 9 kwietnia 1968 r. ustawa,
najogolniej ujmujac, sankcjonowata scentralizo-
wany model ogdlnokrajowej sieci polskich biblio-
tek. Zatwierdzita podziat bibliotek na naukowe,
fachowe, szkolne i pedagogiczne, publiczne i inne
(np. zwigzkowe). Ustalata tez zasady wspotdziata-
nia i specjalizacji. Potwierdzita, ze MKiSz sprawuje
nadzoér nad bibliotekami publicznymi, natomiast
w przypadku wszystkich innych bibliotek, urzad
ten nadzoruje stosowanie zasad, ktore zostaty
uprzednio uzgodnione z whasciwymi resortami.
Niemniej, prébujac znalez¢ sposéb na zarzadza-
nie catym bibliotekarstwem, w ustawie umieszczo-
no zapis o Panstwowej Radzie Bibliotecznej jako
mozliwie szerokiej reprezentacji bibliotekarstwa.
Powotana w grudniu 1968 r., rozpoczeta dziatal-
nos¢ 9 kwietnia nastepnego roku. Wiceminister
w MKIiSz zostawat, z mocy ustawy, jej przewodni-
czacym, natomiast bibliotekarz - wiceprzewod-
niczacym (do 1980 r. byt nim dyrektor BN, Witold
Stankiewicz). Rada skfadata sie z 22 statych czton-
kéw i 6 przedstawicieli organizacji niebibliote-
karskich. Od chwili powotania stata sie jedynym
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forum wyrazania opinii i zadan bibliotekarzy wy-
stuchiwanym przez wladze, miata jednak wytacz-
nie uprawnienia doradcze. Poniewaz wptyw Rady
na podejmowane decyzje byt mocno ograniczony,
skuteczno$¢ jej interwencji i w og6le sens powo-
tania zle byly oceniane przez $rodowisko. Réwnie
krytycznie odnosili si¢ bibliotekarze do realizacji
szeregu postanowien ustawy z 1968 r. - nie wydano
do niej niezbednych rozporzadzer wykonawczych,
a wiec defacto nie dziatata. Dziatalno$¢ Rady zamar-
fa w latach 1980-1982. Ponownie ukonstytuowata
sie 15 grudnia 1983 r., w zmienionym skkadzie, pod
przewodnictwem wiceministra Edwarda Gotebiow-
skiego, i dziatata do korica omawianego tu okresu.

Za catoksztatt bibliotekarstwa czuta si¢ odpo-
wiedzialna Biblioteka Narodowa jako centralna
biblioteka Panstwa, szczeg6lnie Instytut Ksigzki
i Czytelnictwa pod kierownictwem Jadwigi Ko-
todziejskiej. IKiCz przygotowywat opracowania
na temat stanu bibliotek, prognozowat, a takze
sugerowat rozwigzania. W wydanym pod egida
Panstwowej Rady Bibliotecznej Raporcie o stanie
bibliotek polskich (dwa wyd. w 1974 r.), autorzy
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krytycznie ocenili stan polskiego bibliotekarstwa
na szerokim tle gospodarczym i kulturowym.
W $lad za tg analizg BN przygotowata Program
rozwoju bibliotekarstwa polskiego do 1990 roku. Pro-
jekt wstepny (Warszawa 1975). Obydwa opraco-
wania przez co najmniej dziesie¢ lat stanowity
punkt odniesienia w dyskusjach nad stanem pol-
skiego bibliotekarstwa, a bibliotekarze domaga-
li sie od wihadz realizowania wyrazonych w nich
postulatéw. Bezskutecznie, poniewaz opracowa-
nia te nie uzyskaty rangi dokumentu rzadowego.
Kontynuacjg Raportu i Programu byta publika-
cja: Stan i perspektywy bibliotekarstwa polskiego
do roku 2000 (Warszawa 1987), ktGrg opracowata
Jadwiga Kotodziejska z zespotem, a firmowaty
Panstwowa Rada Biblioteczna i Biblioteka Na-
rodowa. Autorzy o perspektywach bibliotekar-
stwa polskiego napisali w szerokim kontekscie
ekonomicznym i demograficznym kraju, tekst
dos$¢ powaznie alarmowat o stanie polskiej kul-
tury, w tym bibliotek.

dr hab. Andrzej Mezynski

V Ranking bibliotek

Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy Barcin w woj. kujawsko-pomorskim - podobnie jak
przed rokiem - znalazta sie na czele rankingu bibliotek ,Rzeczpospolitej".

Na kolejnych miejscach zestawienia znalazty sie placowki ze Swigtek (woj. warmirisko-ma-
zurskie), tomzy (woj. podlaskie) i Polanicy-Zdroju (woj. dolnoslaskie). Biblioteki te w ubiegto-
rocznej edycji rowniez znalazty sie w Scistej czotdwece.

Znaczacy awans w poréwnaniu z 2014 r. zanotowaty natomiast biblioteki: w Moragu (woj.

warminsko-mazurskie) - z 14 miejsca na 5, w Swieradowie-Zdroju (woj. dolno$laskie) - z 49 na
6 i we Wiodawie (woj. lubelskie) - z 24 na 7. Duze postepy dostrzezono tez w placéwkach:
w Rzagsni (woj. t6dzkie) - awans z pozycji 47 na 16 oraz w Miedzyrzeczu (woj. lubuskie) - z 58
na 20. Najwiekszym rekordzistg okazata sie biblioteka w Wisle, ktéra odnotowata skok z 220
miejsca na 22.

W ocenie placéwek brano pod uwage m.in. powierzchnie biblioteki i filii oraz wielkos¢
ksiegozbioru w przeliczeniu na 1000 mieszkancéw, $rednie zatrudnienie w placéwce i zakup
nowych ksiazek. Inne kryteria to m.in.: dostepnos¢ tytutdw prasowych, Internetu i nowych me-
diéw, posiadanie strony internetowej, a takze udogodnienia dla niepetnosprawnych.

W opracowaniu rankingu wykorzystano réwniez dane z Gtéwnego Urzedu Statystycznego
o liczbie czytelnikdbw w bibliotece na 1000 mieszkaricow oraz liczbie wypozyczonych ksigzek
przezjednego czytelnika w ubiegtym roku.

Jak podaja autorzy zestawienia, wydatki publiczne na kulture i ochrone dziedzictwa naro-
dowego w 2014 r. w Polsce przekroczyty 9,3 mid zt, z czego ponad 1,7 mid zt pochodzito z bu-
dzetu panstwa, a 7,6 mid zt dotozyly samorzady.

Zrédio: MKiDN
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Matgorzata Rokicka-Szymanska

Uzytkownik biblioteki
wspottworcag zycia
bibliotecznego

Wyniki badan ankietowych

Biblioteki publiczne petnig obecnie zadania
lokalnych centréw kultury, co potwierdzajg wy-
niki badan przeprowadzonych w Ksigznicy Pod-
laskiej. Biblioteki sa miejscami edukacji, rozwoju
zainteresowan, przestrzeni kreatywnej, artystycz-
nej i literackiej, uwzgledniajg potrzeby czytelni-
cze i edukacyjne ,,klientow”. Maja swoj potencjat,
sg ,,otwarte dla kazdego”, kto ma potrzebe sko-
rzystania z bogactw materialnych i niematerial-
nych. Wspoétczesna biblioteka publiczna wykracza
poza dawny model instytucji wypozyczajacej jedy-
nie gromadzone latami zbiory. Wprawdzie nadal
najwazniejszymi jej zadaniami pozostaje groma-
dzenie, opracowanie i udostepnianie zasobu bi-
bliotecznego, jednak nowe dziatania zdecydowanie
wykraczajg poza dotychczasowy kanon, np. za-
bezpieczajg dokumentacje lokalnego zycia spo-
tecznego, dostarczaja informacje o regionie ijego
historii. Biblioteki realizujg r6zne zadania, niekie-
dy mato doceniane przez organizatoréw, bowiem
trudno zmierzy¢ ich prace tylko z punktu widzenia
materialnego. Biblioteki to czesto jedyne osrodki
kultury w gminie, proponujace ré6znorodne atrak-
cyjne formy kulturalno-o$wiatowe (oparte o ksigz-
ke i nie tylko), propagujace wartosci czytelnictwa.
Nalezy tu podkresli¢, ze zaréwno biblioteki, jak
1 osrodki kultury sg instytucjami kultury, tojednak
ich zadania nie zawsze pokrywaja sie.

W powiecie biatostockim w bibliotekach pub-
licznych w sumie pracuje 55 os6b. Starajg sie
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one, aby ,,wizerunek dawnej biblioteki” nie byt
jedynym z jakim #gczy sie biblioteki publiczne.
Dzi$ we wspotczesnej bibliotece, w miejscu ,,tet-
nigcym zyciem” mozna realizowaé swoje pasje,
podejmowac szereg zadan wspolnie z bibliote-
karzami. Dzieki tej wspoétpracy prowadzone sa
bogate, bardziej urozmaicone dziatania. Niekto-
re z nich realizowane sg w oparciu o uzdolnienia
uzytkownikéw w ramach akcji ,,przez czytelnika
dla czytelnika”. Ta wspotpraca przebiega z rozng
intensywnoscig w poszczegélnych gminach po-
wiatu biatostockiego.

Ksigznica Podlaska w Biatymstoku (Biblioteka
Publiczna Powiatu Biatostockiego) wielokrotnie
przeprowadzata sondaze dotyczgce postrzega-
nia bibliotek w Srodowisku lokalnym. Tym razem
sondaz miat na celu pozyskanie odpowiedzi na
pytania: Czy uzytkownicy bibliotek na danym terenie
wspierajg te instytucje? Czy postrzegajajejako biblio-
teczne wielofunkcyjne centra kultury w swej gminie?
| czy sg usatysfakcjonowani z realizowanych kierunkéw
ustug bibliotecznych?

Sondaz byt anonimowy, skierowany do do-
rostych (powyzej 18 roku zycia) ,.klientéw” bi-
bliotecznych powiatu biatostockiego (bibliotek
gminnych oraz ich filii bibliotecznych). Zgodnie
z zalozeniami pozyskane dane majg stuzy¢ po-
trzebom Ksigznicy Podlaskiej, bibliotekom tere-
nowym, a takze instytucjom zainteresowanym.
Opracowane wyniki i wnioski przekazane beda



na spotkaniach merytorycznych. Ankieta sktada-
fa sie z 10 pytan: o charakterze zamknietym oraz
otwartym. Ankiete przestano w styczniu 2015 r.
droga elektroniczna do 15 bibliotek gminnych po-
wiatu biatostockiego, te z kolei przekazaty je do
swych filii.

Do Ksigznicy Podlaskiej w wyznaczonym ter-
minie, tj. do korica maja 2015 r. wptyneto 140
wypetnionych ankiet (w tym 86 z bibliotek gmin-
nych i 54 z filii bibliotecznych) z 31 bibliotek
funkcjonujacych na tym terenie, czyli $rednio
z kazdej gminy 9,3 ankiety (na 15 funkcjonu-
jacych w powiecie biatostockim). W badaniach
wypowiedziato sie 1,2% czytelnikéw powiatu
(w oparciu o dane GUS z 2014 r., odnotowano
wtedy 11 268 zarejestrowanych czytelnikéw spo-
$réd ogotu).

CHARAKTERYSTYKA RESPONDENTOW:

e pteé: 111 kobiet (79,3%), 29 mezczyzn (20,7%),

e wiek: 18-25 lat - 23 osoby (16,4%), 26-40 lat -
42 osoby (30%), 41-60 lat - 55 os6b (39,3%), powy-
zej 60 lat - 20 os6b (14,3%),

* wyksztatcenie: podstawowe - 7 0s6b (5%),
gimnazjalne - 7 0s6b (5%), $rednie - 68 0s6b (48,6%),
wyzsze - 57 0s6b (40,7%), zawodowe - 1, tj. 0,7%.

CZESTOTLIWOSC KORZYSTANIA Z USLUG
BIBLIOTECZNYCH NA PRZESTRZENI DWOCH
OSTATNICH LAT

W pierwszym pytaniu dotyczacym korzystania
z ustug bibliotecznych ankietowani mieli do wybo-
ru trzy odpowiedzi oraz mozliwo$¢ ich poszerzenia
na podstawie wiedzy o odwiedzinach w bibliotece
bez wzgledu na cel. Odnotowano nastepujgce wy-
niki - 32 osoby (22,9%) podkres$lity odpowiedz - ko-
rzystam z biblioteki kilka razy w roku, 58 (41,4%)
respondentéw wybrato odpowiedz - raz w miesia-
cu, 31 (22,1%) stwierdzito, ze odwiedza biblioteke
pare razy w miesigcu. Dodatkowe opinie dotyczy-
ty wiekszej czestotliwosci odwiedzin biblioteki:
8 0s0b (5,7%) stwierdzito, ze raz w tygodniu ko-
rzysta z biblioteki, 6 (4,3%) - dwa raz w tygodniu,
a5 (3,6%) - codziennie.

POWODY ODWIEDZANIA BIBLIOTEKI

W pytaniu drugim dotyczagcym powodow od-
wiedzania biblioteki ankietowani mogli skorzysta¢
z 8 mozliwosci odpowiedzi oraz dopisac inne cele
wizyty w bibliotece.
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Oto najczestsze odpowiedzi, uporzadkowane
wyg ilosci uzyskanych gtosow:

e wypozyczam zbiory - 136 (97,1%),

* spotykam sie w celach towarzyskich -
77 (55%),

e uczestnicze w edukacyjnych i kulturalnych
wydarzeniach bibliotecznych - 53 (37,8%),

e korzystam z informacji zamieszczonych
w Internecie - 43 (30,7%),

e poszukuje roéznorodnych
34 (24,2%),

e korzystam z komputera (w innym celu niz
internet) - 25 (17,8%),

e korzystam z zasobdéw elektronicznych -
18 (12,8%).

Dodatkowe powody wizyt w bibliotece zasyg-
nalizowane przez uzytkownikéw, to:

e wspolne dziatania instytucji partnerskich -
12 (8,6%),

e samotnos¢ - 8 (5,7%),

e podniesienie kompetencji zawodowych i re-
alizacja zainteresowan - 7 (5%),

* wsparcie bibliotekarzy przy wykonaniu po-
szczeg6lnych zadan - 4 (2,8%),

* relaks, spokoj - 3 (2,1%),

e bezpieczenstwo - 3 (2,1%),

e powro6t do czasow mtodosci, wspomnienia -
2 (1,4%).

Odnotowano parokrotnie wypowiedzi typu:
wspolnie z obstugg realizuje dziatania w ramach
Edukacji Spotecznosci Wiejskiej, wspotpraca z Uni-
wersytetem Trzeciego Wieku, koalicja ze szkotami
oraz przedszkolami,jak réwniez z Domem Kultury.

informacji -

UCZESTNICTWO W BIBLIOTECZNYCH FORMACH
UPOWSZECHNIANIA KSIAZKI | CZYTELNICTWA

W pytaniu 3 poproszono respondentéw o po-
danie informacji dotyczacej udziatu w formach
kulturalno-o$wiatowych zaproponowanych przez
biblioteki. Odpowiedzi udzielito sto dwanascie osob,
dwadziescia osiem ankietowanych pomineto je.

Biorac pod uwage uzyskane odpowiedzi, wy-
tonit sie obraz aktywnosci uzytkownikéw w for-
mach kulturalno-o$wiatowych. Oto najczestsze
opinie badanych:

e uczestnictwo w roznych formach zadeklaro-
wato 47 (42%) badanych,

¢ sporadyczne uczestnictwo - 28 (25%) osbb,

e 21 (18,8%) 0sdb stwierdzito, ze nie korzysta
z oferty bibliotek,

e 14 (25%) osoOb nie jest zainteresowanych za-
proponowanymi tematami.
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ZAINTERESOWANIE OFERTA BIBLIOTEKI

Kolejne pytanie powigzane z poprzednim, do-
tyczyto wyboru form kulturalno-o$wiatowych ofe-
rowanych w bibliotekach. W tej czesci gtos zabrato
125 os6b.

Jak wynika z uzyskanych danych, najwieksza
popularnoscia cieszg sie (wg ilosci przyznanych
gtosow):

e spotkania autorskie, promocje utworow -
71 (56,8%),

e zwiedzanie roznorodnych ekspozycji -
47 (37,6%),

» oferta skierowana do najmtodszych uczest-
nikéw - 38 (30,4%),

¢ spotkania Dyskusyjnych Klubéw Ksigzki -
37 (29,6%),

e konkursy biblioteczne - 32 (25,6%),

e odczyty, pogadanki, prelekcje, wyktady... -
31 (24,8%),

e warsztaty, szkolenia - 21 (16,8%),

* projekty realizowane przez biblioteke -
15 (12%)),

e przeglad prasy w bibliotecznych ,,kacikach
prasowych” - 18 (14,4%),

¢ Koto Przyjaciot Biblioteki - 8 (6,4%).

Niektdrzy respondenci odwotujac sie do uczest-
nictwa w projektach lub akcjach organizowanych
przez biblioteki wymieniali ich nazwe. Oto niekté-
re z nich: ,,English dla poczatkujacych”, ferie i wa-
kacje w bibliotece, ,,Indiaiskie wakacje”, zbiérka
poscieli dla najubozszych, zbiérka zuzytych telefo-
néw komorkowych, ,,Wiklina papierowa”, ,,Ozdoby
wykonane z filcu”. Uniwersytet Trzeciego Wieku,
»Seniorzy z pasja”, edukacyjny kacik malucha, po-
potudnie z ksigzka, gtosne czytanie, ,,Zaczytane
przedszkole”, ,,Barwnajesien zycia”.

OGOLNA OCENA USLUG BIBLIOTECZNYCH

Opinie respondentéw o bibliotekach sg raczej
pozytywne. 75 uzytkownikéw (57,6%) bardzo do-
brze ocenito biblioteki, nieco nizej, tj. na czwoérke
38 0s6b (29,4%). Cze$¢ bibliotek ,,zapracowato” na
nieco nizszg note, ale ocene dostateczng przyzna-
no 12 ksigznicom. Pieciu ankietowanych (3,8%)
podkreslito odpowiedz trudno powiedzie¢. Z kolei
dziesieciu respondentéw nie udzielito odpowiedzi
na to pytanie. Wypada zastanowi¢ sie dlaczego
7,6% opiniodawcéw wstrzymato sie od gtosu. Czy
wynika to z braku wiedzy, odno$nie zadan reali-
zowanych przez te instytucje, czy tez z trudnosci
przy ocenie?
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BIBLIOTEKAJAKO ,WIELOFUNKCYJNE CENTRUM
KULTURY W GMINIE”

Celem pytania byto uzyskanie odpowiedzi, czy
badani postrzegajg bibliotekejako wielozadaniowa
Instytucje. Okazato sie, ze 64 (45,7%) ankietowa-
nych odbiera tg instytucje jako ,,wielofunkcyjne
centrum kultury w gminie”, Z kolei 33 (23,5%) re-
spondentéw nie zgodzito sie z tym okre$leniem,
niejednokrotnie postrzegajac ksigznice wedtug
stereotypow, gdzie sie tylko udostepnia zgro-
madzone zbiory. 37 (26,4%) badanych nie miato
zdania, co do zdefiniowania biblioteki. Niewielka
grupa 6 0séb (4,2%) dodatkowo podata informacje
0 podobnym znaczeniu. Oto ich przyktady:

e ,zawite do nazwania i okres$lenia”,

* ,biblioteka to biblioteka”,

» ,biblioteka nie jest centrum kultury”,

» ,biblioteka kojarzy mi sie jedynie z ksigzka,
a nie centrum kultury”.

WSPOLPRACA | PARTNERSTWO NA RZECZ BIBLIOTEK

Odpowiadajac na pytanie dotyczace partnerstwa
bibliotek z uzytkownikami uzyskano 113 (80,7%) od-
powiedzi: od aprobaty dziatan bibliotek, po brak
zainteresowania wspétpracg odbiorcéw ustug a bi-
bliotekami. Obraz wspétpracy przedstawia sie naste-
pujaco: tak wspotpracuje - odpowiedziato 31 (27,4%)
0s6b, nie wspdpracuje - 39 (34,5%) respondentéw,
ponadto 18 (15,9%) ankietowanych podkreslito
wypowiedz: wspotpracuje sporadycznie, ponadto
17 (15%) ankietowanych nadmienito, ze nie ma na
takie ,,dziatania czasu”. Pojawito sie réwniez 8 wy-
powiedzi, ktore zostaty uwzglednione w analizie.
One réwniez dajg obraz odbioru wspétpracy respon-
dentoéw z biblioteka. Oto przyktadowe wypowiedzi:

e nie pracuje spotecznie,

e w zaleznosci od czasu i checi,

e pomyst [wspotpracy] wart rozpropagowania,

» akcje spoteczne sgjuz historia,

e przede wszystkim nalezy zacheci¢ mtodych
do wspétdziatania, a to zaprocentuje,

¢ chetnie sie wiacze, ale za ile?

POTWIERDZENIE REALIZOWANYCH FORM
WSPOLPRACY WSPOLNIE Z BIBLIOTEKA

Ostatnie dwa pytania (tj. 8-9) miaty charakter
otwarty. Odpowiedzi ankietowanych sg tu bardzo
zréznicowane.

Najwiecej wypowiedzi dotyczy wspotpracy
zwigzanej z:



e realizacjg projektéw w ramach: DKK, Uni-
wersytetu Trzeciego Wieku, Barwnejjesieni zycia,
Melpomeny, Polihymnii,

e opiniowaniem nowo zakupionych ksigzek
przez czytelnikéw oraz zgtoszonych dezydera-
téw na nowosci czytelnicze przez uzytkownikéw,

* wigczeniem sie do cyklicznych akcji realizo-
wanych w bibliotekach (np. Mikotajki, Andrzejki,
Tygodnia Bibliotek, Cata Polska czyta dzieciom.
Swieto Pluszowego Misia, Akademii malucha.
Poranki lub popotudnia z ksigzka..., wykonanie
0zdob Swigtecznych, np. stroikéw wielkanoc-
nych lub bozonarodzeniowych, zbiorki ksigzek
do bibliotek, wspieranie najubozszych w gminie
przedmiotami codziennego uzytku, np. zbiérka
poscieli, naczyn...,

 realizacjg konkurséw gminnych i powia-
towych,

e warsztatami i szkoleniami organizowanymi
w bibliotekach,

e pomoca przy organizacji spotkan autorskich
oraz tematycznych, a takze festynéw,

e opiekg nad miodszymi uczestniczgcymi
w edukacyjnych i kulturalnych wydarzeniach bi-
bliotek,

* matym sponsoringiem partneréw zawodo-
wych,

e wsparciem przy prowadzeniu zespotu tea-
tralnego dziatajagcego przy bibliotece,

e przygotowaniem drukéw ulotnych towarzy-
szacych imprezie bibliotecznej,

e pomocg przy wydawaniu zaplanowanych
publikacji,

* drobnymi naprawami technicznego sprzetu
bibliotecznego,

e udziatem w przygotowaniu zajec¢ bibliotecz-
nych skierowanych do najmtodszych.

PROPOZYCIE UZYTKOWNIKOW DO WYKORZYSTANIA
W BIBLIOTECE

Niektére odpowiedzi uzytkownikéw miaty
charakter zyczeniowy. O jakich ustugach real-
nych i nierealnych ,,marzg” nasi odbiorcy, co by
ich przyciagneto do naszych instytucji? Odpowie-
dzi wptynety od 82 (58,5%) ankietowanych. Warto
doda¢, ze niektére osoby docenity profesjonalng
obstuge i duze zaangazowanie zespotu bibliotecz-
nego (bez wzgledu na ilos¢ os6b zatrudnionych
w tych instytucjach).

Oto kilka wybranych wypowiedzi:

* dostepnos¢ wszystkich zbioréw do wypozy-
czenia na zewnatrz.
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¢ bardziej nowoczesny wystrdj wnetrz,

e wzbogacenie dziatan ukierunkowanych
na najmtodszego odbiorce ustug bibliotecznych
w oparciu o zabawy z ksigzka i nie tylko,

e zwiekszenie oferty réznych zbioréw (nie tyl-
ko ksigzkowych) w tym nowoczesne media,

e poprawa warunkoéw lokalowych,

e zautomatyzowanie procesow bibliotecznych,

« mini kawiarenka (kacik), dzieki ktérej moz-
na mile spedzié czas,

e zakup interaktywnych tablic,

e organizacja imprez kulturalnych o zasiegu
lokalnym, celem integracji ludzi,

» odigczenie Biblioteki od Domu Kultury,

e zajeciaw plenerze,

e kursyjezykéw obcych,

* projekty dotyczace zycia codziennego,

* na te chwile nie wystepuje taka potrzeba,

e stworzenie kacikéw czytelniczych, np. dla
senioréw i maluchéw,

e zwiegkszenie aktywnosci mtodych do pracy
na rzecz srodowiska lokalnego,

e wzrost liczby imprez kulturalnych, celem
integracji ludnosci lokalnej (poznania innych,
wykorzystanie ich zdolnosci do dziatan na rzecz
innych...),

e promocja nowosci bibliotecznych w specjal-
nych gablotach,

e wiecej dziatan kulturalno-oswiatowych
(w tym: spotkan autorskich...),

e powstanie kot zainteresowan opartych na
blokach tematycznych.

OCENA SATYSFAKCJI USLUG BIBLIOTECZNYCH

Na ostatnie pytanie w sondazu odpowiedziato 98
ankietowanych. Pozytywnej odpowiedzi udzielito
61 (62,2%) os6b, usatysfakcjonowanych ustugami
bibliotecznymi. Odnotowano réwniez 30 (30,6%)
respondentéw, ktérzy nie sg zadowoleni z realizo-
wanych ustug bibliotecznych na ich terenie. Z ko-
lei 9 (9,1%) oséb nie wydato opinii w tej sprawie.

Przy okazji nalezy zacytowac¢ kilka zarejestro-
wanych opinii, ktérych nie powinnismy pomingac.
Oto one:

e nasza biblioteka jest bardzo dobrze zaopa-
trzona,

e panie pracujace w bibliotece stuzg pomoca
w réznych sprawach. Za to im serdecznie dzigkuje,

e jest niezle, ale mozna lepiej stuzy¢ czytel-
nikom,

e terapia realizowana w bibliotece bardzo po-
maga odbiorcom ustug.
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e nie mam zdania w tej kwestii, ale to XXI wiek
i moze by¢ inaczej,

e dawno temu pracowatem w bibliotece szkol-
nej jako aktyw biblioteczny, dzisiaj mozna to okre-
$li¢jako dziatania w charakterze ,,wolontariusza”,

e instytucje te za mato sie promujg,

e czy wiele moze uczynic¢jeden pracownik re-
alizujacy zadania dwoch instytucji?

PODSUMOWANIE

Zmiany jakie zaszty w dziataniach bibliotek sg
zauwazalne przez znaczng czes¢ uzytkownikow
oraz pozostatych nie czytelnikéw ze $rodowiska lo-
kalnego, ktorzy pozyskuja wiedze o tej instytucji za
posrednictwem innych oséb (metoda szeptang) lub
z mediéw. ,,Biblioteczne promocje, propagujacejej
dziatania majg wielkg moc” - tak stwierdzita jed-
na z respondentek. Takie cele nie tylko reklamuja
czytanie, ale réwniez przedsiebiorczos$é w biblio-
tekach. Jeden z ostatnich popularnych, opracowa-
nych plakatow zawiera hasta: ,,W bibliotece, masz
wybor. Wpadaj! Nie tylko po lektury” - ukazuje on
nasza otwartosc¢ i wiez ze Srodowiskiem, proponu-
jac ludziom duzy wachlarz dziatan. Jednoczes$nie
liczac na wspotprace z ,,klientami i przyjaciot-
mi tych instytucji”. Ksigznice nie tylko bazuja na
»starych, sprawdzonych” sprzymierzencach, czy
»Zhaczacych partnerach”, ktdrzy wspotpraca od
lat, przyczyniajg sie do zmiany pozycji bibliotek
publicznych w $rodowisku lokalnym, ale poszu-
kujg tez nowych. Nic nie stoi na przeszkodzie, by
ten krajobraz wzmocni¢ o kolejne stowarzysze-
nia, towarzystwa, badz indywidualnych przyjaciét
lub sympatykéw bibliotecznych, przyczyniajac si¢
w ten spos6b do zmiany postrzegania bibliote-
kijako ,,wielofunkcyjnego centrum biblioteczno-
-kulturalnego w gminie i nie tylko”. Adresat jej
ustug (bez wzgledu na charakter) wspiera zycie
biblioteczne. W takiej bibliotece uzytkownik jest
oczekiwany, a wszystkie oferty sg przygotowy-
wane z mysla o jego potrzebach, aby umozliwi¢
przede wszystkim bezposredni kontakt cztowie-
ka z cztowiekiem.
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Niekiedy ,,ton polskim miasteczkom i wsiom
nadajg” Ochotnicze Straze Pozarne, Kota Gospodyn
Wiejskich oraz inne kota..., liczymy ze biblioteki
(wiekszos$¢) dzieki swemu potencjatowi sa podob-
nie odbierane w swym otoczeniu. Zebrane w ba-
daniach informacje niejednokrotnie potwierdzaja
ta ocene o skali oddziatywania ksigznic w swym
Srodowisku.

Wsréd innych spostrzezen uczestnikéw sonda-
zu nalezy wymieni¢:

* kobiety czesdciej angazujg sie w pracy na
rzecz bibliotek, sg bardziej mobilne,

e petna kreatywnosci i inwencji do dziata-
niajest grupa wiekowa 41-60 lat ze Srednim wy-
ksztatceniem,

e poprzez wspdlne realizacje wielu inicjatyw
tworzy sie srodowisko lokalne,

* niekiedy biblioteki ,,sg wttaczane w szersze
dziatania” nie zawsze zwigzane z biblioteka, np.
w organizacje festynéw...,

* konstruujemy ,,pajeczyne bliskich os6b”, na
ktoérych w wiekszosci mozna liczy¢, jest to czesé
spoteczenstwa wspierajaca biblioteki poprzez r6z-
ne dziatania,

« biblioteka jest zapleczem dla os6b samot-
nych, gdzie prowadzi sie dziatalnos¢ terapeu-
tyczna i biblioterapeutyczng (w oparciu nie tylko
0 zbiory, ale réwniez rozmowy), wéwczas powsta-
ja wiezi publiczno-spoteczne, dla obu stronjest to
niezbedne.

Doda¢ nalezy, w oparciu o pozyskang wiedze
psychologiczng, ze ludzie, ktérzy funkcjonujg
czynnie, maja dobre relacje nie tylko w rodzinie.
Aktywnie uczestniczg réwniez w ,,w zyciu innych,
sg szczesliwsi i zdrowsi”. Takie ,,spoteczne mat-
zenstwo” to w duzej mierze zastuga wzajemnego
wspierania sie, bo fatwiej jest zacheci¢ tudzi do
dziatania na mniejsza, lokalng skale.

Pragne podzigkowac bibliotekarzom z powiatu
biatostockiego za pomoc przy aktywizowaniu $ro-
dowiska, biorgcego udziat w badaniach.

Matgorzata Rokicka-Szymarska
Ksigznica Podlaska im. fukasza Gérnickiego w Biatymstoku



Artur Nowakowski

Sztuka
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czy marketing?

Kilka refleksji na temat projektowania oktadek

Pomiedzy kreacjg a nijakoscig - tak mozna by
umiejscowi¢ wspoétczesny design polskiej ksigzki,
gdyby nie wrazenie, iz owa pozorna ,,réwnowaga”
dawno zostata zachwiana na rzecz zaspokajania
marketingowych kryteriow. Pomijajac juz aspekt
precyzji i celnosci estetycznego przekazu takiego
czy innego projektu, wydaje sie, ze termin ,,sztuka
uzytkowa” zanika w swojej pierwotnej postacijako
kompozycja dwéch réwnowaznych aktow: kreacji
artystycznej i przysposobieniajej do informacyj-
nego formatu. Polityka personalna wydawnictw,
ktore powinny sta¢ na strazy kreatywnosci litera-
cko-artystycznej, od dtuzszego juz czasu zmierza
w strone petnej komercjalizacji produktu, zgodnie
z ktorg miejsce kierownika artystycznego oraz ilu-
stratora (lub grafika) zajmuja marketingowcy, a ca-
os¢ aktywnosci zespotu ogranicza sie w gruncie
rzeczy do weryfikacji odpowiedniego dostosowa-
nia rezultatu procesu wydawniczego do masowych
gustow i percepcji przecigtnego odbiorcy. Wcale
nierzadko jest to schlebianie najgorszym prefe-
rencjom i modom estetycznym, jakie w danym
momencie wystepuja w spoteczenstwie. Stad krzy-
kliwe barwy, jarmarczne kompozycje, opatrzone
rozwigzania liternicze i schematy interpretacyjne.

Systematyzacja zaniedban i btedéw wynika-
jacych z przekonania, ze ksigzka to produkt jak
kazdy inny, jest trudna z uwagi na r6znorodnos¢
owych uchybien. Nie bez znaczenia s3 takze re-
gulacje i wewnetrzne ustalenia, majace wptyw na
estetyczne ramy projektu. Dlatego jedynie w wiel-
kim skrocie mozna wyznaczy¢ miejsca, ktore cha-

rakteryzuja powazne zachwianie pozycji sztuki
w projektowaniu graficznym i decyzjach wydaw-
niczych bedacych czesto podstawg do wyboru ta-
kiej czy innej estetyki.

Zasygnalizowane powyzej regulacje sg moze
najtrudniejszym obszarem do dyskusji, przyjeto
sie bowiem, Zze to, co zaakceptowane przez wigk-
szo$¢, jest stuszne. Z trendami w ogole trudno
dyskutowac; pojawiaja sie one w przestrzeni sty-
listycznej w nieokres$lonych odstepach czasu, po-
ciggajac za sobg bezrefleksyjne nasladownictwo.
Na szkoleniach dla grafikéw w wydawnictwach,
organizowanych przez kadry szkét plastycznych,
sugeruje sie wrecz projektantom czeste wizyty
w ksiegarniach i przyswajanie najnowszych tren-
déw w designie ksigzki, czynigc tym samym ich
wiasng kreatywnos$¢ podatng na obcg wrazliwos¢
i doprowadzajac do kompozycyjnej bylejakosci.
Reguty rynku wymuszaja pewna zachowawczosc,
eliminujac z kreacji to, co w niej najistotniejsze,
w tym odwage interpretacyjng. Nie jest to rzecz
nowa; przed epoka zmasowanej komputeryzacji
w procesie projektowania graficznego ilustrato-
rzy zmagali si¢ z indywidualnymi upodobaniami
decydentéw, majac przy tym o tyle wiekszg trud-
nos$¢, ze wszelkie zmiany i korekty, jakie musieli
nanies¢ np. na ilustracje oktadkowa, zwigzane byty
czasem z odtwarzaniem rysunku od podstaw. Nie
mniej jednak znane sg przypadki twoércow, ktérzy
kosztem ilosci zamowien stawali na strazy swojego
pomystu, nie poddajac sie tym samym naciskom
prezeséw i redaktorow.

BIBLIOTEKARZ grudzien 2015



ARTYKULY

W pewien spos6b z decyzyjnym asekuran-
ctwem powigzana jest polityka wyboru projektu
(lub kierunku stylistycznego), opierajaca sie na
demokratycznej ocenie pracownikéw wydawni-
ctwa lub 0séb z nim niezwigzanych. Jak wiadomo
sztuka nie znosi kompromiséw, i cho¢ w przypad-
ku projektowania graficznego (czyli sztuki uzyt-
kowej) mozna ustysze¢ argumenty przemawiajace
na rzecz takiego modelu selekcji, tojednak wydaje
sig, ze niebezpieczenstwo uzyskania projektu bez-
barwnego jest duzo wieksze, niz gdyby ojego ak-
ceptacji decydowaty dwie/trzy osoby (np. grafik,
redaktor prowadzacy i prezes). Przecietnosc jest
niestety wynikiem obecnosci zbyt duzej liczby oce-
niajacych, ktérzy automatycznie (przy zatozeniu,
ze wskaza, co nalezatoby ich zdaniem poprawic)
stajg sie po trosze wspotprojektantami. Stylistycz-
na zupa, jaka si¢ w ten sposéb tworzy, uraga po-
niekad pozycji grafika, w szczegolnosci za$ jego
kreatywnosci, ktorej sie od niego wymaga.

W argumentacji przemawiajacej na rzecz pod-
dawania projektu gremialnej ocenie daje sie za-
uwazy¢ przekonanie, iz dokonujac masowej opinii
staramy sie jg odnie$¢ do gustow wiekszych grup
odbiorcow, przewidujac w ten sposéb odbior
oktadki (czy tez ilustracji) u masowego konsu-
menta. Marketingowe postepowanie, jakkolwiek
zapewne stuszne z takiego punktu widzenia, upo-
Sledzajednak sztuke projektowania, zabierajacjej
wyrazisto$¢, odwage, indywidualizm i oryginal-
no$¢ interpretacyjna.

Na dezintegracje powyzszych cech wplywa
tez bezrefleksyjne podazanie za trendami. Sto-
sownie do obowigzujacych wzorcow i opartych
na nich upodoban zakre$lone granice artystycz-
nej twdérczosci nie zawsze sie poddajg zamierze-
niom projektanta, co z kolei powoduje konflikty
pomiedzy wolnoscig wyobrazeniowg a sztywnym
zapotrzebowaniom wydawcy, opartym zazwyczaj
na utrwalonym w danym momencie gustom ma-
sowego uzytkownika. Z drugiej strony ped ku tak
zwanej ,,nowoczesnosci” designu uniemozliwia
korzystanie ze sprawdzonych wzorcéw, majacych
swoje zrodto w estetyce wczes$niejszych dekad.
Rozwiazania abstrakcyjne, nawiazujace do plaka-
towego minimalizmu, odwazna asymetria stajg sie
wiasciwg recepty tylko wowczas, gdy sg one uza-
sadnione z punktu widzenia tresci ksigzki. Posta-
wa taka wynika z przekonania, ze sztuka uzytkowa
kieruje sie zupetnie innymi prawami, niz tzw. sztu-
ka muzealna, podczas gdy - jesli sie nad tym gte-
biej zastanowi¢ - jedyna réznicajest koniecznos¢
zamieszczenia tytutu, autora, ewentualnie dodat-
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kowego tekstu informujacego odbiorce o tresci
ksiazki. Doktadnie taka sama zasada dotyczy plaka-
tu, ktéryjednak (w szczegélnosci ten teatralny) za-
chowujejeszcze wjakims stopniu znamiona sztuki
wysokiej. W przypadku ksigzki - tak poradnikéw,
jak i niestety coraz czesciej prozy i literatury po-
pularnonaukowej - nadrzedng zasadajest uwypu-
klenie tytutu, najlepiej ogranym krojem czcionki,
najczytelniejszej z mozliwych. Stosowanie nie-
szablonowych rozwiazan w postaci minimalizacji
liternictwa, wybor niebanalnego kroju czcionki,
czy tez zastosowanie ilustracji (grafiki, fotogra-
fii) nienawigzujacej wprost do tresci, nie znajduje
poparcia wéréd pracownikéw duzej ilosci wydaw-
nictw. Z tego tez powodu stajemy sie Swiadkami
zalewu tanich, jarmarcznych i sztampowych okfa-
dek, niczym sie od siebie nieodr6zniajacych. Nie
mozna tez nie ulec wrazeniu, ze minetyjuz czasy,
gdy zatrudniato sie ilustratoréw, ktérzy przygoto-
wywali oktadke razem z liternictwem klasycznymi
metodami. Polityka oszczedno$ciowa wydawnictw
wyklucza takie rozwigzanie; kupno ilustracji na
wytacznosé wigze sie z duzo wyzszymi kosztami
anizeli przygotowanie projektu wjednej z popu-
larnych aplikacji graficznych z uzyciem gotowych
fontow.

W zwigzku z powyzszym prawdziwym nie-
szczesciem stato sie patologiczne wrecz ko-
rzystanie z internetowych bankéw fotografii,
oferujgcych za stosunkowo niewielkie sumy go-
towe grafiki (ilustracje wektorowe lub bitmapowe)
badz mniej lub bardziej wyretuszowane zdjecia.
Pomimo prestizu, jaki dzigki ilustratorom Polska
wypracowata sobie w pierwszych dekadach drugiej
potowy XX w., rzadko kto nawigzuje dzi$ do daw-
nych wzorcéw. Zapobiegliwo$¢ w wydatkowaniu
pieniedzy doprowadzita do sytuacji, ze kupno go-
towej grafiki skutkuje marnym projektem, sitg rze-
czy nieoryginalnym, nawetjesli wjakims stopniu
nabyta grafika zostata zmodyfikowana. Kupiona
w ten spos6b ilustracja nie przechodzi niestety na
wytgcznoséé kupujacego, wobec czego doktadnie te
same fotografie badz grafiki mozemy potem spot-
ka¢ na banerach i w reklamach niepowigzanych ze
sobg firm, a takze na innych oktadkach. Od czasu
do czasu graficy, starajgc sie zmodyfikowa¢ takie
zdjecie (aby unikng¢ powtoérek), uzyskujg efekt
zupetnie odwrotny, uzasadniajgc w ten sposob
przekonanie o marnym poziomie projektowania
graficznego. Nie bez powodu zresztg dokonuje sie
czesto rozdziatu zawodu grafika od zawodu pro-
jektanta, przypisujac temu pierwszemu wytacznie
umiejetno$¢ komponowania gotowych potproduk-



téw ilustracyjnych ijednak pewng odtwdérczose.
Patrzac na okladki ksigzek, jakie ukazywaty sie
jeszcze przed dwudziestu laty, nie sposob nie ulec
wrazeniu, ze kunszt, zdolno$¢ do odniesien este-
tycznych oraz wiasna silna inwencja zostaty zmar-
ginalizowane na rzecz prostych rozwigzan.

Zawod projektanta graficznego powoli nabiera
charakteru odtwoérczego, co wyraznie zaburza sa-
moswiadomos¢ artystyczna, szczeg6lnie w obliczu
niesprecyzowanych oczekiwan wydawcy: zjednej
strony oczekuje sie od grafika kreatywnosci, z dru-
giej za$ modyfikuje sigjego projekt w stopniu unie-
mozliwiajagcym przypisanie go samemu autorowi.
Osoby decyzyjne nie zawsze majg doswiadczenie
na obszarze projektowania, co generuje oceny
skrajnie subiektywne; skojarzeniowa nieche¢ do
takiego czy innego koloru, ksztattu albo kompo-
zycji skutkuje wyborami pozbawionymi smaku
i stylistycznej wytrawnosci.

Przejrzysta informacja i ilustracyjna wyktad-
nia zawartosci ksigzki jest tez ostatnio powaznie
zakldcona przez obecnos¢ obcych wtretow iko-
nicznych w postaci logotypéw i znakéw firmo-
wych patronéw. Dyskretne wkomponowanie ich
nie wchodzi w gre; szczescie, jesli zdarza sie dwa
lub trzy, ale wcale nierzadkie sg sytuacje, kiedy ich
liczba urasta do kilkunastu. Stworzone w najprze-
rézniejszej stylistyce i kolorystyce nijak nie pasujg
do projektu, zwkaszcza, gdy ttem niejestjednolita
apla, ale na przyktad fragment ilustracji lub foto-
grafii. Dyzurnym miejscem logotypowjest czwarta
strona ok}adki, a ich obecno$¢ tam powoduje -
w konfrontacji z recenzjami i grafika - potwor-
ny szum estetyczny, przywotujagc na mysl raczej
kiepska ulotke reklamowa anizeli czes$¢ oprawy
ksigzki. Obecnos¢ logotypOwijest w argumenta-
cji wydawcow usprawiedliwiona mniej lub bar-
dziej scistg zaleznoscig od reklamowanych w ten
spos6b patrondw. Niektorzy ze znanych projek-
tantdw sprzeciwiajg sie jednak takim prawidto-
wosciom. Andrzej Tomaszewski -jeden z bardziej
uznanych typograféw i projektantéw - uwaza, ze
patroni ci nie kiwneli nawet palcem, aby przytozy¢ sie
do wydania ksiazki, dodajac, ze nawetjesli wjakiej$
audycji powiedzg dwa, trzy zdania o $wiezej ksigzce,
lub napiszg zdawkowa notke (najczesciej bezrefleksyj-
nie przepisang ze wstepu lub z tylu oktadki), tojest ich
psi obowiazek. To przeciez sens spotecznej stuzby in-
formacyjnej, ktéra owe publikatory wykonujg i dzieki
ktorej znajduja czytelnikéw. (...) Powinni podziekowaé
wydawcy za wiadomos$¢ o ukazaniu sie waznej ksigzki.

ARTYKULY

ciekawej pracy, nowego podrecznika. Dodaje tez, juz
w odniesieniu do generalnego ujecia wartosci we
wspotczesnym projektowaniu, ze osoby, ktére nie
chca by¢ obiektem marketingowych manipulacji, ani
uczestniczy¢ w konsumpcji tego handlowego i drobno-
mieszczanskiego »piekna« oraz zwigzanych z nim zajec,
skazane sg chyba na zycie podziemne, podobne do egzy-
stencji pierwszych chrzeécijan w katakumbach (,,Wy-
dawca”, 2009, nr 11-12, s. 27-28). Wizualny zamet
potegowany jest ponadto kodem kreskowym, kt6-
rego rozmiary - w odpowiedzi na wytyczne nie-
ktorych firm certyfikujacych - urastajg do tych
przekraczajacych granice dobrego smaku.

Przy powyzszych uwagach nasuwa sie pyta-
nie o przyszto$¢ wspotczesnej oktadki nie tyle juz
w odniesieniu do stylistycznych maéd, ale do ko-
niecznego wytyczenia granic pomiedzy sztuka
projektowania a marketingowymi dyktatami. To,
czy mozliwy jest powro6t do wczesniejszej otwar-
tosci na ilustratorski kunszt zalezy w duzej mie-
rze od otwartosci redakcyjnych mocodawcéw, ale
takze od samych projektantéw, od ich krytyczne-
go spojrzenia na problem naduzywania trendow
i ogoélnie pojetej spolegliwosci w ich wiasnym ar-
tystycznym wyrazie. Przemiany, jakie zaszty na ob-
szarze sposobow docierania do czytelnika (a wiec
juz nie tylko do ksiegarn, ale takze hipermarketow
i innych miejsc niekojarzonych dotad z ksigzka),
jakie okreslity i stworzyty narzedzia do promo-
cji literatury, wymusity i nadal wymuszajg nowy
sposéb obchodzenia sig z ksigzkajako produktem,
nie mniej jednak wydaje sig, ze wiele z wczesniej-
szych standardéw edytorsko-artystycznych mozna
by z powodzeniem zachowac. Otwarto$¢ na nowe
kierunki, estetyczne ujednolicenie z warstwg mar-
ketingowa, przeciwstawienie sie schlebianiu naj-
nizszym gustom, a wiec tym samym podniesienie
wartosci wizualnej ksigzki (zaréwno jej oktadki,
jak i sktadu tekstu) jest jednym z zasadniczych
zagadnien w dyskusji o ksigzce, ale réwniez za-
daniem, jakie nalezatoby zrealizowa¢ w poczuciu
obowiazku wobec szczegblnej wartosci i potencja-
tu, jaki ona ze sobg niesie wraz ze swa niezmienio-
na od wiekow forma. Nalezy gteboko wierzy¢, ze
odpowiednie wywazenie proporcji w relacji mie-
dzy sztuka projektowania a marketingiem nabie-
rze cech decydujacych o ksztattowaniu dobrego
smaku wséréd konsumentéw literatury i estetycz-
nej dynamizacji podczas pracy jego kreatorow.

Artur Nowakowski
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Edyta Kosik

+Czytam wszedzie" - akcja spoteczna

projektu Wolne Lektury

Promocja czytania w dobie niezadowalajgcego
poziomu czytelnictwa w Polsce jest bardzo po-
trzebna. Wszystkie inicjatywy majace na celu za-
checenie spoteczenstwa do siegnigcia po lekture
sg wiec niezwykle cenne.

Projekt Wolne Lektury Fundacji Nowoczesna
Polska od lat zacheca do czytania umozliwiajgc
wolny dostep do dziet wybitnych autoréw za po-
Srednictwem internetowej biblioteki dostepnej
pod adresem wolnelektury.pl. Odwiedzajacy te
biblioteke czytelnicy majg nieustanny dostep do
lektur szkolnych i innych cennych pozycji. Obec-
nie w internetowym ksiegozbiorze znajduje sie
3415 utworow, ktére udostepnione sg w réznych
formatach (HTML, TXT, PDF, EPUB, MOBI, FBZ).
zbiory uzupetnione zostaty przypisami oraz mo-
tywami. W bibliotece znajduje sie takze kilkaset
czytanych przez aktoréw audiobookéw (dostep-
nych takze w r6znych formatach). Zbiér dostoso-
wany jest do potrzeb mobilnych. Z ksiggozbioru
uzytkownicy korzystajg bezptatnie, majg prawo
zapisac dang pozycje na swoim komputerze, udo-
stepnia¢ innym (bezptatnie) oraz cytowac.

Juz poprzez stworzenie opisanej powyzej in-
ternetowej biblioteki projekt Wolne Lektury przy-
czynia sie do promowania czytelnictwa, dzieki
utatwieniu dostepu do ogromnej ilosci pozycji.
W sierpniu 2015 r. projekt stworzyt akcje spotecz-
ng ,,Czytam wszedzie”, ktéra wjeszcze wiekszym
stopniu zacheca do obcowania ze stowem pisa-
nym, i to w nietypowych miejscach. Zatozeniem
tej kampanii spotecznej jest naktonienie spotecz-
nosci do czytania w miejscach, w ktérych ,sie
czeka” (np. w przychodniach, na dworcach, przy-
stankach autobusowych). Wedtug prezesa fundacji
Nowoczesna Polska dzieki temu czas oczekiwania
nie stanie sie czasem straconym. Zagiebienie sie
w lekturze natomiast moze stac¢ sie dodatkowa
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okazjg do obcowania z kultura. W ten sposéb or-
ganizatorzy akcji chcg pokazac jej odbiorcom, ze
urzadzenia mobilne (przy pomocy, ktérych moz-
na czytac ksigzki podczas oczekiwania) moga uta-
twi¢ kontakt z lekturg. Przyczynia sie do tego sam
portal wolnelektury.pl, ktéry dostosowanyjest do
tych urzadzen.

W ramach kampanii ,,Czytam wszedzie”
w sierpniu i wrze$niu w réznych miejscach -
kinach, portalach serwiséw informacyjnych,
srodkach komunikacji miejskiej, telewizji - wy-
emitowany zostat spot promujacy czytelnictwo.

Swoim patronatem akcje objety rézne portale
zwigzane z ksigzka, zaréwno piszace o ksigzkach,
jak ije sprzedajace (w postaci papierowej i elektro-
nicznej) - np. booklips, bookeriada, lubimyczytaé.pl,
platon24, woblink. Zostata ona dofinansowana
z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowe-
go w ramach Narodowego Programu Rozwoju Czy-
telnictwa. Wspieratjg takze Instytut Ksigzki.

Akcja ,,Czytam wszedzie” jest dobrym sposo-
bem na promowanie czytelnictwa. Zacheca do
tego by czytanie potgczy¢ z wykorzystaniem czasu
oczekiwania (np. na pociag czy autobus). Jest to do-
bra inicjatywa, poniewaz kazda okazja do zagtebie-
nia sie w lekture jest dobra, a dodatkowo podczas
spotkania z ulubiong lekturg czas szybciej ptynie.
Poza tym czytanie w miejscach publicznych, takich
jak chociazby przystanki autobusowe, jest dobrym
przyktadem dla innych, ktory by¢é moze zachecija-
ki$ krag osob do tego, by takze siegna¢ po lekture.

Edyta Kosik

Bibuografia:

1. Wolnelektury.pl. [online], [dostep: 2015.09.6]:
https://wolnelektury.pl/.
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Martyna Czekata

Historia (nie)jednego zdjecia

czyli z ksigzkag
w kadrze

Pokaz mi co czytasz, a powiem Ci kimjestes? Nie! Pokaz, ze w ogole czytasz, a wtedy
juz bedziemy wiedzie¢ kim jestes, Pokaz! Nie wstydz sig!

A niestety, czesto tak bywa. Ludzie, by¢ moze
ze skromnosci, moze z powodu komplekséw, nie
lubig przyznawac sie do tego, co czytaja. Spedzaja
dbugie godziny na poznawaniu historii fascynuja-
cych, alejednoczesnie - w ich mniemaniu - kiczo-
watych, nie wartosciowych. Tymczasem trzeba
otwarcie przyzna¢, ze lubimy czytaé literature
popularng, pochtaniamy tzw. ,,czytadta” na pote-
ge. Ale jednocze$nie boimy sie oceny. O czytanej
ksigzce opowiemy, jesli jest to tom na miare Tot-
stoja lub Manna. Kryminat czy romans? Nie ma
mowy! A niepotrzebnie! Lektura ma by¢ przyjem-
noscig, oderwaniem od przykrych spraw. Trudno
przeciez taki stan osiggna¢ przy traktacie filozo-
ficznym. Z tego zatozenia wyszli bibliotekarze
z Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Jana Pawia II
w Opolu i 23 kwietnia 2015 r., czyli w Swiatowym
Dniu Ksigzki i Praw Autorskich zorganizowali ak-
cje ,,Z ksigzka w kadrze”.

Plan byt prosty: wyjs¢ z biblioteki i w centrum
miasta szuka¢ ludzi, ktérzy majg ze soba ksigz-
ki - w torebce, plecaku, czy pod pacha. Jesli tacy
sie znajdg - zrobi¢ im zdjecia, a nawet popularne
wsrod miodziezy selfie. Do tego celu wykorzystali-
$my tablety otrzymane od Fundacji Rozwoju Spo-
teczenstwa Informacyjnego w ramach projektu
,»-Tablety w Twojej bibliotece”.

Do realizacji planu przystapiliSmy w szescio-
osobowej grupie ztozonej parytetowe. Jeszcze

przed wyruszeniem w droge sami wykonalismy
sobie kilka zdje¢ selfie z ulubionymi ksigzkami.
Nastepnie, uzbrojeni w tablety wyruszyliSmy na
spacer po miescie. Szczescie dopisato namjuz na
samym poczatku, bo pierwsze czytajgce osoby
spotkaliSmy na placu nieopodal biblioteki. Nie
da sie ukryé¢, ze zblizajaca sie grupa moze budzié
poptoch. StaraliSmy sie jednak w prostych sto-
wach wyttumaczy¢ na czym polega akcja, przy-
pomnie, ze obchodzimy Swiatowy Dzieri Ksigzki
i zacheci¢ do wykonania wspdlnego zdjecia. ljuz
w tym miejscu wyodrebnit sie pierwszy podziat
pokoleniowy. Namawiany przez nas senior nie
byt zainteresowany akcja. Mato tego - wydawata
mu sie podejrzana. Dlaczego chcemy wiedzieé¢ co
czyta? Po cojakies zdjecia? Niezrazenl taka reak-
cja, ruszylismy dalej, by po chwili spotka¢ sympa-
tyczna studentke zaczytujaca sie w Skazanych na
mito$¢ Diany Palmer. Dziewczyna doskonale zda-
wata sobie sprawe z tego, ze piekna pogoda, coraz
odwazniej poczynajaca sobie wiosna i taweczka
wystawiona na storice to idealne warunki do czy-
tania! A mozna i zapozowaé do bibliotecznego
selfie! Takich reakcji oczekiwalismy! Bo nie da sie
ukryé¢ - i dla nas akcja byta poczatkowo oniesmie-
lajgca. Sami nie byliSmy pewni, jak zachowaliby-
$my sie, gdyby to nas kto$ zaczepit, wypytywat
o czytang ksiazke i chciat robi¢ sobie z nami zdje-
cia. Jest to catkowicie zrozumiate. Tym bardziej.
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fotiCat.uL .
Fot. Archiwum MBP w Opolu

Ze przez duza cze$é naszego spaceru towarzyszyta
nam kamera TVP Opole. To dodatkowo onieSmie-
lato opolan, ale znalezli sig i tacy, ktorzy zechcieli
podzieli¢ sie z telewizyjng ekipa swojg opinig na
temat naszego przedsiewzigecia. Warto nadmienic,
ze, aby ludzie czuli sie bezpieczniej w takiej sytu-
acji, zatozyliSmy nasze czerwone t-shirty z logo
MBP w Opolu. Dzieki temu staliSmy sie rozpo-
znawalni, ludzie identyfikowali nas z instytucja,
ktdra znaja i lubia.

Skwerek koto biblioteki to byto dla nas oczy-
wiscie za mato. Postanowilismy péjs¢ na dworzec
kolejowy Opole Gtdwne, majac jeszcze w pamig-
ci studenckie czasy, gdy ksigzka byta najlepszym
sposobem na zabicie nudy podczas oczekiwania na
pociag. Na peronach i w poczekalni spostrzegliSmy
kilku czytelnikéw, ale tylko jedna osoba odwazyta
sie porozmawiac z nami o lekturze i zapozowac do
zdjecia. W pamieci utkwi nam na pewno kobieta
w $rednim wieku, ktoéra kategorycznie odmowi-
fa rozmowy, ttumaczac, ze pracuje w szkole i ma
juz dosc ksigzek. Nie przeszkadzato to jej dzier-
zy¢ w dioniach jakiego$ zaczytanego juz egzem-
plarza. Zabawne, a zarazem smutne. Na szczescie,
z kazdym kolejnym naszym krokiem, takich reak-
cji byto coraz mniej.

Wraz z opuszczeniem dworca podjeliSmy de-
cyzje o podziale na dwie druzyny. Trzech biblio-
tekarzy udato sie na nadodrzanski bulwar, liczac
na odnalezienie czytelnikéw spedzajacych czas
wsrdd drzew i nad wodg. Trzy bibliotekarki posta-
nowity wyruszy¢ w kierunku kampusu uniwersy-
teckiego. To byto dobre posunigcie. Po pierwsze,
ludzie przychylniej reagowali, gdy byto nas mniej.
Po drugie, chcieliSmy zbadaé, czy na reakcje ludzi
ma wptyw pte¢ oséb je zaczepiajacych. Nasze od-
czucia byly rézne. Bibliotekarze nie mieli prob-
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leméw z nawigzaniem kontaktu ani z kobietami,
ani z mezczyznami. Natomiast z bibliotekarkami
o wiele chetniej rozmawiali panowie. Przezjedne-
go zostatySmy nawet zaproszone na kawe, inny byt
gotéw mocno nas przytuli¢ do zdjecia.

W Opolu skwerdéw catkiem sporo, a wiec jest
gdzie czyta¢ pod chmurka. Naszej uwadze nie
umknat nikt. Krzepiacejest to, ze przewage wsrod
czytajacych stanowili ludzie miodzi, o ktérych
czesto méwi sie, ze nie biorg ksigzek do reki. Otéz
biora. ! to nie tylko podreczniki! Powiesci, albu-
my, rozmowki jezykowe. Ksigzki wtasne i wypo-
zyczone. Szczegolnie ujat nas wypoczywajacy na
wzg6rzu uniwersyteckim Serb, zaczytujacy sie
w rozprawie japonskiego filozofa Nisidy Kitaro.
Byli i tacy, ktérzy pozowali do zdje¢ z tableta-
mi i telefonami komoérkowymi, na ktore mieli
wgrane e-booki. Nasz podziw wzbudzit trenuja-
cy nad Odrg linoskoczek, ktéry wprawdzie ksigz-
ki ze sobg nie miat, ale podpatrzywszy dziatania
naszych kolegéw, zapragnat mie¢ ,,czytelnicze”
zdjecie na linie. Nastroje dopisywaty nam tak do-
bre, ze pusciliSmy wodze fantazji i do akcji wia-
czyliSmy tez ... opolskie pomniki! | tak, moze nie
na czytaniu, ale na trzymaniu ksigzek w dtoniach
zostali przytapani zastuzeni dla Krajowego Festi-
walu Polskiej Piosenki Karol Musiol, Agnieszka
Osiecka i Jonasz Kofta.

Nasza niemal trzygodzinna pracowita we-
dréwka po miescie zaowocowata kilkudziesie-
cioma zdjeciami radosnych ludzi manifestujacych
swojg mito$¢ do czytania. Dzieki podpisanym
przez nich zgodom na wykorzystanie fotogra-
fii, stworzyliSmy p6Zniej na stronie internetowej
biblioteki i na Facebooku niepowtarzalng gale-
rie, ktéra cieszylta sie duzg popularnoscig wsréd
opolan.

Na koniec warto jeszcze wspomnie¢ o zdjeciu
szczeg6lnym - dotgczonym do tego artykutu. To
nasze, bibliotekarskie selfie, wykonane zaraz na
poczatku akcji. WykorzystaliSmy je jeszcze na
naszym Facebooku na poczatku maja w postaci
demotywatora na Dzien Bibliotekarza. Doszty nas
jednak stuchy, ze zrobito sie popularne w poza
opolskim bibliotekarskim $wiecie. Jesli tak - tym
wiekszy to dla nas sukces. Poprzez przedsiewzie-
cie udato sie spopularyzowac czytelnictwo, nowe
technologie, a takze sam zawdd bibliotekarza.
Akcja data nam wiele radosci i spetnienia, ponad-
to pozwolita zintegrowac sie w stusznej sprawie.

Martyna Czekata
Miejska Biblioteka Publiczna im. Jana Pawia Il w Opolu



Nagroda im. Anny Platto

Nagroda dla najlepszego pracownika bibliotek
samorzadowych wojewé6dztwa lubelskiego, pracu-
jacego z dzieémi i mtodziezg, w tym roku trafita
w rece Agnieszki Wrébel z Biblioteki Publicznej
Gminy HANSK (woj. lubelskie, pow. wiodawski).
Impreza corocznie wspoétorganizowanajest przez
Wojewodzka Biblioteke Publiczng im. H. topacin-
skiego w Lublinie, Towarzystwo Biblioteki Publicz-
nej im. Hieronima topacinskiego, Stowarzyszenie
Bibliotekarzy Polskich Zarzad Okregu w Lublinie
oraz prywatnych sponsoréw. Nagroda nosi imie
Anny Platto - przedwcze$nie zmartej bibliotekar-
ki, ktéra byta pracownikiem WBP im. H. topacin-
skiego, metodykiem bibliotekarstwa dzieciecego.

Laureatka; najlepiej pracuje sie z dzieémi / KMO // Dziennik
Wschodni. - 2015, nr 154, s. 6

Skandale i kontrowersje obyczajowe

Bibliotekarka z podlubelskich Tomaszowic stra-
cita prace - zostata zwolniona dyscyplinarnie bez
wypowiedzenia. Komentarz do artykutu ,,Gazety
Wyborczej” Polske sta¢ na uchodzcow. JesteSmy gotowi
przyjac 30 tysiecy osob zamiescita pracownica Gmin-
nej Biblioteki Publicznej wJASTKOWIE, filia TOMA-
SZOWICE (woj. lubelskie, pow. lubelski). Postuzyta
sie oficjalnym kontem Biblioteki w Tomaszowicach
na Facebooku. Zamiescita wpis o nastepujacej tresci:
,Ale Polacy nie mordowali Zydéw, to Zydzi mordo-
wali Zyd6w i Polakéw, ajesli chodzi o imigrantéw to
proponuje i$¢ i dac sie im zgwatcié, bo trzeba robic to
co oni lubig”. Sprawg zamieszczonego w Internecie
komentarza zajmuje sie prokuratura.

Byty wiezien, lesbijka, niepetnosprawny, muzut-
manin, alkoholik, matka samotnie wychowujaca
dziecko, zielonoswiatkowiec, antyfacet - mezczyzna
w sukience i szpilkach - w projekcie ,,Zywa Biblio-
teka” Chetmskiej Biblioteki Publicznej im. M. P. Or-

o BIBLIOTEKACH
W PRASIE

setti (CHELM, woj. lubelskie) symbolicznie zastepuja
ksigzki. ,,Wypozyczenie” to chwila rozmowy czytel-
nika z Innym, reprezentowanym przez zywe postaci
i ich historie. ,, Takie spotkanie daje szanse na zada-
nie pytan, ktére sg w nas od dawna, na rozwianie
watpliwosci, zaspokojenie ciekawosci - moéwi Anna
Radostawska, kierownik Dziatu Instrukcyjno-Meto-
dycznego. To tez niezwykle cenna lekcja tolerancji,
pokory, tamania stereotyp6w, walki z dyskrymina-
cja, a nade wszystko spotkanie z innymi. Ci inni za-
stugujg na szacunek z tego prostego powodu, ze tez
sg ludZzmi”. Projekt zrealizowano 19 wrze$nia br,,
pomimo protestu $rodowisk prawicowych.

Biblioteka nienawisci / Agnieszka Anton-Jucha // Dziennik
Wschodni. - 2015, nr 175, s. 1; Prokurator w bibliotece / TMA //
Gazeta Wyborcza. - 2015, nr 212, dod. ,,Lublin”, s. 3; Bibliotekar-
ka ,,na strazy polskosci” / Aleksandra Puculek. // Gazeta Wybor-
cza. - 2015, nr 213, dod. ,,Lublin”, s. 3; Stracita prace przez wpis
o imigrantach / (AA) // Dziennik Wschodni. - 2015, nr 179, s. 3;
Bibliotekarka ukarana za ksenofobig / Michat Jackowski // Ga-
zeta Wyborcza. - 2015, nr 216, dod. ,,Lublin”, s, 2; Sledczy zajeli
sie wpisem bibliotekarki / Marcin Koziestanski // Kurier Lubel-
ski. - 2015, nr 183, s. 6; ,,Nie” dla antyfaceta w szpilkach / Jacek
Barczynski // Dziennik Wschodni. - 2015, nr 182, s. 8

Kulturalnie w bibliotekach

Akcja Ksiegozbior, ktéra zostata zainicjowa-
na w todzi w 2011 r., kolejny raz zostata podjeta
przez ,,Barwng” - Multimedialng Biblioteke dla
Dzieci i Mtodziezy w BIALE] PODLASKIE] (woj. lu-
belskie). Jest to odpowiedz na spadajace wskazniki
czytelnictwa i préba zaznaczenia obecnosci ksig-
zek w przestrzeni publicznej. Dlatego ponad sto
0s6b zebrato sie wjednym miejscu, ojednej porze,
by ,,zarazi¢” innych pasjg czytania w réznorod-
nych zakatkach miasta - w parkach, autobusach,
na placach itp. Wypada mie¢ nadzieje, ze dzieki
takim akcjom czesciej bedziemy widywac¢ ludzi
czytajacych, nie tylko w ich wiasnych domach, czy
bibliotekach, ale i miejscach publicznych.
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Promowano czytelnictwo takze w ZAMOSCIU
(woj. lubelskie). W Bibliotece Pedagogicznej odby-
ty sie warsztaty Kamishibai (teatru obrazkowego),
ktdre zostaty zorganizowane w ramach projek-
tu ,,Magiczny $wiat bajki, basni i legendy...” do-
finansowanego ze $rodkéw Programu - Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich. Ksigznica Zamojska im
S. K. Zamoyskiego dotaczyta za$ do ogdlnopolskiej
kampanii promujacej czytelnictwo ,,CzytaMy!”.

Filia nr 36 Miejskiej Biblioteki Publicznej im.
H. £opacinskiego w LUBLINIE zainaugurowata kul-
turalny sezonjesienny nowym cyklem koncertéw
muzycznych pt. ,,Kolorowe harmonie w bibliotece”,
promujacych instrumenty dete i perkusyjne, odpo-
wiedzialne za ,,koloryt” brzmienia orkiestrowego.

Piramidka czytelnictwa / Justyna Dragan // Stowo Podlasia. -

41, s. 22; Teatr na papierze / AD // Kronika Tygodnia. - 2015, nr
25, s. 12; Harmonie w bibliotece / (E.K.) // Nowy Tydzier w Lub-
linie. - 2015, nr 43, s. 10

Nowe biblioteki, remonty, rewitalizacje,
innowacje...

Coraz trudniej jest korzystac z filii Miejskiej
Biblioteki Publicznej im. H. £opacinskiego w LUB-
LINIE starszym i niepetnosprawnym czytelnikom,
a to oni wiasnie stanowig podstawowsa klientele
biblioteki w dzielnicy Czechéw. W przypadku filii
nr 29 walka o wybudowanie zewnetrznej windy
trwa od 2007 r. Biblioteka miesci sie na wysokim,
pierwszym pietrze. Miejska Biblioteka Publiczna
nie jest wiascicielem lokalu i z tego powodu nie
moze inwestowacé wjego przebudowe.

» » »W KILKU SEOWACH

Jubileusz milionowego skanu wykonanego
w Bibliotece Slaskiej

W budynku Biblioteki Slaskiej przy ul. Ligonia
26 pazdziernika 2015 r. odbyto sie spotkanie wolonta-
riuszy, pracownikéw i dyrekcji z okazji wykonania mi-
lionowego skanu w Spotecznej Pracowni Digitalizacji
Biblioteki Slaskiej. W uroczystosci wzieli takze udziat
byli wolontariusze SPD. Nie zabrakto wspaniatego tortu,
podsumowan i dyskusji na temat przysztosci Pracowni.

Spoteczna Pracownia Digitalizacji powstata w 2007 .
dzigki srodkom pozyskanym z projektu MKIDN ,,Mecenat
2007”. Zatozeniem projektu byto m.in utworzenie i udo-
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Chetmskiej Bibliotece Publicznej im. M. P. Or-
setti (CHELM, woj. lubelskie) udato sie pozyskaé
150 tys. zt na remont filii nr 2 na osiedlu Zachdd.
Jest to jedynie potowa $rodkéw, o ktére ubiega-
fa sie placowka. Pienigdze na modernizacje po-
chodzg z MKiDN w ramach programu Rozwoju
Infrastruktury Kultury. Dzieki dofinansowaniu zo-
stanie przeprowadzona wymiana stolarki okien-
nej, remont tazienki, wymiana podtogi i instalacji
elektrycznej.

Pierwszy we wschodnich wojewddztwach od-
dziat Gtéwnej Biblioteki Lekarskiej zostat otwar-
ty w BIALEJ PODLASKIEJ. Jest to pietnasty oddziat
w kraju. Powstat w samym centrum miasta, w nie-
dawno odbudowanym w ramach programu unijne-
go budynku komunalnym przy ul. Brzeskiej 1.Jak
podkreslili miejscowi lekarze, stworzona zostata
mozliwos¢ nie tylko dostepu do literatury spe-
cjalistycznej dla kadry medycznej, ale takze i dla
studentow i stuchaczy szkot wyzszych (kierunkéw
pielegniarstwo, ratownictwo medyczne oraz zdro-
wie publiczne Panstwowej Szkoty Zawodowej im.
Papiezajana Pawia I1,) i Medycznego Studium Za-
wodowego im. Marii Minczewskiej.

Czytelnicy domagajg si¢ wind w bibliotece / Matgorzata
Szlachetka // Kurier Lubelski. - 2015, nr 208, s. 8; Dla studen-
tow i lekarzy. | nie tylko / Ewelina Burda // Dziennik Wschod-

ni. - 2015, nr 189, s. 9; Filia biblioteki jak na Zachodzie / (BAR)
// Dziennik Wschodni. - 2015, nr 24, s. 7

Wybor:
Agnieszka Prymak-Sawic
WBP im H. Lopacinskiego w Lublinie

stepnianie stanowisk komputerowych wolontariuszom
gtéwnie seniorom - aby mogli oni uczestniczy¢ w pro-
cesie digitalizacji dziedzictwa kulturalnego i historycz-
nego Slaska. Obecnie zesp6t wolontariuszy liczy 14 0s6b,
natomiast w catej historii Pracowni - 37 os6b. Swigtowa-
ny milion skanéw to ponad 12 tys. publikacji, ktére zo-
staty opublikowane w Slaskiej Bibliotece Cyfrowej. Okoto
85% wszystkich wykonanych w SPD skanéw to praca
wolontariuszy.

(Aneta Sattawa, Biblioteka Slaska)
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Ksiazki, z ksigzkami, o ksigzkach...

Jesienny czas doskonale sprzyja rozmowom
o ksigzkach. To szczegdlna pora roku, catkiem od-
powiednia na spedzanie czasu z lekturg w dtoni
i kubkiem goracej herbaty. Bezmiar kolorowych li-
&ci, Scielacych sie w parkach i na parkanach w réz-
norodnosci swoich ksztakttdw i odcieni, przywotuje
na mysl karty ksigzek o zréznicowanym formacie,
edytorskiej specyfice i tresci. O tym, iz wyobraznia
przenika sie z rzeczywisto$cia, mozna byto przeko-
na¢ sie, odwiedzajac w tym roku 19. Miedzynaro-
dowe Targi Ksigzki w Krakowie!

PO RAZ DZIEWIETNASTY...

W dniach 22-25 pazdziernika br. krakowska hala
targowa Expo jak co roku goscita ludzi ksigzki: wy-
dawcow, edytoréw, ksiegarzy, bibliotekarzy i czy-
telnikéw. Honorowy patronat nad impreza objat
Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej Andrzej Duda.
W roli honorowego goscia tegorocznej edycji tar-
géw wystapifa Litwa.

WYDAWNICTWA | AUTORZY...

kacznie zaprezentowato sie prawie 700 wystaw-
cow z 27 krajow (w tym m.in. z Anglii, Czech, Fran-
cji, Niemiec, Skandynawii, Stowacji, Rumunii i USA).
Tradycyjnie obok duzych, powszechnie znanych
podmiotéw wydawniczych i ksiegarskich rownie
interesujaco prezentowaly sie niewielkie oficyny.
Powierzchniowo i ofertowo najwigkszymi ekspo-
zycjami dysponowaty m.in. Agora S.A., Bosz, Dom
Wydawniczy Rebis, Empik, Polskie Ksiegarnia/Su-
per Siédemka, Prészynski i S-ka, Sonia Draga, SQN,
Wolters Kluwer S.A., Wydawnictwo Literackie i Spo-
teczny Instytut Wydawniczy Znak. Warto wymie-
ni¢ réwniez obecnos¢ tak znaczacych edytoréwjak:

Helion, Muza, PWM, Zaktad Narodowy im. Ossolin-
skich, czy choéby Zysk i S-ka.

Po raz pierwszy w tym roku na targach pojawit
sie Salon Komiksu, reprezentowany licznie przez
rodzimych wydawcow i dystrybutoréw tego rodza-
ju publikacji.

Podczas tegorocznej edycji mozna byto spotkac
blisko 700 autoréw (ludzi szeroko pojetej kultury).
Byfa to niezwykta gratka dla czytelnikéw, ktérzy
mogli zdoby¢ upragniony autograf.

Obecnos¢ wielu edytoréw i autoréw zapewnita
odwiedzajacym targi dostep do literatury praktycz-
nie kazdego gatunku i rodzaju: od klasyki literackiej,
przez beletrystyke, poezje, literature faktu, publi-
cystyke az po publikacje o charakterze poradniko-
wym, popularnonaukowym i akademickim.

NOWE MEDIA...

jak powszechnie wiadomo, poza trakcyjnie poj-
mowana ksigzka coraz wiekszym powodzeniem na
rynku wydawniczym cieszg sie e-booki. Podczas
targowych dni warto byto odwiedzi¢ stoisko firmy
Pocketbook - producenta technicznie zaawanso-
wanych e-czytnikdw. Obok uznanych juz wersji:
Agqua, Ultra, Touch Lux 2 i 3 zaprezentowano naj-
nowszy model Sense (z nowatorskim rozwigzaniem
w postaci czujnika natezenia $wiatta, optymalizu-
jacego doswietlenie wys$wietlacza diodami LED).
Oprdcz mozliwosci przetestowania kazdego z tych
urzadzenh na miejscu lub poczynienia zakupu, warto
zwro6ci¢ uwage na profesjonalng obstuge, ktéra byta
w stanie wyczerpujaco odpowiedzie¢ na pytania po-
tencjalnego uzytkownika. Obserwujac dynamicznie
ewoluujaca oferte e-czytnikéw, dostepnych aktu-
alnie na rynku, mozna uzna¢ Pocketbook’a (obok
rozpoznawalnego, lecz przewaznie nieobecnego
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na targach Kindle'a) za wiodacg marke. Z kolei na
stoisku firmy Nexto.pl prezentowane byty modele
tabletow i e-czytnikéw firmy Kiano. Obok prezen-
towanych urzadzen trudno byto jednak dostrzec
realng obecno$¢ samych e-bookéw (moze poza
stoiskami firm Woblink, Publio i przywotanegojuz
wczesniej Nexto.pl).

SPOTKANIA | DYSKUSIJE...

Targi ksigzki to jak zwykle okazja do dyskusji
o ksigzkach, czytelnictwie i rynku wydawniczym.
W kilku salach konferencyjnych odbywaty sie licz-
ne spotkania autorskie i panele dyskusyjne. Jakub
Orczyk z Vm.pl przedstawit interesujaca prezen-
tacje pod hastem: Publikacje mobilne -jak zacheci¢
czytelnik6w do korzystania z ksigzek w Swiecie tabletow
i smartfonéw, analizujgc nowoczesne rozwigzania
w zakresie ksiazki w wersji elektronicznej. Przed-
stawiciel firmy Helion szczegétowo omoéwit ustugi
wirtualnych bibliotek NASBI i OSBI z perspektywy
klienta instytucjonalnego (biblioteki) oraz uzyt-
kownika koncowego (czytelnika). Przedstawiono
réwniez wstepne wyniki drugiej edycji badania
przeprowadzonego przez Polska Izbe Ksigzki pt.
Kierunki i formy transformacji czytelnictwa w Polsce
2015. Zaprezentowano zmiany w serwisie e-ISBN.pl
zaimplementowane w wersji 2.0 (Biblioteka Naro-
dowa). Andrzej Palacz dokonat przegladu nowo-
czesnych technologii, funkcjonujacych w polskich
drukarniach cyfrowych. Wojciech Cejrowski i Stefan
Czerniecki zdradzili kulisy swoich podrézniczych
wypraw, dzieki ktérym powstata znana i ceniona
seria ksigzek Biblioteka Poznaj Swiat, wydawana przez
Wydawnictwo Bernardinum. Piotr Witt opowiedziat
o niezwykle interesujacej, rzucajacej nowe Swiat-
fo, biografii wybitnego polskiego pianisty i kom-
pozytora pt. Chopin i Paryz. Dzieje pewnej mistyfikacji
(Wydawnictwo DiG). Podczas spotkania ksiazko-
wych blogeréw (zorganizowanego przez Granice,
pl) dyskutowano m.in. o skutecznej promocji tej
formy aktywnosci publicystyczno-literackiej w sie-
ci oraz elementach, wptywajacych na poczytnosc
i popularno$¢ blogéw. Omdéwiono réwniez zagad-
nienia dotyczace zmian w prawie autorskim: Nowe
mozliwosci dla tworcow i wydawcdw (Copyright Polska
Stowarzyszenia Autoréw i Wydawcow), Kopiowanie
reprograficzne egzemplarzy utworéw (Stowarzysze-
nie zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi
Tworcow Dziet Naukowych i Technicznych Kopi-
pol). W ramach prezentacji kultury litewskiej (dla
przyp. Litwa jako honorowy gos¢ targéw!) odbyty
sie liczne spotkania i dyskusje: Czeslaw Mitosz czy
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Ceslovas Milosas? Polska i litewska biografia poety; Toz-
samos$¢ Wilna - nowe narracje. Tomas Venclova Opisa¢
Wilno; Nie sposéb oczywiscie wspomnie€ o0 wszyst-
kich tego typu wydarzeniach.

NAGRODY | WYROZNIENIA...

Tradycyjnie przyznano nagrody autorom i wy-
dawcom. Prestizowg Nagrode im. J. Dtugosza ode-
brat prof. Michat Gtowinski za ksiazke Rozmaitosci
interpretacyjne. Trzydziesci szkicow (Wydawnictwo
Instytutu Badan Literackich PAN). W konkursie na
ksigzke o szczegdblnych walorach edytorskich gtow-
ng nagrode otrzymato Wydawnictwo Tako za ksigz-
ke Warszawa (zaréwno za koncepcje graficzna, jak
i literacka). W tej samej kategorii uhonorowani zo-
stali: Wydawnictwo Hokus-Pokus (Zoo litery), Wy-
dawnictwo Albus (Wstydliwa teoria majtek, metryka
nocnika). Wydawnictwo Arkady (seria Skarby Sztuki),
Wydawnictwo Karakter (Paneuropa, Kometa, Hel. Szki-
ce z historii projektowania liter w Polsce). Stowarzysze-
nie Wydawcow Szkoét Wyzszych przyznato réwniez
nagrody Gaudeamus 2015 za publikacje naukowe
| akademickie: Wydawnictwu Naukowemu UAM za
ksigzkeju/iusz Stowacki, Beniowski, Poemat z roku 1841
i dalsze piesni w opracowaniu Jacka Brzozowskie-
go i Zbigniewa Przychodniaka oraz Wydawnictwu
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego za Drewniany
Kosciot pod wezwaniem $w. Mikotaja w Ggsawie Alek-
sandra Jankowskiego.

Statuetki PIK-owego Laura przyznano: w kate-
gorii mediéw drukowanych - Justynie Sobolew-
siej (,,Polityka”) i Pawtowi Guzlinskiemu (,,Ksigzki.
Magazyn do czytania”); w kategorii medioéw elek-
tronicznych i audiowizualnych - Magdalenie Mi-
kotajczuk (Program | Polskiego Radia); nagrody
specjalne otrzymali: Jan Rodzen i Dorota Sokotow-
ska.Jacek Podsiadto i Roman Honet zostali laureata-
mi Nagrody im. Wistawy Szymborskiej. Za najlepszy
debiut literacki internauci uznali powie$¢ Alicyjka
Liliany Hermetz (Wydawnictwo Nisza), przyznajac
autorce Nagrode Conrada. Z kolei nagrody blogeréw
ksigzkowych - Ztote Zaktadki - przyznano w kilku
kategoriach: za najlepszg literature faktu (Dziewan-
ny z Powstania Anny Herbich), za najlepsza ksigzke
dla dzieci i mtodziezy (jego wysoko$¢ Longin Marci-
na Prokopa), za najciekawszg ksigzke z przesztoscig
w tle (Ksiegi jakubowe Olgi Tokarczuk), za najcie-
kawszg intryge i najmroczniejszg powie$¢ (Gniew
Zygmunta Mitoszewskiego), za najbardziej wzrusza-
jaca powies¢ (Wszech$wiat kontra Alex Woods Gavine'a
Extence), za najzabawniejsza ksigzke i najlepsza
powie$¢ fantastyczng (Nomen omen Marty Kisiel).


Nexto.pl
Nexto.pl
ISBN.pl

Przyznano réwniez nagrody najlepszym blogerom
mijajacego roku: nagrode gtéwna za najlepszy blog
o tematyce ksigzkowej otrzymata Olga Kowalska
(Wielki Buk), najlepszym blogiem literackim ogto-
szono 100 sukienek Rity Pater. Doceniono réwniez:
Okruchy.pl Piotra Kasperczaka, blogowa powies$¢ On
Her Majesty's Secret Service, Krytycznym Okiem Jaro-
stawa Czechowicza oraz C”tamRecenzuJe.pl Rafata
Hetmana i Recenzentka.blox.pl Anny Dutki. W Ran-
kingu Polskich Drukarn Dzietowych 2014/2015
pierwsze miejsce przypadie Biatostockim Zakta-
dom Graficznym S.A., drugie miejsce zajat Zaktad
Graficzny Colonel z Krakowa, trzecie za$ Drukarnia
ABEDIK z Poznania. Najlepsza ksigzka wedtugjury
portalu Granice.pl to Kréliki Pana Boga Grzegorza
Kozery (Dobra Literatura), internauci wybrali nato-
miast Czarny Kwiat KimaJoung-Ha (Kwiaty Orientu).

ATRAKCIJE | WYSTAWY...

Za najcenniejsze dzieto, wyeksponowane na tar-
gach, nalezy uzna¢ bez watpienia faksymile auto-
grafu Mikotaja Kopernika O obrotach ciat niebieskich,
wydane naktadem Mennicy Papieskiej. W tym roku
mija 500 lat od rozpoczecia prac Mikotaja Koperni-

Fot. Aleksandra Maruszczyk

SPRAWOZDANIA | RELACJE

ka nad tym rekopisem. Ksiega zostata wyemitowa-
na w limitowanej ilosci 99 egzemplarzy. Co warte
podkreslenia, oktadka zawiera szlachetny kruszec
i kamienie (turkusy, malachity, korale ! bursztyn),
w tym réwniez fragmenty meteorytu Muoniona-
lusta. Pokazanie wspomnianego dzieta podczas
krakowskich targéw byto jego pierwsza publiczng
prezentacja i zarazem $wiatowg premiera!

Poza atrakcyjnymi spotkaniami z autorami wy-
stawcy przygotowali dla odwiedzajgcych targi szereg
interesujacych akcji i konkurséw. Nie mogto oby¢ sie
bez akcji ,,Ksiazka za ksigzke”. Kazdy, kto oddat mini-
mum 5 egzemplarzy (bez wzgledu na ich rok wyda-
nia i tematyke), mogt odebra¢ kupon ze specjalnym
kodem, uprawniajagcym do pobrania darmowego e-
-booka z witryny Publio.pl. Na stoisku tejze ksiegarni
mozna byto wziag¢ udziat w konkursie, w ktérym nie-
zbednymi atutami byty szybko$¢ oraz spostrzegaw-
czos¢ i... wygracjeden z kilku czytnikéw Pocketbook
Touch Lux 3. Z kolei na autoréw najbardziej krea-
tywnych wypowiedzi, udzielonych na stoisku firmy
Pocketbook, czekaty rownie atrakcyjne nagrody -
w postaci gadzetow i czytnikéw marki Pocektbook
w wersji Touch Lux 2. W konkursie o podobnym cha-
rakterze, zorganizowanym przez Nexto.pl, mozna
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byto zosta¢ szczesliwym posiadaczem czytnika lub
tabletu firmy Kiano. Podkarpacki Instytut Ksigzki
i Marketingu w Rzeszowie ogtosit konkursy ,,Stowem
malowane” i ,, Targowos¢”, skierowane do uczestni-
kow z plastycznym i literackim talentem. Sktadajac
okolicznosciowe zyczenia Wydawnictwu PWM z oka-
Zji 70-lecia istnienia mozna byto ,,powalczy¢” o za-
proszenie na uroczysty, jubileuszowy koncert w ICE
Krakéw lub ojedna z dwdch cennych ksigzek. Czy-
telnicy wierni ksigzce wjej klasycznej formie mogli
wymieni¢ sie miedzy sobg wlasnymi egzemplarza-
mi - w ramach akcji zainicjowanej przez portal Lubi-
myczytaé.pl. Wydawcy oferowali jak zwykle kuszace
rabaty cenowe; byla tez okazja do ,,wypatrzenia”
i nabycia ksigzki za niemal ,,symboliczng ztotéwke”.
Trudno wspomnie¢ o wszystkich tego typu przedsie-
wzieciach, konkursach i loteriach, zorganizowanych
w targowej przestrzeni.

Jak co roku zorganizowano wiele atrakcji, adreso-
wanych do najmtodszego czytelnika. Klubokawiar-
nia Literacko-Artystyczna Cafe Szafe zaproponowata
zajecia pod szyldem Tworz i personalizuj ksigzki z baj-
kopisarze.pl. Warto réwniez wspomnie¢ o warszta-
tach teatralnych Wiosenna parada smokdw i zajeciach
ilustratorskich, odbywajacych sie na stoisku Radia
Krakéw. Ciekawa inicjatywa okazato sie stworzenie
targowego przedszkola. Tam na najmtodszych cze-
katy gry i zabawy prowadzone przez wykwalifikowa-
nych animatoréw. W tym czasie rodzice mogli uda¢
sie na ksigzkowe zakupy i spotkania.

Podczas targéw mozna byto takze obejrzec in-
teresujgca wystawe fotografii Adama Golca (Wyspa
za), dokumentujacg podr6z na Sri Lanke.

PODSUMOWANIE...

Po raz kolejny Miedzynarodowe Targi Ksigzki
w Krakowie zachwycity profesjonalizmem i nie-
kwestionowanym bogactwem wydawcow, ksig-

» » »W KILKU SEOWACH

PUBLIKACJE OTRZYMANE

Z BP m.st Warszawy - BG Wojewddztwa Mazowie-
ckiego

Tradycja i nowoczesno$¢ / opra¢, red. Wioletta Guzek,
Joanna Poptonska, Grazyna Matgorzata Lewandowska.
Warszawa; BP m.st. Warszawy - BG Woj. Mazowieckiego,
2015.161, [I] s. ISBN 978-83-87407-14-8.
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zek, autorow i licznych atrakcji, skierowanych
zaréwno do gosci branzowych,jak i czytelnikow.
Wedtug szacunkowych danych, hale targowa
Expo odwiedzito blisko 68 tys. os6b. Organiza-
tor udostepnit na stronie internetowej do pobra-
nia specjalng aplikacje mobilng (dedykowang na
wszystkie mozliwe systemy operacyjne), zawiera-
jaca m.in. wyszukiwarke, plan sytuacyjny i opisy
wystawcOw - jako rodzaj niezwykle pomocne-
go, interaktywnego katalogu. Kazdy z uczestni-
kéw, przemierzajgc targowe przestrzenie, mogt
znalez¢ co$ dla siebie i przekona¢ sie, iz rynek
wydawniczy w Polsce to nie tylko najwieksi i naj-
bardziej utytutowani wydawcy, ale takze mniejsze
oficyny wydawnicze - prezentujgce niejednokrot-
nie bardzo ciekawa, wrecz specyficzng oferte.
Warto podkresli¢ estetyke oraz artystyczny de-
sign wielu stoiskowych ekspozycji, ktére zache-
caty do ich ogladania i zapoznawania sie z oferta
tytutowa. Nie dato sie tez nie zauwazy¢ przewa-
gi ksigzki tradycyjnej nad elektroniczng - w wy-
miarze ilosciowym. Cho¢ wielokrotnie cytowane
i powtarzane badania nad stanem czytelnictwa
w Polsce nie napawajg optymizmem, to jednak
wydaje sie (zwhaszcza po aktywnym uczestni-
ctwie w imprezie!), iz pozycja ksigzki jako nos-
nika kultury, wiedzy i wszelkich tresci nie wydaje
sie zagrozona. Spotkanie z ksigzka, a takze moz-
liwos¢ obcowania z nig podczas tego typu wyda-
rzenia, zwiekszajg spoteczng $wiadomos¢ tego,
jak wazne w zyciu cztowieka jest doswiadczanie
lektury na kazdym etapie jego egzystencji. Na-
wiasem moéwiac, trudno wyobrazi¢ sobie Krakéw
jesienna pora bez... targow ksigzki! Warto powro-
ci¢ tam za rok!

Przemystaw Kasperkiewicz
Filia Biblioteki Gtéwnej Politechniki Slaskiej
w Katowicach

Z Ksigznicy Pomorskiej

Sladami Lubinusa: przewodnik niezwykly / tekst
Michat Rembas. Szczecin: Zamek Ksigzat Pomorskich,
2014,187, [7] s. ISBN 878-83-60816-60-8.

Z WIMBP im. Z. Herbaria w Gorzowie Wikp.

Pegaz Lubuski 2015, nr 3 (62), 28 s. ISSN 1732-1069.
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Nowoczesne technologie

| cyfrowy Swiat

15 maja 2015 r. odbyta sie w Miejskiej Bibliote-
ce Publicznej wjastrzebiu Zdroju vn Konferencja
Naukowa, ktéra uptyneta pod hastem ,,Nowoczes-
ne technologie i cyfrowy $wiat - wyzwania wspot-
czesnego bibliotekarstwa”.

Problematyka konferencji dotyczyta tematow
zwigzanych z projektowaniem i architekturg in-
formacji, nowymi narzedziami komunikacji na tle
wymagan uzytkownikéw w dziatalnosci bibliotek
i bibliotekarzy, a takze zagadnien grywalizacji
w bibliotece.

Prelegentami byli: dr Marek Kaczmarzyk z Uni-
wersytetu Slaskiego, Ewa Hadrian z Wojew6dz-
kiej Biblioteki Publicznej im. H. fopacinskiego
w Lublinie, dr Stanistaw Skoérka dyrektor Biblio-
teki Gtdwnej Uniwersytetu Pedagogicznego im.
KEN w Krakowie, Jarostaw Kope¢ z Biblioteki Na-
rodowej, dr Natalia Pamuta-Cieslak z Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika.

Uroczystego otwarcia konferencji dokonata
Maria Kucharska, dyrektor Miejskiej Biblioteki
Publicznej w Jastrzebiu-Zdroju. Konferencje po-
prowadzita Aneta Sattawa - kierownik Dziatu Pro-
mocji Biblioteki Slaskiej w Katowicach. Wszystkich
gosci przywitata Anna Hetman, prezydent miasta
Jastrzebie-Zdrdj, ktéra objeta patronat honorowy
nad konferencja.

Konferencja podzielona zostata na dwie cze-
§ci. Jako pierwszy wystapit dr Marek Kaczmarzyk
z wyktadem Neurodydaktyczny aspekt procesu czy-
tania. KsigzkaJako przedtuzenie empatii lustrzanej.
Prelekcja poswiecona zostata zagadnieniu neuro-
biologii. Rozwéj nowoczesnych technologii oraz wyko-
rzystanie nowych metod badania mézgu, pozwalaja na
Jeszcze bardziej precyzyjne obserwowanie pracy tego na-
rzadu. Jak sie okazuje nasz mézg w % stuzy do informa-

cji o innym cztowieku. Funkcje poznawcze i percepcyjne
decyduja o biologicznym podtozu empatii i odczuwania.

Celem wyktadu byto zwrdcenie uwagi na udziat
neuronéw w tworzeniu wewnetrznej rzeczywisto-
§ci, zasad ich dziatania i zastosowania.

Prelegent oméwit réwniez m.in. potozenie
osrodkow lustrzanych w mézgu ludzkim, znacze-
nie mechanizméw neuronéw lustrzanych w gro-
madzeniu i przetwarzaniu informacji o Srodowisku
zewnetrznym, zwiazek pomiedzy osrodkami mowy
a mechanizmami empatii lustrzanej. Dr Kaczma-
rzyk przedstawit ksigzke jako ,,obiekt lustrzany”
w rozumieniu neurobiologicznym. Ksigzka, szczeg6l-
nie beletrystyczna. Jest takg prébg tworzeniafikcyjnych
emocji i fikcyjnych doswiadczen. Czytajac cztowiek ma
mozliwo$¢ odbierania i odczuwania emociji, zapisanych,
stworzonych przez kogo$ innego, czesto w dawnych epo-
kach. My, dzieki temu, mozemy sie bezpiecznie uczy¢.
Jakie emocje budzg w nas zdarzenia, ktorych nigdy nie
przezylidmy, jest to rodzaj protezowania doSwiadczenia
niezmiernie wazny w procesie wychowawczym cztowieka.

Z kolejnym wyktadem Szukanie czy odkrywanie?,
czyli o zachowaniach informacyjnych uzytkownikéw
wystgpit dr Stanistaw Skoérka. Prelegent omo-
wit zagadnienia zwigzane z tzw. projektowaniem
i architekturg informacji. Nauka o informacji od po-
czatku swego istnienia zajmuje sie analizg zachowan
uzytkownikdw wyszukujacych informacje w rozmaitych
$rodowiskach. Wsréd czynnikéw majacych wpltyw na
efektywno$¢ wyszukiwania, znajdujg sie: wiedza o te-
macie, do$wiadczenie w wyszukiwaniu, styl poznawczy,
rodzaj celu, rodzaj systemu i sposéb poszukiwania. Wy-
szukiwanie informacjiJest podstawg edukacji, radzenia
sobie z nattokiem informacji.

Dr Skérka omowit proces wyszukiwania in-
formacji, wyjasnit co wptywa na ich efektywnos$é¢
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Fot. Archiwum MBP w Jastrzebiu-Zdroju

i dlaczego trudno znalez¢ informacje w Internecie
oraz systemach informacyjnych. Podkreslit zna-
czacay role wyszukiwania informacji we wspotczes-
nym $wiecie, nie tylko jako cenng umiejetnos¢,
ale przede wszystkim dziedzine zwigzang m.in.
z problematyka zachowan informacyjnych, pro-
jektowaniem systemoéw, a takze optymalizacja
zasobow informacji pod katem ich tatwego od-
najdywania. Systemy informacyjne zaprojektowane sa
przede wszystkim dla bibliotekarzy, a nie uzytkownikow.
Bibliotekarze sobie poradza, czytelnicy bedajuz mieli
problem, poniewaz w epoce wyszukiwarki Google, biblio-
teczne systemy informacyjne sg dla nich zbyt skompliko-
wane. Najbardziej sprzyjajace wyszukiwanie informacji,
to wyszukiwanie fasetowe (z zastosowaniem filtrow).
Na temat Wiedzy i czytania w Srodowisku nowo-
czesnych technologii - zarys probleméw wypowiedziat
sie Jarostaw Kope¢. Podczas wyktadu zaprezen-
towano wybrane problemy zwigzane z czytelni-
ctwem i praktykami pozyskiwania, przetwarzania
i upowszechniania wiedzy w $rodowisku gteboko
zinfiltrowanym przez nowoczesne technologie ko-
munikacyjne. Wprowadzenie i wykorzystywanie nowo-
czesnych technologii moze zmienic¢ i zmienia strukture
spoteczng. Kazdy komputer, tablet, smartfonjest pew-
nym zespotem, z ktérym cztowiek wspétdziata. Nieza-
teznie od tego co sie dzieje, funkcje biblioteki pozostaja
nadal istotne, jest wazng instytucjg kultury, w ktérej
uzytkownicy znajda co$ dla siebie. Moga przyjs¢, spot-
kac sie z innymi, nie siedzie¢ w odosobnieniu.
Prelegent oméwit rowniez problemy czytel-
nictwa, korzystania z bibliotek i radzenia sobie
z postepujacym przyrostem ilosci informacji
w kontekscie szerszych przemian technospotecz-
nych. Czcimy ksigzke,jako dobro samo w sobie. Tekst
jest pewnego rodzaju baza danych, zbiorem informacji.
Czytanie tradycyjne idzie w parze z czytaniem w Inter-
necie, lub za pomoca nowych urzadzen technologicz-
nych. Problemem wspdtczesnego czytelnictwa niejest
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internet i korzystanie z niego, poniewaz osoby, ktdre
korzystaja z internetu, zajego posrednictwem czytajg.
Problem tkwi w osobach, ktére nie majg kontaktu z no-
woczesnymi technologiami, a tym samym odchodzg od
tradycyjnego czytania. Internet nie odbiera nam cze-
gos, raczej wnika w co$ cojuz robilismy, czy robimy od
duzszego czasu i nadaje temu nowe formy i znaczenie.

Druga czes¢ konferencji rozpoczeto wyktadem
dr Natalii Pamuty-Cie$lak Biblioteczne aspekty gry-
walizacji. Prelekcja byta okazjg do zaprezentowania
obszar6w zastosowan grywalizacji w dziatalnosci
réznych typéw bibliotek. Termin grywalizacja (ang.
gamification) oznacza stosowanie mechanizméw zna-
nych z gier do réznych aspektow zycia i dziatalnosci
cztowieka, takze tych zupetnie z grami niezwigzanych.
Wprowadza do dziatan firm i organizacji elementy za-
angazowania, wyzwania, zabawy, ekscytacji i nagrod,
aktywizuje, wzbudza emocje.

Podczas wystapienia oméwione zostaty przy-
ktady zastosowania mechanizméw grywalizacji
w bibliotekach na $wiecie (np. w Nowym Jorku,
Singapurze) oraz w Polsce (np. w Miejskiej Bi-
bliotece Publicznej w Olsztynie, czy Wojewddz-
kiej i Miejskiej Bibliotece Publicznej w Gdansku).
Prelegentka przesledzita inicjatywy grywaliza-
cyjne podejmowane przez instytucje kulturalne
i edukacyjne, a takze podmioty komercyjne w kon-
tekscie mozliwosci przeniesienia ich na dziatania
bibliotek.

Po co sg grywalizacje? Przetamuja wizerunek bibtio-
tek, przyciggaja nowych uzytkownikéw, ktdrzy w bibtio-
tece moga robi¢ cos zupetnie innego. Bibtioteka musi
by¢ atrakcyjna,jak wszystkie inne aktywnosci, w ktére
angazuja sie uzytkownicy.

Jako ostatnia wystgpita Ewa Hadrian z wykta-
dem Informacja i ksiazka potrzebne od zaraz. Wspot-
czesne bibliotekarstwo wobec wymagar spoteczenstwa
informacyjnego. Prelegentka skupiata sie gtéwnie
na problemie oczekiwan (sygnalizowanych przez
czytelnika) w zakresie i procesie pozyskiwania in-
formacji. Z probtemem tym zmagajg sie pracownicy
wszystkich typow bibliotek, ktérych praca obecnie - we-
dle wymagan uzytkownikéw - czestokro¢ sprowadzac sie
powinna do dziatania, ktére mozna zawrze¢ w stowach:
krétko, cetnie, zdalnie, a przede wszystkim - szybko.

Automatyzacja ustug bibliotecznych zrewo-
lucjonizowata nie tylko prace bibliotek, zmienita
réwniez relacje: bibliotekarz-czytelnik. Kiedy$w bi-
bliotece najwazniejsza byfa ilos¢ ksiegozbioru, obecnie
mowi sie o tym, co robi sie dla uzytkownika-czytelnika:
wystawy, spotkania autorskie. Zbiory tradycyjne stajg
sie drugorzedne. Méwi sie o ksigzkach elektronicznych,
bibliotekach cyfrowych.



Prelegentka wyraznie zaznaczyta wazne zna-
czenie czynnika ludzkiego w pracy w bibliotece,
a przede wszystkim w pracy z klientem. Podkre-
Slita, ze bibliotekarze jako jedni z nielicznych
grup zawodowych w bardzo szybkim czasie, o ile
nie pierwsi, nauczyli sie wykorzystywaé w swo-
jej pracy nowoczesne technologie wyszukiwania
informacji. Czas pracy bibliotek i bibliotekarzy musi
by¢ dostosowany do potrzeb uzytkownikow.

Konferencja byta okazjg do prezentacji aktu-
alnych probleméw wynikajacych z szybko zmie-
niajacych sie, stale doskonalonych technologii
informatycznych i urzadzen elektronicznych.
Uzytkownicy mediéw cyfrowych, korzystajacy
z bibliotek publicznych, szkolnych, naukowych,
czy pedagogicznych, oczekujg dzi$ nowych ustug
umozliwiajacych szybki dostep do wiedzy, infor-
macji, a takze integrujacych spotecznos¢.

VIl Konferencja Naukowa zostata zorganizowa-
naw ramach XII Ogélnopolskiego Tygodnia Biblio-
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tek. Podobnie jak w ubiegtych latach, cieszyla sie
duzym zainteresowaniem. Uczestniczyto w niej
ponad 100 bibliotekarzy z bibliotek réznych typow
zJastrzebia-Zdroju i miast wojewddztwa $laskiego.
Waznym wyré6znikiem wydarzenia byt jego mie-
dzynarodowy charakter, potwierdzony udziatem
bibliotekarzy z Republiki Czeskie;j.

Ewa Madej
Miejska Biblioteka Publiczna w Jastrzebiu-Zdroju

NARODOWY
PROGRAM
ROZWO|U
CZYTELNICTWA

Ministerstwo
Kultury

i Dziedzictwa
Narodowego*

Konferencje zorganizowano w ramach projektu ,,Jastrzebski
Maraton Literacki - promocja warto$ciowych zjawisk czytel-
niczych " dofinansowanego ze $rodkéw Ministra Kultury i Dzie-
dzictwa Narodowego

Juz w sprzedazy

z serii ,Nauka - Dydaktyka - Praktyka"

Swiatowy model informacji bibliograficznej

Dorota Siwecka

SWIATOWY MODEL
INFORMACJI BIBLIOGRAFICZNEJ

Niniejsza ksigzka stanowi analize zalecen i wytycznych, jakie pojawity sie na are-

nie miedzynarodowej w ostatnim szes$édziesiecioleciu (od lat 50. XX w. do pierw-
szego dziesieciolecia XXI w.), a ktére dotyczyty posrednio lub bezposrednio
ksztattowania modelu informacji bibliograficznej.

TKJ-DydakdykraiyM Stron: 356, cena 48,00 z+

Z serii ,Propozycje i Materiaty"

MartaTysdiowsfca |Q

CAK KORZYSTAC Z WCT B.O
W KA+acu mmuoTtcc? ,

Marta Tyszkowska

Jak korzysta¢ z Web 2.0 w kazdej bibliotece

Celem ksigzki jest ukazanie znaczenia koncepcji Internetu Drugiej Generacji dla
wspotczesnych bibliotek oraz ich uzytkownikéw, co w dobie rosnacego zaintere-
sowania narzedziami Web 2.0 i szerokiego ich wykorzystania staje sie niezwykle
istotne. Na przestrzeni ostatnich kilku lat zauwaza sie rosngca uwage srodowiska
bibliotekarskiego kierowang ku tematyce Web 2.0 i mozliwoéciom zastosowania
zatozen tej koncepcji w bibliotekach polskich.

Stron; 104, cena 27,00 zt

Zamowienia: Wydawnichuo SBP (http://www.sbp.pl/sklep; sprzedaz@sbp.pl)
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Ewa Dombek

Biografie | stowniki biograficzne

Wrzuémy do naszej szuflady kolejne informacje,
ponownie dotyczace tworcéw. Moze nastepnym ra-
zem uda si¢ tam dla odmiany co$ znalez¢? W szufla-
dach zbieraja si¢ czasem najrézniejsze przedmioty.
Gdyby tak zajrze¢ do zakamarkéw w niejednej bi-
bliotece, zwtaszcza tych, gdzie zachowano troche
starych mebli i szaf, znalaztoby sie zapewne wiele
ciekawych rzeczy, notatek, a nawet dokumentow.
Nie tak dawno przy porzadkowaniu materiatéw,
pozostawionych przez wieloletnich pracownikdw,
ktorzy juz odeszli z pracy (niektérzy na emerytu-
re, z innymi musieli$my sie rozsta¢ juz na zawsze
i zostaty jedynie wspomnienia i pamiatki wtasnie)
znalazty sie np. interesujgca notatka (trafi do Ar-
chiwum Zaktadowego Biblioteki Narodowej) z recz-
nym podpisem Marii Dembowskiej, dokumentujaca
zakup materiatéw rekopismiennych Wiadystawa
Tadeusza Wistockiego; wiele notatek z prac doku-
mentacyjnych przy Bibliografii polskiej 1901-1939 a na-
wet zachowane pieczotowicie wycinki z recenzjami
pierwszego tomu, ktéry ukazat sie w 1986 r.

Dzisiaj wiekszo$¢ korespondencji, prac doku-
mentacyjnych wykonujemy przy pomocy kom-
putera i moze tam czesciej niz ,,w szufladzie”
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przechowujemy notatki, zapiski, $lady wykonywa-
nej pracy. Jednak wiele oséb nie ukrywa tesknoty
za czasami, gdy chcac oglada¢ stare zdjecia otwie-
rato sie rodzinny album, a nie komputerowy fol-
der, w ktérym wrzucilismy kilka tysiecy cyfrowych
zapisow z naszych podroézy lub rodzinnych uro-
czystosci. Z nostalgig myslimy czasem o zwyktych
papierowych listach, kartkach, notatkach. llez tam
zostawato Sladow dziatalno$ci naszej, osobistej lub
naszych bliskich? Z takich dokumentéw i Sladéw
byto niekiedy tatwiej odczytywaé historie rodzi-
ny, 0séb, instytucji. Mito jest popatrze¢ czasem na
stare zdjecia, przywota¢ wspomnienia. To wéwczas
mozna uswiadomic sobie, ze dzisiejsze wydarzenia
miaty swoj poczatek, sa osadzone w historii.

Na tamach ,,Bibliotekarza” ukazuja sie niekiedy
wspomnienia o bibliotekarzach, ktérzy odeszli. Au-
torzy tych nawet krotkich tekstéw piszg o swoich
kolegach, czy znajomych i zapewne siegaja czasem
do informacji zrédtowych np. w archiwach swych
instytucji. Trudno pisa¢ o kims, opierajac sie wy-
tacznie na wiasnych wspomnieniach i posiadanej
wiedzy. Bazujac jedynie na pamieci mozna stwo-
rzy¢ zapis niemal hagiograficzny lub podac¢ infor-



macje zmyslone czy przektamane. A z czasem takie
teksty stuzg innym, ktérzy przygotowuja wieksze
opracowania nalezace do grupy tzw. biografii zbio-
rowych. Niestety nie zdajemy sobie czasem sprawy,
jak wazne bywa gromadzenie $wiadectw, dokumen-
téw, notatek. To one s najwazniejszymi zrédtami
dla naszej historii. Warto o nie dbac¢ i zwraca¢ uwa-
ge. Moga stac sie podstawa do opracowania tak waz-
nych zrédet informacji, jakimi sg wszelkiego typu
stowniki biograficzne. Poswig¢my wiasnie takim
wydawnictwom nieco uwagi.

W biezacej pracy bibliotekarza i bibliografa
ogromne znaczenie ma wikasnie dokumentacja, usta-
lanie wasciwych informacji. Wielokrotnie pisatam
0 waznosci ustalenia wtasciwego nazwiska autora.
Od czasu, gdy katalogujacy zobowigzani sa do opra-
cowywania oddzielnych i dodatkowych rekordow
haset wzorcowych, korzystanie ze zrédet stowni-
kowych, encyklopedycznych stato sie nieodzowne.

Wedtug Encyklopedii wied:” o ksigzce stowniki bio-
graficzne to ,,zbiér biograméw oséb zebranych we-
dtug okreslonej zasady, utozony alfabetycznie lub
wedtug systemu holenderskiego (kazdy tom zawie-
ra hasta od A do Z oraz indeks alfabetyczny do wy-
danych poprzednio toméw)™".

Tojedynie niewielki fragment hasta w encyklo-
pedii. Znajduja sie tam takze informacje o podsta-
wowych rodzajach stownikéw, przytoczone s takze
tytuty znanych, juz historycznych wielkich opraco-
wan miedzynarodowych i innych.

Stowniki, ktérym poswiecam tekst ,,do szufla-
dy”, to wazna cze$¢ szeroko pojetej biografistyki
jako dyscypliny badawczej. W szczegélny sposob
istotnej w pedagogice i dydaktyce wtasciwie wszyst-
kich dyscyplin naukowychh Czym bytoby naucza-
nie jakiejkolwiek dziedziny bez poznawania zycia
i osiggnie¢ wszystkich oséb, ktérych dziatalnos¢
miata wptyw najej rozwo6j? Gdy np. przyswajamy
podstawowe twierdzenia matematyczne sitg rze-
czy poznajemy nazwiska wielkich matematykow
wraz z elementarng wiedzg o ich zyciu, zdobytym
wyksztatceniu, czasem rodzinie i srodowisku na-
ukowym itd. We wstepie do jednej z czeSci Nowych
Aten naszej pierwszej encyklopedii z XVIIl w. - nie-
mal stownika biograficznego zatytutowanego Abrys
Zywy nie zywych, porada i parada z umartych sala osobli-
wych portretoéw petna, Albo memoryat alfabetyczny oséb
pamigci, albo zapomnienia godnych -jej tworca Bene-
dykt Chmielowski pisat:

»Pozna¢ godnos¢, dawnos¢, akceptacye oséb
wielkich, rzecz u politykéw ma bydz poslednia.
Tysigcem, puttora tysigca lat, y wiecey niektore
osoby nas zyciem uprzedzity, a' przeciez tu iak

w SZUFLADZIE BIBLIOGRAFA - BIBLIOTEKARZA

Stowniki biograficzne

sie przystuzy¢ Czytelnikom, z ktérych niektorzy
czytajac w Ksiedze iakiey cytowanego [...] Autora,
nie wiedzg cale kto to byt [...] [zachowana oryg.
ortografia]

Koronnym polskim przedsigwzigciem, kon-
tynuowanym od wielu lat jest Polski stownik bio-
graficzny. W uktadzie alfabetycznym prezentuje
obszerne i udokumentowane biogramy osob, kto-
re zastuzyly sie w polskiej historii. Od niedawna
informacje na temat PSB mozna znalez¢ na stro-
nie internetowej http://www.psb.pan.krakow.pl.
W informacjach tam zamieszczonych czytamy:
Polski Stownik Biograficznyjest monumentalna historig
Polski widziang przez pryzmat indywidualnych loséw
ludzkich. Ukazuje sie w Krakowie od 1935 r. z przerwg
w latach okupacji hitlerowskiej i okresu stalinowskiego.
W 49 tomach, na prawie 33 tys. stron, zapisanych jest
ponad 27 tys. zycioryséw, poczawszy od Popiela i Pia-
sta, Mieszka | i Bolestawa Chrobrego, skonczywszy na
osobach zmartych w 2000 r. Oprdcz biograméw kroléw,
ksiazat, politykéw i wodzéw znajduja sie w PSB zyciory-
sy pisarzy, malarzy, rzezbiarzy, architektéw, ludzi teatru
ifilmu, uczonych, sportowcéw, duchownych i$wietych,
postaci pierwszoplanowych, mniej znanych, a czasem
zupetnie zapomnianych.

Oproécz tak monumentalnego dzieta od wielu
lat wydawane sa stowniki biograficzne obejmujace
biogramy os6b zwigzanych np. zjednym miastem,
czy wiekszym regionem.

Wiele srodowisk naukowych dba o dokumenta-
cje whasnych dziedzin, wydawane sg stowniki os6b
zwigzanych zjedng dziedzing, zakresem dziatalno-
ci. Mamy stowniki lekarzy, prawnikéw, matematy-
kéw, socjologéw, historykéw, nawet podréznikow,
biograficzny stownik harcerski itd. Mozna bytoby
pokaza¢ mape Polski z zaznaczonymi miejscowoscia-
mi lub regionami i okazatoby sie, ze dysponujemy dzi$
wiekszymi lub mniejszymi stownikami biograficznymi
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karze, historycy - moga by¢ wdzieczni i podziwiac wielki
wysitek réznych instytucji lokalnych, czasem pojedyn-
czych oséb - mitosnikow swojego miasta lub regionu za
dokumentowanie historii i dziatalnosci tak wielu oséb.
W ostatnich latach ukazato sie wiele takich stownikéw,
almanachéw, informatoréw. Powinnismy zdawac sobie
sprawe, zejest to rowniezjeden z pozytywnych skutkow
przemian politycznych i rozszerzonego dostepu do infor-
macji. Takze ,,odkrywania biatych plam"T

Od momentu wdrazania systemu haset wzor-
cowych, powstawaty wykazy zrédet zalecanych
do wykorzystywania przez bibliotekarzy. Tak jest
w NUKAT, w Bibliotece Narodowej. Zestawienia
te obejmujg czesto kilkaset i wiecej tytutow bar-
dzo réznych zrédet informacji. W$réd nich duza
grupe stanowig witasnie stowniki biograficzne i im
podobne publikacje.

W 2011 r. do Biblioteki Narodowej trafit list
od jednego z leksykograféw, ktory skierowat
tam pytanie o to czy byia, jest czy moze jest
planowana bibliografia polskich stownikéw bio-
graficznych. Wyjasniat, ze sam bytby zaintere-
sowany stworzeniem takiego opracowania, ale
nie moze sie podja¢ tego ze wzgledu na swoéj
wiek. W tym czasie powstata jednak préba ta-
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kiego zestawienia opracowana przez Magdale-
ne RzadkowolskaL

Zwracam uwage na te niezwykle cenne i bardzo
przydatne publikacje nie tylko w pracy bibliote-
karza i bibliografa. Nie mozna poprzestac¢ jednak
jedynie na wiedzy o istnieniu stownikéw. O wiele
wazniejsze jest nabycie umiejetnosci korzystania
z tego typu zrodet, szczegdlnie w pracy osoby kata-
logujacej zbiory. Szukanie, poréwnywanie i zesta-
wianie znalezionych informacji to wielka wartos¢,
godna takze polecenia niejednemu uzytkowniko-
wi biblioteki, szczeg6lnie mtodym ludziom w wie-
ku licealnym czy akademickim. Warto podkreslaé
réznice miedzy wspoétczesnie uzywanymi niemal
powszechnie zZrédtami internetowymi i doceniaé
warto$¢ starych, czasem historycznych wydaw-
nictw. Oczywiscie mozliwoscijakie przyniost kom-
puter sg ogromne. Niezmierng warto$cigjest dzi$
tatwos¢ dostepu do najrézniejszych opracowan,
szybko$¢ ich powstawania, ale mimo to koniecz-
nejest chocby przypominanie, ze wiele z nich po-
wstaje przy wykorzystaniu dawnych publikaciji,
rzetelnie opracowywanych przez autoréw z cierp-
liwoscig i wielkg doktadnoscia.

Popularnym Zrédtem stata sie m.in. interneto-
wa Wikipedia. Ale nie mozna zapominac o bardzo



ré6znym stopniu opracowania haset, niestety nie
zawsze profesjonalnym, cho¢ osiagajacych coraz
wyzszy poziom. Kilka lat temu dokonano krot-
kiej analizy zjawiska powstawania encyklopedii
internetowych. Praca na ten temat nosita zna-
mienny tytut: Wikipedia - zbiorowa madros¢ czy ko-
lektywna gtupota”

Do $wiadomosci istnienia i przydatnosci
wszelkich zrédet biograficznych, dotozy¢ war-
to rozwage i krytycyzm przy korzystaniu z ich
zawartosci. Napisanie biogramu jest do$¢ trud-
nym zadaniem. Niestety nie zawsze pamietana
jest sentencja Cicerona: pierwszym prawem histo-
rykajest by nie osmielit sie pisac nic, cojest fatszywe,
a drugim powiedzie¢ wszystko o swoim bohaterze,
cojest prawdziwe”. Dlatego tez nie powinnismy
opierac¢ sie najednym zrédle i poréwnywac in-
formacje, chocéby dlatego, ze stowniki reprezen-
tuja zréznicowany poziom opracowania, zakres
informacji, zawierajg czasem informacje przesta-
rzate lub niezbyt udokumentowane. Wspomnia-
ny Benedykt Chmielowski, ktérego pamietajg
niektorzy zajego ,,niezwykty” definicje: ,,Kon
jaki, kazdy widzi” napisat takie motto do swo-
ich Nowych Aten:

Jeslim Autor w czym zbtadzit, cho¢ ostrozny,

raczy Dyssymulowac Madry, Nieuk nie obaczy.
W Druku tez bez erroréw nie iest Ksiega zadna:
Te madremu poprawie, lub przebaczy¢ snadna.

Nietrudno zrozumie¢ wierszyk cho¢ to jezyk
staropolski. Jasne tez jest, ze juz twoérca Nowych
Aten zdawat sobie sprawe, jak trudno ustrzec sie
btedéw lub pomytek w tak trudnym dziele jakim
jest encyklopedia czy stownik.

Mimo wszystko popularyzacja wydawnictw
informacyjnych dotyczacych biografii oséb ma
ogromne znaczenie zaréwno dla biezacej pracy
bibliotekarza, jak i spetniania przez niego funk-
cji przewodnika po zasobach informacyjnych
biblioteki. W 2014 r. odbyta sie ogdlnopolska
konferencja naukowa pt.: Centrum informacyjne
przysztoscia polskiej szkoty zorganizowana przez
Osérodek Edukacji Informatycznej i Zastosowan
Komputeréw w Warszawie oraz Instytut Infor-
macji Naukowej i Bibliotekoznawstwa Akademii
Pedagogicznej w Krakowie. W jednym z refera-
tow napisano: Docelowym modelem, ktory urzeczy-
wistnit sie w wielu bibliotekach - [...]jest biblioteka
okreslanajako ,,przestrzen do nauki” [...] Jest to miej-
sce, w ktdrym uczniowie [..] zdobywaja wiedze ko-
rzystajac z réznorodnych zrodet i narzedzi informacji
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[... ] Zasadniczg wartoscig tej biblioteki ijej sitg na-
pedowa jest bez watpienia nauczyciel-bibliotekarz,
[...] postrzegany przez uzytkownikéw takiej bibtio-
teki niejak nauczyciel - fachowiec z danej dziedziny
(dziedzin) wiedzy, alejako kto$, kto szerzej obejmu-
je rozne specjalnodci i potrafije w réznych konfigu-
racjach scala¢, przenikaé, dysponuje swego rodzaju
metawiedzg i metaumiejetnosciami, jest Swietnym
doradcg i przewodnikiem” Tekst dotyczyt sytuacji
bibliotek szkolnych. Sadze jednak, ze w réwnym
stopniu podobne zalety powinni reprezentowac
wszyscy wspotczesni bibliotekarze, pracownicy
wszystkich innych typéw bibliotek, a szczegol-
nie publicznych i akademickich.

Ewa Dombek
Biblioteka Narodowa

Przypisy

Encyklopedia wiedzy o ksigzce, Wroctaw, Zaklad Na-
rodowy im. Ossolifskich, 1971.

CIPRO, M. Biografistyka a pedagogika, przekt.
zjez. czeskiego Bogustaw Sliwerski, [w:] Rocznik
Edukacji Alternatywnej. 2003, nr 1, s. 17-21.

Dwa slajdy z prezentacji autorki ,,Zrodta do two-
rzenia haset wzorcowych”.

W Bibliotece Narodowej nie prowadzono takich
prac. Niestety nie dotarta wéwczas informacja
0 wynikach prac dr Magdaleny Rzadkowolskiej
z Katedry Bibliotekoznawstwa i Informacji Na-
ukowej Uniwersytetu +6dzkiego. Wynikijej pracy
opublikowane zostaty jako: Stowniki biograficzne -
préba charakterystyki [w:] Forum Bibliotek Me-
dycznych, R. 4: 2011 nr 2 (8). Zawierajg obszerne
zestawienie - ponad 800 pozycji - wydawanych
polskich stownikéw biograficznych. Artykut,
w ktérym zawarto nieco informacji historycz-
nych, potwierdza wielkg warto$¢ i r6znorodnos¢
omawianych zrédet informacji. Obecnie tylko
w katalogu Biblioteki Narodowej mozna wyszukaé
duzo wiecej pozycji niz podata autorka cytowanej
pracy, stowniki biograficzne tylko z ostatnich 5 tat
stanowig blisko 200 tytutéw. Oczywiscie czes$¢
z nich to kolejne tomy publikacji od dawna wy-
dawanych. Mimo to wida¢ wyraznie jak duzo jest
tego typu opracowan.

SZPUNAR, M. Wikipedia - zbiorowa madro$¢ czy
kolektywna gtupota? [w:] E-mentor 2008 nr 5 (27).
ZAJEWSKI, W. Biografistyka jako gatunek twor-
czosci historiograficznej, [w:] Czasy Nowozytne.
T. 8, (2000), s. 7-18.

STANIOW, B. Biblioteki szkolne w Polsce - dokad
zmierzamy? [w:] Serwis Informacyjny dla Nauczycieli
Bibliotekarzy OEIliZK. Materiaty konferencyjne. Re-
feraty [http://biblioteka.oeiizk.waw.pl/konferen-
cyjne/staniow.pdfj.
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przeglad pismiennictwa

z OFICYNY WYDAWNICZEJ SBP

katalog / Grazyna Lewandowicz-Nosal [et al,]. - Wyd. 2.
uzup. - Warszawa: Wydawnictwo Stowarzyszenia Bi-
bliotekarzy Polskich, 2015. - 260 s. - (Biblioteki Dzieci
Mtodziez; nr 9).

Katalog zawiera podstawowe tytuty ksigzek do bibliotek dla dzieci

w wieku od 0 do 13 lat. Autorzy wybrali do tego zasobu: ksigzki polskie

Warto mie¢ w bibliotece i obce wydane po raz pierwszy w latach 2010-2014 (lub wyjatkowo wy-

dania kolejne, ale np. w nowej szacie graficznej, uzupetnione, zmienione

przez autora, nagrodzone, nowe ttumaczenia); literature piekng (ksigzki

niebeletiystyczne uwzgledniono sposrdd tekstow nagrodzonych); ksigz-

ki czytane, wypozyczane, polecane przez czytelnikéw (bibliotekarzy,

rodzicow, innych dorostych). Katalog sktada sie z trzech list utozonych

alfabetycznie: ksigzek nagrodzonych, wyréznionych i nominowanych w r6znych konkursach; ksigzek in-

nych niz nagrodzone, ksiazek wydawanych w seriach. Przy kazdym opisie podano poziom wiekowy czytel-

nika dla danej pozycji ksiazkowej. Listy dopetnia indeks tytutowy. Katalog ten prezentuje baze wyjsciowa,
wokot ktérej mozna rozbudowywacé zasob.

Organizatorzy, bibliografowie, dydaktycy / [red. tomu
Elzbieta Dudzinska]; Zespot Historyczno-Pamietnikarski
Oddziatu Warszawskiego Stowarzyszenia Bibliotekarzy
Polskich]. - Warszawa: Wydawnictwo Stowarzyszenia
Bibliotekarzy Polskich, 2015. - 251, [I] s.: il. - (Bibliote-
karze Polscy we Wspomnieniach Wspotczesnych; 14).

ORGAM/ATORZY w prezentowanym tomie znalazty sie biogramy i wspomnienia o dwu-
AR dziestu dziewieciu osobach, zmartych w latach 2011-2014 oraz wczeéniej-

szych, ktérych biogramy nie zostaty zamieszczone we wczesniejszych
tomikach. Wiekszo$¢ bibliotekarzy przywotanych w tomie, urodzifa sie
przed Il wojna $wiatowa, ich dzieciristwo i mtodos$¢ przypadta na czas
wojny i trudne lata powojenne. Dotyczyto to zwiaszcza bibliotekarzy
z bibliotek publicznych, ktérych dziatalno$¢ przedstawiono w pigtnastu
biogramach. Szczegélnie trudne warunki pracy byty na Ziemiach Zachodnich oraz na Warmii i Mazurach.
Warto réwniez zwr6ci¢ uwage na pozostate zyciorysy zamieszczone w tym tomiku: bibliotekarzy z Biblio-
teki Narodowej, bibliotek szkét wyzszych i instytutow naukowych.

W tomie znajdujg sie wspomnienia o: Henryku Baranowskim, Juliuszu Bernardzie, Janie Boguszu, Janie
Burakowskim,Jadwidze Czachowskiej,Jadwidze Cwiekowej, Marcinie Drzewieckim, Mieczystawie Faberze,
Halinie Gaszczynskiej, Leokadii Gorzelskiej-Dybowicz, Wiktorze Gramatowskim, Janinie Huppenthal, Marii
Janowskiej, Bonifacji Jaworskiej, Alicji Koczynskiej, Edwardziejanuszu Kossuth, Marii Manteufflowej,Janie
Mielczareku, Aleksandrze Niemczykowej, Wandzie Piusifiskiej, Ryszardzie Skowronskim, Annie Sokotow-
skiej-Gogut, Wandzie Szolginiowej, Stanistawie Turku, Aeksandrze Wejman-Sowinskiej, Annie Zaborskiej,
Kazimierze Zabrockiej, Helenie Zarachowicz, Adamie Aleksandrze Zwoliriskim.

Marzena Przybysz

Zamowienia: Wydawnictwo SBP (http://wiuw.sbp.pl/sklep); sprzedaz&sbp.pl
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Przyczyny uzasadniajace

wypowiedzenie umowy

0 prace zawartej na
czas nieokreslony -
podstawy prawa pracy

dla bibliotekarzy*

Cistockphoto.com/rzelich

Cz. 2. Przyczyny lezace po stronie pracownika
jako uzasadniajgce rozwigzanie umowy 0 prace za wypowiedzeniem

Jednym ze sposobOow rozwigzania umowy o0 prace jestjej wypowiedzenie” Celem ar-
tykutujest przedstawienie przyczyn uzasadniajacych wypowiedzenie umowy o prace
zawartej na czas nieokreslony. Wymaga sie, by przyczyna uzasadniajgca rozwigzanie
stosunku pracy zostata podana w sposéb prawdziwy i konkretny. Pracownik powinien
wiedzieé, z jakiego powodu pracodawca decyduje sie rozwigzaé z nim stosunek pra-
cy. W artykule dokonano podziatu na przyczyny: niezawinione oraz zawinione lezace
po stronie pracownika. Wskazano i oméwiono najczesciej wystepujace w praktyce
orzecznictwa sagdowego przyczyny uzasadniajgce wypowiedzenie.

PRZYCZYNY LEZACE PO STRONIE PRACOWNIKA
JAKO UZASADNIAJACE ROZWIAZANIE UMOWY
O PRACE ZA WYPOWIEDZENIEM

Powszechna ochrona przed wypowiedzeniem
umoéw zawartych na czas nieokre$lony sprowadza
sie do tego, ze wypowiedzenie musi by¢ uzasadnione
(art. 36 i 45 k.p.). Obowigzek wskazania przyczyny
dotyczy tylko pracodawcy. W pismie wypowiadaja-
cym umowe 0 prace zawartej na czas nieokreslony
pracodawca podaje przyczyne uzasadniajacajej roz-
wigzanie. Przepisy nie zawierajg katalogu przyczyn
umozliwiajacych wypowiedzenie umowy o prace,
jak réwniez nie precyzuja, kiedy wypowiedzenie

jest uzasadnione. Kodeks wyraznie odréznia wy-
powiedzenie nieuzasadnione od wypowiedzenia
,.nastepujacego z naruszeniem przepiséw 0 wy-
powiedzeniu uméw o prace” (art. 45 k.p.). Ogol-
ne kryteria zasadnosci wypowiedzenia zawieraja:
art. 100 k.p., okreslajagcy obowigzki pracownicze,
a takze przepisy wskazujace zdarzenia uzasadnia-
jace wypowiedzenie umowy o prace lub zmiane
warunkéw umownych w szczegdlnych sytuacjach
(art. 40 i 43 k.p.)"Jakjuz wspomniano w pierwszej
czesci artykutu (,,Bibliotekarz” 2015, nr 11, s. 44-48)
przyczyna wypowiedzenia powinna by¢ konkretna
i rzeczywista. Zasadno$¢ wypowiedzenia umowy
podlega kontroli przez sad, dokonywanej na wnio-
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sek pracownika. Tak wiec, powszechna ochrona pra-
cownika przed wypowiedzeniem realizowana jest
nie tylko poprzez uprzednig kontrole zamiaru wy-
powiedzenia, ale takze poprzez kontrole nastepcza,
wynikajaca z mozliwosci odwotania sie pracowni-
ka do organéw rozstrzygajacych spory ze stosun-
ku pracy i wykazanie, ze wypowiedzenie umowy
0 prace zawartej na czas nieokreslony byto nieuza-
sadnioneL Dla uznania zasadnosci wypowiedzenia
decydujace znaczenie ma rodzaj i ciezar gatunkowy
przyczyny wypowiedzenia. Sad Najwyzszy zezwolit
na stosowanie ostrzejszych kryteriéw oceny przy-
czyn uzasadniajacych wypowiedzenie w stosunku
do pracownikéw na stanowiskach kierowniczych
i samodzielnych. Pracownikom na takich stanowi-
skach stawiane sg wyzsze wymagania hiz pozosta-
tym. W szczegdélnosci powinni oni wykazywac sie
wiekszg inicjatywa i operatywnoscig. Nienalezyte
wykonywanie obowigzkéw pracowniczych stanowi
uzasadniong przyczyne wypowiedzenia nie tylko
wtedy, gdyjest zawinione, lecz takze gdyjest nieza-
winione przez pracownika. Jednakze jednorazowe
drobne uchybienie obowigzkom z reguty nie uza-
sadnia wypowiedzenia™.

PRZYCZYNY ZAWINIONE PRZEZ PRACOWNIKA

Najczesciej wystepujacymi w praktyce orzecz-
nictwa sgdowego przyczynami uzasadniajgcymi
wypowiedzenie umowy o prace sa:

1) Nieuzasadniona odmowa wykonania pra-
cy w godzinach nadliczbowych, czy w dniu wol-
nym od pracy.

2) Czeste sp6znieniado pracy,jako uchybienia
obowiazkowi przestrzegania czasu pracy, a nawet
jednorazowe, jesli z uwagi na specyfike pracy po-
wodujg znaczne zaklocenie procesu pracy.

3) Nieuzasadniona odmowa wykonania pole-
cen stuzbowych zwigzanych z pracag i mieszcza-
cych sie w granicach art. 100 § 2 Kodeksu pracy,
w szczegolnosci dotyczacych organizacji i spo-
sobu wykonywania pracy. Pracownik zasadniczo
nie ma prawa do odmowy wykonania polecenia
stuzbowego, jezeli jest ono zgodne z przepisami
ogolnie obowigzujagcymi (w tym m.in. z prawem
pracy) oraz dotyczy pracy ustalonej w umowie.
Takie podporzadkowanie jest konsekwencjg podle-
gtosci stuzbowej pracownika, ktére charakteryzuje
stosunek pracy. Potwierdzajajg przepisy Kodeksu
pracy, okres$lajgce obowigzki pracownika. Jednym
z najwazniejszych, wymienionym w art. 100 § 1
Kodeksu pracy, jest obowigzek sumiennego i sta-
rannego wykonywania pracy oraz stosowanie sie
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do polecen przetozonych, ktére dotyczg pracy. Nie
moga by¢ onejednak sprzeczne z przepisami pra-
wa lub umowa o praceh

4) Naruszenie przez pracownika obowigzkéw
pracowniczych w takim stopniu, ktéry nie uzasad-
niajeszcze rozwigzania umowy 0 prace przez pra-
codawce z winy pracownika w trybie okreslonym
w art. 52 § 1 pkt. 1 k.p.

5) Bezczynnos$€ i biernos¢ pracownika po-
wodujaca brak skutecznosci w wykonywaniu po-
wierzonych mu zadan (wyrok Sadu Najwyzszego
z dnia 5 grudnia 2000 r., sygn. akt | PKN 124/00).

6) Odmowa przyjecia i podpisania zakresu
czynnosci ustalonego zgodnie z umowa o prace
(wyrok Sadu Najwyzszego z 3 kwietnia 1997 r.,
| PKN 77/97, OSNP 1998/3/75).

7) Naruszenie zasad wspotzycia spotecznego
W miejscu pracy przez stworzenie napie¢, kon-
fliktow i zagrozenia spokoju w zaktadzie pracy,
przy czym istotny jest skutek tych dziatan, a nie
intencja pracownika. Naruszenie to musi nasta-
pi¢ w zakladzie pracy, np. zeznanie przez pra-
cownika nieprawdy, co do faktéw powszechnie
znanych zatodze, narusza to pracowniczy obowig-
zek przestrzegania zasad wspoétzycia spotecznego
w zaktadzie pracy (art. 100 par. 2 pkt 6 k.p.) oraz
pracowniczy obowigzek dbatosci o dobro praco-
dawcy (art. 100 par. 2 pkt 4 k.p.) i uzasadnia wypo-
wiedzenie mu umowy o prace. Nalezy pamietac, iz
w podobnych okolicznosciach nie wystarczy w wy-
powiedzeniu umowy o prace wskaza¢ jako jego
przyczyne naruszenie w zaktadzie pracy zasad
wspoétzycia spotecznego, ale nalezy opisa¢ krot-
ko, jakie konkretnie zachowanie do takiego naru-
szenia doprowadzito. Pomoze to w ewentualnym
sporze z pracownikiem.

8) Odmowa podpisania umowy o zakazie kon-
kurencji (chyba ze taka umowa zawiera postano-
wienia niezgodne z przepisami Kodeksu pracy)
generalnie uzasadnia wypowiedzenie umowy
o prace. Wynika to z faktu, ze pracownik ma ogol-
ny obowigzek dbatosci o dobro zaktadu pracy (art.
100 § 2 pkt. 4 k.p.). Zachowania naruszajace ten
obowiagzek, w tym zwiaszcza powodujace szkode
lub narazajace najej powstanie (m.in. przez dzia-
falnos¢ konkurencyjng) uzasadniajg wypowiedze-
nie pracownikowi umowy o prace. Pracodawca
moze bowiem zabezpieczy¢ swoje interesy przed
dziatalnoscig konkurencyjng oséb zatrudnionych.
Dlatego w razie odmowy podpisania umowy o za-
kazie konkurencji pracownik moze sie spodzie-
waé wypowiedzenia stosunku pracy. Pracownik
jest natomiast uprawniony do odmowy podpisa-



nia umowy zakazujacej jakiejkolwiek dodatkowej
pracy. Zakaz konkurencji moze bowiem dotyczy¢
tylko pracy na rzecz konkurencji pracodawcy®.

9) Wykorzystanie stanowiska pracy dla celow
prywatnych sprzecznych z interesem pracodaw-
cy (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 26 listopada
2003 r., sygn. akt | PK 16/03).

10) Podjecie przez pracownika dziatalnosci go-
spodarczej, ktéra koliduje z wykonywaniem obo-
wigzkéw pracowniczych.

11) Utrata zaufania do pracownika, jezeli znaj-
duje oparcie w przestankach natury obiektywnej
oraz racjonalnej i nie jest wynikiem arbitralnych
ocen lub subiektywnych uprzedzen. Brak zaufa-
nia do pracownika, ktéremu powierzono np. mie-
nie z obowigzkiem wyliczenia sie i ktéry przez
niewtasciwe wykonywanie swoich obowigzkéw
spowodowat powstanie w nim strat - zdaniem
sadu - racjonalny i uzasadniony. Inne okolicznosci,
ktére mogg uzasadniac utrate zaufania pracodaw-
cy to fakt stwierdzenia niedoboru oraz naruszenie
przepiséw finansowych przez pracownika zatrud-
nionego na stanowisku gtéwnego ksiegowego, czy
tez uzasadnione okoliczno$ciami sprawy podejrze-
nie, ze pracownik dokonuje w sposéb ciagty zaboru
mienia’. W praktyce zarzut utraty zaufania stawia-
ny jest czesto pracownikom, ktorzy swojg postawg
naruszajg obowiazek lojalnosci wobec zaktadu pra-
cy. Dlatego utrata zaufania moze stanowic¢ podstawe
wypowiedzenia umowy 0 prace w sytuacji, gdy pra-
cownik swoim zachowaniem dziata na szkode pra-
codawcy lub podmiotu powigzanego z pracodawca®.

12) Niespetnienie oczekiwan pracodawcy, nie-
zadawalajace wyniki i efekty pracy pracownika
w poréwnaniu z efektami pracy innych pracowni-
kéw. W wyroku z 2 pazdziernika 1996 r. sygn. akt.
| PRN 69/96, Sad Najwyzszy stwierdzit, ze praco-
dawca w sposob zasadny wypowiada umowe o pra-
ce pracownikowi samodzielnie organizujagcemu
wykonywanie obowigzkéw pracowniczych, jezeli
pracownik ten nie osiaga wynikéw poréwnywal-
nych z innymi pracownikami’.

PRZYCZYNY NIEZAWINIONE PRZEZ PRACOWNIKA

Wypowiedzenie moga uzasadnia¢ réwniez
okolicznosci, ktére leza po stronie pracownika,
choc nie sa przez niego zawinione, wigzace sie np.
zjego predyspozycjami do wykonywania pracy czy
stanem zdrowia. Pracodawca ma bowiem prawo
zatrudnia¢ pracownikéw, ktérzy dajg najlepsza
gwarancje wykonywania obowigzkéw w sposéb
przez niego oczekiwany.
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W Swietle dotychczasowej praktyki sadowej
mozna stwierdzi¢, iz okolicznosciami uzasadnia-
jacymi wypowiedzenie mogg by¢:

1) Catkowita lub czesciowa nieprzydatnosé
pracownika do pracy umoéwionego rodzaju, co
moze by¢ spowodowane np. niezawiniong utratg
zdolnosci do wykonywania dotychczasowej pra-
cy, z powodu pogarszajgcego sie stanu zdrowia.

2) Przeciwwskazanie lekarskie do pracy na
zajmowanym stanowisku oraz dtugotrwata nie-
obecnos$¢ pracownika, dezorganizujaca proces
pracy.

3) Nieprzewidziane, dtugotrwate i powtarza-
jace sie nieobecnosci pracownika w pracy wyma-
gajace podejmowania przez pracodawce dziatan
natury organizacyjnej (wyznaczanie zastepstw)
i pociggajace za sobg wydatki na zatrudnienie
pracownikow w godzinach nadliczbowych lub in-
nych os6b na podstawie umdw zlecenia, chociazby
byty niezawinione przez pracownika i formalnie
usprawiedliwione, spowodowane w szczegdblnosci
chorobg pracownika lub koniecznoscig sprawo-
wania opiekt nad cztonkiem rodziny. Sad Najwyz-
szy stwierdzit, ze wypowiedzenie umowy o prace
z uwagi na nieobecno$¢ pracownika spowodowa-
ne chorobg moze by¢ uznane za uzasadnione tyl-
ko wéweczas, gdy pracodawca wykaze ich zwigzek
z naruszeniem jego istotnych intereséw.

4) Cofniecie we whasciwym trybie pracowni-
kowi zatrudnionemu na stanowisku wymagajacym
dostepu do tajemnicy panstwowej upowaznienia
do tego dostepu.

5) Nieprzydatnos$¢ pracownika do wykonywa-
nia okreslonej pracy, nawetjezeli pracownik stara
sig, aby prawidtowo wykonywa¢ powierzone mu
zadania, jednak nie jest w stanie podota¢ natozo-
nym obowigzkom. W szczeg6lnosci uzasadniong
przyczyne wypowiedzenia umowy z pracownikiem
na stanowisku kierowniczym moze stanowi¢ brak
umiejetnosci organizacyjnych, chocby ocena kwa-
lifikacji zawodowych tego pracownika byta wysoka.
Sad Najwyzszy stwierdzit réwniez, ze wypowiedze-
nie jest uzasadnione, jezeli pracownik na stano-
wisku samodzielnym, chociazby nieumysinie lub
nawet bez winy, a tylko z powodu nieudolnosci,
nie osigga odpowiednich wynikow pracy. Ujmujac
te kwestie w spos6b bardzo ogélny. Sad Najwyzszy
podkreslit, ze uzasadnione jest rozwigzanie umo-
Wy 0 prace za wypowiedzeniem z nieprzydatny-
mi zawodowo lub nieporadnymi pracownikami,
ktorzy z przyczyn niezawinionych nie moga spro-
sta¢ obowigzkom pracowniczym i oczekiwaniom
pracodawcy. Kryterium oceny nie moga jednak
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stanowic¢ takie oczekiwania podmiotu zatrudnia-
jacego, o ktérych pracownik nie wie zawierajac
umowe o prace, i 0 ktérych pracodawca nie infor-
muje go w czasie trwania stosunku pracy. Uzasad-
nione moze by¢ wypowiedzenie przez pracodawce
umowy o prace z powodu braku kwalifikacji pra-
cownika do wykonywania nowych zadan, jak tez
niezawiniony przez pracownika brak umiejetnosci
pracy w zespole. Natomiast za usprawiedliwiong
przyczyne rozwigzania stosunku pracy nie moze
by¢ uznana obiektywna niemoznos¢ wykonania
powierzonego pracownikom zadania’e.

W ocenie Sadu Najwyzszego pracodawca moze
zasadnie wypowiedzie¢ umowe o prace w ramach
realizacji zasady doboru pracownikéw w spo-
sob zapewniajacy najlepsze wykonywanie rea-
lizowanych zadan, jezeli moze przewidywac, ze
zatrudnienie nowych pracownikéw pozwoli na
osiagniecie lepszych rezultatéw pracy (wyrok SN
z 2 wrze$nia 1998 r., | PKN 271/98, wyrok SN z dnia
15 listopada 2006 r., sygn. ! PK 112/06)".

6) Niezawiniona utrata uprawnien niezbed-
nych do wykonywania danej pracy. Innymi stowy
chodzi tu o takie uprawnienia zawodowe, ktérych
posiadanie umozliwito zatrudnienie pracownika
na danym stanowisku. Utrata tych uprawnien z re-
guty powoduje, ze dalsze zatrudnienie go na tym
stanowisku staje sie niemozliwe".

PODSUMOWANIE

Problem zasadnosci wypowiedzenia umowy
0 prace zawartej na czas nieokreslony jest na-
dat aktualny. Wazne staje sie zrozumienie przy-
czyny przedstawionej przez pracodawce jako
powdd zwolnienia z pracy, istotny jest takze cie-
zar dowodu w sporach o odprawy i konieczno$é
uzasadnienia, po czyjej stronie lezy przyczyna
wypowiedzenia.

Przedstawione przyktady wypowiedzenia umo-
wy 0 prace wskazujg na réznorodnos$¢ przyczyn,
ktoére uzasadnia¢ moga rozwigzanie stosunku pra-
cy za wypowiedzeniem. Nie stanowig one katalogu
zamknietego. Ocena dokonanego wypowiedze-
nia zalezy zawsze od indywidualnego przypad-
ku. Nawet fakt wydania orzeczenia w podobnej co
analizowana sytuacja nie przesadza ojej rozstrzyg-
nieciu. Konkretny wyrok sagdu moze odbiegac¢ od
orzeczen wydanych w podobnych sprawach. Waz-
ne jestjednak, by z oswiadczenia pracodawcy wy-
nikato w sposéb niebudzacy watpliwosci, co jest
istotg zarzutu stawianego pracownikowi i uspra-
wiedliwiajgcego rozwigzanie z nim stosunku pracy.
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Tym bardziej, ze i tak ostatecznie kazde o$wiad-
czenie pracodawcy o0 rozwigzaniu stosunku pracy,
podlega kontroli i weryfikacji sadowej, ktora sku-
tecznie uniemozliwia naduzycie nadanych praco-
dawcy uprawnien.

Przyczyna wypowiedzenia umowy o prace za-
wartej na czas nieokreslony musi by¢ prawdziwa,
konkretna i rzeczywista. Konkretyzacja przyczyny,
wskazanie zdarzenia lub ciggu zdarzen, zachowa-
nia pracownika (dziatania lub zaniechania), z kto-
rym, ten zarzutjest taczony, moze nastapic¢ poprzez
szczegbtowe, stowne okreslenie tego zdarzenia (za-
chowania) w tresci oswiadczenia o wypowiedzeniu,
czy tez moze wynika¢ ze znanych pracownikowi
okolicznosci (wigzacych sie w sposéb niebudzacy
watpliwosci z podang przez pracodawce przyczy-
ng rozwigzania umowy). Pracodawca nie wywig-
zuje sie z tego obowigzku, jesli po pierwsze nie
podaje w ogole przyczyny wypowiedzenia, a po
drugie, gdy nie podaje dostateczniejasno przyczy-
ny wypowiedzenia. Pracodawca nie moze uzupet-
ni¢ braku podania przyczyny rozwigzania umowy
0 prace juz po ztozeniu oswiadczenia. Podanie
w o$wiadczeniu o wypowiedzeniu umowy o pra-
ce przyczyny pozornej (nierzeczywistej, niepraw-
dziwej) jest rownoznaczne z brakiem wskazania
przyczyny uzasadniajgcej wypowiedzenie. Nalezy
przy tym zaznaczy¢, ze konkretyzacja przyczyny
wypowiedzenia nie oznacza koniecznosci opisania
jej w spos6b drobiazgowy. Warto réwniez podkre-
§li¢, ze przyczyny uzasadniajace wypowiedzenie
umowy 0 prace mogg istnie¢ zaréwno po stronie
pracodawcy, jak réwniez po stronie pracownika.

Piszac ten artykut, zastanawiatam sie wie-
lokrotnie dla kogo wiasciwie bedzie on pomoc-
ny - dla pracownikéw, czy moze bedzie to gotowe
narzedzie dla pracodawcéw? Wydaje mi sig, ze
moze okazac¢ sie przydany dla obu stron. Przede
wszystkim pracownicy moga sie dowiedzie¢, ja-
kie zachowania z ich strony sg niepozadane ijak
ich unika¢, aby uchroni¢ sie przed ,,niewygodny-
mi sytuacjami”. Natomiast pracodawcy mogg sie
przekonac, ze Kodeks pracy uniemozliwia naduzy-
wanie nadanych im uprawnien.

Marta Wéjtowicz-Kowalska
Biblioteka Uniwersytetu Papieskiego
Jana Pawta Il w Krakowie

Przypisy

Artykut powstat na podstawie pracy dyplomowej
Przyczyny uzasadniajace wypowiedzenie umowy o pra-



ce na czas nieokreslony napisanej pod kierunkiem
dr Magdaleny Cholewy-Klimek, w Instytucie Eko-
nomii i Zarzadzania Uniwersytetujagiellorskiego.
Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,
tekstjedn. (Dz.U. z 1998 r,, nr 21, poz. 94 ze zm.).
Por. FLOREK, L. Prawo pracy, Warszawa: Wydaw-
nictwo C. H. Beck, 2013, s. 107. ISBN 978-83-255-
5630-3; 978-83-255-5631-0 (e-book).

Por. BARZYCKA-BANASZCZYK, M. Prawopracy, War-
szawa: Wydawnictwo C. H. Beck, 2013, s. 100. ISBN
978-83-255-5504-7; 978-83-255-5505-4 (e-book).
Por. Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych / red.
nauk. K. W.BARAN, Warszawa: Wolters Kluwer
Polska, 2013, s. 240-241. ISBN 978-83-264-4301-5.
Por. Przyczyny wypowiedzenia umowy o prace
w orzecznictwie i komentarzach [dok. elektr.], [od-
czyt: 22.05.2015]. Dostepny w World Wide Web:
http://www.vademecumkadrowego.pl/artykul_
narzedziowa,368,0,3755,przyczyny-wypowiedze-
nia-umowy-o-prace-w-orzecznictwie-i.html.
Tamze [dok. elektr.].

Por. Prawo pracy / pod red. KJASKOWSKIEGO,
Warszawa: Wolters Kluwer Polska, 2012, s. 967.
ISBN 978-83-264-1561-6.
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Por. Przyczyny wypowiedzenia umowy 0 prace
w orzecznictwie i komentarzach [dok. elektr.], [od-
czyt: 22.05.2015]. Dostepny w World Wide Web:
http://www.vademecumkadrowego.pl/artykul _
narzedziowa,368,0,3755,przyczyny-wypowiedze-
nia-umowy-o-prace-w-orzecznictwie-i.html.

Por. KOBUS, A. Przyczyny uzasadniajace wypowie-
dzenie umowy o prace na czas nieokre$lony [dok.
elektr.], [odczyt: 22.05.2015]. Dostepny w World
Wide Web: http://www.epodatnik.pl/artykul/
doradca_podatnika/4510/Przyczyny_uzasadnia-
jace_wypowiedzenie_umowy_0_prace_na_czas_
nieokreslony.html.

Por. [red.] JASKOWSKI, K. Prawo pracy, Warszawa
2012, s. 968.

Por. Zasadno$¢ wypowiedzenia umowy 0 pra-
ce. Wyrok z dnia 15 listopada 2006 r. sygn. | PK
112/06. Prawo Pracy 2007, nr 5 (146), s. 27-34.

Por. KLUCZ, D. Kiedy pracownik traci uprawnienia
do wykonywania zawodu [dok. elektr.], [odczyt:
22.05.2015]. Dostepny w World Wide Web: http://
praca.gazetaprawna.pl/artykuly/92339,kiedy
pracownik_traci_uprawnienia_do_wykonywa-
nia_zawodu.html.

Narodowy Program
Rozwoju Czytelnictwa

Zakup nowosci do bibliotek, modernizacja lub budowa placéwek bibliotecznych oraz
wspieranie rozwoju czytelnictwa wsrdd dzieci i mtodziezy - to gtdwne zatozenia przyjetego
w pazdzierniku br. przez rzed Programu Wieloletniego ,,Narodowy Program Rozwoju Czytel-
nictwa". Celem przygotowanego przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz
Ministerstwo Edukacji Narodowej programu jest podniesienie niskiego poziomu czytelnictwa
w Polsce.

Program jest realizacjg postanowien Strategii Rozwoju Kapitatu Spotecznego, ktéra zakta-
data wsparcie czytelnictwa jako jednego z najwazniejszych elementéw kapitatu kulturowego.
To takze wypetnienie postanowien listu intencyjnego podpisanego w styczniu br. przez mini-
strow kultury oraz edukacji w sprawie wspotpracy w zakresie promowania czytelnictwa.

Program zostat podzielony na trzy Priorytety, ktore beda funkcjonowac w latach 2016-2020:
Priorytet 1. Zakup nowosci wydawniczych do bibliotek publicznych.
Priorytet 2. Infrastruktura bibliotek 2016-2020.

Priorytet 3. Rozwdj zainteresowan uczniéw przez promowanie i wspieranie rozwoju czytel-
nictwa wsréd dzieci i mtodziezy, w tym zakup nowosci wydawniczych.

Zrédto: MKIiDN, Instytut Ksigzki
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Ochrona danych osobowych

w pracy bibliotekarza

Doswiadczenia i praktyka

Powierzenie danych osobowych,
czyli zlecanie zadan innym podmiotom

Temat powierzenia danych zostatjuz poruszo-
ny w artykule Jak bezpiecznie i madrze udostepniaé
dane osobowe” Wzbudza on nadal watpliwos$-
ci, dlatego postanowitam uszczegétowi¢ temat.
Przede wszystkim nalezy odpowiedzie¢ na py-
tanie, czym jest powierzenie danych? Zgodnie
z art. 31.1. ustawy o ochronie danych osobowych
(dalej UODO)h Administrator danych moze powie-
rzy¢ innemu podmiotowi, w drodze umowy zawartej
na pismie, przetwarzanie danych, czyli powierzenie
oznacza zlecenie innemu podmiotowi zadania,
ktére ma wykonywac dla biblioteki na ustalonych
przez nig warunkach. Powierzenie ma miejsce
wtedy, gdy inny podmiot wykonuje ustuge dla ad-
ministratora danych (biblioteki), ktérg on sam
powinien lub mégtby wykonaé. Powierzenie ma
miejsce miedzy bibliotekg a innym podmiotem -
firma. W przypadku zlecenia zadania osobie na
podstawie umowy cywilno-prawnej, zamiast po-
wierzenia danych osobowych, stosuje sie proce-
dury analogiczne, jak dla pracownikéw biblioteki.
Przed dopuszczeniem do przetwarzania danych
osobowych nalezy taka osobe zapozna¢ z przepi-
sami prawa oraz wewnetrznymi regulacjami admi-
nistratora danych, uzyskac od niej oswiadczenie
0 zachowaniu wszelkich informacji o sposobach
zabezpieczen oraz samych danych w poufnosci
oraz upowaznic jg do przetwarzania danych oso-
bowych. Procedura zatrudnienia firmy w celu zre-
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alizowania dla biblioteki dziatania zwigzanego
z przetwarzaniem danych osobowych jest troche
bardziej rozbudowana:

1. Wyboér wykonawcy w oparciu o poziom bez-
pieczenstwajaki zapewni danym ijego rzetelnos¢.

2. Zawarcie na pi$mie umowy powierzenia.

3. Upowaznienie pracownikéw wykonawcy
do przetwarzania danych.

4. Kontrola zabezpieczen i przetwarzania da-
nych przez wykonawce.

Z powierzeniem danych nie mamy do czynienia
w przypadku realizowania ustugi przez osobe za-
trudniong na podstawie umowy cywilno-prawnej
oraz gdy dziatanie odbywa sie w oparciu o prze-
pisy prawa. Powierzeniem nie bedzie przekazanie
danych placéwce medycznej przeprowadzajacej
badania z zakresu medycyny pracy, ani policji czy
prokuraturze, na zasadach okreslonych w przepi-
sach. Sg tojednostki upowaznione do przetwarza-
nia tych danych na podstawie przepiséw prawa.

Najczestsze przyktady powierzania danych:

1. Hosting strony internetowej.

2. Hosting systemu bibliotecznego.

3. Wykonywanie kopii bezpieczenstwa przez
podmiot dostarczajgcy system.

4. Windykowanie naleznosci przez zewnetrz-
ny podmiot.

5. Przekazywanie informacji o dtuznikach do
Krajowego Rejestru Dtuznikéw.



6. Pomoc techniczna zwigzana z systemem
informatycznym lub sprzetem komputerowym.

7. Zlecenie obstugi ksiegowej/kadrowej/pta-
cowej firmie zewnetrznej.

8. Realizacja zadan zwigzanych z BHP przez
zewnetrzng firme.

9. Zlecenie obstugi zaktadowego archiwum ze-
wnetrznej firmie.

10. zlecenie obstugi monitoringu wizyjnego
firmie ochroniarskiej.

11. Korzystanie z wydzielonej czesci pomiesz-
czenia, do ktérego dostep majg takze pracownicy
innego administratora danych (np. placéwka bi-
blioteczna wjednostce szkolnej, punkt bibliotecz-
ny w szpitalu).

Oczywiscie powyzsze przyktady nie wyczerpujg
katalogu mozliwych sytuacji powierzenia danych,
jednakze sa to najczestsze przypadki, jakie majg
miejsce w bibliotece. Warto doda¢ kilka stéw na
temat ostatniego przyktadu. Zdarza sie, ze biblio-
teka $wiadczy swoje ustugi w pomieszczeniach,
ktére do niej nie naleza. Jezeli korzysta z tych po-
mieszczen na zasadzie najmu i dostep do nich maja
tylko i wylacznie pracownicy biblioteki (o$rodka
kultury, ktoérego czescia jest biblioteka), nie ma
powierzenia. Jednak czesto zdarza sie, ze punk-
ty biblioteczne lub filie biblioteczne znajduja sie
w szkotach lub szpitalach i dostep do nich maja
takze pracownicy tych instytucji. W takiej sytua-
cji konieczne jest zawarcie powierzenia, aby okre-
$li¢ zasady postepowania z danymi bibliotecznymi
przez instytucje, ktéra udostepnia pomieszczenia
i sama z nich korzysta. Okre$lenie na piSmie zasad
dostepu do danych, ma kluczowe znaczenie dla ich
bezpieczenstwa.

Jak stworzy¢ umowe powierzenia?

Nalezy podkresli¢, ze musi ona zosta¢ zawarta
na pismie. Art. 31.1 UODO wprost wskazuje taki
wymoég, wiec administrator danych nie bedzie
moégt w przypadku nie zawarcia umowy, bronié¢
sie uzywajac argumentow o ustnych ustaleniach.
Przepisy okre$laja, ze ustne ustalenia sa w tym
przypadku niewystarczajgce. Sa dopuszczalne
dwie formy umowy powierzenia: jako oddziel-
na umowa zawierana do umowy gtéwnej lub jako
cze$¢ umowy gtéwnej (wtedy méwimy o zapisach
powierzenia danych osobowych).

Niezaleznie od wybranej formy, umowa powie-
rzenia musi zawiera¢ (art. 31 UODO):

1. Okreslenie administratora danych.

2. Okres$lenie podmiotu, ktéremu dane sg po-
wierzane.

3. Cel powierzenia danych.
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4. Zakres powierzenia danych osobowych.

5. Zakres odpowiedzialnosci obu stron (do-
puszczalne sg kary umowne).

6. Os$wiadczenia podmiotu w zakresie stoso-
wania srodkow zabezpieczajacych dane, o ktérych
mowa w art. 36-39 oraz spetnienia wymagania
okreslonego w art. 39a UODO, tzn:

a) zastosowanie odpowiednich $rodkéw tech-
nicznych i organizacyjnych, gwarantujace ich
zabezpieczenie przed udostepnieniem osobom
nieupowaznionym, zabraniem przez osobe nie-
uprawniona, przetwarzaniem z naruszeniem prze-
piséw ustawy oraz zmiang, utrata, uszkodzeniem
lub zniszczeniem,

b) prowadzenie dokumentacji przetwarzania
danych osobowych (polityki bezpieczenstwa, in-
strukcji, ewidencji upowaznien),

c) dopuszczanie do przetwarzania danych tyl-
ko 0séb upowaznionych,

d) przeszkolenie oséb majacych dostep do da-
nych w zakresie przepiséw ustawy,

e) kontrola zgodnosci przetwarzania danych
osobowych z przepisami o ochronie danych oso-
bowych,

f) gwarancja rozliczalnosci danych osobowych,

g) uwzglednienie przepiséw wykonawczych
do ustawy o ochronie danych osobowych przy wy-
borze odpowiedniego poziomu zabezpieczen dla
danych; oraz tego, ze w tym zakresie podmiot po-
nosi odpowiedzialno$¢, jak administrator danych.

8. Okreslenie uprawnierr administratora zwig-
zanych z kontrolg podmiotu w zakresie realizacji
umowy zgodnie z przepisami i zapisami powierzenia.

9. Okreslenie procedury upowazniania pra-
cownikéw podmiotu do przetwarzania danych.

10. Okres$lenie umowy gtdéwnej, do ktorej za-
wieranajest umowa powierzenia (jej numer, data
zawarcia, celu, itp.).

11. Czas trwania umowy oraz warunki jej roz-
wigzania.

12. Obowiazki podmiotu po zakoriczeniu umo-
wy (przekazanie danych administratorowi oraz
usuniecie ich ze swoich baz).

Podpisanie umowy powierzenia nie oznacza
zmiany administratora danych. Jezeli biblioteka
korzysta z ustugi zewnetrznego biura rachunkowe-
go, to powierzenie mu danych pracowniczych nie
czyni go administratorem danych. W tym zakresie
caly czas odpowiedzialno$¢ pozostaje po stronie
biblioteki. W zwigzku z tym biblioteka, jako admi-
nistrator danych musi zapewni¢ sobie w umowie
powierzenia mozliwo$¢ przeprowadzania kontro-
li poprawnosci przetwarzania i zabezpieczania
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danych przez podmiot, ktéremu je powierzyta.
W przypadku stwierdzenia naruszen, musi mie¢
mozliwo$¢ natychmiastowego rozwigzania umowy,
odzyskania danych oraz gwarancje tego, ze pod-
miot nie bedzie dalej ich przetwarzat. Biblioteka
moze tez wprowadzi¢ zapisy o karach umownych,
jezeli podmiot bedzie nienalezycie wywiazywat sie
ze swoich obowigzkéw. Warto podkresli¢, ze powie-
rzenie danych musi nastgpi¢ przed rozpoczeciem
przetwarzania przez podmiot. Brak powierzenia
czyni calg operacje nielegalna. Biblioteka udostep-
nia dane podmiotowi, ktéry jest do tego nieupo-
wazniony, a podmiot nielegalnie przetwarza dane,
ktore zostaty mu udostepnione. W Swietle prawa
obie strony popetnity przestepstwo.

W umowie powierzenia strony ustalajg kto upo-
waznia pracownikéw podmiotu do przetwarza-
nia danych. Co do zasady robi to administrator
danych, ale strony moga zgodzi¢ sie na to, zeby
podmiot, ktéremu dane sg powierzane upowazniat

» » »W KILKU St OWACH

ZAPROSILI NAS

e WBP im. H. Lopacinskiego w Lublinie na wieczor
autorski Adama Wiestawa Kulika i promocje ksigzki Noc
kupalna (08.10.), Ryszarda Kornackiego i promocje ksigz-
ki Lublin z pamieci i snu oraz ,,Zbyszko z Bogdanca” czyli
prawie wszystko o Mieczystawie Kaleniku (15.10.), a tak-
ze promocje ksiazki dr hab. Agaty Mirek Trudne lata.
Wielkie dni. Zakony zeAskie w PRL, ktorej towarzyszy wy-
stawa (22.10.)

« Biblioteka Slaskaw Katowicach na prelekcje Kata-
rzyny Irzenskiej ,,Portugalia - moje mate spetnione ma-
rzenie” w ramach Spotkania podréznicze w BS (22.10.),
wystawe przedstawiajaca dorobek Swiatowej stawy ar-
chitekta Daniela Libeskinda pt. ,,Jezyk architektury”
(28.10.) oraz na wyktad architekta Tadeusza Baruckiego
pt. ,,Architekci $wiata o architekturze” (28.10.), a takze
na spotkanie ,,Pippi ciggle mtoda” w ramach Katowickich
Prezentacji Bibliotecznych (13.11.)

 MBP w Rabce na rozmowe nt. Festiwal literatury
dzieciecej w ramach Rabka Festival (22.10.)

e Polska Izba Ksigzki na uroczysto$¢ wreczenia na-
grod laureatom konkursu ,,PIKowyLaur” (23.10.)

e BPim. Z.J. Rumiaw Dzielnicy Praga-Potudnie m.st.
Warszawy na spotkanie z ksigzka i kulturg Uzbekistanu
(29.10.) oraz na spotkanie z cyklu ,Wielcy Polacy bo-
haterowie i artysci”. Opowie$¢ o Tadeuszu Kosciusz-
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swoich pracownikéw do przetwarzania danych.
Administratorowi danych zawsze przystuguje pra-
wo kontroli w tym zakresie.

Na zakonczenie chciatabym jeszcze przypo-
podmiotowi, mamy obowiazek wynikajacy z art.
24 i 25 UODO poinformowac o tym osoby, ktérych
dane sg powierzane. Oznacza to, ze w klauzuli in-
formacyjnej stosowanej w umowach, regulami-
nach, czy kartach zobowigzan nalezy dodac zapis
0 podmiocie, ktéremu dane beda powierzane.

Sylwia Czub-Kietczewska
Instytut Ksigzki

Przypisy

Bibliotekarz. - 2015, nr 6, s. 45-48.
Ustawa o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2014,
poz. 1182).

ce i Michale Kleofasie Oginskim ,,Zwiazki T. Kosciuszki
z M. K. Oginskim” (09.11.)

e Sadecka Biblioteka Publiczna im. J. Szujskiego
w Nowym Saczu na wernisaz wystawy ,,Pasje i talen-
ty” (28.10.) oraz promocje tomiku Danuty Sutkowskiej
Manipulowanie zegarem (05.11.), a takze na spotkanie pt.
.Kardynat Karol Wojtyta w oczach bliskich wspotpra-
cownikow” z udziatem Andrzeja Kurdziela autora ksigzki
SwietyJan Pawet Il zyje wérdd nas (12.11.)

e WIMBP im. C. Norwida w Zielonej G6rze na wy-
ktad dr Wandy Matras-Mastalerz z Uniwersytetu Pedago-
gicznego im. KEN w Krakowie ,,Biblioterapla w procesie
umacniania zdrowia psychicznego i fizycznego” w ra-
mach konserwatoriéw bibliotekoznawczych (18.11.)

« MGBP w Poniatowej na Jubileusz 50-lecia Biblio-
teki (18.11.)

e CBR im. M. Oczapowskiego w Warszawie na Jubi-
leusz 60-lecia Biblioteki (20.11.)

e MBP im. Gustawa Danitowskiego w Sosnowcu na
Kino w Bibliotece ,, Tarantino!” (4,18,25.11) oraz werni-
saz wystawy ,,Kazimierz Przerwa-Tetmajer: 150. rocznica
urodzin” i koncert zespotu ,,Zielony Szlak” (20.11.), jak
réwniez wernisaz wystawy ,,Da¢ dziecku szanse” (24.11.)

e MIiPBP im. |. Lyskowskiego w Brodnicy naJubile-
usz 70-lecia Biblioteki (25.11.)



Anna Zaborska

Byta mojg mentorka i pierwszg szefowga. Cze-
sto powtarzata, ze nie czuje sie zawodows bi-
bliotekarka. Jej powotaniem i pasjg byta stuzba
informacyjna. Mogta powtérzy¢ za Lelewelem,
ze to ,,najzacniejsza bibliotekarska czynnosc”.

Anna Zaborska urodzifa sig¢ 13 lipca 1926 r.
w Warszawie. Uczyla sie, w latach 1938-1942,
w Panstwowym Gimnazjum im. Emilii Plater nr
13 a, w latach 1942-1944, w Liceum Rolniczym
inz. St. Wisniewskiego, ktére ukonczyta uzysku-
jac tytut technika-rolnika.

Kiedy doktadnie i w jakich okolicznosciach
nastoletnia Ania znalazta sie w szeregach Pol-
skiego Zwigzku Wolnosci? Sama mowita w na-
granym dla Archiwum Historii Mowionej
wywiadzie: ,,Wtedy to sie wiasciwie o nic nie
pytato. Majac te czternascie lat, zabiegatam o do-
stanie sie do konspiracji. [...] Trafit mi sie ten
wiasnie Polski Zwiazek Wolnosci, o ktérym nic
nie wiedziatam wtedy. [...] Ale nie umiem po-
wiedzie¢, przed kim sktadatam [przysiege], nie
wiem, kto mnie skierowat. My$my nie zadawaty
pytan. [...] Bylam zachwycona, ze w ogoéle kto$
mnie chciat wzig¢”.

W PZW odbyta szkolenia: nauke strzelania,
kursy sanitarne i praktyke w szpitalu w Prusz-
kowie. Wzieta udziat w powstaniu warszawskim
jako taczniczka w oddziale por. ,,Bradla”, nastep-
nie podporzadkowanemu batalionowi ,,Mitosz”.
Udziat w powstaniu byt Jej celem oczywistym
i wyczekiwanym ,,uwazatam, ze beze mnie sie
Powstanie nie obejdzie” (AHM). ,,Biegata” z mel-
dunkami, amunicja, pomagata nosi¢ rannych.
W chwili kapitulacji, Anna Zaborska (pseud.,,Ka-
rina”) zdecydowata sie na opuszczenie Warszawy

z ZALOBNEJ KARTY

13.07.1926 - 31.05.2014

z wojskiem (6 pazdziernika 1944 r.), chociaz mia-
ta mozliwo$¢ dotgczenia do ludnosci cywilnej.

0 traumatycznych przezyciach zwigzanych
z samym aktem sktadania broni i ,,podr6za” do
obozéw, pobycie w Sandbostet (Stalag X-B), a na-
stepnie w Oberlangen (Stalag V-C) wspominata,
ale w tych wspomnieniach najczesciej domi-
nowaty wydarzenia optymistyczne, czesto hu-
morystyczne. W Jej opowiesSciach, towarzyszki
niedoli i doSwiadczeni jency obozéw, emano-
wali zyczliwoscig i opiekuniczoscia. Swiadomie,
czy pod$wiadomie, eliminowata ze swojego po-
wstanczego i obozowego zyciorysu elementy
martyrologiczne. Obéz w Oberlangen 12 kwiet-
nia 1945 r. uwolnili Polacy (2. Pancerny Putk Dy-
wizji gen. Maczka). Po wyzwoleniu, Anna dotarta
do Brukseli, gdzie rozpoczeta studia na Faculte
des Sciences Universite Libre na wydziale wete-
rynarii oraz ukonczyfa roczny kurs w Instytucie
Pieknosci ,,Cours CeTeBe” maquillage, manicu-
re, massage facial, massage general”. Dorywczo
pracowatajako szwaczka. Do kraju wrécita w paz-
dzierniku 1946 r.

Dalsze studia musiaty chwilowo poczekac.
Trzeba byto z czego$ zy¢. Pracowata m.in.: jako
sekretarka w Drwalewskich Zaktadach Przemy-
stu Bioweterynaryjnego w Drwalewie k. Grdjca,
w Bibliotece dla Dzieci, mieszczacej sie w lokalu
szkoty przy ulicy J.P. Woronicza, w charakterze
sekretarki i maszynistki w biurze Zwigzku Orga-
nizacji Rybackich, na stanowisku redaktora Il st.
w Sp. Wydawniczej ,,Ksigzka i Wiedza”, w Central-
nej Ksiegarni Rolniczej ,,Samopomoc Chiopska™.

W latach 1948-1952, studiowata polonistyke
na Wydziale Filozoficznym Uniwersytetu War-
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szawskiego. Stopiern magistra filozofii uzyskata
na podstawie pracy o ,,R6zy” Stefana Zeromskie-
go, napisanej pod kierunkiem dr Zdzistawa Libery.

Po studiach, otrzymata nakaz pracy w Olszty-
nie. Nie chciata opuszcza¢ Warszawy. Udato Jej sie
uzyskac zgode na skierowanie do Biblioteki Pub-
licznej m.st. Warszawy. Pamietam jej opowiada-
nie o wystgpieniu petnym dramatyzmu, ale i nie
pozbawionym elementéw komicznych, przed ja-
kas ,,wysoka komisjg”, ktéra ostatecznie wyrazita
zgode na te zamiane.

1 tak, od 1 grudnia 1952 r., Anna Zaborska na
nastepne 52 lata zwigzata swoje zawodowe zy-
cie z Bibliotekg na Koszykowej. Od razu przyzna-
no Jej stanowisko starszego bibliotekarza, mimo
braku kwalifikacji bibliotekarskich. Jej naturalna
sktonnos¢ do pomagania wszystkim we wszystkim,
i pasja ,,szperacza” predestynowaty ja od poczat-
ku do stuzby informacyjnej. Swoja wiedze w tej
dziedzinie pogtebita w lutym 1954 r. na kursie dla
stuzby informacyjno-bibliograficznej, zorganizo-
wanym w Bibliotece Narodowej. Byta juz wtedy
kierowniczkg Oddziatu Informacji (Informato-
rium) w Dziale Informacyjno-Bibliograficznym.
Formalnie nadal nie posiadatajednak wyksztatce-
nia fachowego, ktére nie tylko umozliwiato by dal-
szy awans, ale tez ,,uprawomochiato” stanowisko
st. bibliotekarza. W latach 1955-56 piastowata wiec
stanowisko bibliografa. Réwnoczesnie ukonczyta
roczny kurs dla bibliotekarzy fachowych bibliotek
zaktadowych w Panstwowym Osrodku Korespon-
dencyjnego Ksztatcenia Bibliotekarzy (POKKB).

W 1961 r. zostata delegowana do Francji na czte-
romiesieczne stypendium rzadu francuskiego. Za-
poznata sie z pracg w bibliotekach uniwersyteckich
i miejskich Paryza, Marsylii i Aix-en-Provence.
W 1962 r. uczestniczyta tez w 200-godzinnym kur-
sie dla bibliotekarzy bibliotek naukowych, zorgani-
zowanym przez Sekcje Bibliotek Naukowych ZG SBP.

Kiedy, z inicjatywy varsavianistow zjuliuszem
Wiktorem Gomulickim na czele, pojawit si¢ po-
myst stworzenia w Bibliotece na Koszykowej cen-
trum wiedzy i informacji o Warszawie, nie byto
lepszej od Anny Zaborskiej kandydatury do pra-
cy przy jego organizacji. Pod Jej kierunkiem po-
wstat 1 pazdziernika 1962 r., w ramach Dziatu
Informacyjno-Bibliograficznego - Oddziat Var-
savian6w, przemianowany w 1963 r. na OSrodek
Wiedzy o Warszawie. Informacja o stolicy w naj-
szerszym mozliwym zakresie zawsze bytajej ,,0cz-
kiem w gtowie”.

Od 1 stycznia 1971 r. Anna Zaborska objeta kie-
rownictwo Dziatu Informacyjno-Bibliograficznego.
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Tego samego dnia ja rozpoczetam prace na Ko-
szykowej. Byla to moja pierwsza etatowa praca
w zyciu. Egzamin na bibliotekarza dyplomowane-
go obie ztozytysmy przed Komisjg Egzaminacyjng
dla Bibliotekarzy Dyplomowanych przy Ministrze
Nauki, Szkolnictwa Wyzszego i Techniki w dniu
30 wrzesnia 1975 r. z wynikiem pomys$inym. Jednak
nadal, mimo tym razem formalnego potwierdze-
nia bibliotekarskich kwalifikacji, w kwestiona-
riuszu osobowym pisata: wyksztatcenie - wyzsze,
UW filologia polska, mgr filozofii; zawdd wyuczo-
ny - filolog; wykonywany - stuzba informacyjna
w bibliotekarstwie; specjalno$¢ wyuczona - in-
formacja naukowa; wykonywana - stuzba infor-
macyjna. A wiec - nie bibliotekarz, tylko stuzba
informacyjna.

Stanowisko kustosza dyplomowanego przyzna-
no Annie Zaborskiej od 1 stycznia 1976 r., starszego
kustosza dypl. od 1 sierpnia 1980 r.

Burzliwe czasy ,,Solidarnosci” osobiécie mocno
przezywata, solidaryzujac sie z dziataniami opozy-
cji, ale jako pracownik Biblioteki Publicznej czuta
sie odpowiedzialna za jej czytelnikow. Totez byta
przeciwna ogtaszaniu np. strajkéw bibliotekarzy,
ktére nie zrobityby, jak uwazata, najmniejszego
wrazenia na wladzy, za to mogty doprowadzi¢ do
zamkniecia Biblioteki ze szkodg przede wszystkim
dla czytelnikbw. To oni zawsze byli najwazniejsi.
Dla nich nalezato czynié wszystko, co tylko mozli-
we, aby zapewnic¢ im dostep do wiedzy i informacji.
Kazdy czytelnik miat uzyska¢ wszelkg mozliwg po-
moc w dotarciu do potrzebnej mu wiedzy. Ztosliwi
uwazali, ze Ania czesto przesadza, zasypujac deli-
kwenta nadmiarem informacji. Moze czasami tak
sie zdarzato, kiedy starata sie wprowadza¢ czytel-
nikéw, zwiaszcza mtodych, na Sciezke samodziel-
nych poszukiwan. Jej celem byto jednak uczenie,
a nie pouczanie. Nigdy nie rezygnowata z préb
odpowiedzi na najtrudniejsze, czasem, wydawato
sie, dziwaczne pytania.

Anna Zaborska potrafita zaraza¢ zaangazowa-
niem i dbatoscig o interesy nie tylko czytelnikow,
ale tez catej Biblioteki. Swiadomos¢, ze Informato-
rium stanowi Jej wizytéwke, nigdy Jej nie opusz-
czata. Tak byto réwniez przy realizacji wystaw,
ktérych w czasach swojego ,,urzedowania”, byla
gtéwng inspiratorka, najczesciej autorka scenariu-
sza. Tych wystaw byto wiele, wigkszo$¢ o tema-
tyce warszawskiej. Trudno wymieni¢ wszystkie.
Woystawe pt. ,,Spoteczenstwo swojej Bibliotece”
zaprezentowano 30 maja 1983 r., w ramach ob-
chodéw 75. rocznicy powstania naszej ksigznicy.
Z wielkim wzruszeniem przeglagdam Jej scena-



riusz, a wkasciwie scenopis, gesto okraszony cha-
rakterystycznym, drobnym, ale bardzo czytelnym
pismem Anny Zaborskiej. Dbato$¢ o szczegoty
i rzetelno$¢ informacji przekazywanych przy-
sztym odbiorcom, jest widoczna na kazdym skraw-
ku tego dokumentu. Zawsze tez szczeg6lnie dbata
o to, aby kazda wystawa prezentowata jak naj-
szerzej bogactwo wiasnego ksiegozbioru naszej
Biblioteki.

Anna Zaborska przeszta na emeryture z dn.
31 pazdziernika 1994 r. Nastepnie przez ponad rok
pracowata na podstawie umowy o dzieto (w wy-
miarze etatu). Miata uporzadkowac i przeka-
za¢ do Archiwum dokumentacje Dziatu. Starata
sie sprosta¢ temu zadaniu z wihasciwg sobie sta-
rannoscig. Nie da sie jednak ukry¢, ze ,,ciagne-
to wilka do lasu”. Brakowato Jej, z wzajemnoscia,
kontaktu z czytelnikami. Byta im, mnie, jako Jej
nastepczyni i catemu zespotowi Informatorium,
potrzebna. Dyrekcja Biblioteki przychylita sie do
mojej prosby o przedtuzenie umowy z Anng Zabor-
ska na etatu, ktérg, zgodnie z wkasnym i zespotu
Informatorium przekonaniem, tak motywowatam:
»Jej brak w zespole bytby niepowetowang stratg
i duzym utrudnieniem przy realizacji stawianych
przed nim zadan. Nie widze mozliwosci zastgpie-
nia Anny Zaborskiej przez pracownika o rownym
jej doswiadczeniu i gotowosci do pomocy w trud-
nych dla Dziatu sytuacjach”.

| tak, niezastgpiona, pozostata do 31 sierpnia
2004 r. Ogromng wiedzg i umiejetnoscia poszuki-
wan bibliograficznych chetnie dzielita sie nie tylko
z czytelnikami, ale adeptami stuzby informacyjnej.
Natomiast z uporem godnym lepszej sprawy bro-
nita sie przed wszelkiego rodzaju wystgpieniami
publicznymi. Ogromnie trudno byto naméwi¢ Ja
do pisania, nie moéwiacjuz o ogtaszaniu czegokol-
wiek drukiem.

Fuwehna pabkowska

z ZALOBNEJ KARTY

W marcu 2001 r. mineto 50 lat pracy Anny Za-
borskiej w Bibliotece na Koszykowej. Wczes$niej
odeszly z pracyjej wierne wspoétowarzyszki, Wan-
daJastrzebska i Ludwika Milewska, a takze ja. Jej
»wychowanica”. Ania, jak prawdziwy kapitan, ze-
szta z posterunku ostatnia.

Moze z powodu tej Jej niecheci do wystapien
publicznych i oficjalnych uroczystosci, wcale lub
niewiele wiedziato sie ojej odznaczeniach i orde-
rach. A byto ich przeciez nie tak mato: Medal Woj-
ska (Londyn, z 15.08.1948 r.). Krzyz Armii Krajowej
(Londyn) (1983 r.). Warszawski Krzyz Powstariczy
(1983 r.). Krzyz Kawalerski Orderu Odrodzenia Pol-
ski (1983 r.). Srebrny Krzyz Zastugi (1975 r.). Zto-
ta Odznaka Honorowa ,,Za zastugi dla Warszawy”
(1979 r.). Odznaka Tysigclecia (1966 r.). Zastuzony
Dziatacz Kultury (1977 r.).

Nigdy nie styszatam, zeby sie chwalita ktérym-
kolwiek. Cieszytyja natomiast, i dawata temu wy-
raz, pochwaly i podzigkowania czytelnikow, ktorzy
dzigkijej pomocy osiggali sukcesy zawodowe, czy
naukowe.

Zmarta nagle 31 maja 2014 r. Jeszcze kilka dni
wczesniej w rozmowie telefonicznej cieszyta sie
perspektywa ponownego dostepu do internetu,
ktory najakis czas utracita po przeprowadzce do
nowego lokum. PozegnaliSmyja 5 czerwca 2014 r.
w licznym gronie rodziny i przyjaciét, z naleznymi
Jej honorami wojskowymi, na Starych Powazkach.

W niespetna rok poJej odejsciu, 27 maja, wspo-
minaliSmy Anng Zaborska na spotkaniu zorganizo-
wanym w Bibliotece na Koszykowej przez Zesp6t
Historyczno-Pamietnikarski i Koto SBP. Wypo-
wiedzi zgromadzonych oséb Swiadczyty, jakim
dla wielu, wbrew Jej wiasnemu przekonaniu, byta
wzorem bibliotekarki.

Joanna Poplonska

wspotczesnej prozie wspomnieniowej

Zamowienia: Wydawnictwo SBP (http://www.sbp.pl/sklep); sprzedaz@sbp.pl

<Str0n 240, cena 39,00 zt

BIBLIOTEKARZ grudzien 2015


http://www.sbp.pl/sklep
mailto:sprzedaz%40sbp.pl

z ZYCIA SBP

Z ZYCIA SBP

m BIBLIOTEKARZE NA WYJEZDZIt
EDUKACYJINYM ,,PIEKNY WSCHOD”

Grupa bibliotekarzy z Podlasia zorganizowa-
ta w ramach dziatan edukacyjno-integracyjnych
SBP jesienny wyjazd. Ponad trzydziestoosobowa
grupa udata sie na dwudniowg podréz titeracko-
-historyczng do wojewddztwa lubelskiego.

m |l SEMINARIUM CZLONKOW ZARZADU
OKREGU MALOPOLSKIEGO SBP

W dniu 5 pazdziernika 2015 r. odbyto sie w Bi-
bliotece jagiellonskiej Ill Seminarium Zarzadu
Okregu Matopolskiego SBP poswiecone perspek-
tywom opracowania przedmiotowego w Polsce.
Wzieli w nim udziat zaproszeni goscie: Ewa Ko-
bierska-Maciuszko - kierownik Centrum NUKAT,
Magdalena Rowinska - bibliotekarz systemowy
NUKAT, Mikotaj Baliszewski - wicedyrektor ds.
rozwoju Biblioteki Narodowej i Jakub Kalinow-
ski - kierownik Pracowni Deskryptoréw Biblio-
teki Narodowej oraz przedstawiciele SBP na czele
z przewodniczacg Zarzadu Okregu Dorota Rzepka,
kadra Instytutéw Informacji Naukowej i Bibliote-
koznawstwa Uj i UP, dyrektor Wojewodzkiej Biblio-
teki Publicznej w Krakowie Jerzy Wozniakiewicz,
dyrektorzy, kierownicy i pracownicy bibliotek Kra-
kowa i Matopolski

® USTAWA O PRAWIE AUTORSKIM | PRAWACH
POKREWNYCH - UWAGI SRODOWISKA
BIBLIOTEKARSKIEGO

19 pazdziernika 2015 r. opublikowana zosta-
fa Ustawa z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. 0 zmianie
ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych
oraz ustawy o grach hazardowych. Ustawa wej-
dzie w zycie 30 dni od publikacji, czyli 20 listopada

STOWARZYSZENIE
BIBLIOTEKARZY
POLSKICH

SBP

2015 r. W ramach procesu konsultacyjnego swoje
wspolne uwagi do projektéw zgtosity organizacje
bibliotekarskie: SBP, EBIB, Konferencja Dyrekto-
réw Akademickich Szkét Polski i Poznariska Eun-
dacja Bibliotek Naukowych. Uwagi dostepne sg pod
kazdym z rozporzadzenh na stronach RCL. Zgod-
nie z zapowiedziami Ministerstwa Kultury i Dzie-
dzicta Narodowego rozporzadzenia wejda w zycie
wraz z wejéciem w zycie ustawy. Wiecej: http://
www.sbp.pl/artykul/?cid=15078&prev=I&utm__
source=newsletter&utm_medium=mailing

m SPOTKANIE POSWIECONE PAMIECI MARII
DYBACZEWSKIE]

Biblioteka Publiczna m.st. Warszawy - Biblio-
teka Gtowna Wojewodztwa Mazowieckiego, Zespot
Historyczno-Pamietnikarski Oddziatu Warszaw-
skiego Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich, Koto
Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich przy Biblio-
tece Publicznej m.st. Warszawy - Bibliotece Gtow-
nej Wojewddztwa Mazowieckiego zorganizowali
21 pazdziernika br. spotkanie poswiecone pamieci
Marii Dybaczewskiej, starszego kustosza Bibliote-
ki Publicznej m.st. Warszawy, kierowniczki Dziatu
Obstugi Sieci w latach 1964-1984, zotnierza Armii
Krajowej ps. ,,Jolanta”.

m ZMIANY W PRAWIE O STOWARZYSZENIACH

W 2016 r. zmienig sie przepisy ustawy ,,Pra-
wo o0 stowarzyszeniach”. Najwazniejsze zmiany
to zmniejszenie liczby osob, ktére sg konieczne
do zatozenia stowarzyszenia oraz skrocenie cza-
su rejestracji. Duze zmiany dotycza tez stowarzy-
szen zwyklych.

Marzena Przybysz

Informacje dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia dostepne sg takze na
http://www.sbp.pl/shp/dzialalnosc
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Bez echa przemycit sie sygnat o poniechaniu prac nad egzemptarzem obowigzkowym, chociaz prob-
lem mocno piecze wydawcéw oraz biblioteki. Te najwieksze i najwazniejsze, wiec posrednio wszystkie
inne. Milkliwi jesteSmy, jak Jurand po wizycie u Krzyzakow.

Oto znéw mamy wobec (tym razem nie tylko) bibliotek zachowanie powtarzalne jak katar: odpus-
ci¢, a moze ktopot rozwigze sie sam, badz zdechnie. Ale moje zdegenerowane do$wiadczenie podpo-
wiada tez, ze centralne decyzje w stosunku do bibliotek czesciej psuja nizli naprawiajg to, co i tak jest
pochrzanione. Wiec odczucia mam chwiejne.

Idea egzemplarza obowigzkowego, zaimplementowana piecset lat temu we Francji, wygladata mito
dopdki dato sie zarchiwizowac catg produkcje komunikacyjno-wydawniczg. Zawirowania i schody wy-
generowaty dopiero media, z Internetem na czele. Dzisiaj nie ma trwalej jasnosci, jakiego rodzaju eg-
zemplarze sg obowigzkowe; wyspecyfikowania bywaja rownie dorazne, jak pingwiny w Australii i stale
podlegajg zmianom, za$ petne wyegzekwowanie powinnosci to lipa. Nasz zapis o karze grzywny wy-
wotuje chichot.

jednak gtéwny polski ktopot to spis adresatéw eo (czy na pewno racjonalny?), a zwtaszcza ich licz-
ba: 16 bibliotek (w tym dwie dwuegzemplarzowe) + Filmoteka Narodowa. Stosowna ustawa liczy sobie
20 lat, nowelizacje bywaty pozoranckie, totez dzisiaj dla wiekszosci wydawnictw - ktore padaja przez
niedosyt zbytu i mikroskopijne naktady - takie myto 18 egzemplarzy (rekord $wiata!) na wszystko, to
autentyczne harakiri.

Z drugiej strony: biblioteki, ktére za sprawa eo $rodki na zakupy miaty od lat ograniczone, po utra-
cie uprawnien utong w wirze zabytkowej niemocy na wiele lat. Bo w naszym systemie finansowania
i rachunkowosci nie da sie skokowo zwiekszy¢ srodkéw, ktorych latami nie byto. Konieczny jestjaki$
okres przejsciowy - dofinansowanie pomostowe? czastkowy eo wybidrczy (poza BN i BJ, ale zjednym
egzemplarzem)? - zanim poamputowane biblioteki odzyskajg normalny rytm tworzenia kolekcji. Je-
zeli istotnie odzyskajg. | to nie jest ich problem; to jest problem nasz.

Tego cojest w tym zakresie teraz, nie da sie utrzymac: to anomalia $wiatowa. Ale zmiany musza by¢
cywilizowane, wiec nie liczytbym zbytnio na zadng centrale. Licz tylko na siebie - jak méwig lichwia-
rze i pogromcy lwow.

Trzeba zatem na nowo wypracowac wspélnie (chociaz nie kochamy sie wzajemnie) kompromisowe
stanowisko edytorsko-bibliotekarskie, lecz tym razem takie, zeby decydentom zabulgotato w zotad-
kach i musielije skonsumowac. A potem by¢ w lansowaniu upierdliwymi do bélu. Bo takajest potrzeba
polskiej nauki, polskiej kultury, polskiego edytorstwa i polskiego bibliotekarstwa. Potulnoscia wybru-
kowano autostrade donikad.

Jacek Wojciechowski
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Nowa lista 950 producentow
dostepnych w ramach
Parasola Licencyjnego® MPLC

Koniec roku to dobry moment aby zaplanowac
w budzecie $rodki na licencje umozliwiajaca od-
twarzanie filméw. W zwigzku z niniejsza publika-
cjg specjalna oferta cenowa Parasola Licencyjnego®
dla bibliotek z roku 2015 bedzie obowigzywaé jesz-
cze przez caly | kwartat 2016 r. Optata pozostata bez
zmian, natomiast dostepnajest szersza lista produ-
centow. Kiedy w 2012 r. Motion Picture Licensing
Company zostato partnerem Stowarzyszenia Biblio-
tekarzy Polskich, Parasol Licencyjny® obejmowat liste
420, dzi$ biblioteki objete licencjg moga organizo-
wac pokazy filmowe korzystajac z repertuaru po-
nad 950 producentéw filmowych i telewizyjnych.
Jak sie w tym wszystkim potapac¢? Oto przewodnik
po najwazniejszych wytwarniach, poczawszy od tych
najwiekszych hollywoodzkich, wsréd ktorych sgjuz
nawet stulatkowie.

NAJWIEKSZE STUDIA FILMOWE HOLLYWOOD

Universal Pictures to zaréwno klasyka (Powrot
do przysztosci, Pozegnanie z Afiyka, Zabi¢ drozda), jak
i wspotczesnosé (Tozsamos$¢ Bourne'a, Duma i uprze-
dzenie, Bekarty wojny). Ze studiem swoje najlepsze
lata zwigzali Alfred Hitchcock (Psychoza, Ptaki) i Ste-
ven Spielberg (Lista Schindlera, ParkJurajski), kt6ry
najlepsze lata przezywa najwyrazniej przez cata ka-
riere, robigc wspaniate filmy réwniez z Warner Bros
czy Paramount Pictures, o ktorych wiecej ponizej.
Studio Universal na potrzeby filméw dla dzieci ma
wiasng wytwornie Universal Animation Studios (Pra-
dawny Igd, Dzielny Despero). Do studia nalezy réwniez
katalog filméw wytwaérni Focus Features (50 twarzy
Greya, Anna Karenina).

Paramount Pictures - cho¢ dysponuje prze-
pastnym katalogiem kultowych juz tytutow (Oj-
ciec chrzestny, IndianaJones, Sniadanie u Tiffany'ego)
dzi$ takze nie zwalnia tempa (Transformers, Mission
Impossible). Wytwaérnia do produkcji filméw ,,festi-
walowych” ma specjalnie utworzong dywizje Pa-
ramount Vantage (To niejest kraj dla starych ludzi.

BIBUOTEKARZ grudzien 2015

Az poleje sie krew). Polski akcent w repertuarze to
filmy Romana Polanskiego (Chinatown, Dziecko Ro-
semary, Lokator).

Warner Bros. Pictures - Powstawato tu wiele zna-
czacych filméw (Casablanca, Przemineto z wiatrem,
Ben-Hur) i wcigz bardzo wiele powstaje (Grawitacja,
Matrix, Wielki Gatshy). Dzieki studiu mamy wspétczes-
nie okazje podziwia¢ na ekranie postacie literackie
takie jak: Harry Potter czy Sherlock Holmes. Na po-
trzeby dzieci funkcjonuje Warner Animation Studio
z Looney Tunes (Krélik Bugs i przyjaciele) Hanna Bar-
bera (Tom iJerry, Flinstonowie, Scooby-Doo). W latach
90. katalog Warnera poszerzyto takze studio New
Line Cinema (wadca Pierscieni, Oszukaéprzeznaczenie).

Walt Disney Pictures to nie tylko dziecieca klasy-
ka w postaci krotkometrazéwek (np. Myszka Mickey,
Kubu$ Puchatek, Gumisie) i filméw petnometrazo-
wych (Piotrus Pan, Zakochany kundel. Spiaca krolew-
na) spod znaku Walt Disney Animation Studios. To
takze wspdtczesne nowatorskie wytwérnie: Pixar
Animation (Auta, Toy Story, Wall-E), Marvel Studios
(Spider-Man, Avengers, Iron Man), LucasFilms (Gwiezd-
ne Wojny), a takze producenci filméw fabularnych:
Touchstone Pictures (Stowarzyszenie Umartych Poetow,
Pearl Harbor) oraz Hollywood Pictures (Karma:Q"novyy
pr:*ptyw. Twierdza). Przy okazji Disneya warto row-
niez wspomnie¢ o Miramax Films - utworzone pod
koniec tat 70. XX w., w latach dziewiecdziesigtych sta-
fo sie na okres 20 lat czescig Disneya. Wyprodukowato
wiele znakomitych filméw, ktére zdobywaty presti-
zowe nagrody (Angielski pacjent. Buntownik z wyboru.
Zyciejest piekne). Ze studiem chetnie wsp6tpracowat
Quentin Tarantino (Pulp Fiction, Kill Bill,Jackie Brown).

20th Century Fox - najmtodszy w tym gronie,
»tylko” osiemdziesiecioletni, producent wielkich ka-
sowych hitéw (Avatar, Titanic), bez ktérego ciezko
bytoby sobie wyobrazi¢ swieta (Kevin sam w domu.
Szklana putapka). Na cele produkcji kina ambitniej-
szego studio ma oddzielng dywizje pod nazwg Fox
Searchlight Pictures (Czarny fabedz, Birdman), roz-
rywka dla dzieci zajmuje sie Blue Sky Studios (Epo-



ka lodowcowa, Rio, Fistaszki). Z Foxem jest takze w tej
chwili zwigzany najpowazniejszy konkurent Disneya,
czyli Dreamworks Animation (Madagaskar, Shrek, Jak
wytresowacé smoka) wraz ze studiem Aardman Anima-
tions (Wpuszczony w kanat, Wallace i Grommit) znanym
z bardzo charakterystycznej kreski i humoru.

Metro-Goldwyn-Mayer - kt6z nie pamieta filméw,
ktore otwierat ryczacy lew. Sg ich tysigce, dwadzie$-
cia pare Bondéw, dwadziescia filméw Woody’ego Al-
lena. Dzi$ katalog MGM (Dwunastu gniewnych ludzi,
5kr; pek na dachu. Rézowa Pantera) uzupetniajg row-
niez tytuty innej, ponad dziewiecdziesiecioletniej
wytwoérni United Artists (Czas Apokalipsy, Rocky) oraz
dwadch wytwérni ktére dziataty preznie w latach 80.
i90. XX w.: Orion Pictures (Milczenie owiec, Mississippi
wogniu) oraz Polygram Filmed Entertainemnt (Fargo,
Cztery wesela i pogrzeb).

W obrebie Hollywood dziatajg réwniez duze
wytwaérnie czy dystrybutorzy, nie zwigzani na
state z zadnym duzym studiem, jak na przyktad
Walden Media (Opowiesci z Nami) czy United Inter-
national Pictures, ,,romansujac” z kilkoma studiami
jednoczesnie.

WYTWORNIE NIEZALEZNE

Zostawmyjednak na chwile Hollywood, bo kolejna
licznie reprezentowana grupa wytworni spod Paraso-
la Licencyjnego® to z pewnoscia te zajmujace sie m.in.
filmami dokumentalnymi i popularnonaukowymi,
czyli BBC Worldwide, Discovery Channel Video, Ani-
mal Planet Video, National Geographic Television &
Film, History Channel oraz wytwaornie europejskie jak
Arte France i Zig Zag Productions. Ponadto na liscie
znajduja sie setki niezaleznych producentéw, maja-
cych na swoim koncie réwniez znaczace produkcije.
Czesto ich nazwy niewiele méwig, a dysponujg one
katalogiem cieszacym sie niestabnaca popularnoscia
jak HIT Entertainment (Tomek i Przyjaciele, Bob Budow-
niczy) oraz znane z produkcji animacji o popularnych
tytutach Burbank Animations Studios. Takim przy-
ktademjest réwniez Taodue Film (Karol. Cztowiek ktéry
zostat papiezem, Karol. Papiez ktory pozostat cztowiekiem).
Dlatego warto mie¢ pod reka petng liste 950 produ-
centéw filmowych i telewizyjnych MPLC i sprawdzaé
tytuty na biezaco. Liste mozna znalez¢é m.in. na stro-
nach Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich.

NOWE WYTWORNIE
Podczas ostatniej aktualizacji dotaczyto do listy

Parasola Licencyjnego® kilka szczeg6lnych wytwor-
ni. Do najcenniejszych nabytkdéw zaliczajg sie m.in.:

Weinstein Company (Jak zosta¢ Krélem, Lektor, Vicky
Christina Barcelona), Pathe Productions Limited (Ze-
lazna Dama, Tajemnica Filomeny), StudioCanal (Pad-
dington), niezalezne wytwornie, ktére patrzac na
ilos¢ wysokobudzetowych produkcji i zdobywanych
nagrod obecnie $miato konkurujg z najwiekszymi.
Ponadto pojawito sie tez kilka innych wytwaérni z ob-
szernym i bardzo interesujgcym katalogiem tytutéw
np.: Morgan Creek Productions (Prawdziwy romans,
Robin Hood: Ksigze ztodziei) i Spyglass Entertainment
(Wyznania Gejszy, Sz6sty zmyst). Wyjatkowsq pertg
w tym gronie jest natomiast japoniskie animacyjne
Studio Ghibli (Grobowiec $wiettikéw, Moj sgsiad Toto-
ro). Trzeba przyzna¢, ze w dotychczasowej ofercie
Parasola Licencyjnego® brakowato gatunku Anime,
ktory cieszy sie w Polsce spora popularnoscia, a lep-
szej reprezentacji nie mozna sobie byto wyobrazi¢.

JAK USTALIC PRODUCENTA FILMU?

Logo producenta otwiera film, ale nie trzeba ogla-
dac filmu, zeby ustali¢ ktojestjego producentem. Oto
krétka instrukcjajak ustali¢ producenta filmu. Majac
nosnik z filmem, nalezy na opakowaniu odnalez¢ tzw.
note copyrightowa z formutka zaczynajaca sie od
,Ali Rights Reserved”, datg i nazwa podmiotu, ktéry
ma prawa. Nie majac nosnika mozna skorzysta¢ ze
strony www.imdb.com. Po wpisaniu tytutu w sekcji
,,Company Credits” pod hastem ,,Production Compa-
nies” mozna odnalez¢ informacje o producentach.
Jestjeszcze sekcja ,,box office”, w ktorej znajdujg sie
(cho¢ niezbyt czesto) wypisy z noty copyrightowej,
pod hastem: Copyright holder. Na IMDB mozna réw-
niez zamiast tytutu filmu wpisa¢ nazwe producenta
i przejrzec liste tytutow, ktore posiada. Ostatecznie
nalezy te informacje potwierdzi¢ majac juz w reku
oryginalny nosnik z filmem.

ZAKUP LICENCII

Wiedza juz Panstwo jaki film chcg wyswietli¢
w swojej bibliotece? Czas zatem na zakup licencji.
Wiele bibliotek korzysta dzi$ z Parasola Licencyjne-
go®, bo jest to jedyna tego typu licencja na rynku.
To proste i niedrogie rozwiazanie, ktore daje, za-
réwno matym, jak i duzym placéwkom, szereg moz-
liwosci przyciagniecia do biblioteki nowych rzesz
czytelnikdw. Zapraszamy do kontaktu z doradcami
licencyjnymi MPLC. Dane kontaktowe znajduja sie na
stronach: www.sbp.pl i www.mplc.pl. Zyczymy uda-
nych pokazéw filmowych w Panistwa bibliotekach.

Artykui sponsorowany
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WARUNKI PRENUMERATY ,,BIBLIOTEKARZA"

Bibliotekarz” dostepny jest w prenumeracie i w bez-
posredniej sprzedazy w Biurze ZG SBP. Koszt prenumera-
ty w 2016 r. to 180 zt. Zamowienia na czasopismo mozna
sktada¢ w ciagu catego roku, od dowolnego numeru pisma:

* za posrednictwem e-sklepu SBP, pod adresem
www.sbp.pl/prenumerata,
telefonicznie pod numerem (22) 825 50 24
oraz (22) 608 28 26,
« faxem pod numerem (22) 825 50 24,
e e-mailem na adres; sprzedaz@sbp.pl,
e listownie na adres: Dziat Sprzedazy SBP,

Al. Niepodlegtosci 213, 02-086 Warszawa.

Przy zamoéwieniu wiekszej liczby egzemplarzy
proponujemy nastepujgce rabaty;
e 2-6 egzemplarzy - 20%,
e 7-9 egz. - 25%,
* 10 i wiecej egz.- 30%.

,.Bibliotekarz” za lata 1991-2012 jest dostepny online
w Archiwum Cyfrowym SBP (www.sbp.pl/wydawnictwa/
archiwum_cyfrowe) oraz w Kujawsko-Pomorskiej Bi-
bliotece Cyfrowej (http://kpbc.umk.pl/dlibra/publicat-
ion?id=17777).

Numery archiwalne (od 2010 roku) do nabycia pod
adresem: www.sbp.pl/sklep/bibliotekarz

Numery archiwalne (do 2012 roku) dostepne sg
bezptatnie w Archiwum Cyfrowym SBP: www.sbp.pl/
archiwumcyfrowe

Wazne dla Autorow

rzu” proszeni sg o:

1. Przysyfanie tekstéw w plikach w programie Word w for-
matach DOC lub RTF (odstep 1,5 miedzy wierszami), wy-
kresy i tabele w programie Excel, a zdjecia w formacie
JPG w rozdzielczosci 300 dpi na adres Wydawnictwa SBP
(wydawnictwo@sbp.pl) lub bezposrednio do redakto-
ra naczelnego na adres: e.stefanczyk@sbp.pl. Teksty
i fotografie powinny by¢ podpisane.

2. Dotaczanie do przysytanych materiatbw danych nie-
zbednych do wyptacenia honorarium oraz odprowa-
dzenia podatku od honorarium do urzedu skarbowego.
W tym celu oprécz imienia i nazwiska nalezy podac:

-date i miejsce urodzenia,

-imiona ojca i matki,

- adres domowy,

-telefon kontaktowy, e-mail.

-PESEL,

-NIP,

-nazwe i adres wihasciwy dla autora ze wzgledu na
miejsce zamieszkania urzedu skarbowego,

-numer konta osobistego w banku w celu przekaza-
nia honorarium.

3. Stopien lub tytut naukowy oraz miejsce pracy i petnio-
na funkcja do umieszczenia w notce o autorze.

4. Oswiadczenie Autora o wyrazeniu zgody na bezptatne
publikowanie danego tekstu w Internecie w zwigzku
z digitalizacja ,,Bibliotekarza™.
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